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െഡപ��ി ഡയറ�ർ

�സിഡ�് (െസ��റി �േഖന)
േകാ�വളളി �ാമപ�ായ�്
.

സർ,

വിഷയം:-    
േകാ�വ�ി  �ാമപ�ായ�്  –  2017-18  സാ��ിക  വർഷെ�  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്
–സംബ�ി�്

    **********************************

         1994  െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്  നിയമം  വ��്  13  ,  1996െല േകരളാ  േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്
ച��ളിെല ച�ം 18, 1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം വ��് 215(4)എ�ിവയിെല വ�വ�കൾ �കാരം
േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2017-18 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�പ�ിക�െട പരിേശാധനാഫലമാ��
ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്  1996െല  േകരളാ  േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്  ച�ം  23(1)  ൽ  നിർേ�ശി��  �കാര��  �ടർ
നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.
.

ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം 2,3 എ�ിവയിെല ഖ�ികകളിേല�് �േത�ക �� �ണി��.
.

ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി�� �മേ��കൾ�് ഉ�രവാദികളായ വ��ികെള �സ�
ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം ധരി�ിേ��താണ്.
.

ഈ  റിേ�ാർ�്  ൈക��ി  ഒ�  മാസ�ിനകം  �ാമപ�ായ�ിെ�  �േത�ക  േയാഗം  �ടി  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്
വിശദമായി  ചർ�  െചേ���ം  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�ിെ��ം  അതിേ�ൽ  േകാ�വ�ി  �ാമപ�ായ�്  എ��
തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന ���ായി �സി�െ��േ���മാണ്.  (1997 െല േകരള പ�ായ�്
രാജ് (പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം) ച��ളിെല ച�ം 14,15).
.

റിേ�ാർ�്  ൈക��ി  ര�  മാസ�ിനകം  ഇതിൽ  ഉൾെ���  ഓഡി�്  പരാമർശ�ൾ/തട��ൾ
ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ  നടപടി  സ�ീകരിേ���ം  ആയത്  സംബ�ി�  ഒ�  റിേ�ാർ�്  ��ത
കാലയളവി��ിൽ  ഈ  ഓഫീസിേല�്  അയ�തേര��മാണ്.  (േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്  നിയമം  െസ�ൻ
15(1)ച�ം 20, 23, 1997 േകരളാ പ�ായ�് രാജ് (പരിേശാധനാ രീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം) ച��ളിെല ച�ം
21(1)(2)എ�ിവ കാ�ക)

വിശ��തേയാെട,

.

.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�് :

1) േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ഡയറ�ർ, തി�വന��രം(ഉപരിപ�ം സഹിതം)
2) പ�ായ�് െഡപ��ി ഡയറ�ർ, എറണാ�ളം ജി�
3) കാര�ാലയ പകർ�്.

.

നം.െക.എസ്.എ.ഇെകഎം(പി.12)2185/2018 േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, എറണാ�ളം,
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സിവിൽ േ�ഷൻ, കാ�നാട്–682030
േഫാൺ : 0484 – 2422271

email : doekm.ksad@kerala.gov.in

തീയതി :04.12.2018

എറണാ�ളം ജി�യിെല േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2017-18 സാ��ിക വർഷെ�
ധനകാര�പ�ികയിേ��� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്.

(1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം- വ��് 215(4) , 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം -
വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ �കാരം �റെ��വി��ത്.)

                എറണാ�ളം  ജി�യിെല  േകാ�വ�ി  �ാമപ�ായ�ിെ�  2017-18സാ��ിക  വർഷെ�
ധനകാര�പ�ിക ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി. പ�ായ�് 01.04.2017 �തൽ 15.10.2018 തി�തി
വെര  വിവിധ  ഇന�ളിലായി  നട�ിയ  പണം  പിരിവ്,  അവ�െട  ഒ��്,  വിവിധ  അ�ൗ�കളിൽ
നി�� പണം പിൻവലി��കൾ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�.

        ഓഡി�ിൽ  കെ��ിയ  അപാകതകൾ  അതത്  സമയം  ഓഡി�്  അേന�ഷണ�റി�കളി�െട
പ�ായ�ിെ�  ��യിൽെ���ിയി��്.  11  അേന�ഷണ�റി�കൾ  നൽകിയതിൽ  5  എ��ിന്
മ�പടി ലഭി�ി��്. ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ ഓഡി�് സമാപനേയാഗ�ിൽ അവതരി�ി�ക�ം മ�പടി
പരിഗണി�ക�ം  െച�  േശഷം  �ധാനെ��  നിരീ�ണ�ൾ  മാ�മാണ്  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�ിൽ
േചർ�ിരി��ത്.  ഈ  റിേ�ാർ�ിൽ  ഉൾെ�ടാ�  ഓഡി�്  അേന�ഷണ  �റി�കളിേ���  �ടർ
നടപടികൾ പ�ായ�് സ�ീകരിേ��താണ്.

        �ാപന�ിൽ  നി�  ലഭ�മായ  രജി��ക�േട�ം  േരഖക�േട�ം  വിവര��േട�ം
വിശദീകരണ�ിേ��ം  അടി�ാന�ിലാണ്  ഈ  റിേ�ാർ�്  ത�ാറാ�ിയിരി��ത്.  �ാപനം
നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ ലഭ�മാ�ാ� വിവര�ിെ�േയാ കാര��ിൽ സം�ാന ഓഡി�്
വ��ിന് യാെതാ� ഉ�രവാദി��മി�.
.

(എ) ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന് �മതലെ�� ഉേദ�ാഗ� �ീമതി ജയ സി.ആർ
െഡപ��ി ഡയറ�ർ

ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം 15.10.2018 �തൽ 31.10.2018വെര

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ �ീ. ൈമ�ിൾ െക.എ.,
ഓഡി�് ഓഫീസർ(ഹ.േ�.)
�ീ.എം.എസ്.േഗാപ�മാർ,
അസി��് ഓഡി�് ഓഫീസർ
�ീ.സി.ഡി.�ീജി�്,
സീനിയർ േ�ഡ് ഓഡി�ർ

(ബി) നിർ�ഹണാധികാരികൾ

�സിഡ�് �ീമതി െക. െക. ശാ� 01.04.2017 �തൽ
31.03.2018 വെര

െസ��റി

�ീമതി. അനിേമാൾ 01.04.2017�തൽ
23.05.2017 വെര

�ീമതി. നിസാേമാൾ എം.പി 24.05.2017 �തൽ
11.07.2017 വെര

�ീ. പി.സി വിൽസൺ 12.07.2017 �തൽ
31.03.2018 വെര

.
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നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ
ഉേദ�ാഗേ�ര് േപര് കാലയളവ്

അസി��് െസ��റി

�ീമതി
നിസാേമാൾ.എം.പി

01.04.17 �തൽ
21.06.17വെര

�ീമതി. �ഷമ�മാരി
എസ്.

22.06.17 �തൽ 31.03.18
വെര

വി.ഇ.ഒ., േകാ�വ�ി �ീ.േജാസഫ്.െക.വി. 01.04.17 �തൽ 31.03.18
വെര

എൽ.വി.ഇ.ഒ., ൈകതാരം �ീമതി മനിഷ എം.എം. 01.04.17 �തൽ 31.03.18
വെര

�ഷി ഓഫീസർ �ീമതി സരിത
േമാഹൻ.െജ.

01.04.17�തൽ
31.03.18 വെര

ഐ.സി. ഡി.എസ്. ��ർൈവസർ �ീമതി നിഷ.എം.െക. 01.04.17 �തൽ 31.03.18
വെര

അസി��് എ�ിനീയർ �ീമതി.രാധിക
ഹരി�മാർ

01.04.17 �തൽ 28.09.17
വെര

അസി��് എ�ിനീയർ
(അഡീഷണൽ ചാർ�് ) �ീമതി.ലിജി.ടി.എൻ 29.09.17 �തൽ

26.10.17 വെര

അസി��് എ�ിനീയർ �ീ. രാജ�ൻ 27.10.17 �തൽ
31.03.18 വെര

െവ�റിനറി സർജൻ േഡാ.നസിയ റ�ാൻ 01.04.17�തൽ 31.03.18
വെര

സീനിയർ െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ(ആ�ർേവദം) േഡാ.അനിൽ�മാർ 01.04.17�തൽ 31.03.18

വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ(PHC) േഡാ.രാജ�ീ 01.04.17�തൽ 31.03.18
വെര

ചീഫ് െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(േഹാമിേയാ) േഡാ.വ� ജി. 01.04.17�തൽ 31.03.18

വെര

ഡയറി എ�്െ�ൻഷൻ ഓഫീസർ �ീമതി.ൈഷജ 01.04.17 �തൽ 31.03.18
വെര

സബ് ഇൻെ��ർ ഓഫ്
ഫിഷറീസ് �ീമതി.മിലി േഗാപിനാഥ് 01.04.17�തൽ 31.03.18

വെര

െഹഡ്മാ�ർ �ീ.സേ�ാഷ് 01.04.17�തൽ 31.03.18
വെര

.

ഉ�ട�ം

�മ
നം. ഭാഗം 1 ഖ�ിക

ന�ർ
േപജ്
ന�ർ

1 ബജ�് 1-1
2 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക. 1-2

3 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�്
സർ�ിഫി��് ന�ിയതിെ� വിവരം. 1-3

4 സാ��ിക വിശകലനം 1-4
5 ഫ�് വിനിേയാഗം 1-5
6 പ�തി അവേലാകനം. 1-6
7 േദശീയ�ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി 1-7
8 സാ�ഹ�േ�മ പ�തികൾ. 1-8
9 ക�ാഷ് െവരിഫിേ�ഷൻ 1-9
10 ആഭ��രനിയ�ണം 1-10
11 മ�് ഓഡി�കൾ നട�ിയതിെ� വിവരം 1-11

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.a...

4 of 30 13/04/19, 4:05 PM



12 വാർഷിക കണ�ിെല അപാകതകൾ 1-12
13 ഓഡി�് ഇംപാ�് 1-13

ഭാഗം 2
14 പരസ� നി�തി ഈടാ�ിയി�ി� 2-1

15 എ�ാ �ാപന�ളിൽ നി�ം െതാഴിൽ നി�തി
ഡിമാൻഡ് െച��ി� 2-2

16 വ�നി�തി�മായി ബ�െ�� അപാകതകൾ 2-3
17 കട�റിക�െട വാടക അധികനിര�ിൽ വർ�ി�ി�. 2-4

ഭാഗം 3
18 പ�തി �പീകരണം-അപാകതക�ം നിർേ�ശ��ം 3-1

19 പ�ികവർ� ഉപപ�തി- ആ��ണ�ിെല
അപാകതകൾ 3-2

20 യഥാർ��ിൽ ലഭി� �ണേഭാ�
വിഹിതേ��ാൾ ��തൽ �ക െചലവ് കാണി� 3-3

21 പ�തി നിർ�ഹണ�ിെല അപാകതകൾ 3-4

22 സർ�ാർ വിഭാവനം െച�� ധനസഹായം
�ർ�മായ േതാതിൽ നൽ��ി�. 3-5

23 െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (പി.എ�്.സി) നട�ാ�ിയ
പ�തികളിെല അപാകതകൾ 3-6

24
മരാമ�് ���ിക�െട നിർ�ഹണം- ആ��ണ
നിർ�ഹണ ഘ��ിെല അപാകതകൾ
പരിഹരിേ��താണ്

3-7

25 എ�ിെമ�് നിര�ിേന�ാൾ അധികനിര�ിൽ �ക
നൽകി 3-8

26 ബി�മിെ� ��വൻ വില�ം കിഴി�ാെത
കരാ�കാരന് ബിൽ �ക ന�ി 3-9

27 �ന�ാവ് േഷാ�ിംഗ് േകാം��് നിർ�ാണം 3-10

28 െട�ർ/റീെട�ർ നടപടി�മ�ൾ �ത�മായി
പാലി�െ���ി� 3-11

28 കി�ിണി��ം-െചലവ് വിവര�ൾ
ലഭ�മാ�ിയി�ി� 3-12

29 �ാൻേ�ാർേ�ഷൻ ചാർ�് അധികം നൽകി. 3-13
ഭാഗം 4

30 സം�� െ�ാജ�കൾ�് ലഭി� ഫ�്
വിനിേയാഗം 4-1
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ഭാഗം 1
െപാ� അവേലാകനം

1-1  ബജ�്
2017-18 വർഷെ� ബജ�് 27.03.2017 തീയതിയിെല ഒ�ാം ന�ർ തീ�മാന�കാരം അംഗീകരി�.

പരസ�നി�തി

        ബജ�ിൽ  പരസ�  നി�തിയിന�ിൽ  2017-18  വർഷം  2,00,000  �പയാണ്  �തീ�ി�ി��ത്.
എ�ാൽ  2017-18  വർഷെ�  പരസ�നി�തി  പിരി�ാ��  ��കാവകാശം  22-03-2017  ൽ  േലലം
െച�്  െകാ��ി��ത്  160200  �പ�ാണ്.  പരസ�നി�തിയിന�ിൽ  പരമാവധി  �തീ�ി�ാ��
�ക  ഇതായിരിെ�  ബജ�ിൽ  ര�്  ല�ം  �പ  �തീ�ി��തായി  കാണി�ത്  ബജ�്
ത�ാറാ��തിെല  യാഥാർ��േബാധമി�ാ�യാണ്  �കടമാ��ത്.  ബജ�്  നിർേ�ശ�ൾ
വ�താപരമാകാൻ ��ിേ��താണ്.

1-2  വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക
പ�ായ�് ക�ി�ി

അംഗീകരി�
തീയതി

ഓഡി�ിന്
ലഭിേ��

തീയതി
ഓഡി�ിന് ലഭി�

തീയതി

11.05.18 െല
2 (1) തീ�മാനം 31.07.18 21.05.18

1-3  വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് ഓഡി�് സർ�ിഫി��്
നൽകിയതിെ� വിവരം.

അ�ൗ�്സ് സർ�ിഫിേ�ഷൻ
നട�ിയ തീയതി

അ�ൗ�്സ്
സർ�ിഫി��്

നൽകിയ തീയതി
19.06.18 �തൽ 20.06.18 വെര 30.08.18

    

ഓഡി�് സർ�ിഫി��് അ�ബ�ം 1 ആയി ഉൾെ���ിയി��്.

1-4  സാ��ിക വിശകലനം
�ൻ ബാ�ി 2,88,18,654
വരവ് 9,62,81,312
ആെക 12,50,99,966
െചലവ് 10,88,40,416
നീ�ിയിരി�് 1,62,59,550

1-5  ഫ�് വിനിേയാഗം (അേ�ാ�ിേയഷൻ കൺേ�ാൾ രജി�ർ, െച�്
ഇഷ� രജി�ർ എ�ിവ �കാരം)

ഫ�ിനം ��ിരി�്
അേലാ
�്െമ�്
�കാരം
വരവ്

ആെക െചലവ് ലാ�ായ
�ക

നീ�ി
യിരി�്
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വികസനഫ�്
െപാ�വിഭാഗം 0 22855536 22855536 17081462 5774074 0

വികസനഫ�്
എസ്.സി.പി. 0 10016910 10016910 10013966 2944 0

വികസനഫ�്
ടി.എസ്.പി. 0 1142536 1142536 839045 303491 0

സംര�ണ �ാ�്-
േറാഡ് 0 5500000 5500000 5421349 78651 0

സംര�ണ �ാ�്-
േനാൺ
േറാഡ്

0 4509900 4509900 4508064 1836 0

13-ാം ധനകാര�
ക�ീഷൻ �ാ�് 0 15175506 15175506 15175506 - 0

േലാകബാ�്
സഹായം KLGSDP 0 3250006 3250006 3185872 64134 0

തനത് ഫ�്
SBI-E P 0 191021 191021 - 191021

തനത് ഫ�്
EDCB 6326394 19882232 26208626 10936550 - 15272076

ജനറൽ പർ�സ്
ഫണ്��ഷറി-
ടി.എസ്.ബി.

19213565 16265712 35479277 36123947 - -644670

ബി ഫ�് 0 382594 382594 382594 - 0
എം.എൻ.ല�ം
വീട് 1375100 0 1375100 0 0 1375100

സം�� േ�ാജ�് 75000 1050000 1125000 1405000 - -280000
എം.ജി.എൻ.ആർ.
ഇ.ജി.എസ്. 2474 1001193 1003667 1001315 - 2352

െജ.ആർ.ൈവ.-
ടി.പി. 5970 - 5970 - - 5970

മ�് സം�ാ
നാവി�ത ഫ�് 1528271 - 1528271 1528271 - 0

മ�് േക�ാവി�ത
ഫ�്-�ചിത�ം 118895 4429 123324 - - 123324

1-6   പ�തി അവേലാകനം
ഓഡി�് വർഷം അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത്

നട�ാ
�ിയത്

ഭാഗികമായി
നട�ാ�ിയത്

നട�ാ�ാ
�വ

�ർ�ീകരി�
േ�ാജ�ക�െട

ശതമാനം
218 178 0 40 81.65

1-7  മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�പ�തി
ഇനം ��ിരി�് വരവ് ആെക െചലവ് നീ�ിയിരി�്

ഭരണെ�ലവ് 2474 1001193 1003667 1001315 2352
�ണേഭാ�ാ�ൾ�്
േനരി�് നൽ��ത് 0 20720122 20720122 20720122 0

2474 21721315 21723789 21721437 2352

1-8  സാ�ഹ�േ�മ പ�തികൾ
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േ�മപ�തി�െട േപര് അേലാ�്
െമ�് �ക

െചലവഴി�
�ക

�ണേഭാ�ാ
��െട
എ�ം

തൻവർഷം
ലഭി�

അേപ�
കൾ

തൻവർഷം
നിരസി�
അേപ�

കൾ
കർഷകെതാഴിലാളി
െപൻഷൻ 4724800 4724800 415 15 2

വിധവ െപൻഷൻ 20699900 20699900 1764 118 1
വികലാംഗ െപൻഷൻ 5330000 5330000 440 30 0
വാർ�ക�കാലെപൻഷൻ 35754100 35754100 2766 777 166
െതാഴിൽ രഹിത
േവതനം 37200 33960 57 0 0

വിവാഹ ധനസഹായം 240000 240000 8 9 1
50 വയ�് കഴി�
അവിവാഹിതകൾ�ളള
െപൻഷൻ

1037300 1037300 85 5 0

1-9  ക�ാഷ് െവരിഫിേ�ഷൻ
        1994-െല  േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്  ആ�ിെല  6(4)-ാം  വ��്  �കാര��  ക�ാഷ്  ബാലൻസ്
പരിേശാധന  27.10.18ന്  െസ��റി�െട  സാ�ി���ിൽ  നട�ക��ായി.  പരിേശാധനയിൽ  12/-
�പ നീ�ിയിരി�ിെ� �ത�ത േബാ��െ��.

1-10  അഭ��ര നിയ�ണം
(1)  ��്  ഓഫീസ്  സംവിധാനം  കാര��മമായി  �വർ�ി���്.േജാലി  വിഭജന  േരഖ
ത�ാറാ�ിയി��്.  രജി��കൾ  എ�ാം  സാമാന�ം  ഭംഗിയായി  ��ി���്.  േ�ാ�്  രജി�ർ,
ആ�ി  രജി�ർ  എ�ിവ  ��ി���്.  എ�ാൽ  ��ത  രജി��കൾ  �ർ�മാ�ം
കാലികമാ�ിയി�ി� എ�് കാ��.

(2) ആ��ണ സമിതി ഒ�ം തെ� കാര��മ�. ഓഡി�് വർഷെ� പ�തികൾ വിലയി���തിന്
ഒ� േയാഗം േപാ�ം േചർ�തായി കാ��ി�.  വർ�ിംഗ്  ��കൾ ഒ� പ�തി േപാ�ം േമാണി�ർ
െച�ി�ി�.  �ാമസഭകൾ  �ത�മായ  ഇടേവളകളിൽ  േയാഗം  േചർ�ി��്.  വിവിധ  �ാൻഡിംഗ്
ക�ി�ികൾ  ത��െട  ഉ�രവാദിത�ം  �ർ�മാ�ം  നിറേവ�ിയി�ി�.  തനത്  വ�മാനം
വർ�ി�ി�ാ�� കാര�മായ �മ�െളാ�ം നട�ി�ി�.

(3)    ആഭ��ര നിയ�ണം കാര��മമാ��തി�� ചില നിർേ�ശ�ൾ �വെട േചർ��.

1. േനരി�് �ണേഭാ�ാ�ൾ�് ബാ�ിേല�് �ക നൽ�� സാഹചര��ളിൽ �ക �ണേഭാ�ാ�ൾ�്
ലഭ�മായി എ�് ഉറ�ി�ാനാ��ി�. ആയതിനായി എ�ാ �ണേഭാ�ാ��െട�ം േഫാേ�ാ പതി�ി�
ബാ�്  പാസ്��ിെ�  ആദ�  േപജിെ�  പകർ�്  ,  �ണേഭാ�ാ��െട  േപ�ം  അ�ൗ�്  ന��ം
എ�തിയ  �ഷറി/ബാ�്  സാ��െ���ിയ  േ��്െമ�്  ആയത്  ലഭ�മെ��ിൽ  �ണേഭാ�ാവിെ�
പാസ്��ിെ�  �ക  ലഭ�മായത്  േരഖെ���ിയ  േപജിൽ  അ�ൗ�്  ന�ർ  േരഖെ���ി  സ�യം
സാ��െ���ിയതിെ�  പകർ�്  എ�ിവ  ബ�െ��  െ�ാജ�ിെ�  ഫയലിൽ  ��ി�ണെമ�്
നിർേ�ശി��.

2.  �ാമപ�ായ�ിൽ ഉപേയാഗി��  േസാ�്  െവയ�കളിൽ സാംഖ�,  േസവന,  �ചിക,  �ാപന,
സചി�  എ�ിവ  േലാ�ൽ  സർവ�കളിൽ  നി�്  ഉപേയാഗി�െ���  േസാ�്  െവയ�കളാണ്.
ആയതിെ�  ഡാ�ാ  ബാ�്  അപ്  �ത�മായി  െചേ��താവശ�മാണ്.  നിലവിൽ  പ�ായ�്  എ�ാ
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േസാ�്  െവയ�ക�െട�ം  ഇൻ�ിെമ�ൽ  രീതിയി��  ബാ�്  അപ്  െച��താ�ം  ആയത്
എ�്േ�ണൽ െമ�റിയിൽ ദിവേസന ��ി��െ��ം �തിമാസം േ�ാപ് േബാ�ിൽ ബാ�് അപ്
െച��െ��ം  വ��മാ��.  ബാ�്  അപ്  േ�ാസ�ിെ�  �ത�മായ  േരഖകൾ  ത�ാറാ�ി
(documentation)  ��ി��ത്  �വർ�ന�ളിെല  �താര�ത  വർ�ി�ി��തി�ം  ഐ.എസ്.ഒ.
�വർ�ന�ൾ�ം സഹായി�െമ�് അഭി�ായെ���.

3. േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിൽ ശ�മായ പാസ് േവർഡ് െ�ാ��ൻ േപാളിസി ഇ�. പ�ായ�്
ഡയറ��െട  10.11.2017െല  സി7/37287/17ന�ർ  സർ�ലർ  �കാരം  ഓേരാ  ജീവന�ാരെ��ം
ഉ�രവാദിത�ം അ�സരി�്  ന�െ��� പാസ് േവർ�കൾ അതാത് ജീവന�ാർ തെ� ൈകകാര�ം
െചേ���ം  ��്  മാസെ�  ഇടേവളകളിൽ  പാസ്  േവർഡ്  മാേ���മാണ്.  ആയതി��ം
േഡാക�മേ�ഷൻ  (പാസ്  േവർഡ്  വ��മാകാ�  രീതിയിൽ)  െച��ത്  ന�ായിരി�ം.  കാഷ്
െച�ിെ�  താേ�ാ�കളിൽ  ഒെര�ം  അ�ൗ��ിെ�  പ��ം  ഒെര�ം  �ർ�ിെ�  പ��ം
��ി�ണം എ� േമൽ സർ�ലറിെല നിർേ�ശ�ം �ത�മായി പാലിേ��താണ്.

4.  പ�ായ�ിെല  ഡിമാൻ�കൾ  വ�ത�ാസം  വ��ാ�ം  െഹഡ്  തി��ാ���  േജർണൽ
എൻ�ികൾ  െസ��റി�െട  അ�മതിേയാെട  െ�ാസീഡിംഗ്സ്  �കാരം  െച��ത്
അഭികാമ�മായിരി�ം.  ��ത  മാ��ൾ  വ�േ��തിെ�  കാരണ�ൾ  ഫയലിൽ  േചർ�്
��ിേ���മാണ്.

1-11  മ�് ഓഡി�കൾ നട�ിയതിെ� വിവരം
ഓഡി�്     അവസാനം ഓഡി�്

നട�ിയ തീയതി
ഓഡി�്

കാലയളവ്
റിേ�ാർ�്

ലഭി� തീയതി
െപർേഫാമൻസ് ഓഡി�് 13.03.18 െഫ�വരി 18 14.03.18

അ�ൗ��് ജനറലിെ� ഓഡി�് 21.7.12 2007-08 to
2011-12 26.9.12

1-12  വാർഷിക ധനകാര���ികയിെല അപാകതകൾ
        2017-18  വാർഷിക  ധനകാര���ിക  പരിേശാധി�്  ന�ിയ  സാ��പ��ിൽ
��ി�ാണി�ിരി��  അപാകതകൾ  പരിഹരി�െ��ി�ി�.  �ടാെത  ഓഡി�്  േവളയിൽ  വാർഷിക
ധനകാര���ികയിൽ താെഴ�റ�� അപാകതകൾ �ടി ��യിൽെ��.

1.  “വി��ി”  എ�  െഹഡ്  ഓഫ്  അ�ൗ�ിൽ 2017-18  വർഷം ആെക 37,500/-  �പയാണ്  വരവ്.
എ�ാൽ  2017-18  ൽ  12,500/-  �പ  മാ�മാണ്  RP-31  െല  ഈ  െഹഡ്  ഓഫ്  അ�ൗ�ിൽ  വരവ്
കാണി�ിരി��ത്.  25,000/-  �പ  െത�ായി  മെ�ാ�  െഹഡ്  ഓഫ്  അ�ൗ�ിൽ
േരഖെ���ിയിരി�കയാണ്. ഈ അപാകത പരിഹരിേ��താണ്.

2.  �ണേഭാ� വിഹിതം ഇന�ിൽ 01.04.2017-ൽ 4,76,282/- ��ിരി�ം 2017-18  വർഷം 14,31,607/-
�പ വര�ം, 15,28,727/- �പ െചല�ം ഉ�്. ഇത�സരി�് 31.03.2018 ൽ 3,79,142/- നീ�ിയി��ാണ്
ബാലൻസ്  ഷീ�ിെല  B-4  െഷഡ�ളിൽ  കാണി�ിരി��ത്.  എ�ാൽ  �േലഖ  �കാരം  2017-18
വർഷെ�  �ണേഭാ�  വിഹിതം  െചലവ്  19,78,515/-�പയാണ്.  5,46,908  �പ�െട  വ�ത�ാസം
വിശദീകരി�െ��ി�ി�.

1-13  ഓഡി�് ഇംപാ�്
ആർ�ിതാവധി സറ�ർ അധികം നൽകിയത് തിരിെക ഈടാ�ി
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    പ�ായ�് ക�ി�ി�െട 22-04-17 െല 5 (1) തീ�മാന�കാരം �ീമതി െജ�ി ടി.െജ.െയ 21000 �പ
ആെക ശ�ള�ിൽ 01-04-17 �തൽ ഒ� വർഷേ��് െട�ി�ൽ അസി��ായി നിയമി�ി��.

        �ാമപ�ായ�കളിെല  െട�ി�ൽ  അസി��മാ�െട  നിയമനം  ഓേരാ  വർഷ�ം  ദീർഘി�ി�
നൽകി  വ��താകയാൽ  െക.എസ്.ആർ.  ഭാഗം  1  അ�ബ�ം  1ൽ  പറ��  അവധി
ആ��ല��ൾ�ാണ് അർഹത��ത്. അത�സരി�് 15 ദിവസെ� ഡ��ി�് ഒ�് എ� നിര�ിൽ
ഒ� വർഷം പരമാവധി 15 ആർ�ിതാവധി�ാണ് അർഹത��ത്. ഒ� സാ��ിക വർഷം ��തിൽ
കവിയാെത  ആർ�ിതാവധി  സറ�ർ െച�ാ��താെണ�ി�ം  01-04-17  ൽ  നിയമിതയായ  �ീമതി
െജ�ി�്  2017-18  വർഷം  15  ദിവസെ�  ആർ�ിതാവധി�്  മാ�ം  അർഹത��ായിരിേ�  24
ദിവസെ� ആർ�ിതാവധി സറ�ർ ഇന�ിൽ 21-03-18 െല െച�് ന�ർ 32634 �േഖന 16800 �പ
നൽകിയത്  ഓഡി�ിൽ  ��ി�ാണി�തിെന�ടർ�്  26-10-018  െല  രശീതി  ന�ർ  118020104379
�കാരം  അധികം നൽകിയ 6300/-  �പ �ീമതി  െജ�ി ടി.െജ.,  െട�ി�ൽ അസി��ിൽ നി�ം
തിരിെക ഈടാ�ിയി��്.

ഭാഗം-2
വര� കണ�കളിൻേമ�� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

2-1  പരസ� നി�തി ഈടാ�ിയി�ി�
        േകാ�വ�ി  �ാമ  പ�ായ�്  �േദശ�്  2017-18  സാ��ിക  വർഷം  പരസ�നി�തി
പിരി��തി�� ��കാവകാശം 22-03-2017 ൽ േലലം െച�തിൽ/െക�ാേ�ഷൻ �ണി�തിൽ �ീ.
അജയ്  എം.എസ്.,  �േല�ാട്  വീട്,  മാല��ര  പി.ഒ.,എ�യാ�െട  160200  �പ�െട  ഏ��ം  ഉയർ�
�ക�െട  ക�േ�ഷൻ  അംഗീകരി�ക�ം  03-04-17  ൽ  പ�ായ�മായി  കരാ�കാരൻ  കരാറിൽ
ഏർെ��ക�ം  െച�.  അ�്  തെ�  പ�ായ�്  കരാ�കാരന്  പരസ�നി�തി  പിരിവ്  സംബ�ി�
അധികാരപ�ം ൈകമാറിയി��്.  �ീ.  അജയ്  എം.എസ്.  ഇ�വെര പ�ായ�ിൽ അട� �ക�െട
വിവരം താെഴപറ�ം �കാരമാണ്.

�മ
നം.

രശീതി
ന�ർ തീയതി �ക ഇനം.

1 11602108203 22-03-17 1000 നിരത �വ�ം
2 11602500069 22-03-17 35000 േലല�ക�െട

��ിെലാ�് �ക3 11602108288 22-03-17 18400
ആെക 54400

ഇത് സംബ�ി�് താെഴ പറ�� അപാകതകൾ ��ി�ാണി��.

(1) 10-03-17 െല േലല േനാ�ീസിൽ േലലം ഉറ�ി�് അറിയി�് ലഭി�കഴി�ാൽ ��് ദിവസ�ിനകം
േലലം  െകാ��യാൾ  േലല�ക  �ർ�മാ�ം  അട�ണെമ�ാണ്  വ�വ�  െച�ി��ത്.  എ�ാൽ
കരാറിൽ  േലല�ക�െട  ��ിെലാ�്  �കയായ  53400  �പ  മാ�ം  അട�ാണ്  കരാറിൽ
ഏർെ��ി��ത്  എ�്  വ��മാ�ിയി��്.  മാ�മ�,  ബാ�ി��  1,06,800  �പ  എ�കാരം
അട�െമ�് കരാറിൽ വ��മാ�ിയി�മി�.  േനാ�ീസിെല േലലവ�വ�കളിൽ നി�ം വ�ത��മായ
വ�വ�കൾ ഉൾെ���ിയാണ് കരാർ ഉ�ാ�ിയി��ത്.

(2)  പരസ�  നി�തി  പിരി��തിന്  നിര�്  നി�യി�ി�െ��്  കരാറിൽ  പറ��െ��ി�ം  ഈ
നിര�കൾ കരാറിെ� ഭാഗമാ�ിയി�ി�.

(3)  കരാ�കാരെ�  ഉ�രവാദിത��ിൽ  രശീത്  അ�ടി�്  പ�ായ�ിെ�  ��  പതി�ി�്  വാ�ിയ
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േശഷം  ഈ  രശീ�കൾ  �േഖനയാണ്  കരാ�കാരൻ  പരസ�  നി�തി  പിരിേ��െത�്  കരാറിൽ
വ��മാ�ിയി��്. അത�സരി�് പ�ായ�് അംഗീകരി�് നൽകിയ രശീത് ��് പരിേശാധന�്
ഹാജരാ�ിയി�ിെ��ി�ം ഫയലിേനാെടാ�ം ലഭ�മായ 15-03-18 െല രശീതി ന�ർ 300 െ� പകർ�്
�കാരം  31-03-18  വെര��  പരസ�നി�തിയിന�ിൽ  കരാ�കാരൻ  രാധാസ്  എ�
പരസ���നിയിൽ നി�ം 5,450 �പ ഈടാ�ിയി��്. ഇതിൽ നി�ം വ��മാ��ത് കരാ�കാരൻ
പ�ായ�ിൽ  അടേ��  ബാ�ി  കരാർ  �ക  അട�ാെത  തെ�  2017-18  വർഷം  പരസ�നി�തി
പിരി�ി�െ��ാണ്.

(4) േലല വ�വ�കൾ �കാരം കരാ�കാരൻ അട�ാൻ ബാ�ി നിൽ�� 1,06,800 �പ ഈടാ�ാൻ
പ�ായ�ിെ� ഭാഗ�നി�ം ഒ� നടപടി�ം സ�ീകരി�ി�ി�.

േമൽ�റ� അപാകതകൾ സംബ�ി�് വിശദീകരണം നൽകാൻ ആവശ�െ��നൽകിയ 25-10-2018
െല അ�ാം ന�ർ ഓഡി�്  എൻക�യറി�് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ആയതിനാൽ, കരാർ വ�വ�
�കാരം പരസ�നി�തിയിന�ിൽ ലഭി�ാൻ ബാ�ി�� 1,06,200 �പ ഈടാ�ാ�� നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

2-2  എ�ാ �ാപന�ളിൽ നി�ം െതാഴിൽ നി�തി ഡിമാൻഡ്
െച��ി�
    ഡി. ആൻഡ്. ഒ. ൈലസൻസ് രജി�ർ �കാരം 763 സ�കാര� �ാപന�ളാണ് പ�ായ�ി��ത്.
എ�ാൽ 62 �ാപന�ളിൽ നി�ാണ് ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി ലഭ�മാ��ത്. അതിൽ 55
�ാപന��ം  സർ�ാർ,  അർ�സർ�ാർ,ധനകാര�  �ാപന�ളാണ്.  ബ��രിപ�ം  സ�കാര�
�ാപന�ളിൽ നി�ം ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി ഡിമാൻഡ് െച�് ഈടാ��ി�. െതാഴിൽ
നി�തി�െട  മിനിമം  �ാബ്  12,000  �പയാണ്.  അതായത്  �തിമാസം  2,000  �പയിൽ  ��തൽ
വ�മാനം  ഉ�  എ�ാ  ജീവന�ാ�ം  െതാഴിൽ  നി�തി  ഒ��ാൻ  ബാ���രാണ്.  ഭി�േശഷി��
വ��ികൾ�്  മാ�മാണ്  െതാഴിൽ  നി�തിയിൽ  ഇള��ത്.  എ�ാ  േമഖല�െട�ം  സർ�ാർ
അംഗീ�ത  മിനിമം  ശ�ളം  2,000  �പ�്  �കളിലായതിനാൽ  ഏതാ�്  എ�ാ  െതാഴിലാളിക�ം
െതാഴിൽ  നി�തി  ഒ��ാൻ  ബാ���രാണ്.  ഈ  ഇന�ിൽ  വൻ  വ�മാന  ന�ം
പ�ായ�ി�െ��്  കാ��.  ഡി  ആൻഡ്  ഒ  ൈലസൻസ്  രജി�റിൽ  േരഖെ���ിയി��
അ�ിൽ അധികം ജീവന�ാർ േജാലി െച�� �ാപന��െട വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

�മ
നം. �ാപന�ിെ� േപര് ജീവന�ാ�െട

എ�ം
1 അമര രാജ ബാ�റീസ് ലിമി�ഡ് 6
2 എസ്.എൻ.ഫ�വൽസ് 6
3 അ�ാ പ്ളാ�ി�് 22
4 നില�ർ ഫർണി�ർ 16
5 ൈവമാ�ർ ഡിൈസനർ ൈടൽസ് 6
6 ഭാ�ർ എ�ർൈ�സ് 5
7 േമാ�ാെലസ് ഇൻഡ� �ഡ്സ് ൈ�.ലിമി�ഡ് 25
8 എസ് ആൻഡ് ബി ഇൻഡ�ീസ് 5
9 വടേ�രി �ഡ് ഇൻഡ�ീസ് 6

10 പി.േജാജി  െസറിയക്  (�ടിെവ�  േബാട്ലിംഗ്
പ്ളാ�് ) 6

11 ��ർ േ�േഡ�് 6
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12 ഐ �ഫിംഗ് േ�േഡ�് 5
13 െച���ം ഇലേ�ാണി�് 30
14 ഇെ�ാേവ�ീവ് െടേ�ാളജീസ് 5
15 െപർഫ�് കാർ�ൺ 7
16 എ.എം.േ�േഡ�് 6
17 �ീ േഗാവി�് ഭാരത് ഗാസ് ഏജൻസീസ് 14
18 ജയൻ,െവയർഹൗസിംഗ് ൈ�വ�് ലിമി�ഡ് 8
19 െല-െടറാേ�ാേ� 5
20 റിവർവ� 5
21 ഐശ�ര� ഡി�ിബ�േ��് 7
22 േറായൽ വ� േഹാ�ൽ 5
23 മ�ം ��ർമാർ��് 5
24 േകാൺഫിയാൻസ് �ഡ്സ് ൈ�.ലിമി�ഡ് 8

        �ാപന�ളട�ം  എ�ാ  �ാപന�ൾ�ം  േനാ�ീസ്  നൽകി  നി�തി  പിരി�ാ��  നടപടി
സ�ീകരിേ��താണ്.

2-3  വ�നി�തി�മായി ബ�െ�� അപാകതകൾ
( എ )-അനധി�ത െമാൈബൽ ടവ�കൾ റ�ലൈറസ് െച�് നി�തി പിരി��ി�.

        ധനകാര�  �ാൻഡിംഗ്  ക�ി�ി�െട  11.07.017  െല  ��ാം  ന�ർ  തീ�മാന  �കാരം  േകാ�വ�ി
�ാമപ�ായ�ിെല  അനധി�ത  ടവ�ക�െട  എ�ം  പ�ായ�്  െമംബർമാ�െട  സഹായേ�ാെട
തി�െ����തി�ം  ആയതിന്  വ�നി�തി  �മ��തി�ം  തീ�മാനി�ി��.  ��ത
തീ�മാന�ിൽ  കാര�മായ  �േരാഗതി  ഇ�ാ�തിനാൽ  വിവര�ൾ  ലഭ�മാ��തിന്  �ർ�മാ�െട
സഹായം േത��തിന് 05.0.18െല ��ാം ന�ർ തീ�മാന �കാരം നി�യി�ി��.ഇത�സരി�് ലഭി�
5 ടവ�കളിൽ നി�്  േനാ�ീസ്  നൽകി നി�തി പിരിെ���ാ�� നടപടി  ആരംഭി�ി��്.  എ�ാൽ
ഇത് �ടാെത 3,11,17 വാർ�കളിൽ അനധി�ത ടവ�കൾ ഉെ��് െമംബർമാർ വിവരം നൽകിയി��്.
��ത  ടവ�കളിൽ  നി�്  േനാ�ീസ്  നൽകി  വ�നി�തി  പിരിെ���ാൻ  േവ�  നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

( ബി )-ഡാ�ാ പ�രിഫിേ�ഷൻ നടപടികൾ �ത�മായി നട��ി�.

        വ�നി�തി�മായി  ബ�െ��  അപാകതകൾ  പരിഹരി��തിന്  എ�ാ  െക�ിട��െട�ം
ഡിമാൻഡ്,  കള�ൻ  എ�ിവ  വീ�ം  പരിേശാധി�റ�ി��തി��  സർ�ാർ  നിർേ�ശ�ിൽ
കാര�മായ  �േരാഗമനം  ഇ�.  16,125  െക�ിട�ളിൽ  72  െക�ിട��െട  പ�രിഫിേ�ഷൻ  മാ�മാണ്
�ർ�ിയായത്.  908  െക�ിട�ളിൽ  മാ�മാണ്  പ�രിഫിേ�ഷൻ  നടപടി  ആരംഭി�ി��ത്.  വ�
നി�തി  ഡിമാൻഡ്  �ത�മാ��തി�ം  സ�യ-സാംഖ�  ഇ�േ�ഷൻ  കാര��മമാ��തി�ം
പ�രിഫിേ�ഷൻ  �ർ�ീകരിേ��താവശ�മാണ്.  ��ത  വിഷയം  ഗാരവമായി��്
�ർ�ീകരി�ാൻ േവ� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

.

2-4  കട�റിക�െട വാടക അധികനിര�ിൽ വർ�ി�ി�.
        പ�ായ�്  ക�ി�ി�െട  03-03-2017  െല  10(1)  തീ�മാന  �കാരം  പ�ായ�ിെ�  േഷാ�ിംഗ്
േകാം��്  കട�റികളെട  വാടക  2017-18  വർഷം  7%  വർ�ി�ി�ാനാണ്  തീ�മാനി�ത്.  എ�ാൽ
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കട�റിക�െട  വാടക  10%  വർ�ി�ി�ാണ്  പ�ായ�്  ഈടാ�ിയി��ത്.  പ�ായ�്  ക�ി�ി
തീ�മാനി�  നിര�ിേന�ാൾ  അധികമായി  വാടക  വർ�ി�ി�ാൻ  ഇടയായതിെ�  കാരണം
വിശദീകരി�ാൻ ആവശ�െ��്  നൽകിയ 26-10-18  െല ഏഴാം ന�ർ ഓഡി�്  എൻക�യറി�് മ�പടി
ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

ഭാഗം-3
െചല� കണ�കളിൻേമ�� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

3-1  പ�തി �പീകരണം-അപാകതക�ം നിർേ�ശ��ം
        േകാ�വ�ി  �ാമ  പ�ായ�ിെല  വിവിധ  പ�തികളിെല  �ണേഭാ�  െതരെ���്  സർ�ാർ
കാലാകാല�ളിൽ  നി�യി�ി��  ഉ�ര�ക�മായി  േചർ�്  േപാ��ത�  എ�്  പരിേശാധനയിൽ
വ��മായി. �ാ�സ് റിേ�ാർ�് �കാരം േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിൽ 1033 ��ംബ�ളിലായി 4950
വ��ികൾ  പ�ിക  ജാതി  വിഭാഗ�ി��്.  എ�ാൽ  �ണേഭാ�ലി�ിൽ  ചില  വ��ികൾ  മാ�ം
ആവർ�ി�് വ��താ�ം ധനസഹായം ലഭി��താ�ം കാ��. വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

(എ) നിരവധി ധനസഹായം ലഭ�മായ �ണേഭാ�ാ�ൾ
1.  ��ിത  രാേജഷ്  –  വാർഡ്  1  -  (വിദ�ാർ�ികൾ�്  ൈസ�ിൾ,  വിദ�ാർ�ികൾ�്  േമശ�ം
കേസര�ം, െപ�ാട്                
വിതരണം, ��േ�ാഴി വിതരണം, താറാവ് വിതരണം )
2. മീന െകാളയ�ാടം - വാർഡ് 1- (െപ�ാട് വിതരണം, ��േ�ാഴി വിതരണം, താറാവ് വിതരണം )
3. ഉഷ ബാ�, െകാ��ം – വാർഡ് 5-(െപ�ാട് വിതരണം, ��േ�ാഴി വിതരണം, താറാവ് വിതരണം )
4. ലീന ശ�ിധരൻ – വാർഡ്-6-(െപ�ാട് വിതരണം, ��േ�ാഴി വിതരണം, കിടാരി വിതരണം )
5.  അനിത  ഇ�ി�റ  -വാർഡ്-7-(  െപ�ാട്  വിതരണം,  കിടാരി  വിതരണം,  വിദ�ാർ�ികൾ�്
ൈസ�ിൾ)
6. ദീപ ഷി�,ഇ�ി�റ -വാർഡ്-8-( െപ�ാട് വിതരണം, കിടാരി വിതരണം, താറാവ് വിതരണം )
7. രമണി ക�ിനിക�ിൽ -വാർഡ്-13-(െപ�ാട് വിതരണം, ��േ�ാഴി വിതരണം, താറാവ് വിതരണം)
8. േസായ മാധവൻ -വാർഡ്-19-(െപ�ാട് വിതരണം, ��േ�ാഴി വിതരണം, താറാവ് വിതരണം )

        പ�ിക  ജാതി  വിദ�ാർ�ികൾ�്  േമശ�ം  കേസര�ം,  പ�ിക  ജാതി  വിഭാഗ�ാർ�്  കിടാരി
വിതരണം,  താറാവ്  വിതരണം,  ��േ�ാഴി  വിതരണം,  ആട്  വിതരണം  എ�ീ  5  പ�തിക�െട
�ണേഭാ� ലി�് പരിേശാധി�തിൽ നി�് ലഭ�മായ വിവര�ൾ മാ�മാണ് �കളിൽ േചർ�ി��ത്.
േമൽ പ�തിക�െട �ണേഭാ�ലി�ി�ം ഏതാ�് ഒേര �ണേഭാ�ാ�ളാണ് കാ��ത്. പ�ിക ജാതി
വിഭാഗ�ാ�െട  എ�ം  വളെര��ത��  ഒ�  പ�ായ�ിൽ  ഇ�ര�ിൽ  ധനസഹായം  ചില
വ��ികളിൽ േക�ീകരി��ത് ഉ�മമായ �ാേദശിക ഭരണസംവിധാന�ിന് േചർ�ത�.

(ബി) പ�ായ�് അടി�ാന�ി�� ലി�് ത�ാറാ�ിയി�ി�.

        �ണേഭാ�ലി�്  വാർഡ്  അടി�ാന�ിലാണ്  ത�ാറാ�ിയിരി��ത്.ആയത്  േ�ാഡീകരി�്
പ�ായ�് അടി�ാന�ിൽ ലി�് ത�ാറാ�ണം എ� ജി.ഒ.(പി) 220/97/ ത.ഭ.വ 02.10.97 എ�
ഉ�രവിെല നിബ�ന പാലി�ി�ി�.  �ാമ പ�ായ�ിെല പ�തികൾ ഓേരാ വാർഡി�ം നി�ിത
എ�ം  �ണേഭാ�ാ�ൾ�്  നൽ�കയാണ്  െച�ി��ത്.  എ�ാൽ  ആെക  22  വാർ�ക��  ഈ
പ�ായ�ിൽ  എ�ാ  വാർ�കളി�ം  ആ��ല�ം  നൽകാൻ  കഴിയാ�  സ�ർഭ�ളിൽ
�ണേഭാ�ാ�െള  ന�െ���്  നി�യി�കയായി��.  ഇ�ര�ിൽ  െതരെ����തിന്
ഏെത�ി�ം  തര�ി��  ഓഫീസ്  നടപടികൾ  സ�ീകരി�കേയാ  േരഖകൾ  ��ി�കേയാ
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െച��ി�.

(സി) �ണേഭാ�ാ��െട മാർ�് ലി�് ഹാജരാ�ിയി�ി�.

        വിവിധ  മാനദ��ൾ  �കാരം  �ണേഭാ�ാ�ൾ�്  മാർ�്  നൽകിയാണ്  �ണേഭാ�ാ��െട
ലി�് ത�ാറാേ��ത്. ഇ�കാരം ത�ാറാ�ിയ മാർ�് ലി�് �ാമ േക��ളിലാണ് ��ി�െത�ം
�ളയ�ിൽ  ആയത്  ന�െ��്  േപായി  എ�മാണ്  പ�ായ�്  മ�പടി  നൽകിയിരി��ത്.
�ണേഭാ�ാ��െട  െതരെ���മായി  ബ�െ��  ഏ��ം  നിർ�ായക  േരഖ  ന�െ��തിനാൽ
��തൽ പരിേശാധന നട�ാൻ സാധി�ി�ി�.

േമൽ അപാകതകളിൽ വ��മായ ഓഡി�ിെ� നിഗമന��ം നിർേ�ശ��ം �വെട േചർ��.

1.  സർ�ാർ  മാർ�  നിർേ�ശ�ിന��തമായി  �ാമസഭകൾ�്  �േ�ാടിയായി  വ�ാപക  �ചാരണ
�വർ�ന�ൾ നട�ിയി�ി� എ�തേല�ാണ് േകാറം തികയാൻ മാ��� ജനപ�ാളി�ം വിരൽ
���ത്.  ആയതിനാൽ  തെ�  പ�തികെള�റി�്  േവ��  അവേബാധം  ജന�ളിൽ  ഉ�ായി�
എ�ം  ആയതിനാലാണ്  �ണേഭാ�  ലി�്  ചില  �േത�ക  വ��ികളിേല�്  ���ിയത്  എ�ം
ഓഡി�് വിലയി���.

2. ഓേരാ പ�തിക�െട�ം �ത�മായ മാനദ�ം ത�ാറാ�ി �ണേഭാ�ാ��െട എ��ം ഉൾെ���
േനാ�ീസ്  �ാമസഭയിൽ  വിതരണം  െച�തായി  കാ��ി�.  വാർ�കളി��  �േത�ക  േനാ�ീസ്
േബാർ�കളിൽ  േമൽ  േനാ�ീസ്  �ദർശി�ി�ണം  എ�  മാർ�നിർേ�ശം  പാലി�ി�ി�.ത�ലം
പ�തികൾ സംബ�ി�ം, മാനദ��ൾ സംബ�ി�ം െപാ�ജന�ിന് �ത�മായ അറിവ് ലഭി�ി�
എ�് കണ�ാ�ാ��താണ്.

3.  ഓഡി�്  വർഷെ�  ആ��ണ  സമിതി�െട  �വർ�നം  വൻ  പരാജയമായി��.  ജി.ഒ
(എം.എസ് )നം.11/17/ത.സ�.ഭ.വ/09.01.2017  ഉ�രവ്  �കാരം  ആ��ണ  സമിതി�ം  വർ�ിംഗ്
��ക�ം 2017 ജ�വരി 16ന് ��ായി �പീകരിേ��തായി��. എ�ാൽ ആ��ണ സമിതിയിെല
ഉപാ���െന  െചാ�ി  ഭരണസമിതിയി��ായ  തർ�ം  ആ��ണസമിതി�െട  �വർ�നെ�
�തി�ലമായി  ബാധി�.  2017�ൺ  28  െല  19(1)  തീ�മാന  �കാരമാണ്  ആ��ണസമിതി
ഉപാ���െന  നിർ�യി�്  സമിതി  �നർനിർ�യി�ത്.  �ടർ�്  2017-18  വർഷെ�  പ�തി
�പീകരണ�ിൽ  സമിതി  യാെതാ�  ഇടെപട�ം  നട�ിയ�മി�.  �ാമസഭ�െട  നിർേ�ശ�ൾ
േ�ാഡീകരി�് ഭരണസമിതിയി�ം േ�ാ�്, ജി�ാ പ�ായ�കൾ േപാ�� �കൾ��് തേ�ശഭരണ
�ാപന�ൾ�ം  നൽേക�  �പാർശകൾ  ത�ാറാേ��ത്  ആ��ണ  സമിതിയായി��.  പല
പ�തികൾ�ം  േ�ാ�്-ജി�ാ  പ�ായ�കളിൽ  നി�്  മതിയായ  �ക  ലഭ�മാകാതി��തിെ�
�ധാന കാരണം ആ��ണസമിതി�െട �വർ�നമി�ാ�യാെണ�് ഓഡി�് വിലയി���.

4. �ാമസഭ തീ�മാന�ൾ അേ�ാൾ തെ� എ�തി ത�ാറാ�ി േയാഗ�ിൽ പെ��� 15 േപ�െട
ഒ�്  േരഖെ���ി  െസ��റിെയ  ഏൽ�ി�ക  എ�  �മതല  �ാമസഭ  േകാർഡിേന��േടതാണ്.
എ�ാൽ ഒെരാ�  �ാമസഭയിൽേ�ാ�ം ഇ�ര�ിൽ 15  േപ�െട ഒ�്  േരഖെ���ിയി�ി�.  മാ�മ�
എ�ാ �ാമസഭക�െട�ം േഫാേ�ാ�ാഫ് �ാമസഭ മിനിട്സിൽ ഒ�ി�് വ�ണം എ� 17-18 മാർ�േരഖ
നിർേ�ശ�ം പാലി�െ��ി�ി�. ഓേരാ �ാമസഭയിൽ നി�ം വികസന െസമിനാറിേല�് പെ����
5 േപെര െതരെ���ണം എ� നിർേ�ശം എ�ാ �ാമസഭകളി�ം പാലി�െ�േ�ാ എ�് വ��മ�.
ആയത് സംബ�ി�് യാെതാ� വിവര�ം പല മിനിട്സ് ��ി�ം കാ��ി�.

5.�ണേഭാ�ലി�ിൽ  നി�്  വിവിധ  ധനസഹായ�ൾ  നൽകിയത്  �ൻഗണന  �മ�ില�.
�ണേഭാ�ാ�ൾ  �േ�ാ�്  വരാൻ  ത�ാറാകാ�തിനാൽ  �ൻഗണന  �മം  േനാ�ാെത  പ�തി
വിഹിതം  െചലവഴി��തിന്  നിർവഹണ  ഉേദ�ാഗ�േരാട്  22.11.2017  െല  ഒ�ാം  ന�ർ  തീ�മാന
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�കാരം പ�ായ�് ക�ി�ി ആവശ�െ��തായി കാ��. ��ത തീ�മാനം �താര�മായ പ�തി
നട�ാ�ലിന് വി��മാണ്. ഏെത�ി�ം ഒ� �ണേഭാ�ാവ് പ�തി സഹായം സ�ീകരി��ി� എ�്
േരഖാ�ലം  അറിയി�ാൽ  മാ�േമ  അ��  �ണേഭാ�ാവിെന  പരിഗണി�ാൻ  കഴി�.  �ൻഗണന
പരിഗണി�ാെത  സഹായം  നൽ��ത്  �ാമസഭ�െട  അധികാര�ി�ം  �ാേദശിക  ഭരണ�ിെ�
അ�സ��്  വി���മാണ്.  വളെര  േനരെ�  തെ�  പ�തി  �വർ�ന�ൾ  ആരംഭി�ക
എ��ത് മാ�മാണ് ഇ�രം ���ൾ�് ശാശ�ത പരിഹാരം.

    േമൽ അപാകതകൾ പരിഹരി�ാൻ േവ� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3-2  പ�ികവർ� ഉപപ�തി- ആ��ണ�ിെല അപാകതകൾ
    േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിൽ ആെക�� 13102 ��ംബ�ളിൽ 170 പ�ികവർ���ംബ��ം 1033
പ�ികജാതി��ംബ��ം ഉൾെ���. 2017-18 വർഷേ��് ത�ാറാ�ിയ �ാ�സ് റിേ�ാർ�് �കാരം
പ�ികവർ� ��ംബ�ളിൽ 16  ��ംബ�ൾ �രഹിത-ഭവനരഹിത�ം 20  ��ംബ�ൾ ഭവനരഹിത�ം
ആണ്.

        2017-18  സാ��ികവർഷം  ആ��ണം  െച�െ���ം  നട�ാ�ിയ�മായ  െ�ാജ�ക�െട
വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

�മ
നം. അംഗീകരി�െ��    െ�ാജ�കൾ വകയി��ൽ െചലവ്

1 േപാ�ിൻ��ി വളർ�ൽ 42,000 42,000
2 വീട് അ����ണി 2,00,000 1,00,000

3 പ�ികവർ� േകാളനിക�െട ൈസഡ് െക�ി
സംര�ണം (96/18) 4,69,500 0

4 പ�ികവർ� സേ�ത��െട ൈസഡ് െക�ി
സംര�ണം ( 181/18) 91,016 0

5 പ�ികവർ� േകാളനിക�െട ��മതിൽ നിർ�ാണം 2,22,605 2,15,893
6 പ�ികവർ� വിദ�ാർ�ികൾ�് േമശ�ം, കേസര�ം 92,800 92,800
7 പ�ികവർ� വിദ�ാർ�ികൾ�് ൈസ�ിൾ(150/18) 37,110 37,110

8 പ�ികവർ� വിദ�ാർ�ികൾ�് ലാപ് േടാ�്
(െ�ാഫഷണൽ േകാ�കൾ) 1,44,340 1,15,472

9 പ�ികവർ� വിദ�ാർ�ികൾ�് ൈസ�ിൾ(59/18) 16,000 7,790

10 പ�ികവർ� വിദ�ാർ�ികൾ�്
പഠേനാപകരണ�ൾ 30,510 22,257

11 പ�ികവർ� ��ംബ�ൾ�് വാ�ർ ടാ�് (61/18) 37,500 20,700

12 പ�ികവർ� ��ംബ�ൾ�് വാ�ർ ടാ�്
(126/18) 58,500 53,625

13 സമ� ഗാർഹിക �ടിെവ� കണ�ൻ
(60/18) 80,000 18,000

14 സമ� ഗാർഹിക �ടിെവ� കണ�ൻ
(180/18) 30,000 0

15 പ�ികവർ� വിഭാഗ�ിെല െപൺ��ികൾ�്
വിവാഹധനസഹായം 75,000 0

16 പ�ികവർ� വിഭാഗ�ിെല ��ർ�് ക�ിൽ 1,19,119 1,13,398
ആെക 17,46,000 8,39,045

    
േമൽ�റ� പ�ികയിൽ നി�ം 2017-18 സാ��ികവർഷം അംഗീകരി�െ�� െ�ാജ�ക�െട 48.05%
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മാ�േമ െചലവായി�� എ�് വ��മാ��. അേതസമയം ഊ����ി�ം,  വികസനെസമിനാറി�ം
ചർ�  െച�െ��  പല  ����ം,  ആവശ���ം  െ�ാജ�ായി  �പെ��കേയാ,  െ�ാജ�കൾ  തെ�
�ർ�മായി നട�ാ�െ��കേയാ െച�ി�ി�.

താെഴ�റ�� അപാകതകൾ പ�ികവർ� ഉപപ�തി നിർ�ഹണ�ിൽ കാ��.

1)  ഊ����ിൽ  �രഹിത-ഭവനരഹിത  പ�തികൾ�്  �ൻഗണന  നൽകണെമ�്  �പാർശ
വെ��ി�ം ഈയിന�ി�� പ�തികൾ ആവി�രി�ി�ി�.

2) �ാ�സ് റിേ�ാർ�് �കാരം 16 ��ംബ�ൾ �രഹിത-ഭവനരഹിത�ം 20 ��ംബ�ൾ ഭവനരഹിത�ം
ആെണ�്  �ചി�ി��െ��ി�ം  ആ  രീതിയി��  പ�തികൾ  ആവി�രി�ാതി��ത്
ആ��ണ��ിയയിൽ പ�ിക വർ� വർ�ിംഗ് ��ിെ� ഇടെപടലിെ� അഭാവം വ��മാ��.

3)  �ടിെവ�  പ�തികൾ  അടിയ�ിര  �ാധാന�േ�ാെട  നട�ിലാ�ണെമ�്  ഊ����ി�ം
വികസന  െസമിനാറി�ം  നിർേ�ശം  വ�തിെ�  അടി�ാന�ിൽ  ആവി�രി�രി�  ര�്
െ�ാജ�കളി�ം �ടി (സമ� �ടിെവ� പ�തി ) േകവലം 16% മാ�േമ െചലവ് വ�ി��. ഇതിെനാ�
കാരണം  �ടിെവ�  പ�തിക�െട  �ടർ  �വർ�നം  �ണേഭാ�സമിതികെള  ഏ�ി�ണം  എ�
വ�വ�  പാലി�ാ��  �ാേയാഗിക  ��ി��െകാ�ാണ്  എ�ാണ്  പരിേശാധനയിൽ
വ��മാ��ത്.

4)  പ�ിക  വർ�  സേ�ത�ളിെല  ��ംബ��െട  �മി�െട  ൈസഡ്  െക�ി  സംര�ി�ലനായി
5,60,516/-  �പ�െട  അട�ൽ  വ��  ര�്  െ�ാജ�കൾ  ആവി�രി�രി�ി��.  എ�ാൽ  2017-18
വർഷ�ിൽ ഇതിൽ ഒ� െ�ാജ�ിൽ മാ�മാണ് �ക െചലവഴി�ി��. പ�ായ�ിെല പ�ിക വർ�
സേ�ത�ളിെല  ��ംബ�ൾ  താമസി��  �േദശ�ളിൽ  െവ�െ��ം,  അ��ല��  ആേരാഗ�
����ം  ��മായി  അ�ഭവെ���  സാഹചര��ിൽ  ഇ�രം  െ�ാജ�ക�െട  നിർ�ഹണം
സമയബ�ിതമായി നടേ��ത് അത��ാേപ�ിതമാണ്.

5)  പ�ായ�ിെല  2  പ�ികവർ�  സേ�ത�ൾ  ഓഡി�്  േവളയിൽ  സ�ർശി�േ�ാൾ  ഈ
സേ�ത�ളിെല  3-ഉം,  4-ഉം  െസ�്  �ല�ളിൽ  തി�ി�ാർ��  യഥാ�മം  10-ഉം,  20-ഉം
��ംബ��െട  ആവാസ�ല�്  വാഹന�ൾ  എ�ിേ�രാേനാ,  നിർ�ാണസാമ�ികൾ
എ�ി�വാേനാ  ഉ�  വീതി��  വഴികൾ  ഇ�  എ�്  കാണാൻ  കഴി�.  പ�ാ�ലേമഖലയിൽ
പ�ികവർ�  ഫ�്  വകയി��ി  സേ�ത�ളിേല��  ഗതാഗതസൗകര�ം  ഉറ�വ�േ��ത്  ഈ
േമഖലയിെല അടിയ�ിരാവശ�മാണ്.

6) പ�ികവർ� പ�തിക�െട നിർ�ഹണ�ം, പ�ികവർ� സേ�ത��െട സമ� വികസന�ം വിവിധ
വ��ക�െട  േകാർഡിേനഷ�ം  ഉറ�വ�േ��  പ�ികവർ�  എ�്െ�ൻഷൻ  ഓഫീസ�െട  കീഴിൽ
�വർ�ിേ��  എസ്.ടി  �േമാ�ർ  ഈ  �ാമപ�ായ�ിെല ഒരംഗം  അ�ാ�തിനാൽ �േമാ��െട
േസവനം  ഈ  പ�ായ�ിൽ  �ിരമായി  ലഭി��ി�  എ�ം,  േകാ�വ�ി  �ാമപ�ായ�ിെല
പ�ികവർ� സേ�ത�ളിൽ സമ�വികസന പ�തികൾ നട�ാ��തിൽ അലംഭാവം ഉ�ാകാൻ ഇ�ം
ഒ�  കാരണമാ��  എ���  പരാതി  പരിഗണി�്  ആവശ�മായ  നടപടികൾ  സ�ീകരി�വാൻ
വികസനകാര� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി�ം, പ�ായ�് ഭരണസമിതി�ം �� െച�േ����്.

         ഊ����ൾ  �ത�മായി  േയാഗം  േചർ�്,  േയാഗ�ളിെല  �പാർശകൾ  വികസനകാര�
�ാൻഡിംഗ്  ക�ി�ി�ം,  പ�ികവർ�  വർ�ിംഗ്  ��ം  ചർ�  െച�്  അടി�ാനസൗകര�
വികസന�ിനാ�ം, ഭവനനിർ�ാണ�ിനാ�ം, പര�രാഗത െതാഴി�ക�െട �ന��ാരണ�ിനാ�ം
പ�തികൾ  ആവി�രി�ാൽ  മാ�േമ  പ�ായ�ിെല  പ�ികവർ�സേ�ത�ളിൽ  താമസി��
��ംബ�െള  പാർശ�വത്�രി�െ�ടാെത  സാ�ഹ�വ��ിതി�െട  �ഖ�ധാരയിേല�്  െകാ�വരാൻ
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കഴി�ക��െവ� വ�ത പ�ായ�് ഭരണസമിതി�െട സവിേശഷ ��യിൽെ����.

3-3  യഥാർ��ിൽ ലഭി� �ണേഭാ� വിഹിതേ��ാൾ ��തൽ �ക
െചലവ് കാണി�
പ�തി: ഇടവിള �ഷി വികസനം

െ�ാജ�് നം: എസ്.0194/18

നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ� : �ഷി ഓഫീസർ

    േമൽ പ�തി�് 2,68,000 �പ �ണേഭാ� വിഹിതമായി�ാണ് വിഭാവനം െച�ി��ത്. �ടർ�്
�ണേഭാ�ാ��െട എ��റവിെന�ടർ�് 1,50,600 �പ മാ�മാണ് �ണേഭാ� വിഹിതം ലഭി�ത്.
വർഷാവസാനം  2,68,000  �പ  എ�  െ�ാജ�്  �ക�്  ബിൽ  ത�ാറാ�ക�ം  ആയതിന്  3088023
ന�ർ �ഷറി െച�് ലഭ�മാ�ക�ം െച�. �േലഖ േസാ�്െവയറിൽ േമൽ�ക െചലവ് െച�തായി
േരഖെ���ിയി��്. എ�ാൽ �കയിൽ വ�ത�ാസം വ�തിനാൽ �ക ഇ�വെര െചലവഴി�ി�ി�.

         പ�ായ�ിെ�  ആഭ��ര  നിയ�ണ  സംവിധാന�ിെ�  തകരാറായി�ാണ്  ഓഡി�്  ഈ
അപാകതെയ കണ�ാ��ത്. സർ�ാരിെ� �ത�മായ നിർേ�ശ��ായി�ം മാർ�് അവസാനേ��്
പ�തിെ�ലവ്  നീ�ിയ�ം  േമാണി�റിംഗ്  ക�ി�ി  ഇ�ാ��ം  ധനകാര�  �ാൻഡിംഗ്  ക�ി�ി
ഫല�ദമായി  പരിേശാധന  നട�ാ��ം  പ�ായ�ിെ�  ഭാഗ�്  നി�്  �ാഥമിക  പരിേശാധന
നട�ാ��ം  അപാകത�്  കാരണമായി��്.  ചില  സാേ�തിക  �����ത്  െകാ�്  െച�്
കാൻസൽ െച�ാൻ കഴിയിെ��ം െച�് റിവാലിേഡ�് െച�് RAIDCO, VFPCK എ�ീ �ാപന�ൾ�്
നൽേക� �ക നൽ��തിേനാെടാ�ം അധികം പിൻവലി� �കയായ 1,17,400 �പ െസ��റി�െട
ടി.എസ്.ബി.  അെ�ൗ�ിൽ  നിേ�പി��താണ്  എ�ം  നിർവഹണ  ഉേദ�ാഗ�  മ�പടി
നൽകിയി��്. ആയത് �ർ�ീകരി�തിന് േശഷം ഓഡി�ിൽ അറിയി�ാ�ം ഇ�രം അപാകതകൾ
ആവർ�ി�ാതിരി�ാ�ം നിർേ�ശി��.

3-4  പ�തി നിർ�ഹണ�ിെല അപാകതകൾ
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(1)  െവ�റിനറി  സർജൻ  നട�ിലാ��  2016-17  ൽ  ആരംഭി�  SLBP  െ�ാജ�ിൽ  ഇ�വെര  11
ഗണേഭാ�ാ�െള കിടാരികൾ മരണെ��തിനാൽ കാലി�ീ�വിതരണ�ിൽ നി�് ഒഴിവാ�ിയി��്.
2017-18  ൽ  ആരംഭി�  െ�ാജ�ിൽ  7  �ണേഭാ�ാ�െള  ഇ�ര�ിൽ  ഒഴിവാ�ിയി��്.��ത
ഗണേഭാ�ാ��െട  50  ശതമാനം  സബിസിഡി  വിഹിതം  ��വനായി  SLBP  െ�ാജ�്  ഡയറ�ർ�്
നൽകിയി��്. പ�തിയിൽ �റ�ായ �ണേഭാ�ാ�ൾ�ായി നൽകിയ സബ്സിഡി വിഹിത�ിെ�
ആ�പാതികമായി  െചലവാകാ�  �ക  പ�ായ�്  ഫ�ിൽ  ലഭ�മാ�കേയാ  അ��  െ�ാജ�ിൽ
ഉൾെ���കേയാ െച�ാൻ േവ� നടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ നിർേ�ശി��.

(2)  പ�ികജാതി  വിഭാഗ�ിൽെ��വർ�്  നൽ��  വിവാഹ  ധനസഹായ�ിന്  നിലവിൽ  െചലവ്
േരഖകൾ  ഹാജരാ��ി�.  ഒ�  �േത�ക  ല��േ�ാെട  നൽ��  ധനസഹായമായതിനാൽ  �ക
��ത ല���ിന് തെ� വിനിേയാഗി� എ�റ�് വ�േ����്. ആയതിനാൽ വിവാഹ�ിെ�
െചലവ് േരഖകൾ ലഭ�മാ�ി ഫയലിൽ ��ി�ാൻ നിർേ�ശി��.

(3)  പല  നിർവഹണ  ഉേദ�ാഗ��ം രസീ�കളിൽ  ഡബിൾ  ൈസഡ്  കാർബൺ  ഉപേയാഗി��ി�
എ�്  കാ��.  രസീത്  ��്  ഇഷ�  െച�േ�ാൾ  ഡബിൾൈസഡ്  കാർബൺ
ഉപേയാഗിേ��താെണ�്  �ത�മായ  നിർേ�ശം  നിർവഹണ  ഉേദ�ഗ�ർ�്  േരഖാ�ലം  നൽകാൻ
നിർേ�ശി��.

3-5  സർ�ാർ വിഭാവനം െച�� ധനസഹായം �ർ�മായ േതാതിൽ
നൽ��ി�.
സർ�ാർ  വിഭാവനം  െച��  സബ്സിഡി/ധനസഹായം  �ർ�മായ  േതാതിൽ  നൽകാൻ
പ�ായ�ിന് സാധി�ി�ി�. വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.
(1) �ീര കർഷകർ�് സബ്സിഡി.

െ�ാജ�് നം : എസ്.ഒ 196/18

െചലവഴി� �ക : 9,50,000/- �പ ( 5,00,000/- – വികസന ഫ�്, 4,50,000/- – േ�ാ�് വിഹിതം ).

    േകാ�വ�ി �ീേരാത്പാദക സഹകരണ സംഘം, വ�വ�ി �ീേരാത്പാദക സഹകരണ സംഘം,
കിഴേ��ം �ീേരാത്പാദക സഹകരണ സംഘം, മ�ം �ീേരാത്പാദക സഹകരണ സംഘം എ�ീ
4  �ീരസംഘ�ളിെല  �ീരകർഷകർ�ാണ്  സബ്സിഡി  നൽകിയിരി��ത്.  കിഴേ��ം,
വ�വ�ി സംഘ�ൾ�്  2018  ജ�വരി  മാസം  വെര��  പാലി�ം  േകാ�വ�ി  സംഘ�ിന്  2018
െഫ�വരി  ഒഴിെക  ബാ�ിമാസ�ളിെല  പാലി�ം  ലി�റിന്  3  �പ  എ�  കണ�ിൽ  സബ്സിഡി
നൽകിയിരി��.  മ�ം  സംഘ�ിന്  2017ഡിസംബർ  വെര  മാ�മാണ്  �ക  നൽകിയിരി��ത്.
സബ്സിഡി  �ക  അപര�ാ�മാെണ��  വിവരം  നിർ�ഹണ  ഉേദ�ാഗ�ൻ  പ�ായ�ിെന
അറിയി�തായി യാെതാ� േരഖ�ം കാ��ി�.
�ഗസംര�ണ�ം �ീര വികസന�ം എ� വർ�ിംഗ് ��ാണ് ��ത പ�തി േമാണി�ർ െചേ��ത്.
േമൽ വർ�ിംഗ് ��് ഇ�ര�ി�� േമാണി�റിംഗ് നട�ിയതായി കാ��ി�.

(2) ഭി�േശഷി�� ��ികൾ�് േ�ാളർഷി�്.

െ�ാജ�് നം : എസ്.ഒ 23/18

െചലവഴി� �ക : 10,00,000/-�പ
(600000 – വികസന ഫ�്, 200000 – േ�ാ�് വിഹിതം, 200000 – ജി�ാ പ�ായ�് വിഹിതം).

    ഓഡി�് വർഷം 38 ശാരീരിക െവ�വിളികൾ േനരി�� ��ിക�ം 61 മാനസിക െവ�വിളി േനരി��
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��ിക�ം അട�ം 99 ��ികൾ�ാണ് േ�ാളർഷി�് വിതരണം െച�ത്. �തിമാസ േ�ാളർഷി�് 1000
�പ�ം �തിമാസ യാ�ാബ� 1000 �പ�ം വ��ൾ�� ബ�, വിദ�ാഭ�ാസ സാമ�ികൾ��
ബ� എ�ീ ഇന�ളിെല വാർഷിക ബ�കളായ യഥാ�മം 1500 �പ, 2000�പ എ�ിവയട�ം
27,500 �പയാണ് ഒ� മാനസിക െവ�വിളി േനരി�� ��ി�് യഥാർ��ിൽ ലഭിേ��ത്. എ�ാൽ
12,000  �പയാണ്  2017-18  സാ��ിക  വർഷം  ഒ�  ��ി�്  ലഭി�തായി  കാ��ത്.
ലഭിേ��ിയി��തിെ� 40 ശതമാനം മാ�മാണ് ലഭി�ത്. ��വൻ �ക�ം ലഭ�മാ�ാൻ പര�ാ�മായ
�ക ബജ�ി�ം െ�ാജ�് ത�ാറാ�� േവളയി�ം വക െകാ�ി��ി� എ�് കാ��.�ടാെത ഒ�
വർഷം ഈ ഇന�ിൽ എ� �പ യഥാർ��ിൽ െചലവ് വ�െമ�് ഔേദ�ാഗികമായി ഏെത�ി�ം
േയാഗ�ിൽ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ� അവതരി�ി�താ�ം കാ��ി�.

       ശാരീരിക െവ�വിളി  േനരി�� പഠിതാ�ൾ�് �.4,800/-,  �.6,000/-,  �.7,200/-,  �.9,600/-,
�.12,000/-  ഇ�െന  വ�ത��  �കകൾ  നൽ��ത്  സാ�കരി��  േരഖകൾ  ഫയലിെനാ�ം
��ിേ��താണ്.  ഒലിസ  (Oleyssa)എ�  �ണേഭാ�ാവിന്  8,800  �പയാണ്  നൽകിയത്
ആയതിെ� മാനദ�ം വ��മാ�ാൻ നിർേ�ശി��.

3-6  െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (പി.എച്.സി )നട�ാ�ിയ പ�തിക�െട
അപാകതകൾ
(1) വാഹന േകാൺ�ാ�റിൽ നി�ം ഇൻകം ടാ�് ഒ��ിയി�.

    െപയിൻ ആൻഡ് പാലിേയ�ീവ് പ�തി�ായി 2017-18 സാ��ിക വർഷം വാഹനം േകാൺ�ാ�്
വ�വ�യിൽ  ഉപേയാഗി�ക�ം  ഈ  ഇന�ിൽ  �തിദിനം  1,100  �പ  �കാരം  192  ദിവസെ�
േവതനമായ 2,11,200 �പ �ീ സനൽ എ� വ��ി�് നൽ�ക�ം െച�. ഇൻകം ടാ�് ആ�് െസ�ൻ
194C  �കാരം  ഒ�  സാ��ിക  വർഷം  ആെക  വ�മാനം  1,00,000  �പയിൽ  ��തൽ  നൽ��
േകാൺ�ാ�കളിൽ  നി�്  1  ശതമാനം  നി�തി  (വ��ികളിൽ  നി�് )  ഈടാ�ി  സർ�ാരിേല�്
അടേ��താണ്.  ആയതിനാൽ  ന��കയായ  2,112  �പ  ടിയാനിൽ  നി�ം  ഈടാ�ി  േക�
സർ�ാരിേല�് അടേ��താണ്.

(2)    മ��് ലഭ�മായി�

    െപയിൻ ആൻഡ് പാലിേയ�ീവ് പ�തി�് േവ�ി േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ് േകാർ�േറഷൻ
ലിമി�ഡിൽ നി�ം ഇൻേവായ്സ്  നം PRF5563/27.03.018  �കാരം മ��് ലഭ�മാ��തിന്  േവ�ി
1,02,000 �പ ന�ി.  എ�ാൽ നാളിത്  വെര മ��് ലഭ�മായി�ി�.  പാലിേയ�ീവ്  പ�തി�െട മ��്
സമയബ�ിതമായി ലഭ�മാകാ�ത് ��ത പ�തിെയ ��തരമായി ബാധി�ം എ�തിനാൽ മ��്
എ��ം േവഗം ലഭ�മാ�ാൻ േവ� നടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ നിർേ�ശി��.

(3) ആവശ��ിലധികം േനാ�ീസ് അ�ടി��

        െ�ാജ�്  നം  എസ്.ഒ  182/18  �കാരം  സാം�മിക  േരാഗനിവാരണ�ിന്  േവ�ി  ഒ�  സർെവ
നട�ാനായി  10,000  േനാ�ീസ്  8500  �പ  െചലവഴി�്  അ�ടി�തായി  കാ��.  ഒ�  േപജിൽ  10
വീടിെ�  വിവര�ൾ  േരഖെ���ാ��  തര�ിലാണ്  േനാ�ീസ്  അടി�ിരി��ത്.  ഹരിതേകരളം
പ�തി�് േവ�ി നട�ിയ സർെ� �കാരം േകാ�വ�ി പ�ായ�ിൽ 8088 ��ംബ�ളാണ് ഉ�ത്.
ഈ  സാഹചര��ിൽ  സർെ� നടപടികൾ�ായി  850-1,000  േനാ�ീ�കൾ മതിയായി��.  എ�ാൽ
ആവശ�കത�െട  പ�ിര�ി  േനാ�ീസ്  അ�ടി�തായി  കാ��.  ഇ�ര�ി��  െചല�കൾ
��ിസഹമാ�ാൻ നിർേ�ശി��.

.
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3-7  മരാമ�് ���ികൾ-ആ��ണ നിർ�ഹണ ഘ��ിെല
അപാകതകൾ
I. േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2017-18 വർഷെ� പ�തി ആ��ണ ��ിയയിൽ െപാ�മരാമ�്
വർ�ിംഗ് ��് ത�ാറാ�ിയ �ാ�സ് റിേ�ാർ�ിെ� അടി�ാന�ിലാണ് തൻവർഷെ� മരാമ�്
െ�ാജ�കൾ ത�ാറാ�ിയി��ത്.

II.  �ാ�സ്  റിേ�ാർ�ിെ�  അടി�ാന�ിൽ  മരാമ�്  വർ�ിംഗ്  ��്  ത�ാറാ�ിയ  നിർേ�ശ�ൾ
എ�ാ  �ാമസഭകളി�ം  ചർ�  െച�്  ഉ��ിരി�വ�  �പാർശകൾ  �ടി  പരിഗണി�ാണ്
െ�ാജ�കൾ ആ��ണസമിതി�െട അംഗീകാര�ിനായി സമർ�ി�ത്.

    അേതസമയം ഈ �പാർശകൾ െ�ാജ�കളായി വ�േ�ാൾ ഓേരാ െ�ാജ�ിെ��ം ��ി, �മത,
�ാേയാഗികത,  വിജയ  സാ��ത  എ�ീ  കാര��ൾ  ��മായി  പരിേശാധി�ി�ി�.  ഇതിെ�
ആത��ികഫലം 2017-18-ൽ അംഗീകാരം ലഭി� 94 മരാമ�് െ�ാജ�കളിൽ 24 െ�ാജ�കൾ (28%)
നട�ാ�ാൻ കഴി�ി�ി� എ�താണ്. അതിെ� കാരണ�ൾ �വെട�റ��.
(1)  െ�ാജ�ിെ�  വിശദമായ  എ�ിേമ�്  ത�ാറാ�ി  െട�ർ  നടപടി�മം  പാലി�്  കരാർ
െകാ��കഴി�് കരാ�കാരെന വർ�് ൈസ�് ഏ�ി�്                 കഴി�േ�ാഴാണ് ആ �േദശെ�
�ണേഭാ�ാ�ൾ�് ആ ���ിയിൽ േഭദഗതി േവണെമ� ആവശ��യ���ം, പി�ീട് റിൈവസ്ഡ്
എ�ിേമ�്          ത�ാറാ�ി അംഗീകാരം  േതേട�ിവ���ം.  ഇ��ലം െ�ാജ�്  സമയബ�ിതമായി
�ർ�ീകരി�ാൻ കഴിയാെത വ��.

(2)  ഇ�കാരം  െച����ലം  അംഗീകാരംകി�ിയ  െ�ാജ�കളിൽ  25%  െമ�ി�ം
സാ��ികവർഷാവസാനം മാ�േമ െട�ർ െച�് കരാർ ഏ�ി�ാൻ         േപാ�ം കഴിയാ��. ഇവ
അ��സാ��ികവർഷം �ിൽഓവർ െ�ാജ�കളായി മാ��.

        േകാ�വ�ി  പ�ായ�ിൽ  2017-18  വർഷം  ആെക  അംഗീകരി�െ���ം,  നട�ാ�ിയ�മായ
മരാമ�് െ�ാജ�ക�െട വിവരം

ആെക േ�ാജ�കൾ 94

തൻവർഷം നട�ാ�ിയവ 70

അ�� സാ��ികവർഷേ��്
�ിൽഓവറായി മാ�ിയവ

24

2017-18 -െല വകയി��ൽ 3,58,73,785

െചലവ് 1,89,04,898

ശതമാനം 52.70%

III.  മരാമ�്  ���ിക�െട  മി�വാ�ം  ബി�കൾ  സാ��ികവർഷ�ിെല  അവസാന  ��
മാസ�ളിലാണ് മാറി  ന�ിയി��ത്.  െ�ാജ�ക�െട െട�ർ നടപടികൾ ൈവ����ല�ം,  െട�ർ
െച�്  കരാർ  ന�ിയ  ���ികളിൽ  റിൈവസ്ഡ്  എ�ിേമ�്  ത�ാറാേ��ി  വ���ം  ഈ
കാലതാമസ�ിനിടയാ���്.

IV.  േകരള  പ�ായ�്  രാജ്  നിയമം  വ��്  3(എ)  (2)  �കാരം  ഓേരാ  �ാമസഭാ�േദശ�്
നട�ാ�ിയേതാ  നട�ാ�ാൻ  ഉേ�ശി��േതാ  ആയ  ���ിക�െട  എ�ിേമ�്,  അതിെ�  െചലവ്
വിശദാംശ�ൾ  എ�ിവ  �ാമസഭയിൽ  അവതരി�ി��തായി  �ാമസഭാ  മിനി�്സ്  ��കളിൽ
കാ��ി�.
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V.  നിർ�ഹണം  �ർ�ിയാ�ിയ  75%  െ�ാജ�ക�െട�ം  ���ി�േദശ�ളിൽ  ആ�ി�െട  േപര്,
െചലവ്,  �ർ�ീകരണ�ഷം  എ�ിവ  �ചി�ി��  േബാർ�കൾ  �ാപി���്.  അേതസമയം
കരാ�കാരെ� േപര്, നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�െ� േപര് എ�ിവ എ�തി�ാ��ി�.

VI.  ���ി�െട അവസാനം േമാണി�റിംഗ് സമിതിയംഗ�ൾ ഒ�ി� േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�് വർ�്
ഫയലിൽ ഉ�ട�ം െച�ി��്. എ�ാൽ മരാമ�് വർ�ിംഗ് ��് േമാണി�റിംഗ് സമിതിയായി മാറി
���ിക�െട  �മാ�ഗതമായ  �േരാഗതി  വിലയി���താേയാ,  മിനി�്സ്
എ�തി��ാറാ��താേയാ കാ��ി�.

VII.  നിർ�ഹണം  നട�ിയ  മി�വാ�ം  മരാമ�്  ���ി�ം  ആ�ിരജി�റിൽ  ഉൾെ��ി�െ��്
ഉറ�വ����്. എ�ാൽ നിലവി�� ആ�ികളിൽ നട�� ��ിേ�ർ��കേളാ, ����കേളാ
ആ�ിരജി�റിൽ കാലികമാ�ി േരഖെ����െവ�് ഉറ�വ���ി�.

VIII. േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിൽ ലഭ�മായ എൽ.എസ്.ജി.ഡി. ജീവന�ാ�െട വിവരം.

ജീവന�ാ�െട
ത�ിക

അ�വദി�െ��
ത�ിക�െട എ�ം

നിലവിെല
ജീവന�ാ�െട

എ�ം

അസി��്
എൻജിനീയർ

1 1

ഓവർസീയർ 2 1

�ാർ�് 0 0

ആെക 3 2

         താരതേമ�ന  വലിയ  പ�ായ�ായ  േകാ�വ�ിയിെല  എൽ.എസ്.ജി.ഡി  ജീവന�ാ�െട
അ�വദി�െ�� ഓവർസീയർ ത�ികയിൽ ഒെരാഴിവ് ഉ�തിനാൽ ദിവസേവതനാടി�ാന�ിലാണ്
ഒ�  ഓവർസീയെറ  താൽ�ാലികമായി  േജാലി�്  നിേയാഗി�്  �േ�ാ�്  േപാ��ത്.  �ിരം
ജീവന�ാ�െട  അഭാവം  വാർഷിക  പ�തിനിർ�ഹണെ��ം,  െക�ിടനിർ�ാണ  െപർമി�്
പരിേശാധന �വർ�ന�െള�ം സാരമായി ബാധി���്.

         േമൽ��ാവി�  േപാരാ�കൾ  പരിഹരി�ാ�ത��  നടപടികൾ  സ�ീകരി��തിൽ  മരാമ�്
വർ�ിംഗ്  ��ിെ��ം,  വികസനകാര�  �ാൻഡിംഗ്  ക�ി�ി�െട�ം,  ഭരണസമിതി�െട�ം
സവിേശഷ�� പതിേയ�താണ്.

3-8  എ�ിെമ�് നിര�ിേന�ാൾ അധികനിര�ിൽ �ക നൽകി
���ി�െട േപര് െവ�റിനറി സബ്െസ�ർ അ����ണി

W-8
െ�ാ.ന�ർ എസ് 168/18
അട�ൽ �ക �. 5,50,000/-
േകാൺ�ാ��െട േപര് �ീ. മേനാജ് െക.എം
എ�ിെമ�് ന�ർ-
തീയതി 50/AE/KTY/17-18 Dtd. 15.01.2018

എ�ിെമ�് �ക �. 4,68,344/-
എം- ��് ന�ർ AEE/NPR/263/17-18

ആെക െചലവ് �. 3,46.694/- (�ഷറിബിൽ നം. 9/17-18
തീയതി. 14.03.2018)
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        ഈ  െ�ാജ�ിന്  2017-18  വർഷം  െമയി�നൻസ്  ഫ�ിൽ  നി�്  5,50,000/-  �പ�െട
സാേ�തികാ�മതി ലഭി�ി��. ഈ ���ി�് കരാർ ന�ിയത് മേനാജ് െക.എം എ�യാൾ�ാണ്.
���ി  �ർ�ീകരി�തിെ�  അടി�ാന�ിൽ  ൈഫനൽ  ബി�ിൽ  ആെക  ���ി�ല�മായ
3,46,694/- �പയിൽ നിയമാ��ത നി�തികൾ കിഴി�് 3,39,760/- �പ കരാ�കാരന് നൽകിയി��്.
ഈ  ���ിയിൽ  താെഴ�റ��  ഇന�ൾ�്  എ�ിെമ�്  െഷഡ�ൾ  �കാര��  നിര�ിേന�ാൾ
�ടിയ നിര�ാണ് ൈഫനൽ ബി�ിൽ ന�ിയി��ത്.

ഇനം
എ�ിേമ�്
�കാര��

നിര�്

െട�ർ
എ�ിെമ�്
�കാര��

നിര�്

ൈഫനൽ
ബി�ിൽ
ന�ിയ
നിര�്

െച�
���ി

�െട
അളവ്

ൈഫനൽ
ബി�ിൽ
ന�ിയ
�ക

എ�ിെമ�്
�കാരം

ന�ാ��
�ക

അധികം
ന�ിയത്

1 2 3 4 5 6 7 8
1:2:4 CC 8169.20 7597 7714.99 0.356 2747 2705 42

Brick 6101.72 5675 5762.46 3.145 18123 17848 275
1:4 CM 257.73 240 243.40 44.76 10895 10742 153
Paint 143.13 133 135.17 44.76 6050 5953 97
Filling 463.82 431 438.03 12.768 5593 5503 90
Steel
Work 100.81 94 95.20 653.73 60521 59759 762

M-30
Paving 889.87 792 840.39 140.36 117957 111165 6792

Aluminium
Painting
(New)

101.93 88 96.25 56.05 5395 4932 463

Wall
Painting 82.33 77 77.25 76.50 5910 5891 19

ആെക 231191 224498 8693

    േമൽ�റ��കാരം കരാ�കാരന് എ�ിെമ�് നിര�ിേന�ാൾ അധിക നിര�ിൽ നൽകിയ �ക
തിരിെക ഈടാേ��താണ്.

3-9  ബി�മിെ� ��വൻ വില�ം കിഴി�ാെത കരാ�കാരന് ബിൽ �ക ന�ി
    േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിൽ 2017-18 വർഷം െ�ാജ�് നം. 123/18 �കാരം നട�ാ�ിയ "പവർ
േ�ഷൻ  േറാഡ്  െമ�ലിംഗ്  &  ടാറിംഗ്,  കാനനിർ�ാണം  വാർഡ്  6”  എ�  ���ി�േവ�ി
ആദ�ഘ��ിൽ 3 ബാര�ം പി�ീട് ½ ബാര�മായി ആെക 3.5 ബാരൽ VG-30 ബി�മിൻ കരാ�കാരന്
ന�ിയി��. എ�ാൽ ൈഫനൽ ബിൽ ന�ിയേ�ാൾ ആെക ���ി �ല��ിൽ നി�് ആദ�ം ന�ിയ
3 ബാരൽ ബി�മിെ� വില മാ�േമ �റവ് വ��ി��.

പ�ായ�് ആദ�ം വാ�ി ന�ിയ
ബി�മിൻ VG-30

�. 16,711/-
(3 ബാരൽ @ 5570.33/kg )

അളവ് ��കം 256/17-18 �കാരം
ബി�മിെ� ഉപേയാഗം 544.59 kg

ആെക പ�ായ�് ന�ിയ
ബി�െമെ� അളവ് 546 kg

ആെക ���ി �ല�ം �. 4,66,104/-
ബി�െമെ� വില �റ�ത് �. 16,711/-
നി�തി�ം മ�്
കിഴി�ക�ം                

�. 10,991/-

കരാ�കാരന് ന�ിയത്
�. 4,38, 402/- (�ഷറി
ബിൽ നം. 73/17-18
തീ.13.03.18)
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യഥാർ��ിൽ ന�ാ��ത്

ആെക ���ി �ല�ം �.4,66,104/-
ബി�െമെ� വില �റവ് വ�േ��ത്
(3.5 ബാരൽ @ 5570.33) �. 19,496/-

നി�തി�ം മ�് കിഴി�ക�ം �. 10,991/-
കരാ�കാരന് നേ��ത് �. 4,35,576/-
അധികം ന�ിയത് �. 2,826/-

         േമൽ�റ� �കാരം പ�ായ�് വാ�ി ന�ിയ VG-30 ബി�െമെ� �ല�ം ��വൻ കിഴി�ാെത
കരാ�കാരന്  ൈഫനൽ ബിൽ �ക ന�ിയതിനാൽ 2,826/-  �പ ന�ം സംഭവി�ത്  കരാ�കാരനിൽ
നി�് തിരിെക ഈടാേ��താണ്. (ഇത് സംബ�ി�് വിശദീകരണം ആവശ�െ��് നലകിയ 25-10-18

െല 10-ാം ന�ർ ഓഡി�് എൻക�യറി�് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.)

3-10  �ന�ാവ് േഷാ�ിംഗ് േകാം��് നിർ�ാണം
        േകാ�വ�ി  �ാമപ�ായ�ിെ�  കീഴിൽ  �വർ�ി��  �ന�ാവ്  അടി�ളം  മാർ��ിൽ
േഷാ�ിംഗ്  േകാം��ം  എയർ  ക�ിഷൻഡ്  ഓഡിേ�ാറിയ�ം  ജി.സി.ഡി.എ  �െട  സഹായേ�ാെട
നിർ�ി�ാ�ം അത് സംബ�ി�് കരാറിേലർെ�ടാ�ം പ�ായ�് ക�ി�ി�െട 17.03.2015-െല 7-ാം
ന�ർ  തീ�മാന�കാരം  െസ��റിെയ  �മതലെ���ക�ം  െച�ത�സരി�്  26.03.2015-ൽ
ജി.സി.ഡി.എ-�മായി  കരാ��ാ�ി.  അത�സരി�്  ജി.സി.ഡി.എ  2013  െല  െപാ�മരാമ�്
നിര��സരി�്  2,35,00,000/-  �പ�െട  എ�ിേമ�്  ത�ാറാ�ക�ം  സാേ�തികാ�മതി  ന�ക�ം
െച�.

     കരാർ വ�വ�കൾ �കാരം ജി.സി.ഡി.എ ���ി �ർ�ീകരി�് നൽ�ം. പണി �ർ�ീകരി�്
ര�് മാസ�ിനകം ഒ� േകാടി �പ�ം ബാ�ി �ക 120 മാസ�വണകളായി 12% വാർഷിക പലിശ
നിര�ിൽ  അട�തീർേ���മാണ്.  െ�ാജ�ിെ�  എ�ിേമ�്,  ഡിൈസൻ,  �ാ�കൾ  എ�ിവ
ത�ാറാ�ക,  സാേ�തികാ�മതി  നൽ�ക,  േമൽേനാ�ം  വഹി�ക  എ�ി�െനയായി  എ�ിേമ�്
�ക�െട  13.25%  �ക�ം,  ആയതിെ�  നിലവി��  നിര�ിെ�  േസവനനി�തി�ം  പ�ായ�്
ജി.സി.ഡി.എ.�് നൽകണം. മാസ�വണ അട�ാൻ ൈവകിയാൽ 2% പിഴപലിശ നൽകണം. െ�ാജ�്
നട�ി�ി�േവ�ി  പ�ായ�ിന്  േവ�ി  ജി.സി.ഡി.എ  െട�ർ  �ണി���ം  �റ�  നിര�്
പ�ായ�് അംഗീകരി�് നൽേക��മാണ്.

    ��ർവിഷൻ ചാർ�് അട��തിനായി �ാമപ�ായ�് െസ��റി നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�നായി
2017-18വർഷം 206/17-18 �കാരം 35,00,000/- �പ അട�ലിൽ ജി.സി.ഡി.എ.�് വിഹിതം നൽകൽ
എ�  പ�തി  ത�ാറാ�ക�ം  ആെക  െചലവഴി�തായി  ജി.സി.ഡി.എ  അറിയി�  1,57,57,413/-
�പ�െട 10% �കയായ 15,75,741/- �പ പ�തിയിൽ ഉൾെ���ി GCDA �് നൽ�ക�ം െച�. (െച�്
നം. 3088016 തീയതി. 31.03.2018). ഓഡി�് വർഷം ഈ �ക മാ�േമ ജി.സി.ഡി.എ.�് നൽകിയി��.

ഈ പ�തി സംബ�ി� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ താെഴ െകാ���.

(1)  കരാർ �കാരം എ�ിേമ�് �കയായ 2,35,00,000 �പ�െട 13.25% �കയായ 31,13,750 �പയാണ്
െസേ�ജ്,  ��ർവിഷൻ  ചാർ�്  എ�ീ  ഇന�ളിലായി  ജി.സി.ഡി.എ.�്  നൽേക�ത്.  അതിൽ
1,57,57,413  �പ�െട  ���ി�്  10%  െസേ�ജ്  ചാർ�്  കണ�ാ�ിയാണ്  15,75,741  �പ
നൽകിയി��ത്.  എ�ാൽ  ഈ  ���ി�െട  അളവ്  ��കം,  ബിൽ,  െട�ർ  േരഖകൾ  �ട�ിയ
േരഖകൾ  ഓഡി�ിന്  ഹാജരാ�ാ�തിനാൽ  ഈ  ���ി�ല�ം  പരിേശാധി�്  േബാധ�െ�ടാൻ
കഴി�ി�ി�. ആയതിനാൽ 15,75,741 �പ�െട െചലവ് തട�െ����.
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(2)  ധനവ��ിെ�  07-09-2007  െല  408/2007  ന�ർ  സർ�ാർ  ഉ�രവ്  �കാരം  െപാ�മരാമ�്
വ��് ഒഴിെക�� സർ�ാർ ഏജൻസികൾ �േഖന മരാമ�് പണികൾ നട�ാ�േ�ാൾ പാലിേ��
മാർ�നിർേ�ശ�ൾ �റെ��വി�ി��്.  അത�സരി�്  അ�ത്  ല��ി�ം ��േകാടി�ം ഇടയിൽ
���ി�ല�ം വ�� ���ികൾ�് 7% െസേ�ജ് ചാർ�് മാ�മാണ് ബാധകമായി��ത്. മാ�മ�,
ഏജൻസി  നിർ�ഹിേ��  ���ികളിൽ  റഫ്  േകാ�്  എ�ിേമ�്  ത�ാറാ�ൽ,
ഡിൈസൻ/ആർ�ിെടക്ചറൽ  ഫീസ്,  വിശദമായ  എ�്േമ�്  ത�ാറാ�ൽ,  െട�ർ  നടപടി�മ�ൾ,
��ർവിഷൻ,  ബിൽ  ത�ാറാ�ൽ  എ�ിവ  ഉൾെ����്.  േകാ�വ�ി  �ാമപ�ായ�്  13.25%
നിര�ിൽ  ജി.സി.ഡി.എ.െയ  ഏൽ�ി�  ഈ  ���ി  സർ�ാർ  ഉ�രവിൽ  പറ��  മേ�െത�ി�ം
ഏജൻസി  �േഖന  നട�ാ�ാൻ  തീരമാനി�ി�െ��ിൽ  7%  നിര�ിൽ  �ർ�ീകരി�ാൻ
കഴി�മായി��  എ�്  ഓഡി�്  നിരീ�ി��.  ഇ�ാര��ിൽ  വിശദീകരണം  ലഭ�മാേ��താണ്.
(േമൽ�റ� കാര��ളിൽ വിശദീകരണം ആവശ�െ��് നൽകിയ 31-10-2018 െല 11-ാം ന�ർ ഓഡി�്
എൻക�യറി�് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.)

3-11  െട�ർ/റീെട�ർ നടപടി�മ�ൾ �ത�മായി പാലി�െ���ി�
���ി�െട േപര് അംഗൻവാടി -54 അ����ണി

െ�ാജ�് ന�ർ എസ് 166/18

അട�ൽ �ക �. 2,09,000/-

സാേ�തികാ�മതി �ക �. 1,78,584/-

േകാൺ�ാ��െട േപര് �ീ. െക.എം. മനീഷ്,

എ�ിെമ�് നം. 32/AE/KTY/17-18 തീയതി 28.11.17

എ�ിെമ�് �ക �.1,78,584/-

എം ��് ന�ർ AEE/NPR/126/17-18

െചലവ് �. 1,00,956/-
(�ഷറി ബിൽ നം.63/17-18 തീയതി 16.3.18)

    
       േകാ�വ�ി �ാമപ�ായ�ിെല 8-ാം  വാർഡിൽ 54-ാം  ന�ർ അംഗൻവാടി  അ����ണി എ�
െ�ാജ�ിനായി 2017-18 വർഷം െമയി�നൻസ് ഫ�ിൽ നി�് 1,78,584/- �പ�് സാേ�തികാ�മതി
ലഭി�ി��.  ഈ  ���ി�്  േവ�ി  23.08.2017െല  ഇ-െടൻഡറിൽ  �ീ.  രാേജഷ്  െക.വി,
കള�ിൽ�റ�ിൽ  എ�യാൾ  3.2%  �റ�  നിര�്  ക�ാ�്  െച�ി��.  (Tender  ID-
2017_LSGD_139036_1).

        എ�ാൽ  ���ി�െട  കരാർ  ന�ിയത്  എ�ിേമ�്  നിര�്  േക�ാ�്  െച�  �ീ.െക.എം.  മനീഷ്
എ�യാൾ�ാണ്.  ���ി  �ർ�ീകരി�തിെ�  അടി�ാന�ിൽ  ൈഫനൽ  ബി�ിൽ  ആെക
���ി�ല�മായ 1,00,956/- �പയിൽ നിയമാ��ത നി�തികൾ കിഴി�് 98,936/- �പ ടിയാൾ�്
ന�ിയി��്.

         ആയതിനാൽ,  ഈ  ���ി�്  എ�ിേമ�്  നിര�ി�ം  3.2%  �റവ്  നിര�്  േക�ാ�്  െച�  �ീ.
രാേജഷ്  െക.വി.�െട  െട�ർ  പരിഗണി�ാെത  എ�ിേമ�്  നിര�്  േക�ാ�്  െച�  �ീ.  െക.എം.
മനീഷിന്  ���ി  ഏ�ി�്  െകാ��ത്  �ലം  ഈ  ���ിയിൽ  3,230  �പ  അധികം
നൽകാനിടയായി��തിനാൽ  ഇത്  സംബ�ി�്  വിശദീകരണം  ആവശ�െ��്  എൻക�യറി
ന�ിയി��. ആയതിന് ന�ിയ മ�പടിയിൽ ഇ -െടൻഡർ �ണി�േ�ാൾ സിംഗിൾ െട�ർ മാ�േമ
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ലഭി�� എ�തിനാൽ പി�ീട് റീ-െട�ർ െച�ി��െവ�ം റീ െട�റിൽ ലഭി� ര�് ബി�കളിൽ
എസ്ററിേമ�്  നിര�ിൽ  േക�ാ�്  െച�  �ീ.  െക.എം.  മനീഷിനാണ്  കരാർ  െകാ��െത�മാണ്
അസി.എൻജിനീയർ മ�പടി ന�ിയത്.

30.07.2015-െല ജി.ഒ. (പി) നം.324/2015/ധനം സർ�ാർ ഉ�രവിെല ഖ�ിക 4(b)-�കാരം ആദ�ം
െട�ർ �ണി�േ�ാൾ സിംഗിൾ െട�റാണ് ലഭി��െത�ിൽ, െട�ർ നടപടിക�െട �മതല��
ഉേദ�ാഗ�ൻ  ��ത  െട�ർ  �റ�ാൻ  തെ�  പാടി�.  മാ�മ�  സിംഗിൾ  െട�റാണ്
ലഭി��െത�ിൽ  ബിഡ്  സ�ീകരി�വാ��  തീയതി  15  ���ിദിവസം  �ടി  സ�േമധയാ
നീ�െ����്.  േമൽ�റ�  15  ദിവസം  വെര  കാ�ി��േശഷേമാ  അ�ാെതേയാ  റീെട�ർ
െച�ാ��താണ്.

ഭാവിയിൽ േമൽ ഉ�രവിെല വ�വ�കൾ അ�സരി�് െട�ർ നട�വാൻ െ�ാക�ർെമ�് ക�ി�ി�ം
നിർ�ഹണഉേദ�ാഗ��ം ��ിേ��താണ്.

3-12  കി�ിണി��ം-െചലവ് വിവര�ൾ ലഭ�മാ�ിയി�ി�
        െപാ�  വിദ�ാലയ�ളിേല�്  ��ികെള  ആകർഷി��തിനായി  വ�വ�ി  ഗവ:യ.പി.�ളിൽ
25-01-18 ന് അംഗൻവാടി െഫ�ായ 'കി�ിണി��ം' പരിപാടി സംഘടി�ി��തിന് 23-10-17 െല 9
(3) ന�ർ പ�ായ�് ക�ി�ി തീ�മാന �കാരം 25-01-18 െല െച�് ന�ർ 2429456 �േഖന �ൾ
െഹഡ് മാ�ർ �ീ.  െക.െക.സേ�ാഷിന്  10,000  �പ നൽകിയി��്.  ഇതിെ� െചലവ്  വിവര�ൾ
ലഭ�മാേ��താണ്.

         (ഇത്  സംബ�ി�്  വിശദീകരണം ആവശ�െ��്  നൽകിയ  26-10-18  െല  ഏഴാം  ന�ർ ഓഡി�്
എൻക�യറി�് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.)

3-13  �ാൻേ�ാർേ�ഷൻ ചാർ�് അധികം നൽകി.
        വിവിധ  േറാഡ്  പണികൾ�്  ആവശ���  ബി�മിൻ  അ�ല�ഗൾ  ഭാരത്  െപേ�ാളിയം
േകാർ�േറഷൻ  ലിമി�ഡിൽ  നി�ം  പ�ായ�ിൽ  എ�ി��തിന്  െക�ാേ�ഷൻ  �ണി�തിൽ
�റ�  നിര�്  േക�ാ�്  െച� എ.സി.എസ്.  �ാൻേ�ാർട്സ്,  ഇരി�നം എ� �ാപന�ിെ� ഒ�
േലാഡിന് (60 ബാരൽ) 7800/- �പ�െട നിര�ാണ് അംഗീകരി�ത്.     ബി.പി.സി.എ�ിൽ നി�ം 120
ബാരൽ  ബി�മിൻ  െകാ�വ�തിന്  എ.സി.എസ്.  �ാൻേ�ാർട്സിെ�  23-01-18  െല  ഇൻേവായിസ്
ന�ർ 17/17-18 �കാരം CGST, SGST എ�ീ ഇന�ളിലായി 5% �ക �ടി ഉൾെ���ി 16380 �പയാണ്
(2x7800+780)  െച�്  ന�ർ  511660  തീയതി  23-01-08  �േഖന  നൽകിയി��ത്.  േ�ാർ  പർേ�സ്
മാന�ൽ  �കാരം  െക�ാേ�ഷൻ  സമർ�ി��വർ  നി�തികൾ  �േത�കമായി  കാണി�ിരി�ണെമ�ം
അ�ാ�  പ�ം  നി�തി  ഉൾെ��  നിര�ാണ്  ക�േ�ഷനിൽ  പറ�ി��ത്  എ�്
കണ�ാേ���മാണ് എ�് വ�വ� െച�ി��്.

        േ�ാർ  പർേ�സ്  നിയമ�ൾ�്  വി��മായി  നി�തി  �േത�കം  കാണി�ാെത  ക�േ�ഷൻ
സമർ�ി�ക�ം  പി�ീട്  GSTഉൾെ���ി  ബി�്  സമർ�ി�ക�ം  െച�  കരാ�കാർ�്  GST
ഉൾെ�െട�� �ക അ�വദി�് നൽകിയതിന് വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്. (ഈ വിഷയ�ിൽ
വിശദീകരണം ആവശ�െ��്  നൽകിയ 26-10-2018  െല ഏഴാം ന�ർ ഓഡി�്  എൻക�യറി�് മ�പടി
ലഭ�മാ�ിയി�)
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ഭാഗം-4
െപാ� വിവര��ം ഓഡി�് �ത�വേലാകന�ം

4-1  സം�� േ�ാജ�കൾ�് ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം
�മ
നം.

വിഹിതം
നൽകിയ
�ാപനം

�ക
ലഭി�
വർഷം

ലഭി�
�ക േ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ്

1 ജി�ാ
പ�ായ�് 2017-18 200000

ഭി�േശഷി
പഠിതാ�ൾ��
േ�ാളർഷിപ്

200000

2 േ�ാ�്
പ�ായ�് 2017-18 200000

ഭി�േശഷി
പഠിതാ�ൾ��
േ�ാളർഷിപ്

200000

3 േ�ാ�്
പ�ായ�് 2017-18 450000 പാൽ വില

സബ്സിഡി 450000

4 േ�ാ�്
പ�ായ�് 2017-18 200000 െപയിൻ &

പാലിേയ�ീവ് െകയർ 200000

5 േ�ാ�്
പ�ായ�് 2017-18 255000 െപാ�ാളി െകാ�്

�ലി 255000

6 േ�ാ�്
പ�ായ�് 2017-18 100000 കാർഷിക കർ�േസന 100000

ആെക 1405000

4-2  നിേ�പ ���ികൾ�് നൽകിയ �ക�െട വിവര�ൾ
ഓഡി�്  വർഷ�ിൽ  താെഴ  പറ��  �ാപന�ൽ�്  െഡേ�ാസി�്  വർ�ായി  ���ി
നട��തിന്  �ൻ�ർ  നൽകിയി��്.  �ക  െചലവഴി�്  ���ി  നട�ിയതിേ��ം  ബാ�ി
�ക�േട�ം വിവര�ൾ താെഴ െകാ���.
.

�മ
നം.

നിർ�ഹണ
ഏജൻസി

���ി�െട
േപര്

�ഷറി
ബിൽ

�ൻ�ർ
നൽകിയ

�ക
െചലവഴി�

�ക
െചലവഴി�ാൻ
ബാ�ിയ�

�ക

1 േകരള വാ�ർ
അേതാറി�ി

ൈപ�ൈലൻ
വലി�ൽ

81/17-18
28.03.18 3000000 - 3000000

2 െക.എസ്.ഇ.ബി.
ലിമി�ഡ്

�ീ�് ൈലൻ
നീ�ൽ

82/17-18
28.03.18 1997848 - 1997848

ആെക 4997848 4997848

4-3  െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസ് നൽകിയത്
ഇ�

4-4  വാ�/വാ� തിരി�ടവ്
.

ഓഡി�്  വർഷം പ�ായ�ിന്  വാ�യിന�ിൽ വരവി�.  ഓഡി�്  വർഷം വാ� തിരി�ട�തിേ��ം
വർഷാവസാനം തിരി�ട�ാൻ അവേശഷി�� വാ� �ക�േട�ം വിശദ വിവരം താെഴ െകാ���.

.
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വാ��െട
േപര്/

ഉേ�ശ�ം

ഉ�രവ്
ന�ർ

/തീയതി
വാ�
�ക

വർഷാരംഭ
�ിൽ

തിരി�ട�ാൻ
ബാ�ി��ാ

യി��
�ക

തൻവർഷം
തിരി�ട�

�ക

വർഷാവ
സാനം
തിരി�ട
�ാൻ

ബാ�ി
�ളള
�ക�തൽ പലിശ

ഇ.എം.എസ്.
ഭവന
നിർ�ാണ
പ�തി

564/10
ത.സ�.ഭ.വ.
തീയതി
22-02-10

20874000 705200 705200 0 0

4-5  �ിര നിേ�പ�ൾ
ഇ�

4-6  ഓഡി�് റി�വറി
ഓഡി�്  റി�വറിയിന�ിൽ 2017-18  വർഷ�ിൽ ലഭി�  33,760/-  �പ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ
െകാ���.

റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഭാഗം/
ഖ�ിക

ഈടാ�ിയ
�ക

ഒ��ിയ ആ�െട
േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

രശീത് ന�ർ
തീയതി/തീയതി

1998-99

21 140

െസ��റി,
�ാമപ�ായ�്

117020109674
20-02-18

26 113
31 50
32 460

1999-00

26(എ)
28(എ) 75

െസ��റി,
�ാമപ�ായ�്

117020109683
20-02-18

26
(ബി)(സി)
(ഡി)(ഇ)

41

29 120

44(എ) 75 െസ��റി,
�ാമപ�ായ�്

117020109689
20-02-18

2003-04 2-3 450 െസ��റി,
�ാമപ�ായ�്

117020109683
20-02-18

2003-04 2-3 300 എൻ.ആർ.വിജയൻ 117020109211
09-02-18

2007-08 2-2 150 െസ��റി,
�ാമപ�ായ�്

117020109688
20-02-18

2007-08 2-2 150 വിജയ�ീ 117020109212
09-02-18

2008-09 3-1 90 െസ��റി,
�ാമപ�ായ�്

117020109686
20-02-18

2008-09 2-1 2500 മ�ം സർ�ീസ്
സഹകരണ ബാ�്

117020109918
22-02-18

2009-10
3-1 90 െസ��റി,

�ാമപ�ായ�്
117020109685
20-02-183-5 450

2009-10 2-2 2500 മ�ം സർ�ീസ്
സഹകരണ ബാ�്

117020109919
22-02-18

2009-10 2-4 4620 അനിൽ �മാർ 117020109305
14-02-18

2009-10 3-2
3-3 16104 പി.െക.�ജാത 117020109304

14-02-18
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2015-16 2-2(ബി) 2500 �ീ. ഒ.പി.ബി� 117020109672
20-02-18

2016-17 2-4 2782 �ീ. സിേനായ് 117020102898
11-09-17

33760

4-7  സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഓഡി�് ഖ�ികക�െട വിശദവിവരം
    േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം 23-ാം വ��് �കാര�� സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ��
േകാ�വ�ി  �ാമപ�ായ�ിെ�  �ൻവർഷ  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�കളിെല  ഖ�ികകളിൽ  തീർ�ാ�ാൻ
അവേശഷി��വ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ഓഡി�്
വർഷം ഖ�ിക

സമാ�ത
റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഖ�ിക വിഷയം ഇേ�ാഴെ�
അവ�

2016-17 2.6 2016-17 2.2, 2.4 െതാഴിൽ
നി�തി

അടവാ�ാ��
നടപടി
സ�ീകരി�ി��്

4-8  ചാർ�്/സർചാർ�് നടപടിക�െട വിവരം
(എ)    ചാർ�് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

ഇ�

(ബി)    സർചാർ�് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

ഇ�

4-9  ഓഡി�് �ത�വേലാകനം
(എ)    സം�ി� വിവരം
ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് 9,62,81,312
ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് 10,88,40,416
വരവിന�ളി�� ന�ം 0
െചലവിന�ളി�� ന�ം/ ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക 11519
ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക 15,85,741

(ബി) പ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക
ന�ർ

ന�മായ �ക
ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം

ഉേദ�ാഗേ��ംചാർജ്
െച�ാ��വ

സർചാർജ്
െച�ാ��വ

3-8 8693
രാജ�ൻ, പി�ാണി�റവിൽ,
�റവൻ���്, വടേ��ര,
എൻ.പറ�ർ

3-9 - 2826
രാജ�ൻ, പി�ാണി�റവിൽ ,
�റവൻ���്, വടേ��ര,
എൻ.പറ�ർ

ആെക 11,519
ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക
ഖ�ിക ന�ർ �ക ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

3-10 15,75,741 പി.സി.വിൽസൺ
െസ��റി, �ാമപ�ായ�്
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3-12 10,000 പി.സി.വിൽസൺ
െസ��റി, �ാമപ�ായ�്

ആെക 15,85,741

(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ
ന��ിെ� വിവരം

ഇ�
(ഡി)    ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

ഇ�
(ഇ) റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ി��രവാദികളായവ�െട

�ിരം േമൽവിലാസ�ൾ
േപ�ം

ഉേദ�ാഗേ��ം
ഓഡി�് സമയെ� ഔേദ�ാഗിക

േമൽവിലാസം �ിരം േമൽവിലാസം

പി.സി വിൽസൺ,
െസ��റി

െസ��റി,
േകാ�വളളി �ാമപ�ായ�്

പാേറ�ാ�്, കിട�ർ പി.ഒ,
അ�മാലി

രാജ�ൻ,
അസി.എ�ിനീയർ

അസി��്എ�ിനീയർ,
േകാ�വളളി �ാമപ�ായ�്

പി�ാണി�റ�ിൽ,�റവൻ���്,
വടേ��ര, എൻ.പറ�ർ

4-10  തീർ�ാ�ാനവേശഷി�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ
ഓഡി�്
വർഷം

ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി� ഏ��ം ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ�
വിവരം

1997-98 എൽ.എഫ്.ഇ(പി-2)788/99/02.06.2000
1998-99 എഎൽഫ്ഇ(പി-2)541/00/29.12.2000
1999-00 എൽ.എഫ്.ഇ.പി-2-51/02/28-02.2003
2000-01 എൽ.എഫ്.ഇ.പി.6-1323/04/04.11.2005
2001-02 എൽ.എഫ്.ഇ.പി-6-1328/04/07/03/2005
2002-03 എ.എഫ്.ഇ.പി.-6-1009/05/26.06.2006
2003-04 എൽ.എഫ്.ഇ.പി.6-1546/07/26.08.2006
2009-10 എൽ.എഫ്.പി.2/830/11/16.03.2012
2010-11
2011-12 എൽ.എഫ്.ഇ.പി-2/738/13/17.05.2013/7.6.13

2012-13 എൽ.എഫ്.ഇ,പി-10-1588/14/07.11.14/15.12.14
2013-14
2014-15 െക എസ്.എ.ഇ.െക.എം.പി-10-2020/2015

2015-16 െക എസ്.എ.ഇ.െക.എം.പി-12-2061/2016
2016-17 െക.എസ്.എ. ഇ.െക.എം. (പി12) 1672/17തീയതി 20.10.17/07.12.17

        അവേശഷി�� റിേ�ാർ�കൾ തീർ�ാ�ാൻ അടിയ�ിര നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

.
.         െഡപ��ി ഡയറ�ർ

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്
എറണാ�ളം ജി�.

.

അ�ബ�ം - 1

ഓഡി�് സാ��പ�ം
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                1994-െല  േകരള  േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്  നിയമ�ിെല  4-ാം  വ��്,  1994-െല  േകരളാ
പ�ായ�് രാജ് നിയമം വ��് 215(6), 2011 െല േകരള പ�ായ�് രാജ് അ�ൗ�് ച��ലിെല ച�ം
64  എ�ിവ  അ�സരി�്  പ�ായ�്  രാജ്  �ാപന��െട  ഓഡി�ിന്  േവ�ി  കംപ്േ�ാളർ  ആ�്
ഓഡി�ർ  ജനറൽ  നിർേ�ശി�  ഓഡി�ിംഗ്  �ാൻേഡർ�കൾ  അവലംബി�ം  22-05-18  െല  സർ�ാർ
ഉ�രവ്  (സാധാ)  ന�ർ  1413/2018/ത.സ�.ഭ.വ.  നിബ�നകൾ  �കാര�ം  എറണാ�ളം  ജി�യിെല
േകാ�വളളി  �ാമപ�ായ�ിെ�  2017-18  വർഷെ�  വാർഷിക  ധനകാര�  േ��്െമ�്
പരിേശാധി�തായി ഞാൻ സാ��െ����.

        എെ�  അഭി�ായ�ിൽ  അന��  േചർ�  അപാകതകൾ  ഒഴിെക  �ാപന�ിെ�  2017-18
സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക കണ�കൾ ശരിയായ വിധ�ിൽ ��ി��. �ാപന�ിെ�
വര�കൾ  യഥാവിധം  കണ�ിൽ  ഉൾെ���ിയി��്.  െചല�കൾ  എ�ാം  തെ�  വൗ�റക�െട
അടി�ാന�ിലാണ്.

.
                                         െഡപ��ി ഡയറ�ർ,

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്

2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിെല വാർഷിക കണ�കൾ പരിേശാധി�തിൽ കെ��ിയ
അപാകതകൾ

1.  വ�നി�തി  സംബ�ി�  വാർഷിക  ധനകാര�പ�ികയിെല  കണ�കൾ  സ�യ  �കാര��
കണ�ക�മായി െപാ��െ���ി�.
2.  അഡ�ാൻസ്  �ക�െട  വിവര�ൾ  ബാലൻസ്  ഷീ�ം,  അഡ�ാൻസ്  രജി��ം  ത�ിൽ
െപാ��െ���ി�.
3.  �മി�ൾെ�െട��  ആ�ികൾ  �ർ�മാ�ം  അ�ൗ�്  െച�്  ആ�ി  രജി�റിൽ  േരഖെ���ി
വാർഷിക ധനകാര�പ�ികയിൽ ഉൾെ���ിയി�.

.
െഡപ��ി ഡയറ�ർ

സം�ാന ഓഡി�് വ��്
എറണാ�ളം ജി�
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