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�സിഡ�് (െസ��റി �േഖന)
��ൻ േവലി�ര �ാമപ�ായ�്
.

സർ,
വിഷയം :- ��ൻ േവലി�ര �ാമപ�ായ�് – 2017-18 സാ��ിക
വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് - സംബ�ി�്.

                                             .1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 13, 1996െല േകരളാ
േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, 1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം
215(4) എ�ിവയിെല വ�വ�കൾ �കാരം ��ൻ േവലി�ര �ാമപ�ായ�ിെ�
2017-18 സാ��ികവർഷെ� ധനകാര� പ�ിക�െട പരിേശാധനാഫലമാ�� ഓഡി�്
റിേ�ാർ�് 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച�ം 23(1) ൽ നിർേ�ശി��
�കാര�� �ടർനടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.
                                .ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം 2, 3 എ�ിവയിെല ഖ�ികകളിേല�് �േത�ക ��
�ണി��.
                 .ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി�� �മേ��കൾ�്
ഉ�രവാദികളായ വ��ികെള �സ� ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം
ധരി�ിേ��താണ്.
                                                     .ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ഒ� മാസ�ിനകം പ�ായ�ിെ� �േത�ക േയാഗം
�ടി ഓഡി�് റിേ�ാർ�് വിശദമായി ചർ� െചേ���ം, ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം
അതിേ�ൽ പ�ായ�് എ�� തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന ���ായി
�സി�െ��േ���മാണ്. (േകരള പ�ായ�് രാജ്- പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�്
സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 14,15).
                         .റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര� മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ/
തട��ൾ ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടി സ�ീകരിേ���ം ആയത് സംബ�ി�
ഒ� റിേ�ാർ�് ��ത കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ� തേര��മാണ്.
(േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം െസ�ൻ 15(1)ച�ം 20,23, 1997 േകരളാ പ�ായ�്
രാജ് പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 21(1)(2)എ�ിവ
കാ�ക).

വിശ��തേയാെട,

.െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�് :-
1. ഡയറ�ർ, േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്, തി�വന��രം
2. പ�ായ�് ഡപ��ി ഡയറ�ർ, എറണാ�ളം
3. കാര�ാലയ പകർ�്
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െക.എസ്.എ.ഇെകഎം(പി.11)302/2019 േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്

ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, എറണാ�ളംസിവിൽ
േ�ഷൻ,

കാ�നാട്–682030
േഫാൺ : 0484 – 2422271
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എറണാ�ളം ജി�യിെല ��ൻ േവലി�ര �ാമപ�ായ�ിെ�

2017-18 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�പ�ികയിേ���

ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

(1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം- വ��് 215(4), 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�്

ഓഡി�് നിയമം - വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18
എ�ിവ �കാരം �റെ��വി��ത്.)

    എറണാ�ളം ജി�യിെല ��ൻേവലി�ര �ാമപ�ായ�ിെ� 2017-18 സാ��ിക

വർഷെ� ധനകാര�പ�ിക ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി. പ�ായ�് 01.04.2017. �തൽ

31.12.2018 തി�തി വെര വിവിധ ഇന�ളിലായി നട�ിയ പണം പിരിവ്, അവ�െട ഒ��്,

വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ നി�� പണം പിൻവലി��കൾ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�.

ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ അതത് സമയം ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളി�െട

പ�ായ�ിെ� ��യിൽെ���ിയി��്. 10 അേന�ഷണ�റി�കൾ നൽകിയതിൽ 5

എ��ിന് മ�പടി ലഭി�ി��്. ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ ഓഡി�് സമാപനേയാഗ�ിൽ

അവതരി�ി�ക�ം മ�പടി പരിഗണി�ക�ം െച� േശഷം �ധാനെ�� നിരീ�ണ�ൾ

മാ�മാണ് ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ േചർ�ിരി��ത്.

ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�ടാ� ഓഡി�് അേന�ഷണ �റി�കളിേ��� �ടർ നടപടികൾ

പ�ായ�് സ�ീകരിേ��താണ്. �ാപന�ിൽ നി� ലഭ�മായ രജി��ക�േട�ം

േരഖക�േട�ം വിവര��േട�ം വിശദീകരണ�ിേ��ം അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�്

ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ ലഭ�മാ�ാ�

വിവര�ിെ�േയാ കാര��ിൽ േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��ിന് ഉ�രവാദി�മി�.

(എ) ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന് �മതലെ��
ഉേദ�ാഗ� �ീമതി ജയ സി.ആർ., െഡപ��ി ഡയറ�ർ

ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം 04.02.2019 �തൽ 14.02.2019 വെര
ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ �ീ. ൈമ�ിൾ െക.എ., ഓഡി�് ഓഫീസർ
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�ീ.�ീജി�് സി.ഡി., സീനിയർ േ�ഡ്
ഓഡി�ർ
�ീ. എം.സേ�ാഷ് �മാർ, ഓഡി�ർ

(ബി) നിർ�ഹണാധികാരികൾ

േപര്
കാലയളവ്

�തൽ വെര
�സിഡ�് പി.വി.ലാ� 01.04.2017 31.03.2018

െസ��റി

െക.എസ്.�കാശൻ 01.04.2017 15.05.2017
�കാശൻ.െക.െക
(െജ.എസ്.െപർേഫാർമൻസ് ഓഡി�് (�മതല) 16.05.2017 05.06.2017

പി.എൻ.ദീപ (െഹഡ് ക്ളാർ�്,ഇൻ ചാർജ് ) 06.06.2017 15.06.2017
േജായ് എം.ഡി (അസി:െസ��റി (ഇൻ ചാർജ് ) 16.06.2017 09.07.2017

ജയ�ീ െക.െക. 10.07.2017 22.10.2017

ജയ ബി. അസി:െസ��റി (ഇൻ ചാർജ് ) 23.10.2017 31.10.2017
ജയ�ീ.െക.െക 01.11.2017 31.03.2018

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ

ഉേദ�ാഗേ�ര് േപര്
കാലയളവ്

�തൽ വെര

അസി��് െസ��റി

െക.എം.എൽസി 01.04.2017 31.05.2017
വി.എൽ.ദീപ 01.06.2017 14.06.2017
േജായ്.എം.ഡി 15.05.2017 31.07.2017
ജയ.ബി 01.08.2017 31.03.2018

�ഷി ഓഫീസർ അ�ത.െക 01.04.2017 31.03.2018
അസി��് എ�ിനീയർ,
എൽ.എസ്.ജി.ഡി ഷിജി.േജാസ് 01.04.2017 31.03.2018

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ, സി.എ�്.സി

േഡാ,�സൻ
േജാസഫ് 01.04.2017 04.01.2018

ൈസന േമരി 05.01.2018 25.01.2018
നികിത നായർ 26.01.2018 31.03.2018

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (േഹാമിേയാ)
അൻസൽ അഷ്റഫ് 01.04.2017 03.06.2017
താഹിറ.പി.എ 04.06.2017 31.03.2018

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (ആ�ർേ�ദം) �ീലത.പി.എ 01.04.2017 31.03.2018

ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ സജീവ്
�മാർ.പി.ആർ 01.04.2017 31.03.2018

െവ�റിനറി സർജൻ ജി.�നിൽ 01.04.2017 31.03.2018
വിേ�ജ് എ�്�ൻഷൻ ഓഫീസർ സാബിഖ്.ടി.എസ് 01.04.2017 31.03.2018
ഐ.സി.ഡി.എസ് ��ർൈവസർ ൈലസ.പി.ആർ 01.04.2017 31.03.2018

് ി ് ി ൽ ി ് ൻ
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െഹഡ് മി��്, ജി.എൽ.പി.എസ്,
��ൻേവലി�ര

ൈഷല.എംഎൻ 01.04.2017 31.03.2018

ഉ�ട�ം

�മ
നം. ഭാഗം - 1
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ഭാഗം 1 
െപാതു അവേലാകനം

1-1  ബജ�്
    30.03.2017 തീയതിയിെല 1/1 നം.തീ�മാന�കാരം അംഗീകരി�. ���ിയ / പരി�രി�
ബജ�് 27.03.2018 തീയതിയിെല 1/1 നം.തീ�മാന�കാരം അംഗീകരി�ി��്.

1-2  വാർഷിക ധനകാര� പ�തിക
വർഷം ലഭിേ�� തീയതി ലഭി� തീയതി
2017-18 31.7.2018 17.05.2018

.

1-3  വാർഷിക ധനകാര� പ�തിക പരിേശാധി�്
സർ�ിഫി��് നൽകിയതി�െറ വിവരം
വർഷം സർ�ിഫിേ�ഷന് കണ�കൾ

പരിേശാധി� തീയതി
സർ�ിഫി��് ന�ർ/
തീയതി

2017-
18 27.06.2018-28.06.2018 KSA-

EKM(P.G)1786(69)/18,30.08.18

    (ഓഡി�് സർ�ിഫി��്, ഓഡി�് െച� വാർഷിക ധനകാര�പ�ികയിെല ബാലൻസ് ഷീ�്,
ഇൻകം ആ�് എ�്െപൻഡി�ർ േ��്െമ�്, റസീപ്�് ആ�് േപെ��് േ��്െമ�്, എ�ിവ
അ�ബ�മായി േചർ�ിരി��.)
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1-4  സാ��ിക വിശകലനം
��ിരി�് 95,41,504
വരവ് 8,46,51,056
ആെക 9,41,92,560
െചലവ് 6,95,92,208
നീ�ിയിരി�് 2,46,00,352

1-5  ഫ�് വിനിേയാഗം

ഫ�ിനം �ൻ
ബാ�ി

ACR
�കാരം
വരവ് �ക

ആെക െചലവ്
�ക

നീ�ി
ബാ�ി
(RP40B)

െചല
വഴി
�ാെത
േപായ
�ക

വികസന ഫ�്
(ജനറൽ) 0 1,56,60,690 1,34,45,956 1,34,45,956 0 22,14,734

വികസന ഫ�്
(എസ്.സി.പി) 0 64,73,045 63,53,734 63,53,734 0 1,19,311

വികസന ഫ�് (ടി.
എസ്. പി) 0 10,996 10,996 0 0 10,996

സംര�ണ �ാ�്
(േറാഡ് ) 0 45,77,778 31,13,034 31,13,034 0 14,64,744

സംര�ണ �ാ�്
(േറാഡിതരം) 0 37,15,104 37,15,104 36,94,938 0 20,166

ധനകാര� ക�ീഷൻ
അവാർഡ് 0 82,61,114 81,57,249 81,57,249 0 1,03,865

െക. എൽ. ജി.
എസ്.ഡി. പി 0 13,37,194 12,05,489 12,05,489 0 1,31,705

എം.എൻ ആർ.ഇ.
ജി.എസ്. 9,844 8,93,111 9,02,955 8,93,827 9,128 0

എസ്.ബി.ടി,തനത്
ഫ�് 40,82,055 69,41,816 1,10,23,871 71,48,754 38,75,117 0

ഇ.ഡി.സി.ബി 28,76,630 4,61,990 33,38,620 19,23,503 14,15,117 0
എസ്.ബി.ഐ,
സാ�രത 500 546 1046 0 1,046 0

�രിതാശ�ാസ നിധി 3,486 17,673 21,159 6,088 15,071 0
�ഷറി ടി. എസ്. ബി.
േജായി�് െവ�ർ 0 19,41,844 19,41,844 22,22,135 -2,80,291 0

�ഷറി,ടി.എസ്.ബി 20,96,287 1,16,72,057 1,37,68,344 1,26,51,120 11,17,224 0
എസ്.ബി.ഐ,ഇ-
െപെ��് 0 36,622 36,622 649 35,973

ശ�ാമ �സാദ്
�ഖർജി-നാഷണൽ
റർബൻ മിഷൻ a/c

0 1,82,26,634 1,82,26,634 89 1,82,26,545 0

ബി. ഫ�് (
പ�ായ�്

ി )

0 1,98,580 1,98,580 1,98,580 0 0
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�ഖാ�ിരം )
ബി. ഫ�്
(�ണേഭാ�ാ
�ൾ�് േനരി�് )

0 5,07,66,400 5,07,66,400 5,07,66,400 0 0

എസ്.ബി.ഐ തനത് ഫ�് അെ�ൗ�ിൽ തനത് ഫ�് �ടാെത �വെട േചർ�ിരി��

ഇന�ൾ �ടി ഉൾെ���.

1.�ചിത� മിഷൻ-10,81,500 ( 31.03.2018 െല നീ�ിബാ�ി )

2.�ണേഭാ� വിഹിതം-18,841 ( ,, )

8.നിർ�ൽ �ര�ാർ-1,42,625 ( ,, )

�ഷറി,ടി.എസ്.ബി അെ�ൗ�ിൽ ജനറൽ പർ�സ് ഫ�് �ടാെത �ടാെത �വെട

േചർ�ിരി�� ഇന�ൾ �ടി ഉൾെ���.

1.ഐ.സി.ഡി.എസ് േക� ഫ�്-5,65,529

1-6  പ�തി അവേലാകനം
ഓഡി�് വർഷം അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.

.

അംഗീ
കാരം

ലഭി�ത്
(എ�ം)

പ�തി
അട�ൽ

നട�ാ
�ിയത്
(എ�ം)

പ�തി
െചലവ്

ഭാഗിക
മായി

നട�ാ�ിയത്
(എ�ം)

നട�ാ�ാ
�വ

(എ�ം)

�ർ�ീ
കരി�

േ�ാജ�
ക�െട

ശതമാനം

192 7,05,45,407 164 4,80,02,993 7 28 84.97

1-7  െതാഴിലുറ�് പ�തി
െതാഴി�റ�് പ�തി (എം.ഐ.എസ് �കാര�� െചലവ് )

ഇനം ��ിരി�് വരവ് ആെക െചലവ് നീ�ി
യിരി�്

ഭരണെചല�കൾ 9,844 8,93,111 9,02,955 8,93,826 9,128

ൾ ് ി ് 0 1 24 06 174 1 24 06 174 1 24 06 174 0
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�ണേഭാ�ാകൾ�് േനരി�്
നൽ��ത്
(അൺ �ിൽഡ് )

0 1,24,06,174 1,24,06,174 1,24,06,174 0

െമ�ീരിയൽ െചല�കൾ 0 64,35,000 64,35,000 64,35,000 0
െസമി �ിൽഡ് �ലി െചല�കൾ 0 25,40,834 25,40,834 25,40,834 0

1-8  േ�മ െപൻഷനുകൾ
തൻവർഷം �ാമപ�ായ�് നട�ാ�ിയ വിവിധ േ�മ െപൻഷ�ക�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ
െകാ���.

േ�മപ�തി�െട േപര് െചലവഴി�
�ക

�ണേഭാ�ാ��െട
എ�ം

െതാഴിൽരഹിത േവതനം 27,240 ലഭ�മ�
കർഷകെതാഴിലാളി െപൻഷൻ 82,62,200 710
വിധവാെപൻഷൻ 1,44,35,500 1,268
വാർ�ക�കാലെപൻഷൻ 2,30,94,300 1,926
വികലാംഗെപൻഷൻ 38,36,200 321
50 വയ�് കഴി�
അവിവാഹിതർ�� െപൻഷൻ 11,38,200 104

1-9  കാ� പരിേശാധന
    1994-െല േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�ിെല 6(4)-ാം വ��് �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ്
പരിേശാധന 12/02/2019 ന് 3 pm ന് അെ�ൗ��ിെ� സാ�ിധ��ിൽ നട�ക��ായി.
പരിേശാധനയിൽ 11,507/-�പ ക�ാഷ് ബാലൻസിെ� �ത�ത േബാധ�െ��.

.

1-10  ആഭ��ര നിയ��ണം
    ആ��ണ സമിതി,വിവിധ വർ�ിംഗ് ��കൾ,വികസന െസമിനാർ,�ാമസഭ, �ാൻഡിംഗ്
ക�ി�ി എ�ിവ�െട മിനിട്�കൾ �ളയ�ിൽ ന�െ��തായി പ�ായ�്
അറിയി�ി��്.വരവ് ഇന�ളിെല ബ��രിപ�ം രജിസ്ററ�ക�ം േ�ാ�് രജി�ർ �ട�ിയ
രജിസ്ററ�ക�ം െസ��റി,അസി.െസ��രി,�ഷി ഓഫീസർ,വി.ഇ.ഒ,െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (
േഹാമിേയാ ), �ട�ിയ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ നട�ിലാ�ിയ പ�തിക�െട േരഖക�ം
തിരിെ���ാനാകാ� വിധം ന�െ��തായി പ�ായ�് വ��മാ�ിയി��്.േരഖകൾ
ലഭ�മാകാ�വ സംബ�ി�് �ർ�മായി പരിേശാധന നട�ാൻ സാധി�ി�ി�.
ആഭ��ര നിയ�ണം കാര��മമാ��തി�� ചില നിർേ�ശ�ൾ �വെട േചർ��.

(1) േനരി�് �ണേഭാ�ാ�ൾ�് ബാ�ിേല�് �ക നൽ�� സാഹചര��ളിൽ �ക
�ണേഭാ�ാ�ൾ�് ലഭ�മായി എ�് ഉറ�ി�ാനാ��ി�. ആയതിനായി എ�ാ
�ണേഭാ�ാ��െട�ം േഫാേ�ാ പതി�ി� ബാ�് പാസ്��ിെ� ആദ� േപജിെ� പകർ�്,
�ണേഭാ�ാ��െട േപ�ം അ�ൗ�് ന��ം എ�തിയ �ഷറി/ബാ�് സാ��െ���ിയ
േ��്െമ�് ആയത് ലഭ�മെ��ിൽ �ണേഭാ�ാവിെ� പാസ്��ിെ� �ക ലഭ�മായത്
േരഖെ���ിയ േപജിൽ അ�ൗ�് ന�ർ േരഖെ���ി സ�യം സാ��െ���ിയതിെ�
പകർ�് അെ��ിൽ �ക �ണേഭാ�ാവിന്/�ാപന�ിന് ലഭ�മായത് സംബ�ി� സാംഖ�
േസാ�് െവയറിെല ആധികാരിക േരഖ എ�ിവ ബ�െ�� െ�ാജ�ിെ� ഫയലിൽ
��ി�ണെമ�് നിർേ�ശി��.

( ) ിൽ ി ് ിൽ ി
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(2) �ാമപ�ായ�ിൽ ഉപേയാഗി�� േസാ�് െവയ�കളിൽ സാംഖ�, േസവന, �ചിക,
�ാപന, സചി� എ�ിവ േലാ�ൽ സർവ�കളിൽ നി�് ഉപേയാഗി�െ��� േസാ�്
െവയ�കളാണ്. നിലവിൽ പ�ായ�് എ�ാ േസാ�് െവയ�ക�െട�ം ഇൻ�ിെമ�ൽ
രീതിയി�� ബാ�് അപ് െച�ക�ം ആയത് �തിമാസം െ�ൗഡ് സർ�റിൽ (�ഗിൾ ൈ�വ് )
ബാ�് അപ് െച���്. �ടാെത എ�്േ�ണൽ െമ�റിയിൽ �തിമാസം ബാ�് അപ് െച�്
��ി��െ��ം വ��മാ��. മഹാ�ളയം സംഭവി�ി�ം പ�ായ�ിെല ഡി ജി�ൽ
ഡാ�കൾ ന�െ�ടാെത �ർ�മാ�ം റി�വർ െച�ാൻ സാധി�ത് അഭിന�നാർഹമാണ്.
എ�്േ�ണൽ െമ�റി െസ��റി�െട ഉടമ�തയിൽ തെ� ��ിേ��താണ്. ഒ�ിലധികം
എ�്േ�ണൽ െമ�റിയിൽ ഡാ�ാ ബാ�് അപ് െച��െ��ിൽ ആയത് ഏത് ജീവന�ാരൻ
��ിേ��താെണ�് �ത�മായി നി�യിേ��താണ്. ബാ�് അപ് േ�ാസ�ിെ�
�ത�മായ േരഖകൾ ത�ാറാ�ി (documentation) ��ി��ത് �വർ�ന�ളിെല �താര�ത
വർ�ി�ി��തിന് സഹായി�െമ�് അഭി�ായെ���. സർവർ ഡാ�കൾ �ടാെത
കംപ��റിൽ േ�ാർ െച�ിരി�� പ�ായ�മായി ബ�െ�� എ�ാ ഡാ�ക�ം �ത�മായ
ഇടേവളകളിൽ എ�്േ�ണൽ െമ�റിയിൽ ബാ�് അപ് െചേ��ത് അത�ാവശ�മാണ്.

(3)    �ാമപ�ായ�ിൽ ശ�മായ പാസ് േവർഡ് െ�ാ��ൻ േപാളിസി ഇ�. പ�ായ�്
ഡയറ��െട 10.11.2017െല സി7/37287/17ന�ർ സർ�ലർ �കാരം ഓേരാ ജീവന�ാരെ��ം
ഉ�രവാദിത�ം അ�സരി�് ന�െ��� പാസ് േവർ�കൾ അതാത് ജീവന�ാർ തെ�
ൈകകാര�ം െചേ���ം ��് മാസെ� ഇടേവളകളിൽ പാസ് േവർഡ് മാേ���മാണ്.
ആയതി��ം േഡാക�മേ�ഷൻ (പാസ് േവർഡ് വ��മാകാ� രീതിയിൽ) െച��ത്
ന�ായിരി�ം. കാഷ് െച�ിെ� താേ�ാ�കളിൽ ഒെര�ം അ�ൗ��ിെ� പ��ം ഒെര�ം
�ർ�ിെ� പ��ം ��ി�ണം എ� േമൽ സർ�ലറിെല നിർേ�ശ�ം �ത�മായി
പാലിേ��താണ്.

(4) പ�ായ�ിെല ഡിമാൻ�കൾ വ�ത�ാസം വ��ാ�ം െഹഡ് തി��ാ��� േജർണൽ
എൻ�ികൾ െസ��റി�െട അ�മതിേയാെട െ�ാസീഡിംഗ്സ് �കാരം െച��ത്
അഭികാമ�മായിരി�ം. ��ത മാ��ൾ വ�േ��തിെ� കാരണ�ൾ ഫയലിൽ േചർ�്
��ിേ���മാണ്.

.

1-11  മ�് ഓഡി��കൾ നട�ിയതി�െറ വിവരം
ഓഡി�് അവസാനം ഓഡി�്

നട�ിയ തീയതി
ഓഡി�്

കാലയളവ്
റിേ�ാർ�് ലഭി�

തീയതി
െപർേഫാമൻസ്
ഓഡി�് 11.01.2019 12/2018 11.01.2019

അ�ൗ��്
ജനറലിെ� ഓഡി�് ലഭ�മ� ലഭ�മ� ലഭ�മ�

1-12  വാർഷിക കണ�ുകളിെല അപാകതകൾ
    വാർഷിക കണ�ക�െട പരിേശാധനയിൽ ��ി�ാണി�ി�� �വെട േചർ�ിരി��
അപാകതകൾ ഓഡി�് േവളയി�ം പരിഹരി�ി�ി�. വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

(1) വ� നി�തി സംബ�ി� വാർഷിക ധനകാര� പ�ികയിെല കണ�കൾ സ�യ
�കാര�� കണ�ക�മായി െപാ��െ���ി�.

(2) �മി�ൾെ�െട�� ആ�ികൾ �ർ�മാ�ം അ�ൗ�് െച�് ആ�ി രജി�റിൽ
േരഖെ���ി വാർഷികകണ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.
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(3) തനത് ഫ�് അെ�ൗ�കളിെല നീ�ിയി��് (എസ്.ബി.ഐ,ഇ.ഡി.സി.ബി) ബ�െ��
പാസ്��് നീ�ിയിരി�മായി �ലനം െച�ി�ി�.

ഭാഗം-2 
വരവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�് 

നിരീ�ണ�ൾ
2-1  ഡി & ഒ ൈലസൻ� ഫീ- അപാകതകൾ
(1) പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� എ�ാ �ാപന��െട�ം വാർഡ് തിരി�� ലി�്
ത�ാറാ�ി അ� �കാരം ഡി & ഒ ൈലസൻസ് രജി�ർ എ�തി ��ി��ി�. സാംഖ�ാ
അ�ൗ�് �കാരം ഡി & ഒ ൈലസൻസ് ഫീ അടവാ�ിയ �ാപന��െട വിവരം മാ�മാണ്
ലഭ�മായി��ത്.ആയതിനാൽ പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� എ�ാ �ാപന��ം ഡി
& ഒ ൈലസൻസ് എ��ി�േ�ാ എ�് ഉറ�ാ�ാനായി�ി�. എ�ാ വർഷ�ം �തിയ
�ാപന�െള ഉൾെ���ി വാർഡ് തിരി�് േ�േഡർസ് ലി�് ���ി ഈ ലി�് �കാരം
രജി�ർ എ�തി ഡി.സി.ബി. പ�ിക ത�ാറാേ��താണ്.

(2)    പ�ായ�് പരിധിയിൽ വാണിജ� ആവശ��ൾ�ായി വ� നി�തി നി�തി നിർ�യം
നട�ിയി�� െക�ിട��െട�ം ഡി & ഒ ൈലസൻസ് എ��� �ാപ��െട�ം എ��ിൽ
ഗണ�മായ വ�ത�ാസം കാ��.(വാണിജ� ,വ�വസായ െക�ിട��െടഎ�ം-1190, ഡി & ഒ
ൈലസൻസ് എ�� �ാപന�ളെട എ�ം-375).�ടാെത ഡി & ഒ ൈലസൻസ് െഹഡ് ൈവസ്
റിേ�ാർ�് �കാരം ഡി & ഒ ൈലസൻസ് എ�� �ാപന�ളെട എ��ിൽ �ൻവർഷെ�
അേപ�ി�് �റ���മായി കാ�� (2016-17 ൽ 395 എ�ം,2017-18 ൽ 375 എ�ം).
പ�ായ�് പരിധിയിൽ ഡി & ഒ ൈലസൻസ് എ��ാെത ധാരാളം �ാപന�ൾ
�വർ�ി�ി��തായി ഇത് വ��മാ��.

(3) പ�ായ�് പരിധിയിൽ ഡി & ഒ ൈലസൻസ് എ��ാെത �വർ�ി� �ാപന�െള
േചർ�് �ടി�ിക ഡി ആ�് ഒ ൈലസൻസ് രജി�ർ ത�ാറാ�കേയാ, �ടി�ിക �ക
കണ�ാ�ി വാർഷിക ധനകാര� പ�ികയിൽ ഉൾെ���കേയാ െച��ി�. ആയതിനാൽ
പ�ായ�ിന് വ�മാന ന�ം സംഭവി��. �ടി�ിക ഡി ആ�് ഒ ൈലസൻസ് രജി�ർ
ത�ാറാ��തി�ം അതിെ� �ത�ത�ത ഉറ�ാ��തി�മ� നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

(4) പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� �ാപന��െട ദിവസ വി�വരവിെ� �ത�ത
ഉറ�ാ�ി അത�സരി�് ഡി. & ഒ. ൈലസൻസ് ഫീ ഈടാ��ി�. ഉദാഹരണ�ൾ താെഴ
േചർ��.

�മ
നം �ാപനം ഈടാ�ിയ ഡി & ഒ

ൈലസൻസ് ഫീ

1 ഗ�ാസ് ഏജൻസി (ജയ�ി എ എസ് ) �. 1000/-
117040101436 dt 8-8-17

2 ബിവേറജ് േകാർപേറഷൻ വിൽപന േക�ം 2017-18-ൽ ൈലസൻസ്
നൽകിയി�ി�

3 �ാർൈലൻ െന�് വർ�് (പി)ലിമി�ഡ്
(അമർദീപ് സി�് )

�.1000/- 117040100586
dt 9-5-17

4 െപേ�ാൾ പ�്(�ജാത ശശി�മാർ) �.1500/-11604104553
dt 8-3-17

5 െപേ�ാൾ പ�് (നിലാസ് s/o അ��ി) �.1000/-11604104553
dt 15-4-17

ി ൻ ർ ( ് ൺ ി) /
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6 ഡാമിയൻ ബാർ (െറയ്ഗൺ പി) �.1000/- 11604105626
dt 27-3-17

    ഈ �ാപന�ളിൽ നി�ം ഈടാ�ിയ ഡി & ഒ ൈലസൻസ് ഫീയിൽ �റ��തായി
കാ��. ഈ �ാപന��െട ദിവസ വി�വരവിെ� �ത�ത ഉറ�ാ�ി ശരിയായ ഡി & ഒ
ൈലസൻസ് ഫീ ഈടാ��തിന� നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്.

(5) ഡി & ഒ ൈലസൻസ് രജി�ർ ��ി��തി�ം വരവ് േരഖെ����തി�ം സാരമായ
അപാകതകൾ ഉ�തായി ഓഡി�് വിലയി���. പ�ായ�് പരിധിയിൽ ഡി & ഒ
ൈലസൻസ് എ��ാെത �ാപ�ൾ �വർ�ി��ത് നിയമ�ൾ�ം ച��ൾ �ം
എതിരാണ്.�ടാെത നിയമാ��തമായി പ�ായ�ിന് ലഭ�മാേക� വ�മാന�ി�ം
�റ��ാ��. ഇ�ാര��ിൽ ധനകാര� �ാൻഡി�് ക�ി�ി�ം ഭരണസമിതി�ം �േത�ക
�� െച�േ���ം അപാകതകൾ പരിഹരി��തിന് �ൻൈക എ�േ���ം പ�ായ�്
പരിധിയിൽ �വർ�ി�� എ�ാ �ാപന��ം ഡി & ഒ ൈലസൻസ് എ��� എ�് ഉറ�
വ���തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ���മാണ്. ആയതിനായി �ലപരിേശാധന നട�ി
പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� എ�ാ �ാപന��െട�ം വാർഡ് തിരി�� ലി�്
ത�ാറാേ���ം ലി�് പരിേശാധന�ായി ഓഡി�ിന് ഹാജരാേ���മാണ്.

2-2  ജീവന�ാരുെട െതാഴിൽ നികുതി-
അപാകതകൾ
(1) �ർ�മായ �ാപന ലി�കൾ ത�ാറാ�ി ��ി�കേയാ, ലി�ിെല �മ �കാരം
രജി�റിൽ േരഖെ���കേയാ െച��ി�. �ൻവർഷ�ളിൽ നി�തി അട��ം �തിയ
�ാപന��ം അട�ം എ�ാ �ാപന��ം നി�തി അട��േ�ാ എ�് പരിേശാധി�കേയാ
ഉറ�ാ�കേയാ െച��ി�. പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� എ�ാ �ാപന��േട�ം
ലി�് �ത�മായി ത�ാറാ�ി പരിേശാധന�ായി ഹാജരാേ��താണ്.

(2) �ാപന േമധാവികൾ സമർ�ി�� ലി�കളിൽ എ�ാ വ�മാന�ം േരഖെ������്
ഉറ�ാേ���ം അതിെ� �ത�ത പരിേശാധിേ���മാണ്. ഒ� �ാപന�ിൽ േജാലി
െച�� �ിര, താ�ാലിക, ദിവസ, കരാർ േവതന�ാരിൽ ഒ� അർ� വർഷ�ിൽ 60
ദിവസ�ിൽ ��തൽ േജാലി െച� ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി അടവാ���് എ�്
ഉറ�ാ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

(3) �ൻ വർഷെ��ം തൻ വർഷെ��ം െതാഴിൽ നി�തി സാഖ� െഹഡ് ൈവസ് റിേ�ാർ�്
പരിേശാധി�തിൻ �കാരം പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� താെഴ േചർ�
�ാപന�ളിൽ നി�് ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ�ിയി�ി� എ�കാ��.

�മ നം �ാപനം അർ� വർഷം
1 എ എ െജ എം േഹാ�ി�ൽ IIst
2 െഫഡറൽ ബാ�് IInd
3 എൻ എസ് എസ് ഇംഗ്ളീഷ് മീഡിയം �ൾ IInd
4 േമരി വാർഡ് ഇംഗ്ളീഷ് മീഡിയം �ൾ IInd
5 �ീ ശാരദ വിദ�ാമ�ിർ Ist & IInd
6 െച� കട�റം സർവീസ് സഹകരണ ബാ�് , Ist & IInd
7 D T D S െകാരിയർ സർവിസ്, ��ൻേവലി�ര Ist & IInd
8 പി ടി സി സ�ക് അ�ാഡമി എള�ി�ര Ist & IInd
9 െമഗാവിഷൻ േകബിൾ ഓപേറ�ർ Ist & IInd
10 ന� ഇൻഡ�അ�റൻസ് ലിമി�ഡ് , ��ൻേവലി�ര Ist & II nd
11 �ീേരാ�ാദക സഹകരണ സംഘം,��ൻേവലി�ര Ist & II nd
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12 �ീേരാ�ാദക സഹകരണ സംഘം, െച�കട�റം. Ist & II nd

    ഈ �ാപ��െട �ാപന െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ�ി ഓഡി�ിെന അറിയിേ��താണ്.

2-3  �ാപന െതാഴിൽ നികുതി-അപാകതകൾ
(1) േ�േഡർസിെ� �ാപനലി�ം ഇൻ�ി���ിെ� �ാപനലി�ം �േത�കം ��ി�് അ�
�കാരം �ാപന െതാഴിൽ നി�തി രജി�ർ ��ി��ി�. �ൻവർഷ�ളിൽ നി�തി അട��ം
�തിയ �ാപന��ം അട�ം എ�ാ �ാപന��ം നി�തി അട��േ�ാ എ�്
പരിേശാധി�കേയാ ഉറ�ാ�കേയാ െച��ി�. നികതി പിരിവ് കാര��മമാ��തിനായി
എ�ാ �ാപന�േള�ം ഉൾെപ��ി േ�േഡർസിെ� �ാപനലി�ം ഇൻ�ി���ിെ�
�ാപനലി�ം �ത�മായി ത�ാറാ�ി പരിേശാധന�ായി ഹാജരാേ��താണ്.

(2) 2016-17 വർഷം 314550/- �പയായി�� �ാപന െതാഴിൽ നി�തി 2 017-18 വർഷം
293690/- �പയായി �റ�. ഇേത കാലയളവിൽ ഡി & ഒ ൈലസൻസ് ഫീ 64150/- �പയിൽ
നി�് 77190/ �പയായി ��കയാണ് െച�ത്. ഈ വ�തയിൽ നി�് 2017-18 വർഷം �ാപന
െതാഴിൽ നി�തി �ർ�മായി പിരിെ���ി�ി� എ�് വ��മാ��. എ�ാൽ ഇത് �ത�മായി
പരിേശാധി�് ഉറ�വ��കേയാ �ടി�ികയായി വാർഷിക ധനകാര� പ�ികയിൽ
േരഖെ���കേയാ െച�ി�ി�. �ടി�ികയട�ം �ാപന െതാഴിൽ നി�തി അട�ാൻ
ബാധ�ത�� എ�ാ �ാപന�ളിൽ നി�ം ആയത് ഈടാ��തി�� നടപടി
സ�ികരിേ��താണ്.

(3) പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� ബി,എസ്.എൻ.എൽ. ഓഫിസ്,
െക.എസ്.ഇ.ബി.ഓഫിസ്, േറഷൻ കടകൾ, ക�് േഷാ�കൾ, ട�േ�ാറിയൽ �ാപന�ൾ,
ക���ർ െസ��കൾ മ� േസവന �ാപന�ൾ എ�ിവയിൽ നി�് �ാപന െതാഴിൽ നി�തി
ഈടാ�ി ഓഡി�ിെന അറിയിേ��താണ്.

(4) പ�ായ�ിെ� മരാമ�് േജാലികൾ ഏെ���് നട�� കറാ�കാരിൽ നി�് െതാഴിൽ
നി�തി ഈടാ�ി ഓഡി�ിെന അറിയിേ��താണ്.

(5) സ�യ േസാ�് െവയർ �കാര�� വ�നി�തി വിവര�ൾ അ�സരി�് പ�ായ�്
പരിധിയിൽ അസം�ി െക�ിടം, കല�ാണ മ�പം, ആഡിേ�ാറിയം എ�ീ ഇന�ിൽ
വ�നികതി നിർ�യി� 12 െക�ിട�ൾ ഉ�്. ഇ�രം �ാപന��െട �ാപന െതാഴിൽ
നി�തി ഈടാ�ി ഓഡി�ിെന അറിയിേ��താണ്.

(6) �ൻവർഷേ��ം തൻവർഷേ��ം െതാഴിൽ നി�തി സാഖ� െഹഡ് ൈവസ് റിേ�ാർ�്
പരിേശാധി�ത് �കാരം പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� താെഴ േചർ�
�ാപന�ളിൽ നി�് �ാപന െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ�ിയി�ി�.

�മ നം �ാപനം അർ� വർഷം
1 എ. എ. െജ. എം േഹാ�ി�ൽ IInd
2 മണ�റം ഫിനാൻസ് Ist
3 എസ്. ബി. ഐ ബാ�് Ist & IInd
4 െഫഡറൽ ബാ�് IInd
5 െച� കട�റം സർവീസ് സഹകരണ ബാ�് Ist & IInd
6 �ീേരാ�ാദക സഹകരണ സംഘം, ��ൻേവലി�ര Ist & II nd
7 �ീേരാ�ാദക സഹകരണ സംഘം, െച�കട�റം. Ist & II nd
8 D T D S െകാറിയർ സർവിസ്, ��ൻേവലി�ര Ist & IInd
9 പി ടി സി സ�ക് അ�ാഡമി എള�ി�ര Ist & IInd
10 െമഗാവിഷൻ േകബിൾ െന�് വർ�സ് Ist & Iind
11 ന� ഇൻഡ�അ�റൻസ് ലിമി�ഡ്, ��ൻേവലി�ര Ist & IInd



7/29/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=zCZ6tx+Nkzc=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 14/28

    ഈ �ാപ��െട �ാപന െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ�ി ഓഡി�ിെന അറിയിേ��താണ്.

    േമൽ വ�തകളിൽ നി�ം �ാമ പ�ായ�ിൽ െതാഴിൽ നി�തി പിരിവ് കാര��മമായി
നട��ി� എ�് ഓഡി�് വിലയി���. ഈ വിഷയ�ിൽ ഭരണസമിതി ��
െച�േ���ം നി�തി പിരി�ം ആഭ��രനിയ�ണ�ം കാര��മമാ��തി�� നടപടികൾ
സ�ികരിേ���മാണ്.

ഭാഗം-3 
െചലവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�് 

നിരീ�ണ�ൾ
3-1  ബില�ിൽ നി�ും ബി��മി�െറ മൂല�ം
കുറ�തിെല അപാകത- രൂ.122943 ന�ം
അസി��് എ�ിനീയർ നിർ�ഹണം നട�ിയ താെഴ പറ�� ടാറിംഗ്/റീടാറിംഗ്
���ികളിൽ 2016-17 വർഷം പ�ായ�് ബി�മിൻ വാ�ി നൽ�ക�ം 2017-18 വർഷം
ൈഫനൽ ബിൽ നൽ�ക�ം െച�ി��താണ്. എ�ാൽ ൈഫനൽ ബി�കളിൽ നി�ം അതാത്
���ികളിൽ ഉൾെ�� ബി�മിെ� �ല�ം �റ��തിൽ അപാകത��ായി��്.

�മ
നം.

േ�ാ.
നം.

���ി�െട
േപര് കരാ�കാരൻ അളവ്

പ�കം

���ി
യിൽ

ഉൾെ��
ബി�മിെ�

�ല�ം

ബി�ിൽ
�റ�

ബി�മിെ�
വില

കരാ�
കാരന്

അധികം
നൽകിയത്

�ഷറി
ബിൽ

1 36/18
പാലിയംെക�്
േറാഡ് െമ�ലിംഗ്
& ടാറിംഗ്

ബി� വി.ജി.,
െവളിയ�് വീട്
േതല���്

60/16-
17 32635 24990 7645

34/17-18
13.07.17
�.100004

2 50/18
തി��ർ
മാനാേ�രി��്
അസീ�ി േറാഡ്

ബി� വി.ജി.,
െവളിയ�്,
േതല���്

34/16-
17 255310 210428 44882

35/17-18
19.07.17
�.461232

3 29/18
നവജിവൻ േറാഡ്
െമ�വിംഗ് ആ�്
ടാറിംഗ്

ബി� വി.ജി.,
െവളിയ�് വീട്,
േതല���്

59/16-
17 44351 20169 24182

27/17-18
30-06-17
�. 153681

4 35/18

ശിൽപ മിനി
േകാളനി ലി�്
േറാഡ് െമ�ിംഗ്
ആ�് ടാറിംഗ്

െക.എഫ്.േജാഷി,
�രിശി�ൽ വീട്,
��ൻേവലി�ര

50/16-
17 72460 62121 10339

17/17-18
29-06-17
�.418704

5 27/18

വേ���്
നേ��് േറാഡ്
െമ�ലിംഗ് ആ�്
ടാറിംഗ്

പി.ഒ.േബബി,
പന�ൽ വീട്,
��ിയേതാട്

64/16-
17 48385 12490 35895

32/17-18
11-07-17
�.177968

ആെക 122943

ബി�മിെ� വില �റ�തിെല അപാകത�ലം േമൽ�റ� �കാരം 122943 �പ കരാ�കാർ�്
അധികം നൽകാൻ ഇടയായതിന് വിശദീകരണം ആവശ�െ��് നൽകിയ 1/04-02-19, 02/06-02-
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19, 3/07-02-19, 7/08-02-19 ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കൾ�് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
ആയതിനാൽ 122943 �പ കരാ�കാരിൽ നി�ം തിരിെക ഈടാേ��താണ്.

3-2  േദശീയ രർബൻ മിഷൻ പ�തി-തുക
ലഭ�മായി��ം പ�തി നട�ിലാകു�ില�.
    2016 െഫ�വരിയിൽ േക� സർ�ാർ, സം�ാന��െട സഹായേ�ാെട നട�ിലാ�ാൻ
വിഭാവനം െച� പ�തിയാണ് ശ�ാമ �സാദ് �ഖർജി രർബൻ മിഷൻ പ�തി (SPMRM). �ാമീണ
ജീവിത സം�ാരം ന�െ���ാെത നഗര�േദശ�ളിൽ മാ�ം ലഭ�മാ�� എ�ാ ആ�നിക
െസൗകര���ം �ാമ�ളി�ം ലഭ�മാ�ക എ�താണ് പ�തി�െട ഉേ�ശ�ല��ം.
ഇ��െയാ�ാെക ഇ�ര�ി�� 300 �ാമ ���കെള െതരെ���തിൽ േകരള�ിൽ നി�ം
െതരെ���െ�� ���കളിൽ ഒ�ാണ് ��ൻേവലി�ര-��കര ��ർ. പ�തി�െട
�ധാന നാൾ വഴികൾ �വെട േചർ��.

(1) G.O( M.S )11/2016/തി- 25.01.2016 സർ�ാർ ഉ�രവ് �കാരം പറ�ർ താ��ിൽ നി�ം �ാമ
��റിെന െതരെ���ാൻ തീ�മാനി�.

(2) 23.05.2016, 09.06.2016, 10.06.2016 എ�ീ തിയതികളിൽ മിഷെ� സം�ാന എംപേവർഡ്
ക�ി�ി അംഗ�ൾ, ജി�ാ,ബ്േളാ�് തല മിഷൻ ജീവന�ാർ, �ാമ പ�ായ�് അംഗ�ൾ
�ട�ിയവ�മായി നട� ചർ�കൾ,വാർഡ് െലവൽ ഫീൽഡ് പരിേശാധന എ�ിവ�് േശഷം
��കര,��ൻേവലി�ര ��റിെന െതരെ���.

(3) 07.07.2016 ൽ പ�ായ�്, വിേ�ജ് തല ജീവന�ാ�ം ജന�തിനിധിക�ം ജി�ാ,
േ�ാ�്തല മിഷൻ ഉേദ�ാഗ��ം പെ��� വികസന െസമിനാർ നട�. ��ത
െസമിനാറിൽ വ�് േമൽ ��റിെ� ഇ�േ��ഡ് ക്ള�ർ ആ�ൻ �ാൻ ത�ാറാ�ി. �ടർ�്
വിവിധ േമഖലകളിലായി 149.8 േകാടി�െട പ�തികൾ ത�ാറാ�ി. വിവിധ ആവശ��ൾ��
േക�,സം�ാന പ�തികൾ സംേയാജി�ി�് ലഭ�മാ�� കൺവർജൻസ് ഫ�് വഴി 119.8
േകാടി �പ�ം േക� സം�ാന സർ�ാ�കളിൽ നി�് ലഭ�മാ�� �ി�ി�ൽ ഗാപ് ഫ�് (
CGF ) വഴി 30 േകാടി �പ�മാണ് വിഭാവനം െച�ത്.

(4) പ�ായ�് ഭരണസമിതി�െട 29.11.2016 െല 24(1) തീ�മാന �കാരം നട�ിലാേ��
റർബൻ െ�ാജ�ക�െട ഡി.പി.ആർ ത�ാറാ�ാ�� െ�ാജ�് ലി�് അംഗീകരി�.

(5) പ�ായ�് ഭരണസമിതി�െട 07.07.2017 െല ഒ�ാം ന�ർ തീ�മാന �കാരം
��ൻേവലി�ര �ാമപ�ായ�ിന�വദി�െ�� 15 േകാടി�െട സി.ജി.എഫ് ഫ�ിന്
ഭരണാ�മതി നൽകാൻ പ�ായ�് തീ�മാനി�.റർബൻമിഷൻ പ�തികളി�ൾെ�� �ശാന
നിർ�ാണം (50ല�ം) എ� െ�ാജ�് നിർവഹണം നട��തിന് എ�ിേമ�്
ത�ാറാ��തി�ം �ടർനടപടികൾ�ം േകാ�്േഫാർഡ്, ��ർെന �മതലെ���ക�ം
മരാമ� ���ിക�െട എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ി ന��തിന് അസി.എ�ി.എ�ിനീയർ, LSGD
പാറ�ടവ് ,അസി.എ�ിനീയർ എൽ.എസ്.ജി.ഡി ��ൻേവലി�ര എ�ിവേരാട്
നിർേദശി�ക�ം െച�.

(6) പ�ായ�് ഭരണസമിതി�െട 11.08.2017 െല 2ാം നം തീ�മാന �കാരം റർബൻ മിഷനിൽ
ഉൾെ���ിയി�� ബസ് �ാ�് നിർമാണം എ� ���ി�െട എ�ിേമ�് എ��വാൻ എ.ഇ.
(എൽ.എസ്.ജി.ഡി.)െയ �മതലെ���ി തീ�മാനി�. �ീ�് െമയിൻ വലി�ൽ, 11 െക.വി.ഫീഡർ
ൈലൻ വലി�ൽ എ�ീ ���ിക�െട െക.എസ്.ഇ.ബി.ചാല�ടി ഇല�ി�ൽ ഡിവിഷൻ
എ�ി���ീവ് എ�ിനീയർ തയാറാ�ിയ എ�ിേമ�് അംഗീകരി�ം ���ികൾ�്
ഭരണാ�മതി ന�ി�ം തീ�മാനി�.

(7) പ�ായ�് ഭരണസമിതി�െട 06.04.2018 െല 2ാം നം തീ�മാന �കാരം KSEB Street Line
Extension , Establishment of Dedicated Feedr Line എ�ീ ���ിക�െട നിർവഹണ�മായി
ബ�െ��് KSEB എ�ിക��ീവ് എ�ിനീയർ, ബ�െ�� െസ��കളിെല അസി�ൻറ്

ി ീ ് ി ീ ർ ർ ി ൻ ് ി ീ ർ ർ ി ി ി ർ ്
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എ�ിക��ീവ് എ�ിനീയർമാർ ,അസി�ൻറ് എ�ിനീയർമാർ എ�ിവെര വിളി� േചർ�് ഒ�
േയാഗം അടിയ�ിരമായി േചരാ�ം പ�ി�� േതാട് െമ�ാനി�ൽ ഷ�ർ, വിവിധ
േതാ�കളിെല െമ�ാനി�ൽ ഷ�ർ നിർ�ാണം എ�ീ ���ിക�െട എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ി
ലഭ�മാ�ാൻ െപ��ാ�ർ ഇറിേഗഷൻ െമ�ാനി�ൽ ഡിവിഷൻ അസി�ൻറ് എ�ിക��ീവ്
എ�ിനീയേറാട് അഭ�ർ�ി�വാ�ം പ�ായ�് നി�യി�� അംഗീ�ത എജൻസിെയ
െകാ�് നട�വാ�ം �ശാന നിർ�ാണ�മായി ബ�െ��് മ�് വ��കളിൽ �ാപന�ളിൽ
നി�ം ആവശ�മായ അ�മതികൾ ലഭ�മാ��തി�� അേപ�കൾ സമർ�ി��തി�ം മ�്
�ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി��തി�ം െസ��റിെയ �മതലെ���ി�ം ബസ് �ാൻറ് പരിസരം
കാ� െവ�ി െതളി�് ��ിയാ��തിന് െസ��റിെയ �മതലെ���ി�ം തീ�മാനി�

(8) പ�ായ�് ഭരണസമിതി�െട 14.06.2018 െല 3ാം നം തീ�മാന
�കാരംഇള�ി�ര,പി.എസ്.എം എൽ.പി.��ക�െട �ാർ�് ��കൾ,ബസ് �ാൻഡ്,പ�ായ�്
ഓഫീസ് നവീകരണം എ�ിവ�െട നിർ�ഹണ�ിന് ഹാബി�ാ�് എ� �ാപനെ�
�മതലെ���ാൻ തീ�മാനി�.

(9) 17.06.2018 ൽ പ�ായ�് �ശാന നിർ�ാണ�ിൽ തട� വാദ�ൾ ഉ�യി�് പ�തി
നീ�ിെ�ാ� േപാകാൻ �മി�കയാെണ�ം േമൽ പ�തി എ��ം േവഗം
നട�ിലാ�ണെമ�ം േകരള �ലയർ മഹാസഭ എ� സംഘടന �േമയം പാ�ാ�ി
പ�ായ�ിന് നൽകി.

(10) പ�ായ�് ഭരണസമിതി�െട 14.01.2019 െല 2ാം നം തീ�മാന �കാരം �ളയം കാരണം
പ�തി നി�ിത സമയമായ 31.03.2019 ന് തീർ�ാൻ കഴിയിെ��ം 31.03.2021 വെര സമയം
അ�വദി�ണെമ�ം ബ�െ��വേരാട് അഭ�ർ�ി�ാൻ തീ�മാനി�.

�ധാനെ�� നാൾവഴികളാണ് �കളിൽ േചർ�ത്. പ�തി�െട നിർവഹണ�ി��
കാലതാമസം ഇതിൽ നി�ം വ��മാ��. പ�തി നട�ാ�ാൻ ��ിൽ നിൽേ��
ഭരണസമിതി�െട ഇടെപടൽ േവ� രീതിയിൽ ഇ�ാ�താണ് പ�തി ഇഴ�് നീ�ാൻ
കാരണെമ�് ഓഡി�് വിലയി���. 29.11.2016 ൽ െ�ാജ�് ലി�് അംഗീകരി� പ�ായ�് 8
മാസ�ിന് േശഷം 07.07.2017 ലാണ് സി.ജി.എഫ് ഫ�ിന് ഭരണാ�മതി ന��ത്. 07.07.2017
ൽ �ശാന നിർ�ാണം േകാ�് ഗാർഡിെന ഏൽ�ിെ��ി�ം നാളി�വെര പണി�ട�ിയി�ി�.
07.07.2017 ൽ മരാമ�് േവലക�െട എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ാൻ എ.ഇെയ ഏൽ�ിെ��ി�ം
�േരാഗതി��ായി�. ഓഡി�് സമയെ� വിവരം �വെട േചർ��.

ആെക മരാമ�് േവലകൾ-70
സാേ�തികാ�മതി ലഭി�ത്-60
സാേ�തികാമതി ലഭി�ാ��ത്-10
െട�ർ െച�്-24
െട�ർ െച�ാ��ത്-36

േമൽ പ�തികളിൽ രെ��ം മാ�മാണ് ആരംഭി�ിരി��ത്. ( േതാ�്-മാളവന േറാഡ്,�ര�ാല
േറാഡ് എ�ിവ ).

11.08.2017 ൽ ബസ് �ാ�് നിർമാണം എ� ���ി�െട എ�ിേമ�് എ��വാൻ എ.ഇ.െയ
�മതലെ���ിയി�� എ�ി�ം 14.06.2018 ൽ 8 മാസെ� സമയന��ിന് േശഷം
ഹാബി�ാ�ിന് നൽകി. �ാപന�ിന് 31,05,230 അഡ�ാൻസ് നൽകിെയ�ി�ം ഇ�വെര േവല
ആരംഭി�ി�ി�. ഷ�ർ നിർ�ാണ�ിെല എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ാൻ ആവശ�െ���ത്
ഭരണാ�മതി നൽകി 9 മാസ�ിന് േശഷം 06.04.2018 ലാണ്.15.02.2018 ൽ 1,81,49,065 �പ�ം
03.04.2018 ൽ ര�് േകാടി �പ�ം ലഭ�മായി�ഴി�. ഹാബി�ാ�ിന് നൽകിയ �ക �ടാെത
േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി�് 1,45,00,000 �പ�ം നൽകിയി��്. പേ� ആെക േവലയാരംഭി�ത്
ര�് േറാഡ് വർ�കൾ മാ�മാണ്. നിലവിെല പ�തി�ായി �ട�ിയ ബാ�് അെ�ൗ�ിൽ
2,15,08,521 �പ നീ�ിബാ�ി��്.

പ�ായ�ിെ� �തിവർഷ വരവിെ� അ�ിര�ിേയാളം �ക�� ഒ� പ�തി സ�യേമവ
ലഭ�മായത് േവ�വിധ�ിൽ ഉപേയാഗി�ാൻ സാധി�ി�ി�. പ�തി�െട േവഗ�ി��
�ർ�ീകരണ�ിനായി ഭരണസമിതി തല�ി�ം ഉേദ�ാഗ� തല�ി�ം ഉപസമിതി,
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സബ്ക�ി�ി, മിഷൻ േകാ-ഓർഡിേനേ��് �ട�ിയ സംവിധാന�ൾ പരിഗണി���താണ്.
ആ�യിൽ ഒരി�െല�ി�ം പ�തി�െട �േരാഗതി വിലയി��ാൻ �മി���ം ന�താണ്.
അേതാെടാ�ം പ�തി�െട കാലാവധി നീ�ി�ി�ാൻ േവ� സാ��മായ �വർ�ന�ൾ
നടേ���മാണ്.

3-3  െതാഴിലുറ�� പ�തി-അപാകതകൾ
    2017-18 സാ��ിക വർഷം വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക �കാരം െതാഴി�റ�് പ�തിക�െട
വിവിധ െചല�കളിേല�ായി ആെക 22414123/-�പ വര�ം അ��ം തെ�
െചല�മായി��തായി കാ��. ഈ െചലവിൽ ഉൾെ��ി�� േറാഡ് േകാൺ�ീ�ി�്, േറാഡ്
ൈസഡ് െക�ൽ �തലായ ആ�ി ആർജി�� േജാലിക�ം റവന� െചല�കളായി
കണ�ാ�ക�ം ഇൻകം & എ�്പൻഡി�ർ പ�ികയിൽ െചലവായി േരഖെ���ക�ം
െച��. ആ�ി ആർജി�� േജാലിക�െട െചലവ് ആ�ി രജി�റിൽ േരഖെ���ി ബാലൻസ്
ഷീ�ിൽ ആ�ിയായി കാണി�ി�ി� എ�് ഇത് വ��മാ��. ഈ ���ിക�െട
ആ�ിക�െട വാല� കണ�ാ�ി ആ�ി രജി�റിൽ േചർേ���ം അത�സരി�് ബാലൻസ്
ഷീ�ിൽ മാ�ം വ�േ���മാണ്. വിശദീകരണം ആവശ�െ��് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�്
ആ�ികളെട വാല� കണ�ാ�ി ആ�ി രജി�റിൽ േചർ��തി�� നടപടി
സ�ീകരി��താണ് എ�റിയി�.

3-4  അമൃതം േപാഷകാഹാര�ി�െറ െട�്
റിസൽ�് ലഭ�മാകു�ില�.
    സർ�ാരിെ� ടി.എച്.ആർ.എസ് ( Take Home Ration Strategy ) പ�തി�െട ഭാഗമായി 6
മാസം �തൽ 3 വർഷം വെര�� ��ികൾ�് അ�തം േപാഷകാഹാരം നൽ���്. അ�തം
�ഡ് സ�ിെമ�റി �ണി�് കരിയാട് എ� �ാപന�ിൽ നി�ാണ് േപാഷകാഹാരം
ലഭ�മാ��ത്. ഓഡി�് വർഷം �തിമാസം ശരാശരി 400 �ണേഭാ�ാ�ൾ�് 13, 179
കിേലാ�ാം അ�തം േപാഷകാഹാരം േലാഡിംഗ് ചാർ�് അട�ം 9,55,869 �പ െചലവ് െച�്
വിതരണം െച�ി��്. എ�ാൽ ആയതിെ� �ണേമൻമ ഉറ�ി�� ഓഡി�് വർഷെ� െട�്
റിേ�ാർ�് പരിേശാധന�ായി ഹാജരാ�ിയി�. നാല് വർഷേ�ാളം �ൻ�� 20.05.2014
തിയതിയിെല റീജിയണൽ അനാലി�ി�ൽ ലേബാറ�റി, കാ�നാട് എ� �ാപന�ിൽ
നി�ം ലഭി� െട�് റിേ�ാർ�ാണ് നിലവിൽ ��ർൈവസ�െട പ�ൽ ഉ�ത്. ഈ റിേ�ാർ�ിൽ
പരിേശാധന�ായി നൽകിയ സാ�ിൾ നി�ിത നിലവാരം �ലർ��ി� എ�് കാ���്.
[PRS 03/14-15 റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം-The said sample does not conform to the standrards

(microbiological quality) prescribed for processed cereal based complementary food falling

under regulation 2.1.9(4) of food safety & standards ( food product standard and food additive)

regulation 2011.] അവസാനമായി സാ�ിൾ െട�ിന് നൽകിയത് 06.07.2018ൽ ആണ്. ആയതിെ�
െട�് റിേ�ാർ�് പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയി��ി�. െട�് റിേ�ാർ�കൾ ഐ.സി.ഡി.എസ്.
��ർൈവസർേ�ാ സി.ഡി.പി.ഒ.�് േപാ�േമാ നൽ��ി� എ�ാണ് ലഭ�മാ�� വിവരം.
െട�് റിേ�ാർ�് ജി�ാ ഓഫീസറായ േ�ാ�ാം ഓഫീസർ�ാണ് നൽ��ത് എ�ം ആയത്
�ത�മായി താേഴ�് എ��ി� എ�ം ��ർൈവസർ വ��മാ�ി. പി���ികൾ�് നൽ��
��ത േപാഷകാഹാര�ിെ� �ണേമൻമ �ത�മായി നിരീ�ി�ാൻ േവ�
സംവിധാനെമാ��ാൻ േവ� ഡി�ാർ�്െമ�് തല നടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ ഓഡി�്
നിർേ�ശി��. േമൽ വിഷയം ആേരാഗ� വിദ�ാഭ�ാസ സ്ററാൻഡിംഗ് ക�ി�ി�െട
പരിഗണനയിൽ വരാതി��ത് അപാകതയാണ്.

3-5  സർ�ാർ വിഭാവനം െച��� നിര�ിൽ
ധനസഹായം നൽകു�ില�.
    സർ�ാർ വിഭാവനം െച�� സബ്സിഡി/ധനസഹായം �ർ�മായ േതാതിൽ നൽകാൻ
പ�ായ�ിന് സാധി�ി�ി�. വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.
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(1) �ീര കർഷകർ�് സബ്സിഡി.

െ�ാജ�് നം : എസ്.79 /18

െചലവഴി� �ക : 6,50,000 �പ ( 5,00,000 – വികസന ഫ�് , 1,50,000 – േ�ാ�് വിഹിതം ).

    എള�ി�ര �ീേരാത്പാദക സഹകരണ സംഘം, ��ൻേവലി�ര �ീേരാത്പാദക
സഹകരണ സംഘം, െച�കട�റം �ീേരാത്പാദക സഹകരണ സംഘം, എ�ീ
�ീരസംഘ�ളിെല �ീരകർഷകർ�ാണ് സബ്സിഡി നൽകിയിരി��ത്. ��്
സംഘ�ൾ�ം 2017 െസപ്�ംബർ മാസം വെര�� പാലിന് ലി�റിന് 2.478 �പ എ�
കണ�ിൽ �ണേഭാ�ാ�ൾ�് 30,000 �പയിൽ അധികരി�ാെത സബ്സിഡി
നൽകിയിരി��. സബ്സിഡി �ക അപര�ാ�മാെണ�� വിവരം നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
പ�ായ�ിെന അറിയി�തായി ഓഡി�് വർഷം യാെതാ� േരഖയി�ം കാ��ി�. 6മാസെ�
ഉത്പാദനമായ 2,68,341 ലി�ർ പാലിനാണ് സബ്സിഡി നൽകിയത്. േമൽ ഉത്പാദനം
കണ�ിെല��ാൽ ഒ� െകാ�ം ലഭി� പാലിന് ശരാശരി 1.2 �പേയാളം മാ�മാണ്
സബ്സിഡി ലഭി�ത്.

�ഗസംര�ണ�ം �ീര വികസന�ം എ� വർ�ിംഗ് ��ാണ് ��ത പ�തി േമാണി�ർ
െചേ��ത്. ഈ വർ�ിംഗ് ��് ഇ�ര�ി�� േമാണി�റിംഗ് നട�ിയതായി കാ��ി�.
ഉൽ�ാദനെ�ലവ് അധികമായതിനാൽ �ീരകർഷകർ�് ത��െട േമഖലയിൽ പിടി�്
നിൽ��തിനാണ് ഇ�ര�ി�� സബ്സിഡി നൽ��ത്. പ�ായ�് നൽ�� 3 �പ�ം
ഡയറി ഡി�ാർ�്െമ�് േനരി�് നൽ�� ഒ� �പ�ം അട�ം 4 �പയാണ് ആെക സബ്സിഡി.
വ�ം വർഷ�ളിൽ �ൻ വർഷെ� യഥാർ� വാർഷിക ഉത്പാദനം കണ�ിെല��് മതിയായ
�ക �ീര കർഷകർ�് ലഭ�മാ�ി പ�തി�െട ഉേ�ശ� ല��ം നിറേവ�ാൻ േവ� നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

(2) ഭി�േശഷി�� ��ികൾ�് േ�ാളർഷി�്.

െ�ാജ�് നം : എസ് 73/18

െചലവ്        :7,00,000/-�പ (വികസന ഫ�് )
3,00,000/-�പ ( ബ്േളാ�് പ�ായ�് )
79,000/-�പ ( ജി�ാ പ�ായ�് )

ഓഡി�് വർഷം ശാരീരിക െവ�വിളികൾ േനരി�� 26 ��ിക�ം ( 4 �ളിൽ േപാകാ� ��ികൾ
ഉൾെ�െട) മാനസിക െവ�വിളി േനരി�� 45 ��ിക�ം അട�ം 71 ��ികൾ�ാണ് േ�ാളർഷി�്
വിതരണം െച�ത്. �തിമാസ േ�ാളർഷി�് 1000 �പ�ം �തിമാസ യാ�ാബ� 1000 �പ�ം
വ��ൾ�� ബ�, വിദ�ാഭ�ാസ സാമ�ികൾ�� ബ� എ�ീ ഇന�ളിെല വാർഷിക
ബ�യായ യഥാ�മം 1500 �പ, 2000�പ�ം ഉ�ാസ യാ�/പഠന പര�ടന െചല�കൾ��
വാർഷിക ബ�യായ 1,000 �പ എ�ിവയട�ം 28,500 �പയാണ് ഒ� മാനസിക െവ�വിളി
േനരി�� ��ി�് യഥാർ��ിൽ ലഭിേ��ത്. ശാരീരിക െവ�വിളി േനരി�� ഒ� ��ി�്
�തിമാസം 600 (ശരാശരി) �പ നിര�ിൽ 7,200 �പ ലഭിേ��താണ്.

    േമൽ നിര�് �കാരം ഓഡി�് വർഷം നൽേക�ിയി�� യഥാർ�നിര�് �വെട
േചർ��.

മാനസിക െവ�വിളി േനരി�� ��ികൾ�് നൽേക� �ക
(എ) 4 x12,000 =    48,000
(ബി) 41x28,500 = 11,68,500
ശാരീരിക െവ�വിളി േനരി�� ��ികൾ�് നൽേക� �ക = 26x7200 ( ശരാശരി )=1,87,200

ആെക നൽേക�ത്-14,03,700 �പ.

എ�ാൽ 10,79,000 �പ മാ�മാണ് ഓഡി�് വർഷം നൽകിയത്.

    �ണേഭാ�ാ�ൾ�് ലഭിേ��ിയി��തിെ� 75 ശതമാനേ�ാളമാണ് ലഭി�ത്. മ�
പ�ായ�കെള അേപ�ി�് താരതേമ�ന ��തൽ �ക നൽകിയി��് എ�ി�ം ��വൻ �ക�ം

ൻ ി ് ി
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ലഭ�മാ�ാൻ പര�ാ�മായ �ക ബജ�ി�ം െ�ാജ�് ത�ാറാ�� േവളയി�ം വക
െകാ�ി��ി� എ�് കാ��. �ടാെത ഒ� വർഷം ഈ ഇന�ിൽ എ� �പ
യഥാർ��ിൽ െചലവ് വ�െമ�് ഔേദ�ാഗികമായി ഏെത�ി�ം േയാഗ�ിൽ നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ� അവതരി�ി�താ�ം കാ��ി�. സർ�ാർ വിഭാവനം െച�� സഹായധനം
�ർ�മായ േതാതിൽ നൽകാൻ പ�ായ�് ബാ���മാണ്. വ�ം വർഷ�ളിൽ ��ികൾ�്
നൽേക� യഥാർ� �ക �ത�മായി കണ�ാ�ി ആയതിനാവശ�മായ �ക വകയി��ാൻ
േവ� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3-6  പ�തി നിർവഹണ�ിെല അപാകതകൾ
(1)    ഗവ.എൽ.പി �ൾ െഹ�ാ�ർ നിർ�ഹണം നട�ിയ എസ്.എസ്.എ വിഹിതം നൽകൽ
എ� െ�ാജ�ിന് ( െ�ാ.നം.92/18 ) 7,53,612 �പ െചലവഴി�ി��്. എസ്.എസ്.എ െ�ാജ�്
ഓഫീസ�െട 09.10.2017 െല A1-99/A/SSA നം. ക�് �കാരം സാ��ിക വർഷാവസാനം
വിനിേയാഗ സാ��പ�ം ലഭ�മാ�ാെമ�് അറിയി�ി��്.അ�ര�ി�� വിനിേയാഗ
സാ��പ�ം ലഭ�മാ�ിയി�ി�.ആയത് ലഭ�മാ�ാൻ േവ� നടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ
നിർേ�ശി��.

(2)    ഗവ.എൽ.പി �ൾ െഹ�ാ�ർ നിർ�ഹണം നട�ിയ എൽ.പി.��കൾ�് ഫർ�ി�ർ
വാ�ൽ എ� പ�തി �കാരം (െ�ാ.നം.96/18 ) 2,99,956 �പ െചലവ് െച�് ര�് എൽ.പി
��കൾ�് 20 വീതം ബ�ക�ം ഡ�ക�ം വാ�ി നൽകിയതായി കാ��. ��ത ��ക�െട
േമൽ �ചി�ി� ഫർ�ി��കൾ ലഭ�മായതാ�ം േ�ാ�് രജി�റിൽ േചർ�താ���
സാ��പ�ം ലഭ�മാ�ി ഫയലിൽ ��ിേ��താണ്.

(3)    െവ�റിനറി സർജൻ നിർ�ഹണം നട�ിയ ക���ി പരിപാലനം എ� പ�തി �കാരം
10,00,000 �പ െചലവ് െച�് 80 �ണേഭാ�ാ�ൾ�് കാലി�ീ� സബ്സിഡി നിര�ിൽ
നൽകി വ���്. (െ�ാ.നം.90/18). നിലവിൽ 67 �ണേഭാ�ാ�ളാണ് പ�തിയിൽ
അവേശഷി��ത് എ�് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ വ��മാ�ിയി��്.കിടാരിക�െട
മരണമട��� വിവിധ കാരണ�ൾ െകാ�് േമൽ പ�തിയിൽ നി�് ഒഴിവായ
�ണേഭാ�ാ��െട �ൻെപ ഒ��ിയ ��വൻ �കയിൽ നി�ം ബാ�ി �ക കണ�ാ�ി ആയത്
ലഭ�മാ�ാേനാ അ�� സമാന പ�തിയിൽ �മീകരി�ാേനാ േവ� നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

(4)    െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (സി.എച്.സി) നട�ാ�ിയ പാലിേയ�ീവ് െകയർ എ�
പ�തി�ായി 6,88,327 �പ െചലവഴി�ി��്. (െ�ാ.നം.129/18). ആയതിൽ 1,71,900 �പ
��ത പ�തി�െട ൈ�വറായി േകാൺ�ാ�് വ�വ�യിൽ േജാലിെച�� �ീ
എ.െക.ശശിധരൻ എ� വ��ി�് നൽകിയതാണ്. ( 191ദിവസം 900 �പ നിര�ിൽ). ടിയാനിൽ
നി�് ഇൻകം ടാ�് െസ�ൻ 194 C �കാരം ഒ� ശതമാനം നിര�ിൽ ടി.ഡി.എസ്
ഈടാേ��തായി�� എ�ി�ം ഈടാ�ിയതായി കാ��ി�.ന��ക ഈടാ�ി ഇൻകം
ടാ�് െഹ�ിൽ ഒ��ാൻ നിർേ�ശി��.

(5)    മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി �കാരം വിവിധ േവലക�െട
െമ�ീരിയൽ വാ�ിയ ഇന�ിൽ 64,35,000 �പ സർ� �ീ
പി.ഒ.േബബി,ബി�.വി.ജി,േജാൺസൺ വി.ഒ,േഡവിസ് എം.ടി,േജാഷി െക.എഫ്,േജാണി െക.െജ,
എ�ീ കരാ�കാർ�് കരാർ ചമ�് നൽകിയതായി കാ��.��ത കരാ�കാരിൽ നി�ം ഒ�
േപെ��ിൽ 30,000 �പ, ഒ� വർഷെ� േപെ��ിൽ 1,00,000 എ�ിവയിൽ അധികം നൽകിയ
കരാ�കാരിൽ നി�ം ഇൻകം ടാ�് െസ�ൻ 194 C �കാരം ഒ� ശതമാനം നിര�ിൽ
ടി.ഡി.എസ് ഈടാേ��തായി�� എ�ി�ം ഈടാ�ിയതായി കാ��ി�.ന��ക
കണ�ാക�ി ഈടാ�ി ഇൻകം ടാ�് െഹ�ിൽ ഒ��ാൻ നിർേ�ശി��.

(6)    2018 ഓഗ�് മാസെ� മഹാ�ളയം വളെരയധികം ബാധി� �ാപനമാണ്
��ൻേവലി�ര �ാമ പ�ായ�ം അ�ബ� �ാപന��ം. എ�ാ �ാപന�ൾ�ം �ടി
47,58,588 �പ�െട നാശന�ം ഉ�ായതായി 21.11.2018 െല 1(1) ന�ർ തീ�മാന �കാരം
വിലയി��ിയി��്.ഘടക �ാപന�ളിൽ േഹാമിേയാ ഡിെ�ൻസറി, 17 അ�ണവാടികൾ
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എ�ിവ എ��ം േവഗം �ർ� �ിതിയിലാ�ാൻ േവ� �വർ�ന�ൾ നടേ��താണ്.
േഹാമിേയാ ഡിെ�ൻസറിയിൽ മ��ക�െട ലഭ�ത �റവാെണ�ം മ�് ഡിെ�ൻസറികളിൽ
നി�് വാ�ിയാണ് �േ�ാ�് േപാ��െത�ം െമഡി�ൽ ഓഫീസർ വ��മാ�ിയി��്.
ഒ�നവധി ഡിെ�ൻസറികൾ �ളയബാധിതമാകയാലാണ് േഹാമിേയാ മ��കൾ നൽ��
േഹാംേകാ എ� �ാപന�ിൽ നി�് മ��് കി�ാൻ ൈവ��െത�ം െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
അറിയി�ി��്. ��ത വിഷയ�ിേല�് ആേരാഗ� വിദ�ാഭ�ാസ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി�െട
�� �ണി��. സർ�ാർ അ�മതിേയാെട സ�കാര� �ാപന�ളിൽ നി�്
താത്കാലികമായി മ��് ലഭ�മാ�ാൻ സാധി�േമാ എ��തട��� മാർഗ�ൾ
ആവശ�െമ�ിൽ പരിഗണി�ാ��താണ്.

(7.)    േക� സർ�ാരിെ� �ാമ വികസനവ��ിെ� ( ministry of rural devolopment )െ�
07.04.2017 െല K/11023/1/1/2017-MGNREGA-IV ക�് �കാരം സി�ിസൺ ഇൻെഫാർേമഷൻ
േബാർ�ക�ം, പ�തിെയ��ി�� �വെര��ക�ം 01.04.2017 �ത�� േവലകളിൽ
ഉപേയാഗി�ണെമ�് നിർേ�ശി�ി��്. േവലകൾ�് നിലവിൽ ഇൻെഫാർേമഷൻ േബാർ�കൾ
ഉപേയാഗി�് കാ��െ��ി�ം �വെര��കൾ പ�ായ�ിൽ ഒ� �ല�ം െച�ി�ി�.
��ത പ�തി �ിയാ�കമാ�ം �താര�മാ�ം ജന�ളിേല�് എ��തിന് േവ�ി�ം
പ�തി�െട ദർശനീയത ( visibility )വർ�ി�ി��തിന് േവ�ി�മാണ് ഇ�ര�ിൽ
െച��െത� ക�ിൽ �ചി�ി�ി��്. �ാമ പ�ായ�് ഓഫീസ്,അ�ണവാടികൾ,
വിദ�ാലയ��െട മതി�കൾ �ട�ിയ െപാ� �ല�ളിൽ ഇ�ര�ി�� �വെര��കൾ
േവണെമ�ാണ് േമൽ ക�ി��ത്. േമൽ ക�ിെല അ��� ഉൾെ�ാ�് ആയതിന് േവ�
�ടർനടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ ഓഡി�് നിർേ�ശി��.

.

3-7  ഗുണേഭാ�ൃ െതരെ�ടു��മായി
ബ�െ�� അപാകതകൾ
�ാമ പ�ായ�ിെ� 2017-18 വർഷെ� പ�തികൾ�ായി ത�ാറാ�ിയ �ണേഭാ�

െതരെ���മായി ബ�െ���ായ പരിേശാധനയിൽ വ��മായ അപാകതകൾ �വെട

േചർ��.

(1)    േ�ാ�്, ജി�ാ പ�ായ�ക�െട പ�തികെള��ി കാര�മായ ചർ�െയാ�ം നട�ി�ി�.

�ാമസഭ�െട നിർേ�ശ�ൾ േ�ാഡീകരി�് ഭരണസമിതിയി�ം േ�ാ�്, ജി�ാ പ�ായ�കൾ

േപാ�� �കൾ��് തേ�ശഭരണ �ാപന�ൾ�ം നൽേക� �പാർശകൾ ത�ാറാേ��ത്

ആ��ണസമിതിയായി��. ആ��ണസമിതി�െട ഭാഗ�് നി�് അ�രെമാ� നടപടി

നട�ിയി�ി� എ�ാണ് പ�ായ�ി� ആവശ��ിന�സരി�� ബ്േളാ�്-ജി�ാ പ�ായ�്

െഷയ�കൾ ലഭി�ാ�തിൽ നി�് വ��മാ��ത്.

(2)    �ണേഭാ�ാ�െള െതരെ���� �ൻഗണന മാനദ��ൾ�് ഓേരാ�ി�ം എ�
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മാർ�ാെണ�് വ��മായി��ി�.മാർ�് നൽകിയ ലി�് പരിേശാധന�്

ഹാജരാ�ിയി��ി�.അ�� വർഷം �തൽ �ണേഭാ�ാ�ൾ�് മാർ�് അടി�ാന�ിൽ

�ൻഗണന നി�യി�തിെ� േരഖകെള�ാം പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്.�ാമ സഭ

മിനിട്�കളി�ം മാർ�് േരഖെ��േ��താണ്.

(3)    വാർഡ് തല�ിൽ ലി��ാ�ി എ�ാ വാർഡിേല�ം ഒ�ാമത് വ��വർ അതിന് േശഷം

ര�ാമത് വ��വർ എ� �മ�ിലാണ് �ണേഭാ�ലി��ാ�ിയിരി��ത്. പല

പ�തികൾ�ം ധനസഹായ വിതരണ�ിൽ �ൻഗണന�മം പാലി�തായി കാ��ി�. 

ഐ.സി.ഡി.എസ് ��ർൈവസർ നട�ിലാ�ിയ ��ർ�് ക�ിൽ വിതരണം ( എസ്.സി) എ�

പ�തിയിെല വാർഡ് 3 െല �മനം.17,18 എ�ിവർ�് ക�ിൽ വിതരണം െച�ി�ി�.എ�ാൽ �മ

നം.19 ന് വിതരണം െച�ി��്.വാർഡ് 4 െല �മനം.1,2, എ�ിവർ�് നൽകാെത �മ നം.3 ന്

നൽകിയതായി�ാ��.ഇ�േപാെല പല പ�തികൾ�ം ഇ�ര�ിൽ �ൻഗണന

ലംഘി�തായി കാ���്. േരഖകൾ ഹാജരാ�ിയി�ി� എ�ാണ് േരഖെ���ിയിരി��ത്.

ചില �ണേഭാ�ാ�ൾ�് േരഖകൾ നൽകാൻ ആവശ�െ��് െകാ�് ക�് നൽകിയതായി

കാ���്.േരഖക�ം അേപ��െമാെ� ലഭ�മാ�ാ� �ണേഭാ�ാ�ൾ ഏത്

സാഹചര��ിലാണ് പ�ായ�ിെ� അ�ിമ �ണേഭാ�പ�ികയിൽ വ��െത�് വ��മ�.

�ണേഭാ�ാ�ൾ�് നൽ�� ക�ിൽ നി�ിത സംയ�ി��ിൽ േരഖകൾ

ഹാജരാ�ിയിെ��ിൽ �ൻഗണന�മ�ിൽ െതാ��� വ��ിെയ പരിഗണി�െമ�്

�ചി�ി�ാ��താണ്. ഏെത�ി�ം സാഹചര��ിൽ �ണേഭാ�ലി�ിൽ �കളി��

�ണേഭാ�ാവ് ആ��ല�ം ൈക��ാൻ ഉേ�ശി��ിെ��ിൽ അേ�ഹ�ിെ� സ�തപ�ം

വാ�ി ��ി��തിന് ഓഡി�് നിർേ�ശി��.ആയത് െതാ��� �ാമസഭയി�ം റിേ�ാർ�്

െചേ��താണ്. �ൻഗണന പരിഗണി�ാെത സഹായം നൽ��ത് �ാമസഭ�െട

അധികാര�ി�ം �ാേദശിക ഭരണ�ിെ� അ�സ��ം വി���മാണ് എ�്

ഓർ�ി�ി��.

3-8  വാർഷിക ധനകാര� പ�തികയുമായി
ബ�െ�� അപാകതകൾ
(1)    Other earmarked special funds (311100199) എ� െഹ�ിൽ 31.03.2011 ൽ സാംഖ� ഡബിൾ
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എൻ�ി �ട�ിയ സമയ�് ഓ�ണിംഗ് ബാലൻസ് ആയി 1,97,080 നൽകിയി��്.േമൽ �ക ഇ

സാ�രത പ�തി�ായി പ�ായ�ിെ� തനത് ഫ�ിൽ നി�് എറണാ�ളം ജി�ാ കളേ��ിന്

നൽകിയി���ം ആവശ�മി�ാെത വ�തിനാൽ തിരി� നൽകിയ�മാെണ�് പ�ായ�്

വ��മാ�ിയി��്.േമൽ �ക തനത് ഫ�ിൽ �തൽ��ാൻ േവ� നടപടികൾ

സ�ീകരിേ��താണ്.

(2)    Aadvance to implementing officers ( 460500501 ) എ� െഹ�ിൽ ബാലൻസ് കാ��

1,70,000 �പ മഴ�ാല �ർ� �ചീകരണ�ിനായി 17 വാർ�കളിേല�ം 10,000 �പ

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ ( സി.എച്.സി ) �ഖാ�ിരം െചലവഴി�താെണ�് പ�ായ�് മ�പടി

നൽകിയി��്.എ�ാൽ �ക ഇേ�ാ�ം െചലവായി േചർ�ി�ി�.േമൽ അപാകത പരിഹരി�ാൻ

നിർേ�ശി��.

(3)    Daily wages staff (210100106) എ� െഹ�ിൽ 11,56,825 �പ െചലവ് െച�തായി

വാർഷിക ധനകാര� പ�ികയിൽ കാ��. 7 താത്കാലിക ജീവന�ാെര വിവിധ

സാഹചര��ളിൽ നിയമി�തായി കാ��. എ�ാൽ �ളയ�ിൽ േരഖകൾ ന�െ��തിനാൽ

ആയതിെ� വിശദാംശം പരിേശാധി�ാൻ സാധി�ി�. താത്കാലിക ജീവന�ാെര

നിയമി�േ�ാൾ ആയതിെ� ആവശ�കത�ം സാ��ിക ഔചിത��ം (financial propriety)

കണ�ിെല��ണം എ�് നിർേ�ശി��. െട�ി�ൽ അസി��ിെ� ശ�ളം, െമ�ർമാ�െട

ഓണേററിയം എ�ിവ േമൽ െഹ�ിലാണ് േചർ�ത്. ��ത അപാകത ആവർ�ി��െത�്

നിർേ�ശി��.

ഭാഗം-4 
െപാതു വിവര�ള�ം ഓഡി�് 

�പത�വേലാകനവും
4-1  സംയു� േ�പാജ�ടുകൾ�് ലഭി� ഫ�്
വിനിേയാഗം

വിഹിതം
നൽകിയ

�ക ലഭി�
വർഷം

ലഭി�
�ക

െ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ് ബാലൻസ്
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�ാപനം
േ�ാ�്

പ�ായ�് 2017-18 1,50,000 പാലിന് സബ്സിഡി 1,50,000 0

ജി�ാ പ�ായ�് “ 1,51,844 െനൽ �ഷി�് �ലി�ിലവ് 1,51,844 0
േ�ാ�്

പ�ായ�് ‘’ 3,00,000 ഭി�േശഷി��വർ�്
േ�ാളർഷി�് 3,00,000 0

ജി�ാ പ�ായ�് “ 1,50,000 ൈലഫ് മിഷൻ ( ജനറൽ ) 79,000 71,000
േ�ാ�്

പ�ായ�് “ 2,00,000 പാലിേയ�ീവ് െകയർ 1,89,041 10,959

േ�ാ�്
പ�ായ�് “ 9,90,000 എസ്.സി.വിദ�ാർ�ികൾ�്

പഠന�റി 1,98,000 7,92,000

4-2  െഡേ�ാസി�് വർ�ിനു നൽകിയ
തുകയുെട വിവര�ൾ

േ�ാജ�്
ന�ർ േ�ാജ�ിെ� േപര്

�ൻ�ർ
നൽകിയ

�ക

നിർ�ഹണ
�ാപനം

85/14 വിവിധ വാർ�കളിൽ �ടിെവ� ൈപ�്
ൈലൻ നീ�ൽ 1,96,000 അസി.എൻജിനീയർ,

െക.ഡ�.എ

146/15 വിവിധ വാർ�കളിൽ �ടിെവ� ൈപ�്
ൈലൻ നീ�ൽ 1,50,000 അസി.എൻജിനീയർ,

െക.ഡ�.എ

158/15 വിവിധ വാർ�കളിൽ �ടിെവ� ൈപ�്
ൈലൻ നീ�ൽ 1,93,000 അസി.എൻജിനീയർ,

െക.ഡ�.എ

26/18 വിവിധ വാർ�കളിൽ �ടിെവ� ൈപ�്
ൈലൻ നീ�ൽ 1,40,000 അസി.എൻജിനീയർ,

െക.ഡ�.എ

ലഭ�മ� വിവിധ വാർ�കളിൽ �ടിെവ� ൈപ�്
ൈലൻ നീ�ൽ 1,54,0000 അസി.എൻജിനീയർ,

െക.ഡ�.എ

ലഭ�മ� വിവിധ വാർ�കളിൽ ൈവദ�തി ൈലൻ
വലി�ൽ 1,65,003 അസി.എൻജിനീയർ,

െക.എസ്.ഇ.ബി

4-3  െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻ�
         ഇ�.

4-4  വാ�പ / വാ�പാതിരി�ട�
         ഇ�.

4-5  �ിരനിേ�പ�ൾ
�ിര നിേ�പ��െട വിവരം താെഴ െകാ���.

വർഷാരംഭ�ിൽ ഉ�ായി�� �ിര നിേ�പം 30,04,293
തൻവർഷം നിേ�പി� �ക 0
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പലിശ 2,70,386
ആെക 32,74,679
ത�ാ�ിൽ പിൻവലി� �ക 0
വർഷാവസാനം അവേശഷി�� �ിരനിേ�പം 32,74,679

വർഷാവസാനം അവേശഷി�� �ിര നിേ�പ��െട വിവരം താെഴ െകാ��� .

�മ
നം.

�ാപന�ിെ�
േപര്

���ി
നിേ�പി�

തിയതി
കാലയളവ് �ക രസീത് നം.

1

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(15.03.2018
�തൽ
15.03.2019)

14,896 1011400100336386

2

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(15.03.2018
�തൽ
15.03.2019)

2,56,291 1011400100336387

3

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(15.03.2018
�തൽ
15.03.2019)

1,45,330 1011400100336388

4

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(31.03.2018
�തൽ
31.03.2019)

4,23,162 1011400100336389

5

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(31.03.2018
�തൽ
31.03.2019)

2,32,655 1011400100336390

6

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(31.03.2018
�തൽ
31.03.2019)

3,01,257 1011400100336391

7

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(31.03.2018
�തൽ
31.03.2019)

1,54,191 1011400100336392

8

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(12.04.2018
�തൽ
12.04.2019)

1,55,451 1011400100336393

9

���ി�റം
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.1789

16/05/2018

12 മാസം
(16.05.2018
�തൽ
16.05.2019)

1,52,779 1011400100336394

10 ��ൻ േവലി�ര
സർവീസ് േകാ

ീ ് ്

16/05/2018 12 മാസം
(10.03.2018

ൽ

1,10,493 1968
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ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.3445

�തൽ
10.03.2019)

11

��ൻ േവലി�ര
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.3445

16/05/2018

12 മാസം
(10.03.2018
�തൽ
10.03.2019)

4,10,342 1971

12

��ൻ േവലി�ര
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.3445

16/05/2018

12 മാസം
(10.03.2018
�തൽ
10.03.2019)

2,03,661 1972

13

��ൻ േവലി�ര
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.3445

16/05/2018

12 മാസം
(10.03.2018
�തൽ
10.03.2019)

1,19,715 1970

14

��ൻ േവലി�ര
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.3445

16/05/2018

12 മാസം
(10.03.2018
�തൽ
10.03.2019)

1,21,810 1969

15

��ൻ േവലി�ര
സർവീസ് േകാ
ഒ�േറ�ീവ് ബാ�്
ലി.3445

16/05/2018

12 മാസം
(10.03.2018
�തൽ
10.03.2019)

4,72,646 1967

ആെക 32,74,679

4-6  ഓഡി�് റി�വറി
ഓഡി�് റി�വറിയിന�ിൽ (രജി�ർ �കാരം) ലഭി� �പ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ
െകാ���.

റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഭാഗം/
ഖ�ിക

ഈടാ�ിയ
�ക

ഒ��ിയ ആ�െട /
�ാപന�ിെ� േപര്

രശീത്
ന�ർ /
തി�തി

2016-17 2.3 150 െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(എൻ.ആർ.എച്.എം )

1170401824/
27.11.17

4-7  സമാഹൃത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഓഡി�്
ഖ�ികകള�െട വിശദാംശം.

         ഇ�.

4-8  ചാർ� സർചാർ� നടപടികള�െട വിവരം
         ഇ�.

4-9  ഓഡി�് �പത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ി ് ർ ്
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ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് 8,46,51,056
ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് 6,95,92,208
വരവിന�ളി�� ന�ം ഇ�
െചലവിന�ളി�� ന�ം/ ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക 122943
ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക ഇ�

(ബി). പ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക
ന�ർ

ന�മായ �ക
ഉ�രവാദിയായ ആ�െട
േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ംവരവ്

ന�ം
െചലവ്
ന�ം

3-1 122943 �ീമതി ഷിജി േജാസ്, അസി��്
എ�ിനീയർ, എൽ.എസ്.ജി.ഡി.

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഇ�

(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ�
വിവരം

ഇ�

(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

ഇ�

(ഇ)റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ി��രവാദികളായവ�െട �ിരം
േമൽവിലാസ�ൾ

േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

ഓഡി�്
നട� സമയെ�

ഔേദ�ാഗിക േമൽവിലാസം

�ിരം
േമൽവിലാസം

�ീമതി ഷിജി േജാസ്,
അസി��് എ�ിനീയർ

അസി��് എ�ിനീയർ,
എൽ.എസ്.ജി.ഡി.,
പാറ�ടവ് �ാമപ�ായ�്

ഐ��ാരൻ വീട്,
പാ�വാ�രം, എട��്,ക���ി

4-10  തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�ു� ഓഡി�്
റിേ�ാർ��കൾ

ഓഡി�് വർഷം ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി� ഏ��ം
ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ� വിവരം റിമാർ�്

1996-97 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)14/05തീയതി.05.02.2005
1997-98െചലവ് എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)88/05തീയതി.07.05.2005

1997-98 എൽ.എഫ്.ഇ
(പി3)2085/05തീയതി.04.03.2009

1998-
99െചല�

എൽ.എഫ്.ഇ
(പി3)2085/05തീയതി.04.03.2009

1998 99 ് ൽ ് ( ി3)1079/06 ീ ി 06 08 2007
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1998-99 വരവ് എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)1079/06തീയതി.06.08.2007
1999-00വരവ് എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)1080/06തീയതി16.07.2007
2000-01െചലവ് എൽ.എഫ്.ഇ (പി5)122/05തീയതി.19.08.2005
2001-02െചലവ് എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)137/05തീയതി.19.08.2005
2001-02 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)2087/07തീയതി.03.03.2009
2002-03 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)2088/07തീയതി.11.03.2009
2003-04 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)2088/07തീയതി.11.03.2009
2004-05 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)2088/07തീയതി.11.03.2009

2005-06 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)948/10തീയതി.28.04.11/
11.10.11

2006-07 എൽ.എഫ്.ഇ (പി10)856/12തീയതി.25.06.06/
10.07.12

2007-08 എൽ.എഫ്.ഇ (പി10)857/12തീയതി.25.06.06/
10.07.12

2008-09 എൽ.എഫ്.ഇ (പി10)858/12തീയതി.25.06.06/
10.07.12

2009-10 എൽ.എഫ്.ഇ (പി10)859/12തീയതി.26.06.06/
10.07.12

2010-11 എൽ.എഫ്.ഇ (പി10)860/12തീയതി.26.06.06/
10.07.12

2011-12 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)979/14തീയതി.28.08.14/
10.10.14

2012-13 എൽ.എഫ്.ഇ (പി3)979/14തീയതി.28.08.14/
10.10.14

2013-14&14-15 എൽ.എഫ്.ഇ (പി11)390/16തീയതി.11.08.16
2015-16 എൽ.എഫ്.ഇ (പി11)2119/16തീയതി.15.12.16

2016-17 െക.എസ്.എ-ഇ.െക.എം
(പി11)1857/17തീയതി.17.11.17

അവേശഷി�� റിേ�ാർ�കൾ തീർ�ാ�ാൻ അടിയ�ിര നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

.
.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ
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അനുബ�ം-1

ഓഡി�് സാ��പ�തം
         .1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമ�ിെ� വ��് 4, 1994 െല േകരള
�നിസി�ാലി�ി നിയമ�ിെല വ��് 295(4) എ�ിവ അ�സരി�ം നഗരസഭക�െട
ഓഡി�ി� േവ�ി കംപ് േ�ാളർ ആ�് ഓഡി�ർ ജനറൽ നിർേ�ശി� ഓഡി�ിംഗ്
�ാൻേഡർ�കൾ അവലംബി�ം 22.05.2018 -െല (സാധാ)1413/ 2018/ത.സ�. ഭ.വ, ന�ർ
സർ�ാർ ഉ�രവിെല നിബ�നകൾ �കാര�ം ��ൻേവലി�ര �ാമ

പ�ായ�ിെ� 2017-18 സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക
പരിേശാധി�തായി ഞാൻ സാ��െ���� .

        .എെ� അഭി�ായ�ിൽ അന�� േചർ� അപാകതകൾ ഒഴിെക �ാപന�ിെ�
2017-18സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക കണ�കൾ ശരിയായ വിധ�ിൽ
��ി��. �ാപന�ിെ� വര�കൾ യഥാവിധി കണ�ി�ൾെ���ിയി��്.
െചല�കൾ എ�ാം തെ� വൗ��ക�െട അടി�ാന�ിലാണ്.

.
െഡപ��ി ഡയറ�ർ

വാർഷിക ധനകാര�പ�കയിെല അപാകതകൾ

1. േജായി�് െവ�ർ അ�ൗ�ക�െട നീ�ിയി��് �കയിൽ 52918/- �പ�െട
�റ��്.

2. വ�നി�തി�െട സ�യ �കാര�� ഡി.സി.ബി. േ��്െമ�് വാർഷിക
കണ�ക�മായി െപാ��െ���ി�.

3. �മി�ൾെ�െട�� ആ�ികൾ �ർ�മാ�ം അ�ൗ�് െച�് ആ�ി രജി�റിൽ
േരഖെ���ി വാർഷിക കണ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.

.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ


