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സർ,

വിഷയം : േദവി�ള�ര �ാമപ�ായ�്- 2018-19സാ��ിക വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് - സംബ�ി�്

*****************

1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം
18, 1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം 215(4)എ�ിവയിെല വ�വ�കൾ �കാരം േദവി�ള�ര
�ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�പ�ിക�െട പരിേശാധനാഫലമാ�� ഓഡി�്
റിേ�ാർ�് 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച�ം 23(1) ൽ നിർേ�ശി�� �കാര�� �ടർ നടപടികൾ�ായി
ഇേതാെടാ�ം അയ��.

ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം 3െല ഖ�ികകളിേല�് �േത�ക �� �ണി��.

ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി�� �മേ��കൾ�് ഉ�രവാദികളായ വ��ികെള �സ�
ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം ധരി�ിേ��താണ്.

ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ഒ� മാസ�ിനകം പ�ായ�ിെ� �േത�ക േയാഗം �ടി ഓഡി�് റിേ�ാർ�് വിശദമായി ചർ�
െചേ���ം, ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം അതിേ�ൽ പ�ായ�് എ�� തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന
���ായി �സി�െ��േ���മാണ്. (േകരള പ�ായ�് രാജ്-പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം
ച��ളിെല ച�ം 14,15).

റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര� മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ/തട��ൾ
ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടി സ�ീകരിേ���ം ആയത് സംബ�ി� ഒ� റിേ�ാർ�് ��ത കാലയളവി��ിൽ
ഈ ഓഫീസിേല�് അയ� തേര��മാണ്. (േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം െസ�ൻ 15(1)ച�ം 20, 23, 1997 േകരളാ
പ�ായ�് രാജ് പരിേശാധനാ രീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 21(1)(2)എ�ിവ കാ�ക).

വിശ��തേയാെട,

.

.

.

.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�് :

1. ഡയറ�ർ, േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്, തി�വന��രം(ഉപരിപ�ം സഹിതം)

2. പ�ായ�് െഡപ��ി ഡയറ�ർ, ആല�ഴ

3. കാര�ാലയ പകർ�്



നം.െക.എസ്.എ-എ.എൽ.പി/പി11-792/2019                                തീയതി: 10.10.2019

ആല�ഴ ജി�യിെല േദവി�ള�ര �ാമ പ�ായ�ിെ� 2018-19

സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര� പ�ികയിേ��� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

(1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം- വ��് 215(4) , 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം
- വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ �കാരം
�റെ��വി��ത്.)

ആല�ഴ ജി�യിെല േദവി�ള�ര �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�പ�ിക
ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി. 14.01.2019 �തൽ 17.07.19 വെര വിവിധ ഇന�ളിലായി നട�ിയ പണം
പിരിവ്, അവ�െട ഒ��്, വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ നി�� പണം പിൻവലി��കൾ എ�ിവ�ം
പരിേശാധി�.

ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ അതത് സമയം ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളി�െട പ�ായ�ിെ�
��യിൽെ���ിയി��്. 22 അേന�ഷണ�റി�കൾ നൽകിയതിൽ 19 എ��ിന് മ�പടി ലഭി�. ഓഡി�്
പരാമർശ�ൾ ഓഡി�് സമാപനേയാഗ�ിൽ അവതരി�ി�ക�ം മ�പടി പരിഗണി�ക�ം െച� േശഷം
�ധാനെ�� നിരീ�ണ�ൾ മാ�മാണ് ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ േചർ�ിരി��ത്. ഈ റിേ�ാർ�ിൽ
ഉൾെ�ടാ� ഓഡി�് അേന�ഷണ �റി�കളിേ��� �ടർ നടപടികൾ പ�ായ�് സ�ീകരിേ��താണ്.

�ാപന�ിൽ നി� ലഭ�മായ രജി��ക�േട�ം േരഖക�േട�ം വിവര��േട�ം വിശദീകരണ�ിേ��ം
അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ
ലഭ�മാ�ാ� വിവര�ിെ�േയാ കാര��ിൽ േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��ിന് യാെതാ�
ഉ�രവാദി��മി�
(എ)ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�് നട��തിന് �മതലെ��
ഉേദ�ാഗ�െ� േപ�ം, ഉേ��ാഗേപ�ം

പി.ബി.നടരാജൻ,

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

.

.

ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ��െട േപ�ം ത�ിക വിവര�ം

22.07.2019 �തൽ

29.07.2019 വെര

�ീമതി.സജിതാദാസ്, ഓഡി�് ഓഫീസർ (ഹ.േ�ഡ് )

�ീ.�വീൺ േഷണായി, അസി��് ഓഡി�് ഓഫീസർ

�ീമതി.ദീപ.െക.േഗാപാൽ, അസി��് ഓഡി�് ഓഫീസർ

�ീമതി.രാജി.എസ്, സീനിയർ േ�ഡ് ഓഡി�ർ

�ീമതി.ഷീബ.എം, സീനിയർ േ�ഡ് ഓഡി�ർ

(ബി) നിർ�ഹണാധികാരികൾ

1) �സിഡ�്.



�ീമതി.ഇ.�ീേദവി. 01.4.2018�തൽ 31.3.19വെര.

2.�ാൻഡിംഗ് ക��ി െചയർമാൻ/െചയർേപ�ൺ

�മ നം. �ാൻഡിംഗ് ക��ി േപര് കാലയളവ്

1 ധനകാര�ം �ീ.സി.എസ്.ച�േശഖരൻപി� 01.4.2018 �തൽ 31.3.19വെര.

2 വികസനകാര�ം �ീമതി.�ശീല വിശ�ംഭരൻ 1.4.2018 �തൽ 31.3.19വെര.

3 േ�മകാര�ം �ീ.എസ്.സനൽ 1.4.2018 �തൽ 31.3.19വെര.

4 ആേരാഗ� വിദ�ാഭ�ാസം �ീ.രജനി �രളി 1.4.2018�തൽ 31.3.19വെര.

2) െസ��റി

�ീ.സനൽദ�് 1.4.2018 �തൽ 21.6.18വെര.

�ീമതി.സി�.എസ്. 22.06.18 �തൽ 31.03.19വെര.

3) മ�് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��െട േപര് വിവര�ൾ

�ഷി ഓഫീസർ

�ീ.െനൗഷാദ്.െക.എ. 01.04.2018 �തൽ 25.06.2018 വെര

�ീമതി.ധനല�ി (ചാർ�് ) 26.06.2018 �തൽ 29.07.2018 വെര

�ീമതി. സി�.എൽ. 30.07.18 �തൽ 06.08.2018 FN വെര

�ീമതി.തൻസിെഷരീഫ്. 06.08.2018 AN �തൽ 15.12.2018 വെര.

�ീമതി.ധനല�ി.പി. 17.12.2018 �തൽ 29.12.2018 FN വെര

�ീ.ര�.എസ്. 29.12.2018 AN �തൽ 31.03.2019 വെര.

െവ�റിനറി സർജൻ േഡാ.ആർ.ഗീത. 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

ഐ.സി.ഡി.എസ്.��ർൈവസർ �ീമതി. ആരതിെസൻ. എസ്. 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ,
പി.എ�്.സി.

േഡാ.മ� �ഭാകരൻ. 01.04.2018 �തൽ 30.03.2019 വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(േഹാമിേയാ.)

േഡാ.ബാലല�ി. 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ �ീ.അ�ൻ.വി.ആർ. 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019വെര

�ധാന അധ�ാപിക
ഗവ.എസ് .ആർ. വി. എൽ.പി. എസ്.

�ീമതി.പി.എസ്.േരഖ. 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019വെര

അസി��് എൻജിനീയർ

�ീ.ജി�രാജ്. 01.04.2018 �തൽ 20.07.2018 വെര

�ീ.േജാസ് എ�്.േജാൺസ്. 21.07.18 �തൽ 20.08.2018 വെര

�ീ.�ധിേസാമരാജൻ. 21.08.18 �തൽ 12.09.2018 വെര

�ീ. ന�. ജി.എ�്. 13.09.2018 �തൽ 24.12.2018 വെര

�ീ.െഷർളി.എം.െക. 25.12.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

വിേ�ജ് എ�്�ൻഷൻ ഓഫീസർ

�ീ.കിരൺ.െക.വി. 01.04.2018 �തൽ 10.07.2018 FN വെര

�ീ.ഗിരീഷ്. എസ്. 10.07.2018 AN �തൽ 07.11.2018 FN വെര

�ീമതി.മ� സി േഗാപാൽ. 07.11.2018 AN �തൽ 31.03.2019 വെര



െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(ആ�ർേവദം.)

േഡാ.റസീന.ൈവ. 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

അസി��് െസ��റി �ീമതി.അ�ത �ി േമാഹൻ. 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

ഉ�ട�ം

�മ

നം.
ഖ�ിക നം. ഭാഗം 1

1 1-1 ബജ�്

2 1-2 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക

3 1-3 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് സർ�ിഫി��് ന�ിയതിെ� വിവരം

4 1-4 സാ��ിക വിശകലനം (െറസീപ്�് & േപയ് െമ�് �കാരം)

5 1-5 ഫ�് വിനിേയാഗം(എസിആർ �കാരം)

6 1-6 പ�തി അവേലാകനം

7 1-7 െതാഴി�റ�് പ�തി

8 1-8 േ�മപ�തികൾ

9 1-9 ക�ാഷ് പരിേശാധന

10 1-10 ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാനം

11 1-11 മ�് ഓഡി�കൾ നട�ിയതിെ� വിവരം

12 1-12 വാർഷിക കണ�ിെല അപാകതകൾ

ഭാഗം 2

13 2-1 തനത് ഫ�് അ�ൗ�ിന് പലിശ ലഭി��ി�

14 2-2 ബിൽഡിംഗ് െപർമി�് -കാലാവധി തീർ� െപർമി�കളിൽ �ടർ നടപടികളി�

15 2-3 കരാ�കാ�െട െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ��ി�

16 2-4 ഡി.ആ�്.ഒ ൈലസൻസ് - ��യിൽ�� അപാകതകൾ �വെട േചർ��

17 2-5
ഇ-െട�ർ െച� മരാമ�് ���ിക�െട െട�ർ ഫീ �ാമ പ�ായ�ിന് തിരിെക
ലഭി�ി�ി�

ഭാഗം 3

18 3-1 പ�തി അവേലാകനം - പ�ാ�ല േമഖലയിെല ���ികൾ നട�ിലാ��തിൽ വീ�

19 3-2
വികസന ഫ�ിൽ നി��� േമഖല വകയി���കൾ - മിനിമം �ക
വകയി���െ��ി�ം െചലവ് �റ��

20 3-3 െത�് �ഷി�് ൈജവവള�ം േഡാേളാൈമ�ം - സബ്സിഡി അധിക നിര�ിൽ നൽകി

21 3-4 വികസന ഫ�് �കകൾ വിവിധ വ��കളിൽ നിേ�പമായി �ട��

22 3-5
����ി എസ്.ആർ.വി.എൽ.പി.എസ്.- ജീർ�ാവ�യി�� െക�ിടം െപാളി�
മാ�ിയി�

23 3-6
ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് �ാപി�ൽ:- പ�തി �ർ�ിയാ�ിയി�, നിർവഹണ ഏജൻസി�്
��വൻ �ക�ം നൽകി

24 3-7
എസ്.എസ്.എ. വിഹിതം - അധികമായി ഒ��ിയ �ക �മീകരി��തി�� നടപടികൾ
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ഭാഗം -1 
െപാതു അവേലാകനം

1-1   ബജ�്
2018-19 വർഷെ� ബജ�് 26.03.18 തീയതിയിെല 1(1)-ാം ന�ർ തീ�മാന�കാരം അംഗീകരി�.
േകരളാപ�ായ�് രാജ് ആ�്, െസ�ൻ 175 �കാരം പ�ായ�് െസ��റി�ം വിവിധ േമഖലകളിെല
ഉേദ�ാഗ��ം നൽ�� കണ�ക�െട അടി�ാന�ിൽ വിവിധ �ാൻഡിംഗ് ക��ികൾ ത�ാറാ��
വികസന േരഖകൾ കണ�ിെല��് ധനകാര��ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി ജ�വരി പതിന�ിന് �ൻപ് ബജ�്
ത�ാറാേ��താണ്. എ�ാൽ ഈ നടപടി�മ�ൾ പാലി�തിെ� വിശദാംശം മി�ട്സിൽ
േരഖെ���ിയി�ി�. ബജ�് ത�ാറാ���മായി ബ�െ�� േനാൺ �ാൻ എ�ിേമ�് ത�ാറാ��തിന്
ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട േന�ത��ിൽ ഘടക �ാപന േമധാവിക�െട േയാഗം വിളി�
േചർ�കേയാ, േനാൺ �ാൻ എ�ിേമ�കൾ ത�ാറാ�ി െസ��റി ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�്
സമർ�ി�കേയാ െചേ��താണ്. ആയതിെ��ം വിവര�ൾ മി�ട്സിൽ ഇ�.



ബജ�ിെ� വിശദ വിവരം �വെട േചർ��.

വരവ് െചലവ്

ബജ�് �കാരം 12,03,40,271 11,90,40,770

വാർഷിക കണ�് �കാരം 76572921.95 67602035

ബജ�് ത�ാറാ��തിൽ നടപടി�മ�ൾ പാലി�ാ�തിനാൽ രസീപ്�് & േപയ് െമ�് അ�ൗ�ിൽ
ഉൾെ��ി�ി�ാ� ഇ.എഫ്.എം.എസ് വഴി�� െതാഴി�റ�് േവതനം, ഡി.ബി.�ി �േഖന ന�ിയ േ�മ
െപൻഷ�കൾ എ�ിവ�െട വരവ് െചലവ് �ക �ടി പരിഗണി�ാ�ം ബജ�് �കാര�� �തീ�ിത വര�ം
െചല�ം യഥാർ� വര� െചല�ം ത�ിൽ കാര�മായ വ�ത�ാസം ഉ�്. ബജ�് ത�ാറാ��തിൽ ��തൽ
�� െച�േ��താണ്.

1-2   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക

വർഷം ലഭിേ�� തീയതി ലഭി� തീയതി

2018-19 31.07.2019 30.04.2019

1-3   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക പരിേശാധി�് സർ�ിഫി��്
ന�കിയതി�െറ വിവരം
െക.എസ്.എ-എ.എൽ.പി-പി11-694/19 തീയതി 29.06.19 �കാരം വാർഷിക ധനകാര� പ�ികാ പരിേശാധന
റിേ�ാർ�ം സർ�ിഫി��ം �േത�കമായി �റെ��വി�ി��്.

1-4   സാ��ിക വിശകലനം (െറസീ��് & േപ� െമ��
�പകാരം)

��ിരി�് 5403668.95

വരവ് 71169253

ആെക 76572921.95

െചലവ് 67602035

നീ�ിയിരി�് 8970886.95

1-5   ഫ�് വിനിേയാഗം(എസിആർ �പകാരം)
ഫ�ിനം ഒ.ബി. വരവ് ആെക െചലവ് നീ�ിയിരി�്



വികസന ഫ�്(ജനറൽ) - 13451000 13451000 13451000 -

എസ്.സി.പി - 6166000 6166000 6166000 -

ടി.എസ്.പി - 87000 87000          - -

സി.എഫ്.സി - 6244000 6244000 4379111 1864889

െക.എൽ.ജി.എസ്.ഡി.പി - - - - -

െമയി�നൻസ് �ാ�് (േറാഡ് ) - 13784000 13784000 11449541 2334459

െമയി�നൻസ് �ാ�് (േനാൺ േറാഡ് ) - 2780000 2780000 2420532 359468

എൻ.ആർ.ഇ.ജി.എസ് 538 - 582603 580657 1946

ബി.ഫ�് - 392040 392040 392040 -

�രിതാശ�ാസ ഫ�് 18847 1186 20033 - 20033

�ഷറി-�ിഎസ്ബി

േജായി�് െവന്ച�ർ.
242100 3760164 4002264 3141062 861202

�ഷറി-�ിഎസ്ബി

(ജനറൽ പർ�സ് )
266944 7933954 8200898 7408696 792202

സാ�രത 163642 60690 224332 - 224332

തനത്ഫ�് 2714182.95 7726373 10440555.95 4972388 5468167.95

ക�ാഷ് (തനത്ഫ�് ) 140020 1120 141140 140020 1120

സ�ർ� �ചിത� യ�ം 1601437 212707 1814144 844526 969618

എസ് എസ് എ. 220927 7834 228761 - 228761

�ണിയൻ ബാ�് (�ഷറി) 1774 156 1930 - 1930

��ംബ�ീ (െഫഡറൽ ബാ�് ) 17763 1328 19091 - 19091

െപർേഫാമൻസ് �ാ�്-�ണിയൻ ബാ�് - 364072 364072 - 364072

കറ�് അ�ൗ�് 15494 53760 69254 50842 18412

�റി�്:- വികസനഫ�് (ജനറൽ) െവ��രം േസാ�് ഡിഡ�ൻ 903001/- �പ ഉൾെ�െട�� െചലവ്.

1-6   പ�തി അവേലാകനം
ഓഡി�് വർഷം അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത്
(എ�ം)

പ�തി
അട�ൽ

നട�ാ�ി
യത് (എ�ം)

പ�തി
െചലവ്

ഭാഗികമായി
നട�ാ�ിയത്

(എ�ം)

നട�ാ�ാ�വ

(എ�ം)

�ർ�ീകരി�ത്-
ശതമാനം

151 96941176 105 54835591 4 42 70%

1-7   െതാഴിലുറ�് പ�തി
ഇനം ��ിരി�് വരവ് ആെക െചലവ് നീ�ിയിരി�്



ഭരണെചല�കൾ 538 582065 582603 580657 1946
�ണേഭാ�ാ�ൾ�് േനരി�്നൽ��ത് - 25740788 25740788 25740788 -

ആെക 538 26322853 26323391 26321445 1946

1-8   േ�മപ�തികൾ
�ാമപ�ായ�് നട�ാ�ിയ വിവിധ േ�മ പ�തിക�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

േ�മപ�തി�െട േപര് െചലവഴി� �ക �ണേഭാ�ാ��െട എ�ം

െതാഴിൽരഹിത േവതനം 392040 205

കർഷക െതാഴിലാളി െപൻഷൻ 4129800 329

വിധവാെപൻഷൻ 8928300 735

വാർ�ക�കാല െപൻഷൻ 21624000 1961

വികലാംഗ െപൻഷൻ 3208900 259

അവിവാഹിത െപൻഷൻ 530400 41

വിവാഹധനസഹായം

(വിധവക�െട െപൺമ�ൾ�് )
1,80,000 6

1-9   ക�ാ� പരിേശാധന
1994-െല േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�ിെല 6(4)-ാം വ��് �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ് പരിേശാധന
24.07.19ന് �ാപന തലവെ�/ഉ�രവാദെ�� ഉേദ�ാഗ�െ� സാ�ിധ��ിൽ നട�ക��ായി.
പരിേശാധനയിൽ 46915/- �പ ക�ാഷ് ബാലൻസിെ� �ത�ത േബാധ�െ��.

1-10   ആഭ��ര നിയ��ണ സംവിധാനം
െപാ�നിയ�ണം: �ാമ��ായ�ിെ� ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാനം െപാ�വിൽ ��ികരമാണ്.
െപാ� ആഭ��ര നിയ�ണം ��ികരമാ��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ ഭരണ സമിതി സ�ീകരി�ി��്.
ഐ.എസ്.ഒ. സർ�ിഫിേ�ഷൻ 04.12.2018 ൽ ലഭി�ി��്. േരഖക�ം, രജി��ക�ം കാര��മമായി
��ി��തി�േവ�ി റിേ�ാർഡ് �ം സ�ീകരി�ി��്. മാ�ർ ഇൻ�ംബൻസി രജി�ർ
��ി�ി�െ��ി�ം �ർ�മ�.

വൗ��കൾ �ത�മായി ��ി�ി��്. എ�ാൽ വിവിധ രജി��ക�െട ��ി�് ��ികരമ�. െഡേ�ാസി�്
���ികൾ�ായി �കകൾ ഒ���തിന് രജി�ർ ��ി�ി�ി�. െത�വ് വിള�് പരിപാലനം സംബ�ി�
പരാതി രജി�ർ ��ികരമ�. രജി�റിൽ തീയതി േപാ�ം േരഖെ���ിയി�ി�. വിള�് ക��ി� എ�
െമ�ർമാ�െട പരാതി�െട അടി�ാന�ിൽ മാസാവസാനം പരാതി പരിഹരി� എ�് കരാ�കാരൻ ഒ�്
േരഖെ���� രീതിയാ��ത്. എ�കാരമാണ് പരാതി പരിഹരി��െത�് വ��മ�.



അ�ൗ�ിംഗ് സംവിധാനം: സാഖ�ാ േസാ�് െവയർ �ഖാ�ര�ളള അ�ൗ�ിംഗ് സംവിധാനം െപാ�െവ
��ികരമാണ്.

സകർ� േസാ�് െവയറി�െട�ളള മിനി�്സ് ��ി�്: 05.10.2016 �തൽ സകർ� േസാ�് െവയറി�െട�ളള
മിനി�്സ് ��ി�് പ�ായ�ിൽ നട�ിലാ�ിയി��്.

ആ�ി സംര�ണം: ആ�ി രജി�ർ കാലികമാ�ി ��ി�കേയാ, രജി�റിൽ �ത�മായ വിവര�ൾ
ഉൾെ���കേയാ െച�ി�ി�. സാംഖ�ാ േസാ�് െവയർ �കാര�ളള �ിര ആ�ിക�െട �ല�ം �ത�മ�.
26.07.11-െല ജി.ഒ.(എം.എസ്.)152/11/തസ�ഭവ ന�ർ ഉ�രവിെല നിർേ�ശ�ൾ പാലി�െകാ�്
�ാമ��ായ�ിെ� ആ�ികൾ അ�ൗ�ിംഗ് നട�ിയി�ി�.

�ാമസഭ, വർ�ിംഗ് ��കൾ: തൻവർഷം ��് തവണ �ാമസഭകൾ �ടിയി��്. 12 വർ�ിംഗ് ��കൾ
�പീകരി�ി��. െപാ�മരാമ�് വർ�ിംഗ് ��കൾ ഒ� തവണ�ം ബാ�ിെയ�ാ ��ക�ം ര�് തവണ�ം
മാ�മാണ് �ടിയി��ത്. പ�തി മാർ�േരഖ �കാരം വർ�ിംഗ് ��കൾ േമാണി�റിംഗ് സമിതികളായി
�വർ�ിേ��താണ്. എ�ാൽ ഇ�കാര�� �വർ�ന�ൾ േമാണി�റിംഗ് സമിതി നട�ിയി�ി�.
വാഹന പരിപാലനം: വാഹന�ിെ� ഫ�വൽ എഫിഷ�ൻസി െട�് നട�ിയി�ി�. േലാഗ് ��ിൽ
സം�ി�ം എ�തി സാ��െ���ി ��ി��ി�.

1-11   മ�് ഓഡി��കൾ നട�ിയതി�െറ വിവരം

ഓഡി�്
അവസാനം ഓഡി�് നട�ിയ

തീയതി
ഓഡി�് കാലയളവ്

റിേ�ാർ�് ലഭി�
തീയതി

െപർേഫാമൻസ് ഓഡി�് 15.06.19 06/19 01.07.19.

അ�ൗ��് ജനറലിെ�
ഓഡി�്

12.01.18 �തൽ 24.01.18 വെര
2012-13 �തൽ 2016-
17വെര

24.02.2018.

1-12   വാർഷിക കണ�ിെല അപാകതകൾ
െക.എസ്.എ-എ.എൽ.പി/പി11-694/19 തീയതി 29.06.19 ആയി �റെ��വി� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക
പരിേശാധന റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി� അപാകതകൾ പരിഹരി�ി�ി�. ഇ� �ടാെത ഓഡി�് േവളയിൽ
വാർഷിക ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ താെഴ െകാ���.

1. വിധവക�െട െപൺമ��െട വിവാഹ ധനസഹായം ഇന�ിൽ 1,80,000/- �പ െചലവഴി�ി�െ��ി�ം ടി
വിവരം വാർഷിക കണ�ിൽ വരവി�ം െചലവി�ം ഉൾെ���ിയി�ി�.

2. സം�� പ�തികൾ�ായി േ�ാ�് പ�ായ�ിൽ നി�ം 23,38,823/-�പ ലഭി�ി��്. എ�ാൽ
വാർഷിക കണ�ിൽ 15,92,000/-�പ മാ�േമ വരവായി ഉൾെ���ിയി��.

3. ഓഡി�ിന് ലഭ�മാ�ിയ േരഖകൾ �കാരം െതാഴി�റ� പ�തിയിെല ഭരണെ�ലവ് 5,80,657/-�പയാണ്.
ഇത് RP(31) �കാര�� �കയിൽ നി�ം (5,42,065/-�പ) വ�തിയാനെ��ിരി��.

ഭാഗം -2 
വരവു കണ�ുകളിൻേമല��� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

� ് ി� ി ി ി



2-1   തന� ഫ�് അ�ൗ�ി� പലിശ ലഭി�ു�ില�
�ാമപ�ായ�ിെ� തനത് ഫ�് വരവ് നിേ�പി�ിരി��ത് ജി�ാസഹകരണ ബാ�ിെ� േദവി�ള�ര
ശാഖയിെല 0001-ാം ന�ർ േസവിംഗ്സ് അ�ൗ�ിലാണ്. പാസ്��് �കാരം ഓേരാ മാസ�ം ശരാശരി 50
ല�ം �പ�െട നീ�ിയി��് നിലനിൽ���്. എ�ാൽ ഈ അ�ൗ�ിെല നിേ�പ�ിന് പലിശ
ഇന�ിൽ �കെയാ�ം പ�ായ�ിന് ലഭി��ി�. ഇത് സംബ�ി�് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി നം.7
തീയതി.24.07.2019 �� മ�പടിയിൽ പലിശ കി�ാനായി മാേനജർ�് ക�് നൽകിയി�െ��് െസ��റി
മ�പടി നൽകി. �ടർ നടപടിക�െട വിവരം ഓഡി�ിൽ അറിയിേ��താണ്.

2-2   ബിൽഡിം� െപർമി�് -കാലാവധി തീർ� െപർമി��കളിൽ
തുടർ നടപടികളില�
ബിൽഡിംഗ് െപർമി�ിെ� സാ�ത അത് അ�വദി� തീയതി �തൽ ��് വർഷം വെരയാണ്. പ�ായ�ിെ�
െപർമി�് രജി�ർ പരിേശാധി�തിൽ 2015-16 ൽ െകാ�� ��് വർഷ കാലാവധി തീർ� 44 െപർമി�കളിൽ
യാെതാ� �ടർ നടപടിക�മി�. ഇതിന് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി നം.6 തീയതി. 22.07.19 ന് ലഭ�മാ�ിയ
മ�പടിയിൽ നിർ�ാണം �ർ�ിയാ�ാ�വ�െട െപർമി�് ���ി നൽ��തി�� അേപ�െയാ�ം
ലഭി�ി�ി�ാ�താ�� എ�് അറിയി�. ടി െക�ിട��െട പണി �ർ�ിയായി�െ��ിൽ നിയമ�കാര��
െക�ിട നി�തി ഈടാ�ി പ�ായ�ിെ� വ�മാന േചാർ� ഒഴിവാേ��താണ്.

2-3   കരാറുകാരുെട െതാഴിൽ നികുതി ഈടാ�ു�ില�
2018-19 സാ��ിക വർഷം 9 കരാ�കാർ പ�ായ�ിെല വിവിധ കരാർ �വർ�ികൾ ഏെ���്
നട�ക��ായി. എ�ാൽ ഈ കരാ�കാരിൽ നി�ം െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ�ിയി�. കരാ�കാ�െട േപര്
വിവര�ൾ �വെട െകാ���.

1. അനിൽ�മാ൪, �യാ൪ േനാ൪�്.

2. രാേജ�ൻ ത�ി, ആ�ംപീടിക.

3. ജയച�ൻ, ആ�മം�ിൽ.

4. ൈബ�, �ല�റയിൽ

5. ബി�, കളരി�ൽ പടീ�തിൽ.

6. ഷാഹിൻഷാ, േചരാവളളി.

7. രാജൻ, െച�മനേ�രിൽ, ക�വാ�.

8. രാേജ�ൻ ത�ി, കാേവരി, �യാ൪ സൗ�്.

9. ജയ�മാ൪, ക�ണാലയം, േഗാവി� ��ം.

ടി കരാ�കാരിൽ നി�ം െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ�വാൻ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്. േകരള
പ�ായ�് രാജ് ആ�് െസ�ൻ 204 �കാരം ഒ� �ാമപ�ായ�ിൽ ഓേരാ അർ�വർഷ�ം 60
ദിവസ�ിൽ �റയാെത േജാലി െച�� ഏെതാരാ�ം നി�തി�് വിേധയനാണ്. ടി കരാ�കാരിൽ നി�ം
െതാഴിൽ നി�തി ഈടാ�വാൻ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

2-4   ഡി.ആ��.ഒ ൈലസൻ� - �ശ�യിൽ�� അപാകതകൾ
ചുവെട േചർ�ു�ു
ൈലസൻസിനാ�� അേപ�കളിൽ അേന�ഷണ റിേ�ാർേ�ാ �തിദിന വി�് വരേവാ േരഖെ����ി�.
ആയതിനാൽ ശരിയായ ൈലസൻസ് ഫീസാേണാ ഈടാ��ത് എ�് പരിേശാധി�ാനായി�.



ഉദാഹരണ�ൾ �വെട േചർ��.

�മനം േപര്/വിലാസം �ാപന�ിെ� േപര്

1 ജലജ, ജയല�ി നിവാസ്, കായം�ളം പലഹാര നിർ�ാണം

2 വിദ�ാ എസ് �ഭാഷ് �ിം�ിംഗ്

3 �ീ�മാ൪, �ീമംഗല�്. േഫാേ�ാ �ഡിേയാ

4 േഗാപാല��നാചാരി, വസ� മ�ിരം ഫ൪ണി�൪

5 ത�ി രാജൻ, �യാ൪ െപേ�ാൾ പ�്

ലഭി�� അേപ�ക�െട വാ�വികത ഉറ�ാ�ി, അേന�ഷണ റിേ�ാർ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ ൈലസൻസ്
ഫീസ് ഈടാേ���മാണ്.

േറഷൻ കടകൾ ൈലസൻസ് ഇ�ാെത �വർ�ി��

േകരളാ പ�ായ�് രാജ് ആ�്, െസ�ൻ 232(1) �കാരം െസ��റി നൽ�� ൈലസൻസി�ാെത യാെതാ�
�ാപന�ം �വർ�ി�ാൻ പാടി�. പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� േറഷൻ കടകൾ�് ൈലസൻസ്
നൽ�കേയാ ���കേയാ െച��ി�. �ാമപ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� വ�ാപാര �ാപന�ൾ
എ�ാം തെ� പ�ായ�ിെ� അ�മതിേയാെടയാണ് �വർ�ി��െത�് െസ��റി ഉറ�ാേ��താണ്.

2-5   ഇ-െട�ർ െച�ത മരാമ�് �പവൃ�ികള�െട െട�ർ ഫീ
�ഗാമ പ�ായ�ി� തിരിെക ലഭി�ി�ില�
28/9/13-െല ജി.ഒ (എം.എസ് ) 318/2013/ത.സ�.ഭ.വ. ഉ�രവ് �കാരം ഇ-െട�ർ �േഖന നട�ിലാ��
മരാമ�് ���ിക�െട ഇ.എം.ഡി, െട�ർ ഫീ എ�ിവ ഓൺൈലൻ ആയി ഒ���തിന് എൽ.എസ്.ജി.ഡി
ജി�ാ എ�ിക��ീവ് എൻജിനീയ�െട േപരിൽ സീേറാ ബാലൻസ് അ�ൗ�് ആരംഭി��തി�ം
�ാമപ�ായ�കളിൽ നട�ിലാ�� മരാമ�് ���ിക�െട െട�ർ ഫീ ��ത അ�ൗ�ിൽ ഒ��ാ�ം
നിർേ�ശി�ി��. 2018-19ൽ ഇ-േപെ��് സംവിധാനം �േഖന 12 ���ികൾ�ായി കരാ�കാർ െട�ർ ഫീ
ഇന�ിൽ എൽ.എസ്.ജി.ഡി എ�ിക��ീവ് എ�ിനീയ�െട അെ�ൗ�ിേല�് ഒ��ിയ 54,696/- �പ �ാമ
പ�ായ�ിന് തിരിെക ലഭി�ി�ി�. ഈ ഇന�ിൽ 2015-16 വർഷം �ത�� �കകൾ പ�ായ�ിന് തിരിെക
ലഭിേ����്. �ക ഈടാ�ി പ�ായ�ിെ� തനത് ഫ�ിൽ വകയി���തി�� നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

ഭാഗം -3 
െചലവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

3-1   പ�തി അവേലാകനം - പ�ാ�ല േമഖലയിെല
�പവൃ�ികൾ നട�ിലാ�ു�തിൽ വീ�ച
2018-19 സാ��ിക വർഷം 151 പ�തികൾ�് അംഗീകാരം ലഭി�തിൽ 105 പ�തികൾ �ർ�മാ�ം 4 എ�ം
ഭാഗികമാ�ം നട�ിലാ�ിയി��്.

വിവിധ േമഖലകളിെല വകയി���ം െചല� വിവര�ം

േമഖല
അംഗീകാരം

ലഭി�ത്
നട�ിലാ�ിയ

പ�തികൾ
അട�ൽ െചലവ് ശതമാനം

ഉത്പാദനം 18 17 7464715 4180182 56%



േസവനം 72 61 55712566 34805106 62%

പ�ാ�ലം 61 31 33763895 15850303 47%

ആെക 151 109 96941176 54835591 57%

പ�ാ�ലേമഖലയിൽ 47% മാ�മാണ് െചലവ് ശതമാനം എ�ത് ഗൗരവമായി കാേണ�താണ്.

വിശദ വിവരം താെഴ െകാ���.

�മ
നം.

നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�ർ
ഏൽ�ി�

പ�തിക�െട
എ�ം

നിർ�ഹി�
പ�തിക�െട

എ�ം
ശതമാനം അട�ൽ െചലവ് ശതമാനം

1 െസ��റി 16 14 88% 3770783 3542645 94%

2 �ഷി ഓഫീസർ 10 9 90% 2750715 1709682 62%

3 െവ�റിനറി സർജൻ 5 5 100% 3604000 1470500 41%

4 വി.ഇ.ഒ 16 12 75% 37359618 21726000 58%

5 ഐ.സി.ഡി.എസ് 9 9 100% 4168119 4150524 100%

6 എ�്.എം 5 5 100% 880600 869650 99%

7 ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ 1 1 100% 800000 800000 100%

8
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(പി.എ�്.സി)

3 3 100% 1145978 991300 87%

9
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(േഹാമിേയാ)

1 1 100% 75000 75000 100%

10
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(ആ�ർേ�ദം)

3 3 100% 576000 576000 100%

11 അസി��് െസ��റി 7 6 86% 2890000 2384813 83%

12 �നിസി�ൽ എ�ിനീയർ 75 41 55% 38910363 16539477 43%

ആെക 151 109 72% 96941176 54835591 56%

�നിസി�ൽ എ�ിനീയർ ഒഴിെക�� നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�െര�ാം ഏൽ�ി� പ�തികളിൽ 75%�
�കളിൽ പ�തികൾ നിർ�ഹണം നട�ിയി��്. 35 �ിൽഓവർ പ�തിക�ൾെ�െട ആെക 75
പ�തികൾ�് അംഗീകാരം ലഭി�തിൽ 41 എ�ം മാ�മാണ് അസി��് എ�ിനീയർ നട�ിലാ�ിയത്.

ഫ�് അടി�ാന�ി�� വരവ് െചല� വിവര◌ം

ഫ�ിനം വരവ് െചലവ് നീ�ിയി��് ശതമാനം

വികസനഫ�് െപാ�വിഭാഗം 13451000 13451000 0 100%

വികസനഫ�് എസ്.സി.പി. 6166000 6166000 0 100%

വികസനഫ�് ടി.എസ്.പി. 87000 0 87000 0%

സംര�ണ�ാ�് േറാഡ് 13784000 11449541 2334459 83%

സംര�ണ�ാ�് േനാൺേറാഡ് 2780000 2420532 359468 87%

13-ാം ധനകാര� ക�ീഷൻ �ാ�് 6244000 4379111 1864889 70%

െപർേഫാമൻസ് �ാ�് - - - -



വികസനഫ�് െപാ�വിഭാഗം, എസ്.സി.പി ഇന�ളിൽ 100% �ക െചലവഴി�െവ�ത് തിക�ം
അഭിന�നാർഹമാണ്. ധനകാര� ക�ീഷൻ �ാ�ിന�ിലാണ് �റ� െചലവ്. മരാമ�് ���ിക�െട
നിർ�ഹണ�ിെല �റവ് �ലമാണ് സംര�ണ�ാ�് േറാഡ്, േനാൺേറാഡ്, ധനകാര� ക�ീഷൻ �ാ�്
ഇന�ളിലായി 45,58,816/-�പ�െട �റവ് സംഭവി�ി��ത്. �ാമസഭാ എ�ിനീയർമാർ, ഓവർസീയർമാർ
എ�ിവ�െട അടി�ടി�� �ലംമാ�ം കാരണമാണ് ���ികൾ ഇ�കാരം നട�ിലാ�ാെത
േപായെത�ാണ്. ഇ�സംബ�മായി �ാപനം ലഭ�മാ�ിയ വിശദീകരണം. സാ��ികവർഷം 6
എ�ിനീയർമാരാണ് ഇവിെട �വർ�ി�ത്. നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��െട അടി�ടി�� �ലംമാ�ം പ�തി
നിർ�ഹണെ� ബാധി��െ��തിനാൽ വിഷയ�ിൽ ആവശ�മായ �ടർനടപടികൾ
സ�ീകരി��തി�ം പ�തി �ക സമയബ�ിതമായി വിനിേയാഗി��തി�ം ആവശ�മായ നടപടികൾ
സ�ീകരി�വാൻ ഭരണസമിതിേയാട് �പാർശ െച��.

3-2   വികസന ഫ�ിൽ നി�ുമു� േമഖല വകയിരു�ലുകൾ -
മിനിമം തുക വകയിരു�ു�ുെ��ിലും െചല� കുറയു�ു
2018-19 വാർഷിക പ�തിയിൽ വികസന ഫ�ിൽ നി�ം വിവിധ േമഖലകൾ�ം �േത�ക പ�തികൾ�ം
വകയി�േ�� �റ� �ക�ം െചല�ം

േമഖല/പ�തി
2018-19 െല ബജ�ിെ� അ�ബ�ം IV

�കാരം ലഭി�� വിഹിത�ിൽ നി�ം
വകയി�േ�� �റ� �ക

വകയി��ിയ
�ക

െചലവഴി�
�ക

ഉ�ാദന േമഖല (ജനറൽ
സാധാരണ വിഹിതം)

2152160 3275557 2677774

�ചിത�ം- മാലിന� സം�രണം-
ജലസംര�ണം (ജനറൽ
സാധാരണ വിഹിതം)

1076080 1273540 295750

പാർ�ിട േമഖല 3940800 9290900 7539942

വനിതാ ഘടകപ�തി 1701380 3181515 1086067

��ികൾ, ഭി�േശഷി��വർ,
ഭി�ലിംഗ�ാർ എ�ിവർ�
േവ�ി�� പ�തി

850690 1066750 1049155

വേയാജന�ൾ� േവ�ി��
പ�തി (പാലിേയ�ീവ് െകയർ
ഉൾെ�െട)

850690 925978 441300

�ചിത�ം - മാലിന�സം�രണം - ജലസംര�ണം, വനിതാ ഘടക പ�തി, വേയാജന�ൾ� േവ�ി��
പ�തി എ�ിവ�് �ത�മായി �ക വകയി��ിയി�െ��ി�ം െചലവ് ശതമാനം യഥാ�മം 23%, 34%, 48%
മാ�മാണ്. 13-ാം പ�വ�ര പ�തി നിർ�ഹണ മാർ�േരഖ�് അ��തമായി പ�തികൾ�് �കകൾ
വകയി���തിേനാെടാ�ം ���ികൾ സമയബ�ിതമായി നട�ിലാ��തി�ം ��ിേ��താണ്.

3-3   െത�് കൃഷി�് ൈജവവളവും േഡാേളാൈമ��ം -

� ി ി ി ി ി ി



�മ
ന�ർ

�ണേഭാ�ാവിെ�
േപര്/ബാ�ിേല�്
നൽകിയ പ�ിക

�കാര��
�മന�ർ

വാ�ിയ അളവ് (Kg) നീം േക�്
ആെക വ��

ബിൽ �ക
(ൈജവവളം

@35/Kg,
േഡാേളാൈമ�്

@8/Kg)

സബ്സിഡി

നീം
േക�് േഡാേളാൈമ�്

വാ�ിയ
വില @
40/-

അ�വദി�ാ��
വില@

35/-

ബി�ിെനാ�ം
നൽകിയ
പ�ിക
�കാരം

അ�വദി�
�ക

അ�വദി�ാ
��ത് ��തൽ

ബിൽ നം. DVK/JS/2/18-19 തീയതി,

1. സദാശിവൻ/2 80 75 3200
(80x40)

2800
(80x35)

3400
(80x35+75x8) 3960 2550

(3400x75/100) 1410

2. ആന�ൻ/3 80 50 3200 2800 3200 2828 2400 228
3. ല�ി��ി/4 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 187
4. േഗാപ�മാർ/6 80 50 3200 2800 3200 2640 2400 240
5. �മം േഗാപാൽ/8 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 187

6. ആർ. �രളീധരൻ
നായർ/9 56 28.25 2240 1960 2184 1848 1638 210

7. പ�നാഭൻ/10 42 21 1680 1470 1638 1386 1229 157

സ�സിഡി അധിക നിര�ിൽ നൽകി
േ�ാജ�് ന�ർ - SOO 50/19

അട�ൽ - 519200/- (വികസനഫ�് - 389400 + �ണേഭാ�വിഹിതം േനരി�് -129800)

െചലവ് -
ബിൽ നം.DVK/JS – 2/18-19 തീയതി.31.10.18 - 264760/-

ബിൽ നം.DVK/JS – 25/18-19 തീയതി.15.3.19 - 33400/-

ബിൽ നം.DVK/JS – 24/18-19 തീയതി.31.10.18 – 91232/-

    െത�് �ഷി�് ൈജവവള�ം േഡാേളാൈമ�ം എ� േ�ാജ�ിെ� െചലവ് േരഖകൾ പരിേശാധി�തിൽ
ൈജവവള�ിന് (േവ�ിൻ പി�ാ�് ) ജി�ാ �ഷി ഓഫീസർ നിർ�യി� �ണി�് നിര�ിേന�ാൾ (1 kg �്
35/-) ഉയർ� നിര�ിൽ ( 1 kg �് 40/-) സബ്സിഡി നൽകിയി��്. സ.ഉ.(ൈക)നം.22/18/തസ�ഭവ, തീയതി.
14.2.18 ന�ർ സബ്സിഡി മാർ�േരഖയിെല 3-ാം ഖ�ികയിൽ നിർേ�ശി�ം �കാരം �പീകരി� ജി�ാ
ആ��ണ സമിതി�െട 3.4.18 െല 2895/2018/ഡി.പി.സി./ഡി.പി.ഒ./എ.എൽ.പി. ഉ�രവ് അ�സരി�്
ജി�ാ തല�ിൽ നി�യി� �ണി�് േകാ�് �കാരം നീം േക�ിന് ഒ� കിേലാ�് നി�യി� നിര�് 35/-
�പയാണ്. സബ്സിഡി മാർ�േരഖ ഖ�ിക 6-1-3 �കാരം ജനറൽ വിഭാഗ�ിന് ജി�ാ തല�ിൽ
നി�യി� �ണി�് േകാ�ിെ� 75% മാ�മാണ് സബ്സിഡിയായി അ�വദി�ാ��ത്.

    �ണേഭാ�ാ�ൾ ൈജവവള�ം േഡാേളാൈമ�ം (@8/Kg) േനരി�് വാ�ിയ േശഷം ആ�പാതിക
സബ്സിഡി �ണേഭാ�ാവിെ� അെ�ൗ�ിേല�് അ�വദി�� രീതിയാണ് �ാമപ�ായ�് സ�ീകരി�ത്.
േരഖകൾ പരിേശാധി�തിൽ ചില �ണേഭാ�ാൾ ജി�ാതല�ിൽ നി�യി� �ണി�് േകാ�ിേന�ാൾ
�റ� വില�ം ചിലർ �ടിയ വില�ം നീം േക�് വാ�ിയി��്. എ�ാൽ �ണി�് േകാ�ിൽ അധികരി��
വാ�ലിന് �ണി�് േകാ�ിൽ നിജെ���ി സബ്സിഡി നൽകാെത �ണേഭാ�ാ�ൾ പല വില�് വാ�ിയ
വള�ൾ�് ബിൽ �കയ�് ആ�പാതികമായി സബ്സിഡി നൽകിയതായാണ് കാ��ത്. ഇ�വഴി 31152/-
�പ സബ്സിഡി ഇന�ിൽ അധികമായി നൽ�വാൻ ഇടയായി��്. അപാകത�് വിശദീകരണം
ആവശ�െ��് ഓഡി�് അേന�ഷ ണം 16/26.7.19 നൽകിയതിന് ലഭ�മാ�ിയ മ�പടിയിൽ ആല�ഴ കായി�റം
െസാൈസ�ിയി�ം േദവി�ള�ര പരിസര �േദശ�ളി��� കാർഷക വിപണന േക��ലി�ം
േവ�ിൻപി�ാ�ിന് 42/- �പ വെര വില�െ��ം �ണേമ��� േവ�ിൻ പി�ാ�ിന് 38 �പ �തൽ 42
�പ വെര വില�െ��മാണ്. എ�ാൽ ഈ മ�പടി അംഗീകരി���ത�. തൻവർഷം ആ��ല�ം
നൽകിയ �ണേഭാ�ാ�ളിൽ പല�ം �ാമപ�ായ�ിന് സമീപ�� �ാപന�ളിൽ നി�ം 30/- �പ�്
വാ�ിയി��്. ഉയർ� വില�ം �ണേമ� �ടിയ�മായ േവ�ിൻപി�ാ�് �ണേഭാ�ാ�ൾ വാ�ിയാ�ം
ജി�ാ ആ��ണസമിതി അംഗീകരി� �ണി�് േകാ�ിൽ നിജെ���ിയായി�� സബ്സിഡി നൽേക�ത്.
വിശദവിവരം �വെട േചർ��.



8. േശാഭ അനിൽ/11 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 187
9. സദാശിവൻ/12 200 100 8000 7000 7800 6204 5850 358
10. ���മാർ/14 100 50 4000 3500 3900 3300 2925 375
11. ഉദയഭാ�/16 100 50 4000 3500 3900 3300 2925 375

12. ശാ�ാവ്
െച�ിയാർ/17 150 75 6000 5250 5850 4848 4388 460

13. സജി േതാമസ്/18 150 75 6000 5250 5858 4884 4388 496
14. ഭർ�വൻ/20 138 69 5250 4830 5382 4554 4037 517
15. േഡവിഡ് ത��ൻ/21 140 75 5600 4900 5500 4620 4125 495
16. പരേമശ�രൻപി�/22 400 200 16000 14000 15600 13200 11700 1500
17. ഷിജി/24 22 11 880 770 858 726 644 82
18. ഭാ�രപി�/25 100 50 4000 3500 3900 3300 2925 375
19. ���മാരി/26 40 25 1600 1400 1600 1650 1200 450
20. സാറാ� /27 62 25 2480 2170 2370 2046 1778 268
21. െക.സി.േജാൺ/28 52 26 2080 1820 2028 1716 1521 195
22. ഷീജ�/29 42 21 1680 1470 1638 1716 1229 487
23. വ�ല/30 66 33 2640 2310 2574 2046 1931 114
24. ഉഷാ�മാരി/ 90 45 3600 3150 3510 2970 2228 742
25. സദാന�ൻ/33 40 20 1600 1400 1560 1320 1170 150
26. �ഭാകരൻ/34 300 150 12000 10500 11700 9768 8775 993
27. ചാേ�ാ/35 80 50 3200 2800 3200 3300 2400 900
28. ച�ാ�ൻ/36 120 75 4800 4200 4800 3960 3600 360
29. ശർ�ിള/38 80 50 3200 2800 3200 2640 2400 240

30. െക.െക.
അരവി�ാ�ൻ/40 130 75 5200 4550 5150 4950 3863 1087

31. രാജൻ.പി�/41 130 75 5200 4550 5150 4208 3863 345
32. ജയരാജൻ/42 400 200 16000 14000 15600 13200 11700 1500
33. �ീ�മാർ/43 300 150 12000 10500 11700 9900 8775 1125

34. േഡവിഡ്
വർ�ീസ്/49 100 50 4000 3500 3900 3198 2925 273

35. ആന�ൻ/50 150 75 6000 5250 5850 4950 4388 562
36. ത�ി/51 16 8 640 560 624 528 468 60
37. �േരഷ്/52 80 50 3200 2800 3200 2970 2400 570
38. സാ�/53 56 28 2240 1960 2184 1848 1638 210
39. അം�ജാ�ി/57 30 15 1200 1050 1170 990 878 112
40. ശശിധരൻ/58 200 100 8000 7000 7800 6300 5858 450
41. െ�യി�ർ/59 106 53 4240 3710 4134 3498 3100 398
42. ഉഷ/60 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 187
43. എ�ഹാം/62 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 187
44. ജയ�കാശ്/64 550 275 22000 19250 21450 17424 16088 1336
45. േഗാപി/66 60 30 2400 2100 2340 1980 1755 225
46. േബബി/67 100 50 4000 3500 3900 2970 2925 45
47. ഗീത /75 100 50 4000 3500 3900 3234 2925 309
48. �താപൻ/76 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 187
49. �ഭാഷ്/78 80 50 3200 2800 3200 2640 2400 240
50. സതീശൻ/81 600 300 24000 21000 23400 19800 17550 2250
51. �ീജ/82 50 25 2000 1750 1950 1850 1463 387
52. ച�േശഖര���് /84 84 50 3360 2940 3340 2808 2505 303

ആെക 25086
ബിൽ നം. DVK-JS-24/18-19 തീയതി, 15.03.2019    91,232/-

53. �രളീധരൻനായർ/4 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 387
54. ഫിലിേ�ാസ്/9 450 250 18000 15750 17750 14850 13313 1537
55. വിജയ�/10 40 25 1600 1400 1600 1320 1200 120
56. രാമച�ൻപി�/11 190 50 7600 6650 7400 6270 5550 720
57. �േര�ൻ/15 100 50 4000 3500 3900 3300 2925 375

58 ീ ൻ/16 108 54 4320 3780 4212 3564 3159 405



58. �രളീധരൻ/16 108 54 4320 3780 4212 3564 3159 405
59. േജാർ�്/19 550 300 22000 19250 21650 17688 16238 1450

ബിൽ നം. DVK-JS-25/18-19 തീയതി, 31.10.2018    33,400/-
60. ലളിതഭായ്/6 50 25 2000 1750 1950 1650 1463 187
61. മിനിപണി�ർ/8 70 31.25 2100 2450 2700 2310 2025 285
62. േമാഹൻ ദാസ്/11 100 50 4000 3500 3900 3300 2925 375
63. പ�ിനി/12 60 30 2400 2100 2340 1980 1755 225

ആെക 6066

ആെക നിരാകരി� �ക 31152

3-4   വികസന ഫ�് തുകകൾ വിവിധ വകു��കളിൽ
നിേ�പമായി തുടരു�ു
�ൻവർഷ�ളി�ൾെ�െട വിവിധ നിേ�പ ���ികൾ�ായി താെഴ പറ�ം �കാര�� �കകൾ
െചലവഴിെ��ി�ം ഇേത വെര�ം ���ികൾ �ർ�ികരി�ി�ി�. ഒ��ിയ �കക�െട വിവരം താെഴ
െകാ���. ഇത് സംബ�ി�് �ാമപ�ായ�ിൽ ഒ� രജി�ർ ��ിേ��താെണ� നിർേ�ശ�ം
പാലി�ി�ി�.

�മ
നം.

വർഷം പ�തി�െട വിവരം
�ക നിേ�പി�

വ��്
�ക ഫ�ിനം

1
2009-
10

പ�ികജാതി ��ംബ�ൾ�് വാ�ർ
കണ�ൻ

വാ�ർ അേതാറി�ി

675050
വികസന
ഫ�്

2 2010-11 630200
വികസന
ഫ�്

3 2011-12 400000
വികസന
ഫ�്

4 2017-18 അംഗൻവാടികൾ�് �ടിെവ�ം വാ�ർ അേതാറി�ി 150000
വികസന
ഫ�്

5 2018-19
ൈവദ�തിൈലൻ ദീർഘി�ി�ൽ (86/18-
19)

െക.എസ്.ഇ.ബി,

���രം
74523*

വികസന
ഫ�്

1929773

* ബിൽ �മ നം. 45/27.02.19 – 10439
ബിൽ �മ നം. 46/27.02.19 – 64084
                                         74523
അടിയ�ിരമായി ���ികൾ �ർ�ീകരി��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരിേ���ം
�ാമപ�ായ�ിൽ െഡേ�ാസി�് രജി�ർ ത�ാറാ�ി അതിെ� �ർ�ീകരണം വീ�ിേ���മാണ്.
���ി �ർ�ീകരി�ാ� സാഹചര��ിൽ 2018-19 ൽ െചലവഴി� 74523/-�പ ഓ  ഡി�ിൽ
തട�െ����.

3-5   പുതു��ി എ�.ആർ.വി.എൽ.പി.എ�.-
ജീർ�ാവ�യിലു� െക�ിടം െപാളി�� മാ�ിയില�
����ി എസ്.ആർ.വി.എൽ.പി.എസിെ� 112 വർഷം പഴ��� െക�ിടം ജീർ�ാവ�യിലാെണ�ം
േമൽ�ര�ം ഭി�ി�ം സാരമായ തകരാർ ഉളളതിനാൽ െക�ിടം െപാളി� കള��തി�� നടപടികൾ
സ�ീകരി�ണെമ�് �ളിെല അ��ാപക�ം ര�ാകർ�ാ��ം സമീപവാസിക�ം േചർ�് തീ�മാനം
എ��തിെ� അടി�ാന�ിൽ 4.8.18 ൽ �ളിെല �ഥമാധ�ാപിക െക�ിടം എ��ം േവഗം െപാളി�



നീ�ണെമ�് ആവശ�െ��് പ�ായ�ിന് ക�് നൽകിയി��. �ടർ�് �ഥമാ��ാപിക ഈ വിഷയം
മാേവലി�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ�െട ��യിൽെ���ക�ം 31.5.19 െല A3/8486/2018/ഡി.ഇ.ഒ
ക�് �േഖന െക�ിടം െപാളി��തി�� അ�മതി നൽ�ക�ം െച�ി��്. എ�ാൽ െക�ിട�ിെ�
േശാച�ാവ� സംബ�ി�് ക�് നൽകി ഒ� വർഷം �ർ�ിയാ�േ�ാ�ം െക�ിടം െപാളി� കള�ി�ി�.

��ിക�െട ജീവന് ഭീഷണിയായി നിൽ�� െക�ിടം നിലവിെല നിയമ�ൾ�് വിേധയമായി
െപാളി�മാ��തിന് നടപടികൾ അടിയ�ിരമായി സ�ീകരി��തിേല�് ഭരണസമിതി�െട �േത�ക ��
�ണി��.

3-6   ബേയാഗ�ാ� �ാ�� �ാപി�ൽ:- പ�തി
പൂർ�ിയാ�ിയില�, നിർവഹണ ഏജൻസി�് മുഴുവൻ
തുകയും നൽകി
േ�ാജ�ിെ� േപര് :- സർ�ാർ ഓഫീ�കളി�ം അ�ണവാടികളി�ം ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് �ാപി�ൽ.

േ�ാജ�് നം. 162/19

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ� - വിഇഒ.

�ചിത�മിഷൻ ഫ�പേയാഗി�് പെ�ാൻപത് അ�ണവാടികളി�ം നാല് ��കളി�ം �ഷിഭവനി�ം
ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് �ാപി�നൽ��തിനായി ആവി�രി� പ�തിയാണിത്. കരാർ �കാര�� �ൻ�ർ �ക
(47900/- െച�് നം. 915000/22.02.19) 11.02.19�ം ബാ�ി �ക (191600/- െച�് നം. 915001/15.03.19)
29.03.19 �ം നിർവഹണ ഏജൻസി (േസാേഷ�ാ ഇ�േണാമിക് �ണി�് െഫൗേ�ഷൻ, സർേവാദയ�രം) �്
നൽകിയി��്. വാ�ിയ �ാ�ക�െട െ�സിഫിേ�ഷൻ �വെട േചർ��.

�മ നം. ഇനം എ�ം �ക

1.
0.5 m3 FRP without water jacket.

(8500/unit)
19 161500/-

2. 0.5 m3 FRP with water jacket. 1 10500/-

3.
1m3 FRP with water jacket.

(13500/unit)
5 67500/-

പ�തി നിർവഹണ�ിെല അപാകതക�െട വിവരം �വെട േചർ��.

1. നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ��ം നിർവഹണഏജൻസിയായ േസാേഷ�ാ ഇ�േണാമിക് �ണി�് െഫൗേ�ഷ�ം
ത�ിൽ ഏർെ�� 31.01.19 െല കരാർ �കാരം (�മ ന�ർ 2) നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ നൽ��
�ണേഭാ�ാ��െട ലി�ിെ� അടി�ാന�ിൽ നിർവഹണ ഏജൻസി തെ� �ണേഭാ�ാ�ൾ�്
�ണി�കൾ �ാപി� നൽകണം എ�് വ�വ� െച�ി��. കരാർ ഉട�ടിയിെല �മ നം.8.5 �കാര�ം
�ൻ�ർ �ക (ആെക �ക�െട 20%) നൽകി പ�് ദിവസ�ിനകം നിർവഹണ ഏജൻസി �ാ�കൾ
�ാപി�് നൽകണെമ�ായി�� വ�വ�. എ�ാൽ േസാേഷ�ാ ഇ�േണാമിക് �ണി�് െഫൗേ�ഷൻ
�ാ�കൾ വിതരണം െച�ത�ാെത അവ (വാർഡ് 9-െല ര�ാം ന�ർ അ�ണവാടിയിെല ജീവന�ാർ
സ�യം �ാപി�ത് ഒഴിെക��ത് ) ഓഡി�് സമയ�ം (07/19) �ാപി�് നൽകിയി�.

         �ണി�കൾ �ാപി�് നൽകാതി��തിെ� കാരണം അേന�ഷി�് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ
(നം.13/26.07.19 ) �ിന് െതരെ���് െപ�മാ� ച�ം നിലവിൽ വ�തിനാലാണ് �ാ�കൾ �ാപി�്
നൽകാ�ത് എ�ാണ് മ�പടി നൽകിയത്. �ാ�കൾ വിതരണം െച�േ�ാൾ തെ� ��വൻ �ക�ം
നൽകിയ േശഷം പ�തി �ർ�ിയാകാതി��തിന് െതര���് െപ�മാ� ച�ം കാരണമായി കാണി�്
നൽകിയ മ�പടി ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി��ി�.



2. കരാർ വ�വ� 8.5 �കാരം വിതരണ�ം �ാപി��ം �ർ�ീകരി��തിന് അ�സരി�് ലഭി��
�ർ�ീകരണ സർ�ിഫി��ിെ� അടി�ാന�ിലാണ് ര�ാം ഗ � �ക നൽേക�ത്. 27.03. 19 ൽ
നൽകിയ ക�ിൽ ബേയാഗ�ാസ് �ാ�കൾ വിതരണം െച�െവ�ം �ക അ�വദി�ണെമ�മാണ്
നിർവഹണ ഏജൻസി അറിയി�ത്. അത് �കാരമാണ് ബാ�ി �ക നൽകിയിരി��ത്. കരാർ
വ�വ��് വി��മായി ര�ാം ഗ � നൽകിയ നടപടി �മ�കാരമ�.

3. കരാർ ഉട�ടി (�മനം.4) �കാരം ഒ� വർഷകാലയളവിൽ ഉ�ാ�� നിർ�ാണ തകരാ�കൾ�്
മാ�മാണ് നിർവഹണ ഏജൻസി�് ഉ�രവാദിത�ം ഉ�ാ�ക. �ാപി�ൽ അന�മായി നീ�േപാ��
സാഹചര��ിൽ റി�യറിംഗിൽ �ാപനം വ�വ� െച� ആ��ല��ൾ ഉറ�ാ�ാൻ കഴി��ി�.

4. ഏജൻസിയിൽ നി�ം ൈക��ിയ �ാ�കൾ ബ�െ�� �ാപന�ൾ�് വിതരണം െച�തിെ�
വിവര�ൾ നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�െ� േ�ാ�് വിതരണ രജി�റിൽ േരഖെ���ിയി��്. �ാ�ക�െട
നിലവിെല �ിതി അേന�ഷി�് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് വാർഡ് 9-െല ര�ാം ന�ർ
അ�ണവാടിയിൽ �ാ�് �ാപി�െവ�ം ബാ�ി��വ അതത് �ാപന�ളിൽ ��ി�ി�െ��ം
ആണ് അറിയി�ത്.

        േമൽ വിവരി� അപാകതകൾ കാരണം പ�തി�ായി െചലവഴി� 2,31,000/- (239500- 8500) �പ
ഓഡി�ിൽ തട�െ����. ബേയാഗ�ാസ് �ാ�കൾ ഉടൻ �ാപി�് നൽ�െമ�് നിർവഹണ ഏജൻസി
അറിയി�ി�െ��ാണ് നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് മ�പടി നൽകിയത്.
േശഷി�� �ാ�കൾ �ാപി�്, പ�തി �ർ�ിയാ�ിയതാ�� നിർവഹണ ഏജൻസി�െട �ർ�ീകരണ
സാ��പ�ം സഹിതം ഓഡി�് പരാമർശ�ിന് മ�പടി നൽേക�താണ്.

3-7   എ�.എ�.എ. വിഹിതം - അധികമായി ഒടു�ിയ തുക
�കമീകരി�ു�തിനു� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താ�
േ�ാജ�് ന�ർ - sooo1/19

െചലവ് - ബിൽ ന�ർ - 1/18-19 24.11.18 - 7,00,000/-

നിർ�ഹണം - െഹഡ് മി��്

പ�ായ�് എഡ�േ�ഷൻ �ാൻ 2018-19 (FORM NO. B) �കാരം േദവി�ള�ര �ാമപ�ായ�ിൽ
എസ്.എസ്.എ. �െട വിവിധ പ�തികൾ�ായി 19,23,418/- �പ�െട �വർ�ികളാണ് െച�വാൻ
ഉേ�ശി��ത്. ഇതിെ� 40% ആയ 769367/- �പയാണ് �ാമപ�ായ�് ഒ�േ��ത്. ഇതിൽ 7,00,000/-
�പ തൻ വർഷം ഒ��ിയി��്. എ�ാൽ എസ്.എസ്.എ. ഹാജരാ�ിയ SSA.1/13(20)/2018-19 27.4.19 ന�ർ
വിനിേയാഗ സാ��പ�ം �കാരം 1596598/- �പയാണ് െചലവായി��ത്. ഇതിെ� 40% ആയ 638639/-
�പയാണ് തൻവർഷം ഒ�േ��ിയി��ത്. അധികമായി ഒ��ിയ 61361/- �പ അ�� വർഷം ഒ�േ��
എസ്.എസ്.എ. വിഹിത�ിൽ �മീകരിേ��താണ്.

3-8   ജലേസചന പ�് െസ�് - വിതരണം - സ�സിഡി
അധികനിര�ിൽ നൽകി
േ�ാജ�് ന�ർ - SOO 54/19

അട�ൽ - 400000/- (വികസനഫ�് - 200000 + �ണേഭാ�വിഹിതം േനരി�് -200000)

െചലവ് -
ബിൽ നം. DVK/JS – 8/18-19 തീയതി.22.11.18 - 74192/-

ബിൽ നം. DVK/JS – 23/18-19 തീയതി.15.3.19 - 70000/-



�മ
ന�ർ

�ണേഭാ�ാവിെ�
േപര്

അ�വദി�
സബ്സിഡി

അധികമായി
നൽകിയത്

1. �ധീഷ് ബാ� 10028 28

2. േകാശി.സി. 11684 1684

3. സതീശൻ 10815 815

4. വിേനാദ് ച�ൻ 10317 317

5. സ�� 10322 322

6. ബിേനാജ് 10396 396

7. സജിത 10630 630

ആെക 4192

ബിൽ നം. DVK/JS – 27/18-19 തീയതി.22.3.19 - 20000/-
ആെക                                                     164192/-

ജലേസചന പ�് െസ�് വിതരണേ�ാജ�ിെ� െചലവ് േരഖകൾ പരിേശാധി�തിൽ സ.ഉ.(ൈക) നം.22/2018/
തസ�ഭവ തീയതി.14.2.18 ന�ർ ഉ�രവിെല ഖ�ിക 6-1(13) ൽ അ�വദി�ിരി��തിലധികമായി
സബ്സിഡി നൽകിയി��്. േമൽ ഉ�രവ് �കാരം വില�െട 50% പരമാവധി 10000/- �പ മാ�മാണ്
സബ്സിഡിയായി നൽക��ത്. എ�ാൽ 7 �ണേഭാ�ാ�ൾ�് അധിക നിര�ിൽ സബ്സിഡി നൽ�ക
വഴി 4192/- �പ�െട അധികെചല��ായി��്. സബ്സിഡി അധിക നിര�ിൽ നൽകിയതിന്
വിശദീകരണം ലഭ�മാ�വാൻ ആവശ�െ��് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണം 15/26.7.19 ന് അധികമായി
നൽകിയ �ക തിരിെക അട��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി��താെണ� മ�പടിയാണ് എ�ി�്
മീ�ിംഗിൽ അറിയി�ത്. �ക തിരിെക അട�് വിവരം അറിയിേ��താണ്.
DVK/JS – 8/18-19 തീയതി, 22.11.18 – 74,192/-

3-9   മരു�ുകൾ പൂർ�മായും ലഭി�ില�

�മനം.
പ�തി�െട േപര്/

േ�ാജ�്നം.
ബിൽനം./തീയതി

െചലവഴി�
�ക

നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ

1
പാലിേയ�ീവ് െകയർ,
sooo2/19

9/18-19 തീയതി.
25.02.2019

145000/-
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ,
പി.എ�്.സി

2 പി.എ�്.സി-�് മ��വാ�ൽ
6/18-19 തീയതി.
12.12.2018

550000/-    
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ,
പി.എ�്.സി

3
ആ�ർേ�ദ ആ�പ�ി�്
മ�� വാ�ൽ

1/18-19/12.10.18 4,00,000/-
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ,
ആ�ർേ�ദം

വിവിധ െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാർ നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�രായി നട�ിലാ�ിയ േമൽ പ�തികൾ� കീഴിൽ
ആെക 10,95,000/-�പ മ��കൾ ലഭ�മാ�ാൻ െമഡി�ൽ സർ�ീസ് േകാർ�േറഷൻ, തി�വന��ര�ി�ം
ഔഷധി�മായി നൽകിയി��്. ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ പിഎ�്സി�� 4,09,998/-, ആ�ർേ�ദ
ആ�പ�ി�� 3,92,174/-�പ�ം ഉൾെ�െട ആെക 8,02,172/-�പ�െട മ��കൾ മാ�േമ ലഭി�ി��.



പാലിേയ�ീവ് മ��കൾ ഒ�ം തെ� ലഭി�ി�ി�. ആയതിന് ലഭ�മാ�ിയ ഓഡി�് അേന�ഷണം 11 തീയതി
26.07.19 �� മ�പടിയിൽ േരാഗികൾ�് േനരി�� ��ി��കൾ ക�്, ഇ െമയിൽ വഴി പലതവണ
അധി�തെര അറിയി�ി��തായി മ�പടി നൽകി. ലഭി�ാൻ അവേശഷി�� 2,92,828/-�പ�� മ��കൾ
ലഭ�മാ��തി�� അടിയ�ിര നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

േ�ാജ�് നം.20/19

മ��കൾ�ായി ഔഷധി�് നൽകിയ 4,00,000/- �പ (ബിൽ നം.1/18-19/12.10.2018) യിൽ 3,92,174/-
�പ�െട മ��കൾ മാ�മാണ് ലഭി�ി��ത്. ബാ�ി �ക�� മ��കൾ ലഭി��തിന് സ�ീകരി�
നടപടിക�െട വിശദാംശം ആരാ�് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ി�� (നം.17/27.07.19) മ�പടിയിൽ
മ��കൾ അടിയ�ിരമായി ലഭി��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�െ��് അറിയി�. മ��കൾ
ലഭി�ാ�തിനാൽ അവേശഷി�� 7826/-�പ�െട മ��കൾ ലഭ�മാ��തി�� അടിയ�ിര
നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3-10   ശ�ളപരി�കരണ കുടി�ിക – െപൻഷൻ
േകാൺ�ടിബ�ൂഷൻ അട�ില�
ജി.ഒ.(പി) ഫിൻ 07/2016 തീയതി, 20.01.2016 ഉ�രവ് �കാര�� ശ�ളപരി�രണ�ിെ� �ടി�ി�െട ��ം
നാ�ം ഗ��ൾ യഥാ�മം 21800117,18/11.06.18, 21800395/12.10.18 ന�ർ െവൗ��കൾ �കാരം പിഎഫ്-ൽ
അട�ി��്. എ�ാൽ �ടി�ിക ഒ��ിയതിന് ആ�പാതികമായി ജീവന�ാർ�് അർഹമായ െപൻഷൻ
േകാൺ�ിബ�ഷൻ �ക ഒ��ിയി�ി�. െപൻഷൻ വിഹിതം അടവാ�ി മ�പടി നൽേക�താണ്. 

3-11   സംയു� േ�പാജ�ടുകള�െട ഫ�് വിനിേയാഗം -
സർ�ാർ നിർേ�ശ�ൾ പാലി�ു�ില�
23.01.17 െല ജി.ഒ.(പി) 7/17/ധന ഉ�രവ് �കാരം സം�� േ�ാജ�ിൽ പ�ാളിയാ�� �ാപനം പ�തി
നട�ാ�� തേ�ശ �ാപന�ിന് െസ�ംബർ 30 ന് �ൻപ് ത��െട വിഹിതം നൽേക��ം വിഹിതം
നൽ�� �ാപനം െഫ�വരി അവസാനം പ�തി �വർ�ന�ൾ വിലയി�േ���ം ഉപേയാഗി�ാൻ
കഴിയാെത അവേശഷി�� �ക �ാപന�ിന് തിരിെക നൽകി മ�് പ�തി �വർ�ന�ൾ�ായി
�േയാജനെ���ണം എ�മാണ് നിർേ�ശി�ി��ത്. മാ�മ�, സം�� േ�ാജ�കളിൽ പ�ാളികളാ��
തേ�ശ ഭരണ �ാപന�ൾ നിർ�ഹണം ആരംഭി��തി� �ൻപ് ഒ� കരാർ ഉട�ടിയിൽ
ഏർെ�ടണെമ�� മാർ�നിർേ�ശ�ം (സ.ഉ.(ൈക) നം.11/2018/ത.സ�.ഭ.വ. തീയതി, 29.01.18 ഖ�ിക
3.5.4(5)) പാലി�െ��ി�ി�. എ�ാൽ ഈ നിർേ�ശ�ൾ പാലി�െ��ി�ി� എ�ാണ് സം��
േ�ാജ�ക�െട ഫ�് വിനിേയാഗവിവരം പരിേശാധി�തിൽ വ��മാ��ത്. വിവിധ പ�തികൾ�ായി
അ�വദി� �കയിൽ െചലവഴി�ാെത അവേശഷി�� �ക�െട വിവരം �വെട േചർ��.

വിഹിതം നൽകിയ
�ാപനം

�ക
ലഭി�
വർഷം

ലഭി�
�ക

േ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ് ബാലൻസ്

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 1200000 േ�ാജ�് നം.31/19 ൈലഫ് 1192685 7315

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 624478 േ�ാജ�് നം.25/19 ൈലഫ് (എസ് സി) 383258 241220

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 17000
േ�ാജ�് നം.58/19 കാർഷിക ��കൾ�്
പ��റി വി�ം �ലിെചലവ് സബ്സിഡി�ം

3876 13124

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 5,80,000 േ�ാജ�് നം.167/19 പതി��ാം ന�ർ - 5,80,000



അംഗനവാടി�് െക�ിടം.

     സർ�ാർ ഉ�രവിെല നിർേ�ശ�ൾ സം�� േ�ാജ�ക�െട നിർവഹണ�ിൽ നട�ാ��ി�
എ�താണ് നീ�ിയി��് ഇന�ിൽ �ക അവേശഷി��തിെ� കാരണം. സം��േ�ാജ�ക�െട
നിർവഹണ�ിൽ സർ�ാർ നിർേ�ശ�ൾ പാലി�ാൻ ��ിേ��താണ്.

3-12   തുല�ത പഠനം - പരീ�യിൽ പെ�ടു�തി�െറ
വിവര�ൾ ലഭ�മാ�ിയില�
െഹഡ് മി��് നിർ�ഹണം നട�ിയ പ�ാംതരം �ല�ത, പതിെനാ�ാം തരം �ല�ത, പ��ാം തരം
�ല�ത എ�ി�െന ��് പ�തികൾ�ായി സാ�രത മിഷനിൽ �ക ഒ��ിയി�െ��ി�ം പഠിതാ�ൾ
പരീ�യിൽ പെ���തിന് േരഖയി�. നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�േയാട് വിശദീകരണം ആരാ�തിൽ (ഓഡി�്
അേന�ഷണം 19/27.7.19) 2019-20 വർഷേ��് പരീ�യിൽ പെ����തി�� �കയാണ്
ഒ��ിയി��െത�ം വിദ�ാർ�ികൾ പരി��് പെ���� �റ�് േരഖകൾ ഹാജരാ��താെണ�മാണ്
മ�പടി നൽകിയത്. വിദ�ാർ�ികൾ പരീ�യിൽ പെ���തിെ� േരഖകൾ ലഭ�മാ���വെര �വെട
വിവരി�ം �കാര�� 37650/- �പ�െട െചലവ് തട�െ����. 
1. പ�ാംതരം �ല�ത

േ�ാജ�് ന�ർ - SOO35/19

അട�ൽ - 13500/- വികസനഫ�്

ബിൽ ന�ർ - 3-18/19 28.2.19 – 11250/-

2. പതിെനാ�ാം തരം �ല�ത

േ�ാജ�് ന�ർ - SOO40/19

അട�ൽ - 23400/- വികസനഫ�്

ബിൽ ന�ർ - 4-18/19 28.2.19 – 17600/-
3. പ��ാംതരം �ല�ത

േ�ാജ�് ന�ർ - SOO42/19

അട�ൽ - /- വികസനഫ�്

ബിൽ ന�ർ - 5-18/19 28.2.19 – 8800/-

3-13   െമ�ീരിയൽ റി�വറി െഫസിലി�ി െസ�ററി� െക�ിട
നിർ�ാണം-ല��ം പൂർ�ീകരി�ി�ില�
വാർഡ് VIIൽ െമ�ീരിയൽ റി�വറി െസ�റിനായി സ��് ഭാരത് മിഷൻ ഫ�ിൽ നി�ം 4,59,444/-�പ
പിൻവലി�് 2018-19 ൽ െക�ിടം നിർ�ി�. അൈജവ മാലിന� നിർ�ാർ�നമായി�� ല��ം. തേ�ശ
സ�യംഭരണ �ാപന�ൾ �ാപി�� െമ�ീരിയൽ കള�ൻ െസ�റിൽ നി�ം ലഭി�� അൈജവ
മാലിന���െട ര�ാം ഘ� തരംതിരിവി�ം െ��ിംഗ്, െബയിലിംഗ് എ�ിവ നട��തി�മാണ് റിേസാ�്
റി�വറി െഫസിലി�ി െസ�ർ �ാപിേ��ത്. പ�തി�െട േപര് റി�വറി െഫസിലി�ി
െസ�െറ�ാെണ�ി�ം ഇവിെട െമ�ീരിയൽ കള�ൻ െസ�റാണ് �ാപി�െത�ാണ് എ�ി�് മീ�ിംഗിൽ
�സിഡ�് അറിയി�ത്. എ�ാൽ �ീൻ േകരള മിഷ�മായി ഇത് സംബ�ി�് കരാർ ചമ�ി�ി�. ഓേരാ
വാർഡിൽ നി�ം ര�് േപര് വീതം 30േപെര ഉൾെ���ി ഹരിത കർ�േസനാ �പീകരി�തായി 21.12.17 െല
(തീ�മാനം നം.6-1) മിനി�്സ് ��ിൽ േരഖെ���ിയി��്. എ�ാൽ ഓഡി�് സമയം വെര�ം ഹരിത
കർ�േസന�െട �വർ�നം ആരംഭി�ി�ി�.



െക�ിടം �വർ�ന �മമാ�ാൻ ഉപ��മായ രീതിയിൽ എ�ാ ഇന��ം ഉൾെ�ാ�ി�് പ�തി
ത�ാറാ�ിയി�. പ�തി മാർ�േരഖ 3.5.1(9) �കാരം െക�ിട നിർ�ാണ േ�ാജ�ക�െട കാര��ിൽ
അ�ബ� സൗകര��ളായ ഇല�ിഫിേ�ഷൻ, �ംബിംഗ് എ�ീ ഘടക�ൾ എ�ാം ഉൾെ���ി ഒ�
േ�ാജ�് ആയി േവണം ത�ാറാേ��ത്. എ�ാൽ ഇവിെട ഇല�ിഫിേ�ഷൻ നട�ിയി�ി�.

േ�ാജ�് നം. 139/19

എ�ിേമ�് �ക 532400

പി.എ.സി 532400

കരാ�കാരെ� േപര് M.D അനിൽ�മാർ

കരാർ നം 06/AE/18-19/26.10.18

എം ��് നം. 26/18-19

�ക 459444/-(സ��് ഭാരത് മിഷൻ)

പ�തി മാർ�േരഖാ നിർേ�ശാ�സരണം പ�തികൾ നട�ിലാേ���ം ഹരിതകർ�േസന �വർ�നം
ആരംഭി�വാൻ അടിയ�ിര നടപടികൾ സ�ീകരിേ���മാണ്.

3-14   മാർ��ിേല�് സാനി�റി േകാം���-ആവശ�കത
ഉറ�� വരു�ാെതയു� നിർ�ാണം
മാർ��ിൽ സാനി�റി േകാം��് നിർ�ി�തിന് 2,15,726/- �പ െചലവഴി�ി��്. ��് ശൗചാലയ�ളാണ്
ഇതിെ� ഭാഗമായി �ാപി�ി��ത്. �ലപരിേശാധന നട�ിയതിൽ, ഒ� ശൗചാലയം മാ�േമ �റ�
െകാ��ി�� എ�് ക�. ബാ�ി�ളളത് എ�് കാരണ�ാലാണ് �റ�് െകാ��ാ�ത് എ�് വ��മ�.
അവയിൽ ഇല�ിഫിേ�ഷൻ െച�ി�മി�. മ�് ര�് ശൗചാലയ�ൾ �വർ�ന�മമാേണാെയ�്
പരിേശാധി�് ഉറ�വ�േ���ം ആെണ�ിൽ െപാ�ജന�ൾ�ായി �റ�് നൽേക��മാണ്. എം ��്
�കാരം 28.03.18ൽ അവസാന അളവ് േരഖെ���ിയി�� സാഹചര��ിൽ 15 മാസം കഴി�ി�ം
ശൗചാലയം �റ�് െകാ��ാ�ത് ശരിയായ നടപടിയ�. വിഷയ�ിേല�് ഭരണസമിതി�െട �േത�ക
�� �ണി��.

േ�ാജ�് നം. S0 114/18, SO 134/19

എ�ിേമ�് �ക 247500

പി.എ.സി 239620

കരാ�കാരെ� േപര് ആർ.മേനാജ്

കരാർ നം. 10/17-18/28.11.17

എം ��് നം. 42/16-17

�ക,ബിൽ നം,തീയതി-
35726/-ബിൽ നം.11/26.05.18

180000/-

3-15   െവ��രം കുടി�ിക-കുടി�ിക കുറ��ാനു�
പ�ായ�ി�െറ �ശമ�ൾ �ാഘനീയം
നാ��ി ഏഴ് ടാ�ക�െട െവ��രമിന�ിൽ 1,78,063/- �പയാണ് വാ�ർ അേതാറി�ി �തിമാസം ഡിമാ�്



െച�ി��ത്. 04/18-െല ഡിമാ�് േനാ�ീസ് �കാരം െവ��രം ഇന�ി�� �ടി�ിക 44,81,296/-
�പയാണ്. േ�ാജ�് ത�ാറാ�ി�ം (െമയി�നൻസ് �ാ�് (േനാൺേറാഡ് ) - 12,00,000/-) തനത്ഫ�്
(7,58,693/-) ഉപേയാഗി�ം �തിമാസ ഡിമാ�് �കകൾ തൻവർഷം ഒ��ിയി��്. �ടാെത �ടി�ിക
ഇന�ിൽ 14,27,953/- �പ േ�ാത�ിൽ നി�ം �റവ് െച�ി���്.
ഉപേയാഗി�ാ� 89 ടാ�കൾ വിേ�ദി��തിനായി 75,000/- �പ 03.12.18 ൽ െഡേ�ാസി�് െച�ി��.
ടാ�ക�െട എ�ം �റവ് െച�� ഡിമാ�് േനാ�ീസ് ആണ് 07.03.2019 ൽ വാ�ർ അേതാറി�ി നൽകിയത് (318
ടാ�കൾ�� �തിമാസ െവ��രം- 1,39,125/-). എ�ാൽ �ടി�ിക ഇന�ിൽ േ�ാത�ിൽ നി�ം �റവ്
െച� �കകൾ യഥാസമയം ബി�കളിൽ �റവ് െച�ി��ി�. ആയതിനാൽ തെ� 07.03.2019 െല ഡിമാ�്
േനാ�ീസ് �കാരം ഒ��വാ�� �ടി�ിക 56,57,279/- �പയാണ്. 
    എ�ാൽ ഭരണസമിതി�െട�ം ജീവന�ാ�െട�ം �ത�മായ ഇടെപടൽ കാരണം അട� �കകൾ �റവ്
െച��തി�� നടപടികൾ വാ�ർ അേതാറി�ി പി�ീട് സ�ീകരി�. അത�സരി�് 11.06.19 െല ഡിമാ�്
േനാ�ീസ് �കാരം തൻമാസ ഡിമാ�ൾെ�െട ഒ��വാ�� �ടി�ിക 5,91,905/- �പയാണ്. യഥാസമയം
ബി�ിൽ ആവശ�മായ �റ�കൾ വ��ാതി��ത് കാരണം, പിഴ�ലിശ ഉൾെ�െട വലിെയാ� �ക തനത്
ഫ�് �റവായ �ാപന�ിന് ഇതിേനാടകം വാ�ർ അേതാറി�ിയിൽ ഒ�േ�� സാഹചര�ം ഉ�ായി��്.
�ടി�ിക നിലനി�് പിഴ�ലിശ ഉൾെ�െട ഡിമാ�് െച�� �ക വർ�ി�� സാഹചര�ം
ഒഴിവാ��തിനായി നിലവി�� �ടി�ിക നട�് സാ��ികവർഷം തെ� അട�തീർ��തി��
നടപടികൾ അടിയ�ിരമായി സ�ീകരിേ��താണ്.

3-16   ൈകതവന അരിമുള�് േറാ� െസ��� െമ�ലിം�,
ടാറിം�, േകാൺ�കീ�് ഓട & പാർശ�ഭി�ി നിർ�ാണം -
ഏെ�ടു� �പവൃ�ി പൂർ�മായും നട�ിലാ�ിയില� -
കാലതാമസ�ി� പിഴ, േകാ�ൻേസഷൻ എ�ിവ
ഈടാ�ിയി�ില�
�ാമപ�ായ�ിെല വാർഡ് VII-ൽ ൈകതവന അരി�ള�് േറാഡിൽ െസ��് െമ�ലിംഗ്, ടാറിംഗ്,
േകാൺ�ീ�് ഓട & പാർശ�ഭി�ി നിർ�ാണം എ�ിവ�ായി �റ� നിര�് േക�ാ�് െച� എം.െക.ജയച�ൻ
എ� വ��ി�മായി 15,52,383/-�പ�് 21.12.2017ൽ കരാർ ചമെ��ി�ം ഓട േകാൺ�ീ�ിംഗ് ഒഴിവാ�ിയാണ്
���ി നട�ിലാ�ിയിരി��ത്. എം ��ിൽ ഫ�് ആ�് ൈഫനൽ ബിൽ എ� രീതിയിൽ 5,40,649/-
�പയാണ് അ�വദി�ിരി��ത്. കരാർ കാലയളവ് 6 മാസമാണ് എ�ിരിെ� എം ��ിൽ അവസാന
അളവ് േരഖെ���ിയിരി��ത് 4.01.19 ലാണ്. കരാർ �കാരം 20.06.2018-ൽ ���ി
�ർ�ീകരിേ��ിയി��. എ�ാൽ കാലാവധി ദീർഘി�ി�വാൻ അേപ� നൽകിയതാേയാ കരാർ
കാലയളവ് ദീർഘി�ി�താേയാ കാ��ി�. പി.ഡ�.ഡി മാ�വൽ അ�ശാസി�ം �കാരം
കാലതാമസ�ിന് പിഴ ഈടാ�ിെ�ാ�് സ�ിെമ�റി കരാർ ചമ�ി�മി�. PWD മാ�വൽ െസ�ൻ 2112
�കാരം ആദ�തവണ കാലാവധി ദീർഘി�ി��തിന് PAC �െട 1% എ� നിര�ി�ം (�റ�ത് ₹.1000/-,
പരമാവധി ₹.50000/-) ര�ാം തവണ PAC �െട 2% എ� നിര�ി�ം (�റ�ത് ₹.2000/-, പരമാവധി
₹.100000/-) പരമാവധി 50% വെര�� കാലൈദർഘ��ിന്(ഇവിെട 3 മാസം) PAC �െട 1+2=3% ഉം പിഴ
ഈടാ�ി മാ�േമ കാലാവധി ദീർഘി�ി�ാമായി���. അതായത് ഇവിെട പരമാവധി ദീർഘി�ി�
ന�ാമായി��ത് 20.09.2018വെര മാ��ം ആയതിന് 1552383x3% = 46,571/-�പ പിഴ
ഈടാേ��ി�മി��.

വർ�് ഓർഡറിെ� പകർ�് ഫയലിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�. കരാർ �കാരം 20.06.2018ൽ ���ി
�ർ�ീകരിേ��ിയി��. യഥാസമയം ���ി �ർ�ീകരി�ാ�തിന് PWD മാ�വൽ െസ�ൻ 2116.1
�കാരം അധികമായി എ��� ഓേരാ ആ��ം PAC�െട 0.1% നിര�ിൽ (പരമാവധി 10%) �ക ലിക�ിേഡ�ഡ്
ഡാേമജ് (േകാ�ൻേസഷൻ) ആയി ഈടാേ��താണ്. ആയതിനാൽ 20.09.2018 �തൽ അധികമായി എ��



4.01.19 വെര ടി നിയമ�കാര�� േകാ�ൻേസഷൻ 1.3% (13 ആ�) ആയ 20,181/- �പ ഈടാേ��ിയി��.
എ�ാൽ ഈ ഇന�ിൽ ൈഫനൽ ബി�ിൽ നി�ം ഒ� �ക�ം �റവ് െച�ി�ി�. ഇത് സംബ�ി�് നൽകിയ
ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് മ�പടി നൽകിയി�ി�.

േ�ാ നം. 84/18,119/19

എ�ിേമ�് �ക- 1730000

പി.എ.സി 1552383

കരാ�കാരെ� േപര്- എം.െക ജയച�ൻ

കരാർ നം- 23/17-18/21.12.2017

എം ��് നം. 43/17-18,02/18-19

�ക, 540649(േറാഡ് െമയി�നൻസ് ഫ�് )

ബിൽ നം, തീയതി- ബിൽ നം.32/20.03.19

കരാ�കാരനിൽ നി�ം പിഴ, േകാ�ൻേസഷൻ എ�ിവ ഈടാ�വാൻ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3-17   �പവൃ�ികൾ യഥാസമയം പൂർ�ീകരി�ി�ില� -
കാലയള� ദീർഘി�ി�ുവാൻ നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ില�
താെഴ പറ�� െപാ�മരാമ�് ���ികൾ യഥാസമയം �ർ�ീകരി�ി�ി�. എ�ാൽ കരാർകാലയളവ്
ദീർഘി�ി�വാൻ കരാ�കാരൻ അേപ� നൽ�കേയാ പിഴ ഈടാ�ിെ�ാ�് കരാർകാലയളവ്
ദീർഘി�ി�കേയാ െച�ി�ി�. സ�ിെമ�റി കരാർ ചമ�ി�മി�. കരാർ ഉട�ടി�െട ഭാഗമായി െവേ���
�വർ�ന കല�ർ െവ��ി�. െട�ർ േനാ�ീസ് �കാരം 6 മാസമായി�� �ർ�ീകരണ കാലയളവ്. PWD
മാ�വൽ െസ�ൻ 2112 �കാരം ആദ�തവണ കാലാവധി ദീർഘി�ി��തിന് PAC �െട 1% എ� നിര�ി�ം
(�റ�ത് ₹.1000/-, പരമാവധി ₹.50000/-) ര�ാം തവണ PAC �െട 2% എ� നിര�ി�ം (�റ�ത്
₹.2000/-, പരമാവധി ₹.100000/-) പരമാവധി 50% വെര�� കാലൈദർഘ��ിന്(ഇവിെട 3 മാസം) PAC
�െട 1+2=3% ഉം പിഴ ഈടാ�ി മാ�േമ കാലാവധി ദീർഘി�ി�ാമായി���. യഥാസമയം ���ി
�ർ�ീകരി�ാ�തിന് PWD മാ�വൽ െസ�ൻ 2116.1�കാരം അധികമായി എ��� ഓേരാ ആ��ം
PAC�െട 0.1% നിര�ിൽ (പരമാവധി 10%) �ക ലിക�ിേഡ�ഡ് ഡാേമജ് (േകാ�ൻേസഷൻ) ആയി
ഈടാേ��താണ്. ���ിക�െട വിവരം താെഴ െകാ���.

പ�തി�െട
േപര്/േ�ാജ�്

നം.

കരാ�കാരെ�
േപര്/കരാർ

തീയതി
പി.എ.സി

���ി
�ർ�ീകരിേ��ിയി��

തീയതി

എം ��ിൽ
അവസാന

അളവ്
േരഖെ���ിയ

തീയതി

ഈടാേ��ിയി��
പിഴ (PAC �െട 3% )

ലിക�ിേഡ�ഡ്
ഡാേമജ്

(േകാ�ൻേസഷൻ)

(പരമാവധി PAC
�െട 10%)

ൈകതവന
കേ�ലി�റ
േറാഡ്
േകാൺ�ീ�ിംഗ്,
33/17 116/19

എം.െക.ജയച�ൻ/

20.02.2017

674355 19.08.17 29.03.18 20231

(19.11.18 വെര)

17 ആ�, 1.7%

11464



33/17,116/19
കണിയാംതറ
ബം�ാവിൽ
േറാഡ്
െമ�ലിംഗ്,
ടാറിംഗ്

88/18,so122/19

ആർ മേനാജ്/

28.12.2017
1252026 27.06.18 15.01.19

37561

(27.09.18 വെര)

14 ആ�, 1.4%

17528

ഇത് സംബ�ി�് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന്, �ളയ�ം നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�െ� അഭാവ�ം
�ലമാണ് ���ി ൈവകിയെത�ം പ�തികൾ �ർ�ീകരി�ാ�� സമയം നീ�ി നൽ��തിന് 10.12.18 െല
ജനറൽ ക��ിയിൽ തീ�മാനെമ��താ�ം മ�പടി നൽകിയി��്. �രിഭാഗം ���ിക�േട�ം കരാർ
ചമ�ിരി��ത് മാർ�ിലാെണ�ം 2018-19 െ� ആദ�പാദ�ിൽ അസി��് എ�ിനീയർ�് ര�്
മാസേ�ാളം ഇല�ൻ ഡ��ി�ം ഉ�ായി��തിനാൽ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�െ� അഭാവം പ�തി
നിർ�ഹണെ� ബാധി�താ�ം ആയതിനാൽ കരാ�കാ�െട അേപ� പരിഗണി�് പിഴ ഒഴിവാ��തിന്
അസി��് എ�ിനീയേറ�ം അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനീയേറ�ം �മതലെ���ി 10.12.18 െല ജനറൽ
ക��ിയിൽ തീ�മാനി�ി��്. എ�ാൽ േമൽ പറ� ���ികൾ�് കരാർ ചമ�ിരി��ത് യഥാ�മം
20.02.17, 28.12.17 തീയതികളിലാണ്. ക��ിെയ െത�ി�രി�ി�ത് കാരണമാവാം ഇ�കാരം തീ�മാനം
എ��ിരി��ത്. 2017ൽ കരാർ ചമ� ���ിക�െട കാലതാമസ�ിന് ഇ�കാരം പിഴ ഒഴിവാ��ത്
ശരിയായ നടപടിയ�. ഉചിത നടപടികൾ�ായി ഭരണസമിതി�് �പാർശ െച��.

3-18   പാലിേയ�ീ� െകയർ പ�തി - ലഘു അവേലാകനം
േകരള�ിെല �ാഥമിക പാലിേയ�ീവ് െകയർ �വർ�ന��െട അടി�ാന നയം വീ�കൾ േക�ീകരി�ളള
പരിചരണമാണ്. ദീർഘകാല േരാഗ�ളാ�ം മാറാേരാഗ�ളാ�ം ൈദനംദിന കാര��ൾ�് പരസഹായം
ആവശ�മായി വ�� നിലയിൽ വീ�കളിൽ �രിതമ�ഭവി�� േരാഗികൾ�് പരിചരണം ലഭ�മാ�ക എ�
ല��േ�ാെടയാണ് േഹാംെകയർ സംവിധാനം നട�ാ�ി വ��ത്. മ��്, േന�ിംഗ് പരിചരണം �തലായവ
ലഭ�മാ��തിേനാടാ�ം അവർ�് സാ��നപരിചരണം �ടി നൽകി അവെര മാനസികമായി ശ�ിെ���ക
എ�ത് �ടി പാലിേയ�ീവ് പരിചരണ �വർ�ന��െട ഭാഗമാണ്. പാലിേയ�ീവ് �വർ�ന�ൾ�ായി
സർ�ാർ വിശദമായ മാർ�േരഖ �ചന ജി.ഒ.(എം.എസ് ) 228/12/ത.സ�.ഭ.വ തീയതി 23.08.2012, ജി.ഒ.
(ആർ.ടി)-3217/15/ത.സ�.ഭ.വ. തീയതി 29.10.15 എ�ീ ഉ�ര�കൾ �കാരം �റെ��വി�ി��്.

    നിലവിൽ 976 േപർ�് പാലിേയ�ീവ് പരിചരണം നൽകിവ��. ഇതിൽ 52 േപർ�് േഹാം െകയർ
പരിചരണ�ിനായി ഒ� ടീം ഇേ�ാൾ നിലവി��്. ഇവർ മാസം 12 എ�ം വീതം േഹാംെകയർ
നട�ിവ���്.

1. മ��കൾ, ഉപകരണ�ൾ ലഭ�മാ�ാൻ അവേശഷി��

    2018-19 ൽ പാലിേയ�ീവ് െകയർ പ�തി�േവ�ി�� മ��കൾ വാ�ൽ പ�തി നട�ിലാ��തിെ�
ഭാഗമായി മ��് വാ��തിന് േകരളാ െമഡി�ൽ സർ�ീസ് േകാർ�േറഷൻ, തി�വന��ര�ിെ�
31.12.2018 െല െ�ാേഫാർമ ഇൻേവായിസ് നം PRF 3663 �കാരം േകരള െമഡി�ൽ സർ�ീസ് േകാർ�േറഷൻ
മാേനജിഗ് ഡയറ�ർ�് 145000�പ(േ�ാജ�് നം.SO 02/19) തീയതി. 14.02.18) ൽ പ�ാബ് നാഷണൽ ബാ�്
അ�ൗ�് നംപർ 362400180000019 േല�് ൈകമാറിയി��്. എ�ാൽ നാളി�വെര മ��ക�ം
ഉപകരണ��ം ലഭ�മായി�ി�. നിർധനരായ േരാഗികൾ�് ആശ�ാസമാേക� പാലിേയ�ീവ് െകയർ
േപാെല�� പ�തി�േവ�ി യഥാസമയം മ��ക�ം ഉപകരണ��ം ലഭ�മാ�ാ�ത് ഗൗരവതരമായി
വീ�ിേ�� വ�തയാണ്. ഈ വിഷയ�ിൽ �ാമ��ായ�് ക�ി�ി അടിയ�ിരമായി ഇടെപേട��ം
ലഭ�മാ�വാൻ അവേശഷി�� മ��കൾ ലഭ�മാ��തിന് നടപടി സ�ീകരിേ���മാണ്.

2. പാലിേയ�ീവ് െകയർ ഇം�ിെമേ�ഷൻ ക�ി�ി �പീകരി�ി�ി�

    പാലിേയ�ീവ് െകയർ �വർ�ന�ൾ ഫല�ദമാ�ം, �ഗമമാ�ം �േ�ാ� െകാ� േപാ��തിനായി
തേ�ശഭരണ �ാപന�ിെ� അധ��ൻ െചയർേപ�ണാ�ം നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�നായ അേലാ�തി



െമഡി�ൽ ഓഫീസർ കൺവീന�മായി ആേരാഗ�ം, േ�മകാര�ം എ�ീ �ാൻഡിംഗ് ക��ി
െചയർേപ�ൺമാർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന െസ��റി, ആ�ർേ�ദം, േഹാമിേയാ െമഡി�ൽ
ഓഫീസർമാർ, പാലിെയ�ീവ് െകയർ േന�്, സി.ഡി.എസ്. െചയർേപ�ൺ എ�ിവർ ഉൾെ�െട പാലിേയ�ീവ്
െകയർ ഇം�ിെമേ�ഷൻ ക�ി�ി �പീകരിേ��താെണ�് മാർ�േരഖ ഖ�ിക 2.4 ൽ നി�ർഷി�ി��്.
എ�ാ മാസ�ം 5-ാം തീയതി�് ��ായി ഈ ക�ി�ി േചർ�് പാലിേയ�ീവ് െകയർ നിർ�ഹണം
വിലയി�േ��താെണ�ം �തിമാസ �വർ�ന അവേലാകന റിേ�ാർ�ം വരവ് െചലവ് കണ�ം ഈ
േയാഗ�ിൽ കൺവീനർ അവതരി�ിേ��താെണ�ം പറ�ി��്. എ�ാൽ നാളി�വെര ഇ�രെമാ�
ക�ി�ി �പീകരി�വാ�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�. േമൽ �ചി�ി� േപാരാ�കൾ
പരിഹരിേ��താണ്.

3-19   ൈല� ഭവന പ�തി - അവേലാകനം
സ�ർ� പാർ�ിട പ�തി�ായി തൻവർഷം വകയി��ിയ �ക�െട വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

ജനറൽ എസ്.സി.

�ാമപ�ായ�് 2816500 4524400

ജി�ാപ�ായ�് 588686 624478

േ�ാ�് പ�ായ�് 1200000

േലാൺ 11131029     

        സ�ർ� പാർ�ിട പ�തിയിൽ ആെക രജി�ർ െച� 99 (ജനറൽ - 80, എസ് സി - 19)
�ണേഭാ�ാ�ളിൽ 79 േപെരയാണ് (ജനറൽ - 66, എസ് സി -13) അർഹരായി െതരെ���ത്. ഇതിൽ 73
േപർ (ജനറൽ -61, എസ് സി - 12) കരാർ െവ�തിൽ 70 േപർ (ജനറൽ – 58, എസ് സി - 12) നിർ�ാണം
ആരംഭി�. വിവിധ ഗ��ളായി �ക ൈക��ിയവ�െട വിശദാംശം �വെട േചർ��. (31.03.2019
വെര��ത് )



ഗ� ജനറൽ എസ് സി

ഒ�ാം ഗ� 60 12

ര�ാം ഗ� 58 12

��ാം ഗ� 58 11

നാലാം ഗ� 29 07

ഒ�ാം ഗ� ൈക��ിയ ര� േപർ നിർ�ാണം �ടരാതി��തിനാൽ പലിശ സഹിതം �ക തിരിെക
ഈടാ�ി.

വിവിധ ഘ��ളിലായി ഭവനനിർ�ാണം �ർ�ിയാ�ിയവ�െട വിവര�ൾ �വെട േചർ��.

ഘ�ം ജനറൽ എസ്.സി

േബസ് െമ�് �ർ�ിയാ�ിയവർ. 58 12

ലി�ൽ 58 11

േമൽ�ര പണിത് വാസേയാഗ�മാ�ിയവർ 29 7

    െക�ിട നിർ�ാണം ആരംഭി� എ�പത് േപരിൽ 36 േപരാണ് നിർ�ാണം �ർ�ിയാ�ിയത്.
ബാ�ി��വ�െട ഭവനനിർ�ാണം �ർ�ിയാ��തിെനാ�ം കരാർ െവ�ാൻ സ��ത�� എ�ാ
േപെര�ം ഉൾെ���ി പ�തി വിജയ�ദമാ��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്. (ഓഡി�്
അന�ഷണം 4/24.07.19 �� മ�പടിയിലാണ് വിശദാംശ�ൾ നൽകിയത്.)

3-20   മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ഗാമീണ െതാഴിലുറ�് പ�തി -
ലഘു അവേലാകനം
1. ആെക രജി�ർ െച� െതാഴിലാളിക�െട എ�ം 5230

2. 2018-19 സാന��ിക വർഷം രജി�ർ െച� െതാഴിലാളിക�െട എ�ം 88

3. െതാഴിൽ നൽകിയ ��ംബ��െട എ�ം 1413

4. ��ി� െതാഴിൽ ദിന�ൾ 95382

5. 100 ദിനം െതാഴിൽ ലഭി�വ�െട എ�ം 400

6. ആ�ൻ പ്ളാനിൽ ഉൾെ��ി�� ���ിക�െട എ�ം 170

7. ഏെ��� ���ിക�െട എ�ം 166

8. �ർ�ീകരി� ���ിക�െട എ�ം 129



9. േവതന ഘടകം 25318859

10 സാധന ഘടകം 421929

11. ഭരണപരമായ െചലവ് 580657

12. ആെക െചലവഴി� �ക 26321445

�വികസനം, ജലസംര�ണ ���ികൾ, പി.എം.എ.ൈവ ഭവന നിർ�ാണ �വർ�ികൾ എ�ിവ�ാണ്

�ഖ�മാ�ം �ക വിനിേയാഗി�ത്. ഫ�ിെ� ലഭ�ത �റവ് കാരണം വർ�കൾ�് ടി സാ��ിക വർഷം
േവതനം ഒഴിെക�� െചല�കൾ നൽകിയി�ി�. രജി�ർ െച� എ�ാ ��ംബ�ൾ�ം 100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ
എ� ല��ം സാ�ാത്�രി��തിനാവശ�മായ പ�തികൾ ഏെ����തിന് ഭരണസമതി�െട �േത�ക
���ണി��.

ഭാഗം -4 
െപാതു വിവര�ള�ം ഓഡി�്  �പത�വേലാകനവും

4-1   സംയു� േ�പാജ�ടുകൾ�് ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം
വിഹിതം നൽകിയ

�ാപനം

�ക
ലഭി�
വർഷം

ലഭി�
�ക

േ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ് ബാലൻസ്

ജി�ാപ�ായ�് 2018-19 75,000

േ�ാജ�് നം 8/19

ശാരീരിക മാനസിക െവ�വിളി
േനരി��വർ�് േ�ാളർഷി�്

75,000 0

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 75,000
േ�ാജ�് നം.8/19 ശാരീരിക മാനസിക
െവ�വിളി േനരി��വർ�് േ�ാളർഷി�്

75,000 0

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 1,00,000 േ�ാജ�് നം.46/19 പാലിന് സബ്സിഡി 1,00,000 -

ജി�ാപ�ായ�് 2018-19 2,00,000 േ�ാജ�് നം.46/19 പാലിന് സബ്സിഡി 2,00,000 -

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 3,50,000
േ�ാജ�് നം.12/19

അ��രക േപാഷകാഹാരം
3,50,000 -

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 3,14,266 േ�ാജ�് നം./19 പാലിേയ�ീവ് െകയർ 3,14,266 -

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 12,00,000 േ�ാജ�് നം.31/19 ൈലഫ് 11,92,685 7,315

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 6,24,478 േ�ാജ�് നം.25/19 ൈലഫ്(എസ് സി) 3,83,258 2,41,220

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 5,88,686 േ�ാജ�് നം.31/19 ൈലഫ് 5,88,686

േ�ാ�്പ�ായ�് 2018-19 17,000
േ�ാജ�് നം.58/19 കാർഷിക ��കൾ�്
പ��റി വി�ം �ലി െചലവ്
സബ്സിഡി�ം

3,876 13,124

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 1,00,000
േ�ാജ�് നം.16/19

അ��രക േപാഷകാഹാരം
1,00,000 -

േ�ാ�്
പ�ായ�്

2018-19 2,00,000
േ�ാജ�് നം.9/19

ബഡ്സ് �ൾ നട�ി�്
2,00,000 -

േ�ാ�് 2018-19 82,557 േ�ാജ�് നം.111/19 82,557 -



പ�ായ�് ബഡ്സ് �ൾ നട�ി�്

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 5,80,000
േ�ാജ�് നം.167/19 പതി��ാം ന�ർ
അംഗനവാടി�് െക�ിടം

- 5,80,000

ആെക 45,06,987 36,65,328 8,41,659

4-2   െഡേ�ാസി�് വർ�ിനു നൽകിയ തുകയുെട വിവര�ൾ
ഓഡി�് വർഷ�ിൽ െഡേ�ാസി�് വർ�ായി �വർ�ി നട��തിന് �ൻ�ർ നൽകിയ �ക�െട വിവരം
�വെട േചർ��.

നിർവഹണ
ഏജൻസി

�വർ�ി�െട േപര്
െവൗ�ർ നം./

തീയതി
നൽകിയ

�ക
െചലവഴി�

�ക
ബാ�ി��

�ക

െക.എസ്.ഇ.ബി.
േ�ാജ�് നം.86/19

ഇല�ിക് േപാ�് മാ�ൽ

ബിൽ
നം.30/16.11.18

64,251

1,65,259 74,52340/14.02.19 1,01,008

45/25.02.19 10,439

46/25.02.19 64,084

ആെക 2,39,782

വാ�ർ
അേതാറി�ി

െപാ�ടാ�കൾ വിേ�ദി�ൽ
േ�ാജ�് നം.170/19

അെ�ൗ�്
�ാൻ�ർ.

75,000 75,000 0

4-3   െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻ� നൽകിയ�
ഇല�

4-4   വാ�പ/വാ�പ തിരി�ട�
ഓഡി�് വർഷം പ�ായ�ിന് ൈലഫ് പ�തിയിൽ െക�ആർഡിഎഫ് സി യിൽ നി�ം വാ� ഇന�ിൽ
1,11,31,029/- �പ വര��്. ഈ �ക �ർ�മാ�ം തൻവർഷം െചലവഴി�ി���്. വാ� ഇന�ിൽ തൻവർഷം
�ക തിരി�ട�ി�ി�.

4-5   �ിരനിേ�പ�ൾ
ഇല�

4-6   ഓഡി�് റി�വറി
ഓഡി�് റി�വറി ഇന�ിൽ ഈടാ�ിയ 11000/- �പ�െട വിശദാംശം �വെട േചർ��.



റിേ�ാർ�് വർഷം ഖ�ിക നം. ഈടാ�ിയ �ക ഒ��ിയ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം
രസീത് നം.

തീയതി.

2016-17 3-4 11000/-
�ീ.െക.ഐ.െനൗഷാദ്,
�ഷി ഓഫീസർ

118010101072/

26.07.18

4-7   സമാഹൃത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഓഡി�് ഖ�ികകള�െട
വിശദാംശം
പ�ായ�ിെല �ൻവർഷ ഓഡി�് റിേ�ാർ�കളിൽ േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം 23-ാം വ��
�കാര�� സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഖ�ികകളിൽ തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി��വ�െട
വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ഓഡി�്
വർഷം

ഖ�ിക
സമാ�ത റിേ�ാർ�്

വർഷം
ഖ�ിക വിഷയം ഇേ�ാഴെ� അവ�

1999-2000 41 2013-14 -
�മി �ഷി
േയാഗ�മാ�ൽ

ഖ�ിക
നിലനിൽ��

4-8   ചാർ�/സർചാർ� നടപടികള�െട വിവരം
ഇല�.

4-9   ഓഡി�് �പത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് 71169253

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് 67602035

വരവിന�ളി�� ന�ം -

െചലവിന�ളി�� ന�ം 35344

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക 268650

(ബി).പ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക ന�ർ
ന�മായ �ക

ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം
ചാർജ് െച�ാ��വ സർചാർജ് െച�ാ��വ

3-3

25,086
�ീമതി.തൻസി െഷരീഫ്,

�ഷിഓഫീസർ

6,066
�ീമതി.ര�.എസ്,

�ഷിഓഫീസർ

3-8 4,192 �ീമതി.തൻസി െഷരീഫ്,



�ഷിഓഫീസർ

ആെക 35,344

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഖ�ിക ന�ർ തട�െ���ിയ �ക ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

3-6 2,31,000/- മ� സി േഗാപാൽ, വിഇഒ.

3-12 37,650/- �ീമതി.പി.എസ്.േരഖ, എ�്.എം.

ആെക 2,68,650/-

(സി) േക�-സം�ാനസർ�ാ�കൾ,മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം

ഇ�.

(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

ഇ�.

(ഇ) റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ി��രവാദികളായവ�െട �ിരം േമൽവിലാസ�ൾ

േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം
ഇേ�ാഴെ� (ഓഡി�് നട� സമയെ�)
ഔേദ�ാഗിക േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസം

�ീമതി.തൻസി
െഷരീഫ്,

�ഷിഓഫീസർ

�ഷിഓഫീസർ,

പനയം �ഷിഭവൻ, െകാ�ം.

മന�ാരഴി�ം,

വടേ�വിള പിഒ, െകാ�ം

�ീമതി.ര�.എസ്,

�ഷിഓഫീസർ

�ഷി ഓഫീസർ,

േദവി�ള�ര �ാമ പ�ായ�്

��ം�റ�്,

െവ�നാ���്,

െചറിയഴീ�ൽ പി.ഒ, ക�നാഗ��ി.

മ� സി േഗാപാൽ,
വിഇഒ.

വിഇഒ, േദവി�ള�ര �ാമ പ�ായ�്
വസ�മ�ിരം,

����ി പി.ഒ, കായം�ളം.

�ീമതി.പി.എസ്.േരഖ,

എ�്.എം.

എ�്.എം,

െക.എൻ.എം ഗവൺെമ�് �പി �ൾ,
����ി.

�ളിയനാ�റിയിൽ �ർ�ിമ, �യാർ
േനാർ�്, �യാർ പി.ഒ



4-10   തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�ു� റിേ�ാർ��കൾ
ഓഡി�് വർഷം ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി� ഏ��ം ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ� വിവരം

1995-96 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

1997-98 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

2000-01 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

2001-02 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

2002-03 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

2003-04 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

2004-05 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

2005-06 എൽ.എഫ്.എ5-1832/11/2-2-2012

2006-07 എൽ.എഫ്.എ5-1577/13/16-05-14

2007-08 എൽ.എഫ്.എ5-1577/13/16-05-14

2008-09 എൽ.എഫ്.എ5-1577/13/16-05-14

2009-10 എൽ.എഫ്.എ5-1577/13/16-05-14

10-11, 11-12, 2012-13 എൽ.എഫ്.എ.പി6-191/2014, 5-8-14/10-10-14

2013-14 െക.എസ്.എ-എഎൽ.പി/പി.11-1607/2015/18.12.15/31.12.15

2014-15 െക.എസ്.എ.എൽ.പി.പി.11-630/16 തീയതി. 07.06.2016

2015-16 െക.എസ്.എ.എൽ.പി.പി.11-20/16 തീയതി.25.01.2017/08.02.2017

2016-17 െക.എസ്.എ.എൽ.പി.പി.11-862/17 തീയതി.07.07.2017

2017-18 െക.എസ്.എ.എൽ.പി.പി.11-404/19 തീയതി.09.05.2019
.
.
.
.
.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ,
േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്,

ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, ആല�ഴ



അനുബ�ം-1
െക.എസ്.എ-എ.എൽ.പി./പി11-694/2019

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്,

ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം,

ആല�ഴ-688011,

േഫാൺ: 0477 2252753

email: ddhglfalpy@gmail.com

തീയതി: 29.06.2019

സാ��പ�ം

1994-െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമ�ിെ� 4-ാം വ��ം 1994-െല േകരള പ�ായ�് രാജ്
നിയമ�ിെല 215-ാം വ��ം ബ�െ�� ച���ം അ�സരി�ം പ�ായ�് രാജ് �ാപന��െട
കണ�ക�െട സാ��െ���ലിനായി കംപ് േ�ാളർ ആ�് ഓഡ ി�ർ ജനറൽ �റെ��വി�ി��
മാർ�നിർേ�ശ�ൾ അവലംബി�ം ആല�ഴ ജി�യിെല േദവി�ള�ര �ാമപ�ായ�ിെ� 31.03.2019ൽ
അവസാനി� വർഷെ� ധനകാര� േ��്െമ�ിെ� പരിേശാധന നിർ�ഹി�തായി ഞാൻ സാ��െ����.

ഈ സാ��പ��ിെ� അന�� െകാ��ി�� ന�നതകൾ ഒഴിെക എെ� അഭി�ായ�ിൽ േദവി�ള�ര
�ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 വർഷെ� ധനകാര� േ��്െമ�് വരവ്-െചലവ് കണ�കെള ശരിയായ
രീതിയിൽ അവതരി�ി�� എ�് സാ��െ����.

.

.

.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

mailto:ddhglfalpy@gmail.com
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1 റസീപ്�് & േപയ് െമ�് േ��്െമ�്

സം�ി�ം (Audited Abstract)2 ഇൻകം & എ�്െപൻഡി�ർ േ��്െമ�്

3 ബാലൻസ് ഷീ�്

.

.

.
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േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്,
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