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ക�ർ ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം,
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േഫാൺ.04972-707698

                                                                                                     തീയതി. 4.01.2017

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

�സിഡ�് (െസ��റി �േഖന),

���ാ�ർ �ാമ പ�ായ�്.

സർ,

            വിഷയം : ���ാ�ർ �ാമപ�ായ�് - 2015-16 സാ��ിക വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്
-സംബ�ി�്.

         1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 13 , 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�്

ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, 1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം 215(4) എ�ിവയിെല

വ�വ�കൾ �കാരം ���ാ�ർ �ാമപ�ായ�ിെ� 2015-16 സാ��ികവർഷെ� ധനകാര�

പ�ിക�െട പരിേശാധന ഫലമാ�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച�ം

23(1) ൽ നിർേ�ശി�� �കാര�� �ടർ നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.

     ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം 2, ഭാഗം 3 എ�ിവയിെല ഖ�ികകളിേല�് �േത�ക �� �ണി��. 

ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി�� �മേ��കൾ�് ഉ�രവാദികളായ വ��ികെള

�സ� ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം ധരി�ിേ��താണ്.

         ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ഒ� മാസ�ിനകം പ�ായ�ിെ� �േത�ക േയാഗം �ടി ഓഡി�്

റിേ�ാർ�് വിശദമായി ചർ� െചേ���ം, ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം അതിേ�ൽ പ�ായ�് എ��
തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന ���ായി �സി�െ��േ���മാണ്. (േകരള പ�ായ�്
രാജ്- പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 14,15)



     റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര� മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ / തട��ൾ

ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടി സ�ീകരിേ���ം ആയത് സംബ�ി� ഒ� റിേ�ാർ�് ��ത

കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ� തേര��മാണ്. (േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം

െസ�ൻ 15(1)ച�ം 20,23, 1997 േകരളാ പ�ായ�് രാജ് പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം

ച��ളിെല ച�ം 21(1),(2)എ�ിവ കാ�ക)

                                                                                                                 വിശ��തേയാെട,

ഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�് :

1) ഡയറ�ർ, േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ,തി�വന��രം(ഇ-െമയിൽ വഴി)

2) പ�ായ�് ഡപ��ി ഡയറ�ർ, (ഉപരിപ�ം സഹിതം)

3) കാര�ാലയ പകർ�്



നം . െക. എസ്. എ. /െക.എൻ.ആർ./സി1.1976 /2016

തീയതി : 4.01.2017

ക�ർ ജി�യിെല ���ാ�ർ �ാമപ�ായ�ിെ� 2015-16 സാ��ിക
വർഷെ� വരവ് െചലവ് കണ�കളിേ��ളള ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

(1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം- വ��് 215(4) , 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്

നിയമം - വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ �കാരം

�റെ��വി��ത്.)

ആമുഖം

            ���ാ�ർ �ാമപ�ായ�ിെ� 2015-2016 സാ��ിക വർഷെ� വര� െചല� കണ�കൾ

ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി. ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാക�ൾ അതത് സമയം ഓഡി�്

അേന�ഷണ�റി�കളി�െട �ാമപ�ായ�ിെ� ��യിൽെ���ിയി��്. ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ

ഓഡി�് സമാപനേയാഗ�ിൽ അവതരി�ി�ക�ം മ�പടി പരിഗണി�ക�ം െച� േശഷം �ധാനെ��

നിരീ�ണ�ൾ മാ�മാണ് ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ േചർ�ിരി��ത്. ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�ടാ�

ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളിേ��� �ടർനടപടികൾ പ�ായ�് സ�ീകരിേ��താണ്.

            �ാപന�ിൽ നി� ലഭ�മായ രജി��ക�േട�ം േരഖക�േട�ം വിവര��േട�ം

വിശദീകരണ�ിേ��ം അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം

നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ ലഭ�മാ�ാ� വിവര�ിെ�േയാ കാര��ിൽ േകരള സം�ാന

ഓഡി�് വ��ിന് ഉ�രവാദി�ം ഉ�ായിരി��ത�.

(എ) ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�് നട�ാൻ �മതലെ��

ഉേദ�ാഗ�െ� േപര്
:
�ീ അേശാകൻ മഠ�ിൽ,

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം : 14-10-2016 �തൽ 22-10 -2016 വെര



േപര് ത�ിക

1 ജയരാജൻ െക. ഓഡി�് ഓഫീസർ (ഹ.േ�.)

2 വിനീത് �മാർ െക. പി. അസി��് ഓഡി�് ഓഫീസർ

3 റീന പി�ൻ സീനിയർ േ�ഡ് ഓഡി�ർ

4 വനജ മാട�ാൻക�ി ഓഡി�ർ

നിർ�ഹണ അധികാരി േപര് കാലയളവ്

�സിഡ�്

�ീമതി �ജാത സി 01.04.2015 �തൽ 30.09.2015 വെര

�ീ പ�നാഭൻ എൻ 19.11.2015 �തൽ 31.03.2016 വെര

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ (1-4-2015 �തൽ 31-3-2016വെര)

െസ��റി �ീ.രാജൻ ��േ�രി 01.04.2015 �തൽ 31.03.2016 വെര

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ

(ബി)

നിർ�ഹണാധികാരികൾ

സ.ഉ(അ�ടി)

നം.324/15 തീ�തി 20.10.2015 �കാരം നി��മായ താെഴ െകാ��വർ ഉൾെ�� ഭരണ നിർ�ഹണ

ക�ി�ിയായി�� . 01.10.2015 �തൽ 18.11.2015 വെര ഭരണ �മതല.

1.�ീ.രാജൻ ��േ�രിഭ െസ��റി, �ാമപ�ായ�്

2. �ീമതി കമലാ�ി ടി.െക, എെ◌സിഡിഎസ് ��ർെെവസർ

3. �ീ.വി.വി.േജാഷി, �ഷി ഓഫീസർ



നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ േപര് കാലയളവ്

അസി��് എ�ിനീയർ �ീ.േജ�ാതിഷ് ബാ�. െക. െക. 01.04.2015 �തൽ 31.03.16 വെര

�ഷി ഓഫീസർ �ീ. വി.വി. േജാബി. 01.04.2015 �തൽ 31.03.16 വെര

വി.ഇ.ഒ -���ാ�ർ �ീമതി. �മതി.ഇ 01.04.2015 �തൽ 31.03.16 വെര

     വി.ഇ.ഒ - മാണി�ർ �ീ.ൈസേലഷ് �മാർ 01.04.2015 �തൽ 31.03.16 വെര

ഐ.സി.ഡി.എസ്

��ർൈവസർ

�ീമതി. കമലാ�ി.ടി.െക
01.04.2015 �തൽ 08.06.15 വെര

30.12.2015 �തൽ 31.03.16 വെര

�ീമതി. േര�ക.എ.പി 09.06.2015 �തൽ 29.12.15 വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (PHC)

േഡാ.�ജിന.െക.െക 01.04.2015 �തൽ 28.05.15 വെര

േഡാ.�സീത 01.06.2015 �തൽ 10.08.15 വെര

േഡാ.ലത 11.08.2015�തൽ 16.09.15 വെര

േഡാ.ബിൻസി േജാസഫ് 17.09.2015 �തൽ 08.01.16 വെര

േഡാ.വിജി�്.എം.പി 09.01.2016 �തൽ 31.03.16 വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ (GAD) േഡാ. എ. രാമച�ൻ 01.04.2015 �തൽ 31.03.16 വെര

െവ�റിനറി സർജൻ

േഡാ.േര� ദാേമാദരൻ 01.04.2015 �തൽ 11.06.15വെര

േഡാ. ആസിഫ്. എം.അഷറഫ് 12.06.2015 �തൽ 04.01.16 വെര

േഡാ.ശരണ�.എം.ജി 05.01.2016 �തൽ 31.03.16 വെര

െഹഡ് മാ�ർ
�ീമതി.പി.െക.ഗീത 01.04.2015 �തൽ 03.06.15 വെര

�ീ. പി.��ദാസൻ ന�തിരി 04.06.2015 �തൽ 31.03.16 വെര

അസി��്

െസ��റി

�ീ.െക.നാരായണൻ 01.04.2015 �തൽ 31.07.15 വെര

�ീ. ബാ�രാജ്.പി 19.08.2015 �തൽ 31.03.16 വെര



�മ

ന�ർ

ഖ�ിക

ന�ർ
വിഷയം

േപജ്

ന�ർ

ഭാഗം -1

െപാ� അവേലാകനം

1 1-1 ബജ�്

2 1-2 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക.

3 1-3
വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് സർ�ിഫി��്

ന�ിയതിെ� വിവരം.

4 1-4 സാ��ിക വിശകലനം.

5 1-5 ഫ�് വിനിേയാഗം

6 1-6 പ�തി അവേലാകനം.

7 1-7 തനത് വ�മാനം.

8 1-8 േ�മപ�തികൾ

9 1-9 മ�് ഓഡി�കൾ നട�ിയതിെ� വിവരം

10 1-10 ക�ാഷ് െവരിഫിേ�ഷൻ

11 1-11 �ാമസഭകൾ

12 1-12 വർ�ിംഗ് ��ക�െട �പീകരണ�ം �വർ�ന�ം.

13 1-13 ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാനം

ഭാഗം 2

വരവ് കണ�കളിേ��ളള ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

19 2-1 വ�നി�തി- �ടി�ിക പിരിെ����തിൽ ��ാ�ിയി�.

20 2-2 അനധി�ത െക�ിട�ൾ കെ��ി റിേ�ാർ�് െച��ി�

ഉ�ട�ം



21 2-3 മാന�ൽ രശീതികൾ ഇ�റപ്�ഡ് രശീതികളായി സാംഖ� യിൽ

ഉൾെ����ി�.

ഭാഗം 3

െചലവ് കണ�കളിേ��ളള ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

23 3-1

പ�ായ�ാ�ീസ് അടി�ാന സൗകര�വികസനം – ഇൻഫർേമഷൻ

കിേയാ�് നാളി�വെര �വർ�ന സ�മാ�ിയി�ി� – െചലവഴി�

1,57,962 �പ ഓഡി�ിൽ തട�െ����.

24 3-2
പ�ായ�ിെ� വാഹനം അ����ണി സംബ�ി�് േലാഗ്

��ിൽ േരഖെ���ിയി�ി�- ₹12900 തട�����.

25 3-3
ആട് വളർ�ൽ- സബ്സിഡി മാനദ��ൾ�് വി��മായി

ധനസഹായം വിതരണം െച� – ₹67,500 തട�െ����

26 3-4

ഐ. എ. ൈവ. ഭവന നിർ�ാണ പ�തി�് �ാമ പ�ായ�്

വിഹിതം നൽകൽ – വിനിേയാഗ സാ��പ�ം ഹാജരാ�ി യി�ി�.

5,80,000/-�പ�െട െചലവ് തട�െ����

27 3-5
പഠനയാ�-മാർ�േരഖ�് വി��മായി നിർ�ഹണം നട�ി ₹

20,420 തട�െ����.

28 3-6
�ിരം /�ർ�സമയ ജീവന�ാ�െട അഭാവം - എ�ിനീ യറിംഗ്

വിഭാഗ�ിെ� �വർ�നെ� �തി�ലമായി ബാധി��.

ഭാഗം 4

െപാ� വിവര��ം ഓഡി�് �ത�വേലാകന�ം

36 4-1 നി�ിയാ�ി സംബ�ി� വിവര�ൾ

37 4-2 സം�� െ�ാജ�കൾ�് ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം

38 4-3 െഡേ�ാസി�് വർ�ി� നൽകിയ �ക�െട വിവര�ൾ

39 4-4 െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസ് നൽകിയത്

40 4-5 വാ�/ വാ� തിരി�ടവ്

41 4-6 �ിരനിേ�പ�ൾ



42 4-7 ഓഡി�് റി�വറി

43 4-8 ചാർ�് -സർചാർജജ് നടപടികൾ സ�ീകരി�തിെ� വിവരം

44 4-9 സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽഉൾെ�� ഓഡി�് ഖ�ികക�െട വിശദാംശം

45 4-10 ഓഡി�് �ത�വേലാകനം

46 4-11 ആ�പ�ി വികസന സമിതിക�െട കണ�കൾ

47 4-12 തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�� റിേ�ാർ�കൾ

അ�ബ�ം-1 ഓഡി�് സർ�ിഫി��്

ഭാഗം -1 
െപാതു അവേലാകനം

1-1   ബജ�്

2015-16 െല ബജ�് പാ�ാ�ിയ
നം./തി�തി

2015-16 െല ബജ�് ���ിയ
നം./തി�തി

71/15(2) തീയതി 27-03-2015 ലഭ�മ�        

     വ�നി�തിയിന�ിൽ 67,840 �പ�െട അധിക വര��ായ�ം െതാഴിൽ നി�തിയിന�ിൽ
1,31,732 �പ�െട �റ��ായ�ം ഒഴി�ാൽ വരവിന�ളിൽ ബജ� �കകളിൽ നി�ം യഥാർ�
കണ�കൾ�് കാര�മായ വ�തിയാന��ായി�ി�.

1-2   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക.
വർഷം ലഭിേ�� തീയതി ലഭി� തീയതി

2015-2016 31-07-2016 26-07-2016

1-3   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക പരിേശാധി�് ഓഡി�്
സർ�ിഫി��് നൽകിയതി�െറ വിവരം
വർഷം സർ�ിഫിേ�ഷന് കണ�കൾ

പരിേശാധി� തീയതി സർ�ിഫി��് ന�ർ/തീയതി
സർ�ിഫി��്

തരം

2015-

2016
21-10-2016

െക.എസ്എ./െക.എൻ.ആർ./സി1/1976

/2016 തീയതി :4.01.2017

വിേശഷണ�

േളാ� �ടിയത്

 
 
 
 



 
 

���ാ�ർ �ാമ പ�ായ�ിെ� 2015-16 വാർഷിക ധനകാര� േ��് െമ�്
പരിേശാധനയിൽ കെ��ിയ അപാക�ൾ

1) വ�നി�തി ഡിമാ�് രജി�ർ, �ടി�ിക ഡിമാ�് രജി�ർ എ�ിവ ��ി�ി�ി�.

2) 2015-16 വർഷം തൻവർഷ ഡിമാ�് I-1 (25,17,840) തൻവർഷ കല�ൻ RP 43 -(14,57,184), ബാലൻസ്

B-15 (11,13,688) എ�ിവ പര�രം െപാ��െ���ി�.

3) 2014-15 വർഷെ� ബാലൻസ്ഷീ�് (B- 15) വ� നി�തി ഇന�ിെല �ടി�ിക ഡിമാ�് 2015-16

വർഷെ� ((RP-43) യിെല ഇ◌ൗ ഇന�ിെല കള��ം 2015-16 വർഷെ� ബാലൻസ് ഷീ�ിെല (B-15)

െല ബാലൻസ് എ�ിവ െപാ��െ���ി�.

�ടി�ിക ഡിമാ�്                     – 6,87,287 + 4,66,093 = 11,53,380

കള�ൻ                                 – 5,72,183

ബാലൻസ്                             – 5,81,197

ബാലൻസ് B -15 �കാരം         – 5,52,588

1-4   സാ��ിക വിശകലനം
�ൻബാ�ി                    2,39,52,667

വരവ് 6,56,89,988

ആെക 8,96,42,655

െചലവ് 7,52,20,860

നീ�ിബാ�ി 1,44,21,795

1-5   ഫ�് വിനിേയാഗം (അേ�പാ�പിേയഷൻ കൺേ�ടാൾ
രജി�ർ �പകാരം)

ഫ�ിനം �ൻബാ�ി വരവ്
�ക

ആെക
�ക

െചലവ്
�ക

�ാൻ�ർ
�ഡി�്

നീ�ിബാ�ി
(RP 40 b
�കാരം)

വികസനഫ�്
(ജനറൽ) 1613185 2491195 4104380 4104380 - ഇ�

വികസനഫ�്
(എസ്.സി.പി) 856040 1326343 2182383 2182383 - ഇ�

വികസനഫ�്
(ടി.എസ്.പി) - - - - - -

സംര�ണ �ാ�്
(േറാഡ് ) 572285 5402000 5974285 5974285 - ഇ�

�്



സംര�ണ �ാ�്
(േറാഡിതരം) 1009788 1254310 2264098 2264098 - ഇ�

ധനകാര� ക�ീഷൻ
അവാർഡ് 238224 5104544 5342768 5342768 - ഇ�

േലാക ബാ�് സഹായം 2593000 2086756 4679756 4679756 - ഇ�

MGNREGS 0.75 194923 194923.75 194229 - 694.75

ബി-ഫ�് - 428487 428487 428487 - ഇ�

1-6   പ�തി അവേലാകനം
ഓഡി�് വർഷം അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത് നട�ാ�ിയത് ഭാഗികമായി

നട�ാ�ിയത് നട�ാ�ാ�വ
�ർ�ീകരി�
പ�തിക�െട

ശതമാനം

119 102 20 17 69.91

നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�ർ

പ�തിക�െട
എ�ം നട�ാ�ിയത്

ആെക
അട�ൽ

�ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവ്
%

�ഷി ഓഫീസർ 4 4 2893334 2294678 79.31

െവ�ിനറി സർ�ൻ 2 2 316000 164154 51.94

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ(PHC) 5 5 834500 749485 89.81

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ(ആ�ർേവദം) 1 1 300000 300000 100

അസി��് എ�ിനീയർ
(LSGD) 55 46 25616443 14062680 54.9

വിേ�ജ് എ�്�ൻഷൻ
ഓഫീസർ-I 4 3 7427500 923360 12.43

വിേ�ജ് എ�്�ൻഷൻ
ഓഫീസർ-II 5 5 1325000 1137530 85.85

ICDS ��ർൈവസർ 7 7 4336834 4031447 92.96

െസ��റി 22 16 4974200 3650148 73.38

അസി��് െസ��റി 10 9 1282494 1009826 78.74

െഹഡ് മാ�ർ 4 4 8669970 802493 92.56

1-7   തന� വരുമാനം



ഇനം �ൻവർഷം തൻവർഷം വ�ത�ാസം %(+)/(-)

നി�തി വര�കൾ 38,64,005 30,95,135 7,68,870 (-)19.9

നി�തിേയതര വര�കൾ 16,33,938 9,20,433 7,13,505 (-)43.67

    �ൻവർഷെ� അേപ�ി�് നി�തി വ�മാന�ിൽ 19.8 ശതമാന�ിെ��ം നി�തിേയതര
വ�മാന�ിൽ 43.67 ശതമാന�ിെ��ം �റ��ായി എ�ത് ഗൗരവേ�ാെട വീ�ിേ��താണ്.

1-8   സാമൂഹ�േ�മ പ�തി മുേഖനയുളള
നിർ�ഹണ�ിെല കാര��പാ�തി

�മ

നം.
പ�തി

2015-16 ൽ

ലഭി�

അേപ�കൾ

നി�ിത
ദിവസ�ിനകം

തീ�മാെനമ��വ
നിരസി�വ

കാലതാമസ�െ��ിൽ

പരിഹാര മാർ�ം

1
കർഷകെ�ാഴിലാളി

െപൻഷൻ
17 13 4 -

2
െതാഴിൽ രഹിത

േവതനം
11 7 4

4 എ�ം അർഹത

യി�ാ�തിനാൽ

നിരസി�

3 വിധവാ െപൻഷൻ 63 62 1 -

4
വികലാംഗ

െപൻഷൻ
17 14 -

3അേപ�കർ

േരഖകൾ

ഹാജരാ�ിയി�ി�

5

അവിവാഹിതരായ

�ീകൾ��

െപൻഷൻ

6 6 - -

6
വാർ�ക�കാല

െപൻഷൻ
716 709 7

7അേപ�ക�െട

േരഖകൾ

ഹാജരാ�ിയി�ി�



1-9   ക�ാ� െവരിഫിേ�ഷൻ
    1994െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 6(4) �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ്

പരിേശാധന �ാപന�ിെല ഉ�രവാദെ�� ഉേദ�ാഗ�െ� സാ�ിധ��ിൽ നട�ി. ₹9,346�പ

നീ�ിയിരി�ിെ� �ത�ത പരിേശാധി�് േബാധ�െ��.

1-10   മ�് ഓഡി��കൾ നട�ിയതി�െറ വിവരം
�മ
നം ഓഡി�്

അവസാനം
ഓഡി�് നട�ിയ

തീ�തി

ഓഡി�്
കാലയളവ്

റിേ�ാർ�്
ലഭി�

തീ�തി

��തരമായ
ഓഡി�്

പരാമർശ�ൾ

1 െപർേഫാമൻസ്
ഓഡി�് 09-09-2016

01-04-15 �തൽ
31-08-2016

വെര
09/09/16 ഇ�

2
അ�ൗ�ൻറ്
ജനറലിെ�

ഓഡി�്
04/03/11 2009-2010 28-04-2011 ഇ�

1-11   �ഗാമസഭകൾ
            �ാമപ�ായ�ിൽ നിലവി�� 16 വാർ�കളിെല�ം പഴയ ഭരണസമിതി�െട �ാമ സഭാ

മി�ട്സ് ഹാജരാ�ിയത് പരിേശാധി�. ഓഡി�് കാലയളവിൽ 9/15 വെര 3 തവണ �ാമസഭ

േചർ�ി��് (രെ��ം െതാഴി�റ�് �ാമസഭ). വിവിധ ആ��ല��ൾ�� അേപ� പരിേശാധി�്

അർഹരായവർ�� �ൻഗണനാ�മം നി�യി�ൽ, പ�തി ആ��ണം, �ണേഭാ� തിരെ���്,

മഹാ�ാ ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി�െട ആ�ൻ �ാൻ ത�ാറാ�ൽ, േലബർ ബജ�്

ത�ാറാ�ൽ, േസാഷ�ൽ ഓഡി�് റിേ�ാർ�് പരിഗണി�ൽ �ട�ിയ �വർ�ന�ൾ �ാമസഭാ

േയാഗ�ളിൽ ഫല�ദമായി നട�ിയി��്. �തിയ ഭരണസമിതി�െട ഒ� മി�ട്സ് മാ�മാണ്

പരിേശാധന�് ലഭ�മാ�ിയത്. ഓഡി�് കാലയളവി��ിൽ ഒ� തവണ മാ�മാണ് �ാമസഭ

േചർ�ി��ത് .

                എ�ാ �ാമസഭാേയാഗ�ളി�ം േക�ാറം തിക�ി�െ��ി�ം നിയമ�കാരം ആവശ�മായ

�റ� പ�ാളി�ം മാ�േമ ചില േയാഗ�ളിൽ ഉ�ായി��.

1-12   വർ�ിം� �ഗൂ��കള�െട രൂപീകരണവും
�പവർ�നവും
            വിേക�ീകരണ ആ��ണ ��ിയയിൽ പ�തി �പീകരണം, നട�ി�്, േമാണി�റിംഗ്

എ�ിവയിൽ ��ധാന പ� വഹിേ�� വർ�ിംഗ് ��് �പീകരണം സംബ�ി�്

തേ�ശസ�യംഭരണ�ാപന��െട പ�തി ആ��ണ�ം, സബ്സിഡി�ം അ�ബ� വിഷയ��ം



സംബ�ി� പരി�രി� മാർഗേരഖയിൽ ജി.ഒ (എം.എസ് )362/2013 ത.സ�.ഭ.വ 16-11-13)

�തിപാദി�ി��്. ഇത�സരി�് പ�തി ആ��ണ�ിനായി വിവിധ വിഷയേമഖലകൾ�് അ�ബ�ം

3(1), 3(2) എ�ിവയിൽ പറ� �കാരം തേ�ശഭരണ�ാപന�ൾ ഓേരാ വർഷ�ം വർ�ിംഗ് ��കൾ

�പീകരിേ����്.

                 പ�തി ആ��ണ�ിനായി വിവിധ േമഖലകൾ�് പ�തി ആ��ണ മാർ� േരഖയിൽ

നിർേ�ശി� �കാരം വർ�ിംഗ് ��കൾ �പീകരി�ി��്. ഓേരാ വർ�ിംഗ് ��ി�ം 12 �തൽ 17 വെര

അംഗ�ൾ ഉ�്. ഓഡി�് വർഷ�ിൽ ഓേരാ വർ�ിംഗ് ��ം 5 തവണ േയാഗം േചർ�ി��്.

േയാഗ�ിെല അംഗ��െട ക�ാറം ആെക അംഗ��െട ��ിൽ ഒ�് ആയിരി�ണെമ�്

നിർേ�ശി�ി�െ��ി�ം െപാ�െവ ക�ാറം തികയാ�� പ�ാളി�ം മാ�േമ ഉ�ാ���. പ�തി

മാർ�േരഖ ഖ: 11(3) �കാരം ഓേരാ വർ�ിംഗ് ��ം പ�വ�ര പ�തി കാലയളവിേല�് അ�ബ�ം

5(1) ൽ പറ� �കാര�� ഒ� �ാ�സ് റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ി �ാമസഭയിൽ അവതരി�ി��തിനായി

തേ�ശഭരണ �ാപന�ിന് നേ����്. എ�ാൽ ഇ�ര�ിൽ ഒ� റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയതിെ�

വിവരം മി�ട്സിൽ േരഖെ���ി�ാ��ി�. അംഗീകാരം ലഭി�് നട�ിലാ�� െ�ാജ�കൾ

ഫല�ദമായി േമാണി�ർ െചേ��ത് ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��കളാെണ�ി�ം ഇത് സംബ�ി�

വിവര�ൾ മി�ട്സിൽ േരഖെ���ിയി�ി�. 

1-13   ആഭ��ര നിയ��ണസംവിധാനം
1) തൻപതിേവട് (Personal Register) – ��ി�ൽ

                മാ�വൽ ഓഫ് ഓഫീസ് െ�ാസീജിയർ (എം.ഒ.പി) ഖ�ിക-21 �കാരം ഓേരാ

െസ��കളി�ം േപ�ണൽ രജി�ർ ��ിേ���ം ഓേരാ രജി�റിെല�ം ആദ� കടലാസിൽ

െസ�ൻ ���ിെ��ം രജി�ർ ��ി�� �ർ�ിെ��ം േപര് എ�തി േചർ�ിരിേ���മാണ്.

ലഭ�മാ�ിയ രജി��കളിൽ െസ�ൻ േമധാവി�െട േപര് േചർ�ി�ി�. രജി��കളിെല എ�ാ

േകാള��ം �രി�ി�ി�ി�. 6 �തൽ 10 വെര�ളള േകാള�ൾ ഒ�ം േചർ�ാ� അവ� യിലാണ്.

എം.ഒ.പി. ഖ�ിക-150�കാരം ���മാർ േപ�ണൽ രജി�ർ പരിേശാധിേ� �തിെ� ഒ� െഷഡ�ൾ

ഓഫീസ് േമധാവി ത�ാറാ�ക�ം അത�സരി�് േപ�ണൽ രജി��കൾ പരിേശാധിേ���മാണ്.

ഓേരാ േപ�ണൽ രജി�റിേനാെടാ��ം ഒ� കല�ർ വർഷം നീ�� ഒ� �ടർ �റി�് ഫയൽ (Running

Note file)��ിേ��താണ്. എ�ാൽ പരിേശാധന�് ലഭ�മാ�ിയ േപ�ണൽ രജി��കൾ െസ�ൻ



േമധാവി പരിേശാധി�തായി കാ��ി�. �ടർ �റി�് ഫയൽ, ഓർ�ി�ി�ൽ ഡയറി േഫാറം-XV

അ�ബ�ം-1 എ�ിവ ഒ� െസ�നി�ം ��ി��ി�.

2) �ാഫ് മീ�ി�്

            എ�ാ മാസ�ം �ാഫ് മീ�ിംഗ് നട�ണെമ� 02.07.2009 െല ജി. ഒ. (എം.എസ്.) 123/2009/

ത.സ�.ഭ.വ ന�ർ ഉ�രവ് �കാര�� നിർേദശം 2015-16 വർഷം �ാമ പ�ായ�ിൽ പാലി�ി�ി�.

േചർ� മീ�ിം�കളിൽ അജ� വ�് കാര��ൾ ചർ� െച�ക�ം തീ�മാന�ൾ ൈകെ�ാ�ക�ം

െച�ി��്.

    ��് ഓഫീസ് �വർ�നം വിലയി���തി�ം ഓഫീസിെ� െമാ�ം �വർ�നം

െമ�െ����തി�ം ഉത�� രീതിയിൽ എ�ാ മാസ�ം �റ�ത് ഒ� തവണെയ�ി�ം �ാഫ് മീ�ി�്

േചരാൻ ��ിേ��താണ്.

3) ഓഫീസ് ഉ�ര�കൾ

            വിശദമായ േജാലി വിഭജന േരഖ ഉൾെ�ാ�� ഓഫീസ് ഓർഡർ ��് ��ി�ി��്. 3-11-

2006 െല 45776/പി.എ.3/06 ത.സ�.ഭ.വ.ന�ർ സർ�ാർ ക�് �കാരം പ�ായ�് ഡയറ�ർ

�റെ��വി� എ�്-1/13880/06 തീയതി 18-01-2007 ന�ർ സർ�ലറിെല നിർേ�ശ �കാരം ഓേരാ

ജീവന�ാര�ം ഉ�രവാദി��ളിൽ �ത�വിേലാപേമാ വീ�േയാ വ��ിയാ�ളള ഭവിഷ��കൾ,

ബാധ�തകൾ എെ�ാ�യാെണ�� സംബ�ി�് ഓഫീസ് ഉ�ര�കളിൽ പരാമർശി��തായി

കാ��ി�. ഓഫീസ് ഉ�ര�കൾ യഥാസമയം തെ� ജീവന�ാ�െട ��യിൽെ���ക�ം

നട�ിലാ�ാൻ �മി�ക�ം െച�വ���്.

4) ഹാജർ ��കം

            ഹാജർ ��ക�ിൽ ജീവന�ാർ �ത�മായി ഒ�േരഖെ���ക�ം അവധി വിവരം, മ�

േജാലിക�െട വിവരം എ�ിവ േരഖെ���ക�ം െച���്.

5) ��് ഓഫീസ് സംവിധാനം

            �ാമപ�ായ�ിെല ��് ഓഫീസ് സംവിധാനം കാര��മമായി �വർ�ി��ി� എ�ാണ്

പരിേശാധനയിൽ വ��മാ��ത്. ��് ഓഫീസ് ഡ��ി രജി�ർ �ത�മായി എ�തി ��ി��ി�.

എ�ാ ദിവസ�ം ൈവ�േ�രം 5മണി�് ��് ഓഫീസ് ഡ��ി രജി�ർ എ�തി �ർ�ിയാ�കേയാ



േമൽേനാ� �മതല�� ഉേദ�ാഗ�ൻ പരിേശാധി�് ഒ� വ�കേയാ െച�ി�ി�. ��് ഓഫീസ് �മതല

ജീവന�ാർ ഏെ�����ം ൈകമാറിെ�ാ����ം സംബ�ി�് ��് ഓഫീസ് ഡ��ി രജി�റിൽ

വ��മായി േരഖെ����ി�. ��് ഓഫീസ് സംവിധാനം ��തൽ കാര��മമാ��തിന് സത�ര

നടപടികൾ ൈകെ�ാേ��താണ്.

ഭാഗം -2 
വരവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

2-1   വ�തുനികുതി- കുടി�ിക പിരിെ�ടു�ു�തിൽ
ശു�കാ�ിയില�.
     2015-16 വർഷെ� വ�നി�തി പിരിവ് 100% ൈകവരി�ാൻ െസ��റി കാലാകാല�ളിൽ

ബ�െ�� ജീവന�ാർ�് കർശന നിർേ�ശം നൽകിയി��. പ�ായ�ിെല വ�നി�തി സംബ�ി�

രജി��ക�ം േരഖക�ം പരിേശാധി�തിൽ 2015-16 വർഷെ� വ�നി�തി പിരിവ് 62.55 % മാ�മാണ്.

വിശദവിവരം �വെട െകാ���.

ഡിമാ�് പിരിവ് ബാലൻസ് പിരിവ് %

�ടി
�ിക

തൻ
വർഷം ആെക �ടി

�ിക
തൻ
വർഷം ആെക �ടി

�ിക
തൻ
വർഷം ആെക �ടി

�ിക
തൻ
വർഷം ആെക

1153380 2558982 3131165 501297 1457184 1958481 70886 1101798 1172684 87.61 56.9 62.55

�ൻവർഷെ� വ�നി�തി �ടി�ികയിൽ 87.61% പിരിെ���ാൻ സാധി�ി�ം 2015-16 െല െമാ�ം

പിരിവ് 62.55 % മാ�മാണ്. �ടി�ിക പിരിെ����തിൽ മാ�മ� തൻവർഷ �ക പിരിെ����തി�ം

സാരമായ വീ� സംഭവി�ി��് എ�ാണ് കണ�കൾ വ��മാ��ത്. ഇ�ാര��ിൽ വ��മായ

വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.

    മ�ിന�ളിെല�േപാെല വ�നി�തിയി�ം 100% പിരിവ് േന�ം ൈകവരി�് തന� വിഭവസമാഹരണം

െമ�െ���വാൻ അടിയ�ിര നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്. വാർഷിക കണ�ിെല ഡിമാ�് (I-i),



കള�ൻ (RP-43) ബാലൻസ് (B-15) എ�ിവ െപാ��െ���ി�. ഇ� സംബ�ി� ഡിമാ�് രജി��കൾ

പരിപാലി�ാ�തിനാൽ ഓഡി�ിൽ വിശദമായ പരിേശാധന�് സാധി�ി�ി�.

2-2   അനധികൃത െക�ിട�ൾ കെ��ി റിേ�ാർ�്
െച���ില�
    1994 െല േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമം വ��് 235എഎ, എബി എ�ിവ �കാരം അനധി�ത െക�ിട
നിർ�ാണം എ�ാൽ 235 ഡ�� വ��് �കാരം െസ��റി�് �മവൽ�രി�ാൻ അധികാരമി�ാ�
ഏെത�ി�ം നിർ�ാണേമാ അെ��ിൽ ഈ ആ�ിെലേയാ അതിൻ കീഴിൽ ഉ�ാ�ിയി�� െക�ിട നിർ�ാണ
ച��ളിേലേയാ വ�വ�കൾേ�ാ അംഗീ�ത �ാനിേനാ വി��മായി നിർ�ി�േതാ �നർനിർ�ി�േതാ
അെ��ിൽ സർ�ാർ അ�വദി� ഏെത�ി�ം ഒഴിവാ�ൽ ഉ�രവിൽ നിേ�ാ അതിൽ പറ�ി��
ഏെത�ി�ം നിബ�നകളിൽ നിേ�ാ വ�തിചലി�െകാ�് നിർ�ി�േതാ ആയ ഏെത�ി�ം നിർ�ാണം
എ�ർ�മാ��. പ�ായ�് പരിധിയിൽ ഇ�കാരം അനധി�ത െക�ിട നിർ�ാണം നട�ി�െ��ിൽ
ആയത് കെ��ി റിേ�ാർ�് െച�ക�ം അവ �മവൽ�രി�് െക�ിട ന�ർ ന�ി നി�തി ഈടാ�ക�ം
ഇ�െന ന�ർ ന�ിയവ�െട�ം അ�ാ�വ�െട�ം വിവര�ൾ അട�ിയ ഒ� രജി�ർ
��ി�േപാേര��മാണ്. എ�ാൽ പ�ായ�ിൽ നി�് ലഭ�മാ�ിയ വിവര�ള�സരി�് ഇ�രം െക�ിട�ൾ
ഫീൽഡ് �ാഫ് കെ��കേയാ മ�് വിധ�ിൽ റിേ�ാർ�് െച�താേയാ കാ��ി�. അ�െകാ�തെ�
പ�ായ�ിൽ ആെക�� അനധി�ത നിർ�ാണ�െള��ി�� വിവര�ൾ ലഭി��ി�. പ�ായ�ിൽ
നട�ി�� ��വൻ അനധി�ത നിർ�ാണ��ം കെ��ി റിേ�ാർ�് െച�ാ�ം രജി�റിൽ േചർ�ാ���
ഊർ�ിത നടപടികൾ ൈകെ�ാേ��താണ്.

2-3   മാന�ൽ രശീതികൾ ഇ�ററ��� രശീതികളായി
സാംഖ�യിൽ ഉൾെ�ടു�ു�ില�.
30-05-2016 �തൽ 14-10-16 വെര ഓഫീസ് കള�ന് ഉപേയാഗി� മാന�ൽ രശീതികൾ (രശീതി നം.

33436, 33437-1 �തൽ 10 വെര) നാളി�വെര ഇ�റപ്�ഡ് രശീ�കളായി സാംഖ�യിൽ

ഉൾെ���ിയി�ി�. തന�ഫ�് അ�ൗ�് റീകൗൺസിേലഷൻ നട�ാ�തിനാ�ം ഇത് സംബ�ി�്

മ�് േരഖകൾ പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ാ�തിനാ�ം ഈ �കകൾ സാംഖ� അ�ൗ�ിൽ

പരിേശാധി�വാൻ സാധി�ി�ി�. ഓഫീസിൽ ക���റിേനാ �ി�റിേനാ തകരാറ് സംഭവി�േ�ാൾ

മാന�ൽ രശീത് ഉപേയാഗി�് സ�ീകരി�� വര�കൾ ഈ തകരാറ് പരിഹരി� ഉടൻതെ�േയാ

െതാ��� ദിവസേമാ ഇ�റപ്�ഡ് രശീ�കളായി സാംഖ�യിൽ ഉൾെ���ണെമ�്

നി�ർഷി��െ��ി�ം ആയത് പാലി�ി�ി�. മാന�ൽ രശീതികൾ ഇ�റപ്�ഡ് രശീ�കളായി

സാംഖ�യിൽ ഉൾെ���ി കണ�കളിൽ �ത�ത വ��വാൻ നടപടി സ�ീകരിേ��താണ് .

ഭാഗം -3 
െചലവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

3-1   പ�ായ�ാ�ീ� അടി�ാനസൗകര�വികസനം –
ഇൻഫർേമഷൻ കിേയാ�� നാളിതുവെര
�പവർ�നസ�മാ�ിയി�ില� – െചലവഴി� 1,57,962 രൂപ
ഓഡി�ിൽ തട�െ�ടു�ു�ു.



േ�ാജ�് നം : S008/2016

േ�ാജ�ിെ� േപര് : പ�ായ�ാ�ീസ് അടി�ാന സൗകര� വികസനം (ൈഹ�ീഡ് �ാനർ,

�ി�ർ, ട�് �ീൻ, േഫാേ�ാ�ാ�് െമഷീൻ, േകാൺഫറൻസ് ഹാൾ ൈമ�്, മ��ബ� ഉപകരണ�ൾ)

            നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ         :         െസ��റി, ���ാ�ർ �ാമപ�ായ�്

                    അട�ൽ                         :         വികസനഫ�് : 2,75,000 �പ

                    തന�ഫ�്-                 :         75,000�പ

                    ആെക                         :         3,50,000�പ

െചലവ്:

ഇനം �ക ബിൽനം/െച�് നം

1) Canon document Scanner DRF 120

2) Multifunction Printer Canon 4820 D

3) Public Address system Ahuja

1,04,360 32/15-16 തീ�തി. 30-3-16

4) Touch Screen Kiosk 1,28,000

31/15-16 തീ�തി. 30-3-16 (100940)

4064212 തീ�തി. 26-3-16(27060
TSB)

5) Canon IR 2202N A3 Copier, Printer,
Scanner

69,700 18/15-16 തീ�തി. 30-11-15

ആെക 3,02,060

�ാമപ�ായ�് ഓഫീസ് അടി�ാനസൗകര�വികസനപ�തി�െട ഭാഗമായി െകൽേ�ാണിൽ നി�ം

േമൽ േ�ാജ�് �കാരം ഉപകരണ�ൾ വാ�ിയി��. ഭൗതികപരിേശാധന നട�ിയതിൽ, ഇതിൽ 4-ാ

മെ� ഇനമായ TOUCH SCREEN KIOSK �വർ�നരഹിതമായി�ിട��തായി കാണാൻ കഴി�. ഈ



ഉപകരണ�ിെ� വിലയായ 1,28,000 �പ ഡി.ഡി. ന�ർ 821451 തീയതി 05-04-2016 �കാരം

വിതരണ�ാപനമായ KELTRON- ന് നൽകിയി��്. ഉപകരണ�ിെ� �വർ�ന�മത, ശരിയായ

വിധ�ി�� ഉപേയാഗം എ�ിവ ഉറ�വ��ാെത KELTRON- ന് �ക നൽകിയത് ശരിയായ

നടപടിയ�. ട�് �ീൻ കിേയാ�് പരിേശാധി�് �വർ�ന�മതാ സർ�ിഫി��് അ�വദി��തിന്

IKM ജി�ാ േകാർഡിേന�ർ�് ക�് നൽകിെയ�ി�ം നടപടി സ�ീകരി�ക��ായിെ��ാണ് ഓഡി�്

അേന�ഷണ�ി�ളള മ�പടിയിൽ അറിയി�ി�ളളത്. KIOSK- െ� അ�ബ�മായി ഉപേയാഗിേ��

Canon document Scanner DRF 120 �ം ആയതിനാൽ തെ� ഉപേയാഗി�ാെത കിട�കയാണ്. ഈ

സാഹചര��ിൽ േമൽപറ� 2 ഉപകരണ�ൾ�ം േവ�ി െചലവഴി� 1,57,962 �പ (KIOSK= 1,28,000

�പ, + Canon document Scanner DRF 120=29,962�പ) ഓഡി�ിൽ തട�െ����.

3-2   പ�ായ�ി�െറ വാഹനം അ�കു��ണി സംബ�ി�്
േലാ�ബു�ിൽ േരഖെ�ടു�ിയി�ില�- ₹12900
തട��ടു�ു�ു.
    സർ�ലർ നം. 41/2008/ധനം തീ.02-08-2008 �കാരം സർ�ാർ ഉടമ�തയി�� വാഹന��െട

ഇ�ന �മത എ�ാവർഷ�ം �ത�സമയ�് നടേ���ം സർ�ിഫി��് വാഹന��െട

േലാഗ്��ിൽ പതി�ിേ���മാണ്. ഇ�നം നിറ���ം അ��� പണികൾ നട���ം

സംബ�ി�� വിവര�ൾ അതത് ദിവസം തെ� േലാഗ്��ിൽ േരഖെ��േ���മാണ്.

തൻമാസെ� ഇ�ന ഉപേഭാഗെ� സംബ�ി�ം യാ� െച� �രെ� സംബ�ി�ം സം�ി��റി�്

േലാഗ്��ിൽ തൻമാസം അവസാനദിവസം തെ� േരഖെ���ണം

    2015-16 വർഷം പ�ായ�ിെ� ഉടമ�തയി�� KL59A 5664 ന�ർ വാഹന�ിന് MRM TYRES &

ALLOY WHEELS, Kannur എ� �ാപന�ിൽ നി�ം ര�് (2) ടയ�കൾ വാ�ി ഫി�െച��തിനായി

വൗ�ർ നം. 21500084/06.05.2015 �കാരം 12,900 �പ െചലവാ�ിയി��്. എ�ാൽ ടയർ

വാ�ിയതിെ��ം ഫി�് െച�തിെ��ം ഫി�് െച��തിനായി ക�രിേല�് യാ� െച�തിെ��ം

േരഖെ����കൾ േലാഗ്��ിൽ നട�ിയി�ി�. വാഹന�മായി ബ�െ��് റി�യർ രജി�ർ

��ി�ാ�ത് കാരണം റി�യർ നട�ിയതിെ� വിശദാംശ�ൾ പരിേശാധി�ാൻ സാധി�ി�ി�. ഈ

വിഷയ�ിൽ നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ (ന�ർ - 7തീ�തി : 20-10-2016 ) �ിന് മ�പടി

ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

േമൽ�റ� സാഹചര��ിൽ െചലവഴി� 12,900 �പ തട��ിൽ െവ��.

� � ി ി ്



3-3   ആ� വളർ�ൽ- സ�സിഡി മാനദ��ൾ�്
വിരു�മായി ധനസഹായം വിതരണം െച�തു – ₹67,500
തട�െ�ടു�ു�ു
            നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ                     :         െവ�റിനറി സർ�ൻ

            േ�ാജ�് ന�ർ                                 :         49/16

            േ�ാജ�ിെ� േപര്                             :         ആട് വളർ�ൽ

            വകയി��ിയ �ക                             :         ₹1,50,000 വികസന ഫ�്

            ₹1,50,000 �ണേഭാ� വിഹിതം

            െചലവ് �ക                                         :         ₹1,50,000

             ബിൽ ന�ർ/തീ�തി /�ക 1/15-16/17-3-2016    ₹37,500

            2/15-16/19-3-2016                             --         ₹37,500

            4/15-16/30-3-2016                             --         ₹75,000

                                    ആെക                        :        ₹1,12,500

            േമൽ പരാമർശി� െ�ാജ�് �കാരം 20 േപർ�് 3 വീതം ആ �കെള വാ��തി��

ധനസഹായമായി ₹7,500 വീതം വിതരണം െച�ി��്. 2015-16 വർഷെ� പ�തി നിർ�ഹണ�ിന്

ബാധകമായ മാർ�േരഖ ജി.ഒ.(എം.എസ് ) 362/2013/തസ�ഭവ തി.16.11.2013 ഖ 3.2 �റി�് 6 �കാരം

ഉ��െള ആ�െട പ�ൽ നി�ാേണാ വാ��ത് അവ�െട അ�ൗ�ിേല�ാണ് സബ്സിഡി �ക

നേ��ത്. േമൽ െ�ാജ�് �കാരം 20 �ണേഭാ�ാ�ൾ�് സബ്സിഡി �ക അ�വദി�തിൽ 11

േപ�െട സബ്സിഡി ആ�കെള വി�യാ�െട അ�ൗ�ിേല�് നൽകിയേ�ാൾ താെഴ െകാ�� 9

േപർ�� �ക അവ�െട തെ� അ�ൗ�ിേല�് േനരി�് ന��കയാണ് െച�ി��ത്. ഈ

വിഷയ�മായി ബ�െ��് ന�ിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ(5/2015-16)�ിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

സബ്സിഡി മാനദ��ൾ�് വി��മായി ധനസഹായം വിതരണം െച�തിനാൽ െചലവ് �കയായ

₹67,500 �പ തട�െ����.

�മ നം �ണേഭാ�ാവിെ� േപര് ന�ിയ �ക

1 രാധ.െക.പി 7,500

2 സഖീന. സി 7,500



3 �ഹറാബി.പി.െക 7,500

4 അലീമ.െക.വി 7,500

5 ഓമന.െക.വി 7,500

6 സഖീന.െക.വി 7,500

7 സംഗീത.പി.പി 7,500

8 താഹിറ. െക ആർ 7,500

9 കമലാ�ി.െക 7,500

അെക 67,500

3-4   ഐ. എ. ൈവ. ഭവന നിർ�ാണ പ�തി�് �ഗാമ
പ�ായ�് വിഹിതം നൽകൽ - വിനിേയാഗ സാ��പ�തം
ഹാജരാ�ിയി�ില� --- 5,80,000/-രൂപയുെട െചല�
തട�െ�ടു�ു�ു
    2015-16 വർഷം ഐ എ ൈവ ഭവന നിർ�ാണ പ�തി�മായി ബ�െ��് ഇരി�ർ േ�ാ�്

പ�ായ�ിന് (രശീത് നം 005981/08.032016) താെഴ പ�ികയിൽ െകാ��ിരി�� �കാരം �ക

നൽകിയി��്. ആയതിെ� വിനിേയാഗ സാ��പ�ം ഹാജരാ�ാ�തിനാൽ െചലവ് �കയായ

5,80,000 �പ തട�െ����.

േ�ാജ�് ന�ർ ന�ിയ �ക ബിൽ ന�ർ /തി�തി

02/16

അട�ൽ  

5,00,000 വികസനഫ�്

50,000ധനകാര� ക�ീഷൻ �ാ�്

30,000 തനത് ഫ�്.

4,80,000 1/15-16/19-01-2016

30,000 4065412/18-2-2016

20,000 5/15-16/29-02-2016

50,000 6/15-16/29-02-2016



ആെക 5,80,000

3-5   പഠനയാ�ത-മാർ�േരഖ�� വിരു�മായി നിർ�ഹണം
നട�ി ₹ 20,420 തട�െ�ടു�ു�ു.
നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ : െഹഡ് മാ�ർ

േ�ാജ�് ന�ർ : 47/16

േ�ാജ�ിെ� േപര് : ബാലസഭ ശാ�ീകരണം കലാകായിക ക�ാ�കൾ

വകയി��ിയ �ക : ₹25,000 വികസന ഫ�്

െചലവ് �ക : ₹ 20,420

ബിൽ ന�ർ/തീ�തി : 3/15-16 തീ�തി 29-3-2016

    േമൽ െ�ാജ�മായി ബ�െ��് ���ാ�ർ �ാമപ�ായ�ിെല വിവിധ വാർ�കളിെല

ബാലസഭകളിെല 50 ��ിക�ം 16 ര�ിതാ��ം വയനാ�ിേല�് പഠനയാ� നട�ിയതിന് ₹20,420

��ംബ�ീ CDS െചയർേപ�ണ് െച�് നം 300044092561/30.3.2016 �കാരം ന�ിയി��്. ഈ

പ�തി�െട നിർ�ഹണ�ിൽ ക� അപാക�ൾ �വെട െകാ���.

1.2015-16 വർഷെ� പ�തി നിർ�ഹണ�മായി ബ�െ�� മാർ�േരഖ ജി.ഒ.(എം.എസ് ) 362/2013/

തസ�ഭവ തി.16.11.2013 ഖ7.7 �കാരം പ�തി�െട ഭാഗമായി തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ൾ പഠന

യാ�കൾ ഏെ���ാ��ത�. ആയതിനാൽ ഇത് മാർ�േരഖയിൽ നി�� വ�തിചലനമാണ്.

2.മാർ�േരഖയിൽ �തിപാദി�ി�ി�ാ� മേ�െത�ി�ം ഇന�ിന് പണം ഉപേയാഗി�ണെമ�ിൽ

സർ�ാറിെ� �ൻ�ർ അ�മതി വാേ����്. (ഖ 2.2 കാ�ക) ഈ െ�ാജ�ിന് േവ�ി ഇ�ര�ിൽ

�ൻ�ർ അ�മതി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

3.െഹഡ് മാ�ർ നിർ�ഹണം നട�ിയ പ�തി�് െചലവായ �ക േമൽ പരാമർശി� �കാരം

��ംബ�ീ CDS െചയർേപ�ൻ ൈക��ിയതിന് േശഷം �ക അർഹതെ�� വ��ികൾ�് ന�ിയതിെ�

േരഖകൾ ലഭ�മ�. ഇ�മായി ബ�െ��് നൽകിയ എൻക�യറി�് (4/18-10-2016) CDS ആണ് പഠന

യാ�യിേല�് ��ികെള െതരെ���് പ�തി നട�ിലാ�ിയത് എ�ം ആയതിനാലാണ് �ക CDS

-ന് െെകമാറിയത് എ�മാണ് മ�പടി നൽകിയത്. എ�ാൽ പ�തി നിർ�ഹണ�ം പ�തി പണ�ിെ�

വിനിേയാഗ�ം നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�െ� �ർ�മായ ഉ�രവാദി��ിലാണ് നടേ��ത്.

വിനിേയാഗ വിവരം വ��മാ�ം ��ിേ��താണ്. േമൽ പരാമർശി� �കാരം മാർ�േരഖയിെല



നിർേ�ശ�ിന് വി��മായി പ�തി നട�ിലാ�ിയതിനാൽ െചലവ് �കയായ ₹20,420

തട�െ����.

3-6   �ിരം /പൂർ�സമയ ജീവന�ാരുെട അഭാവം -
എ�ിനീയറിം� വിഭാഗ�ി�െറ �പവർ�നെ�
�പതികൂലമായി ബാധി�ു�ു.
എൽ.എസ്.ജി.ഡി എ�ിനീയറിംഗ് വിഭാഗ�ിൽ ���ാ�ർ-മ�ിൽ പ�ായ�കൾ�ായി

അ�വദി�െ�� ത�ികകൾ, േജാലി െച�� ജീവന�ാർ എ�ിവ സംബ�ി� വിവരം �വെട

െകാ���.

�മ
നം ത�ിക

അ�വദി�െ��

എ�ം
ഓഡി�് വർഷം

ലഭ�മായത്
ഇേ�ാൾ

നിലവി��ത്

1
അസി��്

എ�ിനീയർ
1 1 1

2
ഓവർ സീയർ

േ�ഡ്-1
1

1

(താൽകാലികം)
-

3 ഓവർ സീയർ
േ�ഡ്-2 1 - -

4 ഓവർസിയർ
േ�ഡ്-3 1 1 1

5 �ാർ�് 1 - -

ആെക 5 3 2

ര�് പ�ായ�ക�െട പ�തി നിർ�ഹണ�മായി ബ�െ��് അ�വദി�െ��ത് 5 ത�ികകൾ

മാ�മാണ്. ഇതിൽ തെ� െവ�ം 2 േപർ മാ�മാണ് നിലവിൽ േജാലി െച��ത്. അതാകെ� ര�

പ�ായ�കളി�ം മാറി മാറി േപാേക� അവ�യി�മാണ്. �ിരം /�ർ� സമയ ജീവന�ാ�െട

അഭാവം എ�ിനീയറിംഗ് വിഭാഗ�ിെ� �വർ�നെ� സാരമായി �തി�ലമായി ബാധി���്

എ�് �വെട െകാ�� 2015-16 െല പ�ികയിൽ നി�ം വ��മാണ്.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത് നട�ിലാ�ിയത് �ർ�ിയാ�ിയത് �ർ�ിയാ�ാൻ

ബാ�ി��ത്

െ�ാജ�കൾ 55 എ�ം ശതമാനം എ�ം ശതമാനം എ�ം ശതമാനം

46 83.6 41 89.1 5 10.9



അംഗീകാരം ലഭി� 55 െ�ാജ�ൾ�ായി 2,56,16,443 �പ വകയി��ിയതിൽ 1,40,62,680 �പ (54.9

ശതമാനം) മാ�മാണ് തൻവർഷം വിനിേയാഗി�ാൻ സാധി�ി��ത്.

ഒ� അസി��് എ�ിനീയ�ം ഒ� ഓവർസീയ�ം മാ��� അവ�യിൽ സാമാന�ം വലിയ ര�

പ�ായ�കളിെല പ�തിനിർ�ഹണം ഒേര സമയം നട�കെയ�ത് ��ി�േ�റിയ കാര�മാണ്.

�റി�ൽ ജീവന�ാരെ� അഭാവം കാരണം േഡാക�െമേ�ഷൻ �വർ�ന��ം ശരിയായ രീതിയിൽ

നട��ി�.

െക�ിട നിർ�ാണ െപർമി�ക�െട അേപ�യിേ�ൽ പരിേശാധന നട�ാ�ം ��കൾ

ഉൾെ�െട��വ�് ഫി�്ന�് സർ�ിഫി��് നൽകാ�ം ഭവനനിർ�ാണ�ിന് േ�ജ് / വാല�േവഷൻ

സർ�ിഫി��് നൽകാ�ം �ടി എ�ിനീയറിംഗ് വിഭാഗജീവന�ാ�െട േസവനം

വിനിേയാഗിേ��ിവ��ത് പ�തി �വർ�നെ� �തി�ലമായി ബാധി���്.

ഭാഗം -4 
െപാതു വിവര�ള�ം ഓഡി�്  �പത�വേലാകനവും

4-1   നി��കിയാ�തി സംബ�ി� വിവര�ൾ
     ഇല�

4-2   സംയു� പ�തികൾ�് ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം
�മ
നം.

വിഹിതം
നൽകിയ
�ാപനം

ലഭി�
�ക പ�തി േപര്,നം

��ിരി�്
ഉൾെ�െട
വരവ്

െചലവഴി�
�ക നീ�ിയിരി�്

1 േ�ാ�്
പ�ായ�് 99000

സമ� െനൽ�ഷി
വികസനം

26/16
99000 99000 -

ജി�ാ
പ�ായ�് 1,65,000 '' 1,65,000 - 1,65,000

2 േ�ാ�്
പ�ായ�് 50000

െപയിൻ &
പാലിേയ�ീവ്

24/16
50000 15545 34455

ജി�ാ
പ�ായ�് 1,00,000 '' 1,00,000 49,440 50,560

3 േ�ാ�്
പ�ായ�്

1,85,000 ശാരീരിക മാന സിക
െവ�വിളി

ി ർ

1,85,000 1,85,000 -



േനരി��വർ��
േ�ാളർഷി�്

41/16
ജി�ാ
പ�ായ�് 1,85,000 '' 1,85,000 1,85,000 -

4 ജി�ാ
പ�ായ�് 1,00,000

ച��ിൻകാവ്-
കാ�ിേരാ�്�ല
വയൽ േറാഡ് ടാറിംഗ്

59/16

1,00,000 - 1,00,000

5 ജി�ാ
പ�ായ�് 15,00,000

െച�ാടം
ദാലിൽപ�ി േറാഡ്
ടാറിംഗ്

60/16

15,00,000 - 15,00,000

6 ജി�ാ
പ�ായ�് 15,00,000

േകളൻ പീടിക
�േവാ�്�ല തി�യിൽ
ഇ�ം മാേ�രി�ിറ
േറാഡ് �ന��ാരണം

61/16

15,00,000 - 15,00,000

7 ജി�ാ
പ�ായ�് 15,00,000

േപാ�ാറ�്
വ��റ�് നി��ളം
��ാ�ൽ േറാഡ്
ടാറിംഗ്
�ന��ാരണം

62/16

15,00,000 - 15,00,000

8 ജി�ാ
പ�ായ�് 2,00,000

ബഡ്സ് �ളിന്
വാഹന ,െഷഡ്
നിർ�ാണം

73/16

2,00,000 68,488 1,31,532

ജി�ാപ�ായ�് വിഹിതം ഇന�ിൽ ല��ണ�ിന് �പ വിനിേയാഗി�ാെത നീ�ിയിരി��്. ടി
�ക അതാത് പ�തികൾ �ർ�ീകരി��തിനായി വിനിേയാഗി�ാൻ നടപടികൾ സ�ീകരി�കേയാ
അ�ാ�പ�ം �ക തിരി�് അട�കേയാ െചേ��താണ്. ബി-4 േ��്െമ�് �കാരം �കകൾ
െപാ���ടാ��ം പരിേശാധിേ��താണ്.

4-3   നിേ�പ �പവൃ�ികൾ�് നൽകിയ തുകയുെട
വിവര�ൾ
ഓഡി�് വർഷ�ിൽ താെഴ പറ�� �ാപന�ൾ�് െഡേ�ാസി�് വർ�ായി ���ി നട��തിന്
�ൻ�ർ നൽകിയി��്.

നിർ�ഹണ
ഏജൻസി                

���ി�െട േപര്
ബിൽ/
െച�്
ന�ർ

�ക െചലവഴി�
�ക

�ർ�ീകരി�
വിവരം

ബാ�ി
�ക

െക എസ് ഇ
ബി

സാം�ാരിക
നിലയ�ിൽ
ൈവദ�തി
കണ�ൻ

7,150 7,150 �ർ�ീകരി� -

െക ഡ�� എ
അ�ാരൽ
പാർ�ിന് വാ�ർ
കണ�ൻ

17,000 17,000 �ർ�ീകരി�

െക എസ് ഇ
ി

അംഗൻവാടി
ീ

49,703 - �ർ�ീകരി
ി

49,703



ബി ൈവദ�തീകരണം �ി�

െക ഡ�� എ

�റ��ി സൗ�്
എൽപി �ൾ
ൈപ�് കണ�ൻ
റി�യർ

19,00,000 - �ർ�ീകരി
�ി� 19,00,000

�ജല വ��്
തരിേയരി േകാളനി
�ഴൽ�ിണർ
നിർ�ാണം

2,00,000
ബ�വർഷ
േ�ാജ�്
നട�വ��

2,00,000

    �ർ�ീകരി�ാ� നിേ�പ ���ികൾ അടിയ�ിരമായി �ർ�ീകരി�ാൻ ബ�െ��
�ാപന�േളാട് അഭ�ർ�ി�് �ടർ നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്.

4-4   െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻ� നൽകിയ�
�കമീകരി��ാൻ അവേശഷി�ു��
ഇ�.

4-5(i)   വാ�പ/വിനിേയാഗം/വീ�ചകൾ എ�ിവയുെട
വിവരം.

�മ
നം.

2015-16 ൽ
ലഭി� വാ�

ഉേ�ശ�ം
നി�ിത

കാലാവധിയിൽ
െചലവഴി� �ക

വിനിേയാഗി�ാൻ
അവേശഷി��ത്

ഉേ�ശ�ല��ം
േനടിയത്

സംബ�ി�
വിവരം

    ഇ� - - - -

4-5(ii)   വാ�പ തിരി�ടവി�െറ വിവരം
�മ

നം.
വാ��െട
ഉേ�ശ�ം

ഉ�രവ്
നം./

തി�തി

വാ�
�ക

തിരി�ട�ാ�ളള
�ൻബാ�ി

തൻവർഷം
അട�ത് വർഷാവസാന

ബാ�ി
�തൽ പലിശ

1

ഇ എം
എസ്
ഭവന

പ�തി
തിരി�ടവ്

205857 205857
�തൽ

�ർ�മാ�ം
തിരി�ട�

4-6 (i)   �ിരനിേ�പ�ൾ
വർഷാരംഭ�ിൽ ഉ�ായി�� �ിരനിേ�പം 0

തൻവർഷം നിേ�പി� �ക 20,000
ആെക 20,000

ത�ാ�ിൽ പിൻവലി� �ക 0
വർഷാവസാനം അവേശഷി�� �ിരനിേ�പം 20,000



4-6 (ii)   വർഷാവസാനം േശഷി�ു�
�ിരനിേ�പ�ള�െട വിവരം
വർഷാവസാനം േശഷി�� �ിരനിേ�പ��െട വിവരം താെഴ െകാ���.

നിേ�പ�ിെ� വിവരം �ക രശീതി നം,

മലബാർ �റിസം ഡവല�്െമ�് േകാ- ഓ�േറ�ീവ്
െസാൈസ�ി (െഷയർ) 20,000 സർ�ിഫി��് നം.

4431

4-7   ഓഡി�് റി�വറി
ഓഡി�് റി�വറിയിന�ിൽ 2015-16 വർഷം ലഭി� �ക�െട വിശദ വിവരം �വെട െകാ���.

�മ
നം

റിേ�ാർ�്
വിവരം

ഭാഗം/
ഖ�ിക

ഇ◌ൗടാ�ിയ
�ക ₹

�ക ഒ��ിയ ആ�െട േപര്/ഉേദ�ാഗേ�ര്
രശീതി ന�ർ/

തീ�തി

1 2008-09 2-4 7,500 �ിൻസി�ാൾ, ITM േകാേളജ്, മ�ിൽ
11501102510
21-11-2015

2 2009-10 2 7,500
�ിൻസി�ാൾ, ഇൻ�ി���് ഓഫ് െടക് േനാളി,
മ�ിൽ

11501102511
21-11-2015

3 2010-11 2 5,000 �ിൻസി�ാൾ, ടി ടി എെ◌, മ�ിൽ
11501102512
21-11-2015

4 2010-11 2 5,000
�ിൻസി�ാൾ, സലഫി ബിഡ് േകാേളജ്,
വിേ�ജ് ��്

11501102606
25-11-2015

5 2010-11 2 5,000
െഹഡ് മാ�ർ, സലഫി ഇം�ീഷ് മീഡിയം
�ൾ, വിേ�ജ് ��്

11501102607
25-11-2015

ആെക 30,000

4-8   ചാർ�് -സർചാർജ� നടപടികൾ സ�ീകരി�തി�െറ
വിവരം
         ഇല�

4-9   സമാഹൃത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഓഡി�്
ഖ�ികകള�െട വിശദാംശം
ഇ�.



ഖ�ിക ന�ർ
തടസെ���ിയ �ക ഉ�രവാദിയായ

ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ംസർചാർ�് ചാർ�്

3-1 1,57,962
�ീ.രാജൻ ��േ�രി,

�ാമ പ�ായ�് െസ��റി

3-2 12,900
�ീ.രാജൻ ��േ�രി,

�ാമ പ�ായ�് െസ��റി

3-3 67,500
�ീമതി.േഡാ.ശരണ�.എം.ജി,

െവ�റിനറി സർജൻ

3-4 5,80,000 �ീമതി.�മതി ഇ, വി.ഇ.ഒ (���ാ�ർ)

വിേ�ജ് എ�്�ൻഷൻ ഓഫീസർ, ���ാ�ർ

4-10   ഓഡി�് �പത�വേലാകനം
എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് * 6,56,89,988

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് * 7,52,20,860

വരവിന�ളി�� ന�ം 0

െചലവിന�ളി�� ന�ം/ ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക 0

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക 8,38,782

*Receipt & Payment �കാരം

(ബി). പ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

             ഇ�

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക



3-5 20,420
�ീ.പി.��ദാസൻ ന�തിരി,

െഹഡ് മാ�ർ

ആെക 8,38,782

സി) േക� – സം�ാന സർ�ാ�കൾ , മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ നഷ്ടം

                 ഇ�.

ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

                 ഇ�.

ഇ) റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ി��രവാദികളായവ�െട �ിരം

േമൽവിലാസ�ൾ 
             ഇ�

4-11   ആശുപ�തി വികസന സമിതികള�െട കണ�ുകൾ
2010-െല േകരള പ�ായ�് െപാ�ജനാേരാഗ� �ാപന�ൾ�് േവ�ി�� മാേനജിംഗ് ക�ി�ികൾ

ച��ളിെല ച�ം 9(3) �കാരം �ാമ പ�ായ�് ആ�പ�ി വികസന ഫ�് വർഷ�ിെലാരി�ൽ

ചാർേ�ഡ് അ�ൗ�ിെനെ�ാ�് ഓഡി�് െച�ിേ��താണ്. �ാമ പ�ായ�ിന് പരിധിയിൽ

നിലവി�� ആ�പ�ിക�െട വിവരം താെഴ േചർ��.

�മ
നം

ആ�പ�ിക�െട
േപര്

മാേനജിംഗ്
ക�ി�ി

�പീകരി�
വർഷം /
തീ�തി

വാർഷിക കണ�്
ഓഡി�ിന്

സമർ�ി�തിെ�
വിവരം

�ൻ
ഓഡി�്

ഓഡി�്
റിേ�ാർ�്

�റെ��വി�
വിവരം

ചാർേ�ഡ്
അ�ൗ�ൻറ്
ഓഡി�് െച�

വാർഷിക
കണ �ിെ�

വിവരം

റിമാർ�്

വർഷം തീ�തി

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 ���ാ�ർ പി

എ�് സി

വിവരം

ലഭ�മാ�ിയി�ി�

നാളി�വെര

വാർഷിക

കണ�കൾ

- - വിവരം

ലഭ�മാ�ി

യി�ി�



ഓഡി�ിന്

സമർ�ി�ി�ി�

4-12   തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�ു� ഓഡി�്
റിേ�ാർ��കൾ
ഓഡി�്
വർഷം

ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി�
ഏ��ം ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ�

വിവരം

തീർ�ാ�ാനവേശഷി��
ഖ�ികക�െട ന�ർ റിമാർ�്

1985-

86

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(1) 13

ഭരണ
വ��ി െന
�മതലെ�

��ി

1986-

87

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(2) 11 -ടി-

1987-

88

1988-

89

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(3) 9 -ടി-

1989-

90

1990-

91

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(4) 5,12(1) -ടി-

1991-

92

1992-

93

1993-

94

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(5) 10,11,12,13 -ടി-

1994-

95

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /സി 1-
175/15(6) 14 -ടി-

1997- എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(7) 22 �തൽ 31 വെര 33,37 -ടി-



98

1998-

99

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(8)

25,27,29,30,32(a),34(b),

34(c)
-ടി-

1999-

2000

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(9) 22,23,28,29,31,35,40 -ടി-

2000-

01

എൽഎഫ്/സി 8-862/2004, 06-11-
2004 - -

2001-

02

എൽഎഫ്/സി 8-863/2004, 06-11-
2004 - -

2002-

03

എൽഎഫ്/സി 8-864/2004, 06-11-
2004 - -

2003-

04

എൽഎഫ്/സി4-2342/07, 03-09-
2008,

03-08-2009
- -

2004-

05

എൽഎഫ്/സി 4-2343/07, 03-09-
2008,

03-08-2009
- -

2005-

06

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(10) -

ഭരണ

വ��ി െന

�മതലെ�

��ി.

2006-

07

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /സി 1-
175/15(11) - -ടി-

2007-

08

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(12) - -ടി-

2008-

09

2009-

10

എൽഎഫ്/െക എൻ ആർ /
സി 1-175/15(13) - -ടി-



2010-11

2012-13
എൽഎഫ്/െകഎൻആർ/

സി 1-980/14,

06-12-2014
- -

2013-14
2014-15

െക.എസ്.എ./െക.എൻ.ആർ./
സി-1 /987 /2016

തീയതി 22/06/2016

െഡപ��ി ഡയര�ർ

പി.പി.�

അനുബ�ം - 1 ഓഡി�് സർ�ിഫി��്
െക .എസ്.എ.െക.എൻ.ആർ/സി1.1976/2016

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്

ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ലയം, ക�ർ.

േഫാൺ.04972-707698

ഇ-െമയിൽ.lfaddistofficeknr@gmail.com

തി�തി.4.01.2017

    1994-െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമ�ിെല 4-ാം വ��്, 1994 െല േകരള പ�ായ�്

രാജ് നിയമ�ിെ� 215-ാം വ��്, ബ�െ�� ച��ൾ എ�ിവ അ�സരി�ം പ�ായ� രാജ്

�ാപന��െട ഓഡി�ിന് േവ�ി കംേ�ാളർ ആ�് ഓഡി�ർ ജനറൽ നിർേ�ശി� ഓഡി�ിംഗ്

�ാൻേഡർ�കൾ അവലംബി�ം ക�ർ ജി�യിെല ���ാ�ർ �ാമ പ�ായ�ിെ� 2015-16 വർഷെ�

വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക പരിേശാധി�തായി സാ��െ����.

    ഇ◌ൗ റിേ�ാർ�ിൽ അന�� ��ികാണി�ിരി�� പരാമർശ�ൾ ഒഴിെക എെ� അഭി�ായ�ിൽ

���ാ�ർ �ാമ പ�ായ�ിെ� 2015-16 വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക വരവ്-െചലവ്

കണ�കെള ശരിയായ രീതിയിൽ അവതരി�ി�� എ�് ഞാൻ സാ��െ����.



െഡപ��ി ഡയറ�ർ

APPENDIX - 1

AUDIT CERTIFICATE

No.KSA.KNR.C1.1976/2016

Kerala State Audit Department,

District Audit Office, Kannur,

Phone.04972707698

E-Mail.lfaddistofficeknr@gmail.com

Date.4.01.2017

    Certified that I have audited the Annual Financial Statement of KUTTIATTOOR Gramapanchayath in

KANNUR District for the year ended on 31.3. 2016 in accordance with Section 4 of the Kerala Local Fund

Audit Act 1994, Section 215 of the Kerala Panchayath Raj Act 1994, the rules made there under and the

guidelines issued by the Comptroller and Auditor General of India for the purpose of Audit of accounts

of Panchayath Raj Institutions.

    In my opinion, the Financial Statements of KUTTIATTOOR Gramapanchayath for the year 2015-16

except the observations in my Audit report properly presents the picture of income and expenditure.

DEPUTY DIRECTOR


