
9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 1/95

                                                         

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വക ു�്

www.lfa.kerala.gov.in

പാല�ാട് നഗരസഭ

2017-2018

ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്
നഗരസഭ ഓഡി�് കാര�ാലയം

പാല�ാട്

(രജി�ർ െച� ൈക�� ചീ� സഹിതം)

നം.െക.എസ്.എ-പി.െക.എം./എ3/44/2019

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്

നഗരസഭ ഓഡി�് കാര�ാലയം,പാല�ാട്

http://www.lfa.kerala.gov.in/


9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 2/95

e-mail:mlpkd.ksad@kerala.gov.in

േഫാൺ നം.0491 2534024

തിയതി: 14.3.2019

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

െചയർേപ�ൺ,

(െസ��റി�േഖന)
പാല�ാട് നഗരസഭ

സർ,

വിഷയം : പാല�ാട് നഗരസഭ�െട 2017 - 2018 സാ��ിക വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് - സംബ�ി�്

1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, 1994 െല

േകരളാ �നിസി�ൽ നിയമം 295(4) എ�ിവയിെല വ�വ�കൾ �കാരം പാല�ാട് നഗരസഭ�െട 2017-2018

സാ��ികവർഷെ� ധനകാര�പ�ിക�െട പരിേശാധനാഫലമാ�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�്

ഓഡി�് ച�ം 23(1) ൽ നിർേ�ശി�� �കാര�� �ടർ നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��. ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം 2, 3

െല ഖ�ികളിേല�് �േത�ക �� �ണി��.

    ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി�� �മേ��കൾ�് ഉ�രവാദികളായ വ��ികെള �സ�

ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം ധരി�ിേ��താണ്.

    ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ഒ� മാസ�ിനകം നഗരസഭ�െട �േത�ക േയാഗം �ടി ഓഡി�് റിേ�ാർ�് വിശദമായി ചർ�

െചേ���ം, ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം അതിേ�ൽ നഗരസഭ എ�� തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന ���ായി

�സി�െ��േ���മാണ്. (േകരളാ �നിസി�ാലി�ി – പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം

14,15).റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര� മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ/തട��ൾ ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ

നടപടി സ�ീകരിേ���ം ആയത് സംബ�ി� ഒ� റിേ�ാർ�് ��ത കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ�

തേര��മാണ്. (േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം െസ�ൻ 15(1)ച�ം 20,23, 1997 േകരളാ �നിസി�ാലി�ി പരിേശാധനാ രീതി�ം

ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 21(1)(2) എ�ിവ കാ�ക).

വിശ��തേയാെട,

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�് :
1)േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ഡയറ�ർ, തി�വന��രം (ഉപരിപ�ം സഹിതം)
2) െസ��റി, തേ�ശ സ�യം ഭരണ വ��്, തി�വന��രം (ഉപരിപ�ം സഹിതം)
3)കാര�ാലയ പകർ�്
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നം.െക.എസ്.എ-പി.െക.എം/എ3/44/2019                                                                 തി�തി: 14.3.2019

പാല�ാട് ജി�യിെല പാല�ാട് നഗരസഭ�െട 2017-18സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര� പ�ികയിേ��� ഓഡി�്
റിേ�ാർ�്

(1994 െല േകരളാ �നിസി�ാലി�ി നിയമം വ��് 215(4) , 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം - വ��് 13, 1996െല
േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ �കാരം �റെ��വി��ത്.)

പാല�ാട് ജി�യിെല പാല�ാട് നഗരസഭ�െട 2017-18 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�പ�ിക ഓഡി�ിന്

വിേധയമാ�ക��ായി. നഗരസഭ വിവിധ ഇന�ളിലായി നട�ിയ പണം പിരിവ്, അവ�െട ഒ��്, വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ

നി�� പണം പിൻവലി��കൾ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�.

    ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാക�ൾ അതത് സമയം ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളി�െട നഗരസഭ�െട

��യിൽെ���ിയി��്. 75 അേന�ഷണ�റി�കൾ നൽകിയതിൽ 28 എ��ിന് മ�പടി ലഭി�ി��്. ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ

ഓഡി�് സമാപനേയാഗ�ിൽ അവതരി�ി�ക�ം മ�പടി പരിഗണി�ക�ം െച� േശഷം �ധാനെ�� നിരീ�ണ�ൾ

മാ�മാണ് ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ േചർ�ിരി��ത്. ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�ടാ� ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളിേ��� �ടർ

നടപടികൾ നഗരസഭ സ�ീകരിേ��താണ്.

    �ാപന�ിൽ നി� ലഭ�മായ രജി��ക�േട�ം േരഖക�േട�ം വിവര��േട�ം വിശദീകരണ�ിേ��ം

അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ ലഭ�മാ�ാ�

വിവര�ിെ�േയാ കാര��ിൽ േകരള സം�ാന ഒ◌ാഡി�് വ��ിന് യാെതാ� ഉ�രവാദി��മി�.

(എ)ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന്
�മതലെ��
ഉേദ�ാഗ�ൻ

1.�ധാ ദാസ്
െഡപ��ി ഡയറ�ർ(ഹയർേ�ഡ് )
1.4.2017- 31.05.2018
2.അരവി�ാ�ൻ.പി.

ി ർ
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െഡപ��ി ഡയറ�ർ
31.05.2018�തൽ�ട��            

ഓഡി�ിന്
വിനിേയാഗി�സമയം

01-04-2018�തൽ
31-12-2018വെര

ഓഡി�് നട�ിയ
ഉേദ�ാഗ�ർ

1)�ീമതി.�ീലത.പി,
ഓഡി�് ഓഫീസർ(ഹ.േ�)
2)�ീമതി.വിദ�.പി,
അസി��് ഓഡി�് ഓഫീസർ
3)�ീമതി. ഉഷാ�മാരി.വി.ടി,
അസി��് ഓഡി�് ഓഫീസർ
4)�ീ.���സാദ്.പി,
സീനിയർേ�ഡ് ഓഡി�ർ
5)�ീ.രാജൻ.െക.വി, ഓഡി�ർ
6)�ീ.ഷഹീർ.എസ്,ഓഡി�ർ

ബി)നിർ�ഹണാധികാരികൾ

െചയർേപ�ൺ �ീമതി. �മീളശശിധരൻ
1.4.2017 �തൽ     �ട��            

െസ��റി                �ീ. ര�രാമൻ
1.4.2017 �തൽ �ട��            

നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ

ഉേദ�ാഗേ�ര് േപര് കാലയളവ്
റവന� ഓഫീസർ
(ഇൻചാർജ്
െസ��റി)

�ീ.വി.എ.�ൽഫി�ർ 24.10.2016�തൽ
10.5.2017 വെര

െസ��റി �ീ.ര�രാമൻ 11.5.2017 �തൽ
�ട��

�നിസി�ൽ
എ�ിനിയർ �ീ.മാധവ��ി 05.10.2016�തൽ

31.05.2017 വെര
അസി��്
എ�ിക��ീവ്
എ�ിനിയർ
(ഇൻചാർജ്
�നിസി�ൽ
 എ�ിനിയർ)

�ീ.േഡവിഡ്
േജാൺ ഡി േമാറിസ്

01.06.2017
�തൽ 09.11.2017
വെര            

�നിസി�ൽ
എ�ിനിയർ �ീ.�രളി.ആർ    10.11.2017�തൽ

�ട��
സി.ഡി.എസ്.
െമ�ർ െസ��റി �ീമതി.േപാൾ.പി.ആലീസ് 01.04.2017

�തൽ�ട��
എെ◌.സി.ഡി.എസ്.
��ർൈവസർ �ീമതി.വിജയ�മാരി 01.04.2016

�തൽ�ട��

എ.എഫ്.ഒ �ീ.ഹംസ 01.04.2016
�തൽ�ട��

സീനിയർെവ�ിനറി
സർജൻ �ീമതി.േഡാ.ഷാഹിന 18.08.2016

�തൽ�ട��
ഇൻഡ�ിയൽ
എ�്�ൻഷൻ
ഓഫീസർ

�ീ.�രളീധരൻ 01.04.2016�തൽ
�ട��

എസ്.സി.ഡി.ഒ �ീ.��രൻ 01.04.2016�തൽ
22.09.2017 വെര

എസ്.സി.ഡി.ഒ �ീമതി.സിമി.െക.ഇ 23.09.2017�തൽ
31.01.2018 വെര

എസ്.സി.ഡി.ഒ �ീ.അ�ൾ�മാർ 04.01.2018�തൽ
�ട��

െഹഡ് മി�സ്,
പി.എം.ജി.
എ�്.എസ്.എസ്.

�ീമതി.ലതിക.െക.എൻ 01.04.2016�തൽ
�ട��

ൽ ് ീ ് ി 27 07 2016 ൽ



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 5/95

െഹൽ�്
��ർൈവസർ

�ീ.��രാജ്.സി.െക. 27.07.2016�തൽ
28.02.2018 വെര

െഹൽ�്
��ർൈവസർ
(ഇൻ-ചാർ�് )

�ീ.ഷമീർ 01.03.2018�തൽ
31.03.2018വെര

ഉളളട�ം

�മ
നം. ഭാഗം ഖ�ിക

ന�ർ വിഷയം

1 െപാ�
അവേലാകനം 1-1 ബജ�്

2 1-2 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക

3 1-3 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക
സർ�ിഫി��് ന�ിയതിെ�വിവരം.

4 1-4 സാ��ിക വിശകലനം
5 1-5 ഫ�് വിനിേയാഗം
6 1-6 പ�തി അവേലാകനം.
7 1-7 അ��ാളി െതാഴി�റ�് പ�തി
8 1-8 േ�മപ�തികൾ
9 1-9 ക�ാഷ് െവരിഫിേ�ഷൻ
10 1-10 ആഭ��രനിയ�ണം.

11 1-11 മ�് ഓഡി�കൾ
നട�ിയതിെ� വിവരം

12 1-12 വാർഷികകണ�കളിെല
അപാകതകൾ

13 ഭാഗം 2 2-1
േലലം - സർ�ാരിെ�
�ൻ��ി�� അ�മതി
വാ�ാെത കി�ിളവ് അ�വദി�

14 2-2 േലലം - �ടി�ിക �ക ഈടാ�ിയി�ി�

15 2-3
വിേനാദനി�തി�റവ് 1,043/-�പ
ഈടാ�ണം

16 2-4 െതാഴിൽനി�തി രജി�ർപരിേശാധന

17 2-5 വ�നി�തി-ഡിജി�ൈലേസഷെ��ം
നി�തിപിരിവിെ��ം�േരാഗതി

18 2-6 വ�നി�തി-ഇ-െപെ��്
സംവിധാന�ിെ� കാര��മത

19 2-7 െമാൈബൽ ടവ�ക�െടവ� നി�തി
�ടി�ികപിരിെ���ണം

20 2-8 ൈല�റിെസ�്അടവാ�ാെതവകമാ�ി
െചലവഴി��ത്അവസാനി�ി�ണം

21 2-9 െക�ിടനിർ�ാണെപർ മി�്അ�വദി
��ത് േമൽേനാ�ംകാര��മമ�.

22 2-10 െപാ� �ശാന�ിെ�
നട�ി�് കാര��മമ�

23 2-11 െച�് റിേ�ൺ ചാർ�് -നഗരസഭ
�ടർ നടപടികൾസ�ീകരി��ി�

24 2-12 �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ിക�െട
�വർ�നം (2017-18)

25 2-13 നഗരസഭാജീവന�ാർ�് േരഖകൾ
പരിപാലി�വാൻപരിശീലനം നൽകണം

26 2-14 വാടക�്നൽ��െക�ിട��െട
വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മ�

27 2-15 െക�ിട വാടക അവേലാകനം

28 3 3 1 ി ി ി ി ൽ ി
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28 ഭാഗം 3 3-1 െ�ഡി�ിലി�ാ�അവധി -നൽകിയ
ശ�ളം ₹14,811/- തിരിെക അടവാ�ണം

29 3-2
അംഗീ�തപ�തി�് വി��മായി
പ�തിവിഹിതം69,720�പ�െട
െചലവ്നിരാകരി��.

30 3-3

െവ�റിനറി സർജൻ നിർ�ഹണം
നട�ിയ പ�തികൾ -
അ�ബ� േരഖകൾ
പരിേശാധന�് നൽകിയി�ി�

31 3-4 തനത് ഫ�ിൽ നി�ംെ�ാജ�ിനായി
�കവകയി��ിയ നടപടിശരിയ�

32 3-5 ലാപ് േടാ�് വാ�ൽപ�തി
നിർ�ഹണ�ിെലഅപാക�ൾ

33 3-6 കായികവികസനംപ�തി�പീകരണ
�ി�ംനിർ�ഹണ�ി�ംഅപാക�ൾ

34 3-7 ജനറൽ പർ�സ് �ാൻറ് -
വ��മായ േരഖകൾ ഇ�

35 3-8 ബി�മിൻ വാ�ൽ കണ�കൾ �ത�മ�

36 3-9 അറ�ശാലാ െ�ൗ�ിൽ ബേയാഗ�ാസ്
�ാ�് �വർ�ന സ�മാ�ണം

37 3-10 െമാൈബൽ െസയിൽസ് ആ�്സർ�ീസ്
�ണി�്േമാണി�റിംഗ്കാര��മമ�

38 3-11
എസ്.െജ.എസ്.ആർ.ൈവപ�തി�െട
അെ�ൗ�കൾേ�ാസ് െച��തിന്
നടപടി സ�ീകരി�ണം

39 3-12 ഭവന നിർ�ാണം(ജനറൽ 2012-13)
നിലവിെല �ിതി വ��മ�

40 3-13 ൈലഫ് മിഷൻ ഭവന
നിർ�ാണം �ർ�ീകരി�ി�ി�

41 3-14 നഗര�ിെല വിവിധ �ല�ളിൽ
ൈഹമാ�് ൈല�് �ാപി�ൽ

42 3-15
മാലിന� സം�രണ �ാ�് വളംവിൽപന�്
ചാ�വാ��ത് േ�ാ�്പരിേശാധന
സാധ�മ�

43 3-16 സ�ിെമ�റി എ�ിെമ�്ചമ�ി�ി�.

44 3-17 െപാ�മരാമ�് വിഭാഗം
േരഖക�െട പരിപാലനം�ത�മ�

45 3-18
ക�ിജ�് വിഭാഗംജീവന�ാർ��
ഫാമിലിക�ാർേ��്അനധി�ത
താമസംഒഴി�ി�ൽ

46 3-19 �ംഖലാ ബ�ിതെസൗേരാർജ �ാ�്
അ�കരണീയ മാ�ക

47 3-20 ൈപ�് ൈലൻ എ�്�ൻഷൻ

48 3-21 നഗരസഭയിെല െഹൽ�് വിഭാഗ�ിെല
ഉേദ�ാഗവിന�ാസം�നപരിേശാധി�ണം

49 3-22 IKM � �ക നൽകൽ –�ടർനടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്

50 3-23
�ീ�് ൈലൻ എ�്�ൻഷൻ
�ർ�ീകരണവിവരം,വിനിേയാഗ
സാ��പ�ംലഭ�മാ�ണം

51 3-24 എസ്.എസ്.എ �്നഗരസഭാവിഹിതം
വിനിേയാ ഗസാ��പ�ം ലഭ�മാ�ിയി�ി�

52 3-25 �നിസി�ൽ ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട
െപൻഷൻഫ�്അെ�ൗ�്��ി��ി�

53 3-26 െസൻ�ൽ െപൻഷൻ ഫ�്

54 3 27 ി �് ്
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54 3-27 േ�ാവി ഡ�് ഫ�്
55 3-28 അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി
56 3-29 നഗരസഭകളിെല വാഹന പരിപാലനം

57 3-30 നഗരസഭകളിെലഇ-ഗേവണൻസ്
സംവിധാന�ിെ� കാര��മത

58 ഭാഗം 4 െപാ� വിവര�ൾ

59 4-1 സം�� െ�ാജ�കൾ�് ലഭി�
ഫ�് വിനിേയാഗം

60 4-2 െഡേ�ാസി�് വർ�ി� നൽകിയ
�ക�െട വിവര�ൾ

61 4-3 െമാബിൈലേസഷൻഅഡ�ാൻസ്
വിവര�ൾ

62 4-4 വാ�/ വാ� തിരി�ടവ്
63 4-5 �ിരനിേ�പം
64 4-6 ഓഡി�് റി�വറി

65 4-7 സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ��
ഓഡി�് ഖ�ികക�െട വിശദാംശം.

66 4-8 ചാർജ്/സർചാർജ്
നടപടിക�െട വിവരം

67 4-9 ഓഡി�് �ത�വേലാകനം

68 4-10. തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി��
ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ

69 അ�ബ�ം1 ഓഡി�് സാ��പ�ം
70 അ�ബ�ം2 2017-18വാർഷികകണ�കൾ അപാക�ൾ

71 അ�ബ�ം3
റസീപ്�്സ് & േപെ��് ,ഇൻകം&
എ�് െപൻഡി�ർ േ��്െമ�്സ്,
ബാലൻസ് ഷീ�്

ഭാഗം -1 
െപാതു അവേലാകനം

1-1   ബജ�്
     22.3.2018 തിയതിയിെല 1553 തീ�മാന�കാരം അംഗീകരി�.

1-2   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക

ലഭിേ��
തീയതി

ലഭി�
തീയതി

അപാകത
പരിഹരി�ാൻ
തിരി�യ�
തീയതി

അപാകത
പരിഹരി�്
ലഭി�
തീയതി

31-07-2018 28.5.2018
                 -
-        

            --    

1-3   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക പരിേശാധി�് സർ�ിഫി��്
നൽകിയതി�െറ വിവരം.

വർഷം

സർ�ിഫിേ�ഷന്
കണ�കൾ
പരിേശാധി�
തീയതി

സർ�ിഫി��്
ന�ർ/
തീയതി



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 8/95

2017-
18

29.8.18 – 31.8.18 െക.എസ്.എ-പി.െക.എം.-
എ3/338/2018 തിയതി 1.9.2018

1-4   സാ��ിക വിശകലനം (റസീ��് & േപ�െമ�� �പകാരം)
��ിരി�് –     ₹.15,30,66,407.23

വരവ് –         ₹. 80,88,89,727.00

ആെക -        ₹. 96,19,56,134.23
െചലവ് -        ₹. 79,87,41,283.00    
നീ�ിയിരി�്- ₹.16,32,14,851.23

1-5   ഫ�് വിനിേയാഗം
ഫ�ിനം ഒ.ബി വരവ് ആെക െചലവ് സി.ബി

വികസനഫ�്
-ജനറൽ

- 6,67,54,003 6,67,54,003 6,67,54,003

വികസന
ഫ�്
SCP

- 3,02,45,908 3,02,45,908 3,02,45,908

െമയി�നൻസ്
േറാഡ്

- 7,68,75,271 7,68,75,271 7,68,75,271

െമയി�നൻസ്
േനാൺ േറാഡ്

- 2,98,22,017 2,98,22,017 2,98,22,017

െസൻ�ൽ
ഫിനാൻസ്
ക�ീഷൻ
�ാ�്

- 9,82,41,131 9,82,41,131 9,82,41,131

െക.എൽ.എസ്.
ജി.ഡി.പി
(ACR�കാരം)
Central+State

1,91,31,502 1,91,31,502 1,91,31,502

സാ�രത 25,273 1,25,797 1,51,070 39,200 1,11,870

അ��ാളി
െതാഴി�റ�്
പ�തി

5,752 50,00,000 50,00,000 0 50,05,752

അ�ത് 7,08,532

4,52,13,645
(3,46,820

�പ പലിശ
ഉൾെ�െട)

4,59,22,177 81,48,215 3,77,73,962

NULM 15,99,024

49,32,056
(1,20,000 റി-

ഫ�്,
59,213

പലിശ)

65,31,080 35,72,213 29,58,867

PMAY 5,45,733 7,78,82,834 7,84,28,567 6,02,96,679 1,81,31,888
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ജനറൽ
പർ�സ് �ാ�്

71,61,580 6,72,54,025 7,44,15,605 6,86,12,207 58,03,398

തനത്ഫ�്
അെ�ൗ�് I

1,91,78,833
.85

31,32,797

42,28,26,763
.30

2,00,04,052

44,20,05,597
.15

2,31,36,849

47,39,78,544

2,14,00,333

3,19,72,946
.85

17,36,516
അെ�ൗ�് II

1-6   പ�തി അവേലാകനം.
ഓഡി�് വർഷം അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.

അംഗീ
കാരം
ലഭി�ത്
(എ�ം)

പ�തി
അട�ൽ

നട�ാ
�ിയത്
(എ�ം)

പ�തി
െചലവ്

ഭാഗിക
മായി
നട�ാ
�ിയത്
(എ�ം)

നട�ാ
�ാ
�വ

(എ�ം)

�ർ�ീ
കരി�
േ�ാജ
�
ക�െട
%

879 71,50,43,213 576 31,47,84,565 9 303 65.52%

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��െട പ�തി നിർവഹണം

നിർവഹണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ

െ�ാജ�്

ആെക
എ�ം

നട�ിലാ
�ി
യത്

അട�ൽ െചലവ് % റിമാർ�്

1
ഇൻഡ�ിയൽ
എ�്�ൻഷൻ
ഓഫീസർ

6 6 17,34,672 15,58,200 89.82

2
അ�ി�ൾ�റൽ
ഫീൽ ഡ് ഓഫീസർ

5 5 29,37,000 25,54,738 86.98

3 െസ��റി 5 4 1,22,69,553 20,27,069 16.52

േ�ാജ�്
990െല �ക
െചലവഴി�
Q ബിൽ
െചലവ്
�റവ്

4
സീനിയർ െവ�റിനറി
സർജൻ

7 7 92,25,000 44,81,250 48.57

മി�
െ�ാജ�ി�ം
50%ൽ
�റവായ
�ക
െചലവ്

5
െ�ാജ�് ഓഫീസർ,
പിഎ�

12 12 3,45,89,098 2,53,30,000 73.23

6
എസ്.സി.
ഡി.ഒ

4 4 2,13,62,600 1,07,25,000 50.20

7 െഹൽ�് 12 11 1,62,88,973 80,03,302 49.13 െ�ാജ�്
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��ർൈവസർ 867ന്
മ�ിനം
അേലാ�്
െമ�് ലഭ�
മായി�

8
െഹ�ി�സ്,
ജി.എ�്.എസ്.എസ്.

5 3 1,00,89,816 84,40,340 83.65
െ�ാജ�്
54,56Q
ബി�്

9
�നിസി�ൽ
എ�ിനിയർ

329 264 37,64,98,507 15,44,53,305 41
65എ�ം
നട�ിലാ
�ിയി�ി�

10
എെ◌.സി.
ഡി.എസ്.
��ർൈവസർ

9 9 1,75,88,740 1,47,84,191 84.05

11
െമ ഡി�ൽ ഓഫീസർ,
പി.എ�്.സി

4 3 20,45,232 9,64,454 47.15

12
അസി��്
എ�ിക��ീവ്
എ�ിനിയർ

487 248 21,04,14,022 8,14,62,716 38.71

239
െ�ാജ�കൾ
നട�ിലാ
�ിയി�ി�

ആെക 879 576 71,50,43,213 31,47,84,565 44.02

303
െ�ാജ�കൾ
നട�ിലാ
�ിയി�ി�

�ർ�ിയാ�ാെത ഉേപ�ി�െ�� പ�തികൾ
ഇ�

1-7   അ��ാളി െതാഴിലുറ�് പ�തി
ഇനം ��ിരി�് വരവ് ആെക െചലവ് നീ�ിയി��്

ഭരണെചല�കൾ

5752

50,00,000
(വാർഷിക
കണ�കളിൽ
ഉൾെ��ി�ി�)

50,05,752 50,05,752

�ണേഭാ�ാ�ൾ�്
േനരി�് നൽ��ത്

െചലവ്
നട�ി�ി�

1-8   േ�മപ�തികൾ
തൻവർഷം നഗരസഭ നട�ാ�ിയ വിവിധ േ�മ പ�തികളെട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

േ�മപ�തി�െട
േപര്

െചലവഴി�
�ക

�ണേഭാ�ാ-
��െട
എ�ം

െതാഴിൽരഹിത 69,960 119
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േവതനം

കർഷകെതാഴിലാളി
െപൻഷൻ    

10,28,700 323

വിധവാെപൻഷൻ 1,46,20,800 4481

വാർ�ക�കാല
െപൻഷൻ

2,28,72,600 6546

വികലാംഗ
െപൻഷൻ

31,89,900 982

അവിവാഹിതരായ
അ�മാർ

5,04,900 153

ഓർഫേനജ് �ാ�് 13,95,643 3

1-9   ക�ാ� െവരിഫിേ�ഷൻ
1994-െല േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�ിെല 6(4)-ാം വ��് �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ് പരിേശാധന �ാപന തലവെ�/
ഉ�രവാദെ�� ഉേദ�ാഗ�െ� സാ�ിധ��ിൽ എ�ാ മാസ�ം നട��.

1-10   ആഭ��രനിയ��ണം.(ഓഡി�് മാനുവൽ പാർ�് 1 അനുബ�ം
ബി)
    നഗരസഭയിെല അെ�ൗ�ിംഗ് സംബ�ി� ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാന�ിെ� കാര��മത ഓഡി�് മാന�ൽ ഭാഗം -1
ഖ: 5.4 െല നിർേ�ശ�കാരം Appendix-2 െല േചാദ�ാവലി അടി�ാനമാ�ി പരിേശാധി�ക��ായി. ആയതിെ�
വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���:

I.ജനറൽ അെ�ൗ�ിംഗ്

ജനറൽ അെ�ൗ�ിംഗ് �വർ�ന��ം പണം, െസക�രി�ീസ്,ഇൻെവ�റി എ�ിവ ൈകകാര�ം െച�� �വർ�ന��ം
വ��മായി േവർതിരി�ക�ം ജീവന�ാർ�് �മതല ഏൽ�ി�ക�ം െച�ി��്. കി�ാ�� �കക�ം െകാ��ാ�� �കക�ം
സംബ�ി� ഇടപാ�ക�െട �മതല�ം �ത�മായി വിഭജി�െ��ി��്.

ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാനം കാര��മമാ�ണം

     പാല�ാട് നഗരസഭയിെല ജനറൽ, അെ�ൗ�്സ്/�ാൻ & േ�മ െപൻഷൻ, റവന� (ടാ�് & േനാൺ ടാ�് ) െപാ�ജനാേരാഗ�
വിഭാഗം/��ംബ�ീ, െപാ�മരാമ�്/െടൗൺ�ാനിംഗ് എ�ി�െന 5 വിഭാഗ�ളിലായാണ് മിനി�ീരിയൽ വിഭാഗം
ജീവന�ാ�െട േജാലികൾ പാല�ാട് നഗരസഭാ െസ��റി�െട ജി1-1296/200/തിയതി 29.1.2016 ഉ�രവ് �കാരം നിർണയം
െച�ി��ത്.ഓേരാ വ��ിെല എ�ാ ജീവന�ാ�െടെട�ം �വർ�ന��െട േമൽേനാ��ം, നിയ�ണ�ം വ�� േമധാവികളിൽ
നി�ി�മാണ്. ബ�െ�� വിഭാഗം ജീവന�ാ�െട �വർ�ന�ൾ വിലയി��ി ആവശ�മായ മാർഗ നിർേദശ�ൾ
നൽ��തി�ം, എ�ാ ജീവന�ാ�േട�ം സമ��ം കാര��മ�മായ ഓഫീസ് �വർ�ന�ം, അ�ട��ം ല��മാ�ി
�വർ�ന�ൾ ഏേകാപി�ി��തി�ം, �ാവർ�ികമാ��തി�ം വ��് േമധാവികൾ ആ�ാർ�മായി
പരി�മിേ��താണ് എ�് ഉ�രവ് �റെ��വി�ി��്. അേതാെടാ�ം വ��് തലവ�ാർ�� �മതലക�ം ഏൽ�ി�െകാ�്
11.5.2017 െല ജി1-12196/01 �കാരം �േത�കം ഉ�ര�കൾ നൽകിയി��്. ഓേരാ െസ�നി�ം ��ിേ�� േരഖകൾ,
രജി��കൾ എ�ി�െന വ��മായി ഉ�രവ് �റെ��വി�ി�െ��ി�ം, അ�കാര�� എ�ാ േരഖകൾ/രജി��കൾ ബ�െ��
വിഭാഗം ജീവന�ാർ ��ി��ി�. ആയത് ഉറ�വ���തി�� പരിേശാധനക�ം ഇ�. ഓേരാ െസ��കളിെല
ജീവന�ാർ�ം ഈ ഉ�രവ് അ�സരി�് �മതലെ���ിയ േജാലികൾ സംബ�ി� വ��മായ �ാഹ�മി� എ�്
പരിേശാധനയിൽ കെ��ി. ഓേരാ െസ�ൻ �മതല ൈകമാ�ം െച�േ�ാ�ം �ൻ ജീവന�ാരൻ അ�വർ�ി� വ��
രീതിയിൽ േജാലികൾ �ടർ� വ�� എ�തിന�റം നി��മായ േജാലികെള സംബ�ി�് വ��മായ ധാരണയി�ാ�തിനാൽ
പല (arising) ഉ�വിേ�� തപാ�കളിൽ �ടർനടപടികൾ ഉ�ാ��ി�.
മിനി�ീരിയൽ ജീവന�ാ�െട ശ�ളബിൽ ത�ാറാ�ൽ എ�ത് ജി2 െസ�െ� �മതലയാണ്. എ�ാൽ ജീവന�ാ�െട
ഇൻ�ിെമ�്, ലീവ് എ�ിവ��സരി� ശ�ള�ം അലവൻ�ം േരഖെ���ി മാേനജർ പരിേശാധി�േശഷം, ശ�ളബി�ിെല
റി�വറി ൈസഡ് അെ�ൗ�്സ് െസ�നിെല വിവിധ െസ��കൾ േചർ�് ചീഫ് അെ�ൗ��് പരിേശാധി�്
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അംഗീകരി�� രീതിയാണ് നിലവി��ത്. ജീവന�ാ�െട ശ�ളബിൽ ത�ാറാ�� �മതല ജി2 െസ�നിൽ മാ�മായി
നി�ി�മാ�ി നഗരസഭാ െസ��റി ഉ�രവ് �റെ��വി�ി��്. ആയതിനാൽ അ�കാരം ശ�ളബിൽ ത�ാറാ��തിന്
നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്. നിലവിൽ സാഖ�ാധി�ിതമായ അെ�ൗ�ിംഗ് സ�ദായമായതിനാ�ം, ഓേരാ വരവിന�ി�ം
�േത�കം േസാ�് െവയ�കൾ ഉപേയാഗി��തിനാ�ം അത�സരി�് ഓേരാ െസ��ക�ം ഫയ�കൾ ൈകകാര�ം
െചേ��വിധം, ��ിേ�� രജി��കൾ എ�ിവ സംബ�ി�് വ��മായ േജാലി വിഭജനേരഖ സാേ�തിക�ാനേ�ാെട
ത�ാറാേ���ം, അ� �കാരം േജാലികൾ നിർവഹി�െ��� എ�് ഉറ�വ�േ���ം അതി�� നടപടികൾ
സ�ീകരിേ���മാണ്.�തിയതായി േജാലിയിൽ �േവശി�� ജീവന�ാർ�് പരിശീലനം നൽ��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

1-11   മ�് ഓഡി��കൾ നട�ിയതി�െറ വിവരം

ഓഡി�്

അവസാനം
ഓഡി�്
നട�ിയ
തിയതി

ഓഡി�്
കാലയളവ്

റിേ�ാർ�് ലഭി�
തിയതി

െപർേഫാമൻസ്
ഓഡി�്

27.6.2013
2013-14,
2014-15

F5552/16
തിയതി 18.3.16

അെ�ൗ��്
ജനറലിെ�
ഓഡി�്

22.9.2017
2015-16,
2016-17

LBA(HQ)III/ I/8A-
2699/89തിയതി
19.6.2018

1-12   വാർഷികകണ�ുകളിെല അപാക�ൾ ഓഡി�്
സാ��പ�ത�ിൽ ഉൾെ�ടാ� അെ�ൗ�്സുമായി ബ�െ�� മ�്
പരാമർശ�ൾ.
I.പണം / ബാ�് ഇടപാ�കളിെല കാര��മത�ം �താര�ത�ം

1.നഗരസഭ�െട �വർ�ന�ി�േവ�ി ആരംഭി�� എ�ാ ബാ�് അെ�ൗ�ക�െട�ം വിവര�ൾ വാർഷിക�ണ�ിൽ
ഉൾെ��േ��താണ്. നഗരസഭയിൽ SJSRY �െട ഭാഗമായി CDS െചയർേപ�െ� േപരിൽ 1990 കാലഘ��ിൽ ആരംഭി� ര�്
ബാ�് അെ�ൗ�കൾ, േ�ാസ് െച��തിന് നിർേ�ശ��ായി��ി�ം, ഇേ�ാ�ം നിലനിർ�ിയി��്. (��ത
അെ�ൗ�കളിെല നീ�ിയിരി�ിെ� വിശദാംശ�ൾ ഖ:3-11 ൽ ഉൾെ���ിയി��്.) ഈ അെ�ൗ�കൾ വാർഷിക�ണ�ിൽ
ഉൾെ���ിയി�ി�.

2.��് ഓഫീസ് �േഖന ലഭി�� പണം െതാ��� �വർ�ിദിവസം തെ� ബാ�ിൽ അടവാ���്. എ�ാൽ വ�നി�തി,
ഡി&ഒ എ�ിവയിെല ഇ-േപെമ�് �േഖന�� �കകൾ േനരി�് നഗരസഭ�െട ബാ�് അെ�ൗ�ിേല�് െ�ഡി�് െച�െ���ി�.
��ത �കകൾ IKM �േഖന െസൗകര��ദമായ ഇടേവളകളിൽ �ാൻ�ർെ�ഡി�് െച�� രീതിയാണ് നിലവി��ത്.

3. നഗരസഭയിേല�് ലഭി�� െച�്, ഡി.ഡി എ�ിവ െച�്&ഡി.ഡി രജി�റിൽ േചർ�ാണ് കള�ന് അയ��ത്. ഇവ
പണമാ�ിയ തി�തി രജി�റിൽ േചർ�് സാ��െ����ി�. യഥാസമയം പണമായി വര�െവ�െ�ടാെത മട��
െച�ക�െട കാര��ിൽ �ടർനടപടികൾ സ�ീകരി��തിൽ കാലതാമസം/വീ� ഉ�ാ���്. മാ�മ�, Cheque return charge
ഇന�ിൽ നഗരസഭ�െട അെ�ൗ�ിൽ നി�് പണം ന�െ��ക�ം െച��. (ഇത് സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ ഖ:2-11 ൽ
ഉൾെ���ിയി��് ).

4. നഗരസഭയിൽ ��് ഓഫീസ് സംവിധാനം ഏർെ���ിയി�െ��ി�ം കാഷ് ഏരിയ �ര�ിതമായി േവർതിരി�ി�ി�.
ഉപേയാഗി�ാ� സമയ�ളിൽ കാഷ് െകൗ�ർ മാ�മായി ��ി ��ി��തിന് െസൗകര�ം ഇ�.

5. വ�നി�തി, ഡി&ഒ എ�ിവയിെല ഇ-േപെമ�് �േഖന�� �കകൾ�് ഒഴിെക ബാ�ി എ�ാ വര�കൾ�ം കംപ��ർ �േഖന
'സാംഖ�' രസീത് നൽ���്. ഇ-േപെമ�് �േഖന�� �കകൾ റി-കൺസിലിേയഷൻ നട�ി 'സാംഖ�' യിൽ രസീത്
അടി�േ�ാൾ മാ�മാണ് ��ത വരവ് വാർഷിക�ണ�ിെ� ഭാഗമാ��ത്. വിശദാംശ�ൾ പരിേശാധി�തിൽ ഇ-േപെമ�്
സംവിധാനം നിലവിൽ വ� 1.4.2018 �തൽ 31.12.2018 വെര�� കാലയളവിെല വരവ് അതത് െഹ�കളിൽ 'സാംഖ�' യിൽ
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ഉൾെ���ിയി�ി� എ�് കാ��. ആയത് യഥാസമയം �ർ�ിയാ��െവ�് ഉറ�വ��ാൻ ധനകാര��ാ�ിംഗ് ക��ി
�േത�കം ��ിേ��താണ്.

6. ബാ�് അെ�ൗ�ക�െട േ��്െമ�കൾ, രജി��ക�ം സാംഖ�യിെല വിവര��മായി �തിമാസ റി-കൺസിലിേയഷൻ
നട��ി�.

II. ഡി.സി.ബി പ�ിക സംബ�ി� േമൽേനാ�ം

    ഡി.സി.ബി കണ�കൾ �ത�തേയാെട ��ി�ി�ി�. എ�ാ വരവിന��ം �ത�തേയാെട യഥാസമയം ഡിമാ�്
െച�െ���െവ�ം പിരിെ����െവ�ം ബാ�ി�� �ക �ടി�ിക ഡിമാ�ിൽ ഉൾെ���െവ�ം ഉറ�ാ�ാ�� വിധം
രജി��ക�ം േരഖക�ം പരിപാലി�െ���ി�. ഡി.സി.ബി റി-കൺസിലിേയഷൻ നട�ി സാ��െ���ിയി�ി�. വിവിധ
വരവിന��െട ഡിമാ�ി�ം കള�നി�ം സംഭവി� അപാക�ൾ ഈ റിേ�ാർ�ിെ� ഭാഗം-2ൽ വിശദമായി �തിപാദി�ി��്.

III. അെ�ൗ�ിംഗ് സംബ�ി� മ�് അപാക�ൾ

1. 2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിൽ അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി, അ�ത്, പി.എം.എ.ൈവ, എൻ.�.എൽ.എം എ�ീ
പ�തിക�െട വരവ് �ത�മായി അെ�ൗ�് െച�െ��ി�ി�. പല ഇൻ�ാൾെമ�ക�ം െഹഡ് മാറി േപാ�് െച�ി��്. 2/2017 ന്
അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി ഫ�് ഇന�ിൽ ലഭി� 50,00,000 �പ 2016-17 വാർഷിക�ണ�ിെല നീ�ിയിരി�ിൽ
ഉൾെ���ാെത 2017-18 െല ��ിരി�ിൽ ഉൾെ���കയാണ് ഉ�ായത്.

2. �ൻ വർഷ�ളിൽ േജാലിയിൽ നി�് വിരമി� ജീവന�ാർ�് നൽകാൻ ബാ�ി�� ആ��ല��ൾ �ർ�മായി വാർഷിക
കണ�ിെല ആ�ി-ബാധ�താ പ��ിൽ ബാധ�തയായി ഉൾെ���ിയി�ി�. ജീവന�ാർ േസവന�ിൽ നി�്
വിരമി��തിെന �ടർ�് െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ�് സം�ാന ഓ ഡി�് വ��ിെ� അംഗീകാര�ം െകൗൺസിലിെ�
തീ�മാന�ം ലഭ�മായാ�ടൻ, െകാ��ാ�� �കകൾ വാർഷിക കണ�ിൽ ബാധ�തയായി േരഖെ��േ���ം വിതരണ
സമയ�് അേത െഹഡിൽ െഡബി�് െച�് നീ�ിയിരി�് ബാധ�ത �മീകരിേ���മാണ്. നഗരസഭയിൽ ഇ�കാരം
െച�ാ�തിനാൽ ഈ ഇന�ി�� ബാധ�ത വാർഷിക�ണ�ിൽ �ത�മായി �തിഫലി��ി�.

3.നഗരസഭ വർഷ�ളായി ൈല�റി െസ�് അടവാ�ാ�� കാരണം വലിെയാ� �ക �ടി�ികയാ��്. �ടി�ിക �ക�ം
തിരി�ട�ം സംബ�ി� ഫയൽ ��ി�ി�ം അെ�ൗ�ിംഗി�ം അപാക���് . ഇത് സംബ�ി�് വർഷം തിരി��
വിശദാംശ�ൾ ഖ:2-8 ൽ ഉൾെ���ിയി��്.
4. വാർഷിക�ണ�ിൽ I-2െഷ ഡ�ളിൽ Assigned Revenues, Shared Taxes and Compensations എ� ഇന�ിൽ 1,00,10,622 �പ
വരവ് േരഖെ���ിയി��്. യഥാർ��ിൽ തൻവർഷം ഈയിന�ിൽ വരവ് ഇ�. ഈ �ക Correction Entries െ� ഭാഗമായി
െത�ായെഹഡിൽ ഉൾെ���ിയതാണ്.
5. I-17 (a) െഷഡ�ളിൽ 2,42,89,519�പ ഡി�ീസിേയഷൻ േരഖെ���ിയിരി��തിെ� �ത�ത പരിേശാധി�ാ�� വിധം
വിവിധ ആ�ിക�െട �ല�ം സംബ�ി� രജി��ക�ം ഫയ�ക�ം �ർ�ീകരി�് ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
േമൽ�ചി�ി� അപാക�ൾ പരിഹരി�് വിശദാംശ�ൾ റിേ�ാർ�് െചേ��താണ്.

ഭാഗം -2 
വരവു കണ�ുകളിൻേമല��� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

2-1   േലലം - സർ�ാരി�െറ മുൻകൂ�ിയു� അനുമതി വാ�ാെത
കി�തിള� അനുവദി��
    1998 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി (പാ��ാർ�ം ൈലസൻസി�ം കരാ�കാർ�ം കി�ിളവ് അ�വദി�ൽ) ച��ളിെല ച�ം 4
�കാരം പതിനായിരം �പയിൽ ��തൽ കി�ിളവ് അ�വദി�� ഓേരാ സംഗതിയി�ം സർ�ാരിെ� �ൻ��ി�� അ�മതി
വാേ��താെണ�് നിർേ�ശി��. നഗരസഭ�മായി കരാറിേലർെ��ി�� താെഴ പറ�� ൈലസൻസികൾ േലല �ക ��വൻ
അടവാ�ിയി�ി�. നഗരസഭ അ�വദി� കി�ിളവ് �റ� �കയാണ് അട�ി�ളളത്. മാ�മ� അ�വദി� ഇള�കൾ�് നഗരസഭ
സർ�ാരിെ� �ൻ��ി�� അ�മതി വാ�ിയതായി കാ��ി�. ഇത് സംബ�ി�് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�് (ഓഡി�്
എൻക�യറി നം. 51/29.11.2018) നൽകിയ മ�പടിയിൽ അ�വദി� കി�ിള�കൾ�് സർ�ാരിെ� അ�മതി�ായി
അേപ�ി�ി��തായി അറിയി�ി��്. ആയതിനാൽ പതിനായിരം �പയിൽ ��തൽ കി�ിളവ് അ�വദി�� ഓേരാ
സംഗതിയി�ം േലല�ക ��വനായി ഈടാ�ി, സർ�ാരിെ� �ൻ��ി�� അ�മതി വാ�ിയതിന് േശഷം മാ�ം കി�ിളവ്
അ�വദി�വാൻ ��ിേ��താണ്.
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�മ
നം.

േലലം ഇളവ്
അ�വദി�
�ക

റിമാർ�്സ്
ധനകാര�
�ാ�ിംഗ്
ക�ി�ി�െട
തീ�മാനം

ഇനം ൈലസൻസി �ക

1
അറ�ശാലകൾ
(ആട്, മാട് )

�ീ.കാജാ�ൈസൻ,
S/o അ�ബ്ഖാൻ

9,13,000 2,67,374
453/
07.02.2018

2

േ�ഡിയം
(�തിയ)
ബസ് �ാ�്
കംഫർ�്
േ�ഷ�കൾ
ഫീസ്
പിരിവ്

�ീ.ഷഫീ�് പി �ി,
��ാരംെതാടി
െഹൗസ്

6,37,000 15,707
319/
13.06.2017

3

െടൗൺ ബസ്
�ാ�്
കംഫർ�്
േ�ഷൻ
കം ��ർ
�ാ�് ഫീസ്
പിരിവ്

�ീ.െക.എ.നാസർ,

����ിെത�വ്
3,41,000 44,844

379/
24.10.2017

2-2   േലലം - കുടി�ിക തുക ഈടാ�ിയി�ില�
    േലല രജി�ർ പരിേശാധി�തിൽ താെഴ പറ�� ൈലസൻസികൾ േലല �ക �ടി�ിക വ��ിയതായി കാ��. ഇത്
സംബ�ി�് നൽകിയ 51/29.11.2018 ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് നൽകിയ മ�പടിയിൽ �ടി�ിക �ക ഈടാ��തി��
നടപടികൾ സ�ീകരി��താെണ�് അറിയി�ി��്. �ടി�ിക �ക ഈടാ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

�മ
നം.

േലലം അട�
�ക

ബാ�ി
�ക

റിമാർ�്സ്
ഇനം ൈലസൻസി �ക

1

ബസ് �ാ�്
ഫീസ്
പിരിവ്
(െക.എസ്.ആർ
.ടി.സി.
ഒഴിെക)

�ീ.വിജയ�മാർ,
S/o പരമശിവൻ

48,50,000 30,31,248 18,18,752

േക�്
നിലവിൽ
ഉ�്
WP(C)No.
23646/
2018

2

െടൗൺ ബസ്
�ാ�്
കംഫർ�്
േ�ഷൻ
കം ��ർ
�ാ�്
ഫീസ് പിരിവ്

�ീ.െക.എ.
നാസർ,
����ി
െത�വ്

3,41,000 3,10,906 30,094

േലലം
രജി�റിൽ
(േപജ്
നം.62)
രസീതികൾ
�കാരം
ആെക
അടവ്
3,10,906/-
�പ    

ി ി ി �
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2-3   വിേനാദനികുതി കുറ� 1,043/- രൂപ ഈടാ�ണം
    പാല�ാട് നഗരസഭാ പരിധിയിെല തിേയ��ക�െട 01.04.17 �തൽ 30.06.17 വെര സിനിമാ �ദർശന��െട ടി��കളിേ�ൽ
�മ�ിയ വിേനാദനി�തി �കക�െട Daily Collection Report പരിേശാധി�േ�ാൾ കെ��ിയ �റവ് വിേനാദനി�തി �ക 1,043/-
�പ ഈടാ�വാൻ ആവശ�െ��െകാ�് നൽകിയ 73/25.01.2019 ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�.
�റവായി ഈടാ�ിയ വിേനാദനി�തി തിേയ�ർ ഉടമകളിൽ നി�ം ഈടാ�ി നഗരസഭാ ഫ�ിൽ ഒ�േ��താണ്.

1.�ിയ �വി െഹൗസ്

തിയതി
ടി��് ന�ർ

�തൽ വെര

വിേനാദ

നി�തി

നിര�്

ആെക

വിേനാദ

നി�തി

വിേനാദനി�തി

പിരിവ്

DCR �കാരം

�റവ്

20.5.17 3591-3676 12.50
86x12.50
=1075

85x12.50
=1062.50

12.50

2.�ിയതമ �വി െഹൗസ്

4.6.17 7910-8210 15.83
301x15.83
=4764.83

3815.03 949.80

3.സത� തിേയ�ർ

1.6.17 88972-89008 15.83
37x15.83
=585.71

505.71 80

                                         ആെക             1,043 �പ

2-4   നഗരസഭയുെട െതാഴിൽനികുതി രജി�ർ പരിേശാധന
     വിവിധ വാർ�കളിലായി െതാഴിൽ നി�തി രജി�റിൽ 21 �ാപന��െട ഡിമാ�ം പിരി�ം േചർ�് നീ�ിയി��്
എ�തിയി�ി�. ആയതിനാൽ ഈ ഇന�ിൽ നഗരസഭ�് ന�ം സംഭവി�ി�േ�ാ എ�് പരിേശാധി�ാൻ കഴി�ി�ി�.
വിശദവിവരം �വെട േചർ��.

�മ നം വാർഡ് നം

രജി�ർ �കാരം
ഡിമാ�് െച�ാ�
�ാപന��െട
എ�ം

1 1 21

2 2 3

3 4 7

4 7 4

5 8 2

6 9 2

7 10 1

8 12 3

9 13 4

10 14 3

11 15 5

12 16 38
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13 17 8

14 18 10

15 19 24

16 20 6

17 21 18

18 22 15

19 23 41

20 24 16

21 26 23

ആെക 254

    വിശദാംശ�ൾ ആവശ�െ��െകാ�് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് (നം. 16/24.3.2018) മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�.
ആയതിനാൽ രജി��കൾ ഡിമാ�്, പിരിവ്, നീ�ിയി��് എ�ിവ �ർ�ിയാ�ാെത വാർഷികണ�കൾ ത�ാറാ��ത്  
ശരിയായ നടപടിയ�. ഇ�ാര��ിൽ ഭരണസമിതി�െട �േത�ക �� �ണി��.

2-5   വ�തുനികുതി- ഡിജി�ൈലേസഷ�െറയും
നികുതിപിരിവി�െറയും പുേരാഗതി
    2011- െല േകരള �നിസി�ാലി�ി (വ�നി�തി�ം േസവന ഉപനി�തി�ം സർചാർ�ം) ച��ൾ, 15.03.2013 െല സ.ഉ.(അ)
ന�ർ 100/2013/തസ�ഭവ സർ�ാർ ഉ�ര� �കാര�ളള േകരള �നിസി�ാലി�ി (വ�നി�തി�ം േസവന ഉപനി�തി�ം
സർചാർ�ം) േഭദഗതി ച��ൾ എ�ിവ അ�സരി�് �നിസി�ാലി�ികൾ വ� നി�തി �നർ നിർണയം നട��തി��
നിർേ�ശ�ൾ �റെ��വി�ി��്. 02.12.2013-െല സ.ഉ(എം.എസ് ) നം.371/13/ത.സ�.ഭ.വ ന�ർ ഉ�രവ് �കാരം �തിയ
നി�തിദായകർ�് 14.01.2011-�ത�ം നിലവി�� നി�തിദായകർ�് 01.04.2013-�ത�ം �തിയ നിര�ി�� നി�തി നിർ�യം
ബാധകമാണ്.

    തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെ� 14-01-2011 െല 17/2011/ത.സ�.ഭ.വ ന�ർ ഉ�രവിെ� അടി�ാന�ിൽ നഗരസഭാ
കൗൺസിലിെ� തീ�മാന �കാരം (തി�തി/ ന�ർ ലഭ�മായി�) നഗരസഭാ �േദശെ� വ� നി�തി 01-04-2011 �തൽ വിവിധ
ഇനം െക�ിട��െട�ം അവ�െട ഉപവിഭാഗ��െട�ം അടി�ാന വ�നി�തി നിര�ം േമഖലാ വിഭജന�ം േറാഡ് തരംതിരി�ം
സംബ�ി�ം പ��രസ�ം നൽ�ക�ം ആേ�പ�ൾ സ�ീകരി��ം െച�ി��. അ�കാരം ലഭി� ആേ�പ�ൾ പരിഗണി�്
വ�നി�തി നിര�ക�ം േമഖലാ വിഭജന�ം േറാഡ് തരംതിരി�ം അ�ിമമായി അംഗീകരി�ക�ം നിര�കൾ�് 01-04-2011
�തൽ �ാബല�ം നൽ�ക�ം െച�. േബസ് ഡാ�ാ എൻ�ി �ർ�ിയാ�ി ��വൻ െക�ിട��െട�ം േഫാം-6 എൻ�ി
നട�ാ�തിനാൽ ഇനി�ം െക�ിട�ൾ സ�യയിൽ ഉൾെ�ടാെത ബാ�ി��്. ഡാ� എൻ�ി �ർ�ിയാ�ിയ െക�ിട��െട
വിവര�ളിെല അപാക�ൾ പരിഹരി��തിനായി Discrepancy Solving Steps�െട തി���കൾ വ��ിയി�ി�. നി�തി
അടവാ�� സമയേ�ാ പരാതിക�െട അടി�ാന�ിേലാ ആണ് നിലവിൽ ആവശ�മായ തി���കൾ
വ��ിെ�ാ�ിരി��ത്. അ�െകാ�തെ� AFS �കാര�� വ� നി�തി �ടി�ിക കണ�കൾ ഇേ�ാ�ം മാ��ിന്
വിേധയമാണ്.

31.12.2018 �ാബല��ിൽ നഗരസഭയിെല വ�നി�തി ഡിജി�ൈലേസഷെ� �േരാഗതി താെഴ പറ�ം �കാരമാണ്.

ഡാ�ാ േപാർ�് െച�
നിലവി��
പഴയ െക�ിട��െട
എ�ം

േഫാം 6
അംഗീകരി�വ�െട
എ�ം

ശതമാനം

60931 53904 88.47%

     60m2 ൽ താെഴ മാ�ം വി�ീർ��� െക�ിട��െട ഉടമകളിൽ നി�ം അവർ�് ഒ�ിൽ ��തൽ െക�ിട�ളി� എ�
സത�വാങ്�ലം വാ�ി നി�തിയിൽ നി�് ഒഴിവാ��തിന് നടപടി സ�ീകരി�ി�ി�. നിലവിൽ ഈ വിഭാഗം െക�ിട�ടമകളിൽ
നി�ം നി�തി ഈടാ�ിവ��. സർ�ാർ നിർേ�ശ�ൾ സമയബ�ിതമായി നട�ിലാ��തിന് നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്.
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വി��ഭട�ാ�െട വാസ�ഹ�ൾ�് വ�നി�തി ഒഴിവാ�ി നൽകിയതിെ� ഫയൽ പരിേശാധന�് ലഭ�മായി�. സ�യ േസാ�്
െവയറിൽ ഇ�രം െക�ിട��െട ഡാ�ാ എൻ�ി നട�ിയി�ി�. 2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിൽ വ�നി�തി ഇന�ിൽ ബജ�്
എ�ിേമ�് 9,00,00,000 �പ ആയി��. തൻവർഷ നി�തി 6,42,61,155 �പ�ം �ടി�ിക �ക 5,85,80,506 �പ�ം ഉൾെ�െട
ആെക 12,28,41,661 �പയാണ് പിരിെ���ത്. വ�നി�തി ഡിമാ�് രജി�റിെല വിശദാംശ�ൾ �കാര�� ഈ �ക
വാർഷിക�ണ�ിൽ ഉൾെ���ിയി���്. 3,22,73,293�പയാണ് വാർഷിക�ണ�് �കാരം പിരിെ���ാൻ ബാ�ി��ത്.
1.4.2018 �തൽ വ�നി�തി ഓൺൈലനായി അടവാ��തിന് സംവിധാനം ആയി��്. വ�നി�തി പിരിെ����തിന്
െമ�െ�� അടി�ാന െസൗകര��ൾ ലഭ�മായ സാഹചര��ിൽ ��വൻ �ടി�ിക �ക�ം സമയബ�ിതമായി
പിരിെ����തിന് നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്. ഓഡി�് അേന�ഷണം(നം. 47/26.11.2018)

2-6   വ�തുനികുതി -ഇ-െപ�െമ�� സംവിധാന�ി�െറ
കാര��മത
നഗരസഭയിേല�് നിലവിൽ ��രീതിയിലാണ് വ�നി�തി ലഭ�മാ��ത് :

1. ��് ഓഫീസ് വഴി െച�്, �ാ�്, കാഷ് എ�ിവ �േഖന.(ഔ�് േഡാർ കള�ൻ ഉൾെ�െട)

    ഈ രീതിയി�� �ക�് അേ�ാൾ തെ� ക���ൈറസ്ഡ് രസീത് ന��തിനാൽ വരവ് 'സാംഖ�'യിൽ ഉൾെ����്.
എ�ാൽ 'സാംഖ�'�ം 'സ�യ'�ം ലി�് െച�ാ�തിനാൽ 'സ�യ'യിേല�് രസീത് വിവര�ൾ പി�ീട് മാന�ലായി എൻ�ി
െചേ��ിവ��.

2. NEFT/RTGS/Personal Online Banking എ�ിവ �േഖന നഗരസഭ�െട ബാ�് അെ�ൗ�ിേല�് േനരി�് െപാ�ജന�ൾ
അട��ത്.
UTR ന�ർ ഉൾെ��� െമേ�ജാണ് ഉപേയാ�ാവിന് ലഭി��ത്. നഗരസഭയിൽ ബാ�് േ��്െമ�കൾ റി-കൺസിലിേയഷൻ
നട�ി സാംഖ�യി�ം സ�യയി�ം �ക മാന�ലായി എൻ�ി െചേ��ിവ��.

3. ഇ-െപെ��ായി അടവാ�� �ക.

    നഗരസഭയിൽ 1.4.2018 �തൽ വ� നി�തി ഇ-െപെ��് ആയി അടവാ��തിന് സംവിധാനം നിലവിൽ വ�. പാല�ാട്
നഗരസഭ�െട ഔേദ�ാഗിക െവബ് ൈസ�് �േഖന േലാഗിൻ െച�് െപാ�ജന�ൾ�് വ�നി�തി അട�ാ��താണ്. അട� �ക
സംബ�ി�് ഉപേയാ�ാവിന് െമേ�ജ്/ഇ-െമയിൽ സേ�ശം ലഭി��. അേതാെട സ�യയിൽ വിവര�ൾ അപ് േഡ�്
െച�െ���. എ�ാൽ ഈ �ക േനരി�് നഗരസഭ�െട അെ�ൗ�ിേല�് െ�ഡി�് െച�െ���ി�. ആദ�ം IKMെ�
അെ�ൗ�ിേല�് വര�െവ�� �ക IKMന് െസൗകര��ദമായ ഇടേവളകളിൽ നഗരസഭ�െട തനത് ഫ�് ബാ�്
അെ�ൗ�ിേല�് �ാൻ�ർ�ഡി�് െച�� രീതിയാണ് നിലവി��ത്. Bulk Posting ആയി ബാ�് അെ�ൗ�ിേല�് �ക
നിേ�പി��തിന് സമാ�രമായി IKM സ�യ �േഖന ��ത �ക�െട വിശദമായ ലി�് ലഭ�മാ���്. ഈ ലി�്
പരിേശാധി�് സാംഖ� �േഖന റസീപ്�് അടി�േ�ാഴാണ് വരവ് സാംഖ�യി�ം AFS�ം ഉൾെ���ത്. IKM റിേ�ാർ�് �കാരം
1.4.2018 �തൽ 31.12.2018 വെര ആെക 21,98,776�പയാണ് ഇ-െപെ��ായി ലഭ�മായത്. ഇതിൽ 18,46,137�പയാണ് വ�നി�തി
ഇന�ി�� വരവ്. വ�നി�തി ഡിജി�ൈലേസഷ�ം ഇ-േപെ��മായി ബ�െ�� അടി�ാന വിവര��ം �ാേയാഗിക
��ി��കൾ സംബ�ി� വിശദാംശ��ം ലഭ�മാ��തിന് ആവശ�െ�� നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് (ഓഡി�്
എൻക�യറി നം.47/ തി.26.11.2018) നഗരസഭയിൽ നി�് മ�പടി ലഭ�മായി�. സ�യ-സാംഖ� ഇ�േ�ഷൻ സംബ�ി�
സാേ�തിക ���ൾ പരിഹരി��തി�ം വ�നി�തി ഓൺൈലൻ ഇ-െപെ��് സംവിധാനം ��തൽ കാര��മമായി
ഉപേയാഗെ����തി�ം ഉ� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

2-7   െമാൈബൽ ടവറുകള�െട വ�തു നികുതി-കുടി�ിക തുക
കണ�ുകളിലുൾെ�ടു�ി പിരിെ�ടു�ണം
    േകരള �നിസി�ാലി�ി വ�നി�തി ച��ൾ 2011 , ജി.ഒ.(ആർ.�ി) നം.19/2011 തസ�ഭവ തീയതി 14.01.2011 എ�ിവ �കാരം
നഗരസഭ�െട പരിധിയിൽ വ�� െമാൈബൽ ടവ�ക�െട വ�നി�തി ഈടാ��തി�� മാർ� നിർേ�ശ�ൾ
�റെ��വി�ി��്. ലഭ�മായ വിവര�ള�സരി�് ഈ ഇന�ിൽ നഗരസഭ പിരിെ���ാൻ ബാ�ി�� �ക�െട വിശദാംശ�ൾ
താെഴ പറ�ം �കാരമാണ്.

�മ
നം.

വാർഡ്-
-േഡാർ

ഉടമ�െട േപര് തൻവർഷ

ഡിമാ�്

�ടി�ിക

ഉൾ�െട

2017-18
ൽ

ബാ�ി
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നം. ആെക

ഡിമാ�്

പിരിെ�
��
�ക

1 4-706/1
സബ്ഡിവിഷണൽ
ഓഫീസർ,
ബി.എസ്.എൻ.എൽ

1,14,230 6,85,380 0 6,85,380

2
5-
667/8

ഭാരതിഎയർെടൽ
ലിമി�ഡ്

5,750 21,979 0 21,979

3
5-
845/6

റിലയൻസ്
ഇൻഡ�ീസ്
ലിമി�ഡ്

31,476 31,476 0 31,476

4
5-
845/7

എെ◌.ബി.പി.
ക�നി
ലിമി�ഡ്
(ടി.െക.�മാർ)

13,715 1,37,156 1,50,871 0

5
6-
555/7

ടാ�ാെടലിസർവീസ്
ലിമി�ഡ്
(അല�് മാത�സ് )

5,175 1,37,478 0 1,37,478

6
6-
566/12

ടവർവിഷൻഇ��
ൈ�.ലിമി�ഡ്

45,598 2,73,588 0 2,73,588

7
7-
135/36

ടവർവിഷൻഇ��
ൈ�.ലിമി�ഡ്

41,421 2,27,601 0 2,27,601

8 11-196/8

�ീജി�്
ജി പിളള

ടവർവിഷൻഇ��
ൈ�.ലിമി�ഡ്

24,010 1,14,528 29,532 84,996

9 11-717/9

വയർെലസ് ടിടി,
ഇൻേഫാർ
സർവീസസ്
ലിമി�ഡ്

5,934 67,710 1,701 66,009

10
11-
1157/41a

റിലയൻസ്
ക��ണിേ�ഷൻ
ൈ�വ�് ലിമി�ഡ്

വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മ� -

11
12-
893/1

െമാൈബൽ
ടവർ
ഇൻഡസ്
ടേവ�് ലിമി�ഡ്
(ബി� ടി നായർ)

33,362 3,38,156 0 3,38,156

12
12-
903/5

െമാൈബൽടവർ
ഇൻഡസ് ടേവ�്
ലിമി�ഡ്
(ബി� ടി നായർ)

23,076 23,076 0 23,076

13
12-
903/4

ടവർവിഷൻഇ��
ൈ�.ലിമി�ഡ്

20,215 1,06,524 14,766 91,758

14 12- സി.െക.സരസ�തി, 12,650 75,900 0 75,900
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994/47 എൻ.െക.
���ണ�ൻ

15
16-
630/16

ടവർവിഷൻഇ��
ൈ�.ലിമി�ഡ്

27,117 1,62,702 0 1,62,702

16
16-
76/29

വയർെലസ് ടിടി
ഇൻേഫാസർവീസ്
ലിമി�ഡ്

14,232 1,21,774 0 1,21,774

17
16-
76/30

െസ�ലാർ
ലിമി�ഡ്

11,163 11,163 0 11,163

18
17-
101/16

ടവർവിഷൻ
ഇ�ിര ൈ�.
ലിമി�ഡ്

39,848 2,17,825 53,162 1,64,663

19
17-
471/9

M/S
വയർെലസ്
ടിടി
ഇൻഫാ
സർവീസ്
ലിമി�ഡ്

5,183 5,183 0 5,183

20
18-
424/27

വയർെലസ്
ടിടി
ഇൻഫാ
സർവീസ്
ലിമി�ഡ്

9,488 75,072 9,072 66,000

21
18-
424/28

M/Sഎയർെസൽ 12,650 75,900 0 75,900

22
18-
382/17

ബി� ടി നായർ 19,590 19,590 0 19,590

23
19-
477/2

ടാ�ാെടലി
സർവീസ്
ലിമി�ഡ്

752 752 0 752

24
19-
482/1

റിലയൻസ്
ഇൻ�ാെടൽ
ലിമി�ഡ്

5,260 5,260 0 5,260

25
19-
487/1

െവാഡാേഫാൺ
എസ്.ആർ.
െസ�ലാർ
ലിമി�ഡ്

5,635 5,635 0 5,635

26
21-
175/3

എെ◌ഡിയ
െമാൈബൽ
ക��ണിേ�ഷൻ

13,291 90,379 37,215 53,164

27
24-
709/1

വയർെലസ്
ടിടി
ഇൻഫർേമഷൻ
സർവീസ്
ലിമി�ഡ്

5,008 64,895 6,969 57,926
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28 24-
611/6

ഇ��െടലിേകാം
ഇൻ�ാ
ലിമി�ഡ്

22,460 99,317 85,066 14,251

29
25-
186/12

ബി� പി നായർ 28,691 3,20,994 0 3,20,994

30
25-
379/12

ആയിഷ��ി
മാ��ിനാളിൽ

1,863 13,219 11,358 1,861

31
25-
562/52

വയർെലസ്
ടിടി
ഇൻഫർേമഷൻ
സർവീസ്
ലിമി�ഡ്

27,370 1,74,615 0 1,74,615

32
25-
562/53

എെ◌ഡിയ
െമാൈബൽ
ക��ണിേ�ഷൻ
ലിമി�ഡ്

31,234 2,36,139 0 2,36,139

33
25-
679/13

വയർെലസ്
ടിടി
ഇൻഫർേമഷൻ
സർവീസ്
ലിമി�ഡ്

വിശദാംശ�ൾ
ലഭ�മ�

-

34
27-
26/7

ടാ�ാെടലി
സർ�ിൾ
േകരള

42,998 2,57,988 0 2,57,988

35
27-
523/9

ന��മാർ 2,402 17,152 17,152 0

36
31-
80/10

പവർവിഷൻ
ഇ��

14,232 14,229 0 14,229

37
31-
835/6

എെ◌ഡിയ
െമാൈബൽ
ക��ണിേ�ഷൻ
ലിമി�ഡ്

13,350 80,100 0 80,100

38
32-
47/4

ഭാരതിഇൻ�ാ
െടലിേകാം
ലിമി�ഡ്

8,861 8,861 0 8,861

39
32-
48/10

M/Sവയർെലസ്
െമാൈബൽ
ടി.ടിഇൻേഫാ
ട�ണർ

5,198 5,198 0 5,198

40
35-
62/19

ഭാരതിെസ�ലാർ
ലിമി�ഡ്

7,585 7,585 0 7,585

41
35-
68/43

ടാ�ാെടലി
െഫൻസീസ്
ലിമി�ഡ്

8,280 8,280 0 8,280

42 36- റിലയൻസ് 50,232 3,02,394 1,002 3,01,392
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829/1 ക��ണി
േ�ഷൻ
ഇ��ാ ലിമി�ഡ്

ആെക 42,38,602

    എ�ാൽ ഈ ഇന�ി�� �ക�െട �ടി�ിക ഉൾെ�െട�ളള വിവര�ൾ വാർഷിക കണ�കളിൽ �ർ�മായി ഉൾെ��ി�ി�.
േമൽ �ചി�ി� േഡാർ ന��കളിൽ ഗാർഹിക/വാണിജ� ആവശ��ൾ�� െക�ിട��െട നി�തി വിവര�ൾ മാ�മാണ്
'സ�യ'യി�ം അതി�െട വാർഷികകണ�കളി�ം ഉൾെ���ത്. നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് (നം. 48/28.11.2018) മ�പടി
ലഭ�മാ�ിയി�. െമാൈബൽ ടവ�ക�െട വ� നി�തി വിവര�ൾ �ടി 'സ�യ'യി�ം വാർഷികകണ�കളി�ം �ർ�മായി
ഉൾെ����തി�ം �ടി�ിക �ക 42,38,602 �പ പിഴപലിശ സഹിതം പിരിെ����തി�ം അടിയ�ിര നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

2-8   ൈല�ബറി െസ�് അടവാ�ാെത വകമാ�ി െചലവഴി�ു��
അവസാനി�ി�ണം
     ഫയൽ നം R-17976/07 �കാരം ലഭ�മായ വിവര�ള�സരി�് പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ നി�് 2005-06 �തൽ 2011-12 ഒ�ാം
അർ�വർഷം വെര�� ൈല�റിെസ�് �ക അടവാ�ിയി�ി�. ൈല�റിെസ�് അടവാ��തിൽ വീ� വ��ിയാൽ അത്
തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ിെ� െസ��റി�െട വ��ിപരമായ ബാധ�തയായിരി�െമ�് സർ�ലർ നം 10088/
എൽ3/2005/ത.സ�.ഭ.വ, തി:20.09.2005 �കാരം വ��മാ�ിയി��്.

നഗരസഭയിെല ൈല�റിെസ�് �ടി�ിക�െട വർഷം തിരി�� വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

�മ
നം.

വർഷം

ൈല�റിെസസ്
ഇന�ിൽ
പിരിെ���
�ക

�ടി�ിക
ഉൾെ�െട
അടവാേ��
�ക

അടവാ�ിയ
�ക

�ടി�ികയായ
�ക

(Cumulative
Balance)

1

2005-
06
�തൽ
2009-
10

വെര

63,82,034 63,82,034 0 63,82,034

2 2010-11 14,19,952 78,01,986 8,55,623 69,46,363

3 2011-12 23,94,657 93,41,020 23,57,880 69,83,140

4
2012-
13

24,74,618 94,57,758 0 94,57,758

5
2013-
14

25,34,546 1,19,92,304 12,49,684 1,07,42,620

6
2014-
15

30,21,858 1,37,64,478 0 1,37,64,478

7
2015-
16

32,88,802 1,70,53,280 0 1,70,53,280

8
2016-
17

36,02,792 2,06,56,072 0 2,06,56,072

9
2017-
18

61,56,072 2,68,12,144 0 2,68,12,144
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     2005-06 �തൽ 2009-10 വെര�� വർഷ�ളിെല ഫയൽ �കാര�� �ടി�ിക �ക 63,82,034�പ, "സാംഖ�" ആരംഭി� 2010-
11 െല �ടി�ിക ��ിരി�ായി ഉൾെ���ിയി�ി�. 2017-18 ബാലൻസ് ഷീ�് �കാരം ൈല�റിെസസ് ഇന�ിൽ �ടി�ിക
2,08,58,384�പയാണ്. ഫയൽ �കാര�� �ക വാർഷികകണ�ക�മായി െപാ��െ���ി�. ജനറൽപർ�സ് �ാ�്
ഉൾെ�െട�� സർ�ാർ �ാ�കളിൽ നി�് േ�ാത�ിൽ �റ�െച� �കകൾ കണ�ിെല��ാെതയാണ് ഫയലിൽ �ടി�ിക
േരഖെ���ിയിരി��ത്. 2011-12 സാ��ിക വർഷ�ി� േശഷ�� വിവര�ൾ ഫയലിൽ ഉൾെ���ിയി�മി�. 2017-18
വർഷേ��� ���ിയ ബജ�് എ�ിേമ�് �കാരം ഈ ഇന�ി�� ബാധ�ത�ായി വകയി��ിയ �ക 45,00,000 �പ
മാ�മാണ് എ��ം തൻവർഷം ൈല�റി െസ�് ഇന�ിൽ പിരിെ��� 61,56,072 ൽ ഒ� �പ േപാ�ം ൈല�റി
െകൗൺസിലിേല�് അടവാ�ിയി�ി� എ��ം നഗരസഭാ െകൗൺസിലിെ� ��യിൽെ����.നൽകിയ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�ിന് (നം. 56/26.11.2018) മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�. സാംഖ� േസാ�് െവയറിൽ വിവര�ൾ കാലികമാ�ി യഥാർ�
�ടി�ിക സംബ�ി�് വ��ത വ�േ���ം �ക അടവാ��തിന് അടിയ�ിര നടപടി സ�ീകരിേ���മാണ്.

2-9   െക�ിട നിർ�ാണ െപർ മി�് അനുവദി�ു�� -േമൽേനാ�ം
കാര��മമല�.
     2017-18 സാ��ിക വർഷെ� ���ിയ ബജ�ിൽ െക�ിടനിർ�ാണ െപർമി�് ഫീ ഇന�ിൽ �തീ�ി� വ�മാനം
20,00,000 �പ�ം വാർഷിക കണ�കൾ �കാരം വരവ് 57,02,615 �പ�മാണ്. തൻവർഷം െക�ിട നിർ�ാണ െപർ മി�്
രജി��കളിെല എ�ാ േകാള�ളി�ം വിവര�ൾ എ�തി �ർ�ിയാ�ിയി�ി�. രജി�റിൽ വരവിെ� വാർഷിക സം�ി�ം
ത�ാറാ�ി സാ��െ���ിയി�ി�. അതിനാൽ AFSെല വരവ് 57,02,615 �പ�െട �ത�ത ഉറ�വ��ാൻ കഴി�ി�ി�.

     നഗരസഭയിൽ നിലവിൽ ഉപേയാഗി�വ�� 'സേ�തം' േസാ�് െവയറിെല വിവര�ള�സരി�് 2017-18 വർഷ�ിൽ 6068
അേപ�കളാണ് ലഭി�ത്. 31/3/2018 വെര ഇതിൽ 4284 എ�ം അംഗീകരി�് നൽകി. വിവിധ കാരണ�ളാൽ 60 എ�ം
നിരാകരി�. 1724 അേപ�കൾ തീർ�ാ�ിയി�ി�. �ത�മായ േമൽേനാ��ിെ� അഭാവം െക�ിടനിർ�ാണ െപർമി�്
സംവിധാന�ിെ� കാര��മത �റ��തിന് കാരണമായി��്. േസാ�് െവയർ �കാര�� വിശദാംശ��മായി രജി�റിെല
വിവര�ൾ െപാ��െ��� എ�് ഉറ�് വ�േ���ം രജി��ക�േട�ം ഫയ�ക�െട�ം ��ി�് കാര��മമാ��തിന്
േവ� നടപടികൾ സ�ീകരിേ���മാണ്.

2-10   െപാതു �മശാന�ി�െറ നട�ി�് കാര��മമല�
പാല�ാട് നഗരസഭ�െട െെജനിേമ�� െപാ� �ശാന നട�ി�മായി ബ�െ��� അപാക�ൾ �വെട േചർ��.

1. െപാ� �ശാന നട�ി�ിനാ�� ൈബലാ �ാബല��ിൽ വ���തിനായി 1994 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി ആ�് െസ�ൻ
572 അ�സരി�് സർ�ാരിെ� അംഗീകാര�ിനായി സമർ�ി�ി�ി�.

2. ഗ�ാസ് ഉപേയാഗി�് ശവ സം�രണം നട��തിന് നി�ിത ഫീസ് ഈടാ��െ��ി�ം വിറക് ഉപേയാഗി�് ശവ
സം�രണം നട��തിന് ഫീസ് ഈടാ��ി�.

3. ഗ�ാസ് ഉപേയാഗി�് ശവ സം�രണം നട��തിന് രസീതി �േഖന നി�ിത ഫീസ് ഈടാ��തിനാൽ ��ത �തേദഹം
ആ�െടെത�ം, ആരാണ് െകാ�വ�െത��� വിവര�ൾ ലഭ�മാണ്. എ�ാൽ വിറക് ഉപേയാഗി�് ശവ സം�രണം
നട��തിന് ഫീസ് ഈടാ�ാ�തിനാൽ അ�രം �തേദഹ�ൾ ആ�െടതാെണേ�ാ, ഏത് �േദശേ�താെണേ�ാ ആരാണ്
െകാ�വ�െതേ�ാ എ�� യാെതാ� വിവര�ം ലഭ�മ�. ഇത് പല സാ�ഹ� ���ൾ�ം കാരണമാ�െമ�തിനാൽ
�ശാന�ിൽ സം�രണം നട�� എ�ാ �തേദഹ��െട�ം �ാഥമിക വിവര�ൾ ഉൾെകാ�� രജി�ർ അടിയ�ിരമായി
ആരംഭിേ��താണ്. ആയത് മരണ രജിേ�ഷൻ രജി��മായി ഒ�േനാ�ി ആധികാരികമാേ��താണ്.

4. വിറക് ഉപേയാഗി�് ശവ സം�രണം നട��ത് അ�രീ� മലിനീകരണ സാധ�ത �ടതലായതിനാൽ ഗ�ാസ് ഉപേയാഗി�്
ശവ സം�രണം നട��ത് േ�ാൽസാഹി�ിേ��താണ്.
ഒ◌ാഡി�് നിർേ�ശം
െപാ� �ശാന നട�ി�ിനാ�� ൈബലാ �ാബല��ിൽ വ���തിനായി 1994 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി ആ�് െസ�ൻ
572 അ�സരി�് സർ�ാരിെ� അംഗീകാര�ിനായി സമർ�ിേ��താണ്. 1994 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി ആ�് െസ�ൻ 485
അ�സരി�് െപാ� �ശാനം ഉപേയാഗി��തിന് നി�ിത ഫീസ് ഈടാ�ാൻ ��ിേ��താണ്. �ശാന�ിൽ സം�രണം
നട�� എ�ാ �തേദഹ��െട�ം �ാഥമിക വിവര�ൾ ഉൾെകാ�� രജി�ർ അടിയ�ിരമായി ത�ാറാേ���ം ആയത്
മരണ രജി�ഷൻ രജി��മായി ഒ�േനാ�ി ആധികാരികമാേ���മാണ്. ആയതി�� േമൽ നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 23/95

2-11   െച�് റിേ�ൺ ചാർ�് - നഗരസഭ തുടർ നടപടികൾ
സ�ീകരി�ു�ില�
    പാല�ാട് നഗരസഭ�െട തനത് ഫ�് (അെ�ൗ�് നം. 10733185187, എസ്.ബി.എെ◌.) പരിേശാധി�തിൽ താെഴ പറ��
െച�കൾ യഥാസമയം പണമാ�ാെത മട�ിയതായി കാ��.

�മനം െച�് നം. �ക
െച�് മട�ിയ
തീയതി

ബാ�്
ഈടാ�ിയ
�ക

1 89999 2,250 20.04.2017 172.50

2 140708 2,95,792 10.05.2017 287.50

3 160887 3,70,910 24.05.2017 287.50

4 46921 7,440 20.06.2017 172.50

5 46922 10,870 20.06.2017 172.50

6 160906 8,55,828 30.06.2017 287.50

7 262878 16,851 09.10.2017 177

8 785605 27,220 09.10.2017 177

9 2679 75,107 09.10.2017 177

10 264645 12,012 09.10.2017 177

11 139046 3,840 30.10.2017 177

12 124370 6,308 21.11.2017 177

13 928585 7,500 03.03.2018 177

14 188426 5,400 03.03.2018 177

                                                 ആെക         2,796�പ
േമൽ �ചി�ി� െച�കൾ പണമാ�ിയ തിയതി (പണമായി അടവാ�ിെയ�ിൽ രസീത് ന�ർ, തിയതി, �ക), െച�് റിേ�ൺ
ചാർ�് ഇന�ിൽ ന�മായ �ക ക�ികളിൽ നി�് ഈടാ�ിയതിെ� വിവരം, െച�് മട�ിയതിന് സ�ീകരി� �ടർനടപടി
വിവര��െട വിശദാംശ�ൾ എ�ിവ ലഭ�മാ��തിന് ആവശ�െ��െകാ�് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് (നം.
67/26.12.2018) മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�. ഇത് സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മാ�ാ� പ�ം ��ത െച�കൾ �േഖന റിേ�ൺ
ചാർ�് ഇന�ിൽ ന�മായ �ക 2,796�പ വരവ് ന�മായി കണ�ാ�ി െസ��റി�െട ബാധ�തയായി നിജെ���ി �ടർ
നടപടികൾ സ�ീകരി��താണ്.

2-12   �ാൻഡിം� ക�ി�ികള�െട �പവർ�നം (2017-18)
പാല�ാട് നഗരസഭ�െട �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ിക�െട മി�ട്സ് പരിേശാധനയിൽ കെ��ിയ വിവര�ൾ
1. വികസനം

     �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ിഎ�ാ മാസ�ം േയാഗം േച�� (4/17 ഒഴിെക). െചയർേപ�ൺ അ�വദി�� വിഷയം സംബ�ി�്
എ�ാണ് മി� േയാഗ�ളി�ം അജ�. വ��മായ അജ� ഇ�. പ�തി �വർ�ന��ം �ടർ വർഷ�ിൽ �ൻഗണന
നൽേക� പ�തി �വർ�ന��ം സംബ�ി�് േയാഗം വിലയി��ി എ�് േരഖെ���ിയതിൽ എ�� തീ�മാന�ൾ
എെ��് മി�ട്സിൽ േചർ�ി�ി�. ക�ി�ി പരിഗണി� �വർ�ന റിേ�ാർ�കൾ, േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�കൾ എ�ിവ ഏെത�്
മി�ട്സിൽ േരഖെ���ിയി�ി�. ഘടക �ാപന�ളായ �ഷിഭവൻ, �ഗാ�പ�ി എ�ിവ�െട നിലവി�� േ�ാജ�ക�െട
വിലയി��ൽ, ��ംബ�ീ�ാവശ�മായ േ�ാജ�കൾ എ�ിവ പരിേശാധി�തിെ� വിവരം മി�ട്സിൽ േരഖെ���ിയി�ി�.
സാ��ിക വർഷാവസാനം �ൻമാസ�ളിൽ എ�� 26 തീ�മാന�ൾ നട�ിലാ�ിയ� സംബ�ി� വിശദീകരണം
ലഭ�മാ�വാൻ ���മാ�െട േയാഗം ഏ�ിലിൽ വിളി�വാൻ തീ�മാനി�. ആയതിെ� പരിേശാധനാ വിവരം �ടർ��
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മി�ട്സിൽ ഇ�. തീ�മാന�ളിെല �ടർനടപടികൾ�് കാലതാമസം േനരി��. ഇൻഡ�ിയൽ എ�്�ൻഷൻ ഓഫീസർ,
അ�ി�ൾ�റൽ ഫീൽ ഡ് ഓഫീസർ, സീനിയർ െവ�റിനറി സർജൻ, െ�ാജ�് ഓഫീസർ എ�ിവർ എ�ാ േ�ാജ�ക�ം
നട�ിലാ�ിയി�െ��ി�ം, വകയി��ിയ �ക ��വൻ െചലവഴി�ി�ി�. �വർ�ന റിേ�ാർ�കൾ, േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�കൾ
എ�ിവ പരിഗണി�് വികസന കാര� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി ഇടെപടൽ നട��ി�. േസവന ലഭ�തയിൽ വ�� വീ�കൾ ക�ി�ി
ചർ� െച�ി�ി�. ഓേരാ േമഖലയിേല�ം സബ്സിഡി നിര�കൾ, അർഹത/�ൻഗണനാ മാനദ��ൾ എ�ിവ ഉൾെ���ി
നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�െ� �റി�കൾ അംഗീകരി�് തീ�മാനം ൈകെ�ാ�തിെ� േരഖകൾ ഇ�.പല തീ�മാന�ളി�ം
�ടർനടപടികൾ സ�ീകരി��ി�.
നിർേദശം
പ�തി �പീകരണ േരഖകൾ ത�ാറാ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി�്, േരഖകൾ സഹിതം പ�തി സമർ�ി�്
,പരിേശാധനാഘ��ിൽ ന�നതകൾ പരിഹരി� നൽേക��ം വർ�ിംഗ് ��കൾ�ം, മ�് �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികൾ�ം പ�തി
അംഗീകാര നടപടികൾ ഫല�ദമാ��തിന് ആവശ�മായ നിർേദശ�ൾ നൽേക��മാണ്.

2. ധനകാര� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി
�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി എ�ാ മാസ�ം േയാഗം േച��. േയാഗ തീ�മാന�ൾ വ��മായി മി�ട്സിൽ േരഖെ���ിയി��്.
തീ�മാന��െട �ടർനടപടികൾ പരിേശാധനാ വിേധയമാ�ണം.ഘടക�ാപനേമധാവിക�ം െസ��റി�ം േനാൺ �ാൻ
എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ി ധനകാര� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി നൽകിയതിെ��ം �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി ആയത് പരിേശാധന
ഉറ�വ��ിയിതെ��ം വിവര�ൾ ഇ�. എ�ാ വ�� തലവൻമാർ�ം ���മാർ�ം�ടാെത ഓേരാ �ാൻഡിംഗ്
ക�ി�ി�െട�ം െചയർമാൻമാർ�് അതാത് ക�ി�ി�െട കീഴിൽ വ�� വിഷയ�ളിൽ വ�മാനം വർ�ി�ി�ക�ം െചലവ്
���ക�ം െച�ാ�� നിർേദശ�ൾ ഉൾെ���ി സമാഹരി�് നൽ�വാൻ െസ��റി (എ1-61501/2016/19.11.16) ക�ം ൈവസ്
െചയർമാൻ (14.12.16)അറിയി�ംനൽകിയി��്. എ�ാൽ നിർേദശ�ൾ ലഭ�മായതിൻെ◌റ േരഖകൾ ഫയലിലി�. 2017-18 ബഡ്ജ�്
ത�ാറാ���മായി ബ�െ��് വരവ് (1.2.2017, 10.2.17,14.2.17)�ം െചലവ് (21.2.17,10.3.17)�ം ചർ� െച�. എ�ാൽ ചർ��െട
വിശദാംശ�ൾ മി�ട്സിൽ ഇ�.
നിർേദശം
പ�തി�െട വിഭവേ�ാത�കൾ കെ��ി ��ിസഹമായി അട�ൽ നി�യി�് നിയമസാ�ത�ം �ത�ത�ം ഉറ�വ��ിയ
േ�ാജ�കൾ പ�തിയിൽ ഉൾെ���വാനായി അംഗീകരി�് ഭരണസമിതി�് �പാർശ െചേ��താണ്. െസ��റി/
ഘടക�ാപനേമധാവികൾ ത�ാറാ�ി നൽകിയ േനാൺ�ാൻ എ�ിേമ�് എ�ാ വ�� തലവൻമാ�േട�ം, �ാൻഡിംഗ്
ക�ി�ിക�േട�ം നിർേദശ�ൾ എ�ിവ ലഭ�മാ�ി ആയതിെ� അടി�ാന�ിൽ ബഡ്ജ�് ത�ാറാ�വാൻ ��ിേ��താണ്.

3.െഹൽ�് �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി
നി�ിത അജ�യി�ാെതയാണ് എ�ാ മാസ�ം മീ�ിംഗ് �ട��ത്. ചർ��ം തീ�മാന��ം മി�ട്സിൽ എ�തിേചർ��.
�േത�കമായ അഭി�ായ�ൾ ഒ�ം ചർ�യിൽ ഉ��ിരി��ി�. െഹൽ�് ഇൻെ��ർ, �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ
എ�ിവർ വിവിധ ഡിവിഷനിൽ െച� �വർ�ന�ൾ തീ�മാന�ളായി മി�ട്സിൽ േരഖെ���ിയി��്. 2018-19 വാർഷിക
െ�ാജ�കൾ അംഗീകരി�� വിഷയം ആേരാഗ� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി�െട പരിഗണന�ായി സമർ�ി�തി�� തീ�മാനം
അംഗീകരി�ി��്. എ�ാൽ േ�ാജ�കൾ സംബ�ി�് യാെതാ� ചർ��ം നട�ി�ി�. െതരെ��േ�� േ�ാജ�കൾ
സംബ�ി�് ക�ി�ി�െട അഭി�ായം മി�ട്സിൽ േരഖെ���ിയി�ി�. ക�ി�ി അംഗീകരി� എ�് ഫയൽ ന�റിന് േനരി�്
എ�തി േചർ��തിന�റം വിശദാംശ�ൾ മി�ട്സിൽ ഇ�.
നിർേദശം
െഹൽ�് �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി�െട �മതലയിൽ വ�� വർ�ിംഗ് ��കൾ ഫല�ദമായി �പീകരി��തിന് നിർേദശ�ൾ
നൽേക��ം, ആേരാഗ�േമഖലയിൽ  െമ�െ�� സാധ�ത�� േ�ാജ�കൾ ത�ാറാ��തിന് നിർേദശ�ൾ നൽേക��മാണ്.
4. േ�മകാര�ം
�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി േയാഗ�ിൽ പെ���വ�െട വിവരം മി�ട്സിൽ േചർ�ി�ി�. �േത�കമായ അജ�യി�. െപൻഷൻ
അേപ�കൾ അംഗീകരി�വാൻ/നിരസി�വാൻ തീ�മാന�ൾ ഉ�്. േ�ാജ�് േഭദഗതി ലി�് അംഗീകരി�േ�ാൾ
േ�ാജ�കൾ ഏെത�് േചർ��ി�. �ലമി�ാ� അംഗൻവാടി�് �ലം/�ല��തിന് െക�ിടം നടപടികൾ സ�ീകരി�ണം.
എ�ാൽ ഏെത�ാം അംഗൻവാടികൾ എ�് േചർ��ി�. േയാഗ�ിൽ അഭി�ായ�ൾ ഒ�ം ഇ�.
നിർേദശം
സാ�ഹ�േ�മം, ദാരി�� നിർ�ാർജനം, വനിതാ/ശി�വികസനം േചരി പരി�രണം എ�ിവ�� പ�ികജാതി/പ�ികവർ�ം,
വർ�ിംഗ് ��കൾ ഫല�ദമായി �പീകരി�് ഈ േമഖലയിൽ െമ�െ�� സാധ�ത�� േ�ാജ�കൾ ത�ാറാ��തി��
ഇടെപട�കൾ നട�ി ആവശ�മായ നിർേദശ�ൾ നൽേക�താണ്.

5. വിദ�ാഭ�ാസം

�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി എ�ാ മാസ�ം േയാഗം േച��. ഒ� അജ�െയ�ി�ം ഉ�്. തീ�മാന��ം ഉ�്. േ�ാജ�്, വാർഷിക
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പ�തി എ�ിവ അംഗീകരി�. ഏെത�് വ��മാ�ാെത മി�ട്സിൽ േരഖെ����.
നിർേദശം
സർ�ാർ ��ക�െട അടി�ാന െസൗകര�ം, വിദ�ാഭ�ാസ നിലവാരം ഉയർ�ൽ, വിദ�ാർ�ിക�െട കല, േ�ാർട്സ് എ�ീ
ഇന�ളിെല കഴിവ് െമ�െ���ൽ എ�ിവ�ാവശ�മായ േ�ാജ�കൾ ആവി�രി�വാൻ ആവശ�മായ നിർേദശ�ൾ
നൽേക�താണ്.
6.മരാമ�്
�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി എ�ാ മാസ�ം േയാഗം േച��. അജ� െചയർമാൻ അ�വദി�� വിഷയം ആണ്. 9/17, 10/17 ൽ
തീ�മാന�ൾ എ��ി�ി�. 7/17 ൽ ക�ി�ി എ�� തീ�മാന�ൾ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി െചയർമാൻ ഒ�െവ�ി�ി�. േ�ാജ�്
േഭദഗതി ലി�് അംഗീകരി�. േ�ാജ�കൾ ഏെത�് േചർ�ി�ി�. നഗരസഭയിൽ ലഭ�മാ�� പ�തി വിഹിത�ിെ� 50%
പ�ാ�ല േമഖലയിൽ െചലവഴി�േ�ാൾ മരാമ�് �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി ഈ വി ഷയ�ിൽ ചർ� നട�ി െപാ�ജന�ൾ�്
�േയാജനെ��� രീതിയിൽ ദീർഘവീ�ണേ�ാെട�� േ�ാജ�കൾ നിർേ�ശി�ി�ി�. Drainage Repair, Drainage Construction,
Interlocking, Concrete, Tarring, Retarring എ�ിവ�ായാണ് പ�തികൾ ��ത�ം ത�ാറാ��ത്.
നിർേദശം
പ�ാ�ല േമഖലയിൽ െപാ�ജന�ൾ�് �േയാജനെ��� രീതിയിൽ ദീർഘവീ�ണേ�ാെട�� േ�ാജ�കൾ
ത�ാറാ��തിന് നിർേദശ�ൾ നൽേക�താണ്.
�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ിക�െട നട�ി�് ഓഡി�് നിർേദശം

തേ�ശ സ�യം ഭരണ �ാപന��െട �മതലകൾ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികളി�െടയായതിനാൽ  പ�തി �പീകരണം,അതാത്
ക�ി�ി�െട കീഴിൽ വ�� വിഷയ�ളിൽ വ�മാനം വർ�ി�ി�ക�ം െചലവ് ���ക�ം െച�ാ�� നിർേദശ�ൾ
സമാഹരി�ൽ, വിവിധ ഡിവിഷനിൽ െചേ��� �വർ�ന�ൾ, െമ�െ�� സാധ�ത�� ദീർഘവീ�ണേ�ാെട
േ�ാജ�കൾ ത�ാറാ��തി�� ഇടെപട�കൾ നട�ൽ, പ�തി അംഗീകാര നടപടികൾ ഫല�ദമാ��തിന് ആവശ�മായ
നിർേദശ�ൾ നൽകൽ എ�ീ ഇടെപട�കൾ ഉ�ാേവ�താണ്.

2-13   നഗരസഭാ ജീവന�ാർ�് ഓഫീ� നടപടി�കമ�ിൻെ◌റ
മാനുവൽ അനുസരി�് േരഖകൾ പരിപാലി�ുവാൻ പരിശീലനം
നൽകണം
    നഗരസഭയിെല താെഴ പറ�� െസ��കളിെല േപ�ണൽ രജി��കൾ ഓഡി�ിൽ പരിേശാധന നട�ിയതിെ�
അടി�ാന�ി�� വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

�മ നം. െസ�ൻ
പരിേശാധന�്
ലഭ�മായവ

ലഭ�മാകാ
�വ

1 അെ�ൗ�്സ്
എ1,എ3,എ4,
എ6,എ8

എ2,എ5,
എ7,എ9

2 ജനറൽ ജി1,ജി2
ജി 3,
ജി4, ജി5

3 റവന�(ടാ�് )

ആർ1,ആർ2,
ആർ3,ആർ4,
ആർ6,ആർ7,
ആർ8,ആർ10

4 േനാൺടാ�്
എ�്1,എ�്2,
എ�്6

എ�്3,എ�്5

5 എ�ിനിയറിംഗ് ഇ3,ഇ6
ഇ1,ഇ3,
ഇ5,ഇ7

പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയ േപ�ണൽ രജി��ക�െട �ിതി
1. സർ�ിഫി��് ഓഫ് െകൗ�് േരഖെ���ി െസ�ൻ ���് സാ��െ���ിയി�ി�.
2. അ�കാരം െച�ി��വയിൽ േപജ് ന�ർ േചർ�ി�ി�.
3. �ടർ�യായി എ�ാ ദിവസ�ളിേല�ം തപാ�കൾ പി.ആർ. ൽ േചർ�ി�ി�



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 26/95

4. എ�ാ േകാള��ം �രി�ി�ി�ി�
5. തപാ�കൾ േ�ാസ് െച��ി�
6. �മ ന�ർ എ���ി�
7. റ�ിംഗ് േനാ�്, റിൈമൻഡർ ഡയറി എ�ിവ ഇ�
8. െസ�ൻ ���് പി.ആർ. എ�ാ മാസ�ം പരിേശാധന നട��ി�. �� മാസ�ിെലാരി�ൽ ഓഫീസ് തലവൻ പി.ആർ.
പരിേശാധി��ി�. (എ6 ഒഴിെക)
9. തപാലിെ� വിശദാംശം േചർ��ി� (എ6 ഒഴിെക)
10. ൈകപ�ിയ തിയതി ചില െസ��കൾ എ���ി�
11. േ�ാസ് െച� തപാ�കൾ എ�ാ നടപടി�മ��ം �ർ�ിയായി എ�് വ��മാ�� േരഖെ����കൾ ഇ�.
12. തപാലിെ� വിശദാംശം ലഭ�മായത് ആരിൽ നി�് എ� വിവരം േരഖെ����ി�.
ഓഫീസ് നടപടി�മ�ിൻെ◌റ മാ�വൽ ചാപ്�ർ V, പാര 21,22,27,29,34 �കാരം േപ�ണൽ രജി�ർ പരിപാലിേ���ം,
ആയതിൽ െസ�ൻ തലവെ� േമൽപരിേശാധന ഉ�ാേക��മാണ്. തപാ�ക�െട ബാ�ല�മാണ് പി.ആർ.ൽ എ�ാ തപാ�ക�ം
േരഖെ���ാ�തിന് കാരണമായി െസ�ൻ �ാർ�മാർ അറിയി�ത്. ��് ഓഫീസിൽ ന�റി�� തപാൽ പി.ആർ.ൽ
േചർ��തി� �ൻ�തെ� തൽപരരായവർ െസ�നിൽ േനരി�് െച�് നടപടി സ�ീകരി�െ���വ�ം കണ�ിലി�ാെത
വ��.
ഡി�ിബ�ഷൻ രജി�ർ
നഗരസഭയിൽ ലഭ�മാ�� എ�ാ തപാ�ക�ം ��് ഓഫീസിൽ സ�ീകരി��. രജിേ�ഡ് തപാ�കൾ, ഇ-െമയിൽ എ�ിവ
മാേനജർ സ�ീകരി�് �േത�കം രജി�റിൽ േചർ�് െസ��റി, പി.എ. � െസ��റി ക� േശഷം ന�റി�വാനായി നൽ��.
��് ഓഫീസിൽ ലഭി� എ�ാ തപാ�ക�ം ഓേരാ െസ��ം �േത�കമാ�� ഡി�ിബ�ഷൻ രജി�റിൽ േചർ�്
െസ��കളിേല�് ൈകമാ��. െസ�ൻ ���് തപാൽ സ�ീകരി��.

ഡി�ിബ�ഷൻ രജി��കൾ പരിേശാധനയിൽ ക� അപാക�ൾ

1. ലഭ�മാ�� തപാ�ക�െട കറ�് ന�ർ, വിശദാംശം, െസ�ൻ ന�ർ എ�ിവ േചർ��ി�.
2. ജീവന�ാ�െട േപരിെനാ�ം ത�ിക േചർ��ി�
3. 3.5.2017�േശഷം ലഭ�മായ തിയതി, െസ�ൻ, തപാൽന�ർ എ�ിവ മാ�ം േചർ��.
4. ചില െസ��കൾ തപാൽ ൈകപ�ിയതിന് ഒ�് േരഖെ���ിയി�ി�. െസ�ൻ ���് േമൽപരിേശാധന നട�ി
ഒ�െവ�ി�ി�.
5. ��് ഓഫീസിൽ ലഭി�� തപാ�ക�െട വിതരണം അ�� േജാലി ദിവസമാണ് നട��ത്. െപാ� ജന��െട
സംശയ�ൾ തീർ��തി�ം, തപാൽ സ�ീകരി�ൽ, െടലിേഫാൺ അ�ൻഡ് െച�ൽ എ�ിവ�ായി ഒ� �ാർ�്, ഒ� ഓഫീസ്
അ�ൻഡ�ം മാ�മാണ് നിേയാഗി�െ��ി��ത്.
ഓഡി�് നിർേദശം

1. ഓഫീസ് നടപടി�മ�ിൻെ◌റ മാ�വൽ ചാപ്�ർ IV പാര 15 ൽ നിർേദശി�ം �കാരം ഡി�ിബ�ഷൻ രജി�ർ പരിപാലി�ണം.
2. ��് ഓഫീസിൽ നിേത�െന ലഭ�മാ�� തപാ�ക�െട കണ��സരി�് സ�ീകരി�വാ�ം,വിതരണ�ി�മായി ജീവന�ാെര
നിേയാഗി�ണം. �േത�ക പ�തികൾ�ായി അേപ� സ�ീകരി�� സാഹചര��ളിൽ ആയതി� മാ�മായി �േത�കം
െകൗ�ർ �വർ�ി�ി�വാൻ ��ി�ണം.
3. നഗരസഭാ ജീവന�ാർ�് ഓഫീസ് നടപടി�മ�ിൻെ◌റ മാ�വൽ അ�സരി�് േരഖകൾ പരിപാലി�വാൻ പരിശീലനം
നൽകണം.
4.െസ��കളിെല േജാലിഭാരം തി�െ���ി േജാലി വിഭജനേരഖയിൽ മാ�ം വ��ണം.
5. ജീവന�ാ�ം െസ�ൻതലവൻമാ�ം ത�ിൽ ഒ◌ാഫീസ് മീ�ിം�കൾ നട�ണം.ജീവന�ാ�െട അഭി�ായ�ൾ സ�ീകരി�്,
േ�ാഡീകരി�് െസ�ൻതലവൻമാ�െട മീ�ിം�കളിൽ അവതരി�ി�് ആവശ�മായ ഉചിതമായ മാ��ൾ വ��ണം.
6. തപാ�കളിെല �ടർനടപടികൾ �ത�മായ സമയപരിധി�ളളിൽ നട�� എ�് ഉറ� വ��ണം
7. െപാ� ജന��െട സംശയ�ൾ തീർ��തി�ം, തപാൽ സ�ീകരി�ൽ, െടലിേഫാൺ അ�ൻഡ് െച�ൽ എ�ിവ�ായി
�േത�കം ഉേദ�ാഗ�െര നിേയാഗി�ണം.

2-14   വാടക��് നൽകു� െക�ിട�ള�െട വിശദാംശ�ൾ
നഗരസഭയിൽ ലഭ�മല�
    പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ 24 ഇട�ളിലായി േഷാ�ിംഗ് േകാം��കൾ / ബ�കൾ / കട�റികൾ എ�ിവ നിർ�ി�് വാടക�്
നൽകിയി��്. നഗരസഭയിെല റവന�വിഭാഗമാണ് െക�ിട വാടക�മായി ബ�െ�� നടപടി�മ�ൾ നട�ിവ��ത്.
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െക�ിട��െട നിർ�ാണം, �ർ�ീകരണം, �ാ�കൾ, പരിപാലനം �തലായവ�െട വിവര�െളാ�ം നഗരസഭയിൽ നിലവിൽ
ലഭ�മ�. നഗരസഭയിെല വാടകരജി�ർ �കാരം നിലവിെല വാടക�റിക�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ പറ�� �കാരമാണ്.

�മ
നം.

േഷാ�ിംഗ്
േകാം��ിെ�
േപര്/�ലം

െക�ിട
�ിെ�
തരം

ആെക
�റികൾ

നിലവിൽ
വാടക�്
നൽകിയി
��വ

1
�നിസി�ൽ
ബസ് �ാൻഡ്

ആർ.സി 30

29+1
(െഹൽ�്
വിഭാഗം
�വർ�ി
��)

2 �ൽ�ാൻേപ� ആർ.സി 17 17

3 മ�ംചിറ ആർ.സി 23 21

4
െടൗൺ
ബസ് �ാൻഡ്

ആർ.സി 81 80

5
ഡാൻസ്
മാർ��്

ആർ.സി 46 42

6
ചി�ംപി�
സ�ം

ആർ.സി 8 8

7
എ�മ�ാര
�ീ�്

ആർ.സി 8 8

8 ഒലവേ�ാട് ന� ആർ.സി 10 10

9
ഒലവേ�ാട്
ഓൾഡ്

ആർ.സി 5 5

10
േറാബിൻസൺ
േറാഡ്

ആർ.സി 24 22

11 േകാർ�് േറാഡ് ആർ.സി 34 32

12
ബി.ഒ.സി.
േറാഡ് ബ�്

ആസ്ബ
േ�ാസ്
ഷീ�്

24 24

13
ജി.ബി.േറാഡ്
ബ�്

ആസ്ബ
േ�ാസ്
ഷീ�്

11 11

14 ന�േ�ാറീഡ് ആർ.സി 5 5

15
ഓൾഡ്
േ�ാറീഡ്

ആർ.സി 5 5

16
കൽമ�പം
േകാം��്

ആർ.സി 44 43

17
േമലാ�റി
െവജി�ബിൾ
മാർ��്

ആർ.സി 202 202

18 കൽമ�പം ആർ.സി 28 27
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മിനി

19
ന� േഷാ�ിംഗ്
േകാം��്

ആർ.സി 4 4

20
ന�
െവജി�ബിൾ
മാർ��്

ആർ.സി 6 6

21
െടൗൺ
െറയിൽേവ
േ�ഷൻ ബ�്

ഷീ�് 3 3

22
കൽമ�പം
മിനി ന�

ആർ.സി 18 16

23
േ�ഡിയം
ബസ് �ാൻഡ്
േകാം��്

ആർ.സി 49 49

24
േ�ഡിയം
മിനി മാർ��്

ആർ.സി 26 26

     െക�ിട��െട ൈലസൻസികെള െതരെ���ത് സംബ�ി� വിശദാംശ��െട ഫയ�കൾ ലഭ�മ�. �രിഭാഗം െക�ിട��ം
10 വർഷ�ിന് �കളിൽ കാല�ഴ���വയാണ്. കാല�ഴ��� െക�ിട��െട പരിപാലനം സമയബ�ിതമായി
�ർ�ീകരി�ാൻ വാടക�് നൽ�� െക�ിട��െട അടി�ാന വിവര�ൾ അട�ിയ രജി�ർ ��ി�ാൻ ��ിേ��താണ്.

2-15   െക�ിട വാടക അവേലാകനം
I. േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ഡയറ��െട 07.02.2018 െല െക.എസ്.എ.13178/സിഎആർ.2/17 ന�ർ ക�ിെല
നിർേ�ശമ�സരി�് പാല�ാട് ജി�യിെല പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ 2017-18വർഷെ� െക�ിട വാടക സംബ�ി�
അവേലാകനമാണ് ഇ◌ൗ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ളളത്.

II ഓഡി�ിെ� വ�ാ�ി

    നഗരസഭ�െട അധീനതയി�� െക�ിട�ളിെല �റികൾ വാടക�് െകാ����ം ൈലസൻസ് ���ി നൽ���ം
പാർ�്ണർഷി�് ഡീഡ് �കാരം ൈലസൻസ് മാ�ി നൽ���മായ േവളകളി�ളള നടപടി �മ��െട കാര��മതയാണ്
പരി േശാധനവിേധയനാ�ിയത്. (2015 -16, 2016 -17, 2017 – 18 വർഷ�ളിേലത് )

III ഓഡി�് ല��ം

    പാല�ാട് നഗരസഭയിെല വാടക�് െകാ��ി�� കട�റികൾ ബ�കൾ, ഹാ�കൾ എ�ിവ�െട വാടക വരവ്, കരാർ പ��ൾ
ചമ�ൽ, ൈലസൻസികെള െതരെ����തിെല �താര�ത, വാടക�് നൽകിയ െക�ിട��െട പരിപാലനം എ�ിവ
സംബ�ി� പരിേശാധന�ം കെ���ക�മാണ് ഈ റിേ�ാർ�ിെ� ല��ം.

IV ഓഡി�് മാനദ��ൾ

1. േകരള �നിസി�ാലി�ി ആ�് - െസ�ൻ 215/േകരള �നിസി�ാലി�ി - വ� ആർ�ി��ം ൈകെ�ാഴി��ം ച��ൾ.

2. നഗരസഭാ കൗൺസിൽ അംഗീകരി� നിയമാവലി.

3. നഗരസഭ�ം ൈലസൻസി�ം ഒ�വ� കരാർ.

4. നഗരസഭാ െക�ിടം �ിതി െച�� �േദശ�് സ�കാര� െക�ിട�ൾ�് ലഭി�� വാടക.

5. പി.ഡബ�.ഡി നിര�്.

6. Rent Control Act – 2014.

V ഓഡി�് കെ���കൾ
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1) നഗരസഭ വാടക�് നൽകിയി�� െക�ിട��െട വിശദാംശ�ൾ

    പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ 26 ഇട�ളിലായി േഷാ�ിംഗ് േകാം��കൾ/ബ�കൾ/കട�റികൾ �തലായവ നിർ�ി�് വാടക�്
നൽകിയി��്. റവന�വിഭാഗമാണ് െക�ിട വാടക�മായി ബ�െ�� നടപടി�മ�ൾ നട�ിവ��ത്. െക�ിട��െട നിർ�ാണം,
�ർ�ീകരണം, �ാ�കൾ, പരിപാലനം �തലായവ�െട വിവര�െളാ�ം നഗരസഭയിൽ നിലവിൽ ലഭ�മ�. കാലാകാല�ളിൽ
നഗരസഭ െകൗൺസിൽ നി�യി� നിര�കളാണ് വാടകയായി ഈടാ��ത്. നഗരസഭയിെല വാടകരജി�ർ �കാരം നിലവിെല
വാടക�റിക�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ പറ�� �കാരമാണ്.

�മനം

േഷാ�ിംഗ്
േകാം��ിെ�
േപര്/
�ലം

െക�ിട
�ിെ�
തരം

ആെക
�റികൾ

നിലവിൽ
വാടക�്
നൽകി
യി��വ

ഒഴി�്
കിട�
�വ

പ�ിക
ജാതി/
പ�ിക
വർഗ
വിഭാഗ
�ിന്
അ�വദി
�ി��ത്

1
�നിസി�ൽ
ബസ് �ാൻഡ്
േകാം��്

ആർ.സി 30

29+1
(െഹൽ�്
വിഭാഗം
�വർ
�ി��)

0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

2
�ൽ�ാൻേപ�
േകാം��്

ആർ.സി 17 17 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

3
മ�ംചിറ
േകാം��്

ആർ.സി 23 21 2
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

4
െടൗൺബസ്
�ാൻഡ്
േകാം��്

ആർ.സി 81 80 1
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

5
ഡാൻസ്
മാർ��്
േകാം��്

ആർ.സി 46 42 4
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

6
ചി�പി�
സ�ം
േകാം��്

ആർ.സി 8 8 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

7
എ�മ�ാര
�ീ�്
േകാം��്

ആർ.സി 8 8 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

8
ഒലവേ�ാട് ന�
േകാം��്

ആർ.സി 10 10 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

9

ഒലവേ�ാട്
ഓൾഡ്

േകാം��്

ആർ.സി 5 5 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

10
േറാബിൻസൺ
േറാഡ്
േകാം��്

ആർ.സി 24 22 2
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

11 േകാർ�് േറാഡ്
േകാം��്

ആർ.സി 34 32 2 വിവര�ൾ
ലഭ�മ�
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12
ബി.ഒ.സി.
േറാഡ് ബ�്

ആസ്ബ
േ�ാസ്
ഷീ�്

24 24 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

13
ജി.ബി.േറാഡ്
ബ�്

ആസ്ബ
േ�ാസ്
ഷീ�്

20 20 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

14
ന�േ�ാറീഡ്
േകാം��്,
മാർ��് േറാഡ്

ആർ.സി 5 5 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

15

ഓൾഡ്
േ�ാറീഡ്
േകാം��്
മാർ��് േറാഡ്

ആർ.സി 5 5 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

16
കൽമ�പം
േകാം��്

ആർ.സി 44 43 1
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

17
േമലാ�റി
െവജി�ബിൾ
മാർ��്

ആർ.സി 202 202 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

18
കൽമ�പം
മിനി േകാം��്

ആർ.സി 28 27 1
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

19
ന� േഷാ�ിംഗ്
േകാം��്

ആർ.സി 18 16 2
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

20

ന�
െവജി�ബിൾ
മാർ��്
(വാണിജ�
മ�ിരം)

ആർ.സി 6 6 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

21
െടൗൺ
െറയിൽേവ
േ�ഷൻ ബ�്

ഷീ�് 3 3 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

22
കൽമ�പം
മിനി ന�
േകാം��്

ആർ.സി 18 16 2
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

23
േ�ഡിയം
ബസ് �ാൻഡ്
േകാം��്

ആർ.സി 49 49 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

24
േ�ഡിയം
മിനി മാർ��്

ആർ.സി 26 26 0
വിവര�ൾ
ലഭ�മ�

25
�നിസി�ൽ
കാ�ീൻ

ആർ.സി 1 1 0 -

26
ഏ.ടി.എം
െകൗ�ർ

ആർ.സി 1 1 0 -

ആെക 736 719 17
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    െക�ിട��െട ൈലസൻസികെള �ൻവർഷ�ളിൽ െതരെ���ത് സംബ�ി� വിശദാംശ��െട ഫയ�കൾ ലഭ�മ�.
�രിഭാഗം െക�ിട��ം 10 വർഷ�ിന് �കളിൽ കാല�ഴ���വയാണ്. നിലവിൽ ഒഴിവ് വ�� വാടക�റികൾ പരസ�േലലം/
െട�ർ നടപടി�മ�ൾ �േഖനയാണ് അ�വദി��ത്. മാ��മി, ജ��മി എ�ീ പ��ളിലാണ് സാധാരണയായി പരസ��ൾ
�സി�ീകരി��ത്. �ാേദശികമായി �ചാര�� പ��ളി�ം നഗരസഭ�െട വിവിധ ഓഫീ�കളി�ം വിേ�ജ് ഓഫീ�കൾ,
കലേ��് �തലായ ഇട�ളി�ം െട�ർ പരസ��ൾ �സി�െ����ത് ��തൽ ആ�കൾ�് െട�റിൽ പെ����തിന്
അവസരെമാ��ം. ഇ�ാര��ിൽ ആവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

2. കരാർ പ��ൾ ചമ��ി�

    2017-18 വർഷം ആെക�� 736 വാടക�ാരിൽ 255 േപർ മാ�മാണ് നാളി�വെര മതിയായ �ല��� ��പ��ിൽ
നഗരസഭ�മായി കരാറിൽ ഏർെ��ി��ത്. വാടക�ാ�മായി കരാർ ചമേ��ത് 2000 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി (വ�
ആർ�ി��ം കെ�ാഴി��ം) ച��ളിെല 7(2), 8(2) എ�ിവ �കാരം ഫാറം ന�ർ III ബി �കാരമാണ്. എ�ാൽ നഗരസഭയിൽ
�ൻകാല�ളിൽ ഉപേയാഗി� വ�� ഇം�ീഷിൽ ത�ാറാ�ിയ െ�ാേഫാർമ �കാരമാണ് കരാർ പ��ൾ ചമ��ത്.
കാലാ��തമായ വ�വ�കൾ ഉൾെ���ി 2000 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി (വ� ആർ�ി��ം കെ�ാഴി��ം) ച��ളിെല
ഫാറം III ബി �കാരം ത�ാറാേ��താണ്. യഥാസമയം വാടക�ാ�മായി കരാർ പ�ം ചമ�ാ���ലം നിയമ വ�വഹാര�ളിൽ
നഗരസഭ�് ലഭിേ�� സംര�ണം കി�ാെത വ���്. �ടാെത സം�ാന സർ�ാരിന് ��പ� ഇന�ിൽ ലഭിേ��
�കകൾ ലഭി�ാെത�ം വ���്. യഥാസമയം കരാർ പ��ൾ ചമ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3. വാടക – �ടി�ിക പിരിവ് കാര��മമ�

    നഗരസഭ�് ലഭിേ�� െക�ിട��െട വാടകവ�മാനം യഥാസമയം ലഭ�മാ��തിന് കാര��മമായ നടപടി �മ�ൾ
ൈകെ�ാ��ി�. നിരവധി വർഷ�ളായി �തിമാസ വാടക അട�ാെത�ം വാടകകരാറിൽ ഏർെ�ടാെത�ം നിരവധി
ൈലസൻസികൾ �ടർ� വ��. പാല�ാട് നഗരസഭയിെല വാടക�ാർ നഗരസഭയിേല�് അട�വാൻ അവേശഷി��
�ടി�ിക�െട വിവരം താെഴ േചർ��.

�മ
നം

േഷാ�ിംഗ്
േകാം��ിെ�
േപര്

�റി�െട/
ഹാളിെ�
നം

വാടക
�ാരെ�
േപര്

മാസ
വാടക

�ടി�ിക
��
മാസ�ൾ

ആെക
�ടി�ിക

1
െടൗൺ
ബസ് �ാൻഡ്

ബി 6
െക.എസ്.
നാരായണൻ

18,585
10/17 –
03/18

1,11,510

2
െടൗൺ
ബസ് �ാൻഡ്

ഡി 9
എ.എൻ.
െനൗഷാദ്

8,737
11/17 –
03/18

43,685

3
െടൗൺ
ബസ് �ാൻഡ്

ഡി 204

ഡയറ�ർ,

എ+
ഇൻ�ി���്
(എഎെ◌എംഇ)

14,219
02/13 –
03/18

8,66,506

4
െടൗൺ
ബസ് �ാൻഡ്

ഡി 304
എൈ�സ്
ഓഫീസ്

2,904
11/17 –
03/18

14,520

5
േറാബിൻസൺ
േറാഡ്

േഗാെഡൗൺ പവി�ൻ 2,716
12/17 –
03/18

10,864

6
േറാബിൻസൺ
േറാഡ്

11
സരസ�തി
���ണ�ൻ

3,212
10/16 –
03/18

53,730

7
ബി.ഒ.സി.
േറാഡ് ബ�്

17
എം.
�ൽ�ാൻ

1,705
09/17 –
03/18

11,935

8
ഓൾഡ്
േ�ാറീഡ്

1 �രളീധരൻ 1,671
09/17 –
03/18

11,697

9
കൽമ�പം
േകാം��്

12
െജ.കാജാ
�ൈസൻ

1,247
12/16 –
03/18

19,952
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10 േമലാ�റി
െവജി�ബിൾ
മാർ��്

58 �ിയ 845 08/17 –
03/18

6,760

11
േമലാ�റി
െവജി�ബിൾ
മാർ��്

72 വി.��േരശൻ 637
10/17 –
03/18

3,822

12
േമലാ�റി
െവജി�ബിൾ
മാർ��്

133
എസ്.രാഘ
വൻ

850
11/17 –
03/18

4,250

13
േമലാ�റി
െവജി�ബിൾ
മാർ��്

171
എൻ.

െപാ��ൻ
722

08/17 –
03/18

5,776

14
ന�
േഷാ�ിംഗ്
േകാം��്

18 രാമ��ൻ 1,082
09/17 –
03/18

7,574

15
േകാർ�്
േറാഡ്
േകാം��്

ഹാൾ
�ഗ്
ഇൻെ��ർ
ഓഫീസ്

7,745
03/15 -
03/18

2,56,939

16
േകാർ�്
േറാഡ്
േകാം��്

എസ് ഹാൾ
െടൗൺ
�ാനർ
ഓഫീസ്

18,048
06/14 -
03/18

7,91,948

17
േകാർ�്
േറാഡ്
േകാം��്

എൻ ഹാൾ
ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസ്

12,938
09/16 –
03/18

2,18,394

18
േകാർ�്
േറാഡ്
േകാം��്

ഡ�� ഹാൾ
സി.എെ◌.
ഓഫ്
എൈ�സ്

5,234
06/17 –
03/18

52,340

19
�ൽ�ാൻേപ�
േകാം��്

17
േലാ�ൽ
ൈല�റി
അേതാറി�ി

3,851
04/08 –
03/18

4,58,269

ആെക �ടി�ിക 29,45,850

    2008 �ത�� വാടക�ടി�ിക അട� വ��ാെത അവേശഷി���്. സർ�ാർ �ാപന�ൾ വാടക അട�വ���തിൽ
ദീർഘമായ കാലതാമസം വ����്. ബ�െ�� കാര�ാലയ��െട വ�� തലവൻമാർ�ം േമൽ ഓഫീ�കളിേല�ം
ക�ിടപാ�കൾ നട�ി വാടക �ടി�ിക ഈടാ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്. സ�കാര� വ��ികൾെ�തിെര
േകരള �നിസി�ാലി�ി നിയമം 215 (8) വ�� �കാരം നടപടികൾ സ�ീകരി��െ��ി�ം നടപടി �മ�ൾ�് ദീർഘമായ
കാലതാമസം വ���്. ഇ�ാര��ിൽ അടിയ�ിര നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

4. കരാർ പ��ളിൽ ആവശ�മായ വിവര�ൾ ഉൾെ�ാ�ി��ി�

    വാടക �റി�െട വി�ീർ�ം, അതി�കൾ, ൈവദ�തി കണ�ൻ, �ടിെവ� കണ�ൻ എ�ിവ�െട വിശദാംശ�ൾ, വാടക
�റിെയ തിരി�റി�� സവിേശഷ ന�ർ �തലായവെയാ�ം കരാർ പ��ളിൽ ഉൾെ����ി�. വാടക�ാരൻ കട�റി
എ�ാവശ��ിനാണ് എ���െത�് കരാർ പ��ിൽ �ത�മായി േരഖെ����ി�. ഇ�ാരണ�ാൽ കരാറിൽ പറ�ി��
ആവശ��ൾ�ാേണാ �റി ഉപേയാഗെ����െത�് പരിേശാധി�ാൻ കഴിയാെത വ���്. ഇ�ാര��ളിൽ ആവശ�മായ
നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

5. പ�ികജാതി/പ�ികവർ� വിഭാഗ�ിന് സംവരണം - വിവര�ൾ ലഭ�മ�
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    2000 �ിെല േകരള �നിസി�ാലി�ി (വ�ആർജി��ം കെ�ാഴി��ം)ച��ൾ �കാരം �നിസി�ാലി�ി ൈലസൻസ്
വ�വ�യിൽ വാടകേ�ാ, പാ��ിേനാ നൽ�� കട�റികൾ/ബ�കൾ/�ാ�കൾ �തലായവ�െട ഓേരാ ഇന�ി�ം 10%
പ�ിജാതി/പ�ികവർ� വിഭാഗ�ിൽെപ� ആ�കൾ�േവ�ി സംവരണം െച� നൽേക�താണ്. നഗരസഭ�െട 2017-18
വർഷെ� വാടക രജി��കൾ �കാരം 736 കട�റികൾ വാടക�് നൽകിയതായി കാ��. ഇവയിൽ പ�ികജാതി/പ�ികവർ�
വിഭാഗ�ിന് സംവരണം െച�െ�� �റിക�െട വിശദാംശ�ൾ നഗരസഭയിെല രജി��കളിൽ ലഭ�മ�. രജി��കളിെല
േരഖെ����കൾ അ�ർ�മായത് �ലമാണ് പ�ികജാതി/പ�ികവർ� വിഭാഗ�ിന് സംവരണം സംബ�ി� വിവര�ൾ
ലഭി�വാൻ കഴിയാെത വ��െത�ാണ് റവന�വിഭാഗം അറിയി�ി��ത്. ഓേരാ േഷാ�ിംഗ് േകാം��കളി�ം 10% പ�ികജാതി/
പ�ികവർഗ വിഭാഗ�ിന് കട�റികൾ സംവരണം അ�വദി�ി�െ��് ഉറ�വ�േ���ം ഏെത�ി�ം കാരണ�ളാൽ ഈ
വിഭാഗ�ൾ�് അർഹമായ സംവരണം �റ�� പ�ം ആയത് നിക��തിനാവശ�മായ അടിയ�ിര നടപടികൾ
സ�ീകരിേ���മാണ്.

6. െക�ിട��െട സംര�ണം

    നഗരസഭ�െട വാടക െക�ിട��െട സംര�ണം എ�ിനിയറിംഗ് വിഭാഗ�ിൽ നി�ി�മാണ്. ഓഡി�് 3.3.2018 ന്
െടൗൺബസ് �ാൻഡ് േഷാ�ിംഗ് േകാം��ിൽ നട�ിയ �ാേദശിക പരിേശാധനയിൽ െക�ിട�ൾ�ക�് നഗരസഭ�െട
അ�മതിയി�ാെത വാടക�ാർ െചറിയേതാതി�� നിർ�ാണ �വർ�ന�ൾ നട�ിയതായി ��യിൽെ��. നഗരസഭ�െട
ഉടമ�തയി�� എ�ാ െക�ിട�ളി�ം എ�ിനിയറിംഗ് റവന�വിഭാഗ��െട സം�� പരിേശാധന നട�ി, അ�വാദമി�ാെത
െക�ിട�ിെ�/�റി�െട ഘടനയിൽ മാ�ം വ��ിയി�േ�ാെയ�് പരിേശാധി�് ആവശ�െമ�ിൽ േകരള �നിസി�ാലി�ി നിയമം
215(2) �കാര�� �ടർനടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

7. വാടക വാർഷിക വർ�നവ് സംബ�ി�്

    നഗരസഭയിൽ നിലവിൽ യഥാസമയം കരാർ ���� ൈലസൻസികൾ�് 6% വാർഷിക വർ�ന�ം അ�ാ�പ�ം 10%
വാർഷിക വാടക വർ�ന�ം വാടകയിൽ വ��ിയാണ് �റികൾ അ�വദി��ത്. വാർഷിക വാടക വർ�നവിൽ
കാലാ��തമായ മാ�ം വ���തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

8. വാടക �റികൾ കീഴ് വാടക�് െകാ���ിെ��് ഉറ�വ��ണം

    വാടക�റികൾ കീഴ് വാടക�് െകാ��ി�ിെ��് ഉറ�വ���തിന് േകരള �നിസി�ാലി�ി നിയമം 215(4) �കാര��
നടപടികൾ സ�ീകരി��തിന് റവന�വിഭാഗ�ിെ� േന�ത��ിൽ പരിേശാധന നടേ��താണ്.

     9. ഡി&ഒ ൈലസൻസ് അ�വദി��ത് സംബ�ി�്

    നഗരസഭ�െട അധീനതയി�� െക�ിട�ളിെല  ഡി&ഒ ൈലസൻസ് ബാധകമായ ൈലസൻസികൾ�് അവ�െട േപരിൽ
തെ�യാണ് ഡി&ഒ ൈലസൻസ് അ�വദി��െത�് നഗരസഭ ഉറ�വ����്. ഡി&ഒ ൈലസൻസ് ���� േവളകളിൽ
റവന�വിഭാഗ�ിൽ നി�ം വാടക�ാരെ� േപരിൽ വാടക�ടി�ികയിെ��ം ആവശ�മായ െതാഴിൽ നി�തി
അടവാ�ിയി�െ��ം സാ��പ�ം അ�വദി�തിന്േശഷം മാ�േമ െഹൽ�് വിഭാഗം ഡി&ഒ ൈലസൻസ് അ�വദി����.
03-03-2018 ന് െടൗൺ ബസ് �ാ�് േകാം��ിൽ നട�ിയ �ാേദശിക പരിേശാധനാ േവളയിൽ എ103,  ഡി-16 എ�ീ
കട�റികളിെല വാടക�ാർ ഡി&ഒ ൈലസൻസ് എ��ി�ിെ��് േബാധ�െ��. വാടക രജി�റിൽ വാടക�ാർ�് ലഭ�മായി��
ഡി&ഒ ൈലസൻസിെ� വിശദാംശ�ൾ �ടി േചർ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

10. ൈലസൻസിക�െട വിവര�ൾ രജി�റിൽ ��ി�ണം

    വാടക�ാെര സംബ�ി�� വിവര�ൾ വാടക രജി�റിൽ മാ�മാണ് നിലവിൽ ലഭ�മായി��ത്.ധനകാര� �ാൻഡിംഗ്
ക��ി�െട 28.9.2017 െല 369(2) തീ�മാന�കാരം കട�റി ൈലസൻസിക�െട േഫാേ�ാ പതി� രജി�ർ ത�ാറാ��തി�ം
ൈലസൻസിക�െട തിരി�റിയൽ കാർഡിെ� പകർ�് ��ി��തി�ം റവന�വിഭാഗ�ിന് നിർേദശം നൽ�വാൻ
തീ�മാനി�ി��്. എ�ാൽ നാളി�വെര വാടക�ാെര സംബ�ി� ഒ� സമ� രജി�ർ ത�ാറാ��തിേനാ, േഷാ�ിംഗ്
േകാം��് അടി�ാന�ിൽ വിവര�ൾ ഉൾെ���ി എ�ിെമ�് രജി�ർ ത�ാറാ��തിേനാ ഉ� നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�.
ഇത് �ലം േകരള �നിസി�ാലി�ി നിയമം വ��് 215(5)(2) �കാരം കീഴ് വാടക�് നൽകിയി�േ�ാ എ�് പരിേശാധി�വാൻ
നിലവിൽ സാധ�മ�. ഈ വിഷയ�ിൽ നഗരസഭ�െട അടിയ�ിര �� �ണി��.

11. വിപണി നിര�ിന��തമായി വാടക വർ�ി�ി�ണം

    നഗരസഭ�െട വാടകെ��ിട�ളിെല �റികൾ �ൻകാല�ളിൽ നഗരസഭ െകൗൺസിൽ നി�യി� നാമമാ�മായ �തിമാസ
വാടക�ാണ് നൽകിയിരി��ത്. വാർഷിക വർ�നവ് നട��െ��ി�ം സ�കാര� വ��ിക�െട േഷാ�ിംഗ് േകാം��്/
കട�റികൾ�് ലഭി�� വാടക�െട പ�തി േപാ�ം ലഭി�ാെത വ���് (ഉദാ - െടൗൺബസ് �ാൻഡ് േഷാ�ിംഗ് േകാം��ിെ�
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നിര�കൾ). വിപണി നിര�ിന��തമായ രീതിയിൽ വാടക വർ�ി�ി��തിന് �ിയാ�കമായ നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

12. ൈവദ�തി, െവ��രം അടവാ��ത് സംബ�ി�്

    വാടകെ��ിട�ളിെല ൈലസൻസികൾ യഥാസമയം ൈവദ�തി, െവ��രം എ�ിവ അടവാ��െ��്
ഉറ�വ���തി�� സംവിധാനം നഗരസഭയിൽ നിലവിലി�. വിവിധ േഷാ�ിംഗ് േകാം��കളിൽ െവ��രം ഇന�ിൽ
ഭീമമായ �ടി�ിക അവേശഷി���്. നഗരസഭാ െസ��റി�െട േപരി�� ൈവദ�തി, െവ��രം കണ��ക�െട ഫീ
യഥാസമയം അടവാ��െ��് ഉറ�വ�േ��താണ്.

13. ഒഴി�� വാടക�റികൾ സമയബ�ിതമായി േലലം നട�ണം

    നിലവിൽ 17 കട�റികൾ വാടക�ാരി�ാ�തിനാൽ ഒഴി�കിട��തായി വാടക രജി�ർ �കാരം േരഖെ���ിയി��്.
ആവശ�മായ അ����ണികൾ യഥാസമയം നട�ി ഒഴി�� വാടക �റികൾ�് േലലം/െട�ർ �േഖന വാടക�ാെര
കെ���തി�� നടപടികൾ ഊർ�ിതെ��േ��താണ്.

14. ഒേര വ��ികൾ�് തെ� �ടർ�യായി വാടക �റികൾ അ�വദി��

    നഗരസഭ�െട �രിഭാഗം വാടക�റിക�ം ഒേര വ��ികൾ�് തെ� വർഷ�േളാളം �ടർ�യായി അ�വദി��തായാണ്
വാടകരജി�റിൽ േരഖെ���ിയിരി��ത്. െടൗൺബസ് �ാൻഡ് േഷാ�ിംഗ് േകാം��ിൽ നട�ിയ �ാേദശിക
പരിേശാധനയിൽ ഏതാ�ം കട�റികൾ വർഷ�ളായി ഉപേയാഗി�ാെത അട�ി�ിരി��തായി ക�ി��. യഥാർ�
ആവശ��ാർ�് കട�റികൾ അ�വദി��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

15.വാടക വ�മാനം വർ�ി�ി��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ണം

    നഗരസഭ�െട വാടക �റികളിൽ നി�� വ�മാനം വർ�ി�ി��തിനായി �റിക�െട വി�ീർ�ം അള�് അ�വദി�തിൽ
അധിക�� �ല�ി��ടി വാടക ഈടാ�ി വാടകവ�മാനം വർ�ി�ി��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്. �ടാെത
��തൽ െസൗകര��ൾ േഷാ�ിംഗ് േകാം��കളിൽ ഒ��ി വാടകയിന�ി�� വ�മാനം വർ�ി�ി�ാ�� �മ�ൾ
ഉ�ാേവ���്.

16. ആ�ി രജി�റിൽ വിവര�ൾ കാലികമാ�ണം

    നഗരസഭ�െട േഷാ�ിംഗ് േകാം��കൾ, ബ�കൾ, കട�റികൾ എ�ിവെയ സംബ�ി�� നിലവിെല വിവര�ൾ സമ�മാ�ി
ആ�ി രജി�റിൽ േചർ�് കാലികമാ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

17. േരഖക�െട ��ി�്-�മ�കാരമാേ��താണ്

    വാടക വരവ് സംബ�ി�് േരഖക�െട�ം, രജി��ക�െട�ം ��ി�ം പരിപാലന�ം �മ�കാരമ�. എ�ിെമ�് രജി�ർ
കാലികമാ�ിയി�ി�. �ടി�ിക സംബ�ി� വിവര�ൾ രജി��കളിൽ �ത�മായി േരഖെ����ി�. വാടക വരവ്
സംബ�ി�� േരഖക�െട�ം, രജി��ക�െട�ം ��ി�ം പരിപാലന�ം �മ�കാരമാേ���ം വാടക�ാെര സംബ�ി�
വിവര��ം വര�ക�ം ക���ൈറസ് െച��തി�� നടപടിക�ം സ�ീകരിേ���മാണ്.

18. കട�റിക�െട പരിപാലനം - നടപടികൾ സ�ീകരി�ണം

    3.3.2018 ന് ഓ ഡി�് റവന�വിഭാഗ�ിെല ജീവന�ാ�മായി േചർ�് െടൗൺബസ് �ാൻഡ് േഷാ�ിംഗ് േകാം��ിെല
കട�റികളിൽ �ാേദശിക പരിേശാധന നട�ക��ായി. കട�റിക�െട പരിസര�ളി�ം, വരാ�കളി�ം മാലിന�ം
��ിയി�ിരി��തായി ��യിൽെ��ി��. �ടാെത വരാ�കളിൽ അനധി�തമായി യാചക�ം മ�ം ത�ടി�ി���്. െഹൽ�്
വിഭാഗം ഉേദ�ാഗ�ർ നി�ിത ഇടേവളകളിൽ പരിേശാധന നട�ി കട�റിക�െട പരിപാലന�ിൽ ��തൽ ��
�ലർേ��താണ്.

19. വാടക�ടി�ിക സംബ�ി� േക�കൾ - സമയബ�ിതമായി നടപടികൾ സ�ീകരി�ണം

    െടൗൺബസ് �ാൻഡ് േകാം��ിെല ഡി-204-ാം ന�ർ �റിയിെല വാടക�ാരനായ �ീ.രവി�മാർ ഡയറ�ർ, എ.എെ◌.എം.ഇ.,
ബ�.േകരളാ ൈഹേ�ാടതിയിൽ WP(C)10755/17-◌ാം ന�ർ �കാരം നഗരസഭെ�തിെര ഫയൽ െച�ി��്. വാടക�ാരനായ
�ീ.രവി�മാർ, ഡയറ�ർ, എ.എെ◌.എം.ഇ., 9/2010 �തൽ 2/2017 വെര�� വാടക �ടി�ികയായ 13,87,718/-�പ നഗരസഭ�്
അട��തിനായി നഗരസഭ ഡിമാ�് േനാ�ീസ് ന�ർ R7(R10)52985/2015 തിയതി 28.2.2017 �കാരം ആവശ�െ��ി��. �ടർ�്
�ീ.രവി�മാർ ബ�.ൈഹേ�ാടതിയിൽ േകസ് ഫയൽ െച�ക�ം 29.3.2017 ന് ഇട�ാല ഉ�ര� �കാരം ആെക��
�ടി�ികയിേല�് 7.74 ല�ം �പ അടവാ��തിന് നിർേദശി�ി��തായി നഗരസഭ�െട അഭിഭാഷകൻ �ീ.ടി.സി.�േരഷ്
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േമേനാൻ 30.3.2017 ന് അയ� ക�ിൽ അറിയി�ക�ം െച�തായി ഫയലിൽ കാ��. എ�ാൽ േകസിെ� വിധി പകർ�്
ഫയലിൽ ലഭ�മ�. നാളി�വെരയായി വിധിപകർ�് ലഭ�മാ��തി�� നടപടികൾ നഗരസഭ സ�ീകരി�കേയാ, ബ�.േകരളാ
ൈഹേ�ാടതിയിൽ വ�താ വിവരണ പ�ിക സമർ�ി�കേയാ െച�ി�ി�.( ഫയൽ നം.ആർ 10/52985/15).

    ബ�.േകരളാ ൈഹേ�ാടതി�െട താൽ�ാലിക ഉ�രവ് �കാരം �ീ.രവി�മാർ 7.74 ല�ം �പ 3 �ല�മാസഗ��ളായി
നഗരസഭയിൽ അടവാേ���ം ആദ� ഗ�വായ 2.58 ല�ം �പ 10.4.2017 ന് �ൻപ് നഗരസഭയിൽ അടവാ�ാണെമ�ം
അഭിഭാഷകൻ �ീ.ടി.സി.�േരഷ് േമേനാൻ 30.3.2017 ന് നഗരസഭ�് അയ� ക�ിൽ അറിയി�ി��ത്. എ�ാൽ ��ത
തിയതി��ിൽ ഈ �ക അടവാ�കേയാ ബാ�ി ഗ��ൾ അട�കേയാ െച�ി�ി�. 26.5.2017 ന് �ീ.രവി�മാർ നഗരസഭ�്
നൽകിയ ക�് �കാരം 30.6.2017നകം �ക അടവാ�ാെമ�് അറിയി�ി��. ഓൺൈലൻ �ാൻ�ർ �േഖന നഗരസഭ�െട
അെ�ൗ�ിേല�് �ീ.രവി�മാർ 4 ല�ം �പ അടവാ�ിയതായി ഫയലിൽ �റി�് േരഖെ���ിയി��്. എ�ാൽ ഇ�
സംബ�ി�് രശീതി�െട പകർേ�ാ, മ�് വിശദാശം�േളാ ലഭ�മ�. �ീ.രവി�മാറിൽ നി�ം വാടക�ടി�ിക ഈടാ��തി�ളള
നടപടികൾ ഊർ�ിതമാ�ക�ം ബ�. േകരളാ ൈഹേ�ാടതിയി�ളള േകസ് തീർ�ാ��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ
സ�ീകരിേ���മാണ്,

20. എടിഎം െകൗ�ർ വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മ�

    നഗരസഭ �ധാന െക�ിടേ�ാട�ബ�ി�് എസ്ബിടി �െട (ഇേ�ാൾ എസ്ബിഎെ◌) എടിഎം കം ക�ാഷ് ഡിേ�ാസി�്
മിഷ�ൻ �വർ�ി��തിനായി നഗരസഭ െകൗൺസിലിെ� 6.2.2016 െല 127-ാം ന�ർ തീ�മാന �കാരം �റി വാടക�്
നൽകിയി��് (ഫയൽ നം.ഇ1-6262/16). ഫയൽ �കാരം �തിമാസം 5000/- �പയാണ് വാടക. എ�ാൽ വാടക അടവാ��ത്
സംബ�ി� വിവര�േളാ, കരാർ പ�ം ചമ�തിെ� വിശദാംശ�േളാ ഓഡി�ിന് ലഭ�മാ�ിയി�ി�. നിലവിൽ എ�ിനിയറിംഗ്
വിഭാഗമാണ് ഈ ഫയൽ ൈകകാര�ം െച��ത്. ഓൺൈലൻ �ാൻ�ർ �േഖന വാടക അടവാ��െ��് അറിയി�ി�െ��ി�ം
ഇത് സംബ�ി�് രജി��കളിേലാ, ഫയലിേലാ വിവര�ൾ ലഭ�മ�.

എടിഎം കം ക�ാഷ് ഡിേ�ാസി�് മിഷ�ൻ �വർ�ി��തിനായി നൽകിയി�� �റി�െട വാടക�െട വിശദാംശ��ം കരാർ
പ��ം ലഭ�മാേ��താണ്.

ഓഡി�് നിരീ�ണം/നിർേ�ശ�ൾ

1. ൈലസൻസിക�മായി�� വാടകകരാറിെ� കാലാവധി അവസാനി��തിന് 60 ദിവസം �ൻെപ�ി�ം ���ിയ കരാർ
ചമ��തി�� നടപടികൾ ആരംഭിേ��താണ്.

2. സർ�ാർ �ാപന��െട വാടക നി�യി��തി�� കാലതാമസം ഒഴിവാേ���ം, വാടക �ടി�ിക ഈടാ��തിന്
വ�� തലവൻമാർ, േമൽ ഓഫീ�കൾ എ�ിവിട�ളിേല�് ക�ിടപാ�കൾ നടേ���മാണ്.

3. വാടക �റികളിെല കടകൾ�് ഡി&ഒ ൈലസൻസ് ഉെ��് ഉറ�വ���തി�� നടപടികൾ ഉ�ാേവ�താണ്.

4. സ�കാര� വ��ിക�െട വാടക �ടി�ിക ഈടാ��തിന് േകരള �നിസി�ാലി�ി നിയമം 215(8) �കാര�� നടപടികൾ
സമയബ�ിതമായി സ�ീകരിേ��താണ്.

5. 2000 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി (വ� ആർ�ി��ം കെ�ാഴി��ം) ച��ളിെല 7(2), 8(2) എ�ിവ �കാരം ഫാറം ന�ർ III
ബി യിെല മാ�കയിൽ വാടക�ാ�മായി കരാർ പ�ം ചമേ��താണ്.

6. വാടക�ാെര സംബ�ി�� വിവര��ം കട�റി എ�ാവശ��ിന് േവ�ി ഉപേയാഗി��െവ�� വിവര�ം സമ�മായ
രജി�ർ ധനകാര� �ാൻഡിംഗ് ക��ി�െട നിർേ�ശ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ ത�ാേറേ��താണ്.

7. വാടക�ാ�മാ�� േക�കളിൽ നഗരസഭ�െട താൽപര�ം സംര�ി��തിന് സമയബ�ിതമായി �ടർനടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

8. പ�ികജാതി/പ�ികവർഗ വിഭാഗ�ിന് അർഹമായ സംവരണം ഉറ�വ�േ��താണ്

9. കാലാ��തമായ വ�വ�കൾ ഉൾെ���ി േഷാ�ിംഗ് േകാം��ക�െട ൈബേലാകൾ പരി�രിേ��താണ്.

10.വാടക സംബ�ി� വിവര�ൾ ക���ൈറസ് െച��തിന് എെ◌.െക.എം-�മായി ബ�െ��് �ടർ നടപടി
സ�ീകരിേ��താണ്.

(നഗരസഭയിെല െക�ിട വാടക സംബ�ി� 2017-18 െല വാർഷിക റിേ�ാർ�ിെ� ഭാഗമായിരി�ം എ� നിബ�നേയാെട
െക.എസ്.എ/പി.െക.എം/എ3-54/2018/5.3.2018 �കാരം നഗരസഭ�െട പരിഗണന�് െവ�ി��. ��ത റിേ�ാർ�ിെല
പരാമർശ�ളിൽ നിലവിെല �ിതിയ�സരി�് വ�താപരമായ ��ിേ�ർ��കേളാ ഒഴിവാ��കേളാ നട�ി
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�ന:�മീകരിേ���െ��ിൽ വിശദാംശ�ൾ േരഖാ�ലം ലഭ�മാ��തിനാവശ�െ��െകാ�് 57/1.12.2018 �കാരം ഓഡി�്
അേന�ഷണം നൽകിയി��. ഇതിേ�ൽ നഗരസഭയിൽ നി�് േരഖാ�ല�� മ�പടി ലഭ�മായി�ി�)

ഭാഗം -3 
െചലവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

3-1   െ�കഡി�ിലില�ാ� അവധി - നൽകിയ ശ�ളം ₹14,811/- തിരിെക
അടവാ�ണം
ഹാജർ ��ക �കാരം �ീമതി.ജി.േ�മ, ���് (നി�തിേയതര വിഭാഗം) �െട അവധി വിവരം

I) ആർജിതാവധി

1 2.5.17 – 4.5.17 3

2 22.5.17 1

3 17.6.17 1

4 4.7.17 – 6.7.17 3

5 15.7.17 1

6 20.7.17 1

7 25.7.17 – 29.7.17 5

8 11.9.17 1

9 25.9.17 1

10 21.10.17 1

11 28.10.17 1

19

     േസവന��കം Vol IV 120, 121പരിേശാധി�തിൽ ആർജിതാവധി �മന�ർ 1 �കാര�ളള 4.5.2017 വെര�� 3 ദിവസെ�
അവധി അ�വദി�േശഷം നീ�ിയിരി�് - 1/11 ആണ്. അതി�േശഷം 16 എ�ം ഏൺഡ് ലീവ് എ��ി��്. േസവന��ക�ിൽ
യാെതാ� േരഖെ����ക�ം ഇ�. ഇട�ിെട ��തൽ ദിവസ�ളിൽ അവധി എ��� ജീവന�ാ�െട േസവന��കം, ഹാജർ
��കം, എ�ിവ�മായി ശ�ളബിൽ താരതമ� പരിേശാധന�േശഷം ശ�ളം അ�വദി�വാൻ ��ിേ��താണ്.
II) പരിവർ�ിതാവധി

24.5.17 – 27.5.17 4

30.5.17 – 1.6.17 3

1.10.17 1

13.10.17 1

14.12.17 1

അർ�േവതനാവധി അെ�ൗ�് േസവന��കം (േവാള�ം IV േപജ് 131 ) 4.9.2016 ൽ 20 അർ�േവതനാവധി െ�ഡി�ിൽ
വ�േശഷം താെഴ പറ�ം �കാരം 8 ദിവസം അർ�േവതനാവധി എ��.

6.10.16 – 7.10.16 2

21.10.16 – 22.10.16 2

3.11.16 – 4.11.16 2

16.11.16 1

21.11.16 1
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8

21.11.16ൽ (20–16 )= 4 അർ�േവതനാവധി നീ�ിയിരി��േ�ാൾ, 5.9.2017 ൽ �ഡി�ിൽ വേര� അർ�േവതനാവധി 20 എ�ം
േചർ�് നീ�ിയിരി�് 24 ആ�ി. 24.5.2017 � േശഷം താെഴ പറ�ം �കാരം 9 അവധി നൽകി.(7 ദിവസം അധികം)

24.5.17 – 27.5.17 4

30.5.17 – 1.6.17 3

6.6.17 – 7.6.17 2

9

    ടി കാലയളവ് ശ�ളരഹിത അവധിയായി പരിഗണി�് 7 ദിവസെ� ശ�ളം ₹12,929 (@48000+6720+1750 )നിര�ിൽ
ടിയാരിയിൽ നി�ം ഈടാേ��താണ്.

െമയ് 2017 – 26,27,30,31 (4 ദിവസം) - 6192+867+224

�ൺ - 1,6,7 (3 ദിവസം) - 4800+672+174

= ₹12,929

4.10.2017 ൽ േസവന��ക �കാരം ക���ഡ് ലീവ് അ�വദി�ി��്. എ�ാൽ ഹാജർ ��ക�ിൽ ഒ�് േരഖെ���ിയി���്.
ജീവന�ാ�െട അർ�േവതനാവധി െ�ഡി�് െച�േ�ാൾ ഒ� വർഷം �ർ�ിയാ�ിയി�െ��് ഉറ�വ�േ��താണ്.

III.ലീവ് േനാ�് ഡ�

5.6.17 �തൽ 7.6.17 വെര ഹാജർ ��ക �കാരം 3 ദിവസം ലീവ് േനാ�് ഡ� േരഖെ���ി,േസവന��ക�ിൽ 6.6.2017 �തൽ
7.7.2017 വെര 2 ദിവസം മാ�ം ക���ഡ് ലീവ് അ�വദി�. 5.6.2017 െല ശ�ളം (1600+224+58) ₹1,882/- തിരിെക ഈടാ�ണം.

ഹാജർ ��ക�ിൽ അവധി�ം, േസവന��ക�ിൽ അവധി േരഖെ����കൾ ഇ�ാതിരി�ക�ം െച�� രീതി ശരിയ�. ഒ�
അവധി�ം �ഡി�ിലി�ാ� ജീവന�ാരി�് 16 ദിവസം ആർജിതാവധി, 8 ദിവസം (7 ക���ഡ് ലീവ് + 1 എൽഎൻഡി)
പരിവർ�ിതാവധി എ��ക�ം, യാെതാ� പരിേശാധനയി�ാെത ശ�ളം വിതരണം നട�ിയതിന് 17.2.2018 െല 5/2018 ഓ ഡി�്
അേന�ഷണ�കാരം വിശദീകരണം ആവശ�െ��െവ�ി�ം മ�പടി ലഭ�മായി�.

ആയതിനാൽ െ�ഡി�ിൽ അവധിയി�ാ� സാഹചര��ിൽ എ�� അവധി ശ�ളം(12,929+1,882)₹14,811/- ഉേദ�ാഗ�യിൽ
നി�ം ഈടാേ��താണ്.

1. െവൗ�ർ - 259/6-17 തിയതി - 19.6.17 - 9,69,451�പ
2. െവൗ�ർ - 323/7-17 തിയതി - 6.7.17 - 9,13,672�പ

3-2   അംഗീകൃത പ�തി�് വിരു�മായി പ�തി വിഹിതം
െചലവഴി��-69,720 രൂപയുെട െചല� നിരാകരി�ു�ു.
െ�ാജ�് നം.513/16-17 വിദ�ാദീപം 2018

അട�ൽ 20,00,000/- െചലവ് - 20,00,000/- �പ

ഫ�്- പ�തി വിഹിതം െപാ�വിഭാഗം.

നിർ�ഹണം-െഹ ഡ് മി��്.

    നഗരസഭാ പരിധിയിെല 7 ��കളിൽ പഠന നിലവാര�ം വിജയശതമാന�ം െമ�െ����തിന് ല��മി� ഈ പ�തിയിൽ
��ികൾ�� ല� ഭ�ണം (19,86,566 �പ), പഠന സാമ�ിക�െട േഫാേ�ാ�ാ�് ചാർ�് (7,050 �പ), പരസ� ചാർ�്
(6,384�പ) എ�ീ ഇന�ളിലാണ് ആെക 20,00,000�പ െചലവഴി�ിരി��ത്. �ൾ പഠന സമയ�ി� ��് �േത�ക
�ാ�കളിൽ പെ���� പ�ാം �ാ�് വിദ�ാർ�ികൾ�ാണ് �ഭാത ഭ�ണ�ം പഠന സാമ�ിക�ം വിതരണം െച�ി��ത്.

    �ഭാത ഭ�ണം വിതരണം െച��തിന് ലഭി� ക�േ�ഷ�കളിൽ നി�് കേഫ �ീ, പാല�ാട് എ� �ാപനെ�
െതരെ���് നിർവഹേണാേദ�ാഗ� സൈ� ഓർഡർ നൽകിയി��്. 20 ല�ം അട��� പ�തി�െട വാ��കൾ�് ജി.ഒ.
(പി)259/2010 തസ�ഭവ /8.11.2010 �കാര�� െട�ർ നടപടി �മ�ൾ ബാധകമാണ്. എ�ാൽ െട�ർ നടപടികളി�ാെത
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ക�േ�ഷനി�െടയാണ് പ�തി നട�ിലാ�ിയത്. െ�ാജ�് �പീകരണ േഫാറം-3ൽ �ണേഭാ�ാ��െട എ�ം, പ�തി�െട
ല��ം, പ�തി �വർ�ന�ൾ, ഓേരാ �വർ�ന�ി�ം വകയി��ിയ �ക എ�ീ അത�ാവശ� വിവര�ൾ േപാ�ം
േരഖെ���ാെതയാണ് പ�തി�് അംഗീകാരം നൽകിയിരി��ത്. ��കളിൽ ഭ�ണം വിതരണം െച�ത് സംബ�ി�്
അതാത് �ൾ െഹഡ് മാ�ർമാർ സാ��െ���ിയ േ��്െമ�കൾ ഹാജരാ�ിയി�ി�. പ�തി�െട നട�ി�്, ല��ാ�ി
എ�ിവ സംബ�ി�് േമാണി�റിംഗ് നട�ിയി�ി�. (ഓഡി�് അേന�ഷണം നം-69/24.1.2019)

    വിദ�ാദീപം 2018 പ�തി�െട നട�ി�ി��ായ വീ�കൾ കാരണം പ�തി ഫ�ിന് ന�ം സംഭവി�ി��്. വിശദാംശ�ൾ
താെഴ െകാ���.

1. �ഷറി ബിൽ നം 9/17-18/16.2.18 �കാരം പിൻവലി� 13,434/- �പയിൽ 1,470/- �പ 17.01.2018 ന് വീ�ണം പ��ിൽ
�സി�ീകരി� പരസ��ിെ� ചാർ�് ഇന�ിൽ നൽകിയി��്. എ�ാൽ ��ത പരസ�ം െ�ാജ�് നം: 647/2018 മായി
യാെതാ� ബ��ം ഇ�ാ� 'കായിക വികസനം' എ� പ�തി�േടതാണ്. അംഗീ�ത പ�തി�േവ�ിയ�ാെത െചലവഴി�
1,470 �പ ഓഡി�ിൽ നിരാകരി��

2. �ഷറി ബിൽ നം 10/17-18/16.2.18 �കാരം പിൻവലി� 14,250/- �പയിൽ 2,250 �പ കീർ�ി െവജ് കാ�േറ�്, െതാറ�ാളയം,
പാല�ാട് എ� �ാപന�ിന് �ാപന�ിെ� ബിൽ നം 133/1.7.2017 �കാരം ല� ഭ�ണ െചലവ് ഇന�ിൽ നൽകിയത്
റീ��് െച�് നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ��െട ബാ�് അെ�ൗ�ിേല�് �ഡി�് െച�ി��്. അേതാെടാ�ം 12,000 �പ ഷഫാ
െസൗ�് സി�ം , െവ��ര എ� �ാപന�ിെ� ബിൽ നം 1392/8.7.17 െ� അടി�ാന�ിൽ 12,000 �പ െചലവഴി��ം
റീ��് െച�് നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ��െട ബാ�് അെ�ൗ�ിേല�് �ഡി�് െച�ി��്. വിദ�ാദീപം പ�തി ആരംഭി��തിന്
വളെര ����ം ടി പ�തി�െട ഭാഗമ�ാ��മായ െചല� �ക 14,250/- (2,250+12,000) �പ ഇ�കാരം റീ��് െച�ത്
ഓഡി�ിൽ നിരാകരി��.

3. �ഷറി ബിൽ നം 12/17-18/26.2.18 �കാരം പിൻവലി� 4,09,624/- �പയിൽ 54,000/- �പ കേഫ�ീ എ� �ാപന�ിെ�
ബിൽ നം 130/22.1.2018 �കാരം നൽകിയതാണ്. 12.01.2018, 13.01.2018 തി�തികളിൽ NSS ക�ാംപിേല�് 900 പാ��്
ബിരിയാണി (60/- �പ നിര�ിൽ 450 പാ��് വീതം 2 ദിവസം) വിതരണം െച�ത് എ�് ��ത ബി�ിൽ
േരഖെ���ിയി��്.പ�തി�െട ഭാഗമ�ാ� �ക വിദ�ാദീപം പ�തി�െട ഫ�ിൽ നി�് െചലവഴി�ത് ഓഡി�ിൽ
അംഗീകരി��ി�.

    േമൽ �ചി�ി� കാരണ�ളാൽ നിരാകരി� ആെക �ക 69,720/- �പ (1,470+14,250+54,000) നിർ�ഹേണാദ�ഗ�യായ
െഹഡ് മി��ിൽ നി�് ഈടാേ��താണ്.
പ�തി നിർ�ഹണം സംബ�ി�് േമൽ പരാമർശി� അവശ�േരഖക�െട അഭാവ�ിൽ 19,30,280 �പ (20,00,000-69,720)�െട
െചലവ് തട��ിൽ െവ��. ഓ  ഡി�് റിേ�ാർ�ി�� ആദ�മ�പടിേയാെടാ�ം ��ത േരഖകൾ ഹാജരാ�ാ� പ�ം േരഖകൾ
നിലവിലി� എ� നിഗമന�ിൽ �ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി��താണ്.

3-3   െവ�റിനറി സർജൻ നിർ�ഹണം നട�ിയ പ�തികൾ -
അനുബ� േരഖകൾ പരിേശാധന��് നൽകിയി�ില�
    െവ�റിനറി സർജൻ നിർ�ഹണം നട�ിയ താെഴ പറ�� പ�തിക�െട റിമാർ�്സായി േചർ�ി�� േരഖകൾ
പരിേശാധന�് ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ഇ��ലം ബി�് �േഖന മാറിയി�� �കകൾ അതാത് പ�തി�മായി ബ�െ��
�ണേഭാ�ാ��െട / വിതരണ�ാ�െട / �ാപന��െട ബാ�് അെ�ൗ�ിേല�് തെ�യാേണാ മാറി നൽകിയി��ത്,
പ�തി മാർ�േരഖ അ�സരി�ാേണാ നട�ിലാ�ിയി��ത് എ�തിെ� �ത�ത പരിേശാധി�് ഉറ�് വ��വാൻ സാധി�ി�ി�.
41/13.11.2018 ഓ ഡി�് അേന�ഷണ�കാരം വിശദീകരണം ആവശ�െ��െവ�ി�ം മ�പടി ലഭ�മായി�. ആയതിനാൽ
�ണേഭാ�ാ��െടലി�്, നൽകിയ കാലി�ീ��െടഅളവ്, വിതരണവിവരം, �ണേഭാ�ാ�ൾ എസ്.സി. ആെണ�തി��
േരഖ, ബിൽ േകാ�ി �ട�ിയ േരഖകൾ പരിേശാധന�് ലഭ�മാ���വെര 44,81,250/- �പ�െട െചലവ് തട�െ����.

�മ
നം.

ബിൽ െ�ാജ�്
ഫ�് റിമാർ�്സ്

നം. തീയതി �ക േപര് / നം.

1 1/17-
18

28.9.2017 5,00,000/- െത�വ്നായ
��െട
ജനന
നിയ�ണ
പ�തി

വികസന
ഫ�്
െപാ�
വിഭാഗം

1) ജി�ാ
പ�ായ
�ിൽ
നി��
ൈക��്
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(ജി�ാ
പ�ായ�ി
േല��
വിഹിതം)-
655

സാധാരണ
വിഹിതം

രസീതി
2) ജി�ാ
പ�ായ
�ിൽ
നി��
വിനിേയാഗ
സാ��
പ�ം

2) ബിൽ
േകാ�ി

2
2/17-
18

14.2.2018 5,00,000/-

കറവ��
�ൾ�്
കാലി�ീ�
501

വികസന
ഫ�് –
െപാ�
വിഭാഗം
സാധാരണ
വിഹിതം
501

1)
�ണേഭാ�ാ
��െട
ലി�്.

2)നൽകിയ
കാലി�ീ�
�െട
അളവ്

3) േകരള
ഫീഡ്സ്
ലിമി�ഡിൽ
നി��
ൈക��്
രസീതി

4) ബിൽ
േകാ�ി

3 3/17-
18

26.2.2018 6,00,000/- കറവ��
��െട
വിതരണം-
499

വികസന
ഫ�് -
എസ്.സി.പി.

1)വിതരണ
വിവരം

2)
�ണേഭാ�ാ
�ൾ
എസ്.സി.
ആെണ�
തി��
േരഖ

3) 3 വർഷം
ഉ��െള
വളർ� െമ
�തി��
കരാർ

4) �ണി�്
േകാ�്
ജി�ാതല
�ിൽ
നി�യി�
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തിെ�
വിവരം

5) വിതരണ
കാരന് �ക
നൽകിയ
തിെ�
വിവരം

6) ബിൽ
േകാ�ി

4
4/17-
18

15.3.2018 20,00,000/-

കറവ��
��െട
വിതരണം
493

വികസന
ഫ�് -
െപാ�
വിഭാഗം
സാധാരണ
വിഹിതം

1) വിതരണ
വിവരം

2) 3
വർഷം
ഉ��െള
വളർ� െമ
�തി��
കരാർ

3) �ണി�്
േകാ�്
ജി�ാതല
�ിൽ
നി�യി�
തിെ�
വിവരം

4) വിതരണ
കാരന് �ക
നൽകിയ
തിെ�
വിവരം

5) ബിൽ
േകാ�ി

5 5/17-
18

15.3.2018 3,12,500/- ക���ി
പരിപാലന
പ�തി
526

വികസന
ഫ�് -
െപാ�
വിഭാഗം
സാധാരണ
വിഹിതം

1)
�ണേഭാ�ാ
��െട
ലി�്.

2)
�ഗാ�പ�ി
യിൽ
നിലവി��
ക���ി
ജനന
രജി�റിൽ
േപര്
ഉൾെ��
തിെ�
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വിശദാം
ശ�ൾ

3)
�ണേഭാ�ാ
�ൾ�്
�ക
നൽകിയ
തിെ�
വിവരം

4) ബിൽ
േകാ�ി

6
6/17-
18

23.3.2018 1,68,750/-

സമ�
ക�കാലി
ഇൻ�റൻസ്
പ�തി
636

വികസന
ഫ�് -
െപാ�
വിഭാഗം
സാധാരണ
വിഹിതം

1)
�ണേഭാ�ാ
��െട
ലി�്.

2) കറവ
പ����
�ീര
കർഷ�രാ
െണ�തി
��
േരഖ

3) േപാളിസി
സർ�ി
ഫി��്
െവ�റിനറി
സർജൻ
സാ��െ��
�ിയത്

4)
�ണേഭാ�ാ
കൾ�്
�ക
നൽകിയ
തിെ�
വിവരം

5) ബിൽ
േകാ�ി

7 7/17-
18

28.3.2018 4,00,000/- െപ�ാട്
ലഭ�മാ�ൽ
പ�തി
507

വികസന
ഫ�് –
െപാ�
വിഭാഗം
സാധാരണ
വിഹിതം

1) വിതരണ
വിവരം

2) വിതരണ
കാരന്
�ക
നൽകിയ
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തിെ�
വിവരം

3) ബിൽ
േകാ�ി

3-4   തന� ഫ�ിൽ നി�ും െ�പാജ�ടിനായി തുക വകയിരു�ിയ
നടപടി ശരിയല�
2017-18 വർഷെ� െചലവ് പ�ിക �കാരം ഫ�് വിനിേയാഗം

ഫ�് വകയി��ിയത് െചലവ് ശതമാനം

1
പ�തി വിഹിതം
ജനറൽ

14,26,59,816 6,52,00,197 45.70

2 എസ്.സി.പി 4,40,05,536 3,02,45,908 68.73

3 ധനകാര� ക�ിഷൻ �ാ�് 20,57,06,875 9,35,09,670 45.45

4 േലാകബാ�് സഹായം 2,92,56,289 1,91,31,502 65.39

5 േക�ാവി�തം 30,87,500 -- --

6 സം�ാനാവി�തം 8,77,09,500 -- --

7 തനത് ഫ�് 24,36,000 --

8
െമയി�നൻസ് �ാ�്
േറാഡ്

12,58,39,126 7,68,75,271 61.09

െമയി�നൻസ് �ാ�്
േനാൺ േറാഡ്

4,49,06,361 2,98,22,017 66.4

ആെക 71,50,43,213 31,47,84,565 44.02

തനത് ഫ�് ഉൾെ���ി 2017-18 വർഷ�ിൽ ത�ാറാ�ിയ െ�ാജ�കൾ
1. ൈകമാറി കി�ിയ �ാപന��െട ൈവദ�തി/െവ�ം, െടലിേഫാൺ ചാർ�കൾ (840 )- 15,00,000�പ
2. പകൽവീട് നിർ�ാണം (92) - 4,36,000�പ.
3.േറാബിൻസൺ േറാഡ് (877 )- 5,00,000�പ എ�ിവയാണ്.

     1994 െല േകരള �നിസി�ൽ നിയമ�ിേല�ം ച��ിേല�ം വ�വ�കൾ �കാരം തനത് ഫ�ിൽ നി�ം െചലവഴിേ��
അനിവാര� െചല�കൾ�ം അ�വദനീയമായ മററ് െചല�കൾ�ം ആവശ��� �ക ബജ�ിൽ മാ�ിെവ� േശഷം മി���
�കയാണ് തനത്ഫ�് േ�ാത�ായി പ�തിയിൽ ഉൾെ��േ��ത്. അനിവാര� െചല�കൾ കഴി�് ബാ�ി�� �ക�െട
പരമാവധി 25% പ�തിയിൽ ഉൾെ���ാെത അടിയ�ിര ���ികൾ�് വിനിേയാഗി�ാ��താണ്. വിഭവേ�ാത�ിൽ തനത്
ഫ�് േരഖെ���ി അംഗീകാരം ലഭി� െ�ാജ�കളിൽ യാെതാ� കാരണവശാ�ം വിഭവേ�ാതസ് മാ�ാൻ അ�വദി�ി�
എ�ിരിെ� നഗരസഭയിൽ ജീവന�ാ�െട ആ��ല��ൾ നൽ�വാൻ(ശ�ളം, െപൻഷൻ)ഫ�ി�ാ� സാഹചര��ിൽ
െ�ാജ�ിനായി വകയി��ിയ നടപടി ശരിയ�. 64/18.12.2018 ഓ ഡി�് അേന�ഷണ�കാരം വിശദീകരണം ആവശ�െ��െവ�ി�ം
മ�പടി ലഭ�മായി�.വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.

3-5   ലാ� േടാ�് വാ�ൽ-പ�തി നിർ�ഹണ�ിെല അപാക�ൾ
    െഹഡ് മി��് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�യായി 2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിൽ നട�ിലാ�ിയ നഗരസഭാ പരിധിയിെല
��കളിേല�് ലാപ് േടാ�് വാ�ൽ എ� പ�തി നട�ിലാ�ിയി��്. വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

െ�ാജ�് നം 637 /18 അട�ൽ: 10,00,000/-

െചലവ് : 9,89,816/-�പ പ�തി വിഹിതം

�ഷറി ബിൽ നം:8/17-18/16.2.2018
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    ��ത പ�തിയിൽ SIDCO �േഖന 33 ലാപ് േടാപ് കംപ���കൾ വാ�ി. േ�ാ�് രജി�ർ എ�േപരിൽ ഒ� േനാ�് ��്
ഓഡി�ിന് ഹാജരാ�ിയി��്. വിവിധ ��കളിേല�് നൽകിയ ലാപ് േടാ�ക�െട എ�ം മാ�മാണ് അതി��ത്.
അ� �കാര�� വിശദാംശ�ൾ താെഴ പറ�ം �കാരമാണ്.

�മ
നം

�ളിെ� േപര്
നൽകിയ ലാപ് േടാ�ക�െട
എ�ം

1 PMGHSS പാല�ാട് 3

2 GMMGHSS പാല�ാട് 3

3 GHSS �മര�രം 3

4 GHSS ബിഗ് ബസാർ 3

5 BEMHSS പാല�ാട് 2

6 KHSS ��ാ�റ 2

7 GUPS േമ�റ�് 2

8 GUPS െവ�് യാ�ര 1

9
േഡാ.നായർ ജി.�.പി
എസ്

1

10 GUPS RV�ടം 1

11 GUPS ��ർ 1

12
St. Sebastian HS
പാല�ാട്

1

13 GLPS ���ർേമട് 1

14 ALPS LN �രം 1

15
GLP S ഒലവേ�ാട്
െസൗ�്

1

16
GLP S ഒലവേ�ാട്
േനാർ�്

1

17 GLP S പറ��ം 1

18 GLP S െകാ�ം 1

19 GLP S �ൽ�ാൻേപ� 1

20 GLP S അ��രം 1

21 PMGHS പാല�ാട് 2

ആെക 33

ഫിനാൻസ് (ഇൻഫർേമഷൻ െടേ�ാളജി) വ��ിെ� 24.09.2010 െല സർ�ലർ ന�ർ 86/2010/ഫിൻ �കാരം ലാപ് േടാ�ക�െട
േ�ാ�്-വിതരണ രജി�ർ machine id number സഹിതം െ�സിഫിേ�ഷൻസ് േരഖെ���ി നി�ിത േഫാർമാ�ി�� േ�ാ�്
രജി�ർ��ിേ��താെണ�ി�ം അ�കാരം െച�ി�ി�. Machine ID ന�ർ ��ി�ാെത കംപ��ർ വിതരണം െച�തിനാൽ
��ത പ�തി�് കീഴിൽ വാ�ി വിതരണം െച�വ തിരി�റിയാൻ േപാ�ം സാധി�ാ� �ിതിയാണ്.

    വാ��കൾ�് ഉപേയാഗെ���� ഫ�് ഏത് തെ� ആയി��ാ�ം ��കളിേല�് വാ�� ഉപകരണ�ൾ വിദ�ാഭ�ാസ
വ��് നി�ർഷി�� വിധം വിദ�ാഭ�ാസ ആവശ��ൾ�് �േയാജനെ���വയാെണ�് ഉറ�വ�േ����്. എ�ാൽ ഈ
പ�തി�െട േമാണി�റിംഗ് നട�ിയതായി േരഖകളി�. േമൽ �ചി�ി� േരഖക�ം പ�തി നിർ�ഹണം സംബ�ി�
അപാക�ൾ�് വിശദീകരണ�ം ആവശ�െ��െകാ�് 24.1.2019 ന് നഗരസഭാ െസ��റി �േഖന നൽകിയ 69/2018 ന�ർ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�ിന് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ� മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�.
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നടപടി�മ��ം സർ�ാർ നിർേ�ശ��ം പാലി�ാെത�ം �താര�ത ഉറ�ാ�ാെത�ം വികസനാവശ��ൾ�� ഫ�്
െചലവഴി�� �വണത അംഗീകരി�ാ��ത�. വിദ�ാഭ�ാസ േമഖല�മായി ബ�െ�� പ�തിക�െട �പീകരണ-നിർ�ഹണ
ഘ��ളിൽ ഭരണസമിതി�െട േമൽേനാ�ം ഉറ�വ�േ��താണ്. അതാത് ��കളിൽനി�� ൈക��് രസീ�കൾ സഹിതം
േ�ാ�് രജി�ർ പരിേശാധന�് ലഭ�മാ��തിന് വിേധയമായി 9,89,816/-�പ തട��ിൽ െവ��.

3-6   കായിക വികസനം-പ�തി രൂപീകരണ�ിലും
നിർ�ഹണ�ിലും അപാക�ൾ
െ�ാജ�് നം 847 /18

അട�ൽ/െചലവ്- 1,00,000 �പ പ�തി വിഹിതം

�ഷറി ബിൽ നം-15/17-18

(ക� ലി�ിൽ ഉൾെ��് 25.5.2018 ന് പണമാ�ിയത് )

    പ�പരസ�ം നൽകി െക�ാേ�ഷൻ �േഖനയാണ് ഈ പ�തിയിൽ കായിേകാപകരണ�ൾ വാ�ിയത്. അട�ൽ �കയായ ഒ�
ല�ം �പ�� കായിേകാപകരണ�ൾ ലഭ�മാ��തിന് താൽപര��� വിതരണ�ാരിൽനി�് െക�ാേ�ഷൻ �ണി��
എ�രീതിയിലാണ് പ�പരസ�ം നൽകിയത്. ആവശ��� ഉപകരണ�ൾ ഏെത�ാെമ�് െ�സിഫിേ�ഷൻ സഹിതം
വിശദമാേ��തായി��. അട�ൽ �കയായ ഒ� ല�ം �പ�് ഏ��ം ��തൽ എ�ം ഇന�ൾ േക�ാ�് െച� �ാപന�ിന്
പർേ�സ് ഓർഡർ ന�കയാണ് െച�ത്. ആവശ�കത വിലയി��ാെത�ം ഏെത�ാം ഉപകരണ�ളാണ് േവ�ത് എ�്
തീ�മാനി�ാെത�ം പ�തി നട�ിലാ�ിയത് ശരിയായ രീതിയ�. പ�തി�െട േമാണി�റിംഗ് നട�ിയതാ�ം േരഖകളി�.
വിശദീകരണം ആവശ�െ��െകാ�് നൽകിയ 69/2018/25.1.2019 ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�.
വിദ�ാഭ�ാസ േമഖലയിെല പ�തിക�െട നട�ി�ിൽ �താര�ത�ം കാര��മത�ം ഉറ�വ�േ��തിെ� ആവശ�കത
�ൻവർഷ�ളിെല ഓഡി�് റിേ�ാർ�കളി�ം �ചി�ി��താണ്. ഈ വിഷയ�ിേല�് നഗരസഭാ ഭരണസമിതി�െട �േത�ക
�� �ണി��.

3-7   ജനറൽ പർ�� �ഗാ�് - വ��മായ േരഖകൾ ഇല�
2017-18ൽ ജനറൽ പർ�സ് �ാൻറ് �ക ലഭി�ത് @ 4164130 x 12 - 4,99,69,560�പ

ജി.പി.ജി.യിൽ നി�ം എൻജിനിയറിംഗ് െസ�െ� ശ�ളം/അലവൻസ്

എ�ിവ�ായി 2017-18 ൽ അ�വദി� �ക - 1,54,89,624�പ
എൻജിനിയറിംഗ് െസ�െ� ശ�ളം/അലവൻസ് ഇന�ിെല െചലവ് – 1,11,78,816�പ
അധികം – 43,10,808�പ

     എ�ിനിയറിംഗ് ജീവന�ാ�െട ശ�ള�ിനായി ജനറൽ പർ�സ് �ാൻറിൽ നി�ം മാ�� �ക�് ആ�പാതികമായ െചലവ്
ഈയിന�ിൽ ഇ�. ആയതിനാൽ �ാൻ�ർ �ഡി�് െചേ��� �ക�െട ആ�ിസിേ�ഷൻ കണ�ാ�ി ത�ല�മായ �ക
ജനറൽ പർ�സ് �ാൻറിൽ നി�ം നൽേക��ം, ആയതിനാവശ�മായ നടപടി�മ�ൾ ആരംഭി�വാൻ സർ�ാർ ഇടെപട�കൾ
നട�വാൻ െസ��റി�െട �േത�ക �� ഉ�ാേവ��മാണ്. സർ�ീസിൽ നി�ം വിരമി�� നഗരസഭാജീവന�ാ�െട
െപൻഷ�ം മ�് ആ��ല���ം നൽ��തിേല�ായി അധികഫ�് അ�വദി��ത� എ� വ�വ�യിൽ നഗരസഭ�് നൽ��
ജനറൽ പർ�സ് �ാൻറ് �കയിൽ നി�ം ടി ആവശ��ിന് �ക വിനിേയാഗി��തിന് 4.3.2016 െല ജി.ഒ.(എം.എസ് )
നം-49/2016/തസ�ഭവ ഉ�രവ് �കാരം അ�മതി നൽകിയി��്. സർ�ാർ ഉ�രവ് �കാരം െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ ജനറൽ
പർ�സ് �ാൻറിൽ നി�ം അ�വദി�� സാഹചര��ിൽ �ത��ം വ���മായ കണ�് ഉ�ായിരിേ��താണ്. ജനറൽ
പർ�സ് �ാൻറിൽ നി�ം പിൻവലി�� �കക�െട വ��മായ േരഖെ����കൾ നഗരസഭയിൽ ��ി��ി�. ജി.പി.ജി
രജി�റിൽ എ�ിനിയറിംഗ് ജീവന�ാ�െട ശ�ള�ിനായി �ാൻ�ർ �ഡി�് െച� �ക�െട വിശദാംശം മാ�മാണ്
േരഖെ���ിയി��ത്. വരവ് സംബ�ി� വിവര�ൾ െസ�ൻ എ3 �ം െചലവ് നട�� േരഖകൾ െസ�ൻ എ1 �മാണ്. ഇത്
േരഖക�െട പരിപാലന�ിന് തട�മാ��. ജനറൽ പർ�സ് �ാൻറ് വരവ് െചലവ് കണ�കൾ �ത�മായി േരഖെ���ി
��ിേ��താണ്.

3-8   ബി��മിൻ വാ�ൽ - കണ�ുകൾ കൃത�മല�
ഫയൽ -- ഇ2-38941/17
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നഗരസഭയിൽ െപാ�മരാമ�് വിഭാഗം േറാഡ് �വർ�ി�ാവശ�മായ ടാർ വാ��തിന് ഓേരാ ���ി�ം ആവശ�മായ Prime
Coat SSI, Tack Coat RSI, S-65 എ�ി�െന അള�കൾ��സരി�് ഓവർസിയർ ഓേരാ േ�ാജ�ി�ം വകയി�േ�� �ക
കണ�ാ�ി, േ��്െമ�് അെ�ൗ�് െസ�� നൽ��. ഈ േ��്െമ�ിൻെ◌റ അടി�ാന�ിൽ ഓേരാ െ�ാജ�ിെല�ം
�വർ�ി�ാവശ�മായ ബി�മിൻെ◌റ �ക ബിൽ��് �കാരം പിൻവലി�് നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ സിഡ്േകാ �് അെ�ൗ�്
�ാൻ�ർ നൽ��. അെ�ൗ�്സ് െസ�നിെല �ാൻ വിഭാഗം ബി�കൾ ത�ാറാ��. ടി ബി�ക�െട േകാ�ി െപാ�മരാമ�്
വിഭാഗം ��ി�� ബി�മിൻ ഫയലിൽ ഇ�. അെ�ൗ�് െസ�നിൽ ബി�മിൻ വാ�ലിന് �േത�കം ഫയൽ ��ി��ി�.
സിഡ്േകാ �െട 21.11.17 െല 2017 ന�ർ �േഫാർമ ഇൻേവായ്സ് �കാരം ജി.എസ്.ടി. ഉൾെ�െട ₹75,73,534 ആണ് ബിൽ �ക.
4.12.2017 െല 2020 ന�ർ റിൈവസ്ഡ് �േഫാർമ ഇൻേവായ്സ് �കാരം ₹80,19,022. 2017-18 വർഷ�ിെല  ഫയലി ൽ
��ി�ിരി�� വിവിധ ബി�കളിലായി �േത�ക േ��്െമ�് �കാര�ളള ₹66,78,599 സിഡിേകാ �് നൽകിയി��്.
₹66,78,599�് 12.1.2018�ം , 25.1.2018 തിയതിയിൽ 38,451 �പ�െട മണി റസീപ്�് ബി�മിന് �ൻ�റായി നൽകിയതിന്
ലഭി�ി��്.
നഗരസഭ 2017-18 വർഷ�ിൽ നട�ിലാ�ിയ േ�ാജ�കൾ�ായി ആവശ��� ബി�മിെ� അളവ്, സിഡ്േകാ സൈ� െച�ത്,
അതിന�വദി� �ക, ലഭി� /ലഭി�വാ�� ബി�മിൻ എ�ിവ വ��മാ�� േരഖകൾ ഒ�ം നഗരസഭ
��ി��ി�.െപാ�മരാമ�് ���ികൾ�ാവശ�മായ ബി�മിൻ  തേ�ശ സ�യം ഭരണ �ാപനം വാ�ി നൽ�േ�ാൾ
�ത�മായ കണ�കൾ ��ിേ�� ഉ�രവാദി�ം നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�രിൽ നി�ി�മാണ്. എ�ാൽ അ�കാരം
നഗരസഭയിൽ േരഖകൾ പരിപാലി�ാ�തി� വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്. 74/30.01.2019 ന�ർ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�ിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�. അെ�ൗ�്സ്, എ�ിനിയറിംഗ്,േ�ായിംഗ്�ാ�് എ�ി�െന എ�ാ
വിഭാഗ�ളി�െട�ം ഫയൽ ൈകകാര�ംെച��തിനാൽ വ��മായ േരഖക�െട ��ി�് ഈ വിഷയ�ിൽ ഉ�ാേക�താണ്.

3-9   അറവുശാലാ െ�ഗൗ�ിൽ ബേയാഗ�ാ� �ാ�� �പവർ�ന
സ�മാ�ണം
ഫയൽ - ഇ2-62322/17

െ�ാജ�് - 306/18 – െ��ിംഗ് െ�ൗ�ിൽ ബേയാഗ�ാസ് �ാ�്

നിർവഹണം - അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനിയർ

ബിൽ - 165/18 – 3,00,000�പ

     അറ�ശാല െ�ൗ�ിൽ ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് �ാപി��തിനായി �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ ക�േ�ഷൻ �ണി�തിൽ േകരള
അേ�ാ ഇൻഡ�ീസ് േകാർ�േറഷൻ പാല�ാട് ക�േ�ഷൻ അംഗീകരി�് 27.1.2018 ന് കരാർ ചമ�. ആയതിെ� അടി�ാന�ിൽ
31.1.2018 ന് േപാർ�ബിൾ ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് സൈ� െച�.ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് അറ�ശാലയിൽ �ാപി�ി��്. (50kg solid
waste + 50 kg water) ആണ് ക�ാസി�ി. ഒ� ദിവസം അറ�ശാലയിൽ ഉ�ാ�� മാലിന�ം ഇതി�ം എ�േയാ ഇര�ിയാണ്.
അത�സരി�് ഒ� പഠനം നട�ി അറ�ശാലയിൽ ഉപേയാഗി�വാൻ ആവശ�മായ ക�ാസി�ി�� ബേയാഗ�ാസ് �ാ�്
വാേ��തായി��. നിലവിൽ ഈ ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് �വർ�ി�ി��ി� എ�ം മാലിന�ം വാഹന�ിേല�ി ��ിംഗ്
െ�ൗ�ിൽ നിേ�പി�കയാെണ�ാണ് മനസിലായത്. ബേയാഗ�ാസ് �ാ�് �വർ�ന�മമാ��തി�� നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്. 75/7.02.2019 ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�.വ��മായ പഠനം നട�ാെത
വാ�ൽ നട�ിയതിന് വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.
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2017-18 ൽ �ാപി�ത് (�കളിൽ)
അേത േകാെ�ൗ�ി�� പഴയ �ാ�്(താെഴ)

3-10   െമാൈബൽ െസയിൽ� ആ�� സർ�ീ� യൂണി�് (േമാേ�ാർ
ഘടി�ി�ാ� നാലുച�ക വാഹനം) – േമാണി�റിം� കാര��മമല�
െമാൈബൽ െസയിൽസ് ആ�് സർ�ീസ് �ണി�് (േമാേ�ാർ ഘടി�ി�ാ� നാ�ച� വാഹനം)
1) െ�ാജ�് നം. 567 –അട�ൽ - 4,96,000/- �പ - വികസന ഫ�് (െപാ� വിഭാഗം)

ഈ പ�തി �കാരം 20 �ണേഭാ�ാകൾ�് േമാേ�ാർ ഘടി�ി�ാ� നാ�ച� വാഹനം വിതരണം െച�ി��്. (ബിൽ നം.
09/20.03.2018, �ക – 2,97,600/- �പ, ബിൽ നം. 11/28.03.2018, �ക – 1,98,400/- �പ )

2) െ�ാജ�് നം. 571 –അട�ൽ - 1,98,400/- �പ - വികസന ഫ�് (എസ്.സി.പി.)

ഈ പ�തി �കാരം 8 �ണേഭാ�ാകൾ�് േമാേ�ാർ ഘടി�ി�ാ� നാ�ച� വാഹനം വിതരണം െച�ി��്. (ബിൽ നം.
10/20.03.2018, �ക – 74,400/- �പ, ബിൽ നം. 12/28.03.2018, �ക – 1,24,000/- �പ )

    എ�ാൽ െമാൈബൽ െസയിൽസ് ആ�് സർ�ീസ് �ണി�് (േമാേ�ാർ ഘടി�ി�ാ� നാ�ച� വാഹനം) െ�ാജ�കളിെല ചില
�ണേഭാ�ാ�ൾ വാഹനം ഉപേയാഗേയാഗ�മ�ാതാ�കേയാ സ��ം ആവശ��ിനായി ഉപേയാഗി�ാതിരി�കേയാ
െച��തായി ��യിൽെ��ി��്. ഇത് കരാർ വ�വ��െട ലംഘനമാണ്. ��ത പ�തി നിരീ�ി�വാൻ േമാണി�റിംഗ്
ക�ി�ി േയാഗം േചർ�ി�ി�. ആയതിനാൽ ഒ� വ��ി�െട ഉപജീവന മാർ��ിനായി വിഭാവനം െച�് നട�ിലാ�� ഇ�രം
പ�തികൾ വിജയകരമാേണാ എ�് നിരീ�ി�വാൻ ശ�മായ േമാണി�റിംഗ് സംവിധാനം ഉറ�വ�േ��താണ്.

ഉപേയാഗ�ന�മായ വാഹന�ളിൽ ഒ�്.

� � ി �
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3-11   എ�.െജ.എ�.ആർ.ൈവ പ�തിയുെട അെ�ൗ�ുകൾ േ�ാ�
െച���തി� നടപടി സ�ീകരി�ണം
    എസ്.െജ.എസ്.ആർ.ൈവ പ�തി അവസാനി�ി�് എൻ.�.എൽ.എം. പ�തി ആരംഭി� സാഹചര��ിൽ അെ�ൗ�ിൽ
ബാ�ി�� �ക എൻ.�.എൽ.എം. അെ�ൗ�ിേല�് ൈകമാ��തിന് ഉ�രവായി��. ��ംബ�ീ മിഷൻ എ�ിക��ീവ്
ഡയറ��െട 4.7.2015 െല 6701/എഫ്/2013/െക.എസ്.എ�്.ഒ ന�ർ ഉ�ര� �കാരം നഗരസഭാ സി.ഡി.എസ് യിൽ നി�്
456527/തി.15.3.2016 ന�ർ െച�് �േഖന 9,48,414/- �പ എൻ.�.എൽ.എം. അെ�ൗ�ിേല�് ൈകമാറി. എ�ാൽ
എസ്.െജ.എസ്.ആർ.ൈവ അെ�ൗ�ി��ായി�� പലിശ ഇേതാെടാ�ം മാ�ി നിേ�പി�ാെത അെ�ൗ�്
നിലനിർ�കയാണ് ഉ�ായത്. എസ്.െജ.എസ്.ആർ.ൈവ പ�തി �െട ര�് ബാ�് അെ�ൗ�ി�കളിലായി 31.12.2018 ന് ആെക
27,15,361/- �പ താെഴ പറ�ം �കാരം നീ�ിയിരി��്.

അെ�ൗ�് വിവരം �ക

െസൗ�് സി.ഡി.എസ്

A/c No.0812101063995
Canara Bank,
Sulthanpet

9,06,506

േനാർ�് സി.ഡി.എസ്

A/c No.0812101053850
Canara Bank,
Sulthanpet

18,08,855

ആെക 27,15,361

     എസ്.െജ.എസ്.ആർ.ൈവ ഫ�ിൽ നി�� പലിശ, 2% UPA വിഹിത�ിെ��ം NSDP ഫ�ിെ��ം നീ�ിയിരി�്, അവ�്
15.3.2016 � േശഷം ലഭി� പലിശ എ�ീ �കകളാണ് ഇതി�ൾെ���ത്. എ�ാൽ ഓേരാ ഇന�ം േവർതിരി�് അറി��തിന്
രജി��കേളാ േരഖകേളാ നിലവിലി�.

    ��ംബ�ീ മിഷൻ എ�ിക��ീവ് ഡയറ�റിൽ നി�് േമൽ നിർേ�ശ�ൾ ലഭ�മാ�ി �ക NULM അെ�ൗ�ിേല�്
നിേ�പി��തി�ം എസ്.െജ.എസ്.ആർ.ൈവ അെ�ൗ�കൾ േ�ാസ് െച��തി�ം നടപടി സ�ീകരി��തിന്
ഭരണസമിതി�െട �േത�ക �� �ണി��.

3-12   ഭവന നിർ�ാണം (ജനറൽ) 2012-13) നിലവിെല �ിതി
വ��മല�
     െസ��റി നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�നായി നട�ിലാ�ിയ ഭവന നിർ�ാണം (ജനറൽ) 2012-13 െ�ാജ�് �കാരം പണി
ആരംഭി�തിൽ ഭവന നിർ�ാണം �ർ�ീകരി�ാ�വ�െട വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മാേ��താണ്.

    2014-15 സാ��ിക വർഷെ� ഒ◌ാഡി�് റിേ�ാർ�് ഖ-3-28 യി�ം, 2015-16 ൽ ഖ�ിക 3.14�ം 2016-17 ൽ ഖ�ിക 3.14�ം
ഭവനനിർ�ാണം (ജനറൽ)പ�തിയിൽ �ർ�ിയാ�ാ� �ണേഭാ�ാ��െട വിശദാംശ�ൾ നൽകിയി��. 2016-17
വർഷ�ിൽ ഈയിന�ിൽ ആെക ₹.80,000/- െചലവഴി�. �ർ�ീകരി�ാ� �ണേഭാ�ാ��െട ഭവന നിർ�ാണ�ിെല
�േരാഗതി പരിേശാധി��തിനായി നൽകിയ 50/29.11.2018 ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�.നിലവിെല
�ിതി അറിയിേ��താണ്.

3-13   ൈല� മിഷൻ - ഭവന നിർ�ാണം പൂർ�ീകരി�ി�ില�
െ�ാജ�് നം. 910 - ൈലഫ് മിഷൻ, അട�ൽ - 40,32,600/- �പ, ഫ�് - വികസന ഫ�് (എസ്.സി.പി.)

    ൈലഫ് പ�തിയി�ൾെ��ി�� താെഴ പറ�� �ണേഭാ�ാ�ൾ ഭവന നിർ�ാണം �ർ�ീകരി�ി�ി�. ആയത്
അടിയ�ിരമായി �ർ�ീകരി�വാ�� േമൽ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

�മ �ണേഭാ�ാവിെ� വാ�ിയ ഇനി
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നം. േപര്, വിലാസം സബ്സിഡി നൽ�വാ��
�ക

1
ല�ി എ എസ്,
അവി �ി�ാടം,
കൽ�ാ�ി

1,30,000 2,60,000

2
ശർമിള എസ്,
�നിസി�ൽൈലൻ,
കൽമ�പം

13,0,000 2,60,000

3
� �മാ�,
പാട�േകാളനി,
അ�ല�റം

3,00,000 50,000

4
�നിത W/o
രാമദാസ്, സിവിൽ
േ�ഷൻ

1,80,000 1,80,000

5

മാധവി,
േകനാ�പറ�്,
സിവിൽ േ�ഷൻ,
കേ��ാട്

1,80,000 1,80,000

6
കല�ാണി,
�റി�ാവ്, െവ�്
യാ�ര

3,00,000 60,000

7

�നീഷ് വി,
നീലഗിരി
െഹൗസ്,
ഉ�േ�ാട്

3,00,000 60,000

8
േജാതി,
പറയെത�വ്,
പ�ാണിെത�വ്

2,70,000 60,000

9
രാേജഷ് ടി ആർ,
െസൗമ� നിവാസ്,
േകാഴി�റ�്

2,70,000 60,000

10
അനിത, ഭാവന
േകാളനി,
കൽ�ാ�ി

1,80,000 1,80,000

3-14   നഗര�ിെല വിവിധ �ല�ളിൽ ൈഹമാ�് ൈല�്
�ാപി�ൽ വ��മായ പഠനമില�ാെത െ�പാജ�� ത�ാറാ�ി
ഫയൽ - ഇ1-5949/2017

നിർവഹണം - �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ

െ�ാജ�്

828/17 – 48,40,000 �പ

423/18 - 56,15,343 �പ (േഭദഗതി)

ബിൽ
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1. 213/11.9.2017 – 5,63,183�പ – െക.എസ്.എെ◌.ഇ. ലിമി�ഡ്, േകാഴിേ�ാട്

2. 212/11.9.2017 – 23,53,848�പ - െക.എസ്.എെ◌.ഇ. ലിമി�ഡ്, േകാഴിേ�ാട്

3. 234/13.10.2017 – 22,20,995 �പ - solenergees,��ാല

4. 306/21.3.2018 – 4,77,317�പ - solenergees , ��ാല

ആെക – 56,15,343�പ

     പാല�ാട് നഗര�ിെല വിവിധ �ല�ളിൽ ൈഹമാ�് ൈല�് �ാപി��തിനായി 828/17 െ�ാജ�് �കാരം ൈഹമാ�്
6 എ�ം , മിനിമാ�് 4 എ�ം ലാ�കൾ �ാപി��തിനായി െട�ർ �ണി�് �റ� �ക ക�ാ�് െച�് െമ. േകരള േ��്
ഇൻഡ�ിയൽ എ�ർൈ�സസ് ലിമി�ഡ്, േകാഴിേ�ാട് െ� ₹26,16,000 �െട െട�ർ (870/21.3.17 ൽ) അംഗീകരി�് വർ�്
ഓർഡർ നൽകി �വർ�ി ആരംഭി�. േ�ാജ�് വീ�ം േഭദഗതി െച�് 56,15,343 �പ�് അംഗീകാരം ലഭ�മായി.
െക.എസ്.എെ◌.ഇ. ലിമി�ഡ് ന് നൽകിയ വർ�് അ�സരി�് 26,16,000 മാ�േമ ആവശ�മായി വരിക�� എ�തിനാൽ േഭദഗതി
േ�ാജ�് �കാരം ബാ�ി�� (5615643-2616000=₹29,99,343) �ക�് മ� �ല�ളിൽ ൈഹമാ�് 3 എ�ം, മിനിമാ�് 13
എ�ം �ടി �ാപി�വാൻ വീ�ം െട�ർ �ണി�വാൻ തീ�മാനി�. അതിൽ �റവ് ക�ാ�് െച� െമ. solenergees , ��ാല
�െട 33,17,404 �പ�െട െട�ർ (1002/24.5.17) അംഗീകരി�. െക.എസ്.എെ◌.ഇ. ലിമി�ഡ് ന് നൽകിയ 8മീ�ർ മിനിമാ�്
ലാ�ിെല ബൾബ് 100വാ�് എൽ.ഇ.ഡി.� പകരം 100 വാ�് 5എൽഇഡി �ം ,12മീ�ർ ൈല�്മാ�ിൽ 70 വാ�് എൽ.ഇ.ഡി.� പകരം
150 വാ�് 5എൽഇഡി �ം �ാപി�വാൻ െട�ർ േഭദഗതി വ��ി 2.4.17 ൽ െചയർേപ�ൺ �ൻ�ർ അ�മതി നൽകി.
ആയതിനാൽ ബിൽ �ക 26,16,000 � പകരം 29,17,031 ആദ� 2 ബി�കൾ �കാരം െക.എസ്.എെ◌.ഇ. ലിമി�ഡി� നൽകി. 13
മിനിമാ�്, 3 ൈഹമാ�് �ാപി�വാൻ 24.6.17 ൽ Solenergees ന് വർ�് ഓർഡർ നൽകി. െട�റിെനാ�ം
െ�സിഫിേ�ഷൻസ് ഇ�. വാറൻറി സർ�ിഫി��ിൽ 9 highmast light with 6 number of 70 W LED flood lights and 8W minimast
with 6 numbers of 40W LED flood lights tendered to Palakkad Municipality എ�ാണ്. 28.6.17 െല കാഷ്ബിൽ �കാരം

1)LED High mast 12m 6x70w, 2)Minimast LED (40x6) 8m pole ആണ് സൈ� െച�ി��ത്.

     െക.എസ്.എെ◌.ഇ.എൽ. ന് െട�ർ േവരിേയഷൻ വ��ി ബൾ�കൾ 70 വാ�്, 100 വാ�് എ�ിവ മാ�ി. എ�ാൽ 40വാ�്, 70
വാ�് എൽ.ഇ.ഡി. ആണ് Solenergees സൈ� െച�ി��ത്. െക.എസ്.എെ◌.ഇ.എൽ. �ാപിേ�� 3 ൈഹമാ�് ലാ�കളിൽ
ഒ�് േകാ�ൈമതാനം എസ്.ബി.എെ◌. ജംഗ്ഷനിൽ ആണ്. എസ്.ബി.എെ◌. ജംഗ്ഷനിൽ എം.എൽ.എ.ഫ�് ഉപേയാഗി�്
ൈഹമാ�് ലാ�് പണി ആരംഭി�തിനാൽ േനരെ� നി�യി� �ലം മാ�ി ചി�യമിഷൻ 8 മീ�ർ എ�ത് മാ�ി 12 മീ�ർ
ആ��തി�ം, ചടനാം�റി�ി 8 മീ�ർ �ാപി��തി�ം 7.8.17 ൽ െചയർേപ�ൺ നിർേദശം നൽകി.
Solenergee െ� ബിൽ - 27,76,244 �പയിൽ 20% retention 5,55,248 �റവ് െച�് 22,20,995 �പ ബിൽ ന�ർ 3 �കാരം നൽകി.
േകാൺ�ാ��ം നഗരസഭ ഉേദ�ാഗ��ം സം�� പരിേശാധന നട�ിയതിൽ എ�ാ ലാ�ക�ം �വർ�ന�മമായതിനാൽ
െ�ാജ�് േകാ�ിൽ ബാ�ി��ായി�� ₹4,77,317 നൽ�ക�ം െച�. ബാ�ി �ക അ�വദി��തിന് �ടർവർഷം 1 ല�ം �പ
അട�ലിൽ െ�ാജ�് അംഗീകരി�ി��്.

ഈ െ�ാജ�് നട�ി�ിെല അപാക�ൾ.

1) ൈഹമാ�്/മിനിമാ�ിെ� ആവശ�കത നിർ�യി�് �ാപിേ�� �ല��െട വ��ത ഉറ�വ��ാെത
�െ�ാ��മി�ാെത െ�ാജ�് ത�ാറാ�ി. െ�ാജ�് േഭദഗതി വ���തി� �ൻപ് െടൻഡർ െച�. �ടാെത എം.എൽ.എ.ഫ�്
�േഖന െ�ാജ�് നട�തിനാൽ നി�യി� േപായി�് മാേ��ി വ�. ഒ� െ�ാജ�ിന് 2 െട�ർ െച�. 2 േറ�ിലാണ് വിതരണം
നട�ിയിരി��ത്. െക.എസ്.എെ◌.ഇ.എൽ. �ാപി� 8 മീ�ർ മിനിമാ�് 100x5 എൽ.ഇ.ഡി.�ം,12 മീ�ർ ൈഹമാ�് 150x5
എൽ.ഇ.ഡി.�ം Solenergees �ാപി� 8 മീ�ർ മിനിമാ�് 40x6 എൽ.ഇ.ഡി.�ം, 12മീ�ർ ൈഹമാ�് 70x6 എൽ.ഇ.ഡി.�മാണ്.
െക.എസ്.എെ◌.ഇ.എൽ.ന് െട�റിൽ നിർേ�ശി� 100 വാ�്, 70 വാ�് ബൾ�കൾ�് �കാശം �റവായതിനാൽ എൽ.ഇ.ഡി.
ബൾ�കൾ മാ�ി ഉയർ� വാ�്സ് ആ�ക�ം, അതി�ം �റവ് വാ�്സ് ഉ� 40,70 വാ�് എൽ.ഇ.ഡി.ബൾ�കൾ Solenergees
�ാപി�ക�ം െച�. ആയത് സം��മായി പരിേശാധന നട�ിയേ�ാ�ം ��യിൽ െപ�ി�.
നിർേ�ശം
1) നഗര�ിൽ ൈഹമാ�് ലാ�കൾ ആവശ�മായ ഇട�ൾ ഏെത�ം, ആ �േദശ�ളിെല �ാഫിക്, ജനവാസം എ�ിവ�െട
അടി�ാന�ിൽ എ�കാര�� ബൾ�കളാണ് ആവശ�ം എ�് വിലയി��ിയേശഷം േ�ാജ�് ത�ാറാ�ണം.െടൻഡർ
െച��തി��ൻപ് േ�ാജ�് േഭദഗതി വ��ണം.ഒ� െ�ാജ�ിന് ഒ�ിൽ ��തൽ െട�ർ െച��ത്.
2) മാർഗേരഖയിൽ നിർേദശി�ം �കാരം െ�ാജ�് ത�ാറാ�ി നട�ിലാ�ണം.

3-15   മാലിന� സം�കരണ �ാ�� വളം വിൽപന�് ചാ�ു
� ് ി
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വാ�ു�� േ�ാ�് പരിേശാധന സാധ�മല�
ഫയൽ - എ�് 6 – 38960/17

െവൗ�ർ - 1393/3.18 – 53,480 �പ (തനത് ഫ�് )

             1394/3.18 – 29,400 �പ

     മാലിന� സം�രണ �ാ�ിെല വളം വിൽപന�ായി നഗരസഭ�െട �� പതി�ി� �ാ�ിക് ചാ�കൾ വാ��തിനായി
ക�േ�ഷൻ �ണി�തിൽ ഏ��ം �റവ് േരഖെ���ിയ അജയ് ക ൃ� എ�ർൈ�സസ് എ� �ാപന�ിൽ നി�ം. 50 കിേലാ
ചാ�് - ₹14, 10 കിേലാ ചാ�് - ₹7, 5 കിേലാ ചാ�് - ₹5 എ� നിര�ിൽ എ�ാ നി�തിക�ം ഉൾെ�െട സൈ� െച�ാെമ�്
അംഗീകരി�. ഇൻേവായ്സ് 72,74,214,82 എ�ിവ �കാരം ചാ�കൾ സൈ� െച�.
േ�ാ�് രജി�ർ പരിേശാധി�തിൽ 50 കിേലാ - 3296, 10 കിേലാ - 2386, 5 കിേലാ - 2436 എ�ം വീതം നീ�ിയിരി��്.
ചാ�കൾ ��ി�ി�� േഗാെഡൗൺ പരിേശാധി�തിൽ എ�ം തി�െ���ാ�� രീതിയില� അ��ി വ�ിരി��ത്. പഴയ
ഇ�� സാധന�ൾ, �ീ�ിംഗ് െപൗഡർ, �തിയ േ�ാജ�് �കാരം വാ�ിയ ഉപകരണ�ൾ എ�ിവെ�ാ�ം അല��മായി
��ിയി�ിരി�കയാണ്. ആയതിനാൽ നീ�ിയിരി�ിെ� �ത�ത പരിേശാധി�ാനായി�. 52/29.11.2018 ന�ർ ഒ◌ാഡി�്
അേന�ഷണം നൽകിെയ�ി�ം വിശദീകരണം ലഭ�മായി�.

3-16   സ�ിെമ�ററി എ�ഗിെമ�� ചമ�ി�ില�.
2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിൽ െപാ�മരാമ�് ഫയ�ക�െട പരിേശാധനയിൽ �വർ�ി നട�വരേവ മാ��ൾആവശ�മായി
വ�� സാഹചര��ളിൽ സ�ിെമ�റി എ�ിെമ�് ചമ��ി�. ചില ഫയ�ക�െട വിവരം �വെട േചർ��.

ഫയൽ
ന�ർ

െ�ാജ�്
എ�ിെമ�്
നം

കരാ�കാരൻ

ഇ2-
46470/17

773/13 മിനി
മാർ��്
േകാം��്
അ���പണി

289/17-
18/4.1.2018

�ീ.െക.എസ്.എം.
െഷരീഫ്

ഇ2-
35734/17-
18

471/18 േമ�പാളയം
ശി�ക് സദൻ
അ���പണി

68/17-
18/15.11.17

�ീ.എസ്.
നിസാ��ീൻ

ഇ2-
36761/17

ക�ി�ാട് �ൾ
െക�ിടം അ���പണി
761/17-18

345/17-
18/14.2.2018

�ീ.വൽസലൻ

₹200/-
blank stamp
paper
in file

ഇ2-
12966/17

ജി.എ�്.എസ്.എസ്.,
�മര�രം അ���പണി
852/16-17 (അ��ള)

20/17-
18/11.8.2017

�ീ.അ�ൾ
റഹിമാൻ

ഇ2-
48999/16

പി.എം.ജി. ൈഹ�ൾ,
അ���പണി 313/16-17

403/16-
17/24.3.2017

�ീ.ഇ.എ.
അ�ൾ റഹ് മാൻ

േകരള െപാ�മരാമ�് വ��്  മാന�ൽ G.O(P)13/2012/PWD/1.2.2012 1601.1.5. സ�ിെമ�റി എ�ിേമ�്. ഒ� �വർ�ി നട�വരേവ
എ�്�ൻഷേനാ മേ�ാ ആവശ�മായി വ�� പ�ം ആയത് സ�ിെമ�റി എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ി േവണം പണി �ടരാൻ. അധിക
പണിെയ സംബ�ി�് ഇത് ഒറിജിനൽ എ�ിേമ�ായി പരിഗണി�ം.

3-17   െപാതുമരാമ�് വിഭാഗം േരഖകള�െട പരിപാലനം കൃത�മല�
ഒ� േ�ാജ�് ആരംഭി�േ�ാൾ െട�ർ നടപടി �മ�ി�െടയാണ് എ�ിനിയറിംഗ് െസ�ൻ �ാർ�് ഫയൽ ആരംഭി��ത്.
�ടർ�് െട�ർ അംഗീകാരം, വർ�് െസല�ൻ, എ�ിെമ�് എ�ിവ�േശഷം അസി��് എ�ിനിയർ ബിൽ ത�ാറാ�ി
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സമർ�ി�� േ�ായിംഗ് �ാ�് പരിേശാധി�് അംഗീകരി��. െസ�ൻ ഓഡി�് �ി�് ത�ാറാ�ി ���് ക� േശഷം
േപെ��ിനായി അെ�ൗ�് െസ�നിൽ എ��. �ടർ�് ഫയ�കൾ എ�ിനിയറിംഗ് െസ��കളിൽ തിരി�് നൽ��.

     2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിൽ �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ, അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനിയർ എ�ിവർ നട�ിലാ�ിയ
േ�ാജ�ക�െട േറാഡ് പണിക�േട�ം, അംഗൻവാടി െക�ിട റി�യർ എ�ി�െന�� ഫയ�കളാണ് ��ത�ം ഓഡി�്
പരിേശാധന�് ലഭ�മായത്. �നിസി�ൽ എ�ിനിയ�െട ബിൽ��് �കാരം �ക പിൻവലി� 296 ബി�കൾ ഓഡി�ിൽ
പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയി�ി�. ആയതിൽ �ർ�ീകരി� േ�ാജ�ക�െട ഫയ�കൾ പരിേശാധന�് ഹാജരാ�വാ�ം, പാർ�്
ബി�ക�െട വിശദാംശം ലഭ�മാ�വാൻ ആവശ�െ��് 42/2018/15.11.2018 �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ�ം, 45/2018/22.11.18 �കാരം
അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനിയ�െട ഫയ�കൾ പരിേശാധന�് ഹാജരാ�വാ�ം ഓഡി�് അേന�ഷണം നൽകിെയ�ി�ം
മ�പടിേയാ, ഫയ�കേളാ ലഭ�മായി�. െസ��കളിെല എ�ാ ഫയ�ക�ം ഹാജരാ�ി എ�ാണ് െസ�ൻ �ാർ�് അറിയി�ത്.
ഇ1,ഇ2,ഇ3 എ�ീ െസ��കളി�െടയാണ് എ�ാ െപാ�മരാമ�് ഫയ�ക�ം ഉ�വി��ത്. എ�ാൽ എ�ാ ഫയ�ക�ം
�വർ�ി �ർ�ീകരി�് ൈഫനൽ ബിൽ നൽകിയേശഷം െസ��കളിേല�് തിരി� ലഭി��ി� എ�് വ��മാ��. ഓഫീസ്
ജീവന�ാരി�െട മാ�ം മരാമ�് ഫയ�കൾ വിവിധ ആവശ��ൾ�ായി അെ�ൗ�്സ്, േ�ായിംഗ് �ാ�് എ�ീ
െസ��കളിേല�് ൈകമാ�ം െച�െ��� എ�് ഉറ�വ�േ��താണ്. �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ, അസി��് എ�ിക��ീവ്
എ�ിനിയർ എ�ീ നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ��െട േരഖക�െട പരിപാലന�ിെല അപാക�ൾ �വെട േചർ��.

1.�നിസി�ൽ എ�ിനിയർ

1. ബിൽ��് ഉപേയാഗി�് �ഷറിയിൽ നി�ം ബി�കൾ �ക പിൻവലി�േശഷം കാഷ്��് എ���.

2. ബിൽ��ിൽ �വർ�ി�െട േപര്,ബി�ിെ� വിശദാംശം േചർ��ി�. െ�ാജ�് ന�ർ ആണ് േചർ��ത്.

3. ഒ��ൻ ആയ് ബി�ക�െട വിശദാംശം കാഷ്��ിൽ േചർ��ി�.

4. ക� ലി�ിൽ ഉൾെ�� ബി�കൾ കാഷ് ��ിൽ േചർ�ി�ി�.

5. ഓഫീസ് േനാ�ിൽ വിശദമായ േരഖെ����കൾ ഇ�.െ�ാജ�് ന�ർ, എ�ിേമ�്, ഫ�്,െട�ർ വിവര�ൾ, എ�ിെമ�്
എ�ിവ വ��മാ�� രീതിയിൽ എ���ി�. (മാന�ൽ ഓഫ് ഓഫീസ് െ�ാസീജിയർ അ�സരി�് േരഖകൾ ��ി�വാൻ
��ി�ണം)
6..�വർ�ി നട�വരേവ എ�്�ൻഷൻ ആവശ�മായി വ��പ�ം സ�ിെമ�റി എ�ിെമ�് ചമ��ി�.

1. 1997 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി (െപാ�മരാമ�് പണിക�െട നട�ി�ം സാധന�ൾ വാ��ം) ച��ൾ

ജി.ഒ.(എംഎസ് )79/2017ത.സ�.ഭ.വ. തിയതി 3.4.2017 �കാരം െക�ിട നിർ�ാണ�ിെ� ഭാഗമായ ഇല�ിഫിേ�ഷൻ, ��ിംഗ്
�ട�ിയവ ആദ� എ�ിേമ�് ൽ തെ� ഉ�ാവണം (ഇ2-12966/17). �ിൽഓവർ ആയ െ�ാജ�കൾ �ിൽഓവർ ആയ വർഷം
തെ� �ർ�ീകരിേ��താണ്.

     േകരള െപാ�മരാമ�് വ��് മാന�ൽ ജി.ഒ.(പി)13/2012/പിഡബ�ഡി/1.2.2012പരി�രി�് �ർ�ീകരണ കാലാവധി,
കാലാവധി ദീർഘീകരണം എ�ിവ സംബ�ി�് വ��മായി പാർ�് II െസ�ൻ 2005, 2112, 2112-1 ൽ �തിപാദി�ി�ം, പാല�ാട്
നഗരസഭയിൽ 2017-18 കാലഘ��ി�ം പഴയ രീതിയി�� േ�ാ�കളാണ് േചർ�ി��ത്.

II .അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനിയർ

1. കാഷ്��ിൽ െചലവ് ഭാഗം മാ�ം എ���. 12.1.2018 �തൽ അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനിയർ കാഷ്��ിൽ
ഒ�െവ�ി�ി�.

2. എ�ിെമ�് സ�ീകരി� തിയതി, ന�ർ എ�ിവ ഇ� (ഇ2-36803/17,ഇ2-46470/17, ഇ2-35745/17-18)

3.ൈസ�് ഹാൻഡ്ഓവർ െച�േ�ാൾ അസി��് എ�ിനിയർ, കരാ�കാരൻ ഒ�് െവ�ി�ി�.�രി�ി�ാ� േഫാ�കൾ മാ�ം
ഫയലി��് (ഇ2-36803/17, ഇ2-35745/17-18)

4.�ഷറി ബിൽ, െ�ാസീഡിംഗ്സ്, അളവ് ��കം എ�ിവ നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ ഒ�െവ�ി�ി� (ഇ2-46470/17,ഇ2-
35745/17-18,ഇ2-36627/17, ഇ2-36805/17, ഇ3-57860/17)

5. എ�ിെമ�് നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ ഒ�ി�ി�ി�. (ഇ2-35734/17)

6.റിൈവസ്ഡ് എ�ിേമ�് ത�ാറാ��ി� എ�ി�ം ചില ഫയലിൽ �രി�ി�ാ� �ാ�് േപ�ർ ഉ�്.(ഇ2-36761/17)

7.ഓഫീസ് േനാ�ിൽ നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ അംഗീകാരം നൽകിയി�ി�.(ഇ2-46470/17)
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8.െ�ാജ�് ഫയലിലി� (ഇ2-35734/17)

9.ക�ാരി�ീവ് േ��്െമ�്, കം�ീഷൻ/േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�്, ഓഡി�് �ി�് എ�ിവ ഒ�് െവ�ി�ി�. (ഇ2-57860/17)

10.�വർ�ി നട�വരേവ എ�്�ൻഷൻ ആവശ�മായി വ��പ�ം സ�ിെമ�റി എ�ിെമ�് ചമ��ി�.

3-18   ക�ിജ�� വിഭാഗം ജീവന�ാർ�ു� ഫാമിലി ക�ാർേ��� -
അനധികൃത താമസം ഒഴി�ി�ൽ
     പാല�ാട് നഗരസഭ�െട ഉട�തയി�� കൽമ�പം, മ�ാർകാട് പറ�് എ�ിവിട�ളി�� നഗരസഭാ ക�ിജ�്
ജീവന�ാർ�ാ�� ക�ാർേ��കളിൽ അനധി�തമായി നഗരസഭ�െട അ�മതിയി�ാെത ആ�കൾ താമസി��താ�ം,
കൽമ�പം ക�ാർേ��് നിർ�� �ല�് അനധി�ത നിർമാണം നട�ി നഗരസഭാ ജീവന�ാർ അ�ാ�വർ താമസി�ം
വ��താ�ം �ാേദശിക പരിേശാധന നട�ി ഓഡി�് ടീം കെ��ക�ം 2014-15 സാ��ിക വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്
(െക.എസ്.എ.-പി.െക.എം.എ3-314/2016 തിയതി 28.7.2016) ഖ�ിക 3-1 ൽ പരാമർശി�ക�ം െച�ി��. ആയതിന് നഗരസഭാ
ക�ാർേ��് അ�വദി�ി�� ക�ിജ�് ജീവന�ാെരാഴിെക��വെര ��വ�ം ഒഴി�ി�് 15 ദിവസ�ിനകം വിവരം റിേ�ാർ�്
െച�വാൻ െസ��റി�െട 17.10.2018 െല R841412/18 നടപടി �മ�കാരം െഹൽ�് ��ർൈവസെറ �മതലെ���ിയി��്. ഈ
വിഷയ�ിൽ യാെതാ� നടപടി�ം സ�ീകരി�ി�ി�. ക�ാർേ��് സംബ�ി� വിവര�ൾ േരഖെ���ി രജി�ർ ��ി�വാനായി
ആവശ�െ��ി�� എ�ി�ം നിലവിെല �ിതിയിൽ വ�ത�ാസമി�. നഗരസഭ ക�ാർേ��ിൽ താമസി�� ജീവന�ാ�െട വിവരം
ലഭ�മാ�� േരഖകൾ നഗരസഭയിൽ വ��മായി ��ി�ാ���ലം അനധി�ത താമസ�ാെര ഒഴി�ി��തിന് കാലതാമസം
േനരി��. 66/26.12.2018 ഓ ഡി�് അേന�ഷണ�കാരം വിശദീകരണം ആവശ�െ��െവ�ി�ം മ�പടി ലഭ�മായി�. വിശദീകരണം
ലഭ�മാേ��താണ്.

3-19   ശൃംഖലാ ബ�ിത െസൗേരാർജ �ാ�� അനുകരണീയ മാതൃക
െ�ാജ�് - 410/18,811/17

ബിൽ - 250/18തിയതി -11.12.17 – 29,25,000�പ

അട�ൽ – 39,00,000
പാല�ാട് നഗരസഭാ ഓഫീസിൽ േസാളാർ സി�ം �ാപി�് പാര�ര� ഊർജേ�ാതസ് ഉപേയാഗെ����തിന് ൈവദ�തി
ഉൽപാദി�ി�് െക.എസ്.ഇ.ബി. �ിഡിേല�് നൽ�ക എ� ഉേ�ശേ�ാെട നഗരസഭ േകാെ�ൗ�ി�� േഷാ�ിംഗ് േകാം��ി�
�കളിൽ േസാളാർ �ാ�് �ാപി��തി�ം, അവിെട നി�ം നഗരസഭ�െട ഓഫീസ് കൺസ�മർ ന�ർ 746 േല�് േലാഡ്
കണ�് െച�്, നഗരസഭ�െട ആവശ�ം കഴി�് അധിക�� ൈവദ�തി �ിഡിേല�് സൈ� െച�വാ�ം തീ�മാനി�. M/s
HYKON India Pvt. Ltd. 30,45,000 ക�ാ�് െച�് എ�ിെമ�് ചമ�. െക.എസ്.ഇ.ബി. യിൽ നി�ം േസാളാർ �ിഡ ് ഫീസിബിലി�ി
റിേ�ാർ�്, ഇല�ി�ൽ ഇൻെ��േറ�ിൽ നി�ം എനർൈജേസഷന് അ�മതി ANERT ൽ നി�ം 500KW �െട �ംഖലാബ�ിത
െസൗേരാർജ �ാ�് നി�ിത െ�സിഫിേ�ഷേനാ��ടി �ാപി�തിെ� സാേ�തിക പരിേശാധനാ റിേ�ാർ�് എ�ിവ�െട
അടി�ാന�ിൽ SOLEGEN Solar Power Plant�വർ�നം �ട�ി. 20.9.2017 ൽ �വർ�നം ആരംഭി�.

ഓഫീസ് െക�ിട��െട ൈവദ�തി ചാർജ് ഫയൽ നം.- ഇ1-18656/16 പരിേശാധി�തിൽ 2018-19 കാലയളവിൽ ൈവദ�തി
ചാർജിന�ിൽ വ�തിയാനം.

മാസം ൈവദ�തി ചാർജ്

10/17 28,089.00

11/17 6,377.00

12/17 6,581.00

1/18 1,406.70

2/18 3,714.00

3/18 3,710.00

4/18 3,709.70

5/18 9,253.70
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6/18 25,732.40

7/18 28,503.70

8/18 22,806.00

9/18 9,330.00

10/18 3,740.00

11/18 3,709.00

12/18 12,347.00

1/19 13,257.00

    11/2017 �തൽ പതിനായിരം �പയിൽ താെഴയാണ് ൈവദ�തി ചാർജ് ബിൽ. 6/18 ൽ 29,732.70 ആണ് ബിൽ �ക. മഴകാരണം
എ�്േപാർ�് �ണി�് �റവാണ് എ�ം ഇംേപാർ�് �ണി�് ��തലായതിനാൽ ആണ് ബിൽ �ക അധികെമ�് െക.എസ്.ഇ.ബി.
അറിയി�ി��്.നിലവി�ം ഇല�ിസി�ി ബിൽ �ക ��തലാണ്. ആയതിന് പരിേശാധന നട�ിയതിെ� വിവര�ൾ ഇ�.

    ഓേരാ ദിവസ�ം ഉൽപാദി�ി�� ൈവദ�തി�െട (24 hrs) റീഡിംഗ് �ത�മായി േരഖെ���ി ഒ� േസ്ററ�െമൻറ്��ി��.
(21.9.2017 �തൽ 17.9.2018 വെര) എ�ാൽ �തിർ� ഉേദ�ാഗ�രാ�ം റീഡിംഗ് േരഖെ���ൽ പരിേശാധന നട��ി�.

േസാളാർ റീഡിംഗ്േസ്ററ�െമൻറ് �കാരം 31.3.2018 �തൽ 20.8.2018 വെര ഉൽ�ാദി�ി� ഇല�ിസി�ി�െട അളവ് �റവാണ്.
�ടർ�് 17.9.2018 വെര അധിക ഉൽപാദനം ഉ�്. ആയതി�േശഷം റീഡിംഗ് എ��് ��ി�ി�ി�. എ�ാ ദിവസ�ം റീഡിംഗ്
എ���തിന് ഒ� ഉേദ�ാഗ�െന �മതലെ��േ���ം, ൈവദ�തി ഉൽപാദന�ിൽ �റ��ാ��പ�ം കാര�കാരണ�ൾ
പരിേശാധനാ വിേധയമാേ���മാണ്. തേ�ശ സ�യം ഭരണ �ാപന�ൾ�് അ�കരണീയമായ മാ�കയിൽ �ാപി�
�ഖലാബ�ിത െസൗേരാർജ �ാ�് �ടർ�വർ�ന�ൾ, െമയിൻറനൻസ്,േമാണി�റിംഗ് എ�ിവയിൽ നഗരസഭാധി�ത�െട
ഭാഗ��ാ�� അ�� പ�തി�െട ഉേ�ശല��സാ�ാത്കാരം ഇ�ാതാ�െമ�തിനാൽ വ��മായ െമയിൻറനൻസ്,
േമാണി�റിംഗ് എ�ിവ ഉ�ാേക�താണ്.
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3-20   ൈപ�് ൈലൻ എ��ൻഷൻ
ഫയൽ - R1-37783/17

നിർവഹണം - �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ

അട�ൽ - 95,00,000

െ�ാജ�് - 32/18

ബിൽ 189/18 തിയതി 17.8.2017 – 66,17,865 �പ

ബിൽ 271/18 തിയതി 24.1.2018 – 1,20,000 �പ (ബിൽ, അ�ബ� േരഖകൾ ഫയലിലി�)

ബിൽ 288/18 തിയതി 9.2.2018 – 1,11,000 �പ

ബിൽ 301/18 തിയതി 21.3.2018 – 12,13,000 �പ

ബിൽ 309/18 തിയതി 21.3.2018 – 4,48,000 �പ

ബിൽ 316/18 തിയതി 27.3.2018 – 3,50,000 �പ

             ആെക                         88,59,855 �പ

എ�ിെമ�്

1. E1.37783/2017 dt. 29.11.2017 – 66,17,855

2. E1.37783/2017 dt. 14.6.2018 – 22,42,000

    ൈപ�് ൈലൻ എ�്�ൻഷനായി േ�ാജ�് �കാരം 26 വാർ�കളിേല�് �ക വകയി��ിയതിൽ 2, 50 എ�ീ വാർ�കെള
ഒഴിവാ�ി 3,43 എ�ിവയിേല�് എ�ിേമ�് േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി ത�ാറാ�ി. വിശദമായ എ�ിേമ�് ഇ�. പാല�ാട്
നഗരസഭാ െസ��റി�ം, േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനിയ�മായി കരാർ ചമ�. കരാർ �കാരം
എ�ിേമ�ിൽ അധികരി� നിര�് അ�വദി��ത�. േമാണി�റിംഗ് ക�ി�ി�െട പരിേശാധനയിൽ കാ�� േപാരാ�ക�ം
അപാകതക�ം േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി പരിഹരിേ���ം, �വർ�ി �ർ�ിയാ�� �റ�് വിനിേയാഗ സാ��പ�ം
നഗരസഭയിൽ ഹാജരാേ���മാണ്. �ക ലഭി�് 60 ദിവസ�ിനകം �വർ�ി �ർ�ിയാ�ാ�പ�ം നിയമാ��ത പലിശ
നൽേക�താണ് എ�ിവയാണ് കരാറിെല വ�വ�കൾ.

    എ�ാൽ 2017-18 സാ��ിക വർഷാവസാനം േ�ാജ�ിൽ വകയി��ിയ �ക േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി, പാല�ാട് ഡിവിഷൻ
അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനിയ�െട ച�നഗറി�� എസ്.ബി.എെ◌. അെ�ൗ�ിേല�് െഡേ�ാസി�ായി ₹88,59,855
ൈകമാറി എ�ി�ം യാെതാ� �വർ�ന �േരാഗതി�ം വിലയി��ിയി�ി�. കരാറിെല വ�വ�കൾ പാലി�് 60 ദിവസ�ിനകം
�വർ�ി �ർ�ീകരി�താേയാ, വിനിേയാഗ സാ��പ�ം ലഭ�മായതിെ�േയാ േരഖകൾ ഇ�. നിർവഹണം, �ർ�ീകരണം
എ�ീ ഘ��ളിൽ �ണനിലവാരം, സമയപരിധി എ�ീ ഘടക�ൾ േമാണി�റിംഗ് വിേധയമാ�ിയി�ി�. നിർവഹണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ �ക ൈകമാറിയതി�േശഷം �ടർനടപടികൾ�ായി േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി�് നിർേദശ�ൾ നൽ�കേയാ,
പരിേശാധന നട�കേയാ െച�ി�ി�. �വർ�ി�െട വിവര�ൾ അട�� പ�ിക കരാറിെനാ�ം ഇ�. എ�ിെമ�ിെല
വ�വ�കൾ േകരള വാ�ർ അേതാറി�ി പാലി�ാതി��ി�ം നഗരസഭ�െട ഭാഗ�നി�ം �ടർനടപടികൾ സ�ീകരി�ാതി��ത്
വീ�യായി ഓഡി�് വിലയി���.
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ഓഡി�് നിർേദശം
1.വാർ�ക�െട �ിതി പരിേശാധന നട�ി െ�ാജ�് ത�ാറാേ���ം,െ�ാജ�് �കാരം എ�ിേമ�് ത�ാറാ�വാൻ
��ി�ണം.
2. കരാറിെല വ�വ�കൾ പാലി�െ��� എ�് നഗരസഭ ഉറ�വ�േ��താണ്.
3. നിർവഹണം/�ർ�ീകരണ ഘ��ളിൽ േമാണി�റിംഗ് ക�ി�ി പരിേശാധന നടേ��താണ്.
4. �ർ�ീകരണ കാലതാമസ�ിന് നിയമാ��ത പലിശ ഈടാേ��താണ്.
5. �വർ�ി പ�ിക കരാറിെനാ�ം േചർേ��താണ്.
6. �ർ�ീകരണ റിേ�ാർ�്, വിനിേയാഗ സാ��പ�ം എ�ിവ ലഭ�മാേ��താണ്.

3-21   നഗരസഭയിെല െഹൽ�് വിഭാഗ�ിെല ഉേദ�ാഗ വിന�ാസം
പുനപരിേശാധി�ണം
I.നഗരസഭയിെല െഹൽ�് വിഭാഗ�ിെല ജീവന�ാ�െട നിലവി�� വിവരം

ത�ിക
അ�വദി�
എ�ം

നിലവി
��ത്

ഒഴിവ്

I റ�ലർ 1
െമ ഡി�ൽ
െഹൽ�്
ഓഫീസർ

1 - 1

2
െഹൽ�്
��ർൈവസർ

1 - 1

3
െഹൽ�്
ഇൻെ��ർ
േ�ഡ് 1

1 1 -

4
െഹൽ�്
ഇൻെ��ർ
േ�ഡ് 2

6 6 -

5

�നിയർ
െഹൽ�്

ഇൻെ��ർ
േ�ഡ് 1

5 5 -

6

�നിയർ
െഹൽ�്

ഇൻെ��ർ
േ�ഡ് 2

10

4+5

(5 Employ
ment
Exchange)

1

7
െജപി
എ�്എൻ

5 5 -

8 ൈ�വർ 9 4 5

9 �ീനർ 5 2 3

10
േമാേ�ാർ
െമ�ാനി�്

1 - 1

11
ഫീെമയിൽ
അ�ൻഡർ

6 6 -

53 36 16

II സാനിേ�ഷൻ
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ക�ിജ�് വർേ��്

1 ഡിവിഷൻ I 32 27 5

2 ഡിവിഷൻ II 27 28
1

അധികം

3 ഡിവിഷൻ III 32 28 4

4 ഡിവിഷൻ IV 40 28 12

5 ഡിവിഷൻ V 61 55 6

6 ഡിവിഷൻ VI 43 32 11

235 198 37

III

ഡി
എൽആർ

1 ൈ�വർ 7

2 �ീനർ 2

3
സാനിേ�ഷൻ
വർേ��്

484

II.േജാലി വിഭജനം

നഗരസഭ ഓഫീസിെല െഹൽ�് വിഭാഗ�ിൽ 6 െസ��കളിലായി 6 �ാർ�മാെര നിേയാഗി�ി��്.
എ)െസ��കളിെല േജാലി വിഭജനം

1. എ�്1 – സർ�ാർ കാലാകാല�ളിൽ നിർേദശി�� െ�ാജ�ക�െട ഫയൽ ��ി�്

2. എ�്2&എ�്3 - ക �ിജ�് ജീവന�ാ�െട ശ�ളം, അവധി, േസവന��കം ��ി�്

3.എ�്4 - ജനന മരണ വിഭാഗം

4.എ�്5 - ഡി&ഒ ൈലസൻസ്, പാരാെമഡി�ൽ, �േ�ാറിയൽ, േമാേ�ാർ ഇൻ�ാേലഷൻ,
െവഹി�ിൾ റി�യർ etc.

5.എ�്6 - െപാ�ജനാേരാഗ�ം

ബി) ഡിവിഷ�കളിെല ഫീൽഡ് ജീവന�ാ�െട േജാലി വിഭജനം

1) �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ് I

     നിേയാഗി�െ��� ഡിവിഷ�കളിെല വാർ�ക�െട �ചീകരണ �വർ�ന േമൽേനാ�ം, ക�ിജ�് വിഭാഗം ജീവന�ാ�െട
നിയ�ണം, േമൽേനാ�ം, വ�ാപാര �ാപന�ൾ പരിേശാധി�് ൈലസൻസ് വിേധയമായവ�െട പ�ിക ത�ാറാ�ി സമർ�ി�ൽ,
ഡിവിഷൻ െഹൽ�് ഇൻെ��ർമാർ നിർേദശി�� �വർ�ികൾ.

2) �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ് II

     �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ് I ന് നൽകിയ േജാലികൾ �ടാെത ൈലസൻസ് പ�ിക ത�ാറാ��തി�
സഹായി�ൽ, രജി�ർ പരിപാലി�ൽ, പരാതികൾ, ശല��ൾ എ�ിവ�െട അേന�ഷണ റിേ�ാർ�് സമർ�ി�ൽ വ� നി�തി
�നർനിർണയം നട�േ�ാൾ അതിനാവശ�മായ �വർ�ികൾ, ഡയറി എ�തി ��ി�ൽ.

III.െമഡി�ൽ െഹൽ�് ഓഫീസ�െട േസവനം ലഭ�മാ�ണം

     നഗരസഭയിൽ െമ ഡി�ൽ െഹൽ�് ഓഫീസർ ത�ിക 30.6.2003 �തൽ ഒഴി� കിട��. െഹൽ�് ��ർൈവസർ�്
അധിക�മതല നൽ�� രീതിയാണ് നിലവി��ത്. െ�ാഫഷണൽ ആയ െമഡി�ൽ െഹൽ�് ഓഫീസ�െട അധിക�മതല
െഹൽ�് ��ർൈവസർ�് നൽ����ലം െമഡി�ൽ െഹൽ�് ഓഫീസ�െട േജാലി നിർവഹണം നഗരസഭയിൽ നട�വാൻ
കഴി��ി�.
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     1994 െല േകരള �നിസി�ൽ ആ�് െസ�ൻ 226(2) ൽ "ഏെത�ി�ം �നിസി�ാലി�ിയിൽ െഹൽ�് ഓഫീസർ
ഇ�ാതിരി�േ�ാൾ �നിസി�ാലി�ി�െട അധീനതയി�� ആ�പ�ികളിേലേയാ, െപാ� െഹൽ�് െസ��കളിേലേയാ
സീനിയറായ െമഡി�ൽ ഓഫീസർ എ�് ഒഫീേഷ�ാ െഹൽ�് ഓഫീസർ ആയിരി�ണെമ�ാണ്.” എ�ാൽ അ�കാരെമാ�
നടപടി�മം നട�ിയി�ി�.

     െമഡി�ൽ െഹൽ�് ഓഫീസ�െട അസാ�ി���ിൽ െജ.പി.എ�്.എൻ, ഫീെമയിൽ അ�ൻഡർ എ�ിവർ�ം ത�ിക
�കാരം നിർണയി�െ�� േജാലികൾ ഇ�. (െജ.പി.എ�്.എൻ-5, ഫീെമയിൽ അ�ൻഡർ-6).

സി).നിലവിൽ െജ.പി.എ�്.എൻ. ഫീെമയിൽ അ�ൻഡർ എ�ിവ�െട േജാലി വിന�ാസം

െജ.പി.എ�്.എൻ

(As clerks)

ഫീെമയിൽ
അ�ൻഡർ

(As Office
Attendant)

1
അെ�ൗ�്സ്
െസ�ൻ

1 1

2
േനാൺ ടാ�്
െസ�ൻ

1 -

3
െബർ�് &
െഡ�്
െസ�ൻ

1 3

4 സിഡിഎസ് 2 2

5 6

ദാരി� നിർ�ാണം േ�ാജ�് ഒ◌ാഫീസർ നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�യായി െജ.പി.എ�്.എൻ ത�ികയി�ളള ജീവന�ാ�െട

േസവനം ഉപേയാഗെ����.

ഡി)െഹൽ�് ഇൻെ��ർമാ�െടേജാലി വിഭജനം
IV.െഹൽ�് ഇൻെ��ർമാ�െട േസവനം വാർഡ് തല �വർ�ന�ിന് �േയാജനെ���ണം

െഹൽ�് ഇൻെ��ർമാർ
നിലവിൽ െച��
േജാലി

1. െഹൽ�് ഇൻെ��ർ
േ�ഡ് I (1)

ബർ�് & െഡ�്
രജി�ാർ

2. െഹൽ�് ഇൻെ��ർ
േ�ഡ് II (6)

ഓേരാ ഡിവിഷനി�ം

3. �നിയർ െഹൽ�്
ഇൻെ��ർ േ�ഡ് I

1,4 ഒഴിെക ഓേരാ
ഡിവിഷനി�ം

1 ബർ�് & െഡ�്
െസ�ൻ

4. �നിയർ െഹൽ�്
ഇൻെ��ർ േ�ഡ് II

2,4 ഒഴിെക ഓേരാ
ഡിവിഷനി�ം

1 ബർ�് & െഡ�്
െസ�ൻ

     ബർ�് & െഡ�് െസ�നിൽ ഓഫീസ് േജാലികളിൽ നിേയാഗി�ിരി�� �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർമാ�െട േസവനം
ഡിവിഷ�കളിൽ �േയാജനെ��േ��താണ്.
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     ഓേരാ ഡിവിഷനി�ം, െഹൽ�് ഇൻെ��ർ, �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ (േ� ഡ് I&II) എ�ി�െന പരമാവധി 3 േപരാണ്
നിലവി��ത്. ഡിവിഷ�കളിൽ ഓഫീസ് േജാലികൾ നിർവഹി��ത് �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ ത�ികയി�� ഫീൽഡ്
�ാഫാണ്.  ഡി&ഒ ൈലസൻസ് മായി ബ�െ�� നടപടി�മ�െള�ാം അതാത് ഡിവിഷ�കളിലാണ്. ആയതിനാൽ
നഗരസഭയിെല എ�് 5 െസ�െ� േസവനം ഡിവിഷ�കളിൽ �േയാജനെ��േ���ം ആയതിന് നടപടി സ�ീകരി�താണ്.
ഓഫീസ് അ�ൻഡ�്മാ�െട േസവനം ഈ വിഭാഗ�ിന് ലഭി��ി� എ�ത് പരിേശാധിേ��താണ്.

ഇ)�ീനർമാ�െടേജാലി വിഭജനം

     റ�ലർ  ത�ികയിൽ നിലവി�� �ീനർമാ�െട േസവന�ം ഡിഎൽആർ വ�വ�യിൽ േജാലി െച�� ര� �ീനർമാ�െട
േസവന�ം ഓഫീസ് േജാലികൾ�ായാണ് �േയാജനെ����ത്. അടിയ�ിര സാഹചര��ളിൽ മാ�മാണ് ത�ിക
നിർ�യി�� ഉേദ�ാഗം ടിയാ�കൾ ഭരി��ത് എ��ം പരിേശാധനാവിേധയമാ�ണം..

V. സാനിേ�ഷൻ ജീവന�ാ�െട വിന�ാസം മാനദ��ളി�

     നഗരസഭ�െട ഓേരാ ഡിവിഷ�കളി�ം സാനിേ�ഷൻ വർ�ർമാെര അ�വദി��തിെ� മാനദ�ം വ��മ�. വി�ീർ�ം,
ജനസംഖ� എ�ിവ ആധാരമാ�ിേയാ, വീ�കൾ, കടകൾ, മാർ��്, ��കൾ, �ാ�കൾ, െപാ��ല�ൾ ഇവ�െട എ��ിന്
ആ�പാതികമാേയാ എ�കാരെമ�് വ��മ�. നിലവിൽ 198 �ിരം സാനിേ�ഷൻ വർ�ർമാർ േജാലി െച��. ഇ� �ടാെത
ഡിഎൽആർ െതാഴിലാളിക�ം ഉ�്. െഹൽ�് ഡിവിഷ�കളിൽ �ചീകരണ െതാഴിലാളികൾ അവധിയാ�േ�ാ�ം, അവധി
ദിവസ�ളി�ം �ചീകരണ �വർ�ന�ൾ�് തട�ം േനരി�� എ�് െഹൽ�് ��ർൈവസർ െ� അറിയി�ിെ�
അടി�ാന�ിൽ ഡിഎൽആർ ജീവന�ാെര നിേയാഗി�വാൻ െചയർേപ�ൺ �ൻ�ർ അ�മതി നൽകി. 21.12.2015 �തൽ
31.3.2016 വെരയാണ് നിർേ�ശി�ത്. ( ഡിവിഷൻ - 1,2,3,4,6 – 5 േപർ വീതം, ഡിവിഷൻ 5 – 10 േപർ). �ടർ�് െഹൽ�്
ഇൻെ��ർമാ�െട ആവശ��കാരം 6 മാസം വീതം കാലാവധി ദീർഘി�ി� നൽകി. സർ�ലർ. 39483/ജി2/87/എൽബിആർ
തിയതി 5.1.1988 േലബർ (ജി) ഡി�ാർ�്െമ�് All the Chief Executives of Government Estts/Undertakings/Boards/Corporations that
the services of Employment Exchanges should be utilised for filling up vacancies coming outside the purview of the Public Service
Commission. The Chief Executives will be personally responsible to ensure strict compliance with the statutory requirement in this
regard. താൽ�ാലിക ജീവന�ാെര നിയമി��തിന് എംേ�ാെ��് എ�്േച�് �േഖനയായിരി�ണെമ�് ഉ�രവ്
നിലനിൽെ�യാണ് �ൻപ് േജാലി�് നിേയാഗി�ി��വെര മാ�ം െറാേ�ഷൻ അടി�ാന�ിൽ ഇ�കാരം ഡിഎൽആർ
നിയമനം നട�ിയിരി��ത്. എംേ�ാെ��് എ�്േച�ിൽ നി�ം ലി�് ലഭി�ി�െ��ി�ം, �ടർനടപടികെളാ�ം െച�ി�ി�.
ഡിഎൽആർ െതാഴിലാളികെള ഉപേയാഗി�് വാർ�കളിൽ �ചീകരണം, ഓട ��ിയാ�ൽ എ�ിവ �ടാെത മഴ�ാല �ർ�
�ചീകരണ�ി�ം വിനിേയാഗി��. സാനിേ�ഷൻ ജീവന�ാ�െട ശ�ള�ി� �റേമ, ഡിഎൽആർ േവതനമിന�ിൽ
നഗരസഭ വൻ �ക െചലവാ��.

1.4.2017 �തൽ 31.12.2017 വെര

മാസം ശ�ളം േവതനം

4/2017 59,84,816 8,01,600

5/2017 58,83,775 9,09,105

6/2017 58,48,126 8,13,330

7/2017 58,52,060 10,42,650

8/2017 56,95,132 11,01,240

9/2017 55,75,681 8,75,070

10/2017 58,25,400 9,62,010

11/2017 57,91,880 10,31,310

12/2017 58,46,404 10,33,830

1/2018 59,07,445 12,43,895

2/2018 58,65,606 12,32,655

3/2018 59,50,093 11,63,485

ലീവ് സാലറി 60,29,982 --
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7,60,56,400 1,22,10,180

     എംേ�ാെ��് എ�്േച�് �ഖാ�ിരം സാനിേ�ഷൻ ജീവന�ാ�െട നിയമനം നട�ാതിരി��ത് സർ�ാർ നിർേദശ�ൾ�്
വി��മാണ്. തന� ഫ�ിൽ നി�ം ഭീമമായ �ക െചലവഴി��തിന് സർ�ാരിൽ നി�ം അ�മതി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
സാ��ികമായി പിേ�ാ�ം നിൽ��, ജീവന�ാർ� ശ�ളം, െപൻഷൻ, െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ എ�ിവ നൽ�വാൻ
തന�ഫ�ിെ� ലഭ�ത�റ�� സാഹചര��ിൽ നഗരസഭ�െട നടപടികൾ �ന:പരിേശാധിേ��താണ്.
ഓഡി�് നിർേ�ശം
1. െമഡി�ൽ െഹൽ�് ഓഫീസ�െട േസവനം നഗരസഭയിൽ ലഭ�മാ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ണം
2. െപാ�ജനാേരാഗ� �വർ�ന�ളിൽ �ാവീണ�ം ലഭി�ി�� െഹൽ�് ഇൻെ��ർ, �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ
എ�ിവ�െട േസവനം വാർഡ്തല �വർ�ന�ൾ�് ഡിവിഷ�കളിൽ �േയാജനെ���ണം. െപാ�ജനാേരാഗ�ം ഓഫീസ്
�വർ�ന�ൾ�് ഡിവിഷ�കളിെല േജാലികൾ�് �ാർ�മാെര നിേയാഗി�ണം.
3. ഓേരാ ഡിവിഷനിേല�ം �ചീകരണം നടേ�� �ല��െട വിസ് �തി, ജനസംഖ�, മാലിന��ിെ� അളവ് എ�ിവ�്
ആ�പാതികമായി സാനിേ�ഷൻ ജീവന�ാെര വിന�സി�ണം.
4.െജ.പി.എ�്.എൻ., ഫീെമയിൽ അ�ൻഡർ,�ീനർ ത�ികയി�ളള ഉേദ�ാഗ��െട േസവനം ത�ിക �കാരം നിർ�യി�െ��
േജാലികൾ�് വിനിേയാഗി�ണം.
5. ഒഴി�� ത�ികകളിേല�� നിയമനം 5.1.1988 െല സർ�ലർ 39483/ജി2/എൽബിആർ നിർേദശമ�സരി�് എംേ�ാെ��്
എ�്േച�് �ഖാ�ിരമാ�ണം.
6. േകരള �നിസി�ൽ ആ�് െസ�ൻ 283 ൽ നിർേദശി�ം �കാരം �നിസി�ൽ ഫ�് െചലവഴി�വാൻ ��ിേ��താണ്.
സർ�ാർ നി�യി�ി�� വാർഷിക പരിധിയിൽ അധികരി�് ഡിഎൽആർ േവതന�ിന് െചലവഴി�തിന് സർ�ാർ അ�മതി
ലഭ�മാേ��താണ്.
7. ജീവന�ാർ�് മാ�വൽ ഓഫ് ഓഫീസ് നടപടി�മം അ�സരി�് േരഖകൾ പരിപാലി�വാൻ പരിശീലനം നൽകണം.

3-22   IKM നു തുക നൽകൽ - അടിയ�ിര തുടർനടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താ�
    നഗരസഭയിൽ നി�ം എ�ാ വർഷ�ം �വർ�നഫ�ിന�ിൽ IKM � �ക വകയി��ി നൽ���്. എ�ാൽ
ധനവിനിേയാഗസാ��പ�ം, ബാലൻസ് �ക �മീകരി�തിെ� വിവരം എ�ിവ IKM ൽ നി�ം ലഭ�മാ��ി�. 2011-12
വർഷ�ിൽ 3,73,552/- �പ�ം, 2013-14 വർഷ�ിൽ 1,84,412/- �പ�ം വിനിേയാഗി�ാൻ ബാ�ി��താണ്. 2015-16
വർഷ�ിൽ അ�വദി�ി�� 4,15,720/- �പ�െട വിനിേയാഗ സാ��പ�ം നാളി�വെര ലഭി�ി�ി�. 2011-12, 2012-13 എ�ീ
വർഷ�ളിൽ വിനിേയാഗി�ാൻ ബാ�ി�� �ക �മീകരി�തിെ� വിവര��ം ലഭ�മാ�ിയി�ി�. 4.10.2016, 10.5.2017 എ�ീ
തിയതികളിെല PW2-13070/2006 നം. ക��കാരം ആവശ�െ��ി�ം മ�പടി ലഭ�മായി�ി�. 1.1.2018 ന് േമൽ വിവര�ൾ
ആവശ�െ��് വീ�ം ക�നൽകിെയ�ി�ം യാെതാ� നടപടി�ം IKM ൽ നി�ം ഉ�ായി�ി�.അപാക�ൾ പരിഹരി��തിന്
അടിയ�ിര �ടർനടപടികൾ സ�ീകരി��തിേല�ായി ഭരണസമിതി�െട അടിയ�ിര �� �ണി��.

3-23   ��ടീ�് ൈലൻ എ�ൻഷൻ പൂർ�ീകരണ വിവരം ലഭ�മല� –
വിനിേയാഗ സാ��പ�തം ലഭ�മാ�ണം
ഫയൽ - ഇ1-37785/17

െ�ാജ�് - 708/18

എ�ിേമ�് - 50 ല�ം

ബിൽ ന�ർ

1) 15/18 തിയതി 8.1.2018 - 16,85,758�പ

2) 217/18 തിയതി 6.3.2018 -8,47,046�പ

3) 249/18 തിയതി 19.3.2018 -19,77,883�പ

4) 267/18 തിയതി 23.3.2018 – 4,57,390�പ

5) 283/18 തിയതി 27.3.2018 - 22,675�പ
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49,90,752�പ

     പാല�ാട് നഗര�ിെല �ീ�് ൈല�് എ�്�ൻഷൻ െച��തിനാ�� ഈ േ�ാജ�് വിവിധ വാർ�കളിൽ എ�്�ൻഷൻ
ഉേ�ശി��. നി�യി�െ�� വാർ�കൾ ഉൾെ�� െക.എസ്.ഇ.ബി യിെല അസി��് എ�ിനിയർമാ�െട അെ�ൗ�ിേല�്
ബിൽ �കാര�� �ക ൈകമാ��. െക.എസ്.ഇ.ബി. നൽകിയ എ�ിേമ�്, െ�ാജ�ിൽ വകയി��ിയ �ക�മായി ₹4,82,900/-
വ�ത�ാസ��്. �� വാർ�കളിൽ നി�ം ₹1,48,898/- �െട എ�ിേമ�് ലഭി�ി�ി�. കൽപാ�ി, മ�തേറാഡ്, ബിഗ്ബസാർ,
�ൽ�ാൻേപ�്, േമലാ�റി എ�ീ ഇല�ി�ൽ ഡിവിഷ�കളിലായി ആദ� ബിൽ �കാരം �ക െഡേപാസി�് െച�. 12.2.2018 ൽ
ബിഗ്ബസാർ ഡിവിഷെനാഴിെക എ�ാ അസി��് എ�ിനിയർമാ�മാ�ം നഗരസഭ െസ��റി കരാർ ചമ�. �ൽ�ാൻേപ�
അസി��് എ�ിനിയർ കരാറിൽ ഒ� െവ�ി�ി�. ബിൽ ന�ർ 2,3 �കാരം നൽകിയ �കകൾ�ം (1,69,409+6,02,274)
ബിഗ്ബസാർ ഡിവിഷൻ അസി��് എ�ിനിയർ കരാർ ചമ�ി�ി�. മ��വർ 14.6.2018 ൽ കരാ ർ ചമ�ി��്. കരാറിെല വ�വ� 7
�കാരം എ�ിേമ�് �കാര�� േജാലികൾ കഴി��� േവഗ�ിൽ ആരംഭിേ���ം, കരാർ തിയതി �തൽ 3 മാസ�ിനകം
�ർ�ിയാേ���മാണ്. വ�വ� 12ൽ തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപനം നി�യി�� േമാണി�റിംഗ് ക�ി�ി േജാലി�െട
�േരാഗതി വിലയി�േ��താണ്. വിവിധ ഇല�ി�ൽ െസ��കളിലായി െഡേ�ാസി�് െച� 49,90,752 �പ�െട �ീ�്
ൈലൻ എ�്�ൻഷൻ ���ി �ർ�ീകരി�തിെ� േരഖകൾ ലഭ�മായി�ി�. ടി �ക�െട വിനിേയാഗ സാ��പ�ം
ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
ഓഡി�് നിർേദശം

1. െഡേപാസി�് ���ികൾ�ായി �ക നിേ�പി�േ�ാൾ നിർ�ി� മാ�കയിൽ സർ�ാർ നിർേദശ�കാര�� കരാർ
ചമേ���ം, കരാർവ�വ�കൾ പാലി�െ��� എ�് ഉറ�വ�േ��താണ്.
2. േമാണി�റിംഗ് ക�ി�ി േജാലി�െട �േരാഗതി വിലയി�േ��താണ്.
3. നി�ിത സമയ�ിനക�് പണി �ർ�ിയാ�ി �ർ�ീകരണ സർ�ിഫി��്, െഡേ�ാസി�് െച� �ക�െട വിനിേയാഗ
സാ��പ�ം എ�ിവ ലഭ�മാ�ണം.
4. െക.എസ്.ഇ.ബി �് ൈകമാ�� �ക�ം, എ�ിേമ�കൾ �കാര�� �ക�ം ത�ിൽ താരതമ�ം െച�വാൻ കഴി�� വിധ�ിൽ
എ�ിേമ�്, വകയി��ിയ �ക, നൽകിയ �ക ,ബാ�ി/അധികം എ�ിവ വ��മായി േരഖെ���ി വിശദമായ ഓഫീസ് േനാ�്
ത�ാറാ�വാൻ ��ി�ണം.
5. �ഷറിയിൽ സമർ�ി�� ബി�കളിൽ ഇല�ി�ൽ ഡിവിഷ�ക�െട േപര്, അെ�ൗ�് ന�റിെനാ�ം േചർ�ണം

3-24   എ�.എ�.എ �് നഗരസഭാവിഹിതം-
വിനിേയാ ഗസാ��പ�തം ലഭ�മാ�ിയി�ില�
2017-18 വർഷ�ിൽ െഹഡ് മി��് നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�യായി െ�ാജ�് നം: 500/2018 SSA �് നഗരസഭാ വിഹിതം എ�

പ�തി�് അംഗീകാരം ലഭി�ി��.

അട�ൽ - 55,00,000 �പ പ�തി വിഹിതം- െപാ�വിഭാഗം

താെഴ പറ�� ബി�കൾ �കാരം �ക പിൻവലി�് SSA യിേല�് നൽകിയി��്

ബിൽ നം-01/17-18 /07.11.2017 - 24,00,000 �പ

             05/17-18 /29.01.2018 - 24,00,000 �പ

             07/17-18 /09.02.2018 - 7,00,000 �പ

                                    ആെക : 55,00,000 �പ

69/2018 ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ�ിന് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ� മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�. 55,00,000 �പ�െട
വിനിേയാ ഗസാ��പ�ം ഓഡി�ിന് ലഭ�മാേ��താണ്.

3-25   മുനിസി�ൽ ക�ിജ�് ജീവന�ാരുെട െപൻഷൻ ഫ�്
അെ�ൗ�് സൂ�ി�ു�ില�
     �നിസി�ൽ ക�ിജൻറ് സർവീസിൽ നി�ം വിരമി�� ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ
നൽ��തി�േവ�ി �നിസി�ൽ െസ��റി�െട േമൽേനാ��ി�ം നിയ�ണ�ി�ം സർ�ാർ �ഷറി േസവിംഗ്സ് ബാ�്
അെ�ൗ�ിൽ �നിസി�ൽ ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ഫ�് എ� േപരിൽ ഒ� ഫ�് ൈകകാര�ം െചേ���ം,
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ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ വിഹിതം ലഭി�� �ക വര� െവേ���ം, െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നൽ��തിന് ആവശ�മായ
�ക ഈ ഫ�ിൽ നി�ം നൽേക��മാണ് എ�് 1997 െല േകരള �നിസി�ൽ ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െഡ�്-കം-
റി�യർെമ�് െബനിഫി�് ച��ൾ അ�ശാസി��. ഓേരാ ക�ിജൻറ് ജീവന�ാരെ��ം �തിമാസെമാ� േവതന�ിെ� 15%
െപൻഷൻ വിഹിതമായി �തിമാസം ഈ ഫ�ിൽ അട�വാേ��താണ്. െപൻഷൻ ഫ�് ഈ നിയമം അ�ശാസി��
രീതിയില�ാ� മ�് ആവശ��ൾ�് യാെതാ� കാരണവശാ�ം ഉപേയാഗി�ാ��ത�. ജീവന�ാരൻ െപൻഷൻ
അ�വദി�െകാ�� ഉ�രവ് േകരള സം�ാന ഒ◌ാഡി�് വ��് ഡയറ�ർ പാസാ�ി കഴി�േ�ാൾ െപൻഷൻ �ക ഈ ഫ�ിൽ
നി�ം �നിസി�ൽ െസ��റി പി.പി.ഒ ലഭി�് 14 ദിവസ�ിനകം നൽേക�താണ്. എ�ാൽ പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ ഇ�കാരം
�നിസി�ൽ ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ഫ�് പരിപാലി��ി�. വിരമി�/മരണെ�� താെഴ പറ�� ജീവന�ാ�െട
െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നാളി�വെര നൽകിയി�ി�. ആവശ�മായ ഫ�ി�ാ���ലമാണ് െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ
നൽകാ�തിന് കാരണം.

    ജീവന�ാർ ബ�. അ�ിനിേ��ീവ് ൈ�ബ�ണലിൽ േകസ് ഫയൽ െച��ത�സരി�് േകാടതി നിർേ�ശ�ിൻെ◌റ
അടി�ാന�ിൽ െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നൽ�� സാഹചര�മാണ് നിലവി�ളളത്.
ക�ിജ�് െപൻഷേണ�് വിരമി�/മരണെ�� താെഴ പറ�� ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നാളി�വെര
നൽകാ�വ�െട വിവരം

�മ

നം
േപര്

റി�യർ
െമ�്
തിയതി

ഡിസി
ആർജി

െപൻഷൻ
ക��േ�

ഷൻ

െപൻഷൻ
അരിയർ

ആെക

1
�ീ.െച�ാനി/
അ�

8.7.12 2,12,628 0 2,30,462 4,43,090

2
�ീ.വീ�ൻ/
െകാ�ാൻ/െച�

31.3.13 1,22,742 0 0 1,22,742

3
�ീമതി.
കല�ാണി
/ഷൺ�ഖൻ

31.3.12 0 0 3,91,572 3,91,572

4
�ീമതി.ഭാഗ�ം/
രാമൻ

31.12.13 4,46,291 0 0 4,46,291

5 �ീ.ഷാ��ീൻ 31.3.13 0 0 27,630 27,630

6
�ീമതി.കനകം/
െക.മണി

30.6.14 2,98,771 0 2,98,771

7
�ീമതി.
കനകമണി/
മാധവൻ

26.9.14 59,748 0 2,70,677 3,30,425

8
�ീ.വിജയൻ/
നാഗൻ

31.7.12 2,73,804 0 1,58,036 4,31,840

9
�ീമതി.
സേരാജിനി/
ക�സ�ാമി

31.3.15 0 0 1,31,076 1,31,076

10
�ീ.���ണ�ൻ/
��ൻ

31.3.15 18,683 1,88,352 10,125 2,17,160

11
�ീമതി.��ക�/
��കൻ

14.12.15 1,20,840 0 2,76,150 3,96,990

12
�ീ.േവലാ�ധൻ/
ആ�

30.6.15 5,66,726 0 1,30,818 6,97,544

13 �ീമതി.സതീേദവി/ 15.4.16 0 0 1,26,303 1,26,303
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രാ�

14 �ീ.മയിൽസ�ാമി 30.6.16 7,28,393 9,37,051 3,42,402 20,07,846

15 �ീ.��വാ�ര�ൻ 20.4.16 42,934 0 1,11,849 1,54,783

16
�ീമതി.രാജ�/
ക��ൻ

30.6.16 0 0 1,30,968 1,30,968

17
�ീമതി.��ിണി
പഴനിയ�ൻ

30.11.16 6,51,000 8,74,424 1,91,742 17,17,166

18
�ീ.��/
മാ�താചലം

3.8.16 2,39,400 0 97,403 3,36,803

19
�ീ.���ണ�ൻ/
പഴനി

30.6.17 7,61,805 9,39,406 1,84,344 18,85,555

20
�ീ.െപ�മാൾ/
��ൻ

30.2.17 2,72,686 4,00,248 59,940 7,32,874

21 �ീ.മണി/അ� 31.3.17 6,41,250 8,79,133 3,02,204 18,22,587

23
�ീ.അ�ാ�ി/
തി�മൺ

30.6.17 2,66,304 0 59,940 3,26,244

24
�ീ.െശൽവരാജ്/
കാളിയ�ൻ

24.4.17 7,99,425 0 2,17,308 10,16,733

25 �ീ.രാജൻ/െവ� 30.4.17 2,59,920 3,57,869 35,856 6,53,645

26
�ീമതി.വീര�/
ര�ൻ

30.6.17 5,77,125 7,77,305 1,33,833 14,88,263

27 �ീ.രാജൻ/മ�ി 31.10.17 7,80,615 9,74,722 2,15,289 19,70,626

28
�ീമതി.��ാവതി/
രാജൻ

13.10.08 1,50,539 1,50,539

29
�ീമതി.�ജാത,
D/o സഹലാ�ി

3.10.17 0 0 1,40,795 1,40,795

30 �ീ.ശിവദാസ് 30.11.17 2,89,731 4,00,248 39,960 7,29,939

31
�ീമതി.നിർമല
/അച�തൻ

31.12.17 0 9,67,658 47,454 10,15,112

32
�ീ.��ൻ
നാരായണൻ

30.6.16 0 0 1,52,796 1,52,796

33 �ീ.പി.രാമച�ൻ 31.10.14 0 3,92,832 37,112 4,29,944

34 �ീമതി.മയില� 2805.11 72,045 4,41,365 5,13,410

35
�ീ.ആ�/കാളൻ
�ിയദാസ്

14.6.11 - - 2,83,938 2,83,938

36
�ീ.വിജയ�മാരൻ
നാ�ി��

31.8.17 1,86,732 4,00,248 77,920 6,64,900

88,40,137 84,89,496 50,57,267 2,23,86,900

േസവന��കം,െപൻഷൻ േരഖക�െട പരിപാലനം �ത�മ�

     നഗരസഭയിെല ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട േസവന��കം വിരമി�ൽ തിയതി�് ഒ� വർഷം �ൻ� നിർബ�മാ�ം ഓഡി�്
പരിേശാധന�് അയ�ണെമ�് നിരവധി തവണ നിർേദശി�ി�ം, ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട േസവന��കം പരിേശാധന�്
ഹാജരാ��ി�. വിവിധ അവധികെള��� ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട േസവന��ക�ിെല േരഖെ����കളിെല
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അപാക�ൾ �ലം തിരി�യേ��ിവ�� സാഹചര��ിൽ വിരമി�ൽ തിയതി കഴി�് മാസ�ൾ�േശഷം േസവന��ക�ം,
െപൻഷൻ േരഖക�ം പരിേശാധന�് സമർ�ി����ലം െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ ലഭി�വാൻ കാലതാമസം േനരി��.
വിരമി�� ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട ജീവിേതാപാധിെയ ബാധി�� സാഹചര�ം ഒഴിവാേ��താണ്. ക�ിജൻറ്
ജീവന�ാ�െട േസവന��കം, െപൻഷൻ ��കം എ�ിവ ആ��ല���െട അംഗീകാര�ിനായി സമർ�ി�േ�ാൾ ഈ
ഓഫീസിൽ നി�ം അ�വദി�� െച�് ലി�് �കാരം പരിേശാധി�് സമർ�ി�വാൻ ആവശ�െ��് ക�് നൽകിയി��.
എ�ി�ം അ�ർണമായ േരഖക�െട സമർ�ണം �ട��� �ലം തിരി�യേ��ിവ��തിനാൽ െപൻഷൻ അംഗീകാര�ിന്
കാലതാമസം ഉ�ാ��.ഈ വിഷയ�ിൽ േനാൺ ടാ�്, അെ�ൗ�്സ് വിഭാഗ�ിെല തലവ�ാ�േട�ം, െഹൽ�്
��ർൈവസ�േട�ം, െസ��റി�േട�ം �േത�ക �� ഉ�ാേക�താണ്. വിരമി�� ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ,
ഡിസിആർജി, ക��േ�ഷൻ, ക���ഡ് വാല� ഓഫ് െപൻഷൻ എ�ിവ �ചി�ി�� വ��മായ േരഖകൾ ��ി�ാ���ലം
കണ�ക�െട �ത�ത ഉറ�വ��ക സാധ�മ�. 1.7.2014 �തൽ 31.1.2016 വെര�� കാലയളവിൽ വിരമി� നിരവധി ക�ിജൻറ്
ജീവന�ാ�െട 2014 െല ശ�ള നിർണയം, അതിെന�ടർ�ളള െപൻഷൻ ആ��ല���െട �ന:നിർണയം എ�ിവ
നട�ിയി�ി�. പഴയ നിര�ിൽ െപൻഷൻ ൈകപ�� നിരവധി ക�ിജൻറ് ജീവന�ാർ ഉെ�� വിവര�ം െകൗൺസിലിെ�
��യിൽ െകാ�വ��. വിരമി�� ക�ിജൻറ് ജീവന�ാർ�് െവരിഫിേ�ഷൻ റിേ�ാർ�്, െപൻഷൻ േപെമ�് ഓർഡർ
നഗരസഭയിൽ നി�ം നൽ��ി�. ലഭി�വാ�� ആ��ല��ൾ സംബ�ി� വിവര�ൾ െപൻഷണർ�് അറി�വാൻ
കഴിയി�..ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട േസവന��കം, െപൻഷൻ േരഖക�െട പരിപാലന�ിൽ �ത�ത�ം വ��ത�ം
ഉറ�വ�േ�� ഉ�രവാദി�ം െസ��റി�േട�ം, കൗൺസിലിൻെ◌റ ��യിൽ െകാ�വ��.
1.4.2013 � േശഷം േജാലിയിൽ �േവശി� ജീവന�ാെര എൻ പി എസിൽ ഉൾെ���ിയതിൻെ◌റ േരഖകൾ പരിേശാധന�്
ഹാജരാ�ിയി�ി� .
ഓഡി�് നിർേദശം
1.ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നൽ��തി�േവ�ി �നിസി�ൽ െസ��റി�െട േമൽേനാ��ി�ം
നിയ�ണ�ി�ം �നിസി�ൽ ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ഫ�് ��ിേ��താണ്.
2.വിരമി�� ക�ിജൻറ് ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ, ഡിസിആർജി, ക��േ�ഷൻ, ക���ഡ് വാല� ഓഫ് െപൻഷൻ എ�ിവ
�ചി�ി�� വ��മായ േരഖകൾ ��ി�ണം.
3.വിരമി�� ക�ിജൻറ് ജീവന�ാർ�് െവരിഫിേ�ഷൻ റിേ�ാർ�്, െപൻഷൻ േപെമ�് ഓർഡർ എ�ിവ നഗരസഭയിൽ നി�ം
നൽകണം.
4.1-4-2013 � േശഷം േജാലിയിൽ �േവശി� ജീവന�ാെര എൻ പി എസിൽ ഉൾെ���ിയതിൻെ◌റ േരഖകൾ പരിേശാധന�്
ഹാജരാ�ണം.

3-26   െസൻ�ടൽ െപൻഷൻ ഫ�്
     �നിസി�ൽ േകാമൺ സർവീസിൽ നി�ം വിരമി�� ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നൽ��തി�േവ�ി
�നിസി�ൽ ഭരണ ഡയറ��െട േമൽേനാ��ി�ം നിയ�ണ�ി�ം സർ�ാർ �ഷറി േസവിംഗ്സ് ബാ�് അെ�ൗ�ിൽ
െസൻ�ൽ െപൻഷൻ ഫ�് എ� േപരിൽ ഒ� ഫ�് ൈകകാര�ം െചേ���ം, ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ വിഹിതം ലഭി��
�ക വര� െവേ���ം, െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നൽ��തിന് ആവശ�മായ �ക ഈ ഫ�ിൽ നി�ം സമയാസമയം
�നിസി�ൽ െപൻഷൻ ഫ�ിേല�് നൽേക��മാണ് എ�് 1996 െല േകരള �നിസി�ൽ (ജീവന�ാ�െട െഡ�്-കം-
റി�യർെമ�് െബനിഫി�് ) ച��ൾ അ�ശാസി��. ഓേരാ ജീവന�ാരെ��ം �തിമാസെമാ� േവതന�ിെ� 15% െപൻഷൻ
വിഹിതമായി �നിസി�ൽ ഫ�ിൽ നി�ം പിൻവലി�് അതത് മാസം 25-ാം തിയതി�് �ൻപ് ഡയറ�ർ�് അയ�
െകാ�േ���ം, വീ� വ���പ�ം ടി കാലയളവിേല�് േസവിംഗ്സ് ബാ�് നിേ�പ�ിന് തൽസമയം �ാബല���
നിര�ിൽ പലിശ�ടി നൽേക��മാണ്. െപൻഷൻ വിഹിത�ം പലിശ�ം നി�ിത സമയ�ി��ിൽ അട�വാൻ വീ�
വ���പ�ം േകരള �നിസി�ാലി�ി ആ�ിെല 309-ാം വ��് �കാരം �ക ഈടാ�വാൻ നടപടി സ�ീകരിേ���മാണ്.
ജീവന�ാരൻ െപൻഷൻ അ�വദി�െകാ�� ഉ�രവ് ഡയറ�ർ പാസാ�ി കഴി�േ�ാൾ �ാ�വി�ി, ക��േ�ഷൻ, െപൻഷൻ
�ടി�ിക ഉൾെ�� ഒ� വർഷം �തിമാസ െപൻഷൻ നൽ��തിനാവശ�മായ �ക എ�ീ ഇന�ളിലായി േവ�ി വ�� െമാ�ം
�ക ഡയറ�ർ െസൻ�ൽ െപൻഷൻ ഫ�ിൽ നി�ം പിൻവലി�് �നിസി�ൽ െസ��റി�് ഡിമാ�് �ാ�് ആയി അയ�
െകാ�േ���ം ടി �ക �നിസി�ൽ െപൻഷൻ ഫ�ിൽ വര� െവേ���മാണ്. െപൻഷൻ ക��േ�ഷൻ അ�വദി�വരിൽ
നി�ം �തിമാസം �റ� െച�� �ക�െട വിവരം ഡയറ�ർ�് റിേ�ാർ�് െചേ��താണ്. അട� െച�� �ക�െട വിവരം
ഡയറ�ർ�് റിേ�ാർ�് െചേ���ം, െപൻഷനിൽ �റ� വ��ിയ �ക �നിസി�ൽ െപൻഷൻ ഫ�ിൽ നിലനിർ�ാ���ം,
�ടർവർഷേ��� അേലാ�്െമ�് ആവശ�െ��േ�ാൾ ത�ികിഴി�ാ���മാണ്.
പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ ജീവന�ാ�െട ശ�ള�ിൽ നി�ം �റവ് െച�് ഒേ�ാബർ 2015 െല 892/11.15തിയതി 18.11.15 െവൗ�ർ
�കാരം 5,06,206/- �പയാണ് െപൻഷൻ േകാൺ�ിബ�ഷൻ രജി�ർ �കാരം അവസാനമായി അടവ് വ�ി��ത്. 2016 ൽ
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65,01,835/- & 2017ൽ 62,50,409/- ആണ് അടവാേ�� െപൻഷൻ േകാൺ�ിബ�ഷൻ എ�് കണ�ാ�ി രജി�റിൽ
േരഖെ���ിെവ�ി��്.

    പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ നി�ം 2017-18 വർഷ�ിൽ വിരമി� താെഴ പറ�� ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ
നാളി�വെര നൽകിയി�ി�. ആവശ�മായ ഫ�ി�ാ�താണ് െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നൽകാ�തിന് കാരണം.

േപര്, ഉേദ�ാഗേ�ര്
വിരമി�
തിയതി

വിശദാംശം

1
�ീമതി. മീനാ�ി,
സീനിയർ �ർ�്

28.2.2018
െവരിഫിേ�ഷൻ
റിേ�ാർ�് ലഭി�

2
�ീ.േജ�ബ്.എ,
���്

31.7.2018
െവരിഫിേ�ഷൻ
റിേ�ാർ�് ലഭി�

3
�ീമതി.�ധ.പി.എ,
പിഎ � െസ��റി

31.7.2018

അപാകതകൾ
പരിഹരി�വാൻ
െപൻഷൻ
േരഖകൾ
തിരി�യ�

4
�ീമതി േപാൾ പി
ആലിസ്,
െജ.പി.എ�്.എൻ

--ടി--

നാളി�വെര
െപൻഷൻ
േരഖകൾ
സമർ�ി�ി�ി�

5
�ീമതി െശൽവി,
ഫീെമയിൽ
അ�ൻഡ�്

6
�ീ. ജമാൽ
�ഹ�ദ്, െഹൽ�്
ഇൻെ��ർ േ�ഡ് 1

31.5.2018

അപാകതകൾ
പരിഹരി�വാൻ
െപൻഷൻ
േരഖകൾ
തിരി�യ�

    2017-18 ൽ വിരമി� താെഴ പറ�� ജീവന�ാർ ബ�. അ�ിനിേ��ീവ് ൈ�ബ�ണലിൽ േകസ് ഫയൽ െച�തിനാൽ
െപൻഷൻ ആ��ല��ൾ നൽകി.

1.�ീ. ഗിരിധരൻ, ൈ�വർ

     2017-18 വർഷ�ിൽ െപൻഷൻ േകാൺ�ിബ�ഷൻ ഇന�ിൽ നഗരസഭ �കെയാ�ം െസൻ�ൽ െപൻഷൻ ഫ�ിേല�്
അടവാ�ിയി�ി�. നഗരസഭയിൽ പരിപാലി�� കാഷ് ��് �കാരം 21.6.2014 � േശഷം വരവ്/െചലവ് ഇ�. 2018-19
വർഷ�ിൽ 12.4.2018 �തൽ െചലവ് േരഖെ���ിയി��്. പാസ്��് �കാരം 31.3.2018 ൽ 1,17,56,700/- �പ നീ�ിയിരി��്.
കാഷ്��് �കാരം 2017-18 ൽ വരവ്/െചലവ് ഇ�.

കാഷ്��് പാസ്��്

��ിരി�്

േരഖെ����കൾ
ഇ�

1,17,56,700

വരവ് ഇ�

ആെക 1,17,56,700

െചലവ് ഇ�

നീ�ിയിരി�് 1,17,56,700

ഓഡി�് നിർേദശം
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1. കാഷ്��് മ�് അ�ബ� േരഖകൾ വ��മായി എ�തി ��ിരി�്, വരവ്, െചലവ്, നീ�ിയിരി�് െസ��റി സാ��െ���ി
��ിേ��താണ്. റി�ൺസിലിേയഷൻ നട�ി സാ��െ��േ��താണ്.
2. െപൻഷൻ േകാൺ�ിബ�ഷൻ ഇന�ിൽ അടവാേ�� �ക �ത�മായി കണ�ാ�ി എ�ാ മാസ�ം 25-ാം തിയതി� �ൻപ്
ഡിമാ�് �ാ�ായി ഡയറ�ർ�് അയ� െകാ�േ��താണ്. ച�ം 8(1) to (6) 1996 െല േകരള �നിസി�ൽ (ജീവന�ാ�െട
െഡ�്-കം-റി�യർെമ�് െബനിഫി�് ) ച��ൾ
3. െപൻഷൻ േപ��കൾ ജീവന�ാരൻ റി�യർ െച��തിന് ഒ� വർഷം �ൻപ് ത�ാറാ�ി േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��ിന്
നൽേക�താണ്.ജീവന�ാ�െട േസവന��കം, െപൻഷൻ ��കം എ�ിവ ആ��ല���െട അംഗീകാര�ിനായി
സമർ�ി�േ�ാൾ ഈ ഓഫീസിൽ നി�ം അ�വദി�� െച�് ലി�് �കാരം പരിേശാധി�് സമർ�ി�ണം.വിരമി��
ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ, ഡിസിആർജി, ക��േ�ഷൻ, ക���ഡ് വാല� ഓഫ് െപൻഷൻ എ�ിവ �ചി�ി�� വ��മായ
േരഖകൾ ��ി�ണം.
4. െപൻഷൻ അ�വദി�� ഉ�രവിെനാ�ം െപൻഷണർ�് അർഹമായ �ക�െട െമാ�ം �ക ഡി.ഡി. യായി ലഭ�മാ�വാൻ
നഗരസഭാ െസ��റി ��ിേ��താണ്. (ച�ം 9(3)(4))
5. വിരമി� ജീവന�ാർ�് മാസാദ�ം തെ� െപൻഷൻ നൽ�വാൻ കഴി�� വിധ�ിൽ നിയമ��ം ച���ം അ�ശാസി��
വിധ�ിൽ �നിസി�ൽ െപൻഷൻ ഫ�് പരിപാലിേ��താണ്.
6.1-4-2013 � േശഷം േജാലിയിൽ �േവശി� ജീവന�ാെര എൻ പി എസിൽ ഉൾെ���ിയതിൻെ◌റ േരഖകൾ പരിേശാധന�്
ഹാജരാ�ണം.

3-27   േ�പാവി ഡ�� ഫ�്
     നഗരസഭയിൽ പരിപാലി�� േ�ാവി ഡ�് ഫ�് കാഷ്��്, പാസ്��്, ഫയൽ എ�ിവ പരിേശാധി�തിെ�
അടി�ാന�ി�� വിവര�ൾ �വെട േചർ��.

1. കാഷ്��ിൽ വരവ് വിശദാംശ�ൾ േചർ�ി�ി�.
2. കാഷ്��ിൽ വല�ഭാഗ�് െചലവിെ� വിശദാംശ�ൾ മാ�ം േചർ�ി��്.

3. റീ�ൺസിലിേയഷൻ നട�ിയി�ി�.

കാഷ്��് പാസ്��്
റീ�ൺസി
ലിേയഷൻ

��ിരി�്

വരവ്

റീഫ�്

8,286

1,99,44,561

86,065

8,286

1,99,44,561

--

34,44,460

ആെക 2,00,38,912 1,99,52,847 33,58,404

െചലവ് 1,66,80,508 1,65,08,378
86,065

(Amount
of Refund)

നീ�ിയിരി�് 33,58,404 24,44,469

A3-7137/2010 ഫയൽ പരിേശാധനയിൽ ക� അപാക�ൾ �വെട േചർ��

     PF2.786/2007 ന�റിൽ വിവിധ തിയതികളിലായി േ�ാവി ഡ�് ഫ�് അ�വദി� �കകളിൽ ,ജീവന�ാ�െട ശ�ള�ിൽ
നി�ം റി�വറി നട�ിയ പി.എഫ്. �തിമാസ വിഹിതം യഥാസമയം സി.പി.എഫിൽ ഒ�� വ��ാ���ലം 8%
പലിശയിന�ിൽ ന�ം ഉ�ായതിെ� വിവരം.

ഉ�രവ്
തിയതി

കാലയളവ് �ക

1.12.2014 2/10 – 6/14 14,50,775

6.6.2015 7/14 – 4/15 32,551

29.4.2016 5/15 – 3/16 5,506
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4.3.2017 4/16 – 10/16 53,827

1.7.2017 11/16 – 3/17 55,349

15,98,008

     പി.എഫ്. അേലാ�്െമ�് അ�വദി�േ�ാൾ പലിശയിന�ിെല ന�ം �റവ് െച� �കയാണ് അ�വദി��ത്. പിഴ പലിശ
�ക ഉടനടി നഗരസഭാ ഫ�ിൽ നി�ം പിൻവലി�് നഗരസഭ�െട �ഷറി േസവിംഗ്സ് ബാ�് അെ�ൗ�ിൽ �ഡി�്
െചേ���ം, ടി �ക �ടി വിനിേയാഗി�് ധനവിനിേയാഗ പ�ിക ലഭ�മാ�ണെമ�് നഗരകാര� ഡയറ��െട ഉ�രവിൽ
നിർേദശി��െ��ി�ം യാെതാ� നടപടി�ം സ�ീകരി� കാ��ി�.

�ടാെത, െ�ാവിഡ�് ഫ�് വാ� അ�വദി��തിൽ �ൻ വാ��െട വിവരം, തിരി�ടവ്, �ഡി�ി�� �ക, അ�വദനീയമായ
വാ� �ക എ�ിവ�െട വിവര�ൾ ഇ�. പി.എഫ്. േലാൺ സാങ്ഷൻ െ�ാസിഡി�്സ് ഇ�. അ�വദി�� വാ��െട �ത�ത
പരിേശാധി��ി�. 2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിൽ ലഭി� അേലാ�്െമ�് അ�വദി� പി.എഫ്. വാ� (ക�ിജ�്/റ�ലർ),
നിലവിൽ ബാ�ി�� �ക എ�ിവ ലഭ�മാേ��താണ്. പലിശയിന�ിെല �ക ₹15,98,008 �ഷറി േസവിംഗ്സ് ബാ�്
അെ�ൗ�ിൽ �ഡി�് െച� വിശദാംശം ലഭ�മ�.
ഒ◌ാഡി�് നിർേ�ശം
േകരള �നിസി�ൽ െപൻഷണബിൾ എംപ്േളായീസ് െസൻ�ൽ േ�ാവി ഡ�് ഫ�് �ൾസ് 1981, �ൾ 15(6)�കാരം “Application for
temporary advance shall be in Form No.3 and the ordersanctioning the same shall be in Form No.4”. �ൾ 15(7) �കാരം “The
Commissioner concerned shall immediately after sanctioning a temporary advance to a subscriber, forward one copy of his
proceedings sanctioning the advance to the Director” ഉളള നിർേ�ശ�ൾ നട�ിലാേ��താണ്.
�ൾ30 �കാരം “Sending of statement of accounts to each subscriber:- (I) As soon aspossible after the close of the year, but at
any date not later than Ist July of the succeeding year, the Director shall sent to each subscriber a statement of his account in the
fund showing the opening balance as on the 1st April of the year, the total amounts credited or debited during the year, the total
amount of interest credited ason 31 st March of the year and the closing balance on that date”. അ�ൗ�് േ��്െമൻറ്
ലഭ�മാ�വാ�ളള നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3-28   അ��ാളി നഗര െതാഴിലുറ�് പ�തി അവേലാകനം
    I ആ�ഖം
േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ഡയറ��െട 02.02.2018 െല െക.എസ്.എ.13178/സിഎആർ.2/17 ന�ർ ക�ിെല
നിർേ�ശമ�സരി�് പാല�ാട് ജി�യിെല പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ 2010-11 �തൽ 2017-18വെര (31.12.2017 വെര) നട�ിലാ�ിയ
അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി�െട അവേലാകനമാണ് ഇ◌ൗ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ളളത്.

II ഓഡി�ിെ� വ�ാ�ി

    നഗരസഭ െസ��റി ��ി�ി�ളള�ം പരിേശാധന�ായി ഓഡി�ിന് ഹാജരാ�ിയ�മായ േരഖക�ം രജി��ക�ം
പരിേശാധി�ാണ് ഇ◌ൗ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയി�ളളത്.

III ഓഡി�് ല��ം

    നഗര ദാരി�� ല�കരണ�ിനായി േകരള സർ�ാർ പ�തി െചലവ് �ർ�മാ�ം വഹി�െകാ�് നട�ിലാ�� പ�തിയാണ്
അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി. നഗര�േദശ�ളിൽ വസി�� അവിദഗ്ധ കായികാധ�ാന�ിന് ത�ാ�ളള ഓേരാ
��ംബ�ിെല�ം �ായ�ർ�ിയായ അംഗ�ൾ�് ഒ� സാ��ിക വർഷ�ിൽ �റ�ത് �റ് ദിവസം െതാഴിൽ ഉറ�ാ�ക,
അതി�െട ��ംബ��െട ജീവിത �ര� ഉറ�ാ�ക, നഗര �േദശ�ളിൽ വസി�� �ർബല ��ബ�ൾ�് മ�് തര�ിെല
െതാഴി�കൾ ലഭ�മ�ാതിരി�ക�ം െതാഴിൽ �റവ് വ���മായ അവസര�ളിൽ െതാഴിൽ ലഭ�മാ�ക, നഗര�ളിൽ വസി��
ദരി� ��ംബ�ൾ�് പ�തി�െട ഭാഗമായി നിർ�യി�െ�� സാ�ഹിക അവകാശ�ൾ സംര�ി�ക, എ�ിവയാണ്
അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി�െട ല��ം. ഇ◌ൗ ല��ം െെകവരി��തിൽ നഗരസഭക�െട ഭാഗ�് നി�ളള
�വർ�നം വിലയി��കയാണ് ഇ◌ൗ ഓഡി�് െകാ�് ല��മി��ത്.

IV ഓഡി�് മാനദ��ൾ

    താെഴപറ� സർ�ാർ ഉ�ര�ക�ം സർ�ല�ക�ം മാനദ�മാ�ിയാണ് ഇ◌ൗ പരിേശാധന നിർ�ഹി�ി�ളളത്.

1. സ.ഉ (െെക) നം.210/2010/
തസ�ഭവ തീ�തി 13.09.2010
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2.
സ.ഉ (െെക) നം.252/2010/
തസ�ഭവ തീ�തി 03.11.2010

3.
സ.ഉ (സാധാ) നം.1900/13/
തസ�ഭവ തീ�തി 18.07.2013

4.
സ.ഉ (െെക) നം.216/17/
തസ�ഭവ തീ�തി 03.11.2017

5.
സ.ഉ (എംഎസ് ) നം.302/10/
തസ�ഭവ തീ�തി 14.12.2010

5.
സർ�ലർ ന�ർ 77951/
ഡി.ഡി.2/10/ തസ�ഭവ തീ�തി
31.12.2010

6.
സർ�ലർ ന�ർ 166/
ഡി.ഡി.2/11/ തസ�ഭവ തീ�തി
31.12.2010

7
സഹകരണ സംഘം
രജി�ാ�ാ�െട സർ�ലർ നം.
21/11 തീ�തി 19.02.11

8.
സ.ഉ (െെക) നം.80/12/
തസ�ഭവ തീ�തി 29.03.12

9.
സ.ഉ (െെക) നം.80/12/
തസ�ഭവ തീ�തി 29.03.12

10.
സ.ഉ (സാധാ) നം.1951/13/
തസ�ഭവ തീ�തി 24.07.2013

11.
സ.ഉ (െെക) നം.42/16/
തസ�ഭവ തീ�തി 27.02.14

12.
സ.ഉ (െെക) നം.127/16/
തസ�ഭവ തീ�തി 07.09.16

13.
സ.ഉ (സാധാ) നം.3357/16/
തസ�ഭവ തീ�തി 08.12.2016

14.
സ.ഉ (ആർടി.) നം.3264/17/
തസ�ഭവ തീ�തി 10.10.2017

15.
സ.ഉ (സാധാ) നം.3445/17/
തസ�ഭവ തീ�തി 29.10.2017

V ഓഡി�് കെ���കൾ

1. വിവരവി�ാന വ�ാപനം

സർ�ാർ നിർേ�ശാ�സരണ�ളള നടപടി�മ�ൾ പാലി�ി��്.

2. ആ��ണം

വർഷം േലബർ
ബജ�്
�കാരം
��ി�െ�േട�

��ി�െ��
െതാഴിൽ
ദിന�ൾ

േലബർ
ബജ�്

�കാരം

യഥാർ�
െചലവ്
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െതാഴിൽ
ദിന�ൾ

�തീ�ിത
െചലവ്

2011-12 73588 1,83,97,000

2013-
14

71933 24495 2,20,23,900 49,64,840

2014-
15

2013-14
കർ�പ�തി
അ�സരി�്
പ�തികൾ
നട�ിലാ�ി

14792
2013-14
കർ�പ�തി
അ�സരി�്
പ�തികൾ
നട�ിലാ�ി

30,71,727

2015-
16

10325 25,72,441

2016-
17

ഇ� ഇ�

2017-
18

66581 ഇ� 2,86,30,000 ഇ�

    കർ�പ�തി,േലബർബഡ്ജ�് എ�ിവ 2010-11 ൽ െചയർമാൻെ◌റ �ൻ�ർ അ�മതിേയാെട�ം, 2011-12ൽ  കൗൺസിൽ
അംഗീകാര�ി� േശഷ�ം ജി�ാ േ�ാ�ാം േകാർഡിേന�ർ�് നൽകിയി��്. 2011-12 െല കർ�പ�തി, േലബർബഡ്ജ�്
എ�ിവ�് ഡി.പി.സി. അംഗീകാരം ലഭി�. 2011-12 െല കർ�പ�തി ���ി 2013-14 ൽ ത�ാറാ�ിയത�സരി�ാണ്
�ടർവർഷ�ളിൽ പ�തികൾ നട�ിലാ�ിയി�ളളത്. 2017-18 ൽ നാളി�വെര �വർ�ികൾ ആരംഭി�ി�ി�.നഗരസഭ സാ�തിക
ഉപേദശക സമിതി �പികരി�തിന് അംഗീകാരം ലഭി�ി��്. എ�ിേമ�് ത�ാറാ��തിന�സരി�് ഭരണാ�മതി�ായി
സമർ�ി�ക�ം, അതി�േശഷം �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ സാേ�തികാ�മതി നൽ��. 2014-15 ൽ 2013-14 െല കർ�പ�തി
അ�സരി�് ഡിസംബർ 31 നകം സാേ�തികാ�മതി നൽ�ിയി�ി�. വിവര�ൾ ഫയലിൽ ഇ�. മാർഗേരഖകളിൽ �റെ��വി�
നിർേ�ശ�ൾ��സരി�് വാർഷിക കർമമ പ�തി�ം േലബർബഡ് ജ�ം ത�ാറാ��തിനായി ��ംബ�ീ അയൽ��തലചർ�,
വാർഡ്സഭ�ടൽ എ�ിവ�ം, മാർഗേരഖയിൽ വിശദീകരി� മ� നടപടി�മ�ൾ പാലി�ി�േ�ാ എ�് പരിേശാധി�വാ�ളള
േരഖകൾ ലഭ�മ�.

3. രജിേ�ഷ�ം െതാഴിൽ കാർഡ് വിതരണ�ം െതാഴിൽ നൽക�ം

വർഷം

തൻവർഷം
രജി�ർ
െച�
വ��ികൾ
(എ�ം)

തൻവർഷം
അ�വദി�
െതാഴിൽ
കാർ�കൾ
(എ�ം)

തൻവർഷം
െതാഴിൽ
ആവശ�െ��
വ��ികൾ

തൻവർഷം
െതാഴിൽ
ലഭി�വർ

തൻവർഷം
100 ദിവസം
െതാഴിൽ
ലഭി�
��ംബ��െട
എ�ം

2014-
15

253 205 ലഭ�മ� ഇ�

2015-
16

603 603 ലഭ�മ� ഇ�

2017-
18

808 859 ലഭ�മ� ഇ�

    അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി രജിേ�ഷ�ളള അേപ�കൾ ഫയലിൽ ��ി�ിരി��വ പരിേശാധന�ായി
ഹാജരാ�ിയി��്. പ�തി ആരംഭി��തി��േ� സവിേശഷതകൾ വിശദീകരി��തിനായി വാർ�സഭകൾ വിളി�
േചർ�ിയതിൻെ◌റ േരഖകൾ, െതാഴിലാളികൾ�് രജിേ�ഷൻ ന�ർ നൽകിയ വിവരം, െതാഴിൽകാർഡ് അ�വദി� വിശദാംശം,
െതാഴിലിനേപ�ി� വിവരം, സമയബ�ിതമായി െതാഴിൽനൽകിയ വിവരം എ�ിവ ലഭ�മ�,
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4. ���ികൾ

    വിവിധ �ല�ളിൽ നീർ�ാൽ നിർ�ാണ�ം ��ിയാ��ം എ� ���ികളാണ് അധിക�ം നട�ിലാ�ിയി�ളളത്.
േവതനം, േഫാേ�ാ ചാർ�്, പണിയാ�ധ��െട വാടക എ�ിവ മാ�മാണ് നൽകിയി�ളളത്. ഭരണാ�മതി വിവര�ൾ
ഫയലിലി�. �നിസി�ൽ എ�ിനിയർ സാേ�തികാ�മതി നൽ��. ഒ◌ാേരാ ���ി�ം �േത�കം െഏഡൻറിഫിേ�ഷൻ
ന�ർ നൽകിയി�ി�. എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ൽ, അളെവ��ൽ( ഒ◌ാവർസിയർ, അ�ി�ൻറ് എ�ിനിയർ, �നിസി�ൽ
എ�ിനിയർ) എ�ിവ മാർഗേരഖയിെല നിർേ�ശ�ൾ��സരി�ാണ്. ���ിയിൽ പ�ാളികളാ��വ�െട േയാഗം
വിളി�േചർ�തിൻെ◌റ േരഖകളി�. ���ി വിശദാംശ�ൾ �ദർശി�ി�� എ�് േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�ിൽ എ�തിയി��്.

നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�നായ െസ��റി ഒ�െവ�ാെതയാണ് മ�ർേറാൾ നൽകിയി�ളളത്. ഒ◌ാേരാ ആ�േ��ം െവേ�െറ

മ�ർേറാൾ ഉപേയാഗി��തി� പകരം ഒ� ���ി� ഒെര�മാണ് ��ി�ി�ളളത്. ���ി ഫയലിൽ തെ� ഒറിജിനൽ
മ�ർേറാൾ ��ി�ി��്. ���ിക�െട അള�കൾ എ��േശഷം േകാൺ�ാ�് ബിൽ തെ� ��ി��. �ല� നിർണയ
സാ��പ�ം ��ി�ി�ി�.

5. േവതനം

    ഫ�ിൻെ◌റ ലഭ�ത��സരി�് േവതനം നൽകിയി��്. വിതരണേരഖകൾ ഫയലിൽ ��ി�ി�ി�. 2014-15, 2015-16 െല 9
���ികളിലായി 4,99,744 �പ 2144 െതാഴിൽദിന��െട േവതനം ഫ�് അ�വദി�ാ���ലം നൽ�വാ��്. െതാഴിലി�ാ�
േവതനം നൽകിയി�ി�.

6. ഫ�് ��ി�ൽ

�മ നം ബാ�ിെ� േപര് അ�ൗ�് ന�ർ

പ�ാബ് നാഷണൽ ബാ�്,
ച�നഗർ �ാ �്

4260000108046908

ഫ�് ��ി��തിൽ അപാകതകൈളാ�ം ��യിൽെപ�ി�.

വരവ്-െചലവ് പ�ിക

വർഷം

വരവ് െചലവ്

��ിരി�്
അേലാ�്
െമ�്

ബാ�്
പലിശ

ആെക
വരവ്

ഭരണ

െചലവ്

പ�തി
െചലവ്

ആെക
െചലവ്

നീ�ിയിരി�്

2011-12 25000 700000 16934 741934 155647 - 155647 586287

2012-
13

586287 - 23686 609973 - - - 609973

2013-
14

609973 - 23576 633549 95613 - 95613 537936

2014-
15

537936 5000000 170496 5708432 260338 2811389 3071727 2636705

2015-
16

2636705 - 51558 2688263 232000 2340441 2572441 115822

2016-
17

115822 - 1427 117249 117000 117000 249

2014-15,2015-16 വർഷ�ളിൽ മാ�മാണ് െതാഴിൽ നൽകിയി�ളളത്.

7. രജി��ക�െട ��ി�്
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�മ
നം

രജി�റിെ� േപര്
ഉ�്/
ഇ�

1.
മ�ർേറാൾ വിതരണ
രജി�ർ

ഇ�

2.
മ�ർേറാൾ െെക��്
രജി�ർ

ഇ�

3.
െതാഴിൽ കാർഡ് അേപ�
രജി�ർ

ഇ�

4. െതാഴിൽ കാർഡ് രജി�ർ ഇ�

5. െതാഴിൽ രജി�ർ ഇ�

6. ���ി രജി�ർ ഇ�

7. ആ�ി രജി�ർ ഇ�

8. പരാതി രജി�ർ ഇ�

9

�തിമാസ അേലാ�്െമ�ം
ധനവിനിേയാഗ
സർ�ിഫി��ം
��ി�ാൻ രജി�ർ

ഇ�

    േജാബ്കാർഡ് വിതരണ രജി�ർ, ടി.എസ്.രജി�ർ എ�ിവയാണ് ഓഡി�് പരിേശാധന�ായി ഹാജരാ�ിയത്. െതാഴിൽ
കാർഡ് അേപ�കൾ ഫയൽപാ�കളിൽ ��ി�ിരി��. െതാഴിൽ കാർഡ് അേപ� രജി�ർ ഇ�ാ�തിനാൽ ആെക ലഭി�
അേപ�കൾ, നൽകിയ േജാബ്കാർ�ക�െട എ�ം, വിശദാംശം, എ�ിവ ലഭ�മ�.

അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തിയിൽ നിർവഹണം സംബ�ി� േരഖകൾ ��ിേ��ത് നിർ�ായകമാെണ�ം,
പ�തിയിൽ നിർവഹണ�മായി ബ�െ��വിവര�െള�ാം തെ� നിർ�യി�െ�� രജി��കളിൽ എ�തി
��ി��േതാെടാ�ം ക���ർ അധി�ിത മാേനജ്െമൻറ് സി��ം ��ി�ണെമ�് വ��മായ നിർേ�ശ��ായി�ം,
�സ�മായ യാെതാ� രജി��ം ��ി�ി�ി�.

8. പ�തി ദിശാഗതി നിയ�ണ�ം വിലയി���ം (േമാണി�റിംഗ് )

    2014-15,2015-16 കാലയളവിൽ ഒ◌ാേരാ ���ി�ം �േത�കം േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ി റിജിയണൽ േജായിൻറ്
ഡയറ�ർ� നൽകിയി��്. 2016-17, 2017-18 കാലഘ��ിൽ പ�തികെളാ�ം നട�ിലാ�ിയി�ി�.

9. വിവരാവകാശ നിയമ�ം വിവര�ൾ �സി�െ����ം

    2016-17,2017-18 കാലഘ��ിൽ പ�തികെളാ�ം നട�ിലാ�ിയി�ി�.

10. �താര�ത�ം അ�ൗ�ബിലി�ി�ം േസാഷ�ൽ ഓഡി�ം

    2014-15,2015-16 കാലയളവിൽ മാർഗേരഖയിൽ നിർേ�ശി�ം �കാരം നടപടി�മ�ൾ പാലി�ി�േ�ാ എ�്
പരിേശാധി�വാ�ളള േരഖകൾ ലഭ�മ�. േസാഷ�ൽ ഓഡി�് നട�ിയതിൻെ◌റ റിേ�ാർ�് ലഭ�മായി�. 2016-17, 2017-18
കാലഘ��ിൽ പ�തികെളാ�ം നട�ിലാ�ിയി�ി�.

11.ആ�ികൾ

വർഷം
��ി�െ��
ആ�ിക�െട എ�ം

��ി�െ��
ആ�ിക�െട �ല�ം

ഒ�മി�
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(നഗരസഭയിെല അ��ാളി നഗര െതാഴി�റ�് പ�തി സംബ�ി� �േത�ക അവേലാകനം 2017-18 െല വാർഷിക റിേ�ാർ�ിെ�
ഭാഗമായിരി�ം എ� നിബ�നേയാെട െക.എസ്.എ/പി.െക.എം/എ3-54/2018/5.3.2018 �കാരം നഗരസഭ�െട പരിഗണന�്
െവ�ി��. ��ത റിേ�ാർ�ിെല പരാമർശ�ളിൽ നിലവിെല �ിതിയ�സരി�് വ�താപരമായ ��ിേ�ർ��കേളാ
ഒഴിവാ��കേളാ നട�ി �ന:�മീകരിേ���െ��ിൽ വിശദാംശ�ൾ േരഖാ�ലം ലഭ�മാ��തിനാവശ�െ��െകാ�്
57/1.12.2018 �കാരം ഓഡി�് അേന�ഷണം നൽകിയി��. ഇതിേ�ൽ നഗരസഭയിൽ നി�് േരഖാ�ല�� മ�പടി ലഭ�മായി�ി�).

3-29   നഗരസഭകളിെല വാഹന പരിപാലനം
I ആ�ഖം

    േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ഡയറ��െട 07.02.2018 െല െക.എസ്.എ.13178/സിഎആർ.2/17 ന�ർ ക�ിെല
നിർേ�ശമ�സരി�് പാല�ാട് ജി�യിെല പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ 2015-16, 2016-17, 2017-18 (31-12-2017 വെര) കാലയളവിെല
വാഹന പരിപാലനം സംബ�ി� അവേലാകനമാണ് ഇ◌ൗ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ളളത്.

II ഓഡി�ിെ� വ�ാ�ി
നഗരസഭാ െസ��റി ��ി�ി���ം പരിേശാധന�ായി ഓഡി�ി� ഹാജരാ�ിയ�മായ േരഖക�ം രജി��ക�ം
പരിേശാധി�ാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയി��ത്.

III ഓഡി�് ല��ം

    2000 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി (േമാേ�ാർ വാഹന��െട ഉപേയാഗ�ം പരിപാലന�ം ച��ൾ), വാഹന ഉപേയാഗ�ം
പരിപാലന�ം സംബ�ി�് കാലാകാല�ളിെല സർ�ാർ ഉ�ര�കൾ എ�ിവ അ�സരി�ാേണാ നഗരസഭകളിെല വാഹന
പരിപാലനം നട��ത് എ�� സംബ�ി� പരിേശാധന.

IV ഓഡി�് മാനദ�ം

1. 2000 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി േമാേ�ാർ വാഹന��െട ഉപേയാഗ�ം പരിപാലന�ം ച��ൾ

2. ജി.ഒ.(എം.എസ് )110/76/പിഡ��ഡി തിയതി 10.5.1976

3. ജി.ഒ.(എം.എസ് )170/07/തസ�ഭവ തിയതി 30.6.2017

4. ജി.ഒ.(എം.എസ് )82/2008/ആർഡി തിയതി 7.4.2008

1. നഗരസഭയിൽ ആെക�� വാഹന��െട വിശദാംശം

�മ
നം

വാഹനതരം എ�ം
ഉപേയാഗ�മം

(എ�ം)

ഉപേയാഗ�

മമ�ാ�ത്
(എ�ം)

റിമാർ�്

1
��ിലി�ി
െവഹി�ിൾസ്

7 6 1 -

2

മാലിന�
നിർ�ാർജന�ിന്

ഉപേയാഗി��വ

37 11 26

െ�യർ
പാർട്സ്
ലഭ�ത
�റവ്

3
�ടിെവ�
വിതരണം

ഇ� ഇ� ഇ�

4 മ��വ ഇ� ഇ� ഇ�

5 �ീവീലർ/�വീലർ ഇ� ഇ� ഇ�

44 17 27

2. ദീർഘകാലമായി ഉപേയാഗ�ന�മായി കിട�� വാഹന��െട വിവരം

�മനം വാഹന രജി.നം വർഷം ഏത് കാരണം
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�ിെ�
തരം

കാലയളവ്
�തൽ
ഉപേയാഗി
�ാതിരി
��

1 പവർടി�ർ െക.എൽ.09- 539 1991 2012

െ�യർ
പാർട്സ്
ലഭ�മ�

2 പവർടി�ർ െക.എൽ.09- 635 1991 2012

3 പവർടി�ർ െകഎൽജി-4733 1982 2012

4 പവർടി�ർ െകഎൽജി-4736 1982 2012

5 പവർടി�ർ െകആർപി-1277 1986 2012

6 പവർടി�ർ െകആർപി-1276 1986 2012

7 പവർടി�ർ െകആർപി-1275 1986 2012

8 പവർടി�ർ െകആർപി-1282 1986 2012

9 പവർടി�ർ െകഎൽ09സി-8152 1993 2012

10 പവർടി�ർ െകഎൽ09സി-8153 1993 2012

11 പവർടി�ർ െകഎൽ09സി-8088 1993 2012

12 പവർടി�ർ െകഎൽ09സി-8087 1993 2012

13 എ�്.എം.ടി െകആർപി-8093 1986 2016

14
ഡ�ർ
േ�സർ
േലാറി

െകഎൽ09എഫ്-3713 1998 2014

15
ഡിസിഎം
െടാേയാ�

െകഎൽ09ബി-4339 1993 2014

3. അ����ണികൾ�ായി നിർ�ിയി� വാഹന��െട വിവരം (3 മാസ�ിൽ അധികമായി)

�മനം
വാഹന
�ിെ�
തരം

രജി. നം
അവസാനമായി
ഉപേയാഗി�
തിയതി

ഉപേയാഗ
�മമാ�ാൻ
ൈവ��
തി��
കാരണം

റിമാർ�്

1
മഹീ�
ചാ��ൻ
ഓേ�ാ

െകഎൽ09വി1720 6.12.16
ഫി�്നസ്
വർ�്

(െ�യർ
പാർട്സ്
ലഭ�ത�റവ് )2

മഹീ�
ചാ��ൻ
ഓേ�ാ

െകഎൽ09വി1726 16.09.17

3
എപിഇ
��്
ഓേ�ാ

െകഎൽ09എഎഫ്
11156

9.5.16

4
എപിഇ
��്
ഓേ�ാ

െകഎൽ09എഎഫ്
11203

2.12.16

5 എപിഇ െകഎൽ09എഎഫ് 9.5.16
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��്
ഓേ�ാ

11177

6
എപിഇ
��്
ഓേ�ാ

െകഎൽ09എഎഫ്
11165

2.12.16

7
എപിഇ
��്
ഓേ�ാ

െകഎൽ09എഎഫ്
11231

29.12.16

8
എപിഇ
��്
ഓേ�ാ

െകഎൽ09എഎഫ്
11196

28.3.17

4. ഉപേയാഗേയാഗ�മായ ��ിലി�ി വാഹന�ൾ - (യാ�ാവാഹന�ൾ) ഉപേയാഗെ���ാെത കിട��വ

    െക.എൽ.09ഇ3811 ടാ�ാ �േമാ ഉപേയാഗെ���ാെത കിട���്. ആവശ�മായ അ����ണികൾ നട�ി
�േയാജന�ദമാ�ാൻ കഴിയാ� വിധമായതിനാൽ ക�ം െച��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

5. ��ിലി�ി വാഹന�ൾ - വാടക�് എ���വ

    ��ിലി�ി വാഹന�ൾ വാടക�് എ��ി�ി�. നിലവി�� വാഹന�ൾ �േയാജനെ���ി നഗരസഭ�െട ആവശ��ൾ
നിറേവ���്.

6&7. നഗരസഭയിെല ഖരമാലിന� നിർ�ാർ�ന�ി�� വാഹന�ൾ

    മാലിന�നിർ�ാർജന �വർ�ന�ൾ�ായി വാഹന�ൾ വാടക�് എ����്. ഉറവിട മാലിന� സം�രണ പ�തി
നട�ിലാ��തിെ� ഭാഗമായി 2017 ഒേ�ാബർ 2-ാം തിയതി �തൽ നഗരസഭ വീ�കളിൽ നി�ം മാലിന�േശഖരണം നിർ�ി.
നഗര�ിെ� വിവിധ ഭാഗ�ളിൽ നിേ�പി�ി�� മാലിന��ൾ ��ിം�് െ�ൗ�ിേല�് എ�ി��തി�ം ��ിം�്
െ�ൗ�ിൽ മഴ�ാല�് മതിലിേനാട് േചർ�് നിേ�പി�ി�� മാലിന��ൾ നീ�ം െച��തി�മായി ഒ� െജസിബി, ഒ�
ടി�ർ േലാറി എ�ിവ വാടക�് എ���തിന് 27.9.2017 െല ആേരാഗ� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി തീ�മാനി�ി��്. ടി �വർ�ി�ായി
Elite Earth movers and Land developers ന് മണി�റിന് 1400/- �പാ നിര�ിൽ �ക നൽ��തി�ം തീ�മാനി�ി��്.
വാഹന�ൾ നഗരസഭ�െട ആവശ��ിന് വാടക�് എ���ി� എ� മ�പടിയാണ് വാഹനപരിപാലനം സംബ�ി�
എൻക�യറി നം.9/2018 ന് നഗരസഭയിൽ നി�് ലഭ�മായത് എ�ി�ം ഫയൽ നം.എ�് 6-48723/17 �കാരം വാഹനം വാടക�്
എ��തിെ� േരഖകൾ ലഭ�മാണ്. വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.

    എ�ാ വാർ�കളിേല�ം ഒേര സമയം വാഹന�െള മാലിന� നിർ�ാർ�ന�ി� വിനിേയാഗി�ാെത സമയം �മീകരി�്
ലഭ�മായ വാഹനെസൗകര�ം �േയാജനെ����തിനാൽ മാലിന� നിർ�ാർ�ന ��ിയ തട��ളി�ാെത നട��തിനായി
പരിേശാധനയിൽ േബാധ�െ��.

8&9 കഴി� 3 വർഷ�ാലയളവിൽ വാ�ിയ വാഹന��െട വിവരം

    കഴി� 3 വർഷ�ാലയളവിൽ �തിയ വാഹന�ൾ ഒ�ം തെ� വാ�ിയി�ി�. നിലവിെല വാഹനെസൗകര�ം
�േയാജനെ���ി വ��.

10. നഗരസഭയിെല വാഹന��െട വിവരം ആ�ി രജി�റിൽ േരഖെ���ിയി�ി�

    നഗരസഭയിൽ ആെക 7 ��ിലി�ി വാഹന��ം മാലിന� നിർ�ാർ�ന�ിന് ഉപേയാഗി�� 37 വാഹന��ം ഉ�്.
(വിശദവിവര�ിന് �മനം.I കാ�ക) എ�ാൽ ടി വാഹന�െളാ�ം തെ� ആ�ി രജി�റിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.

11. ��വൻ വാഹന��േട�ം വിവരം കാണി�� രജി�ർ, െ�യർ പാർട്സ് രജി�ർ, േലാഗ് ��്, ഇ�ന ഓർഡർ ��്,
റി�യർ രജി�ർ, ഫ�വൽ രജി�ർ, രജി�ർ ഓഫ് അൺ സർവീസബിൾ ആർ�ി�ിൾസ് എ�ിവ പരിപാലി���്. 2000 െല
േകരള �നിസി�ാലി�ി േമാേ�ാർ വാഹന��െട ഉപേയാഗ�ം പരിപാലന�ം ച��ൾ �കാരം വാഹനപരിപാലനം
നടേ��താണ്.

12. വാഹനം വാടക� നൽ�� പതിവി�ാ�തിനാൽ വാഹന വാടക രജി�ർ പരിപാലി��ി�.

13,14,15 വാഹന��െട ��ി�് - ഇ�നം നിറ�ൽ, പരിപാലനം �തലായവ
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    വാഹന�ളിൽ �ൾ ക�ാസി�ിയിൽ ഇ�നം നിറ�ാ��്. ഇ�നം നിറ�േ�ാൾ കേ�ാഡിയൻ ഓഫീസ�േടേയാ/അേ�ഹം
�മതലെ���ിയ ഉേദ�ാഗ�െ�േയാ സാ�ി��ം ഉറ�വ��ക�ം ഇ�നം, മാ�െ��� ഓയിൽ, ടയർ, ബാ�റി
ഉൾെ�െട��വ േരഖെ���ി ��ി���്. ഇ�ന�മതാ പരിേശാധന വർഷം േതാ�ം നട���്. േലാഗ് ��ിൽ യാ�ാ
വിശദാംശം, സമയം, യാ� െച� ഉേദ�ാഗ�െ�/ആ�െട ഒ�് എ�ിവ േരഖെ���ി ��ി�ി��്.

15,16.17

18 വാഹന��െട ഇൻ�റൻസ് സംബ�ി� വിവരം

നഗരസഭയിെല വാഹന��െട ഇൻ�റൻസ് നിലവിൽ നാഷണൽ ഇൻ�റൻസ് ക�നി �േഖനയാണ് ���ി വ��ത്. 2018-19
�തൽ നഗരസഭയിെല എ�ാ വാഹന��ം േ��് ഇൻ�റൻസ് പരിധിയിൽ െകാ�വ��താെണ�് മ�പടി ലഭ�മായി��്.
ഫി�്നസ് സർ�ിഫി��്, െപർമി�്, േറാഡ് ടാ�് എ�ിവ യഥാസമയം ���ി വ���്. േനാ െ�യിം േബാണസ് ആ��ല��ൾ
ലഭ�മാ���്.

19. അടിയ�ിരഘ��ളിൽ റവന�വ��ിന് വാഹനം വി� നൽ��� സംബ�ി�്

ഇല�ൻ, മ� അടിയ�ിരഘ��ളിൽ റവന�വ��ിന് വാഹനം വി� നൽ�� പതി��്. എ�ാൽ വാടക ഈടാ��തി��
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�.

20. ഉപേയാഗ�ന�മായ വാഹന��െട ക�ം നടപടി�മ�ൾ സംബ�ി�്

10.8.2011 െല ആേരാഗ� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട 2-ാം ന�ർ തീ�മാന�കാരം ഉപേയാഗ�ന�മായ 12 പവർടി��കൾ ക�ം
െച��തി�� നടപടികൾ ആരംഭി�. എ�ി�ം 3/2018 ആയി�ം ആയത് �ർ�ിയായി�ി�. നഗരസഭയിെല 12 പവർടി�ർ
(�മനം.IIൽ പരാമർശി�വ) ക�ം െച��തി�� നടപടി�മ�ൾ �ടർ�വ��. ഓഫീസ് അ����ണിേയാട�ബ�ി�്
അ�ത��മായ ഫയൽ ഇേ�ാൾ കെ��ിയതിൽ 2016 � േശഷം, �ടർനടപടികൾ ഇേ�ാൾ സ�ീകരി� വ��. 2012 ൽ
വാ�ിയ 'ആേപ' ��ക�ം �വർ�നരഹിതമാണ്. കാല�ഴ�മി�ാ� വാഹന�ൾ �വർ�നരഹിതമായതിെ� കാരണം
അേന�ഷി� കെ��ക�ം ഉ�രവാദികൾെ�തിെര നടപടി സ�ീകരിേ���മാണ്. പാല�ാട് നഗരസഭ�െട ആം�ലൻസ്
െക.എൽ9/ബി 9034 (1995 േമാഡൽ െടംേബാ �ാവലർ) ഉപേയാഗ�ന�മായതിനാൽ 17.5.2012 ന് പരസ�മായി േലലം െച�ക�ം
ആയത് 1,41,000/- �പ�് േലല�ിൽ �ീ.രാധാ��ൻ, പ�ി�ര എ�യാൾ�് നൽ��തിന് 23.5.12 െല െകൗൺസിൽ േയാഗം
തീ�മാനി�. േലല�കയിൽ െക�ിവ� 53,580/-�പ കിഴി�് േലലസംഖ�യിൽ അവേശഷി��(87420+വാ�് 705) 88196/- �പ
നാളി�വെര�ം അടവാ�കേയാ ടിയാൻ വാഹനം െകാ�േപാ�കേയാ െച�ി�ി�. നിലവിൽ നഗരസഭയിെല
േകാംെ�ൗ�ിനക�് ��െ���് നശി� നിലയിൽ കിട��. ആം�ലൻസ് േലലം െകാ� വ��ി�െട
നേ�ാ�രവാദി��ിൽ �നർേലലം നട��തി�ം ടിയാൻ അട� �ക തനത്ഫ�ിേല�് ക�െക��തി�ം 4.3.2016 െല
166-ാം ന�ർ തീ�മാന�കാരം െകൗൺസിൽ തീ�മാനി�ി��്. ആം�ലൻസ് 18.5.2016 ന് കാല�് 11 മണി�് നഗരസഭാ
ഓഫീസിൽ െവ�് പരസ�മായി േലലം െച�് വിൽ��തായിരി�ം എ� �നർേലല േനാ�ീസ് 25.4.2016 തിയതിയിേലത്
ഫയലിൽ ഉ�്. എ�ാൽ �ടർനടപടികൾ ഒ�ം തെ� നാളി�വെര സ�ീകരി�ി�ി�.

21. നഗരസഭയിെല ൈ�വർ ത�ിക, വാഹന��െട എ�ം - താരതമ�ം

അ�വദി�െ�� ൈ�വർ ത�ിക -9 എ�ം

�ിരം ൈ�വർമാ�െട എ�ം - 4

ഒഴിവ് - 5

നഗരസഭയിെല വാഹന��െട എ�ം

�ചീകരണം -11

ഓഫീസ് - 6

ആെക -17

റ�ലർ ൈ�വർമാരിൽ 4 േപർ എൽ.ഡി.സിയായി ത�ികമാ�ം വഴി നിയമിതരായി. 10 വർഷ�ാലയളവിൽ അധികമായി
ദിവസേവതനാടി�ാന�ിൽ 7 േപർ േജാലി െച�വ��. ക�ിജ�് ജീവന�ാെര ൈ�വർമാരായി ഉപേയാഗി�� രീതി
നഗരസഭയിൽ നിലവി��്. നഗരസഭയിെല 12 സാനിേ�ഷൻ ജീവന�ാെര 28.12.2003 �തൽ 28.2.2004 വെര മല�ഴയിെല
േകരളാ അേ�ാ ഇൻഡ�ീസ് േകാർ�േറഷൻ മല�ഴ െസ�റിൽ (MAINTENANCE AND OPERATION OF TRACTOR AND POWER
TILLER) എ� െ�യിനിംഗ് േകാ�് �ർ�ിയാ�ിയതിെ� അടി�ാന�ിൽ ൈ�വർമാരായി നിയമി�ി��്. അതിൽ 6 േപർ
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ൈ�വർ േജാലി െച�് വ��. 2 േപർ സാനിേ�ഷൻ വർ�റായി േജാലി െച��. 2 േപർ ത�ികമാ�ം വഴി പ�ണാ�ം ബാ�ി 2
േപെര ഓഫീസിെല മ�് േജാലികൾ�ാ�ം നിേയാഗി�ിരി��. ൈ�വ�െട ആവശ�കത അ�സരി�് റ�ലർ/െ�യിനിംഗ് ലഭി�
സാനിേ�ഷൻ വർ�ർ ദിവസേവതനാടി�ാന�ിൽ േജാലി െച�ി�� രീതിയാണ് നിലവിൽ നഗരസഭ സ�ീകരി� വ��ത്.
സാനിേ�ഷൻ ജീവന�ാ�െട �റവ് അ�ഭവെ��� അവസര�ളി�ം DLR അടി�ാന�ിൽ ആ�കെള നിേയാഗി�കയാണ്
െച��ത്. ആയത് ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

22

23. വാഹന��െട �ര�ിതത�ം സംബ�ി�്

    വാഹന�ൾ �ര�ിതമായി ��ി�ാൻ േകാെ�ൗ�് വാൾ, െഷഡ്, ഗാേരജ്, േഗ�് എ�ിവ�െ��ി�ം വാഹന�ൾ മഴ�ം
െവയി�േമ�് ഗാേരജി� െവളിയിൽ നിൽ�� അവ�യാണ് നിലവി��ത്. ഉപേയാഗ�ന�മായ വ��ൾ െഷഡി�ം
ഗാേരജി�ം ��ിയി�ിരി��� �ലം വാഹന�ൾ �റ�നിർേ�� അവ�യാണ്. വാഹന�ൾ നാളി�വെര കള�േപാ�കേയാ
ആയതിെ� ഇൻ�റൻസ് െ�യിമിനായി നടപടികൾ സ�ീകരി�കേയാ െചേ�� സാഹചര�ം ഉ�ായി�ിെ��ി�ം
അ�കാരെമാ� സാഹചര�ം ഉ�ാകാ�� സാധ�ത നിലനിൽ��. നാളി�വെര വാഹന�ൾ ഒ�ം തെ�
അപകട�ിൽെ��ി�ി�. 02.01.2009 �തൽ താ ത്കാലികാടി�ാന�ിൽ �ീനർ ത�ികയിൽ േസവനമ��ി��
എ�ിനീയറിംഗ് ഡിേ�ാമാ ജീവന�ാരെ� േസവനം �േയാജനെ����.

26

27 അ����ണി ബിൽ നൽ��തിെല കാലതാമസം

    വാഹന��െട അ����ണി നട��ത് 'KAICO' യിലാണ്. നഗരസഭയിെല തനത് ഫ�ിെ� ലഭ�ത�റ��ലം ബിൽ �ക
നൽ��തിന് കാലതാമസം വ���്.

െവഹി�ിൾ
നം

വാഹനം
ൈകമാറിയ
തിയതി

ബിൽ
�ക

ബിൽ
വാ�ിയ
തിയതി

1

�ാ�ർ

െക.എൽ.09വി
1762

21.5.14 41952 23.6.14

2
െക.എൽ.09വി
1744

08.06.14 47992 15.7.14

3
െക.എൽ.09വി
1759

23.7.14 19875 20.9.14

4
െക.എൽ.01വി
1773

14.8.14 46161 29.8.14

5
െക.എൽ.09വി
1774

04.11.14 60560 03.3.15

6
െക.എൽ.09വി
1773

27.4.15 20200 26.5.15

7
െക.എൽ.09വി
1762

29.6.15 39700 27.7.15

8
െക.എൽ.09വി
1778

31.7.15 32600 21.3.16

9
െക.എൽ.09വി
1774

16.9.15 47000 29.9.15

10
െക.എൽ.09വി
1773

17.5.16 49700 30.7.16
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11 െക.എൽ.09വി
1774

01.8.16 48400 27.10.16

12
െക.എൽ.09വി
1762

21.1.17 35250 03.03.17

13
െക.എൽ.09വി
1744

05.06.17 54000 31.7.17

14
െക.എൽ.09വി
1759

04.7.17 58200 21.9.17

15
െക.എൽ.09വി
1773

22.01.18 59250 31.1.18

28

29

30 വാഹന��െട റി�യർ നടപടിക�െട വിശദാംശ�ൾ

    അടിയ�ിര റി�യർ/അ����ണികൾ എ�ിവ ആവശ�മായ സ�ർഭ�ിൽ ഇത് സംബ�ി� റിേ�ാർ�് ബ�െ��
കേ�ാഡിയൻ ഓഫീസർ�് ൈ�വർ നൽ���്. കേ�ാഡിയൻ ഓഫീസർ/എ�ിനീയ�െട ശിപാർശ എ�ിവ�െട
അടി�ാന�ിലാണ് റി�യർ നടപടികൾ സ�ീകരി��ത്. വാഹനക�നികൾ അ�വദി�ി�� സർവീസ് യഥാകാല�ളിൽ
�ത�മായി നിർവഹി���്. നഗരസഭ�െട �ചീകരണവാഹന�ൾ എ�ാം തെ� ടാ�് ഒ���തിൽ നി�ം ഒഴിവാ�ിയി��്.
ക�ം െച�് ഒഴിവാ�ിയ വാഹന��െട രജിേ�ഷൻ സർ�ിഫി��് േമാേ�ാർ വാഹനവ��ിൽ സറ�ർ െച�ി��്.

ഓഡി�് നിർേ�ശ�ൾ

    2000 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി േമാേ�ാർ വാഹന��െട ഉപേയാഗ�ം പരിപാലന�ം ച��ൾ, ജി.ഒ(എം.എസ് )110/76/
പിഡ��ഡി തിയതി 10.5.1976, ജി.ഒ(എം.എസ് )170/07/തസ�ഭവ തിയതി 30.6.2017, ജി.ഒ(എം.എസ് )82/2008/ആർഡി തിയതി
7.4.2008 എ�ിവയിെല നിർേ�ശ�ൾ �ർ�മാ�ം േമാേ�ാർ വാഹന��െട പരിപാലനം �ാവർ�ികമാേ��താണ്. ക�ം
െചേ�� വാഹന�ളിൽ അടിയ�ിരമായി �ടർനടപടികൾ സ�ീകരിേ���ം വിവരം റിേ�ാർ�് െചേ���മാണ്.
ഉപേയാഗ�ന�മായ ��ിലി�ി വാഹനം െകഎൽ 09 ഇ 3811 ടാ� �േമാ ക�ം െച��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.
2012 ൽ വാ�ിയ 6 'ആേപ' ��കൾ �വർ�ന�മമാേ��താണ്. നഗരസഭയിൽ വാഹനം ��ി��തിനാവശ�മായ
െസൗകര��� ഗാേരജ് �േയാജനെ���ാതിരി�� നടപടി അംഗീകരി�ാ��ത�. വാഹന��െട േസവന ൈദർഘ�േ��ം,
കാര��മതേയ�ം ബാധി�� വിഷയമായതിനാൽ അതിേ�ൽ അടിയ�ിര �ടർനടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

(നഗരസഭയിെല വാഹന പരിപാലനം സംബ�ി� 2017-18 െല വാർഷിക റിേ�ാർ�ിെ� ഭാഗമായിരി�ം എ� നിബ�നേയാെട
െക.എസ്.എ/പി.െക.എം/എ3-54/2018/5.3.2018 �കാരം നഗരസഭ�െട പരിഗണന�് െവ�ി��. ��ത റിേ�ാർ�ിെല
പരാമർശ�ളിൽ നിലവിെല �ിതിയ�സരി�് വ�താപരമായ ��ിേ�ർ��കേളാ ഒഴിവാ��കേളാ നട�ി
�ന:�മീകരിേ���െ��ിൽ വിശദാംശ�ൾ േരഖാ�ലം ലഭ�മാ��തിനാവശ�െ��െകാ�് 57/1.12.2018 �കാരം ഓഡി�്
അേന�ഷണം നൽകിയി��. ഇതിേ�ൽ നഗരസഭയിൽ നി�് േരഖാ�ല�� മ�പടി ലഭ�മായി�ി�)

3-30   നഗരസഭകളിെല ഇ-ഗേവണൻ� സംവിധാന�ി�െറ
കാര��മത
I ആ�ഖം
െപാ�ജന�ൾ�് വിവിധ േസവന�ൾ �ണേമ�േയാെട�ം േവഗ�ി�ം ലഭ�മാ��തിനാണ് സർ�ാർ �ാപന�ളിൽ
സ�ർ� ഇ-ഗേവർണൻസ് ല��മി��ത്. വിവര�ൾ വിരൽ��ിൽ ലഭ�മാ�ക എ� ല��ം ൈകവരി��തി��
�വർ�ന�ൾ ഏെറ �േരാഗമി�കഴി�. സ�ർ� ഇ-ഗേവർണൻസ് �ാവർ�ികമാ�വാ�� �വർ�ന�ളിൽ
നഗരസഭകൾ ഉൾെ�െട�� തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന��ം വളെരേയെറ �േ�ാ� േപായി��്. െപാ�ജന�ൾ�് െമ�െ��
േസവനം അതിേവഗം ലഭ�മാ��േതാെടാ�ം ജീവന�ാ�െട േജാലിഭാരം ല�കരി��തി�ം േരഖക�ം വിവര��ം
�ത�തേയാെട കാലികമാ�ി ��ി��തി�ം നഗരസഭകളിൽ സ�ർ� ക���ർവൽ�രണം അനിവാര�മാണ്.

II ഓഡി�് ല��ം



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 77/95

    ഐ.െക.എം ത�ാറാ�ിയ േസാ�് െവയ�കൾ ഉപേയാഗെ����തിെല കാര��മത വിലയി��ൽ, വിവിധ േസവന��െട
ഭാഗമായി ഡാ�ാ എൻ�ി നട�ിയതിെ��ം മ�് േസാ�് െവയ�ക�മായി സംേയാജി�ി�തിെ��ം �േരാഗതി വിലയി��ൽ,
ഓൺൈലൻ േസവന�ൾ നൽ��തിെല കാര��മത എ�ീ ഘടക�ളാണ് അവേലാകനം ത�ാറാ��തിന്
പരിഗണി�ി��ത്.

III ഓഡി�ിെ� വ�ാ�ി�ം മാനദ��ം

    ഇ-ഗേവർണൻസ് നട�ിലാ�ിവ��തിെ� ഭാഗമായി ധാരാളം ക����ക�ം അ�ബ� ഉപകരണ��ം നഗരസഭയിൽ
�ാപി�ി��്. ഉപകരണ��െട വാ�ൽ, ��ി�്, ഉപേയാഗം എ�ിവയിൽ സർ�ാർ കാലാകാല�ളിൽ �റെ��വി�ി��
ഉ�ര�കൾ പാലി�ി�േ�ാ എ�ം അവ�െട �ര� ഉറ�വ���േ�ാ എ�ം ക���ൈറേസഷെ� �മതല��
ഇൻഫർേമഷൻ േകരളമിഷെ� (ഐ.െക.എം) േസവനം എ�േ�ാളം �േയാജനെ����് എ�ം വിലയി�േ��തിെ�
അനിവാര�ത േബാധ�െ��തിെ� അടി�ാന�ിലാണ് ഈ അവേലാകനം ത�ാറാ�ിയി��ത്.

IV ഓഡി�് കെ���കൾ

�മ
നം

േസാ�് 
െവയർ

ഡാ�ാ
എൻ�ി

ത�ാറാ
�ിയ
ഡാ�ാ
േസാ�് 
െവയറിൽ
ഉൾെ��
�ി
യി�േ�ാ?

മ�്
േസാ�് 
െവ
യ�ക�
മായി
സംേയാ
ജി�ി�ി
�േ�ാ?

�ാഥമിക
പരിേശാധ
നയിൽ
കെ�
�ിയ
അപാക
�ൾ

ഭാഗികം
%

�ർ�ം
െചല
വഴി�
�ക

ഭാഗികം
%

�ർ�ം
ഭാഗികം
%

�ർ�ം

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1

സാംഖ�

(ഡബിൾ
എൻ�ി
അ�ൗ
�ിംഗ് )

NA NA NA NA NA

'സ�യ',
'�േലഖ'
എ�ിവ�മായി
സംേയാജി
�ി�ി��്.

-

2

�േലഖ

(പ�തി
�പീ
കരണം,
അംഗീ
കാരം,
പ�തി
നിർ�
ഹണം,
പ�തി
�േരാഗതി
േരഖെ��
�ൽ.)

NA NA NA NA NA

'സാംഖ�'
�മായി
സംേയാജി
�ി�ി��്.

-

3 േസവന
(സിവിൽ
രജിേ�
ഷൻ)

NA �ർ�ം NA NA NA ഇ� NA -
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ജനന-മരണ,
വിവാഹ
രജിേ�
ഷൻ,
സർ�ിഫി
��്
ത�ാറാ
�ൽ

4

േസവന
(െപൻഷൻ)

(സാ�ഹ�
�ര�ാ
െപൻഷൻ)

NA �ർ�ം ലഭ�മ� NA NA ഇ� NA -

5

സ�യ

(വ�
നി�തി,
െതാഴിൽ
നി�തി,
ഡി&ഓ
ൈലസൻസ്
�ട�ിയ
റവന�
സംവിധാ
ന�ൾ
ൈകകാര�ം
െച��
തിന് ).

ഭാഗികം - ലഭ�മ� ഭാഗികം -

സാംഖ�
�മായി
സംേയാ
ജി�ി�ി
��്

-

ഓൺ
ൈലൻ
േസവനം
ലഭ�മാ
�ി
യി�ി�.

6

�ചിക

(ഫയൽ
�ാ�ിംഗ് )

- - - - - - -
ഉപേയാ
ഗി
��ി�

7

�ാപന

(എ�ാ�ി
െ��്
കാര��
ൾ�് )

- �ർ�ം NA ഉ�് - - - -

8 �ഗമ

(െപാ�മ
രാമ�്
���ി
ക�െട
എ�ിേമ�്
ത�ാറാ�
�തി�ം
�ടർനട
പടി
കൾ

ഉപേയാ
ഗി�
�ി�
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സ�ീകരി
��തി�ം)

9

സേ�തം

(ബിൽഡിംഗ്
െപർമി�്
അ�വദി
��തിന് )

NA

NA

െപർമി�്
ത�ാറാ
��
തിന്
ഉപേയാ
ഗി�
��്

NA NA NA NA NA -

10

സകർമ

(ഭരണ
സമിതി,
�ാ�ിംഗ്
ക�ി�ി
തീ�മാന
�ൾ-
മിനി�്സ്
േരഖെ��
��
തിന് )

- - - - - - -
ഉപേയാ
ഗി�
�ി�

11

സചി�

(ആ�ി
ക�െട
�ല�ം
ക���ർ
വൽ�
രി�
�തിന്.)

ഭാഗികം - - ഭാഗികം - - - -

12

�ഭ�

(ബഡ്ജ�്,
സാ��ി
ക മാേനജ്
െമ�് )

- - - - - - -
ഉപേയാ
ഗി�
�ി�

13 സാ�ഹ� - - - - - - -
ഉപേയാ
ഗി�
�ി�

ഐ.െക.എം വികസി�ി�ി�� േമൽ �ചി�ി� േസാ�് െവയ�കളിൽ സാംഖ�, േസവന, �ാപന, �േലഖ എ�ീ േസാ�്
െവയ�കൾ മാ�മാണ് ഉപേയാഗി�േപാ��ത്. മ�് േസാ�് െവയ�കൾ നഗരസഭയിൽ �േയാജനെ����ി�.

ഡബിൾ എൻ�ി അ�ൗ�ിംഗിനായി വികസി�ി� സാംഖ� േസാ�് െവയർ ഉപേയാഗി��െ��ി�ം േസാ�് െവയറിെല
െസൗകര��ൾ �ർ�മായി ഉപേയാഗെ����ി�. ആ�ി �ല�ം തി�െ����തി�� സചി� േസാ�് െവയർ
സാംഖ��മായി ബ�ി�ി�് യഥാർ� ആ�ി�ല�ം വാർഷിക കണ�ിൽ ഉൾെ���വാൻ സാധി�ി�ി�. ഇ�ാരണ�ാൽ
വാർഷിക കണ�ിെല ബാലൻസ് ഷീ�ിൽ കാണി�ി�� ആ�ി �ല�ം നഗരസഭ�െട യഥാർ� സാ��ികാവ�െയ
�തിഫലി�ി��ി�.
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സർ�ാർ ഉ�രവ് (സാധാ) നം. 1838/2012/തസ�ഭവ തിയതി 3-7-2012 �കാരം �ചിക അ�ിേ�ഷൻ േസാ�് െവയർ
ഉപേയാഗി�് ഫയൽ നട�ി�് സംവിധാനം കർശനമാ�ം �ാവർ�ികമാേ���ം ഫയലിെ� ഓേരാ ഘ��ം
െവബ്ൈസ�ി�െട െപാ�ജന�ൾ�് ലഭ�മാേ���മാണ്. സാംഖ�, �േലഖ, േസവന, �ാപന, സ�യ, �ഗമ, സേ�തം,
സകർ�, സചി� �ട�ി ഐ.െക.എം വികസി�ി�ി�� അ�ിേ�ഷൻ േസാ�് െവയ�കൾ നഗരസഭയിൽ �ർ�മാ�ം
ഉപേയാഗെ��േ��താണ്. േസാ�് െവയ�ക�െട വിന�ാസം നാളി�വെര �ർ�ീകരി�ി�ി�.

സമാ�ര േസാ�് െവയ�ക�െട ഉപേയാഗം:

    െപാ�മരാമ�് ���ിക�െട എ�ിേമ�് ത�ാറാ��തി�ം �ടർനടപടികൾ സ�ീകരി��തി�മായി ഐ.െക.എം
വികസി�ി�് വിന�സി� '�ഗമ' േസാ�് െവയറി�പകരം സാേ�തിക കാരണ�ളാൽ നഗരസഭയിൽ N.I.C �െട 'ൈ�സ് 'എ�
േസാ�് െവയറാണ് നിലവിൽ ഉപേയാഗി��ത്. മ�് സമാ�ര േസാ�് െവയ�കൾ നഗരസഭയിൽ ഉപേയാഗി��ി�.

ക����ക�െട�ം അ�ബ� ഉപകരണ��െട�ം ലഭ�ത

    നിലവിൽ പാല�ാട് നഗരസഭയിൽ ആവശ�ാ�സരണം ക����ക�ം അ�ബ� ഉപകരണ��ം
ലഭ�മാ�ിയി��്.ക����ക�ം അ�ബ� ഉപകരണ��ം വാ�വാൻ 2013-14�തൽ 28.2.2018 വെര�� കാലയളവിൽ നഗരസഭ
5675330 �പ െചലവഴി�ി��്.

    പാല�ാട് നഗരസഭാകാര�ാലയ�ിെല ക����ക�േട�ം അ�ബ� ഉപകരണ��േട�ം വിശദാംശ�ൾ (എ�ം) താെഴ
േചർ��.

െസർവർ
െഡസ്ൿേടാ�്
കംപ��ർ

ലാപ്  േടാ�് �ി�ർ �ാനർ
ട�് �ീൻ
കിേയാ�്

�.പി.എസ്

2 84 10 50 5 1 12

    2013-14 �തൽ 2017-18 വെര�� കാലയളവിൽ ക����ം അ�ബ� ഉപകരണ��ം വാ��തിനായി െചലവഴി� �ക�െട
വിവരം

വർഷം െ�ാജ�് ന�ർ െചലവഴി� �ക

2013-14
174/14

213/14

1235955

0

2014-15
678/15

461/15

183464

184150

2015-16
641/16

170/16

994445

0

2016-17
29/17

622/17

981280

96320

2017-18
409/18

29/18

499716

1500000

ആെക 5675330

നഗരസഭ നൽകിവ�� ഓൺൈലൻ േസവന��െട വിശദാംശ�ൾ:

*ജനന സർ�ിഫി��്, മരണ സർ�ിഫി��്, വിവാഹസർ�ിഫി��് എ�ിവ േസവന (സിവിൽ രജിേ�ഷൻ) േസാ�് െവയർ
�ഖാ�ിരം ഓൺൈലനിൽ ലഭ�മാണ്.

*'സ�യ' �േഖന അ��സാ��ിക വർഷം �തൽ ഓൺൈലൻ േസവന�ൾ നൽകാ�� വിധ�ിൽ അവസാനഘ� നടപടികൾ
�േരാഗമി��.
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ജീവന�ാർ�് പരിശീലനം ലഭി�തിെ� വിവരം:

    �തിയതായി നിയമനം ലഭി�വെരാഴിെക മ�് ജീവന�ാർെ��ാം ക���ർ പരിശീലനം ലഭി�ി��്. എ�ാൽ ഐ.െക.എം
വികസി�ി�ി�� േസാ�് െവയ�കൾ സ�ത�മായി �വർ�ി�ി�വാ�ത�� രീതിയിൽ പരിശീലനം ലഭി�ി�ി�.

ഡാ��െട �ര�തത�ം ഉറ�ാ�ൽ

    ക����ക�െട�ം ഡാ�ക�െട�ം �ര�ിതത�ം ഉറ�ാ��തിന് �േത�ക സംവിധാനം ഒ�ം ഏർെ���ിയി�ി�.

ഐ.െക.എം േസാ�് െവയ�കൾ ഇൻ�ാൾ െച� ക����കളിൽ ഇ�ർെന�് കണ�ൻ നൽക�െത� നിബ�ന പാലി���്.

'സാംഖ�' �േഖന�� ഇടപാ�ക�െട ബാ�്അപ് എേ�ണൽ ഹാർഡ് ഡി�ിൽ ��ി���്. ഇത്എ�ാ ദിവസ�ം �ത�മായി
പാലി�െ���െ��് േമൽേനാ��മതല�� ഉേദ�ാഗ�ർ ഉറ�വ�േ��താണ്.

സ�ത� േസാ�് െവയറിെ� ഉപേയാഗം

    ഐ.െക.എം വിന�സി�ി�� േസാ�് െവയ�കളിൽ �ർ�മായി ഓൺൈലൻ ആയവ ഒഴിെക ബാ�ിെയ�ാം വിൻേഡാസ്
ഓ�േറ�ിംഗ് സി��ിൽ അധി�ിതമാണ്. ലിന�് േപാ�� സ�ത� േസാ�് െവയ�കൾ ഉപേയാഗെ���ണം എ� സർ�ാർ
നിർേ�ശം നട�ിൽ വ���തിന് �ർ�മായി സാധി�ാ� �ിതിയാ��ത്. േസാ�് െവയർ �േഖനയ�ാ� ഓഫീസ്
ആവശ��ൾ�് സ�ത� േസാ�് െവയ�കൾ ഉപേയാഗെ����തി�� സാധ�ത പരിഗണിേ��താണ്.

ബേയാെമ�ിക് പ�ിംഗ്

    നഗരസഭ�െട േസവന�ൾ െപാ�ജന�ൾ�് സമയബ�ിതമായി ലഭ�മാ��തിൽ എ�ാ വിഭാഗം ഉേദ�ാഗ��െട�ം
പ�ാളി�ം ഉറ�വ���തി�േവ�ി ബേയാെമ�ിക് പ�ിംഗ് സംവിധാനം ഏർെ���ിയി��്. െഹൽ�് ഡിവിഷ�കളിൽ
ഉൾെ�െട 10 ബേയാെമ�ിക് പ�ിംഗ് െമഷീ�കളാണ് ഇതിനായി �ാപി�ി��ത്. ��ത സംവിധാനം �ാപന
േസാ�് െവയ�മായി ബ�ി�ി�ി�ി�. ഇേതാെടാ�ം സാധാരണ ഹാജർ ��ക��ം ഉപേയാഗി�േപാ���്. ജീവന�ാ�െട
ശ�ള വിതരണം ബേയാെമ�ിക് പ�ിംഗ് സംവിധാന�മായി ബ�ി�ി��തിന് നടപടി സ�ീകരി�ാ��താണ്.

Vഓഡി�് നിരീ�ണം/നിർേ�ശം

*ഹാർഡ് െവയർ, േസാ�് െവയർ എ�ിവ�് �േത�കം േ�ാ�് രജി�ർ ��ിേ��താെണ� സർ�ാർ നിർേ�ശം
നഗരസഭയിൽ പാലി�െ��ി�ി�.

*നഗരസഭയിൽ ഇേ�ാ�ം ൈമേ�ാേസാ�് ഓഫീസ്, ഐ.എസ്.എം എ�ീ േസാ�് െവയ�കൾ ൈലസൻസ് ഇ�ാെത
ഉപേയാഗി���്.

*ൈകമാറി�ി�ിയ �ാപന��െട �വർ�നം �ടി ഉൾെ��താണ് നഗരസഭ�െട �വർ�നകാര��മത എ�ിരിെ�, അ�രം
�ാപന�ൾ�് ലഭ�മാ�ിയ ക���ർ-അ�ബ� ഉപകരണ��െട വിവരം നഗരസഭയിൽ ലഭ�മ�. അ�രം അടി�ാന
വിവര�ൾ �ടി നഗരസഭ ��ിേ��താണ്.

*േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��ിെ� എയിംസ് (AIMS-Audit Information Management System) േസാ�് െവയർ സാംഖ��മായി
ബ�ി�ി�് 2015-16 �ത�� വാർഷികകണ�കൾ ഓൺൈലൻ ആയി സമർ�ി�ി��്. ഓഡി�് റിേ�ാർ�ി�� മ�പടി�ം AIMS
�േഖന ഓൺൈലൻ ആയി സമർ�ിേ��താണ്. എ�ാൽ 2016-17 വർഷെ� മ�പടി സമയപരിധി പാലി�ാ�തിനാൽ AIMS ൽ
അപ് േലാഡ് െച��തിന് നഗരസഭ�് സാധി�ി�.

*ഇ-ഗേവണൻസ് സംവിധാനം താരതേമ�ന കാര��മമായി നട�ിലാ��തിന് പാല�ാട് നഗരസഭ�് സാധി�ി��്. ഒ� ��വൻ
സമയ െട�ി�ൽ അസി��ിെ� േസവന�ം നഗരസഭയിൽ ലഭ�മാ���്. ഇ-ഗേവണൻസിെ� ഭാഗമായി േനരി�� �ാേയാഗിക
��ി��കൾ ഐ.െക.എം അധി�തെര അറിയി�് സമയബ�ിതമായി പരിഹരി��തി�ം പരമാവധി കാര��മത
ഉറ�ാ��തി�ം നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

(നഗരസഭയിെല ഇ-ഗേവണൻസ് സംവിധാന�ിെ� കാര��മത സംബ�ി� �േത�ക അവേലാകനം 2017-18 െല വാർഷിക
റിേ�ാർ�ിെ� ഭാഗമായിരി�ം എ� നിബ�നേയാെട െക.എസ്.എ/പി.െക.എം/എ3-54/2018/5.3.2018 �കാരം നഗരസഭ�െട
പരിഗണന�് െവ�ി��. ��ത റിേ�ാർ�ിെല പരാമർശ�ളിൽ നിലവിെല �ിതിയ�സരി�് വ�താപരമായ
��ിേ�ർ��കേളാ ഒഴിവാ��കേളാ നട�ി �ന:�മീകരിേ���െ��ിൽ വിശദാംശ�ൾ േരഖാ�ലം
ലഭ�മാ��തിനാവശ�െ��െകാ�് 57/1.12.2018 �കാരം ഓഡി�് അേന�ഷണം നൽകിയി��. ഇതിേ�ൽ നഗരസഭയിൽ നി�്
േരഖാ�ല�� മ�പടി ലഭ�മായി�ി�)
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ഭാഗം -4 
െപാതു വിവര�ള�ം ഓഡി�്  �പത�വേലാകനവും

4-1   സംയു� െ�പാജ�ടുകൾ�് ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം
ഇ�

4-2   െഡേ�ാസി�് വർ�ിനു നൽകിയ തുകയുെട വിവര�ൾ
ഓഡി�് വർഷ�ിൽ താെഴ പറ�� �ാപന�ൾ�് െഡേ�ാസി�് വർ�ായി ���ി നട��തിന്
�ൻ�ർ നൽകിയി��്. �ക െചലവഴി�് ���ി നട�ിയതിെ��ം ബാ�ി �ക�െട�ം വിവര�ൾ താെഴ െകാ���.

നിർവഹണ
ഏജൻസി

���ി�െട
േപര്

�ൻ�ർ
നൽകിയ
�ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവ്
ഴി�ാൻ
ബാ�ി
�ളള
�ക

KWA
ൈപ�്
ൈലൻ
എ�്�ൻഷൻ

88,59,855 88,59,855 ഇ�

KWA
�ീ�് ൈലൻ
എ�ൻഷൻ

49,90,752 49,90,752 ഇ�

4-3   െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻ� വിവര�ൾ
ഓഡി�് വർഷം മരാമ�് ���ികൾ�് െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസായി �ണേഭാ� സമിതികൾ�്
�കെയാ�ം നൽകിയി�ി�.

4-4   വാ�പ/ വാ�പ തിരി�ട�
ഇ�

4-5   �ിരനിേ�പം
വർഷാരംഭ�ിൽ ഉ�ായി��
�ിര നിേ�പം 1,17,45,749

തൻവർഷം നിേ�പി� �ക രജി�ർ ഇ�

ആെക രജി�ർ ഇ�

ത�ാ�ിൽ പിൻവലി� �ക രജി�ർ ഇ�

വർഷാവസാനം
അവേശഷി���ിരനിേ�പം 1,38,19,202

�ിരനിേ�പ�ിന് �േത�കം രജി�ർ ��ി�ി�ി�ാ�തിനാൽ നീ�ിയിരി�ിൻെ◌റ വിശദാംശ��െട �ത�ത
പരിേശാധി�ി�ി�.

4-6   ഓഡി�് റി�വറി
ഈയിന�ിൽ തൻവർഷം ലഭി� 5,900 �പ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ി ർ ് / ി ി ീ ് ർ
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റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഭാഗം/
ഖ�ിക

ഈടാ�ിയ
�ക

ഒ��ിയ ആ�െട
േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

രശീത് ന�ർ
തിയതി

2000-2001 25 2572/- എസ്.െശൽവരാജ് Rt.No.01/117400116562 dt.
03.09.2017

2016-17 (3-16) 1328/- എെ◌.ഇ.ഒ
�രളീധരൻ

Rt.No.01/117400113915
dt.25/11/2017

2014-15 (2-2) 2000/- വി.സി.��മാരൻ
എ.എഫ്.ഒ

Rt.No.01/117400101451
dt.12/05/2017

4-7   സമാഹൃത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഓഡി�് ഖ�ികകള�െട
വിശദാംശം.
    നഗരസഭ �ൻവർഷ ഓഡി�് റിേ�ാർ�കളിൽ േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം 23-വ�� �കാര�� സമാ�ത
റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഖ�ികകളിൽ തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി��വ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ഓഡി�്
വർഷം

ഖ�ിക
സമാ�ത
ഓഡി�്
വർഷം

ഖ�ിക വിഷയം നിലവിെല �ിതി

2000-01 25
2000

-01
120,121

വാർഷിക
ധനകാര�
പ�ിക�ം
ഡിസിബി
പ�ിക�ം
ത�ാറാ�ിയത്
സ�കാര�
ഏജൻസി�്
�തിഫലം
നൽകിയ �ക
1,20,000/-
�പ തട�െ��
��.

�കഅടവാ�വാൻ
ബാ�ി�� ജീവന�ാരിൽനി�ം
�കഈടാ�ിഅയ�
ത��തി�� നടപടികൾ�ായി
ഗവ.െസ��റി തേ�ശസ�യംഭരണ
വ��ിന് ലി�്
സഹിതം24.11.2017,27.12.2018എ�ീ
തിയതികളിലായി എ4-14445/11
�കാരംക�നൽകിയി��്

2000-01 - 2010-11 196,197 �നിസി�ാലി
�ി�െട ൈകവ
ശമിരി��
�ലം
പതി�് നൽ�
�തിന് ആവ
ശ�മായ നടപടി
കൾ അടിയ�ി
രമായി സ�ീകരി
��ത് സംബ
�ി�്

പാല�ാട്നഗരസഭ�െട
അറവ് ശാല�വർ�ി�
വ�� 1ഏ�േറാളം
വ�� �ലംപാല�ാട്
നഗരസഭ�് വി� കി�ണെമ�്
കാണി�്നിരവധി
തവണ െകൗൺസിൽ
�േമയംപാ�ാ�ിയി���ം,
ജി�ാകള�ർ,ബ�.റവന�മ�ി,
തേ�ശസ�യംഭരണവ��്മ�ി,
നഗരകാര�ഡയറ�ർ,നഗരകാര�
വ��് �ിൻസി�ൽെസ��റി
എ�ിവർ�്നിേവദന�ൾ
അയ�ി��താണ്.ഈ കഴി�
22.10.18തിയതിജി�ാകള��െട
അ���തയിൽ�ടിയേയാഗ�ിൽ
1ഏ�ർ�ലംനഗരസഭ�്
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വി�നൽ��തിന് തത��ിൽ
ധാരണയായി��താണ്.

2000-01 - 2010-11 196,197

അറവ്ശാല
െക�ിട നിർ
�ാണം
സിൽ�ിെന
ഏൽ�ി�
വർ�കൾ
സംബ�ി�്

68,32,773/-�പതിരിെക
കി��തിന്പലതവണെമ�.സിൽ�്
എ� �ാപന�ിേനാട് ക�്
�േഖന ആവശ�െ��ി��
െവ�ി�ം യാെതാ�നടപടി�ംടി
�ാപന�ിൽ
നി�ം ഉ�ാകാ�സാഹചര��ിൽ
ലഭി�ാ�� �ക
പലിശസഹിതം ഈടാ��തിന്
റവന�റി�വറി
സ�ീകരി�ി��താണ്. ആയതിെ�
അടി�ാന�ിൽ25,00,000/- �പ
31.10.2017 ന് ആർ.ടി.നം.01
/117400500647�കാരം നഗര
സഭയിൽ ഒ��ിയി��്. ബാ�ി
�കആർ.ആർ.നടപടിയി�െട
ഈടാ��താണ്.

2000-01
2-2(2)

2-3(2)
2005-06 3-19(1)

നി�തി
പിരി
��ി�
തനത്
വ�മാനം
േചാ��

ഈ വിഷയ�മായി
ബ�െ��്�ക അട�വാൻ
ബാ�ി�� ബാ�ക�െട�ം,
െറയിൽേവ ജീവന�ാ�െടെതാഴിൽ
നി�തി
ഇന�ിൽ �റ��ി�� ��വൻ
�ക�ംഈടാ�ിയി��താണ്.

2001-02 3-24 2005-06 3-19(2)

ൈവദ�തി
ചാർജ്
ഉപേഭാഗം
തി�െ���
�തിന്
നഗരസഭ
സ�ീകരി�
നടപടി
ക�െട
വിശദാംശം

Unmeteredആയി��ൈല�ക�ം
Meteredആ��തി��
നടപടികൾസ�ീകരി��തിന്
െക.എസ്.ഇ.ബി.�്19.5.2018 ന്
ക�്നൽ�ക�ം �ടർ
നടപടികൾ
സ�ീകരി��താെണ�്െക.എസ്.ഇ.ബി.
െടലിേഫാൺ�േഖനനഗരസഭെയ
അറിയി�ക�ം െച�ി��്.

2001-02 3-36(3) 2005-06 3-19(3)

വിൽ�ന
നി�തി
1.7 ല�ം
�പ
ന�ം

ബ�െ��ജീവന�ാരിൽനി�ം
േകാൺ�ാ�ർമാരിൽ നി�ംന�
�ക ഈടാ��തിന് ആർ.ആർ.
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി���മാണ്.
ആയതിൽ11
േപർ �കഅടവാ�ിയി��്. ബാ�ി
�ക ആർ.ആർ.
നടപടികളി�െട ഈടാ��താണ്.

2002-03 2(62) 2006-07 4-19(1) െവൗ��ക�ം
അ�ബ�
േരഖക�ം

െവൗ��ക�ംഅ�ബ�േരഖക�ം
ഓഡി�് വിഭാഗ�ിൽ ഹാജരാ�ിയി
��താണ്.



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 85/95

ഹാജരാ�ി
യി�ി�

2003-04 2.42 2007-08 4.9.1
�ി��്
അേസാസി
േയഷൻ

ഈ വിഷയ�മായി ബ�െ��്
�ി��് അേസാസിേയഷൻ അടവാ
�ാ�� ബാ�ി�ക �ടി
അട��തിന്
ആർ.ആർ.നടപടികൾസ�ീകരി�ി��്.

2005-06 2-28 2007-08 4.9.2
KUDFC
െഹൗസിംഗ്
േലാൺ

ഇേ�ാൾബാ�ിൽ�ണേഭാ�ാ�ളിൽ
നി�ംവാ�ിയ�ക
15,10,180/-�പ 31.3.2014ൽ
നിേ�പ��്.

2006-07 2-13 2008-09 3.1.4
െതാഴിൽകരം
�ടി�ിക

2006-07വർഷെ� െതാഴിൽനി�തി
�ടി�ിക പിരിെ����തിന്
നടപടികൾ സ�ീകരി�തിെ�
അടി�ാന�ിൽ
��വൻ �ക�ം പിരിെ���ി�
�താണ്.

2006-07 2-2 2008-09 3.4.3
കല�ാണ
മ�പം

ഈ വിഷയംസംബ�ി�്
െക�ിടംെപാളി�മാ��തിന്
നടപടികൾ
സ�ീകരി�ി���ം
ആയതിെന�ടർ�് െക�ിടഉടമ
തേ�ശസ�യംഭരണ
�ാപന�ൾ��
ൈ�ബ�ണലിൽഅ�ീൽ
ന�ർ982/2013 ആയിേകസ്
ഫയൽെച�ക�ം അ�ീൽ
അേപ� തീർ�ാ���വെര
നഗരസഭ നടപടികൾ �ട��താണ്.
േ� െച�െകാ�്24.10.13ന്
ഉ�രവായി��താണ്.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2011-12 3.1.9 േകര �ഷി

െത�്�ഷി�ാ�െടഎ�ം
�റവായതിനാൽ
വാർഡ് ക�ി�ിയിൽേകര�ഷി
സംബ�ി�്
��തൽ പരാമർശ�ൾ
ഉ�ായി�ി�.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2012-13 3.1.5(4)

ഖരമാലിന�
േശഖരണ
സംവിധാന
�ിെല
േപാരാ�കൾ

നിേ�പി�� മാലിന��ൾ
�ർ�മാ�ംനഗരസഭെ�ടേശഖരണ
�ഖലയിലാ�ാൻ നടപടികൾ
സ�ീകരി�ി��്.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2012-13 3.1.5(6) ഖരമാലിന�
സം�രണ
നിർ�ാർ�ന
സംവിധാന�ൾ

ൈജവമാലിന��ൾ ഉറവിട�ിൽ
സം�രി�ക വഴി മാലിന�േതാത്
�റ��തിന് സാധി��.
�ന:ചം�മണ സാ��ത��
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�ർ�മാ�ം ടി ആവശ��ിനായി
നൽ��.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2012-13 3.1.15 തീർ�ാ�ി

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2012-13 3.1.5 തീർ�ാ�ി

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2013-14 5.2.4(2)
െക�ിട��െട
അവ�
േശാചനീയം

പാല�ാട്നഗരസഭയിൽെ��
കൽമ�പം
എ.�.പി. �ൾ നഗരസഭ�െട
കീഴില�
എ�ി��ാ�ംനഗരസഭനൽ��
എസ്.എസ്.എ
വിഹിത�ിൽ
നി�ം െമയി�നൻസ് ഇന�ിൽ
ബി.ആർ.സി
യിൽനി�ം �ക അ�വദി���്.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2013-14 5.2.4(15)
വിദ�ാർ�ി
ക�െട െകാഴി
�്േപാ�്

വിദ�ാർ�ിക�െടെകാഴി�േപാ�്
തട��തിനായി
വിവിധ പ�തികൾ ആവി�രി�ി��്.
��ിക�െട പഠനനിലവാരം
ഉയർ��തിന്
8,9, �ാസ് വിദ�ാർ�ികൾ�്സ�ർ
�ാ�് 10-ാം�ാസ് വിദ�ാർ�ികൾ�്
വിദ�ാദീപംപ�തി �കാരം
കാല�ം, ൈവ�േ�ര�ം
ല�ഭ�ണ�ം, �ാ�ം നട�ാ��്.
�ടാെതഅ��ാപകർ�്
പഠനനിലവാരംഉയർ��തി��
പരിശീലന�ൾ
ബി.ആർ.സി.�ഖാ�ിരംനട�ിവ��.
വിദ�ാർ�ികൾ�്ചില��കളിൽ
യാ�ാെസൗകര��ം ഒ��ിയി��്.
ഇത് �ലം ഒ�പരിധി വെര��ിക�െട
െകാഴി�േപാ�് ഇ�ാതായി��്.

�വർ�
ന�മതാ
റിേ�ാർ�്

2013-14 5.2.4(18) എസ്.എസ്.എ

എസ്.എസ്.എ. വിഹിതമായി
പ�തിയിൽഉൾെ���35
ല��ിൽ
പരം �പ2013-14സാ��ിക
വർഷ�ിൽ
4.36 ല�ം�പ െമയി�നൻസ്
ഇന�ി�ം�ണിേഫാം
വിതരണ�ിനായി ഒ���ി�്
400/-�പ
�കാരം27 ല��ിൽപരം
�പ�ംവിതരണം നട�ിയി��്.

�വർ� 2013-14 5.3.5(6) വ�വസായ �ക വകയി�
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ന�മതാ
റിേ�ാർ�്

സംരംഭം
നി�ിയ
ആ�ി

��തിന് െകൗൺസിലിെ�
��യിൽെ���ിയി��്.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2013-14 6.2.1

െപാ�േഷാ�ിംഗ്
േകാം��് –
ആ�ി
രജി�റിൽ
േരഖെ���ി
യി��്

നഗരസഭ�െട ആ�ി രജി�റിൽ
നിലവിെല േഷാ�ിംഗ്
േകാം��് േചർ�ി��്.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2013-14 6.2.2

െപാ�മാർ��്/
േഷാ�ിംഗ്
േകാം��്
ൈകമാ�ം
നിയമാ��തം

േകരള �നിസി�ാലി�ീസ് ആ�്
215(2) ഉപവ��് അ�സരി�്
െകൗൺസിൽ നി�യി�ി��
നിബ�നകൾ�ം
വ�വ�കൾ�ം
അ�സരി�് നടപടികൾ
സ�ീകരി� വ���്.

�വർ�ന
�മതാ
റിേ�ാർ�്

2013-14 6.2.3
വാടക
�ടി�ിക

കൽമ�പ�് നിർ�ി�
വാണിജ�മ�ിരം നിലവിൽ
ൈലസൻസ് വ�വ�യിൽ
ൈലസൻസി
കൾ�്നൽകിയി��താണ്.

4-8   ചാർ�/സർചാർ� നടപടികള�െട വിവരം
എ) ചാർജ് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

ഇ�

ബി) സർചാർജ് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

ഇ�

4-9    ഓഡി�് �പത�വേലാകനം
എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് ₹.80,88,89,727

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക
െചലവ്

₹.79,87,41,283

വരവിന�ളി�� ന�ം ₹.1,043/-

െചലവിന�ളി��ന�ം/
ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക

₹84,531/-

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക ₹.74,01,346/-

(ബി). നഗരസഭ ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക
ന�ർ

ന�മായ �ക ഉ�രവാദിയായ
ആ�െട േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

ചാർജ് സർചാർജ്



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 88/95

െച�ാ��വ െച�ാ��വ

2-3 ₹.1,043/-
�ീ. ര�രാമൻ ,
െസ��റി    

3-1 ₹14,811/-
�ീ. ര�രാമൻ ,
െസ��റി    

3-2 ₹69,720/-
�ീമതി.
ലതിക.െക.എൻ.
െഹഡ് മി�സ്

ആെക ₹.1,043/- ₹84,531/-

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഖ�ിക ന�ർ �ക

ഉ�രവാദിയായ
ആ�െട
േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

3-2 ₹.19,30,280/-
�ീമതി.ലതിക.എൻ,
െഹഡ് മി��്

3-3 ₹.44,81,250/-
�ീമതി.േഡാ.ഷാഹിന,
സീനിയർ
െവ�ിനറി സർജൻ    

3-5 ₹.9,89,816/
�ീമതി.ലതിക.എൻ,
െഹഡ് മി��്

ആെക ₹.74,01,346

(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം
ഇ�
(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ
ഇ�
ഇ)റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ി��രവാദികളായവ�െട �ിരം േമൽവിലാസ�ൾ

േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�
(ഓഡി�് നട�
സമയെ�)
ഔേദ�ാഗിക
േമൽവിലാസം

�ിരം

േമൽവിലാസം

�ീ.ര�രാമൻ
െസ��റി

െസ��റി,

പാല�ാട് നഗരസഭ

േജ�ാതിസ്െഹൗസ്,

ഏ�ർ (പി.ഒ)

��ണി�റ,

എറണാ�ളം

�ീമതി.േഡാ.ഷാഹിന,

സീ.െവ�റിനറി സർജൻ

സീ.െവ�റിനറി സർജൻ
ജി�ാ െവ�റിനറി ആ�പ�ി,
പാല�ാട്

'അശ�തി,ഐശ�ര�'

��ർ, പാല�ാട്

�ീമതി.ലതിക.െക.എൻ
െഹഡ് മി��്

െഹഡ് മി��്,
പി.എം.ജി.

'ദീപം'

അ��ൻകാവ് േറാഡ്
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എ�്.എസ്,
പാല�ാട്

േശഖരീ�രം

പാല�ാട്

4-10   തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�ു� ഓഡി�് റിേ�ാർ��കൾ
�മ

ന�ർ

ഒ◌ാഡി�്

വർഷം

ഈ വ��ിൽ നി�ം
�റെ��വി� ഏ��ം ഒ�വിലെ�
ക�ിടപാടിൻെ◌റ വിവരം

1 1996-97
എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/126/01(1)/14.10.2003

2 1997-98
എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/170/01(1/22.09..2003

3 1998-99 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/62/02/02.04.2002

4
1999-2000
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/149/03(1)/22.09.2003

5
1999-2000
പ്ളാൻ,ബി.ഫ�്,
െസൻ�ൽ ഫ�്,

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/405/03/31.01.2004

6
1999-2000
തനത്ഫ�്

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/450/01/31.12.2001

7
2000-2001
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/407/04/27.07.2005

8
2000-2001
പ്ളാൻ,
ബി.ഫ�്

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/406/03/31.01.2004

9
2000-2001
തനത്ഫ�്

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/94/03/02.06.2003

10
2001-2002
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/407/04/27.07.2005

11
2001-2002
പ്ളാൻ,
ബി.ഫ�്

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/385/03/31.01.2004

12
2001-2002
തനത്ഫ�്

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/94/03(2)/22.09.2003

13
2002-2003
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/209/08/22.05.2008

14
2002-2003
െചലവ്

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/314/05/17.11.2006/10.01.2007

15
2003-2004
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/210/08/22.05.2008/3.09.2008

16
2003-2004
െചലവ്

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/75/07/27.04.2007

17
2004-2005
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/211/08/22.05.2008/3.09.2008

18
2004-2005
െചലവ്

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/210/07/20.08.2007



9/19/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=D42hSoWd9Ho=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 90/95

19 2005-2006
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/212/08/22.05.2008

20
2005-2006
െചലവ്

എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/9/08/04.01.2008

21
2006-2007
ഡി.സി.ബി

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/213/08/04.09.2008

22
2006-2007
െചലവ്

എൽ.എഫ്.
(പി.എം)എ3/398/08/05.01.2009

23 2007-2008 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/2/10/28.02.2011

24 2008-2009 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/311/10/07.03.2011

25 2009-2010 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/172/11/06.02.2011

26 2010-2011 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/239/12/10.09.2013

27 2011-2012 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/317/13/15.05.2014

28 2012-2013 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/195/14/11.05.2015

29 2013-2014 എൽ.എഫ്.(പി.എം)എ3/308/15/07.12.

30 2014-2015
െക.എസ്.എ-പി.െക.എം/എ3/314/2016
/28.7.2016

31 2015-16
െക.എസ്.എ-പി.െക.എം/എ3/338/2016
/30.1.2017

32 2016-17
നം.െക.എസ്.എ-പി.െക.എം./
എ3/343/2017/28.9.2017

                                                                                                                െഡപ��ി ഡയറ�ർ

4-11   ഓഡി�് �പത�വേലാകനം
2017-2018 വർഷെ� (സമർ�ി� കണ�കൾ �കാരം)

��ിരി�് - 46,006.00 �പ

ആെക വരവ് - 86,446.00 �പ

ആെക െചലവ് - 75,904.00�പ

നീ�ിയിരി�് - 56,548.00�പ

    ആെക വരവ്, െചലവ്, കാഷ്��് പാസ്��മായി റീകൺസിലിേയഷൻ നട�ിയി�ി�. കാഷ്��് പാസ്��ിെല
നീ�ിയിരി�മായി റി�ൺസിലിേയഷൻ നട�ി വാർഷിക കണ�് ത�ാറാ�ിയി�ി�.

    പി.എ�്.സി, േമലാ�റി സമർ�ി� 2017-18 സാ��ിക വർഷെ� വരവ് െചലവ് സം�ി�ം

വരവ് �ക െചലവ് �ക

��ിരി�്

പണം

ബാ�്

0

46,006
ൈവദ�തി 6,761

വരവ്

ഒ.പി. ടി��്
39,062 േഫാൺ 13,159

പലിശ 1,737 വാ�ർ 35,583

നഗരസഭ ഫ�ിൽ 23,647 മേ�ാഫീസ് 15,788
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നി�ം ലഭി� �ക 10,000

12,000

െചല�കൾ

അ���
പണികൾ

4,613

നീ�ിയിരി�്

പണം

ബാ�്

524

56,024

ആെക 1,32,452 75,904

അനുബ�ം 1 ഓഡി�് സാ��പ�തം
     1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 4, 1994 െല േകരള �നിസി�ാലി�ി നിയമം-വ��് 295(6) 2007 െല
േകരള �നിസി�ാലി�ി അെ�ൗ�് ച��ളിെല ച�ം 60 എ�ിവ അ�സരി�ം നഗരപാലിക �ാപന��െട ഓഡി�ി�േവ�ി
കംപ് േ�ാളർ ആ�് ഓഡി�ർ ജനറൽ നിർേ�ശി� ഓഡി�ിംഗ് �ാൻേഡർ�കൾ അവലംബി�ം 22.05.2018 െല (സാധാ) 1413/2018/
ത.സ�.ഭ.വ ന�ർ സർ�ാർ ഉ�രവിെല നിബ�നകൾ �കാര�ം പാല�ാട് നഗരസഭ�െട 2017-18 സാ��ിക വർഷെ�
വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�തായി ഞാൻ സാ��െ����.

    എെ� അഭി�ായ�ിൽ അന�� േചർ� അപാകതകൾ ഒഴിെക �ാപന�ിെ� 2017-18 സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക
കണ�കൾ ശരിയായ വിധ�ിൽ ��ി��. �ാപന�ിെ� വര�കൾ യഥാവിധ കണ�ി�ൾെ���ിയി��്. െചല�കൾ
എ�ാം തെ� െവൗ��ക�െട അടി�ാന�ിലാണ്.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

അനുബ�ം 2 2017-18 സാ��ിക വർഷ�ിെല വാർഷിക
കണ�ുകൾ പരിേശാധി�തിൽ കെ��ിയ അപാക�ൾ

1) SBI യിെല തനത് ഫ�് അെ�ൗ�് 2016-17 െല ഓഡി�് െച� നീ�ിയിരി�ിെന�ാൾ 2017-18 ��ിരി�ിൽ 5,37,201/- �പ
�റവാണ്. ഈ വ�ത�ാസം PNB യിെല 'അ�ത് 'അെ�ൗ�ിൽ �തിഫലി� കാ��.

2) േകരള �നിസി�ാലി�ി അെ�ൗ�് ച��ളിെല ച�ം 53 ൽ നി�ർഷി� �കാരം �തിമാസ ബാ�് റികൺസിലിേയഷൻ
പ�ികകൾ ത�ാറാ�ിയി�ി�. 'സാംഖ�' �േഖന വാർഷിക റികൺസിലിേയഷൻ പ�ികകൾ ത�ാറാ�ിയത് െസ��റി
സാ��െ���ിയി�ി�.
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3) ബാലൻസ് ഷീ�ിൽ B9 െഷഡ�ളിൽ liability in respect of stale cheques എ� ശീർഷകം ഉൾെ���ിയി�ി�. ബാ�്
റികൺസിലിേയഷൻ പ�ികകൾ �കാരം ഈ ഇന�ിൽ 9,09,990/- �പയാണ് ഉ�ത്.

4) Building permit application രജി�റിൽ വാർഷിക സം�ി�ം ത�ാറാ�ിയി�ി�. മ�് തനത് വരവിന�ളിൽ വ� നി�തി ഒഴിെക
ഉ�വ�െട DCB വാർഷിക കണ�ക�മായി െപാ��െ���ി�.

5) Library cess payable (B9െഷഡ�ൾ) �ക B15 െഷഡ�ളിെല ആെക വ�നി�തി �ടി�ിക �ക�െട 5% െ��ാൾ ��തലാണ്.

6) തൻവർഷ �ടി�ിക �കകൾ�് Income and Expenditure Statement ൽ തൻവർഷേ��� provision േരഖെ���ാ�തിനാൽ
I – 6 schedule ഉൾെ���ിയി�ി�.

7) Deposit register, Investment balance register, Advance register, Consolidated stock register, Loan register എ�ിവ മാന�ലായി
േരഖെ���ാ�തിനാൽ B7, B14, B18 എ�ീ െഷഡ�ളിെല �കക�െട �ത�ത ഉറ�ാ�വാൻ സാധി�ി�ി�.

8) തനത് വരവിന�ളിേല�് online ആയി അടവാ�� �കകളിൽ വ�നി�തി ഒഴിെക ഉ�വ�െട വിവര�ൾ അതത്
ശീർഷക�ളിൽ �ത�മായി വരവ് െവ�ി�ി�. Online ആയി ലഭ�മായ �കകൾ ഡിമാ�് രജി��കളിൽ േചർ�് രജി��കൾ
കാലികമാ�ിയി�ി�.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

അനുബ�ം 3 റസീ��്� & േപ�െമ�� േ��്െമ��,ഇൻകം &
എ�� െപൻഡി�ർ േ��്െമ��,ബാലൻ� ഷീ�്

റസീ��്� & േപ�െമ�� േ��്െമ��
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