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(രജി�ർ െച� ൈക�� ചീ� സഹിതം)

നം.െക.എസ്.എ. െക.െക.ഡി.പി.1/1527/2019

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, േകാഴിേ�ാട്

ഇ-െമയിൽ dokkd.ksad@kerala.gov.in
േഫാൺ 04952371012

തീയതി 07.09.2019

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പ്രസിഡ�് (െസ��റി �േഖന)

കീഴരി�ർ �ാമ പ�ായ�്

സർ,

            വിഷയം : കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�് - 2018-19 സാ��ിക വർഷെ� ഓഡി�്
റിേ�ാർ�്                              സംബ�ി�്

    1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 13 , 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�്
ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, 1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം 215(4)എ�ിവയിെല
വ�വ�കൾ �കാരം കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 സാ��ിക വർഷെ�
ധനകാര�പ�ിക�െട പരിേശാധനാഫലമാ�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�്
ഓഡി�് ച�ം 23(1) ൽ നിർേ�ശി�� �കാര�� �ടർ നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.

    ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി�� �മേ��കൾ�് ഉ�രവാദികളായ
വ��ികെള �സ� ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം ധരി�ിേ��താണ്.

     ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ഒ� മാസ�ിനകം പ�ായ�ിെ� �േത�ക േയാഗം �ടി ഓഡി�്
റിേ�ാർ�് വിശദമായി ചർ� െചേ���ം, ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം അതിേ�ൽ പ�ായ�്
എ�� തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന ���ായി �സി�െ��േ���മാണ്. (േകരള
പ�ായ�് രാജ്-പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 14,15).

    റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര� മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ/തട��ൾ
ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടി സ�ീകരിേ���ം ആയത് സംബ�ി� ഒ� റിേ�ാർ�് ��ത
കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ� തേര��മാണ്. (േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം
െസ�ൻ 15(1)ച�ം 20,23, 1997 േകരളാ പ�ായ�് രാജ് പരിേശാധനാ രീതി�ം ഓഡി�്
സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 21(1)(2)എ�ിവ കാ�ക)

വിശ��തേയാെട

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�് :

1)േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ഡയറ�ർ, തി�വന��രം (ഉപരിപ�ം സഹിതം)

2)പ�ായ�് െഡപ��ി ഡയറ�ർ, േകാഴിേ�ാട്
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3)കാര�ാലയ പകർ�്

നം. െക.എസ്.എ. െക.െക.ഡി.പി.1/1527/2019                                        തി�തി: 07.09.2019

േകാഴിേ�ാട് ജി�യിെല കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19

സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�പ�ികയിേ��� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

(1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം- വ��് 215(4) , 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�്
ഓഡി�് നിയമം - വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ

�കാരം �റെ��വി��ത് )

    േകാഴിേ�ാട് ജി�യിെല കീഴരി�ർ �ാമ പ�ായ�് 01/01/2019 �തൽ 25/07/2019 തി�തി
വെര വിവിധ ഇന�ളിലായി നട�ിയ പണം പിരിവ്, അവ�െട ഒ��്, വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ
നി�� പണം പിൻവലി��കൾ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�.

    ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ അതത് സമയം ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളി�െട
പ�ായ�ിെ� ��യിൽെ���ിയി��്. 21 അേന�ഷണ�റി�കൾ നൽകിയതിൽ 2
എ��ിന് മ�പടി ലഭി�ി��്. ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ ഓഡി�് സമാപനേയാഗ�ിൽ
അവതരി�ി�ക�ം മ�പടി പരിഗണി�ക�ം െച� േശഷം �ധാനെ�� നിരീ�ണ�ൾ
മാ�മാണ് ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ േചർ�ിരി��ത്. ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�ടാ� ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�കളിേ��� �ടർ നടപടികൾ പ�ായ�് സ�ീകരിേ��താണ്.

    �ാപന�ിൽ നി� ലഭ�മായ രജി��ക�േട�ം േരഖക�േട�ം വിവര��േട�ം
വിശദീകരണ�ിേ��ം അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം
നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ ലഭ�മാ�ാ� വിവര�ിെ�േയാ കാര��ിൽ സം�ാന
ഓഡി�് വ��ിന് യാെതാ� ഉ�രവാദി��മി�.

(എ)ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന് �മതലെ�� ഉേദ�ാഗ�ൻ �ീ. വാ�േദവൻ എം, െഡപ��ി ഡയറ�ർ

ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം 26/07/2019 �തൽ 06/08/2019 വെര

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ

�ീ. ബാല��ൻ െക.എം ഓഡി�് ഓഫീസർ

�ീ. സതീശൻ സി.പി അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ

�ീ.�േരഷ് �മാർ. എസ്. സീനിയർ േ�ഡ് ഓഡി�ർ

�ീ.�ീജിത് െക.വി ഓഡി�ർ

(ബി)നിർ�ഹണാധികാരികൾ

�സിഡ�് �ീ. െക. പി. േഗാപാലൻ നായർ 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

െസ��റി
�ീ. ഷാജഹാൻ. എം 01/04/2019 �തൽ 21/06/2018 വെര

�ീ. സി.െക.റഫീഖ് 22/06/2018 �തൽ 31/03/2019 വെര
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നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ

ഉേദ�ാഗേ�ര് േപര് കാലയളവ്

അസി. െസ��റി �ീമതി. �ീവിദ�. വി. സി 01.04.2018 �തൽ 31/03/2019വെര

അസി. എ�ിനീയർ

�ീമതി. സിനി. പി
01.04.2018 �തൽ 07/06/2018
വെര

�ഭിഷ വി.വി
11/07/2018 �തൽ 31/03/2019
വെര

�ഷി ഓഫീസർ
�ീ. അ�ൾ ബഷീർ.
െക.െക

01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

െവ�റിനറി സർജൻ േഡാ. ഷ� �ഹ�ദലി 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
(പി.എ�്.സി)

േഡാ. വി�ം വി. വി 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

(ആ�ർേവദം)
േഡാ. ഷം��ീൻ. െക 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

(േഹാമിേയാ)

േഡാ.ആന�് പി.ആർ.
01/04/2018 �തൽ 23/10/2018
�തൽ

േഡാ. ��ല േഗാപിനാഥ് 24/10/2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

ഐ.സി.ഡി.എസ് ��ർൈവസർ �ീമതി. ജമീല. ടി 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

വി.ഇ.ഒ �ീമതി. ഷിൻല. വി. ബി 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ �ീമതി. ജിഷ ഒ. െക 01.04.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര
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ഭാഗം -1 
െപാതു അവേലാകനം

1-1   ബജ�്
    �ാമ പ�ായ�ിെ� 2018-19 വർഷെ� ബജ�് 27/03/2018 െല ഒ�ാം ന�ർ
തീ�മാന�കാരം ഭരണ സമിതി പാസാ�ിയി��്. 15/02/2019 െല 1/1 തീ�മാന�കാരം 2018-19
െല ���ിയ ബജ�് പാ�ാ�ിയി��്. ബജ�് ത�ാറാ�ിയതിൽ അപാകതകൾ സംഭവി�ി��്.
േകരളപ�ായ�് രാജ് ആ�് െസ�ൻ 214, തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ൾ�് േവ�ി��
ബഡ്ജ�് മാന�ൽ എ�ിവ �കാരം ബജ�് ത�ാറാ�േ�ാൾ �വെട േചർ�� നടപടി�മ�ൾ
പാലിേ��തായി��.

    ഡിസംബർ അവസാന വാരം ഉേദ�ാഗ��െട പ�ൽ നി�ം (ഘടക �ാപന�ളിെല
ഓഫീസ് തലവ�ാരിൽ നി�ം) ത�ാ� വർഷെ� റിെെവസ്ഡ് ബജ�ി�� െ�ാേ�ാസ�ക�ം
ബജ�് വർഷേ��� െ�ാേ�ാസ�ക�ം െസ��റി ആവശ�െ�േട�താണ്. എ�ാൽ േനാൺ
�ാൻ െ�ാേ�ാസ�കൾ സമർ�ി�ണെമ�് 08/02/2018 ലാണ് െസ��റി നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�ർ�് കെ��തിയത്. ബജ�് ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ ആ�ർേ�ദ െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ ,േഹാമിേയാ െമഡി�ൽ ഓഫീസർ എ�ിവർ മാ�മാണ് െ�ാേ�ാസ�കൾ
ഹാജരാ�ിയത്. ഈയാവശ��ിന് ഘടക�ാപന��െട േയാഗം വിളി� േചർ�തായി
കാ��ി�. െസ��റി ഉൾെ�െട�� ഉേദ�ാഗ�രിൽ നി�ം ലഭി� നിർേ�ശ�ൾ ജ�വരി
മാസം ആദ� വാര�ിൽ ബ�െ�� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ികളിൽ ചർ� െച�് തീ�മാനി�ണം.
ജ�വരി 15 നകം �ാ�ിംഗ് ക�ി�ിക�െട നിർേ�ശ�ൾ ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�്
ലഭി�ണം. നടപടി�മ�ൾ പാലി�ാെതയാണ് �ാപനം ബജ�് ത�ാറാ�ിയത്. �ടർ
വർഷ�ളിൽ അപാകത പരിഹരി�് നി�ിതമായ നടപടി�മ�ൾ പാലി�് ബജ�്
ത�ാറാേ��താണ്.

1-2   നികുതി-നികുതിേയതര വരുമാനം
    �ാമപ�ായ�ിെ� �ധാന നി�തി-നി�തിേയതര വര�ക�െട �ധാന േ�ാത�്
വ�നി�തി, െതാഴിൽ നി�തി, വാടക, ഡി&ഒ ൈലസൻസ് ഫീ, െപർമി�് ഫീ എ�ിവയാണ്.
��ത ഇന�ളിൽ 2015-16 �തൽ 2018-19 വെര�� ഡിമാ�് �കകൾ താെഴ േചർ��.

ഇനം 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19

വ�നി�തി. 1284955 1457887 1481014 1543712

െതാഴിൽ നി�തി. 1594280 1633680 1592660 1759810

വാടക 3000 7250 8000 6000

ഡി& ഒ ൈലസൻസ് 29260 39030 33680 62750

െപർമി�് ഫീ 58972 106011 92255 89373

ആെക 2970467 3243858 3207609 3461645

    േമൽ പ�ിക �കാരം 2017-18 െന അേപ�ി�് 2018-19 ൽ 7.79 ശതമാനം വ�മാന
വർ�ന��ായതായി കാണാം. ഡിമാ�് �കാര�� ��വൻ �ക�ം 2018-19 ൽ
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പിരിെ����തിന് �ാപന�ിന് സാധി�ി��്. ��ത വർ�നവ് ഭരണ സമിതി�െട�ം
ജീവന�ാ�െട�ം �മഫലമായി േനടിെയ��താെണ�് വ��മാണ്. എ�ി��ാ�ം 2017-18 ൽ
2016-17 െന അേപ�ി�് 1.1 ശതമാന�ിെ� �റ�ം 2016-17 ൽ 2015-16 െന അേപ�ി�് 9.2
ശതമാന�ിെ� വർ�ന�ം ഉെ��് കാരണം. േമൽ വ�തകൾ �ാപന�ിെ� റവന�
വ�മാന�ി�� വർ�നവ് �മാ�ഗതേമാ �ിരത��േതാ അെ��് കാണാം. നി�തി-
നി�തിേയതര വരമാനം വർ�ി�ി��തി�� നിർേ�ശ�ൾ നൽ��തിൽ ധനകാര� �ാ�ിംഗ്
ക�ി�ി വീ� വ��ിയി��്. 2018-19 ��ായ വർ�നവ് ഡി&ഒ ൈലസൻസ് ഫീ നിര�ി��ായ
വർ�നവിെ� �തിഫലനമാണ്. നി�തി-നി�തിേയതര വ�മാന�ിെല േചാർ�
ഒഴിവാ��തി�ം വ�മാനം വർ�ി�ി��തി�ം താെഴ പറ�� നിർേ�ശ�ൾ
പാലിേ��താണ്.

വ� നി�തി.2018-19 വർഷ�ിൽ െക�ിട നിർ�ാണം �മവത്കരി��തിനായി ലഭ�മായ
അേപ�ക�െട എ�ം അറിയി��തിന് ആവശ�െ��ി�െ��ി�ം ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. 2018-19 ൽ െക�ിട നിർ�ാണ �മവത്കരണ
ഫീ ഇന�ിൽ 40765 �പയാണ് �ാപന�ിന് വര��ത്. ലഭ�മായ െക�ിട നിർ�ാണ
�മവത്കരണ ഫീ പരിേശാധി�േ�ാൾ �മവത്കരണ�ിന് ധാരാളം അേപ�കൾ
ലഭി��െ��ത് വ��മാണ്. എ�ാൽ ഫീൽഡ് പരിേശാധനയി�െട ഇ�ര�ി��
െക�ിട�െളാ�ം റിേ�ാർ�് െച�െ��ി�ി�. അവസാനമായി നി�തി നിർ�യം നട�ിയതിന്
േശഷം ഘടനാപരമായി മാ�ം വ��ിയ െക�ിട�െള കെ���തിന് �ാപന�ിൽ
നിലവിൽ സംവിധാന�െളാ�മിെ��ത് ഇതിൽ നി�ം വ��മാണ്. ഇത് ഇ�രം
െക�ിട��െട വ�നി�തി യഥാസമയം �നർനിർ�യി�് വ�മാനം വർ�ി�ി��തി��
സാധ�ത ഇ�ാതാ��.ആയതിനാൽ ഫീൽഡ് തല പരിേശാധന�് ജീവന�ാെര
�മതലെ���ി ഓഫീസ് ഉ�രവ് �റെ��വിേ���ം ഇ�ര�ിൽ ലഭി�� റിേ�ാർ�കൾ
�തിമാസം േ�ാഡീകരി�് ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ിയിൽ ചർ� െച�് നി�തി
�നർനിർ�യിേ��താണ്.

േസവന നി�തി - �ാമപ�ായ�ിെ� സാ��ിക �ിതി �ൻ നിർ�ി �ാമപ�ായ�്
നൽ�� േസവന�ൾ�് 1994 െല േകരള പ�ായ�് രാജ് ആ�് 200(2) �കാരം ബാധകമായ
നിര�ിൽ േസവന ഉപനി�തി ഏർെ����തി�� സാധ�ത പരിേശാധിേ��താണ്.

െതാഴിൽ നി�തി- െതാഴിൽ നി�തി ച��ൾ �കാരം ബാധകമായ ��വൻ േപ�ം ഡിമാ�്
െച�െ��ി�െ��് ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി ഉറ�് വ�േ��താണ്.

ഡി& ഒ ൈലസൻസ് ഫീ- േ�േഡ�് ലി�് �ർ�മ�ാ�തിനാൽ പിരിെ���� �ക തെ�
ഡിമാ�ായി പരിഗണി�കയാണ് െച��ത്. ഫീൽഡ് തല പരിേശാധനയി�െട േ�േഡ�് ലി�്
സമ�മാ�ി ��വൻ �ാപന��ം ൈലസൻെസ��ാണ് �വർ�ി��െത�് ധനകാര�
�ാ�ിംഗ് ക�ി�ി ഉറ�് വ�േ��താണ്.

െപർമി�് ഫീ - ഫീൽഡ് തല പരിേശാധന നട�ി െപർമി�ി�ാെത നിർ�ാണം നട��
െക�ിട�ൾെ�തിെര നടപടി സ�ീകരി��െ��് ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി ഉറ�്
വ�േ��താണ്.

വാടക- 2018-19 ൽ ഓഡിേ�ാറിയം വാടക ഇന�ിൽ 4000 �പ മാ�മാണ് �ാപന�ിന്
വ�മാനം ലഭി�ി��ത്. ഓഡിേ�ാറിയ�ിെല അടി�ാന സൗകര��ൾ വികസി�ി�്
ആകർഷകമാ�ി വ�മാനം വർ�ി�ി��തി�� സാധ�ത പരിേശാധിേ��താണ്.
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    �ാമപ�ായ�ിെ� അധീനതയി�� �ഴ �റേ�ാ�കൾ ഉൾെ�െട�� �റേ�ാ�്
�മികളിൽ നി�ം വ�മാനം ഉറ�ാ��തി�ം ആ� ച� സംഘടി�ി�ം വ�ിതാവള�ൾ
ഒ��ി�ം വ�മാനം വർ�ി�ി��തിന് ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി �� െച�േ��താണ്.

1-3   ആഭ��ര നിയ��ണം
    24.05.2017 െല സ.ഉ(ൈക)1699/2017/ത.സ�.ഭ.വ ന�ർ ഉ�രവിൽ നിർേ�ശി� �കാരം േജാലി
വിഭജനം നട�ി ഉ�രവ് �റെ��വി�ി�ി�.

    സാംഖ� േസാ�് െവയറിെ� സഹായേ�ാെടയാണ് �ാപന�ിൽ അ�ൗ�ിംഗ് േജാലികൾ
നിർ�ഹി�െ���ത്. ബജ�് സംബ�ി� വ�തകൾ സാംഖ� േസാ�് െവയറിൽ േരഖെ���ാ�
സാഹചര��ിൽ ബജ�് �കാരം അ�വദനീയമായ പരിധി പി�ി�� ഒ� െചലവിെന
തിരി�റി�് നിയ�ി��തിന് േസാ�് െവയർ സഹായകമാ��ി�. േമൽ സാഹചര��ി�ം
ആവർ�ന െചല�കൾ അട��� തനത് ഫ�ിൽ നി�� െചല�ക�െട ക�ിൻജ�്
ബി�കളിൽ ബജ�് �കാരം അ�വദി� �ക�െട�ം അതത് ബി�് വെര�� െചലവ്
വിശദാംശ�ൾ േരഖെ���ി നിയ�ി��തിന് �ാപനം �മി�ി�ി�.തനത് ഫ�്
അ�ൗ�കളിൽ ഇതര സ�ഭാവ�� ഫ�കൾ അ�ൗ�് െച�ി��്. എ�ാൽ ��ത �കകൾ
�േത�കം അേ�ാ�ിേയഷൻ കൺേ�ാൾ രജി�ർ �േഖന നിരീ�ി��ി�.

�ാപന�ിെല ധന ഇടപാ�കൾ ഒരാളിൽ തെ� േക�ീകരി�ാ� വിധ�ിൽ ഓഫീസ്
ഉ�രവി�െട േജാലി വിഭജനം നട�ിയി��്. പ�ായ�ിന് ലഭ�മാ�� ��വൻ വര�കൾ�ം
രശീത് അ�വദി���്. പണം �ര�ിതമായി ��ി��തി�� സംവിധാനം
�ാപന�ി��്. ലഭ�മാ�� െച�കൾ കാലതാമസം �ടാെത ബാ�കളിൽ നിേ�പി�്
പണമാ�ി മാ���്.

വാണിജ�-വ�വസായ �ാപന�ൾ താരതേമ�ന �റവായ �ാമപ�ായ�ിൽ ഡി& ഒ ൈലസൻസ്
ഫീ, നി�തി ഇതര വര�കൾ വളെര �റവാണ്. �ാപനം ഖര -�വ �ാ�ിക് പരിപാലന
നിയമാവലി ത�ാറാ�ിയി�ി�ാ�തിനാൽ �ാ�ിക് ഉപേയാഗ�ി�� ഫീ, ച� ലംഘന�ി��
പിഴ എ�ിവയി�െട�ം വ�മാനം ആർ�ി��ി�. ഡി& ഒ ൈലസൻസ് ഫീ ഇന�ിൽ
�ാപന�ിന് ലഭിേ�� �ക �ർ�മാ�ം ഡിമാ�് െച�െ�� എ�് ഉറ�ാ��തി�ത��
തര�ിൽ േ�േഡ�് ലി�് ത�ാറാ�ിയി�ി�. 1994 െല േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമം െസ�ൻ
205.ബി �കാരം െക�ിട ഉടമകൾ�് േനാ�ീസ് നൽകി വിവരേശഖരണം നട�ാ�തിനാൽ
െതാഴിൽ നി�തി ഡിമാ�ിെ� �ത�ത�ം സംശയാ�ദമാണ്. �തിയ നി�തി/നി�തിേയതര
വ�മാന േ�ാത�കൾ കെ���തിന് സഹായകമാ�� തര�ി�� അജ�കൾ ഉൾെ���ി
ചർ� െച��തിന് ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�് സാധി�ി�ി�..

    ഘടക �ാപന�ൾ ഉൾെ�െട�� �ാപന�ിെ� സാധന േസവന ആവശ�കതകൾ �ൻ��ി
തിരി�റി�് ഏകീ�തമായി സമാഹരി��തിന് സാധി�ി�ി�. തേ�ശ സ�യംഭരണ
�ാപന��െട െ�ാക�ർെമ�് മാന�ലിെല വ�വ�കൾ പാലി�് ആവശ�കതകൾ �ൻ��ി
നി�യി�് സാധന��ം േസവന��ം ഒ�മി�് സമാഹരി��തി�െട �ാപന�ിന്
ലാഭ��ാ�ാമായി��.

    �ാപന�ിെല ജീവന�ാ�െട ശ�ള ആ��ല��ൾ ബാ�് അ�ൗ�കളി�െടയാണ്
വിതരണം െച��ത്. േസവന ��ക�ൾ, േപ ബിൽ രജി�ർ എ�ിവ കാലികമാ�ി
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��ി�ി��്. എ�ാൽ എസ്.എൽ.ഐ, ജി.ഐ.എസ് �ട�ിയവ�െട രജി��കൾ
കാലികമാ�ിയി�ി�. �ാപന�ിൽ കാഷ�ൽ ലീവ് രജി�ർ ത�ാറാ�ി പരിപാലി���്.

    ആ�ിക�െട സംര�ണ�ി�ം പരിപാലന�ി�ം �ാപന�ിന് വീ���ായി��്.
�ാപന�ിൽ ��ി�ി�� ആ�ി രജി�ർ �ത�മാ�കേയാ കാലികമാ�കേയാ െച�ി�ി�.
കാലഹരണെ�� ഇലേ�ാണിക് ആ�ികൾ ഉൾെ�െട�� ആ�ികൾ കെ�ാഴി��തി��
നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�. �ാപന�ിെല ഇലേ�ാണിക് ഉപകരണ�ൾ , ഫർ�ി��കൾ
എ�ിവ ആ�ിരജി�റിൽ ഉൾെ��ി�ി�. ഇവ�െട �ത�മായ �ല�ം വാർഷിക കണ�ി�ം
ഉൾെ��ി�ി�.

    �ാപന�ിെല ഇ-ഗേവണൻസ് �വർ�ന�ൾ െപാ�െവ ��ികരമാണ്. എ�ി��ാ�ം
�ചിക േസാ�് െവയർ �ർ�മാ�ം ഉപേയാഗെ���ി ഫയ�കൾ ഡിജി�ൈലസ് െച��തിേനാ,
ഫയൽ �ാ�ിംഗ് വിവര�ൾ അേപ�ക�മായി പ�് െവ��തിേനാ �ാപന�ിന്
സാധി�ി�ി�. ഐ.എസ്.ഒ സർ�ിഫിേ�ഷൻ നടപടികൾ ഓഡി�് തി�തിവെര�ം
�ർ�ീകരി�ി�ി�.

    േമൽ അപാകതകൾ പരിഹരി�ാ�ത�� തര�ിൽ ആഭ��ര നിയ�ണ
സംവിധാനെമാ��ാൻ നടപടികൾ സ�ീകരി��തിന് ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി ��
െച�േ��താണ്.

1-4   സാമൂഹ� സുര�ാ െപൻഷൻ- അേപ�കൾ
തീർ�ാ�ു�തിൽ കാലതാമസം.
സാ�ഹ� �ര�ാ െപൻഷ�മായി ബ�െ�� പരിേശാധനയിൽ താെഴ പറ�� അപാകതകൾ
കാ��.

1. സാ�ഹ� �ര�ാ െപൻഷ�കൾ, െതാഴിൽ രഹിത േവതനം എ�ീ പ�തിക�മായി ബ�െ��
�ണേഭാ�ാ��െട പ�ിക �ാമസഭയിൽ അവതരി�ി�് അംഗീകാരം വാ��ി�.

2. 2019 മാർ�് മാസ�ിൽ ലഭി��ം അേന�ഷണ�ിന് നൽകിയ�മായ ശാരീരിക -മാനസിക
െവ�വിളികൾ േനരി��വർ�� െപൻഷൻ, കർഷകെതാഴിലാളി െപൻഷൻ, വിധവാ
െപൻഷൻ, വാർ�ക� കാല െപൻഷൻ �ട�ിയ പ�തിക�മായി ബ�െ��
അേപ�കളിേ�ൽ ഓഡി�് തീയതി വെര�ം �ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�.

3. േ�മകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി കാലതാമസം ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ ഇടെപട�കൾ
നട�ിയി�ി�.

സാ�ഹ� �ര��മായി ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��് / േ�മകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി സാ�ഹ�
�ര�ാ െപൻഷൻ അേപ�കൾ തീർ�ാ��തി�� കാലതാമസം പരിഹരിേ��താണ്.
െപൻഷൻ �ണേഭാ�ാ��െട പ�ിക �ാമസഭയിൽ അവതരി�ി�് അംഗീകാരം വാേ��താണ്.

1-5   കൃത�മായ പരിേശാധനകൾ നട�ാെത െതരു�
വിള�ുകൾ�ു� ൈവദ�ുതി ചാ൪�് ഒടു�ു�ു
    �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 സാ��ിക വ൪ഷെ� വാ൪ഷിക ധനകാര� പ�ിക, വൗ��കൾ
എ�ിവ പരിേശാധി�തിൽ പ�ായ�ിെല വിവിധ വാ൪�കളിൽ �ാപി�ി�� െത��
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വിള�കൾ�� ൈവദ�തി ചാ൪�ിന�ിൽ െക.എസ്.ഇ.ബി �് 92,732 �പ അടവാ�ിയി��്.
��ത സാ��ിക ഇടപാടിൽ താെഴ�റ�� അപാകതകൾ ഉ�ായി��്. െത��വിള�കൾ
�വ൪�ന�മമാേണാ എ� ഒ� പരിേശാധന 2015 ന് േശഷം പ�ായ�് നട�ിയി�ി� എ�്
ബ�െ�� ഫയ�കളിൽ നി�ം വ��മാ��. 13.06.2018െല പ�ായ�് ക�ി�ി തീ�മാനം
നം.16 �കാരം െക.എസ്.ഇ.ബി�മായി സഹകരി�് വിവിധ വാ൪�കളിൽ �ാപി�ി�� െത��
വിള�കൾ �വ൪�ന�മമാേണാ എ� ഒ� സം�� പരിേശാധനയി�െട നിജ�ിതി
മന�ിലാ�വാൻ െസ��റിെയ �മതലെ���ി. എ�ാൽ നാളി�വെര ഈ വിഷയ�മായി
ബ�െ��് ഒ� നടപടി�ം പ�ായ�് സ�ീകരി�ി�ി�. ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി മിനിട്സ്
പരിേശാധി�തിൽ �ടർനടപടി ചർ� െച�തായി കാ��ി�. െക.എസ്.ഇ.ബി�മായി സഹകരി�്
വിവിധ വാ൪�കളിൽ �ാപി�ി�� െത�� വിള�കൾ �വ൪�ന�മമാേണാ എ� ഒ�
സം�� പരിേശാധനയി�െട വിവരേശഖരണം നട�ി രജി��കൾ കാലികമാ�ി ഉപേയാഗി��
ഊ൪ജ�ി� മാ�ം പണം ഒ��� എ�് ഉറ�് വ�േ��താണ്. �വ൪�ി�ാ� െത��
വിള�കൾ എ��ം െപെ��് �വ൪�ന�മം ആ�വാ�� നടപടികൾ സ�ീകരി�� എ�്
ധനകാര��ാ�ിംഗ് ക�ി�ി ഉറ� വ�േ��താണ്.

1-6   േപരാ�� െഫ�് - തനതുഫ�് െചലവഴി�തിെല
അപാകതകൾ
വൗ�ർ ന�ർ - 21800083 തീ.16/05/2018

    േപരാ� വികസന മിഷെ� േന�ത��ിൽ 2018 ഏ�ിൽ 5 �തൽ 12 വെര സംഘടി�ി�
േപരാ� െഫ�ിെ� ര�ാം ദിന�ിൽ കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�് അവതരി�ി� സാം�ാരിക
േഘാഷയാ��െട െചലവിന�ിൽ 25500 �പ തന�ഫ�ിൽ നി�് പിൻവലി�് സി.ഡി.എസ്.
െചയർേപ�ണ് നൽകിയി��്. വൗ�ർ പരിേശാധി�തിൽ അസാധാരണ െചലവ് എ�
ശീർഷക�ിലാണ് പണം െചലവഴി�ത്. പ�വാദ��ിന് 15000 �പ�ം 250 േപർ യാ�
െച�തിന് 3 ബസിെ� വാടകയിന�ിൽ 11000 �പ�മാണ് സി.ഡി.എസ്. െചയർേപ�ൺ െ�യിം
െച�ത്. േമൽ �ക നി�യി�തിെ� മാനദ�ം വ��മ�. 2011 െല േകരള പ�ായ�് രാജ്
(അസാധാരണ െചല�കൾ) ച��ൾ �കാരം പ�ായ�ിെല �രിപ�ം അംഗ�ൾ
പിൻതാ�ിയി�� ഒ� �േമയ�ിെ� അടി�ാന�ിലായിരി�ണം ഇ�രം െചല�കൾ�്
അംഗീകാരം നൽേക�ത്. ഭരണസമിതി തീ�മാനം പരിേശാധി�തിൽ േമൽ ഇന�ിന് 15000 �പ
െചലവഴി��തിനാണ് ഭരണസമിതി അംഗീകാരം നൽകിയത്. മാ�മ� �ക െചവഴി�ത്
�ാമപ�ായ�ിനകെ� �വർ�ന�ിന�ാ�തിനാൽ സർ�ാർ അ�മതി ആവശ�മാെണ�്
െസ��റി േയാഗെ� അറിയി�ി��്. എ�ാൽ സർ�ാർ അ�മതി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
അപാകതകൾ�് മ�പടി നൽേക�താണ്. ഭരണസമിതി അ�മതി നൽകിയതിേന�ാൾ അധികം
െചലവഴി� 10500 (25500-15000)�പ�െട െചലവ് അംഗീകരി��ി�. �ക
ഉ�രവാദിയായവരിൽ നി�് തിരിെക ഈടാ�ി പ�ായ�് ഫ�ിലടേ��താണ്.

1-7   വാർഷികകണ�ുകളിെല അപാകതകൾ
ഖ�ിക 1-3 ൽ പരാമർശി� സാ��പ��ിൽ ഉൾെ�� അപാകതകളിൽ �വെട�റ��വ
പരിഹരി�വാൻ അവേശഷി��. ��ത സാ��പ��ിൽ ഉൾെ�ടാ�, വാർഷികധനകാര�
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പ�ിക�മായി ബ�െ�� മ�് പരാമർശ�ൾ-

1) ആ�ിരജി�ർ കാലികമാ�ി ��ി�ി�ി�.

2) 31/03/2019 െല േ�ാസിംഗ് േ�ാ�് �ല�ം വാർഷിക കണ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.

3) അസി��് എ�ിനീയർ ടി.ആർ 7 എ മാ�കയിൽ ക�ാഷ്��് എ�തി ��ി�ി�ി�.

4) 2018-19 വർഷെ� വാർഷിക കണ�ിെല ബാലൻസ്ഷീ�് ബി-3 �കാരം ആ�ി
��ി��തിേല�് �ലധന നിേ�പമായി 14763803 �പയാണ് �ാപനം െചലവഴി�ി��ത്.
എ�ാൽ ലഡ്ജർ പരിേശാധി�തിൽ നി�ം ക�ാ�ി�ൽ േകാൺ�ിബ�ഷൻ എ�
ശീർഷക�ിേല�് �ക െ�ഡി�് െച��തിന് പകരം െഡബി�് െച�തായി കാ��.

5) ബാലൻസ് ഷീ�ിെല ബി-9 പ�ിക �കാരം ജീവന�ാ�െട െപൻഷൻ േകാൺ�ിബ�ഷൻ
ഇന�ിൽ 135998 �പ�ം പ�ായ�് ജീവന�ാ�െട േ�ാവിഡ�് ഫ�ിന�ിൽ 97812 �പ�ം
അടവാ��തി�� ബാ��തയായി അവേശഷി���്.2019 മാർ�് മാസ�ിെല ശ�ളബി�കൾ
�കാരം ഈ ഇന�ളിെല തൻമാസ ബാധ�ത യഥാ�മം 47866 ,51250 �പയാണ്.

6) ഡി�ീസിേയഷൻ നിര�്, ആ�ി�െട �ഖവില, ആ�ി�െട ആ�ർ ൈദർഘ�ം എ�ിവ
നി�യി�ാെതയാണ് ആ�ിക�െട േത�ാന�ല�ം കണ�ാ�ിയി��ത്.

1-8   കൃഷി- പ�തി നിർ�ഹണ -ആസൂ�തണ ഘ��ളിൽ
വീ�ച.
    തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെ� 09.01.2017 െല സ.ഉ(എം.എസ് ) നം.10/2017 ഉ�രവ് �കാരം
പ�തി ആ��ണ-നിർ�ഹണ ഘ��ിൽ ആ��ണ സമിതി, വർ�ിംഗ് ��് എ�ിവ
നിർ�ഹിേ�� �മതലകൾ വ��മായി �തിപാദി�ി��താണ്. ആയത് �കാരം തേ�ശ
സ�യംഭരണ �ാപന�ിെല പ�തി ആ��ണം, നിർ�ഹണം, വിലയി��ൽ �ട�ിയ
�വർ�ന�െള ഏേകാപി�ി��തിന് േവ� സഹായം നൽ�ക, ആ��ണ-നിർ�ഹണ
��ിയയിെല ജനപ�ാളി�ം വർ�ി�ി��തിന് ഭരണ സമിതിെയ സഹായി�ക എ�ിവയാണ്
ആ��ണ സമിതി�െട �ധാന �മതല. വർ�ിംഗ് ��കൾ ബ�െ�� വികസനേമഖല�െട
അവ�ാ വിശകലനം നട�ി�ം െപാ�ജന��െട നിർേ�ശ�ൾ േ�ാഡീകരി�ം പ�തി
ആ��ണ�ിന് േന�ത�ം നൽേക�താണ്. അവ�ാ വിശകലനം നട�ി ബ�െ��
േമഖലയിെല െവ�വിളികൾ, വികസന�ിെല വിട�കൾ, പരിഹാര നിർേ�ശ�ൾ എ�ിവ
ഉൾെ���ി അവ�ാേരഖ ത�ാറാേ���ം േമഖലയിെല െവ�വിളികെള�ം വികസന�ിെല
വിട�കെള�ം പരിഹരി�ാ�ത�� പ�തികൾ ആ��ണം െചേ���മാണ്. പ�തി
നിർ�ഹണ കല�ർ ത�ാറാ�ി പ�തി നിർ�ഹണം നിരീ�ിേ���ം, പ�തി ല���ൾ
ൈകവരിേ�ാ എ�് പരിേശാധി�് വിലയി��ൽ റിേ�ാർ�് ത�ാറാേ���ം വർ�ിംഗ് ��ിെ�
�മതലകളാണ്.തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെ� 16.11.2017 െല സ.ഉ(എം.എസ് ) നം.224/2017
ഉ�രവ് �കാരം അവ�ാ േരഖ �തിവർഷം പരി�രിേ��താണ്. ഭരണ സമിതി�െട
െപാ�വായ േമൽേനാ��ി�ം നിയ�ണ�ി�മാണ് വർ�ിംഗ് ��കൾ �വർ�ിേ��ത് .
എ�ി��ാ�ം ഓേരാ വർ�ിംഗ് ��ിെന�ം അതത് �ാ�ിംഗ് ക�ി�ിക�മായി
ബ�െ���ിയി��തിനാൽ �ാ�ിംഗ് ക�ി�ിക�െട േനരി�� േമൽേനാ��ി�ം
നിയ�ണ�ി�മാണ് വർ�ിംഗ് ��കൾ �വർ�ിേ��ത്.
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    2018-19 വർഷ�ിൽ ആ��ണ സമിതി, വർ�ിംഗ് ��്, വികസനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി
എ�ിവ പ�തി ആ��ണ-നിർ�ഹണ-വിലയി��ൽ ഘ��ളിൽ �മതലാ പരമായ പ�്
വഹി�ി�ി�. 2017-18 വർഷ�ിൽ �ഷി�ം അ�ബ� േമഖലക�ം വർ�ിംഗ് ��് ത�ാറാ�ിയ
�ാ�സ് റിേ�ാർ�് �കാരം കാർഷിക േമഖല േനരി�� �ധാന െവ�വിളികൾ താെഴ
പറ��വയാണ്.

പാടേശഖര�ിൽ ഉ�് െവ�ം കയ��ത് �ലം െച��ഴ പാടേശഖരം �ഷിേയാഗ�മ�ാതാ��,

�ാേദശികമായി �ണേമ��� നടീൽ വ���െട അഭാവം,

�ാേദശികമായി ൈജവവളം ലഭ�മാ��ി�

    പാടേശഖരേ�ാട് േചർ�് ബ�് നിർ�ാണം നട�ക, കാർഷിക കർ�േസന �പീകരി�്
�ണേമ��� നടീൽ വ���െട �ാേദശികമായ ലഭ�ത ഉറ�് വ��ക, ൈജവവള നിർ�ാണ
�ണി�് �ാപി�് ൈജവവളം �ാേദശികമായി ഉത്പാദി�ി�ക എ�ീ പരിഹാര��ം ��ത
െവ�വിളികെള േനരി��തിന് വർ�ിംഗ് ��് നിർേ�ശി�ി��്. എ�ാൽ െ�ാജ�കൾ
ത�ാറാ��തിന് �മതല�� ഇേത വർ�ിംഗ് ��് ��ത ല���ൾ �ൻനിർ�ി 2017-
18,2018-19 വർഷ�ളിൽ െ�ാജ�കെളാ�ം ആ��ണം െച�് നട�ാ�ിയതായി കാ��ി�.

    �ഷി ഓഫീസർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 ൽ നിർ�ഹണം നട�ിയ പ�തിക�െട
നിർ�ഹണ ഘ��ിൽ ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��് ഇടെപട�കൾ നട�ിയി�ിെ��് വർ�ിംഗ്
��് മി�ട്സ് പരിേശാധി�തിൽ നി�ം േബാധ�െ��ി��്. േമാണി�റിംഗ് �മതല
നിർ�ഹി��തി�ം വർ�ിംഗ് ��് വീ� വ��ിയി��്. വർ�ിംഗ് ��ിെ� േമൽേനാ�
�മതല�� വികസനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി വർ�ിംഗ് ��ിെ� �വർ�നം നിരീ�ി�ി�ി�.
േമൽ ഘടക��െട �മതലാ നിർ�ഹണ�ി��ായ വീ� താെഴ പറ�� അപാകതകൾ�്
കാരണമായി��്.

1. �ാ�സ് റിേ�ാർ�് �കാരം �ാമപ�ായ�് പരിധിയിൽ 58 െഹ�ർ െനൽവയ�കളിൽ 39
െഹ�ർ െനൽവയ�കൾ �ഷിേയാഗ�മാണ്. 2018-19 ൽ 30 െഹ�റിൽ െനൽ�ഷി
ല��മി�ി�െ��ി�ം18 െഹ�ർ �മിയിൽ മാ�െമ െനൽ�ഷി െച�ി��. ഉ�് െവ�ം
കയ��ത് തട��തിനായി ബ�് നിർ�ാണം േപാ�� പ�തിക�െട അഭാവം െനൽ�ഷി
വികസന�ിന് തട�മായി��്. �ാ�സ് റിേ�ാർ�് �കാരം �ാമപ�ായ�ിൽ 24 െഹ�ർ
തരിശ് �മി��് ആയതിൽ 4 െഹ�ർ �മി �ഷിേയാഗ�മാെണ�ം �ാ�സ് റിേ�ാർ�ിൽ
വ��മാ���്. ��ത �മിയിൽ �ഷി വ�ാപി�ി��തിന് സഹായകമാ�� പ�തിക�ം
ആ��ണം െച�് നട�ാ��തിന് സാധി�ി�ി�.

2. 2018-19 ൽ മ�ൾ �ാമം, െത�ിന് ൈജവവളം, വാഴ �ഷി വ�ാപനം �ട�ിയ പ�തികൾ
നിർ�ഹണം നട�ിെയ�ി�ം ആവശ�മായ നടീൽ വ��ൾ, ൈജവവളം എ�ിവ
�ാമപ�ായ�ിന് �റ�� �ാപന�ളിൽ നി�് വാ�ി നൽ�കയാ��ായത്. നടീൽ
വ��ൾ, ൈജവവളം എ�ിവ �ാേദശികമായി ഉത്പാദി�ി��തിന് സഹായകമാ��
പ�തികൾ ആവി�രി�് നട�ാ��തി��ായ വീ� േമൽ പ�തി െചലവ്/കാലതാമസം
എ�ിവ വർ�ി��തിന് കാരണമായി��്.

അപാകതകൾ ആവർ�ി�ാതിരി�ാൻ താെഴ പറ�� നടപടികൾ ഓഡി�് �പാർശ െച��.
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1. വർ�ിംഗ് ��ക�െട �വർ�നം െമ�െ����തിന് േവ� നടപടികൾ ഭരണസമിതി
സ�ീകരിേ��താണ്.ആവശ�െമ�ിൽ വർ�ിംഗ് ��ിെല നി�ിയരായ അംഗ�ൾ�് പകരം
�തിയ അംഗ�െള ഉൾെ���ി വർ�ിംഗ് ��് �നസംഘടി�ിേ��താണ്.

2. വർ�ിംഗ് ��കൾ പ�തി ആ��ണ-നിർ�ഹണ-വിലയി��ൽ ഘ��ളിൽ
ഇടെപ��െ��് �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി ഉറ�് വ�േ��താണ്.

1-9   വാഴകൃഷി വികസനം-ആസൂ�തണ�ിൽ പിഴ�
    �ഷി ഓഫീസർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 ൽ നിർ�ഹണം നട�ിയ വാഴ�ഷി
വികസന പ�തി�െട ആ��ണ / നിർ�ഹണ ഘ��ിൽ താെഴ പറ�� അപാകതകൾ
കാ��.

െ�ാജ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ

െ�ാ.നം, േപര് 7/19, വാഴ�ഷി വികസന പ�തി

നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ

�ീ.അ�ൾ ബഷീർ.െക.െക.

�ഷി ഓഫീസർ

അട�ൽ/ഫ�് 76080/വികസനഫ�് (ജനറൽ )

െചലവ്
76080. (ബിൽ നം- 2/18-19 തീ. 31.12.2018
(74880), 3/18-19, തീ. 31.12.18 (1200) )

    14.02.2018 തീയതിയിെല സ.ഉ(ൈക) നം.22/2018/തസ�ഭവ ന�ർ ഉ�രവ് �കാര��
പതി��ാം പ�വ�ര പ�തിയിെല അവേശഷി�� പ�തികൾ ത�ാറാ�ൽ, സബ് സിഡി-
ധനസഹായം-അ�ബ� വിഷയ�ൾ സംബ�ി� മാർ�േരഖയിെല ഖ�ിക 6.1 ൽ
വാഴൈതക�െട വിതരണ�മായി ബ�െ��് �ല വി�തി�െട അടി�ാന�ിലാണ്
വി�ക�െട അള�ം �ക�ം തീ�മാനിേ��ത് എ�് വ��മാ���്.

    പ�തി �കാരം 951 കർഷകർ�ാണ് ആ��ല�ം നൽകിയി��ത്. എ�ാൽ �ല വി�തി
പരിഗണി�ാെത എ�ാ �ണേഭാ�ാ�ൾ�ം 5 വീതം വാഴക�കളാണ് വിതരണം െച�ി��ത്.
വാർഡ് 4 െല �ണേഭാ�ാ�ളായ 6 െസ�് �മി മാ��� സത�ഭാമ മന�ാന�് മീ�ൽ,2
ഏ�ർ �മി�� ���� ��ിേയാ�് മീ�ൽ എ�വർ�ം ഒേര അളവിലാണ് വാഴക�കൾ
വിതരണം െച�ി��ത്.പ�തി ആ��ണം െച� വർ�ിംഗ് ��് പ�തി ല��ം െവ��
വാഴ�ഷി വികസന�ിന് സഹായകമാ�� തര�ില� നിർ�ഹണം നട�ിയി��ത്.
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    ��തൽ �മി�� �ണേഭാ�ാ�ൾ�ം 5 വാഴക�് മാ�മായി പരിമിതെ���ിയത് �ലം
വാഴ�ഷി വികസനം, ഉത്പാദന വർ�നവ് എ�ീ ല���ൾ ഭാഗികമായി ൈകവരി��തിന്
മാ�െമ പ�തി സഹായകമാ��.മാ�മ� അേപ�കെ� ൈകവശ�� �ഷി�മി �ർ�മാ�ം
ഉപേയാഗെ����തി�ം ഇത് �ലം സാധി�ി�ി�. വർ�ിംഗ് ��് പ�തി ആ��ണ�ിൽ
പതി��ാം പ�വ�ര പ�തിയിെല അവേശഷി�� പ�തികൾ ത�ാറാ�ൽ, സബ് സിഡി-
ധനസഹായം-അ�ബ� വിഷയ�ൾ സംബ�ി� മാർ�േരഖയിെല ഖ�ിക 6.1 െല
നിർേ�ശ�ൾ അവഗണി�താണ് േമൽ വീ��് കാരണമായി��ത്.

    പ�തി ആ��ണ ഘ��ിൽ പ�തി സർ�ാർ ഉ�ര�കൾ, മാർ�നിർേ�ശ�ൾ എ�ിവ
പാലി�െ���െ��് വർ�ിംഗ് ��ം കൺവീനറായ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��ം ഉറ�്
വ�േ��താണ്.

1-10   െത�ി� ൈജവ വള�ി� സ� സിഡി നൽകൽ-
അർഹമായ ആനുകൂല�ം നൽകിയില�.
െ�ാജ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ

െ�ാ.നം, േപര് 8/19,െത�ിന് ൈജവ വള�ിന് സബ് സിഡി നൽകൽ

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
�ീ.അ�ൾ ബഷീർ.െക.െക.

�ഷി ഓഫീസർ

അട�ൽ/ഫ�്
983675/വികസനഫ�് (ജനറൽ )

336875/�.വിഹിതം

െചലവ് 983675+336875

    581 �ണേഭാ�ാ�ൾ�് െത�ിന് ൈജവവള�ിന് സബ് സിഡി നൽ�ക എ�താണ് പ�തി
�കാരം ല��ം െവ�ി��ത്. 14.02.2018 തീയതിയിെല സ.ഉ(ൈക) നം.22/2018/തസ�ഭവ ന�ർ
ഉ�രവ് �കാര�� പതി��ാം പ�വ�ര പ�തിയിെല അവേശഷി�� പ�തികൾ
ത�ാറാ�ൽ, സബ് സിഡി-ധനസഹായം-അ�ബ� വിഷയ�ൾ സംബ�ി� മാർ�േരഖയിെല
ഖ�ിക 6.1 ൽ ൈജവവള�ിന് െപാ�വിഭാഗ�ിന് 75 ശതമാന�ം പ�ികജാതി/പ�ിക
വർ��ിന് 100 ശതമാന�ം സബ് സിഡി നൽകാ��താണ് എ�് വ��മാ���്.

    �ഷി ഓഫീസർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 ൽ നിർ�ഹണം നട�ിയ െത�ിന്
ൈജവ വള�ിന് സബ് സിഡി നൽകൽ എ� പ�തി�െട ആ��ണ / നിർ�ഹണ ഘ��ിൽ
താെഴ േചർ� അപാകത കാ��.

    �ണേഭാ�പ�ികയി�ൾെ�� ��വൻ �ണേഭാ�ാ�ൾ�ം 75 ശതമാനം നിര�ിലാണ്
സബ് സിഡി നൽകിയി��ത്. പ�ിക ജാതി/ പ�ിക വർ� വിഭാഗ�ിൽ ഉൾെ���
�ണേഭാ�ാ�ൾ�് 100 ശതമാനം സബ് സിഡി ഉറ�ാ�� തര�ിൽ പ�തി ആ��ണം
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െച�ാതി��താണ് അർഹതെ�� ആ��ല�ം പ�ിക ജാതി/ പ�ിക വർ��ിന് ലഭി��തിന്
തട�മായത്.

    പ�തി ആ��ണ ഘ��ിൽ സർ�ാർ ഉ�ര�കൾ ,മാർ�നിർേ�ശ�ൾ എ�ിവ
പാലി�െ���െ��് വർ�ിംഗ് ��ം കൺവീനറായ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��ം ഉറ�്
വ�േ��താണ്.

1-11   റിം� കേ�ാ�്- ഏകവർഷ െ�പാജ�� 4
വർഷമായി��ം പൂർ�ിയായില�
    നവേകരളം കർ�പ�തി�െട ഭാഗമാ�� ഹരിതേകരളം വികസന മിഷെ� ഉപദൗത��ളിൽ
ഒ�ാണ് �ചിത�മാലിന� സം�രണം. ഗാർഹികമായി ഉത്പാദി�ി�െ��� ൈജവമാലിന��ൾ
ഉറവിട�ിൽ തെ� സം�രി�് ൈജവവളമാ�ി മാ�ക എ� ല��േ�ാെട വി.ഇ.ഒ നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 ൽ നിർ�ഹണം നട�ിയ �ചിത� വീട്-റിംഗ്,ൈപ�് കേ�ാ�് പ�തി
നിർ�ഹണം നട�ിയി��ത്.

    സമ� മാലിന� പരിപാലനം �ൻനിർ�ിയാവണം പ�തി ആ��ണം െചേ��ത്. വർ�ിംഗ്
��് പ�തി നിർ�ഹണ കല�ർ ത�ാറാ�ി പ�തി �ർ�ീകരണ�ി�� സമയ പരിധി
നി�യി�് േസവനദാതാ�മാ�� കരാറിൽ �ർ�ീകരണ സമയം വ�വ� െചേ���മാണ്.
പ�തി നിർ�ഹണ ഘ��ിൽ വിലയി��ൽ ക�ി�ിയായി �വർ�ി�് സമയപരിധി�കം
പ�തി �ർ�ീകരി��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരിേ���മാണ്.

    വി.ഇ.ഒ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 ൽ നിർ�ഹണം നട�ിയ 118/19 ന�റാ��
(�ിൽ ഓവർ ) �ചിത� വീട്-റിംഗ്,ൈപ�് കേ�ാ�് എ� പ�തി�െട ആ��ണ-നിർ�ഹണ
ഘ��ിൽ വർ�ിംഗ് ��് �മതലാപരമായ പ�് നിർ�ഹി�ി�ി�. ഇത് �ലം താെഴ പറ��
അപാകതകൾ ഉ�ായി��്.

1. 2016-17 വർഷ�ിൽ ഏക വർഷ പ�തിയായി ആരംഭി� പ�തി 2017-18, 2018-19 വർഷ�ളിൽ
�ിൽ ഓവറായി നിർ�ഹണം നട�ിയി�ം �ർ�ീകരി�ാൻ സാധി�ി�ി�.

2. സ�യ േസാ�് െവയർ �കാരം �ാമപ�ായ�് പരിധിയിൽ 4512 വീ�ക��്.എ�ാൽ 4
വർഷം പ�തി നിർ�ഹണം നട�ിയി�ം 503 �ണേഭാ�ാ�െള മാ�െമ പ�തി�െട
ഭാഗമാ�ാൻ സാധി�ി��. പ�തിയിൽ ഉൾെ�ടാ� �ാമപ�ായ�ിെല വീ�കളിൽ
മതിയായ ൈജവ മാലിന� സം�രണ സംവിധാന��േ�ാ എ�ത് പരിേശാധി�െ��ി�ി�.

3. കരാറിൽ വ�വ� െച� �കാരം ഐ.ആർ.ടി.സി പാല�ാട് റിംഗ് കേ�ാ�് �ണി�കൾ
�ണേഭാ�ാ��െട വീ�കളിൽ എ�ി�് �ാപി�് നൽേക�താണ്. എ�ാൽ വാർഡ്
േക��ളിൽ എ�ി�� റിംഗ് കേ�ാ�് �ണി�കൾ �ണേഭാ�ാ�ൾ സ��ം െചലവിൽ
വീ�കളിെല�ി�് �ാപി�� �ിതി വിേശഷമാണ് നിലവി��ത്.

4. ഐ.ആർ.ടി.സി �മായി �ാപനം ഏർെ��ി�� കരാർ �കാരം റിംഗ് കേ�ാ�് �ണി�കൾ
�ർ�മാ�ം �ാപി�് നൽ��തിന് ഐ.ആർ.ടി.സി �് അ�വദി� സമയ പരിധി 2017 മാർ�്
31 ആണ്. എ�ാൽ 4 വർഷമായി�ം 464 �ണി�കൾ നിർ�ി�് നൽ��തിന് മാ�െമ
ഐ.ആർ.ടി.സി �് സാധി�ി��.
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    പ�തി അടിയ�ിരമായി �ർ�ീകരി��തിന് �ാമപ�ായ�് ഭരണസമിതി
ഇടെപേട�താണ്. കരാർ വ�വ�കൾ പാലി�ാ� ഐ.ആർ.ടി.സി പാല�ാടിെനതിെര
കരാറിൽ വ�വ� െച� �കാര�� നടപടികൾ ൈകെ�ാേ��താണ്.

1-12   ഖരമാലിന� സം��രണം- പ�തി ല��ം
ൈകവരി�ില�.
    നവേകരളം കർ�പ�തി�െട ഭാഗമാ�� ഹരിതേകരളം വികസന മിഷെ� ഉപദൗത��ളിൽ
ഒ�ാണ് �ചിത�മാലിന� സം�രണം. ഹരിതേകരള വികസന മിഷെ� �ധാന ല���ൾ താെഴ
പറ��വയാണ്.

മാലിന�ം െപാ��ല�് വലിെ�റിയിെ��് ഉറ�ാ�ൽ.

ഖരമാലിന� േശഖരണം.

കിണ�കൾ, ചിറകൾ എ�ിവയിെല പായൽ, �ാ�ിക് �ട�ിയ മാലിന��ൾ വാരി മാ�ി
��ിയാ�ക.

െപാ� പ�ാളി�േ�ാെട, മാലിന� ��ാര�ൾ ഉ� �ല�നി�ം അവ മാ�ൽ.

വിേക�ീ�ത ക��ണി�ിതല കേ�ാ�ി�് സംവിധാനം െച�ൽ.

ഉറവിട അ��ജല പരിപാലനം.

വീ�കളിൽനി�ം, �ാപന�ളിൽനി�ം അ��� മാലിന�ം �റേ��് േപാ��ിെ��്
ഉറ�ാ��ം ഉറവിട�ിൽ തെ� സം�രി��ം.

എ�ാ സർ�ാർ ഓഫീ�കളി�ം മാലിന�ം �റ�ാൻ നടപടി.

എ�ാ ജി�കളി�ം സ�ാപ് േഷാ�് സംരംഭകെര�ം പാഴ് വ� വ�ാപാരികെള�ം കെ��ി
േ�ാ�ാഹി�ി�ൽ.

ആ�പ�ികൾ, േഹാ��കൾ, വ�ാപാരേക��ൾ �ട�ിയവ�മായി ബ�െ��്, മാലിന�
നിർ�ാർ�ന�ിന് �േത�ക ���ം പ�തി�ം ഉെ��് ഉറ�ാ�ൽ.

�ാ�ിക് ബാഗ് ഇ�ാ� കടകൾ ഉറ�ാ�ൽ.

    തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെ� 15.07.2017 തീയതിയിെല സ.ഉ. (എം.എസ് ) 2420/17/ത.സ�.ഭ.വ
ഉ�രവ് �കാര�� മാർ�േരഖ �കാരമാണ് മാലിന� പരിപാലന പ�തികൾ ആ��ണം
െചേ��ത്.വി.ഇ.ഒ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 ൽ നിർ�ഹണം നട�ിയ അൈജവ
മാലിന� നിർ�ാർ�നം എ� പ�തി�െട നിർ�ഹണ�മായി ബ�െ��് ഉ�ര�ക�ം
നടപടി�മ��ം പാലി��തി��ായ വീ� താെഴ പറ�� അപാകതകൾ�് കാരണമായി��്.

1. പ�തി �വർ�ന��െട ഭാഗമായി �ാമപ�ായ�് ഹരിതകർ�േസന
�പീകരി�ി��്.എ�ാൽ നിലവിൽ ഹരിത കർ�േസന �വർ�ന�മമ�. ഹരിത കർ�
േസനയിേല�് അേപ� �ണി�്, അേപ�കരിൽ നി� താത്പര�പ�ം വാ�ി,
ഹരിതകർ� േസന�മായി കരാറിേലർെ�േട�താണ്. േമൽ നടപടി�മ�ൾ പാലി�ാ��ം
ആ��ണ�ിെല പിഴ�ം ഹരിതകർ�േസന �വർ�നം പരാജയെ���തിന്
കാരണമായി��്.
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2. ആവശ�കതാ നിർ�യ സർെ� നട�ി ൈജവ മാലിന� സം�രണ�ിന് ��വൻ വീ�കളി�ം
ഉടമ�െട സ��ം െചലവിൽ ൈജവ മാലിന� സം�രണ സംവിധാനം നിലവി�െ��് ഉറ�്
വ�േ���ം സർെ� �കാരം േശഖരി� ഡാ� വിശകലനം െച�് ഹരിതകർ�േസന�െട
സാ��ിക ��ിരത ഉറ�ാ��തി�ത�� നിര�ിൽ വിവിധ വിഭാഗ��െട �സർഫീ
നിര�കൾ നി�യിേ��താണ്. എ�ാൽ സർെ� നട�ിയത് സംബ�ി� യാെതാ�
േരഖ�ം ഓഡി�ിന് ലഭ�മാ�ിയി�ി�. സർെ��െട അടി�ാന�ില� �സർ ഫീ
നി�യി�ി��ത്.

3. ഹരിത േകരള മിഷൻ അംഗീകരി� ഒ� �ാപന�ിെന �ാമപ�ായ�് ഹരിതസഹായ
�ാപനമായി െതരെ��േ���ം മാലിന� സർെ� �കാരം േശഖരി� വിവര�ൾ
വിശകലനം െച�് ��ത �ാപന�ിെ� േന�ത��ിൽ ഒ� �ർ� �വർ�ന പ�തി
ത�ാറാേ���മാണ്. �ർ� �വർ�ന പ�തി�െട അടി�ാന�ിലാണ് പ�തി�െട
�ടർ �വർ�ന�ൾ നിർ�ഹിേ��ത്. എ�ാൽ േമൽ നടപടി �മ�െളാ�ം പാലി�ി�ി�.

4. ഹരിത കർ�േസന വാർ�കളിൽ നി�ം മാലിന��ൾ േശഖരി��െ��ി�ം െമ�ീരിയൽ
കള�ൻ െഫസിലി�ി െസ�ർ �ാപി�ി�ി�ാ�തിനാൽ മാലിന��ൾ താത്കാലികമായി
േശഖരി�് ��ി��തിന് സംവിധാനമി�.െപാ� ഇട�ളിൽ മാലിന��ൾ സംഭരി�്
��ി���ം യഥാസമയം സം�രി�ാ��ം പാരി�ിതിക�ം ആേരാഗ�പര�മായ
���ൾ ��ി�ാനിട��്.

5. ഹരിത കർ� േസന�ം പ�ായ�ം ത�ിൽ കരാറിൽ ഏർെ��ി�ി�.

6. പ�ായ�് പരിധിയിൽ ��ി�െ��� മാലിന��ിെ� അളവ്, സ�ഭാവം, േ�ാത�് എ�ിവ
സർെ� നട�ി തി�െ���ിയി�ി�ാ�തിനാൽ മാലിന� സം�രണം എ� െവ�വിളി
ഭാഗികമായി പരിഹരി��തിന് മാ�െമ പ�തി സഹായകമാ��.

7. മാലിന��ൾ കയ�ി അയ�് കെ�ാഴി�ക എ� നയമാണ് അൈജവ മാലിന� സം�രണ�ിൽ
പ�ായ�് സ�ീകരി�ി��ത്. ആയത് ��ത െവ�വിളിെയ ശാശ�തമായി േനരി��തിന്
സഹായകമ�. ഈ ��ിയ മാസ�ളായി നില� അവ�യിലാണ്.

    ഖരമാലിന���െട സം�രണ�ിേനാ ൈജവമാലിന� സം�രണ�ിേനാ സംവിധാനമി�.
ആയത് മാലിന��ൾ അശാ�ീയമായി ൈകകാര�ം െച�െ���തി�ം കാരണമാ�ം. ആയത്
ഗ�തരമായ പാരി�ിതിക-ആേരാഗ� ���ൾ�് കാരണമാ�ം. മാലിന� പരിപാലന�ിൽ
സർ�ാർ �റെ��വി�ി�� മാർ�നിർേ�ശ�ൾ പാലി��തി��ായ വീ�യാണ്
ഹരിതകർ�േസന�െട�ം അൈജവ മാലിന� നിർ�ാർ�ന ��ിയയിെല�ം പരാജയ�ിന്
കാരണമായി��ത്.

    അടിയ�ിരമായി ഹരിതസഹായ �ാപനെ� െതരെ��േ���ം ഹരിതസഹായ
�ാപന�ിെ� േന�ത��ിൽ മാലിന� സർെ� നട�ി �ർ��വർ�ന പ�തി
ത�ാറാേ��താണ്.ഹരിത കർ� േസന �നസംഘടി�ിേ���ം എം.ആർ.എഫ്, എം.സി.എഫ്
എ�ിവ �ാപി��തിന് അടിയ�ിര നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്. എം.ആർ.എഫ്,
എം.സി.എഫ് െസ��കെള �റി�് െപാ�ജന�െള േബാധവത്കരി��ത് നിലവി��
ആശ�കൾ പരിഹരി�് നൽ��തിന് സഹായകമാ�ം. അപാകതകൾ പരിഹരി�്
അൈജവമാലിന��ൾ സം�രി��തിന് നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

ി ി ി ി ് � �
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1-13   പ�ികജാതി വിദ�ാർ�ികൾ�് ലാ� േടാ�
വിതരണം - പഠനം കഴി�വർ�് ലാ� േടാ�് നൽകി
െ�ാജ�് ന�ർ - 93/19 (�ിൽ ഓവർ)

അട�ൽ - 240050

െചലവ് - 239600 (എസ്.സി.പി)

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ - അസി��് െസ��റി

    േമൽ െ�ാജ�് �കാരം ബി�ദ /ബി�ദാന�ര േകാ�കൾ�് പഠി�� 8 പ�ികജാതി �വതീ/
�വാ�ൾ�് ലാപ് േടാ�് (acer, 4gb) വിതരണം െച�ി��്. സ.ഉ.(ൈക)നം.22/18 തസ�ഭവ
തീ.14/02/2018 സബ്സിഡി മാർഗേരഖയിെല ഖ�ിക7.2.8 �കാരം ഉപരിപഠന�ിന് പഠി��
പ�ികജാതി/പ�ിക വർഗ വിദ�ാർ�ികൾ�് �ാപനേമധാവി�െട സാ��പ��ിെ�
അടി�ാന�ിൽ ലാപ് േടാപ് നൽകാ��താണ്. 2017-18 ൽ ത�ാറാ�ിയ �ണേഭാ� ലി�ിൽ
നി�് 2017-18ൽ 5േപർ�് ലാപ് േടാപ് നൽകിയി��. ലി�ിൽ േശഷി�� 8 േപർ�് �ിൽ ഓവർ
െ�ാജ�് ത�ാറാ�ി 31/05/2018 ന് (ബിൽനം.2/18-19) 239600 �പ െചലവഴി�് ലാപ് േടാപ്
നൽകി. �ണേഭാ�ലി�ിെല ��വൻ േപർ�ം ആ��ല�ം നൽകിയി��്.ബിസയർ പവർ
െസാല�ഷൻ േകാഴിേ�ാട് എ� �ാപന�ിൽ നി�് െട�ർ �േഖനയാണ് ലാപ് േടാപ്
വാ�ിയത്.പ�തി നട�ി�ിൽ താെഴ�റ�� അപാകതകൾ കാ��.

1) വർ�ിംഗ് ��് മിനിട്സ്, േ�മകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി മിനിട്സ്, �ാ�സ് റിേ�ാർ�്
�ട�ിയവ പരിേശാധി�തിൽ �ാമ പ�ായ�ിൽ ഉപരിപഠന�ിന് വിവിധ േകാ�കൾ�് എ�
��ികൾ പഠി���് എ�� സംബ�ി� ഡാ� ലഭ�മ�.ആയതിനാൽ അർഹരായ
��വൻേപർ�ം അേപ�ാേഫാറം വിതരണം െച�െവ�ം അർഹരായവർ ��വൻ �ണേഭാ�
ലി�ിൽ ഉൾെ��ി��് എ�ം ഉറ� വ��ാൻ നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ��ം വർ�ിംഗ് ��ി�ം
കഴി�ി�ി�.

2)ലാപ് േടാപ് ൈക��ിയ േഗാപികാ രേമ ശ് ( േഗാപികാ രേമശിെ� അേപ� പരിേശാധി�തിൽ
�ൻഗണനാ മാനദ��കാരം �ജ�ം മാർ�ാണ് ലഭി�ത് ),അ�ഷാബി� എ�ിവർ�് നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ� 09/02/2018 ന് അയ� ക�ിൽ 25/02/2018 നകം അർഹത െതളിയി��തിന്
ആവശ�മായ േരഖകൾ ഹാജരാ�ണെമ�് ആവശ�െ��ി��്.എ�ാൽ ക�യ�േ�ാൾ
േമൽ�റ� �ണേഭാ�ാ�ൾ 2017-18 വർഷം അവസാന വർഷ ബി�ദ
വിദ�ാർ�ികളായി��.വിതരണ രജി�റിൽ തി�തി െവ�ാെതയാണ് �ണേഭാ�ാ�ൾ
ഒ�െവ�ിരി��ത്.ഫല�ിൽ ഇവർ�് ലാപ് േടാപ് പഠന സഹായിയായി ഉപേയാഗി�ാൻ
കഴി�ി�ി�.വിശദവിവര�ൾ താെഴ െകാ��ിരി��.

�ണേഭാ�ാവിെ� േപര്,
േമൽവിലാസം, പഠി��
�ാപനം

റിമാർ�്

േഗാപികാ രേമശ്,

ൈത��ി,

വാർഡ് 11,

�ണേഭാ�ാവ് 14/09/2015 �തൽ ബി.േകാം
വിദ�ാർ�ിനിയാെണ�് 21/02/2018 തി�തിയിെല േകാേളജ്
�ിൻസി�ാളിെ� സാ��പ�ം ഫയലി��്.17-18 വർഷം േകാ�്
�ർ�ിയാ�ിെയ�് വ��ം.
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ബി.േകാം,

എസ്.എ.ആർ.ബി.ടി.എം
ഗവ.േകാേളജ്,െകായിലാ�ി

അ�ഷ ബി�,

അ�ന നിവാസ്,

വാർഡ് 11,

ബി.എ(ഇ�േണാമി�് )

സി.െക.ജി.എം.ഗവ.േകാളജ്,

േപരാ�.

�ണേഭാ�ാവ് ബി.എ.അവസാന വർഷ വിദ�ാർ�ിനിയാെണ�്
15/02/2018 തി�തിയിെല േകാേളജ് �ിൻസി�ാളിെ� സാ��പ�ം
ഫയലി��്.17-18 വർഷം േകാ�് �ർ�ിയാ�ിെയ�് വ��ം.

    �ണേഭാ�ാ�െള കെ���തിന് ��് െ�ാജ�് നിർേ�ശം ത�ാറാ�ിയതാണ് േമൽപറ�
അപാകതക�െട അടി�ാന കാരണം. െ�ാജ�് നിർേ�ശ�ൾ ത�ാറാ��തിന് ��്
�ണേഭാ�ാ�െള കെ���തിന് സർെ� നട�കേയാ ഏെത�ി�ം െസ��റി ഡാ�
േശഖരി�കേയാ െച�ി�ി�.നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ� �ണേഭാ�ാ��െട അർഹത െതളിയി��
േരഖകൾ ��പരിേശാധന�് വിേധയമാ�ിയി�ി�.വർ�ിംഗ് ��് േമാണി�റിംഗ് സമിതിയായി
�വർ�ി�ി�. േ�മകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി േമൽേനാ��മതല നിർ�ഹി�ി�. ആയതിനാൽ
തെ� േമൽ�റ� ര�് �ണേഭാ�ാ�ൾ�ം പഠനകാലയളവിൽ ലാപ് േടാപ് ലഭി�ി�. ഇത്
പ�തിെചലവിെ� �ർവിനിേയാഗ�ം പ�തി നട�ി�ിെല
കാര��മതയി�ാ��മാണ്.ആയതിനാൽ േമൽ�റ� ര�് �ണേഭാ�ാ�ൾ�് ലാപ് േടാ�്
നൽകാൻ െചലവഴി� 59900 (29950 x 2) �പ�െട െചലവ് തട��ിൽ െവ��.

    ഇ�രം െ�ാജ�കൾ ത�ാറാ��തിന് ��് �ണേഭാ�ാ�ൾ�് പഠനകാലയളവിെ�
ആദ�ഘ�ം തെ� ആ��ല�ം കി��വിധം ആവശ�മായ വിവര�ൾ സർെ�യി�െടേയാ
െസ��റി ഡാ� ഉപേയാഗിേ�ാ േശഖരി�് �ണേഭാ� ലി�് ത�ാറാേ���ം വർ�ിംഗ് ��്
പ�തി�െട ഓേരാ ഘ��ം േമാണി�റിംഗ് നട�ി, േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�് ഭരണസമിതി�ം
നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��ം നൽേക��മാണ്. �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി വർ�ിംഗ് ��ിെ�
�വർ�ന�ൾ�് േമൽേനാ�ം വഹിേ��താണ്.

1-14   െചറുകിട വ�വസായ േമഖലയിൽ പ�തികളില�
    വർ�ിംഗ് ��കൾ ബ�െ�� വികസനേമഖല�െട അവ�ാ വിശകലനം നട�ി�ം
െപാ�ജന��െട നിർേ�ശ�ൾ േ�ാഡീകരി�ം പ�തി ആ��ണ�ിന് േന�ത�ം
നൽേക�താണ്. അവ�ാ വിശകലനം നട�ി ബ�െ�� േമഖലയിെല െവ�വിളികൾ,
വികസന�ിെല വിട�കൾ, പരിഹാര നിർേ�ശ�ൾ എ�ിവ ഉൾെ���ി അവ�ാേരഖ
ത�ാറാേ���ം േമഖലയിെല െവ�വിളികെള�ം വികസന�ിെല വിട�കെള�ം
പരിഹരി�ാ�ത�� പ�തികൾ ആ��ണം െചേ���മാണ്.

    െച�കിട വ�വസായ�മായി ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��ിെ� 15.03.2018 തീയതിയിെല
േയാഗ�ിൽ േമഖലയിൽ 5 പ�തികൾ നിർേ�ശി�ി��. എ�ാൽ ��ത നിർേ�ശ�െളാ�ം
പ�തികളായി മാറിയി�. വിേ�ജ് എ�്�ൻഷൻ ഓഫീസർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2016-17
�തൽ 2018-19 വെര�� വർഷ�ളിൽ ആവി�രി�് നട�ാ�ിയ പ�തിക�െട വിശദാംശ�ൾ
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പരിേശാധി�തിൽ നി�ം ��ത കാലയളവിൽ ഈ േമഖലയിൽ പ�തികെളാ�ം ആവി�രി�്
നട�ാ�ിയി�ിെ��ത് ഓഡി�ിന് േബാധ�െ��ി��്. ആയത് ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��്
�ാേയാഗികമായ പ�തികൾ ആ��ണം െച��തിൽ വീ�വ��ി എ�തിെ� െതളിവാണ്.
�ാമപ�ായ�ിെല 12-ാം വാർഡി�� വനിതാ വ�വസായ �ണി�് െക�ിടം 06.08.2019
തീയതിയിൽ േനരിൽ പരിേശാധി�തിൽ നി�ം ��ത െക�ിടം പാഴ് വ��ൾ നിേ�പി��
ഇടമായി മാറിയിരി��ത് ��യിൽെപ�ി��്. ��ത െക�ിടം േക�ീകരി�് െച�കിട വ�വസായ
േമഖലയിൽ പ�തികൾ ആവി�രി�് നട�ാ��തി�� സാധ�ത പരിേശാധിേ��താണ്.

1-15   ആയൂ൪േവദ ആശുപ�തി�� മരു�് വാ  �ൽ –
മുഴുവൻ തുക�കും മരു�് ലഭ�മാ�ിയില�
െ�ാജ�് ന�ർ - 115/19

അട�ൽ - 550,000

െചലവ് - 550,000

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ - ആ�൪േവദ െമ ഡി�ൽ ഓഫീസ൪

    േമൽ േ�ാജ�് �കാരം ആ�൪േവദ ആ�പ�ി�് ആവശ�മായ മ��് േകരള സ൪�ാ൪
�ാപനമായ ഔഷധിയിൽ നി�ം വാ��തിന് 31.10.2018 ന് കരാ൪ െവ�ക�ം രശീതി
നം.1400904998/31.10.2018 �കാരം 5,50,000 �പ ഔഷധി�് ൈകമാ�ക�ം െച�. പ�തി
നട�ി�ിൽ താെഴ�റ�� അപാകതകൾ കാ��.

കരാ൪ �കാരം 2 മാസ�ിനകം ��വൻ �ക��� മ��് ഔഷധി സപ്ൈള െചേ���ം
അ�ാ� പ�ം കരാ൪ ലംഘനമായി കണ�ാ�ി പിഴ ഈടാേ���മാണ്. എ�ാൽ ഓഡി�്
തീയതി വെര 474,662 �പ�െട മ��് മാ�മാണ് ആ�പ�ി�് ലഭ�മാ�ിയത്. ൈകമാറിയ
�കയിൽ ലഭ�മാ�ിയ മ��ിെ� വിലകഴി�� ബാ�ി �കയായ 75,338 �പ�െട മ��്
ലഭ�മാ��തിന് ഫല�ദമായ നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�. പ�തി നട�ി�ിെ� ഓേരാ
ഘ��ി�ം േമാണി�റിംഗ് സമിതി�െട ഇടെപടൽ പ�തി കാര��മമായി നി൪�ഹി��തിൽ
നി൪ണായകമാണ്. വർ�ിംഗ് ��്/ �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി മിനിട്സ് പരിേശാധി�തിൽ പ�തി
നിർ�ഹണഘ��ിൽ ഇ�രം ഇടെപടൽ നട�തായി കാ��ി�. അപാകത
പരിഹരിേ��താണ്.

1-16   ശാരീരിക മാനസിക െവല��വിളി േനരിടു�
വിദ�ാ൪�ികൾ�് യാ�താബ�, യൂണിേഫാം,
�േകാള൪ഷി�് (ജനറൽ) – ഗുണേഭാ�ൃ ലി�ിൽ
ഉൾെ�ടാ� വിദ�ാ൪�ി��് ആനുകൂല�ം നൽകി
അട�ൽ - 372,800

െചലവ് - 372,800
നിർ�ഹണേദ�ാഗ�ൻ – ഐ.സി.ഡി.എസ്.��ർൈവസർ
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��ത േ�ാജ�് �കാരം ശാരീരിക മാനസിക െവ�വിളി േനരി�� വിദ�ാ൪�ികൾ�്
യാ�ാബ�, �ണിേഫാം, േ�ാള൪ഷി�് (ജനറൽ) എ�ിവ നൽ�� പ�തി�ായി വികസന
ഫ�്, ബ്േളാ�് പ�ായ�് വിഹിതം എ�ിവയിൽ നി�ം 372,800 �പ വകയി��ി പ�തി
നട�ിലാ�ി. 19 വിദ�ാ൪�ികൾ�് പ�തി െകാ�് �േയാജനം ലഭി�. പ�തി നട�ി�ിൽ
താെഴ�റ�� അപാകതകൾ കാ�� .

�ാമസഭ അംഗീകരി� �ണേഭാ� ലി�ിൽെ�ടാ� അഖിൽ വലിേയട�് എ� വിദ�ാ൪�ി�്
ആ��ല�ം നൽകിയി��്.ഇ�രം പ�തികൾ �പീകരി�� ഘ��ിൽ�െ� പ�ായ�ിെല
അ൪ഹതെ�� എ�ാ വിദ�ാ൪�ിക�ം �ണേഭാ� ലി�ിൽ ഉൾെ��ി�െ��് വർ�ിംഗ് ��് ഉറ�്
വ��ിയി�ി�. �ാമസഭ െതരെ���് പ�ായ�് ക�ി�ി അംഗീകരി� �ണേഭാ�ാ�ൾ�്
മാ�േമ ആ��ല�ം ലഭി��� എ�് ഉറ�് വ�േ��താണ്. ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��ം
�ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�ം ഇ�ാര��ിൽ ജാ�ത �ല൪േ��താണ്. ഈ വിഷയ�മായി ബ�െ��
നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി നം. 4/5.08.2019 ന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ആയതിനാൽ �ാമ
സഭ�െട അംഗീകാരമി�ാ� വ��ി�് വിതരണം െച� 25200 �പ�െട െചലവ് തട��ിൽ
െവ��.

1-17   എം.എൻ.ആ൪.ഇ.ജി.എ� ജീവന�ാ൪�് േവതനം
നൽകിയ തുക തന� ഫ�ിൽ തിരി�ട�ില�
    �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 സാ��ിക വ൪ഷെ� തനത്ഫ�് വൗ�൪ �കാരം, 11/2018
�തൽ 03/2019 വെര 407,700 �പ എം.എൻ.ആ൪.ഇ.ജി.എസ് ജീവന�ാ൪�് േവതനം
നൽ��തിനായി തനത് ഫ�ിൽ നി�ം വിനിേയാഗി�ി��്. ടി �ക തനത് ഫ�ിേല�്
തിരി�ട�ി�ി�. ഈ വിഷയ�മായി ബ�െ��് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി നം. 6/5.08.2019 ന്
മ�പടി നൽകിയി�ി�. �ക തനത് ഫ�ിൽ തിരിെക ഒ�േ��താണ്.

1-18   െപാതുമരാമ�് പ�തികൾ :അപാകതകൾ
കീഴരി�ർ �ാമ പ�ായ�ിൽ െപാ�മരാമ�് പ�തിക�െട നട�ി�ിൽ ക� അപാകതകൾ
�വെട കാണി��.

എ) �ിലിമിനറി,ഡീെ�യിൽഡ് എ�ിേമ�ിെ� �െട അടി�ാന േരഖകളി�.

േകരള െപാ� മരാമ�് വ��് മാന�ൽ (ജി.ഒ(പി)13/2012/പി.ഡബ്ള�.ഡി തി.01-02-2012 പാർ�് 2
െസ�ൻ 1601.1.1, 1601.1.2എ�ിവ �കാരം �ിലിമിനറി,ഡീെ�യിൽഡ് എ�ിേമ�ിെ� �െട
���ി�െട െ�സിഫിേ�ഷൻ, ആവശ�കത എ�ിവ ഉൾെ�െട ���ി ��ികരമായി
�ർ�ീകരി�ാനാവശ�മായ എ�ാ വിവര��ം ഉൾെ���ണം.ഇ�െന ത�ാറാ�ി
സമർ�ിേ�� അടി�ാന േരഖകളാണ് ൈസ�് ക�ീഷൻ, ൈസ�് പ്ളാൻ, േലഔ�്, േ�ായിംഗ്,
എ�ിേമ�് റിേ�ാർ�് എ�ിവ. കീഴരി�ർ �ാമ പ�ായ�് തൻവർഷം നട�ിലാ�ിയ
െപാ�മരാമ�് പ�തിക�െട എ�ിേമ�ിെ� �െട േമൽ പറ� േരഖകൾ സമർ�ി�ി�ി�. ഇ�
കാരണം െപാ�മരാമ�് ���ി�െട നട�ി�ിൽ ഇടെപടൽ നടേ��ിയി�� വിവിധ
ഘടക�ൾ�് ���ിെയ�റി�് �ത�മായ ധാരണ ലഭി�ാ�ം അതിന�സരി�് ഇടെപടൽ
നട�ാ�ം സാധി��ി�.എ�ിനീയറിംഗ് വിംഗ് എ�ിേമ�് ത�ാറാ��ാൾ േമൽ േരഖകൾ �ടി
ത�ാറാ�ാ��കാരണമാണ് �ാമസഭ, വർ�ിംഗ് ��്, വികസനകാര� �ാ�ിംഗ് ക��ി,
പ�ായ�് ഭരണസമിതി എ�ിവ�് ���ിെയ�റി�് �ത�മായ ധാരണ ലഭി�ാ��ം
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അതിന�സരി�് ഇടെപടൽ നട�ാൻ സാധി�ാതി���ം. ഭാവിയിൽ എ�ിേമ�് ത�ാറാ��ാൾ
േമൽ േരഖകൾ �ടി ത�ാറാ�ാൻ എ�ിനീയറിംഗ് വിംഗ് ത�ാറാേവ�താണ്. അ�െന
ത�ാറാ��െവ�് പ�ായ�് ഭരണസമിതി ഉറ�വ�േ��താണ്.

ബി) െട�ർ നടപടി ൈവ��

അംഗീകാരം ലഭി� െ�ാജ�കൾ െട�ർ െച��തിൽ പ�ായ�് കാലതാമസം
വ���.ഉദാഹരണം �വെട.

���ി
അംഗീകാരം ലഭി�
തി�തി

െട�ർ െച�
തി�തി

1
ഊ�ളി�ാഴ പാലാ��ി
േറാഡ്(െ�ാ.33/19)

6-6-2018 16-8-2018

2
ഊ�ളി�ാഴ പാലാ��ി
േറാഡ്(െ�ാ.99/19)

21-7-2017 11-10-2017

അംഗീകാരം ലഭി� െ�ാജ�കൾ െട�ർ െച��തിൽ പ�ായ�് കാലതാമസം വ����
കാരണം െ�ാജ�ക�െട നട�ി�് നീ� േപാവാൻ ഇടയാ��. ഭാവിയിൽ അംഗീകാരം ലഭി�
െ�ാജ�കൾ ഉടൻ തെ� െട�ർ െച��തിന് പ�ായ�് നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്.

സി) േമാണി�റിംഗ് ഫല�ദമ�

െപാ�മരാമ�് െ�ാജ�് നട�ിലാ�േ�ാൾ പാലിേ�� േമാണി�റിംഗ് സംവിധാനെ��റി�്
വ��മായ നിർേ�ശ�ൾ ജി.ഒ(എം.എസ് )11/2018/ത.സ�.ഭ.വ തി.29-01-2018 �കാരം
നൽകിയി��്. േമൽ ഉ�രവ് 11.2(6) അ�സരി�് �താര�ത�ം ഉ�രവാദി��ം ഉറ�വ��ാൻ
�ണേഭാ�ാ�ൾ�് പ�ാളി��� േമാണി�റിംഗ് സമിതി �പീകരി�ണം 13.1 അ�സരി�്
േമാണി�റിംഗ് സമിതി േയാഗം േചർ�് േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ി യഥാസമയം
നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��ം ഭരണസമിതി�ം നൽേക�താണ്. 13.2 13.1 അ�സരി�് വർ�ിംഗ്
��ിെ� കൺവീനർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നാെണ�ിൽ മെ�ാ� ഉേദ�ാഗ�െന ഭരണസമിതി
തീ�മാനി�് െസ��റി േരഖാ�ലം വർ�ിംഗ് ��ിെന അറിയിേ��താണ്. 13.5 അ�സരി�്
���ി�െട േപര്, വർഷം, കരാ�കാരെ��ം എ�ിനീയ�േട�ം േപര്, േഫാൺ ന�ർ, അട�ൽ
�ക, ���ി ഇന�ൾ, ഉപേയാഗിേ�� സാധനസാമ�ിക�െട അളവ് എ�ിവ ���ി
�ല�് �ദർശി�ി�ണം. ���ി �ർ�ിയായതിന് േശഷം േപര്, വർഷം, െചലവഴി� �ക,
ഫ�് �ട�ിയവ�ം �ദർശി�ി�ണം. �ാമ പ�ായ�് െപാ�മരാമ�് പ�തിക�െട
നട�ി�ിൽ േമൽ പറ� നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

1-19   എ�.എ�.എ :അപാകതകൾ
നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ -െസ��റി

െ�ാജ�് ന�ർ -1/19

െ�ാജ�് - എസ്.എസ്.എ പ�ായ�് വിഹിതം

ബിൽ ന�ർ -4/31-5-2019

ബിൽ �ക -800,000/-



10/15/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=tQhewUpnD84=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 23/32

കീഴരി�ർ �ാമ പ�ായ�് എസ്.എസ്.എ വിഹിതമായി 800000/- �പ നൽകിയി��്. ജി.ഒ.
(എം.എസ് )11/2018/ത.സ�.ഭ.വ തി.29-01-2018 ഉ�രവ് 7.6.3 അ�സരി�് എസ്.എസ്.എ.�െട
െ�ാജ�ക�െട വിശദാംശം ത�ാറാ��തിൽ തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ൾ �ഖ�പ�്
വഹിേ��താണ്. പ�ായ�് �ക ൈകമാറിയത�ാെത എസ്.എസ്.എ�െട െ�ാജ�ക�െട
നട�ി�മായി ബ�െ��് �ിയാ�കമായ ഇടെപട�കെളാ�ം നട�ിയി�ി�. െ�ാജ�്
�പീകരണ�ിൽ ഇടെപടൽ നടേ��ിയി�� വിവിധ ഘടക�ളായ വർ�ിംഗ് ��്,�ാ�ിംഗ്
ക��ി, പ�ായ�് ഭരണസമിതി എ�ിവ�് എസ്.എസ്.എ െ�ാജ�കെള �റി�് �ത�മായ
ധാരണേയാെട ഇടെപടൽ നട�ാൻ സാധി�ി�ി�. ഇ� കാരണം ജി.ഒ(എം.എസ് )11/2018/
ത.സ�.ഭ.വ തി.29-01-2018 13.1 അ�സരി�� േമാണി�റിംഗ് സമിതി േയാഗം േചർ�് േമാണി�റിംഗ്
റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ി യഥാസമയം നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��ം ഭരണസമിതി�ം നൽ�ക എ�
��ിയ ഇവിെട സാധ�മായി�ി�. വിനിേയാഗ സാ��പ�ം ലഭി�തി� േശഷ�ം േമാണി�റിംഗ്
സമിതി േയാഗം േചർ�് �വർ�ന�ൾ വിലയി��ി േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയി�ി�.
േമൽ പറ� നടപടികൾ പ�ായ�് സ�ീകരിേ��താണ്.

1-20   മരു�് വാ�ൽ- വർ�ിം� �ഗൂ�് വിലയിരു�ൽ
നട�ിയില�
െ�ാജ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ

െ�ാ.നം, േപര് 45/19,േഹാമിേയാ ആ�പ�ി�് മ��് വാ�ൽ

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
�ീമതി. ��ല േഗാപിനാഥ്.

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ, േഹാമിേയാ.

അട�ൽ/ഫ�് 100000 (െമയി�നൻസ് �ാ�്,േറാഡിതരം)

െചലവ് 100000 (ബിൽ നം- 1/18-19, തീ.31.12.2018 )

    പ�തി ആ��ണ ഘ��ിൽ തെ� വർ�ിംഗ് ��് പ�തി നിർ�ഹണ കല�ർ
ത�ാറാേ���ം നി�യി� സമയപരിധി��ിൽ തെ� പ�തി �വർ�ന�ൾ
നട��െ��് ഉറ�് വ�േ���മാണ്.

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 ൽ നിർ�ഹണം നട�ിയ
േഹാമിേയാ ആ�പ�ി�് മ��് വാ�ൽ എ� പ�തി�െട നിർ�ഹണ�മായി ബ�െ��് താെഴ
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പറ�� അപാകതകൾ കാ��.

1. 17.03.2018 തീയതിയിൽ ഭരണാ�മതി ലഭി� പ�തി �കാര�� വാ�ൽ നടപടികൾ
ആരംഭി�ത് 19.11.2018 തീയതിയിലാണ്.

2. പ�തി �കാരം 100000 �പ വില�� മ��കൾ വിതരണം െച��തിനാണ് 08.12.2019
തീയതിയിൽ േഹാംേകാ എ� �ാപന�ിന് ഓർഡർ നൽകിയത്. ഇൻേവായിസ് �കാര��
1 ല�ം �പ 31.12.2018 തീയതിയിൽ �ാപന�ിന് ൈകമാറിയി��്. എ�ാൽ ഓഡി�്
തീയതിവെര�ം മ��് ലഭ�മായി�ി�. േഹാംേകാ�മായി �ാപനം സമയപരിധി നി�യി�്
കരാറിേലർെ��ി�ി�. ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ നി�ം മ��കൾ ലഭ�മാ��തി��
കാലതാമസം പരിഹരി��തിന് 24.07.19 വെര �ാപനം യാെതാ� നടപടി�ം
സ�ീകരി�ി�ി�. 25.07.19 തീയതിയിലാണ് �ാപനം മ��് ലഭ�മാ��തിന് േഹാംേകാേയാട്
ക�് �േഖന ആവശ�െ��ി��ത്.

    മ��കൾ ലഭ�മാ��തിൽ താമസ��ായി�ം ആയത് പരിഹരി��തിന് വർ�ിംഗ് ��്
ഇടെപട�കൾ നട�ിയി�ി�. അട�ൽ െച� �ക �ർ�മാ�ം െചലവഴി�ി�ം പ�തി �കാര��
ല��ം ൈകവരി��തിന് സാധി�ി�ി�. േമാണി�റിംഗ് �മതല�� വർ�ിംഗ് ��്, േമൽേനാ�
�മതല�� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി, ഭരണസമിതി എ�ിവ കാലതാമസം പരിഹരി��തി��
നടപടികെളാ�ം സ�ീകരി�ാ��ം പ�തി നിർ�ഹണം ആരംഭി��തി��
കാലതാമസ�മാണ് പ�തി ല��ം ൈകവരി��തിന് തട�മായി��ത്. ഭരണസമിതി
മ��കൾ അടിയ�ിരമായി ലഭ�മാ��തി�� നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്. 

ഭാഗം -3 
െചലവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�് 

നിരീ�ണ�ൾ
3-1   േപരാ�� െഫ�് - തനതുഫ�് െചലവഴി�തിെല
അപാകതകൾ
വൗ�ർ ന�ർ - 21800083 തീ.16/05/2018

    േപരാ� വികസന മിഷെ� േന�ത��ിൽ 2018 ഏ�ിൽ 5 �തൽ 12 വെര സംഘടി�ി�
േപരാ� െഫ�ിെ� ര�ാം ദിന�ിൽ കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�് അവതരി�ി� സാം�ാരിക
േഘാഷയാ��െട െചലവിന�ിൽ 25500 �പ തന�ഫ�ിൽ നി�് പിൻവലി�് സി.ഡി.എസ്.
െചയർേപ�ണ് നൽകിയി��്. വൗ�ർ പരിേശാധി�തിൽ അസാധാരണ െചലവ് എ�
ശീർഷക�ിലാണ് പണം െചലവഴി�ത്. പ�വാദ��ിന് 15000 �പ�ം 250 േപർ യാ�
െച�തിന് 3 ബസിെ� വാടകയിന�ിൽ 11000 �പ�മാണ് സി.ഡി.എസ്. െചയർേപ�ൺ െ�യിം
െച�ത്. േമൽ �ക നി�യി�തിെ� മാനദ�ം വ��മ�. 2011 െല േകരള പ�ായ�് രാജ്
(അസാധാരണ െചല�കൾ) ച��ൾ �കാരം പ�ായ�ിെല �രിപ�ം അംഗ�ൾ
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പിൻതാ�ിയി�� ഒ� �േമയ�ിെ� അടി�ാന�ിലായിരി�ണം ഇ�രം െചല�കൾ�്
അംഗീകാരം നൽേക�ത്. ഭരണസമിതി തീ�മാനം പരിേശാധി�തിൽ േമൽ ഇന�ിന് 15000 �പ
െചലവഴി��തിനാണ് ഭരണസമിതി അംഗീകാരം നൽകിയത്. മാ�മ� �ക െചവഴി�ത്
�ാമപ�ായ�ിനകെ� �വർ�ന�ിന�ാ�തിനാൽ സർ�ാർ അ�മതി ആവശ�മാെണ�്
െസ��റി േയാഗെ� അറിയി�ി��്. എ�ാൽ സർ�ാർ അ�മതി ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
അപാകതകൾ�് മ�പടി നൽേക�താണ്. ഭരണസമിതി അ�മതി നൽകിയതിേന�ാൾ അധികം
െചലവഴി� 10500 (25500-15000)�പ�െട െചലവ് അംഗീകരി��ി�. �ക
ഉ�രവാദിയായവരിൽ നി�് തിരിെക ഈടാ�ി പ�ായ�് ഫ�ിലടേ��താണ്.

ഭാഗം -4 
െപാതു വിവര�ള�ം ഓഡി�്  �പത�വേലാകനവും

4-1   വാർഷികധനകാര�പ�തിക പരിേശാധി�്
സാ��പ�തം നൽകിയതി�െറ വിവരം
വർഷം

സർ�ിഫിേ�ഷന് കണ�കൾ
പരിേശാധി� തീയതി

സർ�ിഫി��് ന�ർ/തീയതി

2018-
19

09/07/2019 �തൽ 10/07/2019 വെര
നം.െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി/ഇ2/887/2019(25)
തീ.24/07/2019

4-2   സംയു�േ�പാജ�ടുകൾ�ു ലഭി� ഫ�്
വിനിേയാഗം
4-2 സം��േ�ാജ�കൾ� ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം

വിഹിതം നൽകിയ
�ാപനം

�ക ലഭി�
വർഷം

ലഭി�
�ക

െ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ് ബാലൻസ്

      ഡയറി എ�്�ൻഷൻ
ഓഫീസർ േ�ാ�്
പ�ായ�്

20/08/2018 250000
പാലിന് സബ്സിഡി
56/19

250000 0

      ഡയറി എ�്�ൻഷൻ
ഓഫീസർ േ�ാ�്
പ�ായ�്

20/08/2018 250000
വനിതാ �ീരകർഷകർ�്
പാലളവിന് ഇൻെസ�ീവ്
57/19

250000 0

ഡയറി െഡപ��ിഡയര�ർ

ജി�ാ പ�ായ�്
15/03/2019 325000

�ീര �ാമം
55/19

325000 0

ഡയറി െഡപ��ിഡയര�ർ

ജി�ാ പ�ായ�്

15/03/2019 100000 പാലിന് ഇൻെസ�ീവ്
56/19

100000 0
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െഡപ��ി ഡയര�ർ

അ�ികൾ�ർ

ജി�ാപ�ായ�്

15/03/2019 92040
െനൽ�ഷി േ�ാ�ാഹനം
5/19

92040 0

െ�ാജ�് ഡയര�ർ

പി.എ.�.
26/09/2018 914104

ൈലഫ് ഭവന പ�തി
21/19

914104 0

എ.ഡി.എ തിേ�ാടി
േ�ാ�്

26/02/2019 76700
െനൽ�ഷി േ�ാ�ാഹനം
5/19

76700 0

എ.ഡി.എ തിേ�ാടി
േ�ാ�്

23/03/2019 7600
ൈജവ പ��റി വ�ാപനം
6/19

7600 0

4-3   നിേ�പ�പവൃ�ികൾ�് നൽകിയ തുകയുെട
വിവര�ൾ
ഓഡി�് വർഷ�ിൽ താെഴ പറ�� �ാപന�ൾ�് െഡേ�ാസി�് വർ�ായി ���ി
നട��തിന് �ക നൽകിയി��്. �ക െചലവഴി�് ���ി നട�ിയതിെ��ം ബാ�ി
�ക�െട�ം വിവര�ൾ താെഴ െകാ���.

നിർ�ഹണ
ഏജൻസി

���ി�െട
േപര്

വൗ�ർ ന�ർ/
െച�് നം.

�ൻ�ർ
നൽകിയ
�ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവഴി�ാൻ
ബാ�ി�ളള
�ക

െക.എസ്.ഇ.ബി.

എസ്.സി.
േകാളനികളിൽ
െത��വിള�കൾ
�ാപി�ൽ

1295854/5.3.19

138005/15.3.19

435739

268850

-

-

435739

268850

4-4   െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻ� വിവര�ൾ
ഓഡി�് വർഷം മരാമ�് ���ികൾ�് െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസായി �ക നൽകിയി�ി�.

4-5   വാ�പ / വാ�പാതിരി�ട�
ഓഡി�് വർഷം പ�ായ�ിന് വാ�യിന�ിൽ 10105896 �പ വര��്.



10/15/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=tQhewUpnD84=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 27/32

ഓഡി�് വർഷം വാ� തിരി�ട�തിെ��ം വർഷാവസാനം തിരി�ട�ാൻ അേവശഷി�� വാ�
�ക�െട�ം വിശദവിവരം താെഴ െകാ���.

വാ��െട
േപര്/
ഉേ�ശ�ം

ഉ�രവ്

ന�ർ/തി�തി

വാ�
�ക

വർഷാരംഭ�ിൽ
തിരി�ട�ാൻ
ബാ�ി��ായി��
�ക

തൻവർഷം
തിരി�ട�
�ക

വർഷാവ

സാനം
തിരി�ട�ാൻ
ബാ�ി�ളള
�ക�തൽ പലിശ

ൈലഫ്
ഭവന
പ�തി

ജി.ഒ(എം.എസ് )68/2018/
തസ�ഭവ തി�തി
18/05/2018

10105896 ഇ� ഇ� ഇ� 10105896

4-6   �ിര നിേ�പം
- ഇ� -

4-7   ഓഡി�് റി�വറി
ഈയിന�ിൽ തൻവർഷം വരവി� .

4-8   സമാഹൃത ഓഡി�് റിേ�ാർ�്
പ�ായ�ിെല �ൻവർഷ ഓഡി�് റിേ�ാർ�ികളിൽ േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം 23-
വ�� �കാര�� സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഖ�ികകളിൽ തീർ�ാ�ാൻ
അവേശഷി��വ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ഓഡി�്
വർഷം

ഖ�ിക
സമാ�ത
റിേ�ാർ�് വർഷം

ഖ�ിക വിഷയം
ഇേ�ാഴെ�
അവ�

1999-
00

27(a)
2003-04

(െപാ�പരാമർശം)
11.13.7.7

നി�തി പിരിവിൽ
അലംഭാവം

1999-
00

2003-04 11.14
ഭവനനിർമമാണം
പ�ികജാതി

2012-13
3.4.5.19

െതാഴി�റ�് പ�തി
രജിേ�ഷൻ കാർഡ്
വിതരണം

3.4.5

െതാഴിലിന്
അേപ�ി�ൽ-
െതാഴിൽ ലഭ�മാ�ൽ-
MNREGS
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3.4.5.3 �ാമസഭക�െട
�വർ�നം

3.4.5.10
േവതന
വിതരണ�ിെല
കാലതാമസം

3.4.5.17

െതാഴി�റ�് പ�തി
�കാരം ത�ികകൾ

��ി�ി�.

3.4.5.13
ജാ�ത േമൽേനാ�
ക�ി�ി ��ികരമ�

2014-
15(അവേലാകനം)

4.3.2
60 വയ�്
�ർ�ിയാകാ�വർ�്
െപൻഷൻ

4-9   ചാർ� /സർചാർ� നടപടികള�െട വിവരം
(എ)ചാർജ് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

ഇ�

(ബി)സർചാർജ് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

- ഇ� -

4-10   ഓഡി�് �പത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് : 52953880.00

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് : 48365580.00

വരവിന�ളി�� ന�ം : -

െചലവിന�ളി�� ന�ം/ ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക : 10500.00

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക : 85100.00

(െചലവിന�ളി�� ന�ം,വരവിന�ളി�� ന�ം എ�ിവ ബിയിേല�ം സിയിേല�ം
�കയാണ്.)

(ബി). പ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക
ന�ർ

ന�മായ �ക
ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ംചാർജ്

െച�ാ��വ
സർചാർജ്
െച�ാ��വ

1-6 - 10500.00 ഷാജഹാൻ എം,
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െസ��റി

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഖ�ിക ന�ർ �ക ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

1-13 59900.00
അസി.െസ��റി,
കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�്

1-16 25200.00
ജമീല ടി,
ഐ.സി.ഡി.എസ്.��ർൈവസർ

(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം

ഇ�

(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

ഇ�

(ഇ)റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ിന് / തട��ിന് ഉ�രവാദികളായവ�െട േപ�ം
�ിരം േമൽവിലാസ�ം

േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�

(ഓഡി�് നട� സമയെ�)

ഔേദ�ാഗിക േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസം

ഷാജഹാൻ എം,െസ��റി

െസ��റി,
താമര�ളം �ാമ പ�ായ�്,
ആല�ഴ ജി�,
പിൻ- 690530

ഷാജിഭവനം,
വ�ി��ം സൗ�്,
ആല�ഴ ജി�,
പിൻ- 690501

�ീവിദ� വി.സി,
അസി.െസ��റി

അസി.െസ��റി,
കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�്

കമലിനി- വീട്,
�മഠ�ിൽ,
പ�ലായനി,
െകായിലാ�ി.

ജമീല ടി,
ഐ.സി.ഡി.എസ്.��ർൈവസർ

ഐ.സി.ഡി.എസ്.ഓഫീസ്,
േമലടി

കനവ്,
�റ�ാട് പി.ഒ,
േമലടി.

4-11   തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�ു� ഓഡി�്
റിേ�ാർ��കൾ
ഓഡി�്
റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഈ വ��ിൽ നി�ം
�റെ��വി� ഏ��ം
ഒ�വിലെ�
ക�ിടപാടിെ� വിവരം

തീർ�ാ�ാൻ
അവേശഷി��
ഖ�ികക�െട
എ�ം

റിമാർ�്
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1997-98
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി.
പി1/1315/2018(1)

2 30(1), (2)

1999-00
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി/
പി1/1315/2018(2) തീയതി 01.08.2018

2 27(എ), 38

2001-02
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി.
പി1/1315/2018(3) തീയതി 01.08.2018

2 12, 13

2004-05
എൽ.എഫ്.െക.െക.ഡി.പി1/1315/2018(5)
തീയതി 01.08.2018

2 3-8, 3-9

2006-07
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി.
പി1/1315/2018(7)തീ. 01.08.2018

2 3-1, 4-4

2007-08
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി.
പി1/1315/2018(8)തീ. 01.08.2018

1 3-9

2008-09
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി.പി1/1315/2018(9)
തീയതി 01.08.2018

8
2-1, 2-2, 3-3, 3-4, 3-5,
3-6, 3-9, 4-3

2009-10
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി.പി1/1315/2018(10)
തീയതി 01.08.2018

4 3-2, 3-5, 3-10, 3-12

2010-11,11-
12

െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി.പി2/807/15
തീയതി 19.10.2015

13

1-5, 1-10, 3-2, 3-6, 3-7,
3-8,
3-9, 3-10, 3-11, 3-13, 3-
15, 4-4, 4-6

2012-13
െക എസ് എ െക .െക ഡി/പി2/17/2015
തീയതി 06.01.2015

7

3-1, 3-3, 3-4, 3-5, 3-6,
3-7,3-10,
3-12,3-13,3-14,3-15,3-
16,3-17

2013-14,

2014-15

െക എസ് എ െക .െക ഡി./
പി1/4/2017തിയതി.23.03.2017

6
2-1, 3-1, 3-7, 3-10, 3-13,
3-17(7),4-9

2015-16
െക എസ് എ െക .െക ഡി./പി1/1720/2018
തീയതി 22.09.2018

8
2-1(1), 3-2, 3-4, 3-5,

3-8, 3-9

2016-17
െക എസ് എ െക .െക ഡി./
പി1/311/2018തിയതി.21.02.2018

18
3-4(2),3-4(3),3-7,3-9,3-
10,3-12,
3-13,3-16,3-17,3-18

2017-18
െക എസ് എ െക .െക ഡി./
പി1/311/2018തിയതി.21.02.2018

16

1-10, 1-12, 2-1, 2-3, 2-4,
3-1, 3-2, 3-3, 3-5, 3-6,
3-8, 3-10, 3-11, 3-15, 3-
16, 3-17
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അനുബ�ം.1 ഓഡി�് സാ��പ�തം
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        1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമ�ിെ�, വ��് 4, 1994 െല േകരള
പ�ായ�് രാജ് നിയമം - വ��് 215(6), 2011െല േകരള പ�ായ�് രാജ് അ�ൗ�് ച��ളിെല
ച�ം 64 എ�ിവ അ�സരി�ം പ�ായ�്/നഗരപാലിക �ാപന��െട ഓഡി�ി� േവ�ി
കംപ് േ�ാളർ ആ�് ഓഡി�ർ ജനറൽ നിർേ�ശി� ഓഡി�ിംഗ് �ാൻേഡർ�കൾ അവലംബി�ം
22.05.2018 െല (സാധാ)1413/ 2018/ത.സ�.ഭ.വ, ന�ർ സർ�ാർ ഉ�രവിെല നിബ�നകൾ
�കാര�ം കീഴരി�ർ �ാമപ�ായ�് 2018-19 സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര�
പ�ിക പരിേശാധി�തായി ഞാൻ സാ��െ���� .

         എെ� അഭി�ായ�ിൽ ഈ റിേ�ാർ�ിൽ (ഖ�ിക 1-11 കാ�ക) പരാമർശി� അപാകതകൾ
ഒഴിെക ഓഡി�ിന് ഹാജരാ�ിയ േരഖകൾ പരിേശാധി�തിൽ �ാപന�ിെ� 2018-19 െല
വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക �ത��ം �ർ��മായ വിവരം നൽ��.

െഡപ��ി ഡയറ�ർ


