
10/29/2019 AIMS

aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draft_Report_Id=L8f4dRZSkKU=&draftmonitoring=s8UtVKgxU/o= 1/34

നം.െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി11/1017/2019                                                     തീയതി :
13.08.2019

േകാ�യം ജി�യിെല ��ി�ൽ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 സാ��ിക
വർഷെ� ധനകാര�പ�ികയിേ��� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

(1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം- വ��് 215(4), 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്
നിയമം - വ��് 13, 1996 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ �കാരം

�റെ��വി��ത്.)

    േകാ�യം ജി�യിെല ��ി�ൽ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 സാ��ിക വർഷെ�
ധനകാര�പ�ിക ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി. പ�ായ�് 29.03.2019 �തൽ 24.06.2019
തീയതി വെര വിവിധ ഇന�ളിലായി നട�ിയ പണം പിരിവ്, അവ�െട ഒ��്, വിവിധ
അ�ൗ�കളിൽ നി�� പണം പിൻവലി��കൾ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�.

    ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ അതത് സമയം ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളി�െട
പ�ായ�ിെ� ��യിൽെ���ിയി��്. 16 അേന�ഷണ�റി�കൾ നൽകിയതിൽ 8 എ��ിന്
മ�പടി ലഭി�ി��്. ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ 05.07.2019-ൽ നട� ഓഡി�് സമാപനേയാഗ�ിൽ
അവതരി�ി�ക�ം മ�പടി പരിഗണി�ക�ം െച� േശഷം �ധാനെ�� നിരീ�ണ�ൾ മാ�മാണ്
ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ േചർ�ിരി��ത്. ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�ടാ� ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�കളിേ��� �ടർ നടപടികൾ പ�ായ�് സ�ീകരിേ��താണ്.

    �ാപന�ിൽ നി�് ലഭ�മായ രജി��ക�െട�ം േരഖക�െട�ം വിവര��െട�ം
വിശദീകരണ�ിെ��ം അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം
നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ ലഭ�മാ�ാ� വിവര�ിെ�േയാ കാര��ിൽ േകരള സം�ാന
ഓഡി�് വ��ിന് യാെതാ� ഉ�രവാദിത��മി�.

(എ) ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന് �മതലെ�� ഉേദ�ാഗ�ൻ �ീ.ൈഷ� എസ്., െഡപ��ി ഡയറ�ർ(ഹ.േ�.)
ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം 25.06.2019 �തൽ 05.07.2019 വെര

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ

�ീ.�സാദ് പി. ജി. ഓഡി�് ഓഫീസർ
�ീ.രാേജഷ് എം. അസി��് ഓഡി�് ഓഫീസർ
�ീ.ര�ി�് എം. സീനിയർ േ�ഡ് ഓഡി�ർ
�ീ.ബാ�രാജ് െക.ബി. ഓഡി�ർ.(ഹ.േ�)

നിർ�ഹണാധികാരികൾ

�സിഡ�്
�ീമതി.ബി� രവീ�ൻ 01.04.2018 �തൽ 16.12.2018 വെര

�ീമതി െജ�ി േജാസ് 17.12.2018 �തൽ 31.03.2019 വെര

െസ��റി �ീ.നാ�ർ.സി.എസ്. 1.04.2018 �തൽ 31.3.2019 വെര

മ�് നിർവഹേണാേദ�ാഗ�ർ

�ഷി ഓഫീസർ
�ീമതി െനസിയ സ�ാർ

01.04.2018 �തൽ

01.11.2018 വെര
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�ീമതി സി� െക.മാത� 02.11.2018 �തൽ

31.03.2019 വെര

െവ�റിനറി സർജൻ

േഡാ.േറാ�ി െക.േബബി
01.04.2018 �തൽ

10.06.2018 വെര

േഡാ.െനൽസൺ മാത�
11.06.2018 �തൽ

31.03.2019 വെര

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ, സി.എ�്.സി േഡാ.��ൺ മാത�
1.04.2018 �തൽ

31.3.2019 വെര

വി.ഇ.ഒ.

�ീ.േജാൺസൺ േജാർജ് െക.
01.04.2018 �തൽ
05.12.2018 വെര

�ീ.അനിൽ �മാർ പി.ആർ.
06.12.2018 �തൽ

31.03.2019 വെര

ഐ.സി.ഡി.എസ്. ��ർൈവസർ �ീമതി ഗീതേമാൾ സി.
01.04.2018 �തൽ

31.03.2019 വെര

അസി��് എൻജിനീയർ എൽ.എസ്.ജി.ഡി

�ീമതി അ�� േജാൺ
01.04.2018 �തൽ

02.11.2018 വെര

�ീ.െബ�ി േതാമസ്
03.11.2018 �തൽ

31.03.2019 വെര

ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ �ീമതി �സൻ േജാസഫ്
1.4.2018 �തൽ

31.3.2019 വെര

അസി��് െസ��റി �ീമതി േസാഫിയ മാത�
01.04.2018 �തൽ

31.03.2019 വെര

ഉ�ട�ം

ഖ�ിക
ന�ർ

വിഷയം

ഭാഗം 1 െപാ� അവേലാകനം

1-1 ബജ�്
1-2 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക
1-3 വാർഷിക ധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് സർ�ിഫി��് നൽകിയതിെ� വിവരം
1-4 സാ��ിക വിശകലനം(റസീപ്�്&െപെ��് അ�ൗ�് �കാരം)
1-5 ഫ�് വിനിേയാഗം
1-6 പ�തി അവേലാകനം
1-7 മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണെതാഴി�റ�പ�തി-അവേലാകനം
1-8 േ�മ പ�തികൾ
1-9 ക�ാഷ് െവരിഫിേ�ഷൻ
1-10 ആഭ��രനിയ�ണം
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1-11 മ�് ഓഡി�കൾ നട�ിയതിെ� വിവരം
1-12 വാർഷികകണ�്-അവേലാകനം

ഭാഗം 2 വര�കണ�കളിേ��� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

2-1 അ�ൗ�് ��ക��െട ��ി�് അപാക�ൾ

2-2
ബാ��ത കണ�ിൽ േചർ�് ��ി�ി���ം സർ�ാരിേല�്/മ�് �ാപന�ളിേല�്
അടേ���മായ �ക�െട വിവരം

2-3 അനധി�ത െക�ിടനിർ�ാണം-പ�ായ�് �ടർനടപടികൾ സ�ീകരി�ി�
2-4 ജീവന�ാ�െട/�ാപന െതാഴിൽനി�തി ഡിമാ�് െച�ി�/ഈടാ�ിയി�

2-5
വ�വസായ�ൾ�ം ഫാ�റികൾ�ം വ�ാപാര�ൾ�ം സംരംഭക �വർ�ന�ൾ�ം
മ�് േസവന�ൾ�ം ൈലസൻസ് അ�വദി�ൽ-നടപടികളിൽ അപാകത

ഭാഗം 3 െചല�കണ�കളിേ��ളള ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

3-1
എൻ.ആർ.എ�്.എം. ആ�ർേ�ദ, േഹാമിേയാ ആ�പ�ികൾ�് മ��് വാ�ൽ-
മ��കൾ ലഭ�മായി�

3-2
അ�ണവാടികൾ�് േപാഷകാഹാരം പ�തി-ഭ�� സാധന��െട വിതരണം-
അധിക�ക നൽകി

3-3
എ�ിേമ�് റീകാ�് െച��തിന് പകരം പഴയ നിര�ിൽ റിൈവസ് െച�-
െപാ�മരാമ�് മാന�ലിന് വി��ം

3-4 �ണേഭാ�സമിതി വഴി നട�ിലാ�� �വ ൃ�ികൾ-അധിക�ക നൽകി
3-5 കരാർ ലംഘനം-നിയമാ��ത നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�

3-6
മരാമ�് ���ികൾ-കരാർ �കാര�� സമയ�മം പാലി�ാ� കരാ�കാർ�്
എതിെര നടപടി സ�ീകരി��തിൽ വീ�

3-7
റീെടൻഷൻ �ക യഥാസമയം പിൻവലി�് തന�ഫ�ിൽ നിേ�പി�ി�-
ആ�പാതികമായ �ക ലാ�ായി

3-8 �ീ�് ൈല�് -െക.എസ്.ഇ.ബി.�മായി സം�� പരിേശാധന നട�ിയി�ി�
3-9 ജലനിധി-�ടിെവ� പ�തികൾ �ണേഭാ���കൾ�് ൈകമാറിയി�
3-10 ആ�യപ�തി-വിവിധ ബാ�് അ�ൗ�കളിലായി വൻ�ക ബാ�ിനിൽ��ത്
3-11 അ��ളേ�ാ�ം-അപാകതകൾ
3-12 ൈലഫ് ഭവനപ�തി-അവേലാകനം

ഭാഗം 4 െപാ�വിവര��ം ഓഡി�് �ത�വേലാകന�ം

4-1 സം�� േ�ാജ�കൾ�് ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം
4-2 െഡേ�ാസി�് വർ�ിന് നൽകിയ �ക�െട വിവര�ൾ
4-3 െമാബിെെലേസഷൻ അഡ�ാൻസ്
4-4 വാ�/വാ� തിരി�ടവ്
4-5 �ിരനിേ�പ�ൾ
4-6 ഓഡി�് റി�വറി
4-7 സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഓഡി�് ഖ�ികക�െട വിശദാംശം
4-8 ചാർജ് / സർചാർജ് നടപടിക�െട വിവരം
4-9 ഓഡി�് �ത�വേലാകനം
4-10 തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ
അ�ബ�ംഓഡി�് സാ��പ�ം 2018-19
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1
അ�ബ�ം
2

ബാലൻസ് ഷീ�് - 31.03.2019 തീയതിയിൽ

അ�ബ�ം
3

ഇൻകം ആ�് എ�്െപൻഡീ�ർ േ��്െമ�് 2018-19

അ�ബ�ം
4

റസീപ്�് ആ�് െപെ��് േ��്െമ�് 2018-19

ഭാഗം -1 
െപാതു അവേലാകനം

1-1   ബജ�്
2018-19 വർഷെ� ബജ�് 19.03.2018 തീയതിയിെല 1-ാം നം. തീ�മാന�കാരം അംഗീകരി�. ബജ�്
�കാര�� വര�െചലവ് വിവരം �വെട േചർ��.

ഇനം ബജ�് �തീ� യഥാർ�ം

��ിരി�് 35,66,916 76,23,599

വരവ് 10,60,43,300 7,38,79,737

ആെക 10,96,10,216 8,15,03,336

െചലവ് 10,83,65,800 7,27,79,681

നീ�ിയിരി�് 12,44,416 87,23,655

    ബജ�് �കാര�� �തീ�ിത �കക�ം യഥാർഥ �കക�ം ത�ിൽ വലിയ അ�രം
നിലനിൽ��തിൽ നി�് പ�ായ�് രാജ് നിയമ�ിെല വ�വ�കൾ �ത�മായി പാലി�� ബജ�്
തയാറാ�ിയെത�് വ��മാ��. �ാ�ിംഗ് ക�ി�ികൾ ബജ�് നിർേദശ�ൾ തയാറാ�ി
സമർ�ി�തിെ� വിവര�ളി�. അംഗീകാരം ലഭി� വാർഷികപ�തി�െട അടി�ാന�ിൽ ബജ�്
���ക��ാെയ�ി�ം ബജ�് തയാറാ�ി അംഗീകാരം വാ��തിൽ നിയതമായ നടപടി�മം
�ാ�ിംഗ് ക�ി�ിക�ം ജനറൽക�ി�ി�ം ഉ�രവാദെ�� ഉേദ�ാഗ��ം പാലി�ി�ി�െയ�്
വ��മാ��.

    �ടാെത �ാപന�ിെ� വ�മാനം വർധി�ി�ാ�ത�ം വിധം �തിയ നി�തി നിർേദശ�േളാ,
നിലവിെല നി�തി ഘടനയിൽ മാ��േളാ ധനകാര��ാ�ിംഗ് ക�ി�ി നിർേദശി�കേയാ ചർ�
െച�കേയാ ഉ�ായി�. ബജ�ിൽ നിർേദശി�ാ� ഇനം സംബ�ി�ം, നിർേ�ശി�തിൽ അധികരി�
െചലവ് സംബ�ി�ം പരിേശാധി��തിന് ബജ�ം, അ�ൗ�ിംഗ് േസാ�് െവയർ സാംഖ��ം
ത�ിൽ സംേയാജി�ി�ി�ി�ാ�തിനാൽ സാധി��ി�.

    �ാ�ിംഗ്ക�ി�ിക�െട �വർ�നം െമ�െ���ക�ം ധനകാര��ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�മായി
െമ�െ�� ഏേകാപനം ഉ�ാ�ക�ം െച�് ബജ�് തയാറാ��തിൽ ശാ�ീയത�ം യാഥാർഥ��ം
ഉറ�ാ�ാ��താണ്. സാംഖ� സ�ദായ�ിൽ അ�വർ�ി�� അ�ൗ�ക�െട/ശീർഷക��െട
വിശദമായ വർ�ീകരണ�ിന��തമായി ബജ�ിെ� സംേയാജനം സാ��മാ�ി ബജ�ിലി�ാ��ം
അധികരി��മായ െചല�കൾ ഒഴിവാ�ാ���മാണ്.
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1-2   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക
ലഭിേ�� അവസാന
തീയതി

ലഭി�
തീയതി

അപാകത പരിഹരി�ാൻ
തിരി�യ� തീയതി

അപാകത പരിഹരി�്
ലഭി� തീയതി

31.7.2019 17.06.2019

1-3   വാർഷിക ധനകാര�പ�തിക പരിേശാധി�്
സർ�ിഫി��് ന�കിയതി�െറ വിവരം

വർഷം സർ�ിഫിേ�ഷന് കണ�കൾ പരിേശാധി� തീയതി

2018-2019 17, 18.6.2019

    പരിേശാധന�െട അടി�ാന�ിൽ 22.06.2019 െല െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/880/2019
ന�രായി വിേശഷണ�േളാട് �ടിയ സാ��പ�ം ന�ിയി��്.

    ഓഡി�് െച� വാർഷിക ധനകാര�പ�ികയിെല ഇൻകം ആ�് എ�്െപൻഡി�ർ അ�ൗ�്,
റസീപ്�് ആ�് േപെ��് അ�ൗ�്, ബാലൻസ് ഷീ�്, ഓഡി�് സർ�ിഫി��് എ�ിവ അ�ബ�മായി
േചർ�ിരി��.

1-4   സാ��ിക വിശകലനം (റസീ��് ആ��
േപ�െമ�� അ�ൗ�് �പകാരം)

��ിരി�് 76,23,599
വരവ് 7,38,79,737
ആെക 8,15,03,336
െചലവ് 7,27,79,681
നീ�ിയിരി�് 87,23,655

1-5   ഫ�് വിനിേയാഗം
ഫ�ിനം �ൻബാ�ി വരവ് ആെക െചലവ് നീ�ിയിരി�്
വികസനഫ�് െപാ�വിഭാഗം 0 1,12,80,000 1,12,80,000 1,02,80,838 9,99,162
വികസനഫ�് എസ്.സി.പി. 0 39,68,000 39,68,000 39,68,000 0
വികസനഫ�് ടി.എസ്.പി. 0 6,06,000 6,06,000 6,06,000 0
സംര�ണ�ാ�് േറാഡ് 0 35,92,000 35,92,000 22,13,836 13,78,164
സംര�ണ�ാ�് േനാൺേറാഡ് 0 27,80,000 27,80,000 18,49,778 9,30,222
ധനകാര� ക�ീഷൻ �ാ�് 0 69,47,393 69,47,393 52,77,857 16,69,536
എം.ജി.എൻ.ആർ.ഇ.ജി.എസ്. 0 2,87,29,777 2,87,29,777 2,87,25,957 3,820
ബി ഫ�് 0 2,83,12,620 2,83,12,620 2,83,12,620 0
തന�ഫ�്(ബാ�് ) 24,86,681 48,32,648 73,19,329 48,59,501 24,59,828

1-6   പ�തി അവേലാകനം
    2018-19 വാർഷികപ�തി �പീകരണ�മായി ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��ക�െട േയാഗം 4.1.2018 ൽ
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�ടി കരട് പ�തിനിർേദശ�ൾ സമർ�ി�. പ�തി �പീകരണ �ാമസഭ 27.1.2018 �ത�� 5.2.2018
വെര�� ദിവസ�ളിൽ കരട് പ�തിനിർേ�ശ�ൾ ചർ�െച�. 26.2.2018ൽ �ാേദശിക
ആ��ണസമിതിേയാഗം, േ��് േഹാൾേഡ�് േയാഗം എ�ിവ േചർ�. ഊ���ം,
ഭി�േശഷി��വർ�ാ�� �ാമസഭ എ�ിവ 26.4.18�ം വികസനെസമിനാർ 6.3.2018�ം നട�.
വ��ിഗത �ണേഭാ�ാ�െള െതരെ����തി�� �ാമസഭ 30.4.2018 �തൽ 6.5.2018 വെര�ം
േചർ�ി��്. ഇ�കാരം വിവിധ ഘ��ളിലായി നട� ചർ�കൾ�ം �വർ�ന�ൾ�ം േശഷം
ത�ാറാ�ിയ വാർഷിക പ�തി 17.4.2018 െല 1(7)ന�ർ തീ�മാന �കാരം ഭരണസമിതി അംഗീകരി�.
സർ�ാരിെ� നിർബ�ിത േ�ാജ�ൾെ�െട േചർ�് ഭരണസമിതി 12.2.19 ന് അ�ിമ അംഗീകാരം
ന�ിയ വാർഷികപ�തി ജി�ാ ആ��ണസമിതി 15.2.2019 െല 490/18/DPC/DPO/KTM ഉ�രവ്
�കാരം അംഗീകരി�.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത്
(എ�ം)

പ�തി
അട�ൽ

നട�ാ�ിയത്
(എ�ം)

പ�തി
െചലവ്

ഭാഗികമായി
നട�ാ�ിയത്
(എ�ം)

നട�ാ�ാ�വ

(എ�ം)

�ർ�ീകരി�
േ�ാജ�ക�െട
ശതമാനം

     189 12,32,98,995        149 4,98,11,451      -- 40 79

    േ�ാജ�് നം. 210 ആയി ൈവദ�തിചാർജ് �ടി�ിക ഇന�ിൽ വികസനഫ�ിൽ നി�് �റവ്
വ��ിയ 256 �പ�െട നിർബ�ിത േ�ാജ�ൾെ�െട ആെക 189 േ�ാജ�കൾ.

    നിർബ�ിത േ�ാജ�ൾെ�െട ആെക�� 189 ൽ 149 എ�ം നട�ാ�ി.എ�ാൽ അസി��്
എൻജിനീയർ നട�ിലാ�ിയ 14 േ�ാജ�ക�െട�ം, െമഡി�ൽ ഓഫീസർ നട�ിലാ�ിയ 3
േ�ാജ�ക�െട��ൾെ�െട ആെക 18 ബി�കൾ �ഷറിയിൽ നി�് സാ��ികവർഷം മാറാനാവാെത
'ക�' വിലായി��. ടി �കകൾ നിലവിൽ മാറിയി��്.

�മ
നം.

നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ

ആെക
േ�ാജ�കൾ

നട�ിലാ�ിയ
േ�ാജ�കൾ

േ�ാജ�ക�െട
വകയി��ൽ

േ�ാജ�ക�െട
െചലവ്

�മതലെ��
�ാ�ിംഗ്
ക�ി�ി

1 �ഷി ഓഫിസർ 6 6 4,30,540 4,30,540 വികസനകാര�ം

2
െവ�റിനറി
സർജൻ

6 6 27,23,200 26,87,200 വികസനകാര�ം

3

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ,

പി.എ�്.സി

4 3 9,00,150 7,66,610
ആേരാഗ�ം-
വിദ�ാഭ�ാസം

6 വി.ഇ.ഒ. 18 15 8,93,84,600 2,73,03,704
വികസനകാര�ം,

േ�മകാര�ം

7
ഐ.സി.ഡി.എസ്
��ർൈവസർ

9 9 39,26,543 37,57,072 േ�മകാര�ം

8 െസ��റി 31 25 34,19,795 28,13,722

വികസനകാര�ം,

ധനകാര�ം,

ആേരാഗ�-
വിദ�ാഭ�ാസം,

േ�മകാര�ം
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9 അസി��്
എൻജിനീയർ

104 74 2,07,95,717 1,04,66,816 വികസനകാര�ം

11
ഡയറി ഫാം
ഇൻ��ർ

1 1 3,00,000 3,00,000 വികസനം

12
അസി��്
െസ��റി

10 10 14,18,450 12,85,787 േ�മം

ആെക 189 149 12,32,98,995 4,98,11,451

    കാർഷികേമഖലയിൽ കിണർ റീചാർജിംഗ്, േതനീ� വളർ�ൽ �ട�ിയ േ�ാജ�ക�ം,
�ഗസംര�ണേമഖലയിൽ വനിതാഘടകപ�തി�ൾെ�െട ആ�വളർ�ൽ, പ�വളർ�ൽ,
േപാ���ിവളർ�ൽ �ട�ിയ േ�ാജ�ക�ം നട�ിലാ�ി. വികസന �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി േ�ാജ�ിെ�
നിർ�ഹണ�ിൽ �േത�ക�� െച��ിയതായി കാണെ��ി�.

    ആേരാഗ� വിദ�ാഭ�ാസ �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട �മതലയി�� പാലിേയ�ീവ് പരിചരണ േ�ാജ�്
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ, പി.എ�്.സി കാര��മമായി നട�ാ�ിവ��. എ�ാൽ 2015 െല പാലിേയ�ീവ്
പരിചരണ മാർഗേരഖ നിർേദശി� വിധം പാലിേയ�ീവ് െകയർ മാേനജ്െമ�് ക�ി�ി, പാലിേയ�ീവ്
െകയർ നിർ�ഹണ ക�ി�ി എ�ിവ �പീകരി�് യഥാസമയം േയാഗം േചർ�് �വർ�ന�ൾ
വിലയി���ി�െയ�ത് ഉ�രവാദെ�� വർ�ിംഗ് ��ിെ��ം, �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട�ം
േപാരാ�യാണ്. �ാപനതല�ിെല ഏ��ം �ധാനെ�� ആേരാഗ��വർ�നെമ�നിലയിൽ ഈ
േ�ാജ�ിന് അർഹി�� �ാധാന�ം ഉറ�വ��ാൻ ഭരണസമിതി�ം ആേരാഗ� വിദ�ാഭ�ാസ
�ാ�ിംഗ് ക�ി�ി ��ിേ��താണ്.

എസ്.സി., എസ്.�ി. വിഭാഗ�ളിൽെപ�വർ�ൾെ�െട�� ൈലഫ് ഭവനപ�തിയാണ് വി.ഇ.ഒ.
നട�ാ�ിയ ഏ��ം വലിയ േ�ാജ�്. പ�ായ�ിൽ ഏ��ം ��തൽ പണം െചലവഴി�െ��
േ�ാജ�ം ഇതാണ്. വീ�ക�െട നിർമാണം വിവിധ ഘ��ളിലായി നട��. �ടാെത ��ർ�് ക�ിൽ
വാ�ി ന�ൽ, പഠന�റി, ഭവന�ന��ാരണം േ�ാജ�ക�ം വി.ഇ.ഒ. നിർവഹണം നട�ി.

    േ�മകാര��ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട �മതലയിൽ ഉൾെ�� അ�ണവാടി അ��രക േപാഷകാഹാരം,
ഭി�േശഷി�ാർ�� േ�ാളർഷി�്, �ട�ിയ േ�ാജ�കൾ ഐ.സി.ഡി.എസ് ��ർൈവസർ
നട�ിലാ�ി. അ�ണവാടിക�െട േമാണി�റിംഗ്& െവൽഫയർ ക�ി�ി േയാഗ മിനി�്സ്
പരിേശാധി�തിൽ അ�ണവാടിക�െട �വർ�ന�ം േപാഷകാഹാരവിതരണ�ം സംബ�ി�
വിലയി��ൽ നട��തായി കാണെ��. േ�മകാര��ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട മിനി�്സിൽ
അ�ണവാടി �വർ�നം സംബ�ി� ചർ�ക�ം തീ�മാന��ം ഉ�തായി കാ��െവ�ി�ം
അ�ണവാടി�െട ൈദനംദിന�വർ�ന��മായി ബ�െ��് കാര�മായ ഇടെപട�കൾ ഉ�ാ��ി�.

    ധനകാര�ം, വികസനം, ആേരാഗ�-വിദ�ാഭ�ാസം, േ�മകാര�ം ഉൾെ�െട എ�ാ
�ാ�ിംഗ്ക�ി�ിക� െട�ം �മതലകളിൽെപ� േ�ാജ�കൾ െസ��റി നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി
അംഗീകാരം േനടിയി��. വി�കി�ിയ �ാപന�ൾ�ം പ�ായേ�ാഫീസിേല�ം ഫർണി�ർ,
ലാപ് േടാ�് ഉൾെ�െട ക����കൾ, �ി�ർ, എൻ.ആർ.എ�്.എം ആ�ർേ�ദ േഹാമിേയാ
ആ�പ�ികൾ�് മ��്, ഐ.െക.എം., സാ�ഹ��ര�ാമിഷൻ എ�ിവ�് �ക ന�ൽ �ട�ി
ൈവവി��മാർ� േ�ാജ�കൾ െസ��റി നട�ിലാ�ി. എ�ാൽ ഐ.െക.എം.ന് വിഹിതം ന�ിയ
52,725/- �പ, സാ�ഹ��ര�ാമിഷന് ന�ിയ 1 ല�ം �പ എ�ിവ സംബ�ി� േരഖകൾ ടി
�ാപന�ളിൽ നി�് ലഭി�ി�ി�. ഹരിത കർ�േസന�് �ണിേഫാം, �സർഫീ പിരി��തിന്
രസീത് �ി�ിംഗ് ഇന�ളിലായി 18,500/- �പ െചലവഴി�െവ�ി�ം കാര��മമായ �വർ�ന�ൾ
ഇനി�ം ആരംഭി�ി�ി�.
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    അസി��് എൻജിനീയർ നിർവഹണഉേദ�ാഗ�നായി നിേയാഗി�െ�� േ�ാജ�കൾ
വികസനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട �മതലയി��വയാണ്. 104 േ�ാജ�കളാണ് തയാറാ�ി
അംഗ ീകാരം വാ�ിയത്. എ�ാൽ നട�ിലാ�ി ബിൽ മാറിയത് 74 എ�ം മാ�ം. മരാമ�്
േ�ാജ�കൾ �രിഭാഗ�ം േറാഡ് േകാൺ�ീ�ിംഗ് ���ികളാണ്. താരതേമ�ന െചറിയ �കകളാണ്
മി�വാ�ം േ�ാജ�കൾ�ം വകയി��ിയത്. അത�ാവശ�മായ േ�ാജ�കളാണ് ഏ����െത�ം
ഏെ���� എ�ാ േ�ാജ�ക�ം നട�ാ��െവ�ം ഉറ�വ���തിന് നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�ൻ,
�ാ�ിംഗ് ക�ി�ി, പ�ായ�് ഭരണസമിതി �ട�ി എ�ാ ഭാഗ�നി�ം സംേയാജിതമായ നീ�ം
ഉ�ാവണം. ഫ�കൾ വീതംവ�് നിരവധി െചറിയേ�ാജ�കൾ ഉ�ാ��തിന് പകരം ��തൽ
�തൽ �ട�� �ഹദ് േ�ാജ�കേളെ���് ഏെ���� േ�ാജ�കൾ സമയബ�ിതമായി
�ർ�ിയാ��തി�� ഇ�ാശ�ിയാണ് സമ�വികസനെ� സഹായി��ത്.

    േ�മകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�െട �മതലാപരിധിയി�� പ�ികജാതി, പ�ികവർഗ വിഭാഗ�ൾ�്
േവ�ി�� േ�ാജ�കളാണ് നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�നായ അസി��് െസ��റി നട�ിലാ�ിയത്.
വാ�ർടാ�് വിതരണം, വേയാജന�ൾ�് ക�ിൽ വിതരണം, �ട�ിയ ���ികൾ നട�ിലാ�ി.

    േ�ാജ�ക�െട �പീകരണ�ി�ം നിർ�ഹണ�ി�ം സർ�ാർ മാർഗേരഖയിെല നിർേദശ�ൾ
�ത�മായി ഉൾെ�ാ� സമീപനം �ാ�ിംഗ്ക�ി�ിക�െട�ം വർ�ിംഗ് ��ക�െട�ം ഭാഗ�് നി�്
ഉ�ായി��ി�. വർ�ിംഗ് ��കൾ േ�ാജ�ക�െട നിർവഹണ, �ർ�ീകരണഘ��ളിൽ
േമാണി�റിംഗ്സമിതിയായി �വർ�ി�ണെമ�ാണ് സർ�ാർ നി�ർഷെയ�ി�ം റിേ�ാർ�്
തയാറാ�ി ഫയലിൽ വ�ി�െ��ി�ം �ാേയാഗികമായ േമാണി�റിംഗിെ� ഫല�ാ�ി വ��മ�.

    എ�ിരി�ി�ം നട�ിലാ�ിയ േ�ാജ�കൾ �ാമപ�ായ�ിെല ജന��െട സാ��ികവളർ�,
സാ�ഹ�നീതിവ�വ� �ട�ിയവ�് ഒ� പരിധിവെര ഉേ�ജനമായി��്. പരി�ിതി�ര�െയ
സഹായി��തിന് മാലിന� നിർ�ാർജന�ൾെ�െട കാര�മായ േ�ാജ�കൾ
ഏെ���ി��ി�െയ�തി�െട നിലവിെല പാരി�ിതികെവ�വിളികെള
അവഗണി�കയാ��ായത്. ദീർഘവീ�ണേ�ാെട, പ�ായ�ിെ� സമ��േരാഗതിെയ
ല��മാ�ി �ാേയാഗികസമീപനേ�ാെട പ�തികൾ ആവി�രി��തി�ം സമയബ�ിതമായി
നട�ാ��തി�ം ��ിേ��താണ്.

1-7   മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ഗാമീണ
െതാഴിലുറ��പ�തി -അവേലാകനം
        െതാഴി�റ�് പ�തി�െട 2018-19 വർഷെ� േലബർ �ാമസഭ �ാമപ�ായ�ിെല 13
വാർ�കളിെല െതാഴിലാളികെള ഉൾെ���ി 13 േലബർ �ാമസഭകൾ ��ക�ം േലബർ ബജ�്
ത�ാറാ�ക�ം െച�ി��്. 2018-19 ആ�ൻ �ാൻ �കാരം ആെക 253 േ�ാജ�കളാണ് വിഭാവനം
െച�ത്. സാേ�തിക അ�മതി ലഭി� 253 േ�ാജ�കളിൽ 149 എ�ം തൻവർഷം നട�ിലാ�ി. 2018-
19 വർഷം 97873 െതാഴിൽദിന�ൾ ��ി�െ��. 1376 ��ംബ�ൾ പ�തി�മായി സഹകരി�.
േദശീയ െതാഴി�റ�് പ�തി കാഷ്��് �കാര�� 2018-19 വര�െചലവ് കണ�ക�െട സം�ി�ം
�വെട േചർ��.

ഇന�ൾ �ക ആെക �ക

��ിരി�് 12,011

വരവ്
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ഇ.എഫ്.എം.എസ് വരവ് 2,78,08,487
ഭരണെചല�കൾ�് േവ�ി�� വരവ് 7,65,848
ബാ�് പലിശ 5,171
ആെക 2,85,91,517

െചലവ്

േലബർ ഇൻെസ�ീവ് 2,69,24,111
െമ�ീരിയൽ േകാ�് 4,23,100
അ�ിനിേ�ഷൻ േകാ�് 12,40,486
ആെക 2,85,87,697

നീ�ിയിരി�് 3,820
ആെക 2,85,91,517

വാർഷികകണ�ം േദശീയെതാഴി�റ�് പ�തി കാഷ്��മായി െപാ��െ���ി�

        2018-19 വാർഷികകണ�ം േദശീയെതാഴി�റ� പ�തി കാഷ്��മായി െപാ��െ���ി�.
പ�ായ�് തനത് ഫ�ിൽ നി�ം �ൻ�റായി ന�� �കകൾ കാഷ്��ിൽ
േരഖെ���ാ�തിനാ�ം പ�തി നിർ�ഹണ�ിന് െസ��റി�െട തനത് ഫ�ിൽ ലഭി� �ക
െതാഴി�റ� പ�തി അ�ൗ�ിൽ ലഭി��തിന് �ൻപ് കാഷ്��ിൽ േരഖെ���ിയതിനാ�ം
വാർഷികകണ�ം േദശീയെതാഴി�റ�് പ�തി കാഷ്��മായി െപാ��െ���ി�. അപാകത
പരിഹരിേ��താണ്.

1-8   േ�മപ�തികൾ
തൻവർഷം �ാമപ�ായ�് നട�ാ�ിയ വിവിധ േ�മ പ�തികളെട വിശദാംശ�ൾ താെഴ
െകാ���.

േ�മപ�തി�െട േപര്
െചലവഴി�
�ക

�ണേഭാ�ാ��െട
എ�ം

െതാഴിൽരഹിത േവതനം 60,120 45
കർഷകെതാഴിലാളി െപൻഷൻ 21,87,600 515
വിധവാെപൻഷൻ 44,55,400 1038
വാർ�ക�കാലെപൻഷൻ 1,93,36,100 4349
വികലാംഗെപൻഷൻ 19,13,400 443
അവിവാഹിതരായ 50 വയ�ിന് �കളിൽ �ായ��
�ീകൾ�� െപൻഷൻ

3,30,000 75

വിധവക�െട െപൺമ��െട വിവാഹധനസഹായം 30,000 1

1-9   ക�ാ� െവരിഫിേ�ഷൻ
    1994-െല േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�ിെല 6(4)-ാം വ��് �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ്
പരിേശാധന 25.6.2019 ൽ 3.30 പി.എം.-ന് അ�ൗ��ിെ� സാ�ിധ��ിൽ നട�ക��ായി.
പരിേശാധനയിൽ 7,789/-�പ നീ�ിയിരി�ിെ� �ത�ത േബാധ�െ��.

1-10   ആഭ��രനിയ��ണം
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    ഭരണപരമായ നയ��െട പരിപാലനം, ��ിയകൾ, നടപടി�മ�ൾ, കടമകൾ, െപ�മാ��ൾ
എ�ിവ ഉൾെ���താണ് ആഭ��രനിയ�ണം. ��ികരമായ ആഭ��രനിയ�ണം നിലനിൽ��
തേ�ശ�ാപന�ളിൽ ധനകാര� പ�ികക�െട �ത�ത, �ർണത, ഇടപാ�ക�െട നിയമസാ�ത,
മിതവ�യത�ം, കാര��മത, ഫല�ാ�ി എ�ിവ ഉറ�ാ�ാൻ സാധി�� എ�താണ് �ാപന�െള
സംബ�ി�ിടേ�ാളം ആഭ��രനിയ�ണ�ിെ� �സ�ി.

    �ാമപ�ായ�ിെ� ആഭ��രനിയ�ണ സംവിധാനം പഠനവിേധയമാ�ിയതിൽ െമ�െ��
ആഭ��രനിയ�ണ സംവിധാന�ിെ� ആവശ�കതെയ��ി�ം, അത് കാര��മമായി
നിലനിർേ�� ഉ�രവാദി�െ���ി�ം ഭരണസമിതി�് േബാ����തായി വ��മാ��.
ഓഫീസ് ഉ�ര�കൾ �റ��വി�് ഓഫീസ് േമധാവി ജീവന�ാർ�് േജാലികൾ �ത�മായി വിഭജി�്
ന�ിയി��ത് ആഭ��രനിയ�ണം കാര��മമാ��തിെ� ഭാഗമാണ്. എ�ാൽ ഓഫീസ്
ഉ�രവിെല നിർേ�ശ�ൾ �ർ�മായി പാലി��തിന് ഉേദ�ാഗ�ർ�് കഴി�ി�ി�. വ�നി�തി
100% പിരിെ���ണെമ� നിർേ�ശം നട�ായി�.

പല ക�ി�ിതീ�മാന��ം സമയബ�ിതമായി നട�ിലാ��തിൽ വീ� വ��ിയി��്.

    അ�ൗ�ിം�മായി ബ�െ��് സർ�ാർ നിർേദശി� �കാര�� അ�ൗ�ിംഗ് സ�ദായം
താരതേമ�ന െമ��� നിലയിൽ നട�ിൽ വ��ിയി��്. കാ�ം, ബാ�മായി ബ�െ��
നിയ�ണ�ൾ �ത�മായി പാലി�വ���്. പണം സ�ീകരി�ൽ, ബാ�് അ�ൗ�ിൽ
െഡേ�ാസി�് െച�ൽ, കണ�കളിൽ ഉൾെ���ൽ എ�ീ ��ിയകൾ വ�ത�� ഓഫീസ്
െസ��ക�െട �മതലയിലാ�ിയി��്. എ�ാ െചല�കൾ�ം വൗ��കൾ ��ി�ി��്. എ�ാൽ
അവശ�ം േവ� അ�ബ�േരഖകൾ വൗ��കൾെ�ാ�ം വ�ി�ി� എ�ത് വൗ��ക�െട
ആധികാരികത ഇ�ാതാ��.

    നി�തികളിെല ദീർഘകാല �ടി�ികകൾ ഈടാ�ാ�� നടപടികൾ ഫല�ാ�ിയിെല��ി�.
വ�നി�തിയിന�ിെല വലിയ�ടി�ിക നടപടികളിെല ഫല�ാ�ിയി�ാ�െയ കാണി��.
വാർഷികകണ�കൾ �കാരം െതാഴിൽനി�തി, വാടക, ഡി&ഒ ൈലസൻസ് ഇന�ളി�ം �ടി�ികകൾ
നിലനിൽ��തായി കാ��. വാസ�ഹം ഇന�ിൽെപ��ി വ�നി�തി നിർണയി� പല
െക�ിട�ളി�ം ഡി&ഒ ൈലസൻസ് അ�വദി�ി��ത് �മവി��മാണ്. പ�ായ�് അതിർ�ിയിെല
എ�ാ �ാപന�െള�ം ൈലസൻസ് പരിധിയിൽ ഉൾെ���ാൻ സാധി�ാ�തി�െട ൈലസൻസ്
ഫീസ്, െതാഴിൽനി�തി ഇന�ളിലായി വ�മാനന�ം ഉ�ായി��്. ഇ�കാരം
ആഭ��രനിയ�ണ�ിൽ കാര��മതയി�ാ� നിലനി��.

    സാധന��ം േസവന��ം സമാഹരി��തി�� നടപടി�മ�ൾ കാര��മമ�. ഒേരയിനം
സാധന�ൾ വാ��തിന് പല നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ വ�ത�� െടൻഡർ/ക�േ�ഷൻ
നടപടികളി�െട വ�ത�� �ാപന�ളിൽ നി�് വാ��ത് െ�ാക�വർെമ�് നടപടിക�െട
അ�:സ��് വി��മാണ്. െ�ാക�വർെമ�് ക�ി�ിേയാഗ�ളിൽ �ത�മായ വിലയി���കൾ
നട��ി�. മരാമ�് ���ികൾ സംബ�ി� എം.��ം ഫയ�ക�ം ശരിയായി
��ി��െവ�ി�ം േ�ാജ�ക�െട �പീകരണനിർവഹണ നടപടികൾ ��ികരമ�.

    ജീവന�ാ�െട ശ�ള�ൾെ�െട�� �കകൾ ബാ�് അ�ൗ�കളിേല�് �ാൻ�ർ െച�് ന�ി
വ��. സർ�ാർ കാലാകാല�ളിൽ നി�യി�� നിര�ിലാണ് ശ�ളം നിർ�യി�് വിതരണം
െച��ത്. ഇത് സംബ�ി� േരഖക�െട ��ി�് ��ികരമാണ്.

    ആ�ിവിവര�ൾ സംബ�ി� രജി�ർ �ത�മായ വിവര�ൾ േചർ�് കാലികമാ�ിയി�ി�.
ആ�ിരജി�റി�� േറാ�ൾെ�െട�� പല ആ�ിക�െട�ം യാഥാർഥ വ�ത പരിേശാധി�്
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ഉറ�വ�േ����്.
ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ �ാമസഭകളിൽ ലഭ�മാ�കേയാ ചർ��് വിേധയമാ�കേയാ െച�ി�ി�.

    ആഭ��രനിയ�ണ സംവിധാനം മതിയായ കാര��മത ഇനി�ം ൈകവരി�ി�ി�െയ�ാണ്
പരിേശാധനകളിൽ വ��മാ��ത്.

1-11   മ�് ഓഡി��കൾ നട�ിയതി�െറ വിവരം
ഓഡി�്

അവസാനം ഓഡി�്
നട�ിയ തീയതി

ഓഡി�്
കാലയളവ്

റിേ�ാർ�് ലഭി� തീയതി

െപർേഫാമൻസ് ഓഡി�് 18.05.2019 4/19 ലഭി�ി�.

അ�ൗ��് ജനറലിെ�
ഓഡി�്

01.11.2017 �തൽ

10.11.2017 വെര.

2012-13 �തൽ

2016-17 വെര

LBA(HQ)11/1/8A-51/2018-
19/71/5.7.18

1-12   വാർഷികകണ�്-അവേലാകനം
        ��ി�ൽ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക
പരിേശാധി�തി� അടി�ാന�ി�� വിവര�ൾ �വെട േരർ��.

1. 26/07/2011-െല ജി.ഒ.(എം.എസ് ) 152/11/എൽ.എസ്.ജി.ഡി. ഉ�രവ് �കാരം ആ�ിക�െട
വർ�ീകരണ�ം അ�ൗ�ി�ം �ർ�ിയായി�ി�. ആ�ി രജി�ർ കാലികമാ�ി
ത�ാറാ�ിയി�ി�.

2. പ�ായ�് ഉടമ�തയി�� �മി�െട �ല�ം(Land) കണ�ാ�ി അ�ൗ�് െച�ി�ി�.

3. തനത് ഫ�് ബാ�് അ�ൗ�ിൽ നി�ം നൽകിയ െച�കളിൽ നി�ിത കാലാവധി��ിൽ
പണമാ�ാ� 2 െച�ക�െട �ല�ം Liability in Respect of Stale Cheques ശീർഷക�ിേല�്
�മീകരി�ി�ി�.

4. 450210104-SBT e Payment ബാ�് അ�ൗ�ിെല വാർഷിക കണ�കൾ �കാര�� നീ�ിയിരി�്
36,644/- �പയാണ്. പാസ്��് �കാര�� നീ�ിയിരി�് 34,612/- �പ. വാർഷിക
കണ�കളിൽ അ�ൗ�് െച�െ�� വ�നി�തിയിന�ി�� 2,032/- �പ ബാ�് അ�ൗ�ിൽ
�ഡി�് െച�െ��ി�ി�.

5. വ�നി�തി വിവിധ ശീർഷക�ളി�� കള�ൻ, നീ�ിയിരി�് �കകൾ വാർഷിക കണ�കൾ
�കാര��ത് സ�യ ഡി.സി.ബി. പ�ികയിെല �കക�മായി െപാ��െ���ി�.

6. 31.03.2019 െല ബാലൻസ് ഷീ�് ബി-4 െഷഡ�ൾ �കാര�� സം�� േ�ാജ�ിനായി ലഭി�
ഫ�കളിൽ െചലവഴി�ാൻ അവേശഷി�� �കയിൽ 320700204, 320700205 ശീർഷ�ളിെല
നീ�ിയിരി�ായ 6,85,397/- �പ മാ�മാണ് സം�� േ�ാജ�ിനായി ആരംഭി� �ഷറി
അ�ൗ�ിൽ കാ��ത്. 320700104, 320700404, 320700405 എ�ീ സം�� േ�ാജ�്
ശീർഷക�ളി�� നീ�ിയിരി�ായ 1,95,783/- �പ 31.03.2019 �ം തനത് ഫ�് ബാ�്
അ�ൗ�ിലാണ് നിലനിൽ��ത്.

7. 31.03.2019 െല ബാലൻസ് ഷീ�് ബി-4 െഷഡ�ൾ �കാരം െതാഴി�റ�് പ�തി ഫ�ിെ�
നീ�ിയിരി�് െതാഴി�റ�് ക�ാഷ്��മായി െപാ��െ���ി�. 2018-19 െല ആെക വരവ്
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2,80,19,669 �പ�ം ആെക െചലവ് 2,78,68,849/- �പ�മാണ്. എ�ാൽ ഇൻകം ആ�്
എ�്െപൻഡി�ർ േ��്െമ�ിൽ ഇവ 2,84,77,125/- �പയാണ്.

8. െ�യ്േഡ�് െതാഴിൽ നി�തി, ഡി & ഒ ൈലസൻസ് ഫീസ് എ�ിവ�െട �ടിശിക ഡിമാ�് രജി�ർ
��ി�ി�ി�.

9. �ണേഭാ�ാ�ൽ േനരി�് െചലവഴി�� �ണേഭാ� വിഹിതം അ�ൗ�് െച�ി�ി�
എ�തിനാൽ ��ത വര�െചലവ് ഇൻകം & എ�്െപൻഡി�ർ അ�ൗ�ിൽ �തിഫലി�ി�ി�.

10. െപാൻ��ം സബ് �ഷറിയിയി�� TPA 264 വിേ�ജ് പ�ായ�് ഫ�് അ�ൗ�ിെല (VPFA)
�ക 17,235/- �പ പ�ായ�ിന് ന�െ�� അവ�യിലാണ്. 5 വർഷമായി
ഇടപാ�കളി�ാ�തിനാൽ റവന� അ�ൗ�ിേല�് മാ�ിയ �ക അ�ൗ��് ജനറലിെ�
അ�മതിേയാെട തിരിെക പ�ായ�് ഫ�ിേല�് ലഭ�മാ�ാനാവശ�മായ നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.
വാർഷികകണ�കൾ അപാകതകളി�ാെത സമർ�ി��തിൽ ധനകാര��ിരം സമിതി�െട
ഇടെപടൽ അനിവാര�മാണ്.

ഭാഗം -2 
വരവു കണ�ുകളിൻേമല��� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

2-1   അ�ൗ�് പു�തക�ള�െട സൂ�ി�് അപാക�ൾ
        28.03.2019 �തൽ 20.06.2019 വെര രസീ�കൾ ഉപേയാഗി�് നട�ിയ പണം പിരിവ് അവ�െട
ഒ��് വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ നി�� പണം പിൻവലി��കൾ, വര�െചല�ക�െട അ�ൗ�ിംഗ്,
അ�ൗ�് ��ക��െട ��ി�് എ�ിവ പരിേശാധി�േ�ാൾ ��യിൽെ�� അപാക�ൾ �വെട
േചർ��.

        2011 െല േകരളപ�ായ�് രാജ് അ�ൗ�് ച��ൾ ച�ം 5, 6, 57 എ�ിവ �കാരം കാഷ്
��്, ബാ�് ��്, എ�ിവ �തിദിനം േ�ാസ് െച�് െസ��റി സാ��െ���ി ��ിേ���ം
മാസാ��ം ബാ�് േ��്െമ�മായി െപാ��െ���ൽ നട�ി ��ിേ���മാണ്(�ർ�മാ�ം
കംപ��ൈറസ് െച��� വെര �ി�് എ��് ��ി�ണം) എ�ാൽ പരിേശാധന നട�ിയ ര�്
മാസ�ളി�ം ഈ നടപടി �മ�ൾ പാലി�െ��ി�ി�. ഇ��ലം ബാ�്��ിെല േരഖെ����കളിൽ
വ� െത�കൾ ��ി�െ��കേയാ, തി��ൽ നടപടികൾ സ�ീകരി�കേയാ െച�ി��ി�.
ഉദാഹരണം �വെട േചർ��.

1. 19.6.2017 ൽ 8535 െച�് �കാരം 2,267/- �പ പിൻ വലിെ��ി�ം ബാ�്��ിൽ
േരഖെ����കൾ വ�ി�ി�.

2. െച�് ഉപേയാഗി�� പിൻവലി��കൾ നട�േ�ാൾ ഇൻ�െമ�് ന�ർ െത�ായി ബാ�്��ിൽ
േരഖെ����ത് അ�� തല�ിൽ പരിേശാധന ഇ�ാ�തിനാൽ കെ��കേയാ തി��കേയാ
െച��ി�(ബാ�് ��ിൽ 8520 ന�ർ െച�് �കാരം പിൻവലി� 500/- �പ 8517 ന�ർ െച�്
�കാരം പിൻ വലി� എ�ാണ് േരഖെ���ിയി��ത് )

3. െച�് ��് െസ��റി വ��ിപരമായ ക�ഡിയിൽ ��ി ��ിേ��താെണ�് ച�ം 38
അ�ശാസി�േ�ാൾ ആയവ അ�ൗ��ിെ� ൈകവശമാണ് ��ി��ത്.

4. സാംഖ� േസാ�് െവയറിൽ ജനേറ�് െച�� െച�് ഇഷ� രജി�ർ അ�ർ�മാണ്. ഈ
സാഹചര��ിൽ മാ�വൽ ആയി െച�് ഇഷ�രജി�ർ ത�ാറാ�ി ��ി�ിെ��ിൽ ആയവ�െട
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നിരീ�ണം അസാ��മാ�ം.

5. 5.4.2019 ൽ ഇഷ� െച� 9426 ന�ർ െച�് �കാര�� 3,450/- ഇേത ദിവസം ബാ�് െത�ായി
അ�ൗ�് െച�ക�ം പി�ീട് �മീകരി�ക�ം െച�ത് േമൽേനാ� �മതല�� െസ��റി ക�്
സാ��െ���ിയി�ി�.

    അപാക�ളി�� വിശദീകരണം ഓഡി�ിൽ ലഭ�മാ�ണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് 5/19 െത�കൾ തി���താെണ�് മ�പടി ന�ിയി��്. അ�ൗ�ിംഗ്
നടപടികൾ �മാ��തം ആെണ�് േമൽേനാ� �മതല�� ഉേദ�ാഗ�ർ ഉറ�് വ�േ��താണ്.

2-2   ബാധ�ത കണ�ിൽ േചർ�് സൂ�ി�ി���തും
സർ�ാരിേല�്/മ�് �ാപന�ളിേല�്
അടേ��തുമായ തുകയുെട വിവരം
        ബാലൻസ് ഷീ�് ബി 4 െഷഡ�ളിൽ ബാധ�തയായി കാണി�ി�� പല �കക�ം വിവിധ
പ�തികൾ നട�ിലാ��തി� േവ�ി പ�ായ�ിന് ലഭി�വയിൽ െചലവഴി�തിന് േശഷം
നീ�ിയിരി�് ഉ� �കേയാ, വ��മായ േ�ാജ�കൾ ഇ�ാ�തിനാൽ െചലവഴി�ാൻ കഴിയാ�
�കകേളാ ആണ്. �ടാെത �ിതലപ�ായ�് �ാപന�ളിൽ നി�ം സം�� പ�തിക�െട
നട�ി�ിന് പ�ായ�ിന് ലഭി�വയിൽ േ�ാജ�് ഇ�ാ� �കക�ം ഉ�്. വിശദവിവരം �വെട
േചർ��.

ബാലൻസ്
ഷീ�ിെല
കണ�്

ശീർഷകം

�ക
(�പ)

റിമാർ�്

320700104 52,935

പാലിേയ�ീവ് െകയർ �വർ�ന�ിന് �ൻ കാല�ളിൽ ലഭി��ം നിലവിൽ
േ�ാജ�് ഇ�ാ� �മായ �ക.(സം��പ�തികൾ�് ലഭി�� �കകളിൽ
സാ��ിക വർഷം അവസാനി�� തീയതിയിൽ നീ�ിയിരി�� �ക
സർ�ാരിേല�് അടവാ�ണെമ�് വ��മാ�ിയി��താണ്
(സ.ഉ(അ�ടി)07/2017 ഫിൻ തീ 23.01.2017)

320700204 22,418

�ൻവർഷം പാലിേയ�ീവ് െകയർ �വർ�ന�ിന് േ�ാ�് പ�ായ�ിൽ
നി�ം ലഭി� 3,00,000/- �പയിൽ െചലവഴി�േശഷം, നീ�ിയിരി�� �ക
സ.ഉ(അ�ടി)07/2017 ഫിൻ തീ 23.01.2017 പാലി�് സർ�ാരിേല�്

തിരി�ട�ണം.

320700404 42,848
പാലിേയ�ീവ് െകയർ �വർ�ന�ിന് �ൻ കാല�ളിൽ ലഭി��ം നിലവിൽ
േ�ാജ�് ഇ�ാ� �മായ �ക.സ.ഉ(അ�ടി)07/2017 ഫിൻ തീ 23.01.2017
പാലി�് സർ�ാരിേല�് തിരി�ട�ണം

320700405 1,00,000
31.03.2017 ൽ പാലിേയ�ീവ് െകയർ �വർ�ന�ിന് ജി�ാ പ�ായ�ിൽ
നി�ം ലഭി� �ക. സ.ഉ(അ�ടി)07/2017 ഫിൻ തീ 23.01.2017 പാലി�്

സർ�ാരിേല�് തിരി�ട�ണം.

320800101305
�ണേഭാ�വിഹിതം ഇന�ിൽ നീ�ിയിരി�� 1,06,305/- �പയിൽ
�ത�മായ കണ�ി�ാ� 305/- �പ തനത് ഫ�ിൽ �തൽ��ി ബാധ�ത
കണ�ിൽ നി�ം ഒഴിവാേ��താണ്.
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350200104 2,000 കണ�് ശീർഷക�ിൽ നീ�ിയിരി�� 6,100/-�പയിൽ 2,000/-
�ൻജീവന�ാരനായി�� പി.എം.�ഹ്സിെ� ��് ഇൻഷ�റൻസ്
അടവാ��തിന് ശ�ള�ിൽ നി�ം ഈടാ�ിയ �കയാണ്. �ക
വാ��തിന് ഏജൻസി ത�ാറാകാ�തിനാൽ അർഹതെ�� ഉേദ�ാഗ�ന്
തിരിെക ന�ി ബാധ�ത കണ�ിൽ നി�ം ഒഴിവാേ��താണ്.

340100301 23,402
േകാൺ�ാേ��് റിെടൻഷൻ ഇന�ിൽ ബാധ�തകണ�ിൽ ��ി�ി�� �ക
കാലിബാരൽ വി�നയി�െട ലഭി��ം സർ�ാരിേല�് അട�ാ���മാണ്.
�ക അടവാ�ി ബാധ�ത കണ�ിൽ നി�ം ഒഴിവാേ��താണ്.

-- 40,000

ൈലഫ് ഭവനപ�യിൽ �ണേഭാ�ാവ് �ക ൈക��ിയ േശഷം തിരി�ട�
2,00,000/- �പയിൽ േലാൺഅ�ൗ�ിൽ തിരി�ട� 1,60,000/- കിഴി�്
ബാ�ി �ക 40,000/- �പ (വികസനഫ�് )തനത് ഫ�ിൽ ��ി�ി��ത്
സർ�ാരിേല�് തിരി�ടേ��താണ്.

        അപാകതയി�� വിശദീകരണം ഓഡി�ിൽ ലഭ�മാ�ണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് അപാകതകൾ പരിഹരി��താെണ�് മ�പടി ന�ിയി��്. അപാകതകൾ
പരിഹരി�് വിവരം അറിയിേ��താണ്.

2-3   അനധികൃത െക�ിട നിർ�ാണം -പ�ായ�് തുടർ
നടപടികൾ സ�ീകരി�ില�
        പ�ായ�് വാർഡ് 6 ൽ നിലവിൽ �വർ�ി�� സ�കാര� �ളിന് െപർമി�് എ��ക േപാ�ം
െച�ാെത ബ�നില െക�ിടം പണി�ക�ം നി�തി നിർ�യം നട�ി അംഗീകാരം വാ�ാെത
�വർ�നം ആരംഭി�ക�ം െച�ി�ം പ�ായ�ിൽ നി�ം �ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി�ി��തായി
കാ��ി�. അ�ിനിേ��ർ, എസ്.എൻ.ഡി.പി.�െട േപരിൽ �ൗ�് േ�ാർ നിർ�ാണ�ിന്
അ�മതി വാ�ക�ം 19.25 ച.മീ ഉ� 5 �റികൾ�് വാണിജ� ആവശ��ിന് നി�തി നി�യി�്
ഈടാ�ക�ം െച�ി��്. �ടർ�് ഇേത അളവിൽ 2 നിലകൾ �കളിൽ അനധി�തമായി
നിർ�ി�ക�ം 3 നിലകളി�മായി സ�കാര� �ൾ �വർ�നം നട�ക�ം െച���്. �കളി�� 2
നിലകൾ �മവ�രി�് ഫീസ് ഈടാ�കേയാ, അനധി�ത നിർ�ാണ രജി�റിൽ േചർ�് �.എ ന�ർ
ന�ി 3 ഇര�ി നി�തി ഈടാ�കേയാ െച��ി�. അസി��് എ�ിനീയർ �തിവർഷം ന��
ഫി�്നസ് സർ�ിഫി��് ��ക�െട �വർ�ന�ിന് അനിവാര�മാെണ�ിരിെ� ആയ� േപാ�ം
ഇ�ാെതയാണ് ��ത െക�ിട�ിൽ �ൾ �വർ�നം നട��ത് എ�് കാ��.
ഇത് സംബ�ി�് വിശദീകരണം ഓഡി�ിൽ ലഭ�മാ�ണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് മ�പടി ന�ിയി�ി�. അപാകത പരിഹരി��തിന് ഭരണസമിതി�െട
ഇടെപടൽ ഉ�ാേക��ം പ�ായ�ിന് നി�തി ന�ം ഉ�ാ��ി� എ�് ഉറ�വ�േ���മാണ്.

2-4   ജീവന�ാരുെട/�ാപന െതാഴിൽനികുതി ഡിമാ��
െച�തില�/ഈടാ�ിയില�
    �ാമപ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� താെഴ�റ�� ബാ�്/ധനകാര�/ഇതര
�ാപന�െള െതാഴിൽനി�തി ഡിമാ�ിൽ ഉൾെ���കേയാ അവയിൽ നി�ം 2018-19
സാ��ികവർഷം ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തിേയാ, �ാപന െതാഴിൽനി�തിേയാ
ഈടാ�ിയി�ി�ാെയ�ം കാ��.
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�മ നം. �ാപന�ിെ� േപര്
1 ആൽഫാ ൈഫനാൻസിേയ�്- ��ി�ൽ, പറ�ാനം, ഏ�യാർ, ഇളംകാട്
2 ഐശ�ര� ഫിനാൻസ്, ��ി�ൽ
3 മരിയ ഫിനാൻസ്, ഏ�യാർ
4 തളിയ�് ഫിനാൻസ്, ഏ�യാർ
3 �ീര സഹകരണ സംഘ�ൾ: പറ�ാനം, ഏ�യാർ, ഇളംകാട്, ��ി�ൽ
4 അ�ി.ഇം�വ്െമ�് േകാ-ഓ�േറ�ീവ് െസാൈസ�ി, ��ി�ൽ
5 വിവിധ അ�യ േക��ൾ

    �ടാെത, ഡിമാ�ിൽ ഉൾെ��ി�� �ളി�ൽ ഫിനാൻസ്, ��ി�ൽ; ഏ�യാർ, ��ി�ൽ ക�്
ഷാ�കൾ എ�ിവയിൽ നി�ം െതാഴിൽനി�തി ഈടാ�ിയി�ി�.

    ഷംസ് �ിനിക് ഏ�യാർ എ� �ാപന�ിെല ര�് േന�ിംഗ് �ാഫ്, ഒ� റിസപ്ഷനി�്
എ�ിവ�െട െതാഴിൽനി�തി അടവാ�ിയി�െ��ി�ം ചീഫ് െമഡി�ൽ ഓഫീസറായി വ�മാന
പ�ിക സാ��െ���ിയി�� േഡാ.ഷംസ് എ�യാ�െട നി�തി ഈടാ�ിയി�ി�. േമൽ�റ�
�ാപന�ൾ�് േനാ�ീസ് നൽകി െതാഴിൽനി�തി ഈടാ��തിന് നടപടി സ�ീകരി��താണ്
എ�് ഇത് സംബ�ി� ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�ിന് (നം.1 തീയതി 29.6.2019) മ�പടി
നൽകിയി��്. �ാമപ�ായ�ിൽ െതാഴിൽനി�തി ഒ��വാൻ ബാ���രായ വ��ികൾ,
ഉേദ�ാഗ�ർ, കരാ�കാർ, െ�ാഫഷണ�കൾ, �ാപന�ൾ എ�ിവെര ഉൾെ���ി ഡിമാ�്
രജി�ർ ത�ാറാേ���ം അത�സരി�് െതാഴിൽനി�തി ഡിമാ�് െച�് ഈടാേ���മാണ്.

2-5   വ�വസായ�ൾ�ും ഫാ�ടറികൾ�ും
വ�ാപാര�ൾ�ും സംരഭക �പവർ�ന�ൾ�ും മ�്
േസവന�ൾ�ും ൈലസൻ� അനുവദി�ൽ
-നടപടികളിൽ അപാകത
    �ാമപ�ായ�ിൽ വിവിധ വാണിജ�/വ�വസായ, അ�ബ� ആവശ��ൾ�ായി നി�തി
നിർ�യി�െ�� 817 െക�ിട��െ��ി�ം തൻവർഷം വ�വസായ�ൾ�ം ഫാ�റികൾ�ം
വ�ാപാര�ൾ�ം സംരഭക �വർ�ന�ൾ�ം മ�് േസവന�ൾ��� ൈലസൻസിനായി
അേപ�ി�ി��ത് 140 �ാപന�ൾ മാ�മാണ്. �ൻവർഷം 150 ൽ പരം �ാപന�ൾ
ൈലസൻെസ��ി��താണ്. ��ത ൈലസൻെസ��വാൻ ബാ���രായ എ�ാ വ�ാപാര/
വാണിജ�/വ�വസായ �ാപന�െള�ം ഉൾെ���ി േ�േഡ�് ലി�് കാലികമാ�ിയി�ി�ാ�തായി
കാ��. ഉദാഹരണ�ിന്, തൻവർഷം ൈലസൻസ് നൽകിയി�� താെഴ�റ�� �ാപന�െള
ലി�ി�ൾെ���ിയി�ി�.

രജി�റിെല �മ
നം.

െക�ിട
നം.

�ാപന ഉടമ�െട േപര് ഉപേയാഗം

1 XI/587 അഭിലാഷ് ഇ.എസ്., എട�ം�േ�ൽ േഫാേ�ാഗി�് ഗാലറി
9 1/470 ജിജിൻ േജാർജ്, െകാ�ംപറ�ിൽ േബ�റി േഗാഡൗൺ
12 XI/383 ലളിതാംബിക െക.െക., ���ിൽ േ�ഷനറി
31 1/5 േസാജൻ ��വിള, ആല�ാ�റ�ിൽ തടിമിൽ
40 1/53 Capt.േജാേജാചാ�ി, MD, സഹ�ാ�ി �ള�്

ലിമി�ഡ്
ലാ��് �ീമിംഗ്
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50 1/178 െക.ജി.ഷി�, കരി��യിൽ
പഴം, പ��റി
വ�ാപാരം

    േമൽ�റ� �ാപന�െള േ�േഡ�് ലി�ി�ൾെ���ിയതായി ഇത് സംബ�ി� ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് (നം.2 തീയതി 29.6.2019) മ�പടി നൽകിയി��്. ഉദാഹരണ�ിനായി മാ�ം
ഏതാ�ം �ാപന��െട വിവരമാണ് േമൽ��ികയിൽ നൽകിയി��ത്.

    അ�േപാെല, 2017-18 ൽ ��ത ൈലസൻെസ��ി�� വളെരയധികം �ാപന�ൾ തൻവർഷം
ൈലസൻസ് ���ിയി�ി� എ�് കാ��. ഏതാ�ം ഉദാഹരണ�ൾ മാ�ം �വെട േചർ��.

രജി�റിെല
�മ നം.

െക�ിട നം. �ാപന ഉടമ�െട േപര് ഉപേയാഗം

22 X/71 േദവസ� െക.എ., േകാ��റ�ിൽ ഹാർഡ് െവയർ േഷാ�്

79 1/11A സിേനാ മാത�, െകാ��ര�ൽ ൈ� ജാ�് ��് േഷാ�്

88 V/184 ഷി� എം.വി., �ളവനാൽ �ി.വി. സർ�ീസ് െസ�ർ

103 II/589 അനീഷ് പി.ഒ., പാല�േ�ൽ േരഖെ���ിയി�ി�

50 1/178 െക.ജി.ഷി�, കരി��യിൽ പഴം, പ��റി വ�ാപാരം

    േമൽ�റ�തിൽ �മ നം.1, 3 �ാപന�ൾ നിലവിൽ �വർ�ി��ി� എ�ം 2, 4, 5 എ�ിവ�്
ൈലസൻസ് എ���തിന് ക�് നൽകിയി��് എ�ം മ�പടി നൽകിയി��്.

    �ാമപ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� എ�ാ വ�ാപാര/വാണിജ�/വ�വസായ/സംരഭക/
േസവന �ാപന�െള�ം േ�േഡ�് ലി�ിൽ ഉൾെ��േ���ം അത�സരി�് എ�ാ �ാപന��ം
ൈലസൻേസാെട �വർ�ി�� എ�് ഉറ�ാേ���മാണ്.

ഭാഗം -3 
െചലവു കണ�ുകളിൻേമലു� ഓഡി�്  നിരീ�ണ�ൾ

3-1   എൻ.ആർ.എ�്.എം ആയുർേ�ദ, േഹാമിേയാ
ആശുപ�തികൾ�് മരു�് വാ�ൽ - മരു�ുകൾ
ലഭ�മായില�
    െസ��റി നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി േ�ാജ�് നം.12/19 �കാരം േറാഡിതര െമയി�നൻസ്
ഫ�ിൽ നി�് �ഷറിബിൽ 22/18-19/3.11.18 �കാരം 3,50,000/- ആ�ർേവദ മ��് ലഭ�മാ��തിന്
ഔഷധി�് അ�ൗ�് �ാൻ�റായി ന�ി. എ�ാൽ നാളി�വെര മ��് ലഭി�ി�ി�.

    േ�ാജ�് നം.11/19 ആയി െസ��റി നിർവഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി േഹാമിേയാ ആ�പ�ി�്
മ��് ലഭ�മാ��തിനായി �ഷറിബിൽ നം.27/18-19/27.12.18 ആയി 1,50,000/- �പ 'േഹാംേകാ'
ആല�ഴ�് അ�ൗ�് �ാൻ�റായി ന�ിെയ�ി�ം നാളി�വെര മ��കൾ ലഭി�ി�ി�. മ��ക�െട
ലഭ�തയി�ാ� �ലം അർഹരായ േരാഗികൾ�് അവശ�ം േവ� മ��കൾ വിതരണം െച�ാൻ
കഴിയാ� അവ� ഒഴിവാേ��താണ്.

    മ��കൾ ലഭ�മായി�ി�ാ�തിനാൽ ടി ര�് േ�ാജ�കൾ �കാര�� ആെക െചലവ് 5,00,000/-
(350000 + 150000) തട�െ����.
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3-2   അ�ണവാടികൾ�് േപാഷകാഹാരം പ�തി-ഭ��
സാധന�ള�െട വിതരണം-അധികതുക നൽകി
േ�ാജ�് നം:1/19 അട�ൽ :15 ല�ം

    ഐ.സി.ഡി.എസ്.��ർൈവസർ നിർ�ഹണം നട�ിയ അ�ണവാടികൾ�് േപാഷകാഹാരം
പ�തിയിൽ കിേലാ�ാമിന് 2.75 �പ നിര�ിൽ ഭ�� സാധന��െട വിതരണ�ി�� ക�േ�ഷൻ
�ീ.ഇ.െക.ബി�, ഇട�ാ�ിന് നൽകിയി��. എ�ാൽ, താെഴ�റ�� ബി�ക�മായി ബ�െ��
വൗ��ക�െട പരിേശാധനയിൽ ടിയാന് അ�വദനീയമായതിൽ ��തൽ �ക നൽകിയതായി കാ��.
വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

ബിൽ നം./
�ക/
തീയതി

വിതരണം െച� സാധന��െട
��ം(കി.�ാം)

നൽേക�ിയി��
�ക (₹)

നൽകിയ
�ക(₹)

അധികം
നൽ കിയത്(₹)

2/18-

19/18.7.18

₹2,44,226

െച�പയർ         -     83
ഉ��്             -     131
െവളിെ�� - 153
േഗാത�്     - 1675
കടലമിഠായി - 900 പാ��്
അ�തംമി�്     -    1702
അരി             -     780
--------------------------
ആെക         -     4614

12,689

(4614x2.75)

14,930

(5429x2.75)
2,241

3/18-
19/22.8.18

₹70,275

െച�പയർ     -     137
ഉ��്             -     234
െവളിെ�� - 203 േഗാത�്     - 2375
കടലമിഠായി - 765 പാ��്
അ�തംമി�് - 810
അരി             -     750
--------------------------
ആെക         -     4586

12,612

(4586x2.75)
13,575 963

ആെക 3,204

    േമൽ പരാമർശി� �കാരം ടിയാന് ₹3,204/- അധികമായി നൽകിയത് സംബ�ി� ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് (നം.11 തീയതി.1.7.2019) ”കടലമിഠായി ഇറ�ിയതിന് പായ��ക�െട(100 �ാം)
എ�ം കിേലാ�ാമായി െത�ി�രി�് �ാൻേ�ാർേ�ഷൻ ചാർജ് നൽകിയത് �ലം സംഭവി�
പിഴവാെണ�ം �ീ.ബി�വിൽ നി�ം �ക ഈടാ�ി ഉടൻ തെ� തിരി�ട�വാൻ േവ� നടപടി
സ�ീകരി��താെണ�ം"മ�പടി നൽകിയി��്. �ക തിരി�ട�് വിവരം ഓഡി�ിെന
അറിയിേ��താണ്.

ി ് ീ ് ി�
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3-3-1   എ�ിേമ�് റീകാ�് െച���തി� പകരം പഴയ
നിര�ിൽ റിൈവ� െച�തു-െപാതുമരാമ�് മാന�ലി�
വിരു�ം

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് ന�ർ �ശാനം �ന��ാരണം, 162/2019

കരാ�കാരൻ �ിൻസ് േജാസഫ്

കരാർ ന�ർ/തീയതി 45/AE/LSGD/KTL/17-18 Dt.31.01.2018

അട�ൽ 2,20,256/-�പ വികസനഫ�് െപാ�വിഭാഗം

ആെക െചലവ്

2,15,793/-�പ (തൻവർഷെചലവ് )

(ആദ�ബിൽ �കാര�� 3,59,244/- �പ
ഉൾെ�െട ആെക െചലവ് 5,75,037/-�പ)

ബിൽ നം./തീയതി 24-03.12.2018

        ഇ-െട�റായി െച� ഈ �വ ൃ�ി�െട എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ി സാേ�തിക അ�മതി
വാ�ിയത് 01.10.2017 ന് �ൻപാണ്. െസമിേ�രി�് 77,723.76/- �പ�ം െഷഡ് നിർ�ാണ�ിന്
2,77,552.09 �പ�ം �� മതിലിന് 2,23,129.04 �പ�ം മ�് െചല�ക�ം ഉൾെ�െട 5,79,500/- �പ
വകയി��ിയ എ�ിേമ�് �കാരം െട�ർ �ണി�ക�ം 10.11.2017 ൽ നട� െട�റിൽ �ിൻസ്
േജാസഫിന് കരാർ ലഭി�ക�ം െച�. എ�ാൽ കരാർ വ��തിന് �ൻപ് ഭരണസമിതി േ�ാജ�ിൽ
മാ�ം വ��ക�ം 18.12.2017 ൽ എ�ിേമ�് റിൈവസ് െച��തിന് അസി��് എ�ിനീയെറ
�മതലെ���ക�ം ഇതിെ� അടി�ാന�ിൽ പഴയ നിര�ിൽ എ�ിേമ�് റിൈവസ്െച�ക�ം
���ി �ർ�ീകരി�് ൈഫനൽ �ക ന�ക�ം െച�.

    െചേ�� �വ ൃ�ി�െട സ�ഭാവ�ിൽ സ�ലമായ മാ�ം വ��� സാഹചര��ിൽ റീകാ�്
എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ക�ം, സാേ�തിക അ�മതി വാ�ിയ േശഷം െട�ർ �ണി�ക�മായി��
െചേ��ിയി��ത്. െപാ�മരാമ�് മാന�ലി� വി��മായി, ���ി സംബ�ി�് വ��ത
വ���തിന് �ൻപ് െട�ർ നടപടികൾ സ�ീകരി��ം എ�ിേമ�് റീകാ�് െച��തിന് പകരം
പഴയ നിര�ിൽ റിൈവസ് െച��ം അംഗീകരി�ാ��ത�. ഇ�ാലയളവിൽ േകാ�് ഇൻഡ�ിൽ
�റവാണ് ഉ�ായത്(0.5095 എ�ത് 0.4412 ആയി)എ�തിനാൽ ഫല�ിൽ അധിക െചലവ്
ഉ�ായി. ഇ�ാര��ിൽ എ�ിനീയറിംഗ് വിഭാഗ�ി��ം, ഭരണസമിതി�െട�ം ജാ�ത�റവ്
ഉ�ായി��തായി കാ��.

എ�ിേമ�് റിൈവസ് െച�് (0.5095േകാ�് ഇൻഡ�് ) നട�ിലാ�ിയേ�ാൾ ഉ�ായ
ആെക െചലവ്

5,75,037/-
�പ

എ�ിേമ�് റീകാ�് െച�ി�െ��ിൽ(0.4412േകാ�് ഇൻഡ�് )ഉ�ാ�മായി��
െചലവ്(575037/5095x1.4412)

5,49,018/-
�പ

അധികെ�ല്
26,019/-
�പ

    ���ി സംബ�ി�് വ��ത വ���തിന് �ൻപ് െട�ർ നടപടികൾ സ�ീകരി��ം എ�ിേമ�്
റീകാ�് െച��തിന് പകരം, കരാർ േപാ�ം വ��തിന് �ൻപ് പഴയ നിര�ിൽ റിൈവസ് െച��
�ലം 26,019/- �പ അധിക െചലവ് വ��ിയതി�ം വിശദീകരണം ന�ണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ
ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�ിന് സമയബ�ിതമായി െച� തീർേ��ിയി��തിനാ�ം നടപടി
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�മ�ിെല അ�ത�ല�മാണ് അപാകത ഉ�ായെത�് മ�പടി ന�ിയി��്. ഭരണസമിതി വിഷയം
പരിേശാധിേ���ം അപാകത ആവർ�ി��ി� എ�് ഉറ�വ�േ���മാണ്. ���ി�െട
ഘടക�ളിൽ സ�ലമായ മാ�ം വ�� സാഹചര��ളിൽ ഒ� �തിയ ���ി എ� നിലയിൽ
���ിയ സാേ�തികാ�മതി ലഭി�തിന് േശഷം മാ�ം നിർ�ഹണം നടേ��താണ്.

3-3-2   കരാർലംഘനം-നിയമാനുസൃത നടപടികൾ
സ�ീകരി�ില�

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് ന�ർ വ�ീ� അ�ണവാടി െമയി�നൻസ്, 164/2019

കരാ�കാരൻ േജാസഫ് �ാൻസിസ്

കരാർന�ർ/തീയതി 62/AE/LSGD/KTL/17-18 Dt.27.03.2018

അട�ൽ 1,00,000/-െമയി�നൻസ് �ാ�് (േറാഡിതരം)

ആെക െചലവ് 99,603/-�പ

ബിൽ നം./തീയതി 53/23.02.2019

        2018-19 ൽ �ാമപ�ായ�ിൽ വ�ീ� അ�ണവാടി െമയി�നൻസ് എ� േ�ാജ�് ഏെ���
കരാ�കാരൻ, കരാർ �കാരം കരാർ വ�് 20 ദിവസ�ിനകം (17.04.2018)�വ ൃ�ി
ആരംഭിേ��തായി��. എ�ാൽ �േത�ക കാരണം േരഖെ���ി ദീർഘീകരണ�ിന്
അേപ�ി�കേയാ യഥാസമയം ���ി ആരംഭി�കേയാ െച�ി�. 2011 െല െപാ� മരാമ�് മാന�ൽ
2116.2 �കാരം കരാർ വ� േശഷം ദീർഘീകരണ�ിന് അേപ�ി�കേയാ പണി
�ട�ാതിരി�കേയാ െച� കരാ�കാരെന ഒഴിവാേ��തായി��.

        എ�ാൽ 24.9.2018 െല 1/2 തീ�മാന �കാരം േമൽ േ�ാജ�് റിൈവസ് െച��തിന്
അസി��് എ�ിനീയെറ �മതലെ���ക�ം ആയതിെ� അടി�ാന�ിൽ േകാ�ൗ�് വാൾ
നിർ�ാണം എ� ���ി പരി�രി�് ബാത്�ം നിർ�ാണം എ� �വ ൃ�ിയാ�ി ആദ� എ�ിേമ�്
ത�ാറാ�ിയേ�ാ�� നിര�ിൽ (0.5095േകാ�് ഇൻഡ�് ) റിൈവസ്ഡ് എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ക�ം,
കരാർ ലംഘനം നട�ിയ കരാ�കാരന് �ടിയ നിര�ിൽ ���ി െച��തിന് അ�മതി ന�ക�ം
08.02.2019 ൽ �ർ�ീകരി� �വ ൃ�ി�് ൈഫനൽ ബിൽ ത�ാറാ�ി �ക ന�ക�ം െച�.

        െചേ�� �വ ൃ�ി�െട സ�ഭാവ�ിൽ തെ� മാ�ം വ� �ിതി�് റീകാ�് എ�ിേമ�്
ത�ാറാ�ക�ം, സാേ�തിക അ�മതി വാ�ി െട�ർ നടപടികളി�െട �തിയ കരാ�കാരെന
ഏൽ�ി�ക�മായി�� െചേ��ിയി��ത്. ഇ�ര�ിൽ �തിയ എ�ിേമ�് ത�ാറാ�േ�ാൾ
നിലവി�� നിര�ാണ് ബാധകമാ�ക(0.4412േകാ�് ഇൻഡ�് ). �വ ൃ�ി ആരംഭി��തിന് �ൻപ്
മാ�ം വ��കയാെണ�ിൽ എ�ിേമ�് റീകാ�് െച�ണം എ� െപാ� മരാമ�് മാന�ൽ ച�ം 1601.1.4
പാലി�ാ�� �ലം താെഴ പറ�ം �കാരം സാ��ിക ന��ം ഉ�ായി��്.

എ�ിേമ�് റിൈവസ് െച�് (0.5095േകാ�് ഇൻഡ�് ) നട�ിലാ�ിയേ�ാൾ ഉ�ായ
ആെക െചലവ്

99,603/-
�പ

എ�ിേമ�് റീകാ�് െച�ി�െ��ിൽ(0.4412േകാ�് ഇൻഡ�് ) ഉ�ാ�മായി��
െചലവ്(99603/1.5095x1.4412)

95,096/-
�പ

അധികെ�ല്
45,07/-
�പ
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        കരാർ ലംഘനം നട�ിയ കരാ�കാരെന ഒഴിവാ�ാതി��തി�ം എ�ിേമ�് റീകാ�് െച�ാെത
റിൈവസ് െച�� �ലം 4,507/- �പ അധിക െചലവ് വ��ിയതി�ം വിശദീകരണം
ന�ണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�ിന് (7/19) നിർ�ഹണസമയ�ാണ്
�വ ൃ�ിയിെല മാ�ം അനിവാര�മാെണ�് േബാധ�െ��െത�് മ�പടി ന�ി. വിശദമായ
�ലപരിേശാധന നട�ിയാണ് എ�ിേമ�് ത�ാറാ��ത് എ�തിനാ�ം വിവിധ തല�ളിെല
നിർേ�ശാ�സരണമാണ് േ�ാജ�് �പീകരി�െ��ത് എ�തിനാ�ം മ�പടി അംഗീകരി�ാ��ത�.
കരാേറെ���് മാസ�േളാളം പണിആരംഭി�ാതി�� കരാ�കാരെനതിെര യാെതാ� നടപടി�ം
സ�ീകരി�ാതി��തിനാൽ സമയബ�ിതമായി പണി �ർ�ീകരി�ാനാണ് കരാർ ലംഘനം
നട�ിയ കരാ�കാരെനെ�ാ� തെ� പണി െച�ി�ത് എ� മ�പടി�ം അംഗീകരി�ാ��ത�.
പ�ായ�ിെ� സാ��ിക താ�ര��ിന് അ�സരി�് േവണം നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
നിർ�ഹണം നടേ��ത്.
സാേ�തിക തട��ളി�ാെത എ�ിേമ�് റീകാ�് െച�ക�ം അ�വഴി പ�ായ�ിന് സാ��ിക
േന�ം ഉ�ാ�ാൻ കഴി�ക�ം െച�ം എ�െ��ിൽ ആയത് െചേ��ത് നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�െ� �മതലയാണ്. സമാന രീതിയി�� അപാകതകൾ ആവർ�ി��ി� എ�്
ഭരണസമിതി ഉറ�വ�േ��താണ്.

3-4   ഗുണേഭാ�ൃസമിതി വഴി നട�ിലാ�ു�
�പവ ൃ �ികൾ-അധിക�ുക ന�കി
        �ണേഭാ�സമിതി വഴി നട�ിലാ�� �വ ൃ�ികൾ�� നി�തി വിഹിതം ഓവർെഹഡ്
ചാർജ് ആയി എ�ിേമ�ിൽ വകയി��ക�ം ൈഫനൽ ബിൽ ത�ാറാ�േ�ാൾ ഈ �ക �റ�്
കൺവീനർ�് ന�ക�ം നി�തി വിഹിതം അതാത് വ��കളിൽ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
അടവാ�ക�മാണ് െച��ത്. 7.5% ഓവർെഹഡ് ചാർജ് ആയി വകയി��ിയ താെഴ പറ��
���ികളിൽ വാ�് ഒഴിവാ�ിയതിനാൽ 3% െചലവ് മാ�േമ ഉ�ായി�� (ഐ.�ി 2%,
െവൽഫയർഫ�് 1%). ഈ സാഹചര��ിൽ ൈഫനൽ ബിൽ ത�ാറാ�േ�ാൾ േവല�ല��ിൽ
നി�ം വാ�് ഇന�ിൽ വകയി��ിയ 5% �റ�് േവല�ല�ം കണ�ാേ��തായി��. എ�ാൽ
താെഴ പറ�� ���ികളിൽ ഇത് െച�ാതി��� �ലം േവല�ല��ിെ� 5% കൺവീനർ�്
അധികമായി ന�ിയി��്. ചീഫ് എ�ിനീയ�െട 16.03.2018 െല ഡി.ബി3-9058/17 സി.ഇ/
എൽ.എസ്.ജി.ഡി സർ�ലറി�ം ഇത് വ��ത വ��ിയി��താണ്.

1

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് നം.
ച�ാ�് 4 െസ�് േകാളനി
�ടിെവ�വിതരണം 189/2019

കൺവീനർ െക.എം.ഷി�
ആെക െചലവ്(േവല�ല�ം) 48.531/-
നി�തി ഇന�ിൽ 3% �റ�് കൺവീനർ�് ന�ിയ �ക 47.075/-
ബിൽ നം/തീയതി 78/29.03.2019
വാ�് അട��തിന് വകയി��ിയ�ം ബി�ിൽ �റവ്
െചേ��ിയി���മായ �ക

2.427(ആെക േവല�ല��ിെ�5%)

2
േ�ാജ�്/േ�ാജ�് നം.

ഏ�യാർ-����ിേറാഡ് സത�ൻപടി
ഭാഗം 188/2019

കൺവീനർ സേ�ാഷ് �ി.എ
ആെക െചലവ്(േവല�ല�ം) 24,311/-
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നി�തി ഇന�ിൽ 3% �റ�് കൺവീനർ�് ന�ിയ �ക 23,582/-(തന�ഫ�് )
ബിൽ നം./തീയതി െച�് നം.(തീയതി ലഭി�ി�)
വാ�് അട��തിന് വകയി��ിയ�ം ബി�ിൽ �റവ്
െചേ��ിയി���മായ �ക

1,216/-(ആെക േവല�ല��ിെ� 5%)

3

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് നം.
പത�ാല�ടി ഭാഗം േറാഡ്
െമയി�നൻസ് 81/2019

കൺവീനർ േജാസ� പത�ാല
ആെക െചലവ്(േവല�ല�ം) 41072/-
നി�തി ഇന�ിൽ 3% �റ�് കൺവീനർ�് ന�ിയ �ക 40250/-
ബിൽ നം./തീയതി 52/23-2-2019
വാ�് അട��തിന് വകയി��ിയ�ം ബി�ിൽ �റവ്
െചേ��ിയി���മായ �ക

2054/-(ആെക േവല�ല��ിെ� 5%)

4

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് നം.
വാരിേ�ാ�ിൽ കട�കര ഭാഗം
േകാൺ�ീ�ിംഗ്, 107/2019

കൺവീനർ െഡാമനിക് മാത�
ആെക െചലവ്(േവല�ല�ം) 28,835/-
നി�തി ഇന�ിൽ 3% �റ�് കൺവീനർ�് ന�ിയ �ക 27,970/-
ബിൽ നം./തീയതി 76/29.3.2019
വാ�് അട��തിന് വകയി��ിയ�ം ബി�ിൽ �റവ്
െചേ��ിയി���മായ �ക

1,442/-(ആെക േവല�ല��ിെ�5%)

ആെക 7,139/-�പ

    അപാകതയി�� വിശദീകരണം ഓഡി�ിൽ ലഭ�മാ�ണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ
അേന�ഷണ�റി�ിന് (9/19) സ.ഉ.നം30/16 ഫിൻ തീ 29.02.2016 �കാരം 7.5% ഓവർെഹഡ്ചാർജ്
ഉൾെ�ട�ി എ�ിേമ�് ത�ാറാ��തിന് അ�വാദം ഉെ��� മ�പടിയാണ് ന�ിയി��ത്.
ഉ�രവ് പരിേശാധി�തിൽ എ�ിേമ�് ത�ാറാ�േ�ാൾ നി�തി വിഹിതം �ടി ഉൾെ����തി��
അ�മതിയാണ് ന�ിയി��ത്. �ണേഭാ�സമിതി വഴി നട�� ���ികൾ�� യഥാർ�
െചലവ്/എ�ിേമ�് നിര�് ഏതാണ് �റവ് അതാണ് നൽേക�െത�് സർ�ാർ വിവിധ ഘ��ളിൽ
വ��മാ�ിയി��ത്. ആയതിനാൽ അസി��് എ�ിനീയ�െട മ�പടി അംഗീകരി��ി�.
കൺവീനർമാർ�് അധികമായി ന�ിയ 7,139/- �പ തിരിെക ഈടാ�ി സർ�ാറിേല�്
അടേ��ത് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�െ� �മതലയാണ്.

3-5   മരാമ�് �പവൃ�ികൾ-കരാർ �പകാരമു�
സമയ�കമം പാലി�ാ� കരാറുകാർ�് എതിെര നടപടി
സ�ീകരി�ു�തിൽ വീ�ച
���ിക�െട സമയ�മം പാലി�ാ�തിെ� വിവര�ൾ �വെട േചർ��.
1.

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് ന�ർ േപാ�ൻമല-മാ�മലേറാഡ്, േകാൺ�ീ�ിംഗ്, 054/2019
കരാ�കാരൻ െക.െക.വിശ�ംഭരൻ
കരാർ ന�ർ/തീയതി 22/AE/LSGD/KTL/18-19 Dt.13.09.2018
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അട�ൽ 2,50,000/-(ധനകാര� ക�ീഷൻ �ാ�് )
െസല�ൻ േനാ�ീസ് 1/AE/LSGD/KTL/18-19 DT.14.08.2018
ൈസ�് ൈകമാറിയ തീയതി 13.09.2018
�ർ�ീകരണ സമയം 4 മാസം
നി�തി അട�ം ആെക െചലവ് 2,02,565/-
കരാ�കാരന് ന�ിയ �ക 1,98,515/-

ബിൽ നം./തീയതി
1,36,037/-(�ൻവർഷം)

66,528/-(80/29.03.2019)

         കരാ�കാരനായ �ീ െക.െക.വിശ�ംഭരന് 14.08.2018 ൽ ന�ിയ െസല�ൻ േനാ�ീസ് �കാരം
06.09.2018 വെര പിഴ �ടാെത�ം �ടർ�് 1% പിഴേയാെട 18.09.2018 വെര�ം കരാർ വ��തിന് സമയം
ന�ിയി��. എ�ാൽ 13.09.2018ൽ കരാർ വ�േ�ാൾ നിയമാ��ത�� 1% പിഴയായ 2,500/-
ഈടാ�ിയി�ി�.

        കരാർ �കാരം, �ലം ഏ� വാ�ി 10 ദിവസ�ിനകം പണി ആരംഭി�് �വർ�ന കല�ർ
�കാര�� സമയ�ി��ിൽ �ർ�ീകരി�ാ� പ�ം കാലാവധി�െട 20% പിഴയി�ാെത�ം
�ടർ�് 3 മാസം 1% പിഴേയാെട�ം പി�ീട് ഓേരാ 3 മാസ�ി�ം 2% പിഴ�ം ഈടാ�െമ�് വ�വ�
െച�ി��്. നിയമാ��ത�� സമയപരിധി��ിൽ ���ി �ർ�ീകരി�ാ� കരാ�കാരനിൽ
നി�ം പിഴ ഈടാ�ിയി��തായി കാ��ി�. വിശദവിവരം �വെട േചർ��.

നിയമാ��തം �വ ൃ�ി ആരംഭിേ��ിയി�� തീയതി 23.09.2018 (�ലം ഏ�വാ�ി 10 ദിവസം)
�ർ�ീകരിേ�� തീയതി 22.01.2019

പിഴ ഇ�ാെത ദീർഘി�ി�് ന�ാ��ത്(20% േ�സ്
പിരീഡ് )

15.02.2019

(ദീർഘീകരണ�ിന് അേപ�
ന�ിയി�ി�)

�ർ�ിയായത് 19.03.2019

    കരാർ �കാരം 16.02.2019 �തൽ �ർ�ീകരണ കാലാവധി ദീർഘി�ി�് ന��തിന് 1% പിഴയായ
2,500/- �പ ഈടാേ��തയി��. കരാർ വ��തിന് താമസം േനരി�തിന് ഈടാേ�� പിഴ
2,500/- �പ�ം യഥാസമയം ���ി �ർ�ീകരി�ാതി��തിന് ഈടാേ�� പിഴ 2,500/-
�പ�ം ഉൾെ�െട 5,000/- �പ കരാ�കാരനിൽ നി�ം ഈടാ�ാതി��തിന് വിശദീകരണം
നേ��താണ്.

2.

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് ന�ർ ����ി േടാ�്േറാഡ് േകാൺ�ീ�ിംഗ് 154/2019
കരാ�കാരൻ ഹാഫീസ് �ഹ�ദ്
കരാർ ന�ർ/തീയതി 8/AE/LSGD/KTL/17-18 Dt.26.09.2017
അട�ൽ 1,50,000/-(ധനകാര� ക�ീഷൻ �ാ�് )
ൈസ�് ൈകമാറിയ തീയതി ഫയലിൽ നി�ം ലഭ�മ�
�ർ�ീകരണ സമയം 120 ദിവസം
നി�തി അട�ം ആെക െചലവ് 1,48,853/-
കരാ�കാരന് ന�ിയ �ക 1,45,875/-
ബിൽ നം./തീയതി 14/17.10.2018
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    കരാർ �കാരം, കരാർ വ�് 20 ദിവസ�ിനകം പണി ആരംഭി�് �വർ�ന കല�ർ �കാര��
സമയ�ി��ിൽ �ർ�ീകരി�ാ� പ�ം കാലാവധി�െട 20% പിഴയി�ാെത�ം �ടർ�് 3 മാസം
1% പിഴേയാെട�ം പി�ീട് ഓേരാ 3 മാസ�ി�ം 2% പിഴ�ം ഈടാ�െമ�് വ�വ� െച�ി��്.
നിയമാ��ത�� സമയപരിധി��ിൽ ���ി �ർ�ീകരി�ാ� കരാ�കാരനിൽ നി�ം പിഴ
ഈടാ�ിയി��തായി കാ��ി�. വിശദവിവരം �വെട േചർ��.

നിയമാ��തം �വ ൃ�ി ആരംഭിേ��ിയി��
തീയതി

16.10.2017 (കരാർ വ�് 20 ദിവസം)

�ർ�ീകരിേ�� തീയതി 15.02.2018

പിഴ ഇ�ാെത ദീർഘി�ി�് ന�ാ��ത്(20% േ�സ്
പിരീഡ് )

11.03.2018(ദീർഘീകരണ�ിന് അേപ�
ന�ിയി�ി�)

�ർ�ിയായത് 05.10.2018

ഈടാേ��ിയി�� പിഴ

10.06.2018 വെര 1% - 1,500 �പ

10.09.2018 വെര 2%- 3,000 �പ

05.10.2018 വെര 2%- 3,000 �പ

ആെക 7,500/-�പ

    കരാർ �കാരം 11.03.2018 �തൽ �ർ�ീകരണ കാലാവധി ദീർഘി�ി�് ന��തിന് പിഴയായ
7,500/- �പ ഈടാ�ാതി��തി�� വിശദീകരണം നൽേക�താണ്.

3.

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് ന�ർ
േതൻ�ഴ-�ഭാന�ാ�മംേറാഡ് െമയി�നൻസ്, 160/18-
19

കരാ�കാരൻ ഹാഷീം ഇ�ാഹീം

കരാർ ന�ർ/തീയതി 02/AE/LSGD/KTL/17-18 Dt.20.09.2017

അട�ൽ 2,50,000/-(െമയി�നൻസ് �ാ�് േറാഡ് )

�ർ�ീകരണ സമയം 120 ദിവസം

നി�തി അട�ം ആെക
െചലവ്

2,49,974/-

കരാ�കാരന് ന�ിയ �ക 2,44,974/-

ബിൽ നം./തീയതി 44/19.1.2019

        കരാർ �കാരം, കരാർ വ�് 20 ദിവസ�ിനകം പണി ആരംഭി�് �വർ�ന കല�ർ �കാര��
സമയ�ി��ിൽ �ർ�ീകരി�ാ� പ�ം കാലാവധി�െട 20% പിഴയി�ാെത�ം �ടർ�് 3 മാസം
1% പിഴേയാെട�ം പി�ീട് ഓേരാ 3 മാസ�ി�ം 2% പിഴ�ം ഈടാ�െമ�് വ�വ� െച�ി��്.
നിയമാ��ത�� സമയപരിധി��ിൽ ���ി �ർ�ീകരി�ാ� കരാ�കാരനിൽ നി�ം പിഴ
ഈടാ�ിയി��തായി കാ��ി�. വിശദവിവരം �വെട േചർ��.

നിയമാ��തം �വ ൃ�ി ആരംഭിേ��ിയി�� 10.10.2017 (കരാർ വ�് 20 ദിവസം)
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തീയതി
�ർ�ീകരിേ�� തീയതി 10.02.2018
പിഴ ഇ�ാെത ദീർഘി�ി�് ന�ാ��ത്(20% േ�സ്
പിരീഡ് )

06.03.2018(ദീർഘീകരണ�ിന് അേപ�
ന�ിയി�ി�)

�ർ�ിയായത് 27.12.2018

ഈടാേ��ിയി�� പിഴ

05.06.2018 വെര 1% - 2,500 �പ

05.09.2018 വെര 2%- 5,000 �പ

27.12.2018 വെര 2%- 5,000 �പ

ആെക 12,500/-�പ

    കരാർ �കാരം 06.03.2018 �തൽ �ർ�ീകരണ കാലാവധി ദീർഘി�ി�് ന��തിന് പിഴയായ
12,500/- �പ ഈടാ�ാതി��തി�� വിശദീകരണം നേ��താണ്.

4.

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് ന�ർ
�ാ��ി-ഈ�ംപ�ിേറാഡ് ഐറിഷ് �യിൻ, െമയി�നൻസ്, 167/18-
19

കരാ�കാരൻ േജാസഫ് �ാൻസിസ്

കരാർ ന�ർ/തീയതി 39/AE/LSGD/KTL/17-18 Dt.06.12.2017

അട�ൽ 1,00,000/-(െമയി�നൻസ് �ാ�് േറാഡ് )

�ർ�ീകരണ സമയം 120 ദിവസം

നി�തി അട�ം ആെക
െചലവ്

84,932/-

കരാ�കാരന് ന�ിയ �ക 83,234/-

ബിൽ നം./തീയതി 42/18.1.2019

        കരാർ �കാരം, കരാർ വ�് 20 ദിവസ�ിനകം പണി ആരംഭി�് �വർ�ന കല�ർ �കാര��
സമയ�ി��ിൽ �ർ�ീകരി�ാ� പ�ം കാലാവധി�െട 20% പിഴയി�ാെത�ം �ടർ�് 3 മാസം
1% പിഴേയാെട�ം പി�ീട് ഓേരാ 3 മാസ�ി�ം 2% പിഴ�ം ഈടാ�െമ�് വ�വ� െച�ി��്.
നിയമാ��ത�� സമയപരിധി��ിൽ ���ി �ർ�ീകരി�ാ� കരാ�കാരനിൽ നി�ം പിഴ
ഈടാ�ിയി��തായി കാ��ി�. വിശദവിവരം �വെട േചർ��.

നിയമാ��തം �വ ൃ�ി ആരംഭിേ��ിയി��
തീയതി

26.12.2017 (കരാർ വ�് 20ദിവസം)

�ർ�ീകരിേ�� തീയതി 25.04.2018
പിഴ ഇ�ാെത ദീർഘി�ി�് ന�ാ��ത്(20%
േ�സ് പിരീഡ് )

19.05.2018(ദീർഘീകരണ�ിന് അേപ�
ന�ിയി�ി�)

�ർ�ിയായത് 21.01.2019
ഈടാേ��ിയി�� പിഴ 18.08.2018 വെര 1% - 1,000 �പ

18.11.2018 വെര 2%- 2,000 �പ
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01.01.2019 വെര 2%- 2,000 �പ

ആെക 5,000/-�പ

        കരാർ �കാരം 26.04.2018 �തൽ �ർ�ീകരണ കാലാവധി ദീർഘി�ി�് ന��തിന് പിഴയായ
5,000/- �പ ഈടാ�ാതി��തി�� വിശദീകരണം നൽകണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് (13/19) മ�പടി ന�ിയി�ി�. സമയബ�ിതമായി ���ി
�ർ�ീകരി�ാതി�� കരാ�കാർെ�തിെര നടപടി സ�ീകരി�ാതി��തിന് വിശദീകരണം
നൽേക��ം നിയമാ��ത�� പിഴ കരാ�കാരിൽ നി�ം ഈടാ�ി വിവരം അറിയിേ���മാണ്.

3-6   റിെടൻഷൻ തുക യഥാസമയം പിൻവലി�് തന�
ഫ�ിൽ നിേ�പി�ില�-ആനുപാതികമായ തുക
ലാ�സായി

േ�ാജ�്/േ�ാജ�് ന�ർ താ��ൽ സേരാജനിനാ��ടി നട�ാത േകാൺ�ീ�ിംഗ്, 040/2019
കരാ�കാരൻ മാത�ഫിലി�്
കരാർന�ർ/തീയതി 35/AE/LSGD/KTL/17-18 Dt.26.11.2018
അട�ൽ 1,50,000/-�പ(ധനകാര�ക�ീഷൻ �ാ�് )
ആെക െചലവ് 1,08,271/-�പ
ബിൽ നം./തീയതി 61/19.03.2019

        ഈ ���ി�െട എ�ിേമ�് �കാരം 109 മീ�ർ നീളം 1 മീ�ർ വീതിയിൽ 15 െസ.മീ കന�ിൽ
നട�ാത േകാൺ�ീ�ിംഗ് ആയി�� െചേ��ിയി��ത്. സാേ�തിക അ�മതി ലഭി� �വ ൃ�ി
നിർ�ഹണസമയ�് കനം 12 െസ�ിമീ�റാ�ി �റ�(വാഹന ഗതാഗതം ഇ�ാ� നട�ാതയിൽ
േകാൺ�ീ�ിംഗ് കനം 12 െസ�ീമീ�ർ മതിെയ�് നിർേ�ശ��താണ് ).നിർ�ഹണസമയ�്
വീതിയി�ം �റവ് ഉ�ായി��്. ഇ��ലം വകയി��ിയ �ക �ർ�മാ�ം െചലവഴി�ാൻ
കഴി�ി�. ആയതിനാൽ കരാ�കാരന് പാർ�് ബിൽ ന�ക�ം റി�ൻഷൻ �കയായി 10,827/- �പ
ബി�ിൽ �റവ് െച�് �വ ൃ�ി അ�� സാ��ിക വർഷേ��് �ിൽ ഓവർ േ�ാജ�ാ�ാ��
നടപടി സ�ീകരി�ക�മാണ് െച�ത്. തൻവർഷം ടി �ക പിൻവലി�ാ�തിനാൽ ആ�പാതികമായ
�ക വർഷാവസാനം ലാ�ായി.

        ഭരണാ�മതി�ം സാേ�തിക അ�മതി�ം ലഭി� േ�ാജ�് �കാര�� അളവിൽ �വ ൃ�ി
തീർ� നില�് ആയത് �ിൽഓവറാ��തിന് അസി��് എ�ിനീയർ�് അധികാരമി�. നട�ാത
��തൽ നീള�ിൽ െച��തിന് അ�� പ�തി �ാലയളവിൽ �തിയ േ�ാജ�് �പീകരി�ക�ം
അധികാര �ാന�ളിൽ നി�് അംഗീകാരം ലഭി�ക�ം േവണം. ഇ� പരിഗണി�ാെത �ർ�ിയായ
�വ ൃ�ി�് ഭാഗികമായി �ക ന�ിയത് പ�ായ�് �സിഡ�ിെ��ം വാർഡ് െമ��െട�ം
നിർേ�ശാ�സരണമാെണ�ം �ടർ�� ഭാഗേ��് പണി െച��തിന് ബാ�ി �ക
ആവശ�മാെണ�ം മ�പടി ന�ിയി��്.

        �ിൽ ഓവർ േ�ാജ�കൾ�് ഉ� �ക തൻവർഷെ� വിഹിത�ിൽ നി�ം കെ�േ��
അവ� നിലവി��േ�ാൾ റിെടൻഷൻ �ക പിൻവലി�് തനത് ഫ�ിൽ ��ി�ാ�� �ലം ഈ
�ക അ�� സാ��ിക വർഷെ� വികസന ഫ�ിൽ നി�ം ന�െ��� �ിതിയാ��ത്.
അപാകതയി�� വിശദീകരണം ഓഡി�ിൽ ലഭ�മാ�ണെമ�ാവശ�െ��് ന�ിയ ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�ിന് (10/19)നടപടി�മ�ിെല കാലതാമസം ഒഴിവാ�ാനാണ് റീെടൻഷൻ �ക
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ബി�ിൽ �റവ് െച�െത�ം മ�പടി ന�ി.
പ�തി �പീകരണ നടപടി�മ�ളി�െട മാ�േമ �തിയ േ�ാജ�ിന് അംഗീകാരം ലഭി�ക��
എ�തിനാ�ം, റിെടൻഷൻ �ക പിൻവലി�് തന�ഫ�ിൽ നിേ�പി��തിന് �േത�ക നടപടികൾ
ഇ� എ�തിനാ�ം അസി��് എ�ിനീയ�െട മ�പടി അംഗീകരി��ി�. ഭരണസമിതി വിഷയം
പരിഗണിേ���ം, പ�ായ�ിന് സാ��ിക ന�ം ഉ�ാ���ം മാർ�േരഖ�് വി��മായ�മായ
നടപടികൾ നിർ�ഹണഉേദ�ാഗ��െട ഭാഗ� നി�ം ഉ�ാ��ി� എ�ം ഉറ�വ�േ���മാണ്.

3-7   ��ടീ�് െെല�് --െക.എ�.ഇ.ബി യുമായി സംയു�
പരിേശാധന നട�ിയി�ില�
    ��ി�ൽ �ാമ പ�ായ�് ശരാശരി 24,000/-േ�ാളം �പ �തിമാസം �ീ�് െെല�ിെ� കറ�്
ചാർജിന�ിൽ െക.എസ്.ഇ.ബി.യിേല�് ഒ����്. ചില മാസ�ളിൽ ആയത് 28,000/-
�പേയാളം അട���്. എ�ാൽ �ാമ പ�ായ�ിെ� പരിധിയി�� �ീ�് െെെല�ക�െട എ�ം
സംബ�ി�് �ത�മായ വിവര�ൾ പ�ായ�ിൽ ലഭ�മ�.ആയതിനാൽ �ീ�് െെല�് ചാർജിന�ിൽ
�ാമ പ�ായ�് അടവാ�� �ക�െട �ത�ത ഉറ�് വ��വാൻ കഴി�ി�ി�. പ�ായ�ിെ�
പരിധിയിൽ ഉ� �ീ�് െെല�ക�െട എ�ം െക.എസ്.ഇ.ബി.�മായി സം�� പരിേശാധന നട�ി
ഉറ�വ�േ��താണ്. എ�ാൽ നാളി�വെര സം�� പരിേശാധന നട�ിയി�ി�ാെയ��
വിവരമാണ് പ�ായ�് ലഭ�മാ�ിയി��ത്. അടിയ�ിരമായി സം��പരിേശാധന��
നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്. �ടാെത �ീ�് െെല�ക�െട ഇനം, എ�ം, �വർ�ന�മത എ�ീ
വിവര�ൾ ഉൾെ�ാ�ി�െകാ�് ഒ� രജി�ർ ��ിേ���ം അനിവാര�മാണ്.

3-8   ജലനിധി -കുടിെവ� പ�തികൾ
ഗുണേഭാ�ൃ�ഗൂ��കൾ�് ൈകമാറിയില�
    ��ി�ൽ �ാമപ�ായ�ിൽ നിലവി�� ജലനിധി പ�തി 7.2.15 ൽ േകരള �റൽ വാ�ർ സൈ�
അേതാറി�ി�മായി കരാർ വ�് ആരംഭി�. �ടാെത പ�തി�െട �ണേഭാ� ��ക�മായി �േത�കം
കരാ�ക�ം വ�ി��്. കരാർ �കാര�� കാലാവധി 28.6.2019 വെര നീ�ിന�ിയി��.

    ആെക 20 േ�ാജ�കൾ ഏ���തിൽ ഒെര�ം ജലേ�ാത�ിെ� അപര�ാ�ത �ല�ം, ഒെര�ം
�ണേഭാ�സമിതി�െട നി�ഹകരണം �ല�ം ഉേപ�ി�. പ�ായ�് േനരി�് നട��
േ�ാജ�ിെ� അട�ൽ�ക�ം സാേ�തികാ�മതി �ക�ം 6,63,55,300 �പയാണ്. േകരള സർ�ാർ
(75%), �ാമപ�ായ�്(15%), �ണേഭാ� വിഹിതം(10%) ഇന�ളിലായി ആെക 5,35,17,356/- �പ
വര�ം 5,02,63,732.58/- �പ െചല�ം ഉ�്(3.7.19 െല �ിതി).

    ഉേപ�ി�െ�� 2 എ�െമാഴിെക��വ ക�ീഷൻ െച�തായി ടീം ലീഡർ ലഭ�മാ�ിയ േരഖകൾ
�കാരം അറി��. നിലവിൽ 2 പ�തികൾ മാ�മാണ് �ണേഭാ�സമിതി�് ൈകമാറിയി��ത്.
മ��വ �ടി ൈകമാ��തിന് നടപടി സ�ീകരിേ��താണ്. ൈകമാറാൻ അവേശഷി��
പ�തിക�െട വിവരം �വെട േചർ��.
�ണേഭാ�സമിതി�െട േപര്

േപര് അട�ൽ െചലവ്

1 പറ�ാനം 56,34,000 41,87,230.70

2 ഉ��െമാ� 58,39,000 45,77,024.90

3 താ��ൽ 29,32,000 24,13,856.25
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4 അരീ�ൽ 15,60,000 12,68,529.00

5 കാവാലി 6,59,000 4,33,900.00

6 മാ�ി�ി 14,98,200 9,95,495.00

7 മാ�മല �ിയദർശിനി 28,00,000 23,08,815.80

8 �ാ�ി�ി േടാ�് 21,20,000 17,81,593.00

9 എ.പി.െജ.അ�ൾകലാം �ാരക ��് 82,36,000 66,33,873.50

10 ��ൻമല 18,65,000 15,71,840.00

11 െജ.െജ.മർഫി 65,08,000 50,49,866.75

12 േജ�ാതി 43,73,000 27,64,221.00

13 െക.ആർ.നാരായണൻ �ാരക ��് 62,83,000 50,90,538.00

14 പി.എസ്.ജംഗ്ഷൻ 9,75,600 2,96,615.00

15 െവ�ി�ാനം 19,36,000 14,68,414.18

16 ��ി�ൽ ച�ാ�് 46,51,000 32,66,671.50

17 നവ ൈചതന� 28,39,000 22,31,715.00

18 ��ി�ൽ ടൗൺ 22,40,000 17,10,321.00

    േമൽ പരാമർശി�ി�� പ�തികൾ �ടി �ർ�ീകരി�് �ണേഭാ�സമിതികൾ�് ൈകമാറാൻ
നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3-9   ആ�ശയപ�തി - വിവിധ ബാ�് അ�ൗ�ുകളിലായി
വൻതുക ബാ�ിനിൽ�ു��
    �ാമപ�ായ�ിെ� ആ�യപ�തി�െട ഒ�്, ര�് ഘ���െട സാ��ിക ഇടപാ�കൾ�ാ�ം
��ാംഘ�മായി ആവി�രി�ി�� അഗതിരഹിത േകരളം എ� േ�ാജ�ിെ� ആവശ��ിേല�മായി
ചാർജ് ഓഫീസർ/െമ�ർ െസ��റി, സി.ഡി.എസ് െചയർേപ�ൺ എ�ിവ�െട േപരിൽ
നിലനിർ�ിയി�� ബാ�് അ�ൗ�കളിലായി ബാ�ി നിൽ�� �കക�െട വിവരം �വെട
േചർ��.

�മ
നം.

േ�ാജ�ി�
ഘ��ൾ.

ബാ�്/അ�ൗ�് നം.
31.3.19 െല
നീ�ിയിരി�്

ഓഡി�് തീയതിയിെല
നീ�ിയിരി�്

1 ഒ�ാം ഘ�ം
േ��് ബാ�് ഓഫ് ഇ��/

67109915963
6,16,869/- 2,00,060/-

2 ര�ാം ഘ�ം
�ണിയൻ ബാ�്/

337102010012893
5,62,963/- 5,67,821/-

3
അഗതിരഹിത
േകരളം

േ��് ബാ�് ഓഫ്
ഇ��/38338520083

4,16,809/-(11.4.19ൽ)

ആെക 11,79,832/- 11,84,690/-

    വികസനഫ�്, ചല�് ഫ�് ഉൾെ�െട അട�ിയി�� �ക അഗതിരഹിതേകരളം എ� േപരിൽ
��ാംഘ�മായി ആരംഭി�� േ�ാജ�ിനായി വകയി��ി േ�ാജ�് ല���ാ�ി
ൈകവരിേ��താണ്.
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3-10   ൈല� ഭവന പ�തി-അവേലാകനം
    ൈലഫ് ഭവന പ�തി �കാരം �മി�� ഭവനരഹിതർ�� ഭവന നിർ�ാണമാണ് േ�ാജ�് നം.74
�കാരം ജനറൽ വിഭാഗ�ി�ം േ�ാജ�് നം.76 �കാരം പ�ികജാതി വിഭാഗ�ി�മായി
�ാമപ�ായ�ിൽ നട�ാ�ി വ��ത്.

ര�് വിഭാഗ�ി�ം �ക െചലവഴി�തിെ� വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

വിഭാഗം
വികസനഫ�്

(ജനറൽ)

വികസനഫ�്

(എസ്.സി.പി)

േ�ാ�്
പ�ായ�്
വിഹിതം

ജി�ാ
പ�ായ�്

വിഹിതം

ഹഡ്േകാ

വാ�
ആെക

ജനറൽ 22,56,000 -- 23,44,000 35,60,000 1,36,60,0002,18,20,000
എസ്.സി.പി -- 7,93,600 5,97,014 12,51,975 7,65,683 34,08,272
ആെക 22,56,000 7,93,600 29,41,014 48,11,975 1,44,25,6832,52,28,272

    ഭവന നിർ�ാണ�ിനായി ജനറൽ വിഭാഗ�ിൽ 140 �ണേഭാ�ാ��ം പ�ികജാതി വിഭാഗ�ിൽ
17 േപ�ം �ാമപ�ായ�മായി കരാറിേലർെ��. നിർ�ാണ�ിെ� വിവിധ ഘ��ൾ
�ർ�ീകരി�തിെ� അടി�ാന�ിൽ �ക നൽകിയ �ണേഭാ�ാ��െട എ�ം �വെട േചർ��.

�മ നം. ഘ�ം
ജനറൽ വിഭാഗം

എ�ം

പ�ികജാതി
വിഭാഗം എ�ം

ആെക

1 ഒ�ാംഘ�ം �ക നൽകിയത് 23 - 23

2 ര�ാംഘ�ം �ക(ഭാഗികം) നൽകിയത് - 03 03

3 ര�ാം ഘ�ം �ക നൽകിയത് 96 02 98

4 ��ാം ഘ�ം(ഭാഗികം) �ക നൽകിയത് 13 02 15

5 ��ാംഘ�ം �ക നൽകിയത് 08 10 18

140 17 157

    േമൽ�റ�തിൽ ര�ാംഘ� �ക നൽകിയി�� ജനറൽ വിഭാഗ�ിെല ഒ� �ണേഭാ�ാവ്
��ംബ���ൾ �ലം ഭവനനിർ�ാണ�ിന് വിസ�തമറിയി�ക�ം �ക തിരി�ട�ക�ം െച�ി��്.
എ�ാ �ണേഭാ�ാ��െട�ം ഭവനനിർ�ാണം �ർ�ീകരി��തിന് അടിയ�ിര നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താണ്.

ഭാഗം -4 
െപാതു വിവര�ള�ം ഓഡി�്  �പത�വേലാകനവും

4-1   സംയു� െ�പാജ�ടുകൾ�് ലഭി� ഫ�്
വിനിേയാഗം
വിഹിതം ന�ിയ
�ാപനം

�ക ലഭി�
തീയതി

ലഭി�
�ക

േ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ് ബാ�ി

ജി�ാ പ�ായ�്,
േകാ�യം

27.6.2018 1,49,998
ശാരീരികമാനസിക െവ�വിളി
േനരി�� ��ികൾ�് േ�ാളർഷി�്

1,49,998 0
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േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

18.10.18 3,00,000 പാലിേയ�ീവ് െകയർ േ�ാ�ാം. 3,00,000 0

േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

28.3.19 5,97,014 ൈലഫ് മിഷൻ(എസ്.സി.പി) 5,97,014 0

ജി�ാ പ�ായ�്,
േകാ�യം

22.9.18 12,51,975 ൈലഫ് മിഷൻ(എസ്.സി.പി) 12,51,975 0

ജി�ാ പ�ായ�്,
േകാ�യം

22.9.18 35,68,600ൈലഫ് മിഷൻ(ജനറൽ) 35,60,0008,600

േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

26.9.18 23,44,130 ൈലഫ് മിഷൻ(ജനറൽ) 23,44,000130

േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

27.6.18 1,00,000 അ�ണവാടി േപാഷകാഹാരം 1,00,000 0

േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

8.10.18 1,50,000
പറ�ാനം ഒടി���ി േറാഡ്
േകാൺ�ീ�ിംഗ്.

1,49,925 75

േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

8.10.18 3,00,000
ഇളംകാട് -��ൻമല േറാഡ്
േകാൺ�ീ�ിംഗ്

0 3,00,000

േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

16.10.18 3,00,000
േതൻ�ഴ ��പാലം േറാഡ്
േകാൺ�ീ�ിംഗ്

2,01,466 98,534

േ�ാ�് പ�ായ�്,
കാ�ിര��ി

31.10.18 1,50,000
�ീരകർഷകർ�് പാൽ
ഇൻെസ�ീവ്

1,50,000 0

4-2   െഡേ�ാസി�് വർ�ിനു നൽകിയ തുകയുെട
വിവര�ൾ
    ഓഡി�് വർഷ�ിൽ താെഴ പറ�ം �കാരം െഡേ�ാസി�് വർ�ായി ���ി നട��തിന്
�ൻ�ർ നൽകിയി��്. �ക െചലവഴി�് ���ി നട�ിയതിെ��ം ബാ�ി �ക�െട�ം വിവര�ൾ
താെഴ െകാ���.

നിർവണ
ഏജൻസി

���ി�െട േപര്
�ൻ�ർ
നൽകിയ �ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവഴി�ാൻ
ബാ�ി�ളള �ക

�ജലവ��്
േ�ാജ�് നം.086/19, കാവാലി േടാ�്
ഭാഗം �ഴൽകിണർ

80,000 80,000 0

4-3   െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻ�
െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസ് ന�ിയി�ി�.

4-4   വാ�പ/വാ�പ തിരി�ട�
ൈലഫ് മിഷൻ പ�തി-വാ�/വാ� തിരി�ടവ്
    31.3.2019 െല ബാലൻസ് ഷീ�് െഷഡ�ൾ ബി5 �കാരം വാ�യിന�ിൽ പ�ായ�ി�� ബാധ�ത
₹1,44,25,683/-യാണ്. ൈലഫ് മിഷെ� കീഴിൽ നട�ാ�ി വ�� സ�ർ� ഭവന പ�തി�മായി
ബ�െ��് 18.05.2018 െല ജി.ഒ(എം.എസ് ) നം.68/2018/ത.സ�.ഭ.വ ന�ർ സർ�ാർ ഉ�രവ് �കാരം
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HUDCO യിൽ നി�മാണ് വാ�െയ��ി��ത്. തൻവർഷം ആരംഭി� ഈ വാ��െട തിരി�ടവ്
ആരംഭി�ി�ി�.

ഇ.എം.എസ് ഭവനപ�തി �ണേഭാ�ാവ് തിരി�ട� �ക പലിശ അടവിന് വിനിേയാഗി�

        ഇ.എം.എസ് ഭവനപ�തി �ണേഭാ�ാവ്  പ�ായ�ിൽ തിരി�ട� �കയിൽ 1,24,700/-�പ
�സിഡ�്, വി.ഇ.ഒ എ�ിവ�െട േജായി�് അ�ൗ�ിൽ നിേ�പി�ക�ം(കറ�് അ�ൗ�് ന�ർ
050491001800074) ഈ �ക സർ�ാരിേല�് തിരി�ട�ണെമ� ഓഡി�് നിർേ�ശെ� �ടർ�് ഈ
അ�ൗ�ിൽ നി�ം പിൻവലി�ക�ം ഇ.എം.എസ് ഹൗസിംഗ് േലാൺ അ�ൗ�ിൽ
നിേ�പി�ക�ം െച� (�സിഡ�്, വി.ഇ.ഒ എ�ിവ�െട േജായി�് അ�ൗ�ിൽ
050496014300001) േകാ�യം ജി�ാ ബാ�ി�� ഈ അ�ൗ�ിൽ ലഭി� �ക പലിശകണ�ിൽ
ഉൾെ���ി �റ�െച�കയാണ് െച�ത്. ഇ.എം.എസ് േലാൺ അ�ൗ�ിെല പലിശ സർ�ാരിൽ
നി�ം ബാ�കൾ�് േനരി�് ന�കയാണ് െച��ത്. ഈ സാഹചര��ിൽ �ഷറി വഴി
സർ�ാരിേല�് അടേ�� �ക ബാ�് അ�ൗ�ിൽ നിേ�പി� വി.ഇ.ഒ �െട നടപടി
�മ�കാരമ�.

4-5   �ിരനിേ�പ�ൾ
�ാപന�ിന് �ിരനിേ�പ�ൾ ഇ�.

4-6   ഓഡി�് റി�വറി
ഈയിന�ിൽ തൻവർഷം �ക ലഭി�ി�ി�.

4-7   സമാഹൃത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഓഡി�്
ഖ�ികകള�െട വിശദാംശം
സമാ�ത ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഖ�ികകൾ ഇ�.

4-8   ചാർ�/സർചാർ� നടപടികള�െട വിവരം
ചാർജ്/സർചാർജ് നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�.

4-9   ഓഡി�് �പത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് : 7,38,79,737
ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് : 7,27,79,681
വരവിന�ളി�� ന�ം :ഇ�
െചലവിന�ളി�� ന�ം/ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക :40,343
ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക :5,00,000

(െചലവിന�ളി�� ന�ം, വരവിന�ളി�� ന�ം എ�ിവ ബി യിേല�ം സി യിേല�ം �കയാണ്.)
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(ബി) പ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക
ന�ർ

ന�മായ �ക
ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ംചാർജ്

െച�ാ��വ
സർചാർജ്
െച�ാ��വ

3-2 3,204
�ീമതി ഗീതാേമാൾ സി.,
ഐ.സി.ഡി.എസ്.��ർൈവസർ, ��ി�ൽ

3-4 7,139 �ീ.െബ�ി േതാമസ്, അസി��് എ�ിനീയർ
3-5(1) 5,000 �ീ.െബ�ി േതാമസ്, അസി��് എ�ിനീയർ

3-5(2) 7,500
�ീമതി അ�� േജാൺ, അസി��് എ�ിനീയർ,
��ി�ൽ

3-5(3) 12,500 �ീ.െബ�ി േതാമസ്, അസി��് എ�ിനീയർ
3-5(4) 5,000 �ീ.െബ�ി േതാമസ്, അസി��് എ�ിനീയർ

40,343

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഖ�ിക ന�ർ �ക ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം
3-1 5,00,000 �ീ.നാസർ സി.എസ്., െസ��റി, ��ി�ൽ �ാമപ�ായ�്

(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ�് �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം

                ഇ�

(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

                ഇ�

(ഇ) റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ി��രവാദികളായവ�െട �ിരം േമൽവിലാസ�ൾ

േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ� (ഓഡി�് നട� സമയെ�) ഔേദ�ാഗിക
േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസം

�ീമതി ഗീതാേമാൾ
സി.

ഐ.സി.ഡി.എസ്.��ർൈവസർ, ��ി�ൽ
െകാ�ംപറ�ിൽ,
��വയൽ പി.ഒ.

�ീ.െബ�ി
േതാമസ്

അസി��് എ�ിനീയർ, ��ി�ൽ
ഇല�ിമ�ം,
ഏ�യാർ പി.ഒ.

�ീമതി അ��
േജാൺ

അസി��് എ�ിനീയർ, ചിറ�ടവ് �ാമപ�ായ�്
േപഴ�വയലിൽ,
��ി�ൽ പി.ഒ.,
നാരകം�ഴ

4-10   തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�ു� ഓഡി�്
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റിേ�ാർ��കൾ
ഓഡി�്
വർഷം

ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി� ഏ��ം
ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ� വിവരം

തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി��
ഖ�ികക�െട എ�ം

റിമാർ�്

97-98
െചലവ്

എൽ.എഫ്.െക.പി.13/623(1)അദാല�്/14/28.11.14

97-98
വരവ്

എൽ.എഫ്.െക.പി.13/623(1)അദാല�്/14/28.11.14 1

98-99
െചലവ്

എൽ.എഫ്.െക.പി.13/623(2)അദാല�്/14/23.12.141

98-99
വരവ്

െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/
അദാല�്/18/202(1)/ 20.2.18

റിേ�ാർ�് തീർ�ാ�ി

1999-00
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/18/
202(2)/18/20.2.18

2

2000-01
െക.എസ്.എ-െക.ടിഎം.പി.11/അദാ/18/202(3)/
20.02.18

2001-02
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാ/18/202(4)/
20.02.18

3

2002-03
െചലവ്

എൽ.എഫ്.െക.പി9/812/06/27.1.07 1

2002-03
വരവ്

െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/18/
202(5)/18/20.2.18

23

2003-04
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/
18/202(6)/18/20.2.18

3

2004-05
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/
18/202(7)/18/20.2.18

4

2005-06
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/18/
202(8)/18/20.2.18

4

2006-07
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/18/
202(9)18/20.2.18

6

2007-08
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/18/
202(10)18/20.2.18

4

2008-09
െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/18/
202(11)18/20.2.18

റിേ�ാർ�് തീർ�ാ�ി

2009-10,
10-11

െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/അദാല�്/18/
202(12)18/20.2.18

3

2011-12,
12-13

െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.13/589/15/23.08.16 13

2013-14
2014-15

െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/
അദാല�്/18/202(13)/20.02.18

3

2015-16 െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.13/1726/16/31.08.17 18
2016-17 െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/81/19/6.6.19 9
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2017-18 െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി.11/319/2019/17.4.19 10

െഡപ�ൂ�ി ഡയറ�ടർ,

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വകു�്,
ജില�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, േകാ�യം

അനുബ�ം 1 ഓഡി�് സാ��പ�തം
നം.െക.എസ്.എ-െക.ടി.എം.പി1-1017/2019                                        േകരള സം�ാന ഓഡി�്
വ��്

ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, േകാ�യം

േഫാൺഃ 04812564886

ഇ-െമയിൽഃ doktm.ksad@kerala.gov.in

തീയതി: 13.08.2019

    1994െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമ�ിെല നാലാം വ��്, 1994 െല േകരള പ�ായ�്
രാജ് നിയമ�ിെ� 215-ാം വ��് എ�ിവ അ�സരി�ം പ�ായ�് രാജ് �ാപന��െട
ഓഡി�ി�േവ�ി കംപ് േ�ാളർ ആൻഡ് ഓഡി�ർ ജനറൽ നിർേദശി� ഓഡി�ിങ് �ാൻേഡർ�കൾ
അവലംബി�ം േകാ�യം ജി�യിെല ��ി�ൽ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 വർഷെ�
വാർഷികധനകാര�േ��്െമ�് പരിേശാധി�തായി ഞാൻ സാ��െ����.

    എെ� റിേ�ാർ�ിൽ ��ി�ാണി�ിരി�� പരാമർശ�ൾ ഒഴിെക എെ� അഭി�ായ�ിൽ
��ി�ൽ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 െല വാർഷികധനകാര�പ�ിക, വര�െചലവ് കണ�കെള
ശരിയായ രീതിയിൽ അവതരി�ി�� എ�് ഞാൻ സാ��െ����.

                                                                                    

െഡപ��ി ഡയറ�ർ,
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േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്,
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, േകാ�യം


