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േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്

ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം,

സിവിൽേ�ഷൻ, േകാഴിേ�ാട്
ഇ-െമയിൽ – dokkd.ksad@kerala.gov.in

തീയതി : 23.04.2020

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

�സിഡ�് (െസ��റി �േഖന)
െകാടിയ�ർ �ാമ പ�ായ�്

സർ,

    വിഷയം : െകാടിയ�ർ �ാമപ�ായ�് - 2018-19 സാ��ിക വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് -
സംബ�ി�്.

1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�്  ഓഡി�്  നിയമം  വ��്  13  ,  1996െല േകരളാ  േലാ�ൽ ഫ�്  ഓഡി�്
ച��ളിെല ച�ം 18, 1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം 215(4)എ�ിവയിെല വ�വ�കൾ �കാരം
െകാടിയ�ർ  �ാമപ�ായ�ിെ�  2018-19  സാ��ികവർഷെ�  ധനകാര�പ�ിക�െട
പരിേശാധനാഫലമാ��  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്  1996െല  േകരളാ  േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്  ച�ം  23(1)  ൽ
നിർേ�ശി�� �കാര�� �ടർ നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.

    ഈ  റിേ�ാർ�ിെല  ഭാഗം  ഒ�ിെല  ഖ�ികകളിേല�്  �േത�ക  ��  �ണി��.  ഈ  റിേ�ാർ�്
ൈക��ിയാ�ടൻ  ഇതിൽ  പരാമർശി��  �മേ��കൾ�്  ഉ�രവാദികളായ  വ��ികെള  �സ�
ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം ധരി�ിേ��താണ്.

    ഈ റിേ�ാർ�്  ൈക��ി  ഒ� മാസ�ിനകം പ�ായ�ിെ� �േത�ക േയാഗം  �ടി  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്
വിശദമായി ചർ� െചേ���ം, ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം അതിേ�ൽ പ�ായ�് എ�� തീ�മാന�ിെ��ം
പകർ�് െപാ�ജന ���ായി �സി�െ��േ���മാണ്. (േകരള പ�ായ�് രാജ്-പരിേശാധനാരീതി�ം
ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 14,15).

    റിേ�ാർ�്  ൈക��ി  ര�  മാസ�ിനകം  ഇതിൽ  ഉൾെ���  ഓഡി�്  പരാമർശ�ൾ/തട��ൾ
ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ  നടപടി  സ�ീകരിേ���ം  ആയത്  സംബ�ി�  ഒ�  റിേ�ാർ�്  ��ത
കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ� തേര��മാണ്. (േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം െസ�ൻ
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15(1)ച�ം 20,23, 1997 േകരളാ പ�ായ�് രാജ് പരിേശാധനാ രീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല
ച�ം 21(1)(2)എ�ിവ കാ�ക)

വിശ��തേയാെട

െഡപ��ി ഡയറ�ർ
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം േകാഴിേ�ാട്

പകർ�് :

1)േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��് ഡയറ�ർ, തി�വന��രം(ഉപരിപ�ം സഹിതം)

2)പ�ായ�് െഡപ��ി ഡയറ�ർ, േകാഴിേ�ാട്.

3)കാര�ാലയ പകർ�്

െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി/പി1/359/2020                                                         തി�തി 23.04.2020

േകാഴിേ�ാട് ജി�യിെല െകാടിയ�ർ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19സാ��ിക വർഷെ�
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ധനകാര�പ�ികയിേ��� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

(1994 െല േകരളാ പ�ായ�് രാജ് നിയമം- വ��് 215(4) , 1994 െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്
നിയമം - വ��് 13, 1996െല േകരളാ േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ �കാരം

�റെ��വി��ത്)

    േകാഴിേ�ാട്  ജി�യിെല  െകാടിയ�ർ  �ാമപ�ായ�ിെ�  2018-19  സാ��ിക  വർഷെ�
ധനകാര�പ�ിക ഓഡി�ിന്  വിേധയമാ�ക��ായി.  പ�ായ�് 22.10.2018  �തൽ 09.03.2020 തി�തി
വെര വിവിധ ഇന�ളിലായി നട�ിയ പണം പിരിവ്,  അവ�െട ഒ��്,  വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ നി��
പണം പിൻവലി��കൾ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�.

    ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ അതത് സമയം ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളി�െട പ�ായ�ിെ�
��യിൽെ���ിയി��്. 27 അേന�ഷണ�റി�കൾ നൽകിയതിൽ ഒ�ി�ം മ�പടി ലഭി�ി�ി�.

    �ാപന�ിൽ നി� ലഭ�മായ രജി��ക�േട�ം േരഖക�േട�ം വിവര��േട�ം വിശദീകരണ�ിേ��ം
അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം നൽകിയ െത�ായ വിവര�ിെ�േയാ
ലഭ�മാ�ാ�  വിവര�ിെ�േയാ  കാര��ിൽ  േകരള  സം�ാന  ഓഡി�്  വ��ിന്  യാെതാ�
ഉ�രവാദി��മി�.

(എ)ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന് �മതലെ�� ഉേദ�ാഗ�ൻ
�ീ. എം.വാ�േദവൻ
െഡപ��ി ഡയറ�ർ

ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം 10.03.2020 �തൽ 18.03.2020 വെര

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ

�ീ.മേനാഹരൻ.എം. ഓഡി�് ഓഫീസർ (ഹ.േ�.)

�ീ. െജ.ധീരജ്. അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ

�ീമതി.എ.െക.ൈഷന അസി. ഓഡിററ് ഓഫീസർ

�ീ.ഇ.െക.ഷാജി ഓഡി�ർ െ�യിനി

(ബി)നിർ�ഹണാധികാരികൾ

�സിഡ�് �ീ. സി. ടി. സി. അ�� 01.04.2018– 31.03.2019

െസ��റി

�ീ. പി. പി. രാജൻ 01.04.2018 – 08.05.2018

�ീ.േവ�േഗാപാലൻ

നായർ.ടി, അസി.െസ��റി

(അധിക �മതല)

9.05.2018 - 18.5.2018

�ീ.സി.പി.�ൈബർ 19.05.2018 – 31.03.2019

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ:

ഉേദ�ാഗേ�ര് േപര് കാലയളവ്

അസി. െസ��റി �ീ. േവ�േഗാപാലൻ നായർ.ടി. 01.04.2018 – 31.3.2019

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

(അേലാ�തി)
േഡാ. നൗഷാദ്. � പി 01.04.2018 – 31.03.2019

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

(േഹാമിേയാ)
േഡാ. എൻ. �� 01.04.2018 – 31.03.2019

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ േഡാ. ഗീത 01.04.2018 – 31.03.2019
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(ആ�ർേ�ദം)

െവ�റനറി സർ�ൻ േഡാ.അനീഷ് �മാർ.െക. 01.04.2018 -31.3.2019

�ഷി ഓഫീസർ �ീമതി.സബീന.എം.എം. 01.04.2018– 31.3.2019

അസി. എ�ിനീയർ

�ീ. ��ഫ.സി.എ�്. 01.04.2018 – 11.04.2018

�ീ.�ീജി�് 12.04.2018 - 11.09.2018

�ീമതി.േഗാപിക േമാഹൻ 12.09.2018 – 07.02.2019

�ീ.അനീഷ് 08.02.2019 – 14.03.2019

�ീ.എൻ.രാേജഷ് 15.03.2019 – 31.03.2019

വി ഇ ഒ �ീമതി.ബിജി.പി.എസ്. 01.04.2018-31.03.2019

�ീമതി.ൈറഷ 01.04.2018-31.03.2019

ഐ.സി.ഡി.എസ്. ��ർെെവസർ �ീമതി.�ഷീദബായ്.എം.പി. 01.04.2018-31.03.2019

െഹ�ാ�ർ
�ീ. അ�ൾ അസീസ് 01.04.2018 – 04.11.2018

�ീ.പി.എ.അ�ൾ കലാം ആസാദ് 05.11.2018 – 31.03.2019

ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ �ൈമസ.പി.എം. 01.04.2018 – 31.03.2019

ഉ�ട�ം

�മ
ന�ർ

ഖ�ിക
ന�ർ

ഭാഗം-1

1 1-1 ബജ�്

2 1-2 ഫ�് വിനിേയാഗം

3 1-3 പ�തി അവേലാകനം

4 1-4 ക�ാഷ് പരിേശാധന

5 1-5 ആഭ��ര നിയ�ണം

6 1-6 വാർഷിക കണ�കളിെല അപാകതകൾ

7 1-7 ൈലസൻസ് ഇ�ാെത �ാപന�ൾ �വർ�ി��.

8 1-8 കരാ�കാരിൽ നി�ം െതാഴിൽ നി�തി ഡിമാ�് െച�് ഈടാ��ി�.

9 1-9 അനധി�ത െക�ിടനിർ�ാണം തടയൽ - �ടർനടപടി കാര��മമ�

10 1-10
കരാർ �കാരം �വർ�ി �ർ�ിയാ�ാ�തിന് കരാ�കാരനിൽ നി�് പിഴ
ഈടാ�ിയി�.

11 1-11
�ീരകർഷകർ�് പാലിന് സബ്സിഡി - മാർ� നിർേ�ശ�ി� വി��മായി �ക
അ�വദി�

12 1-12
പ�ികജാതി വിദ�ാർ�ികൾ�് ലാപ് േടാ�് വിതരണം - പ�തി നട�ി�ിെല
അപാകതകൾ

13 1-13
മാലിന� സം�രണ�ിനാ�� റിംഗ് കേ�ാ�ിംഗ് �ണി�് പ�തി ല��ം
ൈകവരി�ി�

14 1-14 െപയിൻ ആ�് പാലിേയ�ീവ് �വർ�ന�ൾ കാര��മമ�

15 1-15 ��ർ�് ക�ിൽ വിതരണം - പ�തി നിർ�ഹണ�ിെല വീ�കൾ

16 1-16 െത�ായ നിര�ിൽ േകാ�് ഇൻഡ�് നൽകി ���ി നട��

17 1-17 െട�ർ േഫാറ�ൾ തി��ൽ വ��ി കരാ�കാർ�് ഇളവ് അ�വദി��ത് �ലം
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പ�ായ�ിന് ന�ം

18 1-18 നി�തി ഈടാ�ാെത കരാ�കാരന് �ക അ�വദി�

19 1-19
േഹാമിേയാ ഡി�ൻസറിയിേല�് മ�� വാ�ൽ - മ�� ലഭ�മാ��തിൽ
കാലതാമസം

20 1-20
�ഷി േ�ാ�ാഹനം -വനിതകൾ�് േ�ാബാഗ് പ�തി നട�ാ�ിയതിെല
അപാകതകൾ

21 1-21
�ഗ സംര�ണ േമഖലയിൽ നട�ിലാ�ിയ പ�തി-േരഖകൾ ഹാജരാ��ത്
സം��ി�്

22 1-22 അ�തം ന��ിമി�് - ലാബ് റിേ�ാർ�് ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

23 1-23
എസ്.എസ്.എ.പ�തി �െട വിശദാംശ�ൾ ത�ാറാ��തിൽ �ാമ പ�ായ�്
പ�് വഹി��ി�

24 1-24 െപാ� മരാമ�് �വർ�ികൾ- നട�ി�ിെല അപാകതകൾ

25 1-25
�ത പറ�് എസ്.സി പഠന വീട് ഫർണി�ർ ലഭ�മാ�ൽ പ�തി -ഫർണി��കൾ
�ാപന�ിന് ലഭ�മായതിെ� േരഖ ഹാജരാ�ിയി�

26 1-26 വാഴക�് വിതരണം (വനിത)-പ�തി നട�ാ�ിയതിെല അപാകത

27 1-27 ൈലഫ് സ�ർ� പാർ�ിട പ�തി - അവേലാകനം

28 1-28 ഡിേ�ാസിററ് ���ി-വിനിേയാഗം സംബ�ി�്.

29 1-29 കാർഷിക േമഖലയിൽ ഹരിത േകരളം പ�തി നട�ാ�ൽ : അവേലാകനം

30 1-30 �ചിത�മിഷൻ ഫ�്-െചലവിെ� വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

31 1-31 ��് രജി�ർ പരിപാലി��തിൽ അപാകത

32 1-32 െതാഴി�റ�് പ�തി-െതാഴിൽ കാർഡ് രജി�ർ �ത�മായി എ�തി ��ി�ി�ി�

ഭാഗം-2
ഇ�

ഭാഗം-3

33 3-1
കരാർ �കാരം �വർ�ി �ർ�ിയാ�ാ�തിന് കരാ�കാരനിൽ നി�് പിഴ
ഈടാ�ിയി�.

34 3-2
�ീരകർഷകർ�് പാലിന് സബ്സിഡി - മാർ� നിർേ�ശ�ിന് വി��മായി �ക
െചലവഴി�

ഭാഗം-4

35 4-1 വാർഷികധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് സാ��പ�ം നൽകിയതിെ� വിവരം

36 4-2 സം��േ�ാജ�കൾ� ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം

37 4-3 നിേ�പ ���ികൾ�് നൽകിയ �ക�െട വിവര�ൾ

38 4-4 െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസ് വിവര�ൾ
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ഭാഗം -1
ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

1-1   ബജ�്
    31.03.2018 തീയതിയിെല തീ�മാനം 2�കാരം 2018-19െല ബജ�് അംഗീകരി�. ���ിയ / പരി�രി�
ബജ�് 12.02.2019 തീയതിയിെല തീ�മാനം 1 �കാരം അംഗീകരി�ി��്. േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമം
െസ�ൻ 214(1)  �കാരം  എ�ാ വർഷ�ം മാർ�്  മാസെ� ആദ�വാര�ിന്  ��ായി  ധനകാര�  �ാ�ിംഗ്
ക�ി�ി  ബജ�്  ഭരണസമിതിയിൽ  അംഗീകാര�ിനായി  വേ��താണ്.  എ�ാൽ  2018-19െല  ബജററ്
ധനകാര� �ാൻഡിംഗ്  ക�ിററി ഭരണസമിതിയിൽ െവ��ത് 24.3.2018 ലാണ്.  ബജ�്  ത�ാറാ��തിന്
നിയമ�കാര�ളള സമയ�മം പാലി��തിൽ വീ���ായി��്.

1-2   ഫ�് വിനിേയാഗം
ഫ�ിനം ഒ.ബി വരവ് ആെക െചലവ് സി.ബി

വികസന ഫ�്-ജനറൽ
(ACR �കാരം)

0 14302334 14302334 13708069 594265

വികസന ഫ�്-എസ്.സി.പി
(ACR �കാരം)

0 5754000 5754000 4704534 1049466

വികസന ഫ�്-ടി.എസ്.പി
(ACR �കാരം)

0 129000 129000 129000 0

െമയി�നൻസ്, േറാഡ്
(ACR �കാരം)

0 6672000 6672000 6374520 297480

െമയി�നൻസ്, േനാൺ-േറാഡ്
(ACR �കാരം)

0 3203000 3203000 3111642 91358

െസൻ�ൽ ഫിനാൻസ്
ക�ീഷൻ �ാ�്

(ACR �കാരം)

0 8514892 8514892 6569832 1945060

ഈ അ�ൗ�കളിെല നീ�ിയിരി�് �കകൾ
വർഷാവസാനം ലാ�ായി

സാ�രത 2231 0 2231 0 2231

മണൽ (എസ്.ബി.ഐ) 2274967 10678711 12953678 11387843 1565835

ഇ േപെ��് 25198 82736 107934 649 107285

�രിതാശ�ാസനിധി 120733 4284 125017 57618 67399

ഒ.ഡി.എഫ്.തിരിെക 1190000 0 1190000 1190000 0

െവ�റനറി ആ�പ�ി �റ�മതിൽ 375000 0 375000 375000 0

എം.എൻ.ല�ം വീട് 238872 9696 248568 118 248450

ഹരിതകർ�േസന 0 70769 70769 70300 469

എം.ജി.എൻ.ആർ.ഇ.ജി.എസ്

െതാഴിലാളിക�െട
�ലി

0 12303044 12303044 12303044 0

അ�ിനിേ��ീവ് 81948 526374 608322 525977 82345
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െചലവ്

േക�ാവി�ത ഫ�കൾ :

എം.പി.ഫ�് 30414 1078 31492 0 31492

എസ്.എസ്.എ. 123341 5004 128345 118 128277

ഐ.സി.ഡി.എസ്. 731169 1062031 1793200 877029 916171

സ�ർ� �ചിത�ം 120000 0 120000 0 120000

�ചിത� മിഷൻ 72200 1381584 1453784 160000 1293784

േജായി�് െവ�ർ അ�ൗ�്

േ�ാ�്
പ�ായ�്

0 1853355 1853355 1851750 1605

ജി�ാ
പ�ായ�്

175000 2199113 2374113 2373750 363

ബി ഫ�് 0 38573780 38573780 38573780 0

ജനറൽ പർ�സ് �ാ�് 295666

10486649

4266398

(റിഡംപ്ഷൻ)

15048713 10727399 4321314

തനത് ഫ�്
ബാ�് അ�ൗ�് 7718033 7346195 15064228 7707601 7356627

�ഷറി അ�ൗ�് 143620 98030 241650 68280 173370

1-3   പ�തി അവേലാകനം
ഓഡി�് വർഷം അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത്

(എ�ം)

പ�തി
അട�ൽ

നട�ാ�ിയത്

(എ�ം)

പ�തി
െചലവ്

ഭാഗികമായി
നട�ാ�ിയത്

(എ�ം)

നട�ാ�ാ�വ

(എ�ം)

�ർ�ീകരി�
േ�ാജ�ക�െട
ശതമാനം

194 80595683      122 55019048     28      44 63

    ഡി.പി.സി. അഗീകാരം ലഭി� 194 െ�ാജ�കളിൽ 150എ�ം ഓഡിറ� വർഷം നട�ാ�ിയി��്. 54 �ിൽ
ഓവർ െ�ാജ�കളിൽ 7 എ�ം നട�ാ�ാൻ കഴി�ി�ി�.  ആെക പ�തി അട�ലായി 80,595,683/-�പ
വകയി��ിയതിൽ  55,019,048/-�പ  പ�തി�ായി  െചലവഴി�ി��്.  ഇതിൽ  3,195,646/-�പ
തന�ഫ�ിൽ നി�മാണ് െചലവഴി�ി�ളളത്. വാർഷികപ�തി നിർേ�ശ�ൾ സമർ�ി��തിനായി രേ�ാ
�േ�ാ  േയാഗ�ൾ  േചർ�ത�ാെത  മി�  വർ�ിംഗ്  ��ക�ം  പ�തി  നിർ�ഹണ  േമാണി�റിംഗ്
നട�ിയി�ിെ��ത് പ�തി നിർ�ഹണ�ിെല േപാരാ�യാണ്.

ഡി.പി.സി.അംഗീകാരം  ലഭി�  136  മരാമ�  െ�ാജ�കളിൽ  98  ���ികളാണ്  തൻവർഷം
നട�ാ�ിയി�ളളത്.  വിവിധ  ഫ�കളിൽ  നി�ായി  െപാ�മരാമ�്  േ�ാജ�കൾ�്  ആെക  29,087,250/-
�പ  വകയി��ിയതിൽ  18,090,466/-�പയാണ്  2018-19  വർഷ�ിൽ  െചലവഴി�ത്.  അതായത്  62
ശതമാനം �ക മാ�േമ െചലവഴി�ാൻ സാധി�ി��. മി�ട്സ് ��് പരിേശാധി�തിൽ മരാമ�് വർ�ിംഗ്
��ിെ�  �വർ�നം  േവ��  കാര��മമെ��  കാ��.  വർ�ിംഗ്  ��്  േയാഗ�ളിൽ  പ�തി�െട
വിവിധ  ഘ��ൾ  അവേലാകനം  െച�കേയാ  നിർ�ഹണ�ിെല  േപാരാ�കൾ  പരിഹരി��തിന്
നിർേ�ശ�ൾ  സമർ�ി�കേയാ  െച�തായി  കാ��ി�.  ഇത്  പ�തി  നിർ�ഹണെ�  സാരമായി
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ബാധി�ി��്.  മരാമ�്  ���ികൾ  �ർ�ീകരി��തിൽ  കാലതാമസം  േനരി��താ�ം  അ�കാരം
കാലതാമസം  വ��ിയ  കരാ�കാരിൽ  നി�ം  ച��കാര�ളള  പിഴ  ഈടാ�ാെത  ൈഫനൽ  ബിൽ
നൽ��താ�ം  ��യിൽെപ�ി��്  (ഖ�ിക  1-10  കാ�ക).  മരാമ�്  ���ികളിൽ  െട�ർ
േഫാറ�ളിെല  ക�ാ�്  െച�  നിര�കളിൽ  തി���കൾ  വ��ിയത്  എ�ിനീയർ  സാ��െ���ാെത
കരാ�കാർ�് ���ി ഏൽപി� നൽകിയത് �മ�കാരമ�. (ഖ�ിക കാ�ക)

    ഉൽപാദനേമഖലയിൽ  ഒ�  മി�  െ�ാജ�ക�ം  നട�ിലാ�ിയി��്.  കാർഷിക  േമഖലയിൽ,  വാർഷിക
പ�തി  �േയാജനെ���ി  ഹരിതമിഷൻ  വിഭാവനം  െച��  തര�ി��  വിശാലമായ  ല���ൾ
ൈകവരി��തിന്  ഉത��  കാർഷിക  േ�ാജ�കൾ  പ�ായ�ിൽ  ത�ാറാ�ിയതായി  കാ��ി�.
സാധാരണയായി ത�ാറാ�ി നട�ാ�ി വ�� വി�്/ൈത/വളം സബ്സിഡി വിതരണ േ�ാജ�കൾ അേത
രീതിയിൽ തെ� നട�ാ�കയാണ് ഈ വർഷ�ം െച�ി��ത് .

    വേയാജന�ൾ�്  ക�ിൽ വിതരണം െച�� പ�തിയിൽ,  വാ��കൾ നട��തിന്  െ�ാക�ർെമ�്
മാന�ലിൽ നി�ർഷി�� നടപടി�മം  പാലി�ാ�തിനാൽ �ാമപ�ായ�ിന്  അധിക �ക നൽേക�ി
വ�ത്  �ാമപ�ായ�ിെ�  വീ�യാണ്  (ഖ�ിക  1-15  കാ�ക).  പ�ിക  ജാതി  വിഭാഗ�ിൽെ��
വിദ�ാർ�ികൾ�്  ലാപ്  േടാ�്  വിതരണം  െച��  പ�തിയിൽ,  ചില  വിദ�ാർ�ികൾ�്  േകാ�്
അവസാനി��തിന്  മാസ�ൾ�  ��്  മാ�മാണ്  ലാപ്  േടാ�്  ലഭ�മായി�ളളത്  എ�ത്  പ�തി
നിർ�ഹണ�ിെല വീ�യാണ് (ഖ�ിക 1-12 കാ�ക).

    �ീര  കർഷകർ�്  പാലിന്  സബ്സിഡി  നൽ��  പ�തിയിൽ,  സബ്സിഡി  മാർ�നിർേ�ശ�ൾ
പാലി�ാെത  അധിക  �ക  നൽ�ക��ായി  (ഖ�ിക  1-11  കാ�ക).  മാലിന�  നിർ�ാർ�ന�മായി
ബ�െ��്  ആവി�രി�  റിംഗ്  കേ�ാ�്  �ണിററ്  �ാപി��  പ�തിയിൽ  ��വൻ  �ണേഭാ�ാ��ം
�ണി�് �ാപി�ി�ി�ാ�തിനാൽ ല��ം ൈകവരി�ാൻ സാധി�ി�ി�.

    പാലിേയ�ീവ്  പരിചരണ  പ�തി�െട  ഭാഗമാ�ളള  പാലിേയ�ീവ്  േഹാംെകയർ  �വർ�ന�ൾ�്
ആവശ�മായ  ഫ�്  യഥാസമയം  ലഭ�മാകാ�തിനാൽ  േഹാംെകയർ  ടീമിെ�  ഓണേററിയം,  അ�ബ�
െചല�കൾ എ�ിവ യാഥാസമയം നർ�ഹി��തിന് �യാസം േനരി���് (ഖ�ിക 1-14 കാ�ക).

1-4   ക�ാഷ് പരിേശാധന
    1994-െല േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�ിെല 6(4)-ാം വ��് �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ് പരിേശാധന
11.03.2020 ന് �ാപന തലവെ� സാ�ിധ��ിൽ നട�ക��ായി. പരിേശാധനയിൽ 63104/-�പ ക�ാഷ്
ബാലൻസിെ� �ത�ത പരിേശാധനയിൽ േബാധ�െ��.

1-5   ആഭ��ര നിയ�ണം
    �ാമപ�ായ�ിെ�  ഭരണ  കാര��മത  ഉറ�വ���തിന്  ഫല�ദമായ  ആഭ��ര
നിയ�ണസംവിധാനം  അത��ാേപ�ിതമാണ്.  വിവിധ  േമഖലയിെല  �വർ�നം  വിലയി��േ�ാൾ
�ാമപ�ായ�ിെ� ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാനം ��തൽ െമ�െ�േട��െ��് വിലയി���.

സർ�ാർ,  അർ�സർ�ാർ  �ാപന�െളാഴിെക��  �ാപന�ളിെല  ജീവന�ാരിൽ  നി�ം,
െ�യിേഡ�ിൽ  നി�ം,  മ��വരിൽ  നി�ം  െതാഴിൽ  നി�തി  ഈടാ��ത്  നി�ിത  മാ�കയി��
റിേ�ണിൽ  അവ�െട  വ�മാനം  സംബ�ി�  വിവരം  ലഭ�മാ�ിയ�.  ഇത്  നി�തി  നിർ�യ�ിൽ
അപാകത�് കാരണമാ��.

1. 

വ�നി�തി  100%  പിരിവ്  ഉറ�വ���തിന്  ധനകാര�  �ാൻഡിംഗ്  ക�ിററി  ഇടെപട�കൾ
നട�ിയി��്.  െതാഴിൽ  നി�തി,  ഡി&ഒ  ൈലസൻസ്  �ട�ിയ  വരവിന�ൾ  ഒ���െ��്  ഉറ�
വ��ാൻ  ധനകാര�  �ാൻഡിംഗ്  ക�ിററി  നിർേ�ശ�ൾ  നൽകിയി�െ��ി�ം  ��ത  വരവിന�ൾ
കാര��മമായി  പിരിെ���ാൻ  സാധി�ി�ി�.  ഡി.&ഒ.ൈലസൻസ്  ഇ�ാെത  �ാപന�ൾ
�വർ�ി��താ�ം,  വിവിധ  െതാഴിലിൽ  ഏർെ��വരിൽ  നി�ം  െതാഴിൽ  നി�തി  ഈടാ�ാൻ
അവേശഷി��താ�ം േരഖകൾ വ��മാ��. പ�ായ�ിെ� തന� വ�മാനം വർ�ി�ി��തിെ�

2. 
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ഭാഗമായി  �തിയ  നി�തി  നിർേ�ശ�െളാ�ംതെ�  ധനകാര�  �ാൻഡിംഗ്  ക�ിററി  േയാഗ�ളിൽ
ഉയർ� വ�ി�ി�.

സാധന��ം  േസവന��ം  വാ���  സംബ�ി�്  �ത�മായ  െ�ാക�ർെമ�്  �ാ�ം  ബജ�ം
�ാമപ�ായ�്  ത�ാറാ�ിയി�ി�.  വാേ��ി  വ��  സാധന��െട�ം  േസവന��െട�ം
െമാ��ി�ളള  കണെ���്  വാർഷാരംഭ�ിൽ  തെ�  നട�ി  സമാഹരണ  രീതി
ആരംഭി��തി�പകരം ഒേര സാധന�ൾ വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ�് പല െ�ാജ�കൾ �േഖന
പലേ�ാഴായി  വാ��  രീതി  �ാമപ�ായ�്  അവലംബി�  കാ��.  െ�ാക�ർെമ�്  ടീമിെന
നയിേ���ം ടീമിെ� േമൽേനാ�ം വഹിേ���ം െ�ാക�ർെമ�് ക�ിററിയാണ്. എ�ാൽ വാ��കൾ
നട��തിനായി ക�ററി നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�െര �മതലെ���� രീതിയാണ് അവലംബി�ി�ളളത്.
ഇത്  ഒേരയിനം  സാധന�ൾ�്  വ�ത��  നിര�്  അ�വദി��തിന്  കാരണമാ�ക�ം
�ാമപ�ായ�ിന് അധികം �ക നൽ��തിന് ഇടയാ�ക�ം െച�ി��്.

3. 

െക�ിട നിർ�ാണ അേപ�യിേ�ൽ �ത�മായ പരിേശാധനകൾ നട��തിൽ വീ� വ���തിനാൽ
അനധി�ത നിർ�ാണ��ായിരി�ാ�� സാധ�ത നിലനിൽ��െവ�ി�ം �ടർനടപടി കാര��മമ�.

4. 

നി�തികൾ, നി�തിേയതിര വ�മാന�ൾ എ�ിവ ഡിമാ�് െച��തിൽ നി�ിതമായ ഒ� നടപടി�മം
�ാപനം പാലി��ി�. ഇ��ലം വലിയ അളവിൽ വ�മാന ന�ം �ാപന�ി��ാ���്.

5. 

�ാമപ�ായ�്  അന�ായ�ാരനാ�ം  എതിർക�ിയാ�ം  ധാരാളംേക�കൾ  പല  േകാടതികളിലായി
നിലവി�െ��ി�ം  സ��്  രജി�ർ  �ത�മായി  എ�തി  ��ി�ാ�തിനാൽ  േക�ക�െട  ഇേ�ാഴെ�
�ിതി,  േക�കൾ വിചാരണ നട�� േകാടതി,  �മതലെ���ിയ വ�ീലിെന സംബ�ി� വിവരം,
േക�ക�െട ഡിേ�ാസൽ സംബ�ി� വിവരം എ�ിവെയാ�ം ലഭ�മ�.

6. 

വിവിധ �ാ�ിംഗ് ക�ി�ിക�െട കീഴി�� േമഖലകളിെല പ�തി നിർ�ഹണം േമാണി�ർ െച��തിൽ
ബ�െ��  വർ�ിംഗ്  ��ക�ം  �ാ�ിംഗ്  ക�ി�ികൾ  തെ��ം  വീ�വ��ിയി��്.  െചലവഴി�
പ�തി�ണം  സമയബ�ിതമാ�ം  കാര��മമാ�ം  വിനിേയാഗി�െ��ി��്  എ�്  ഉറ�വ��ാൻ
�ാപനതല�ിൽ ഏർെ���ിയ കൺേ�ാളിംഗ് സംവിധാനം ഇത് �ലം ഫല�ദമായി�.

7. 

ആ�ി  രജി�ർ  കാലാ��തമായി  പരി�രി�ി�ി�.  2017-18,  2018-19  വർഷ�ളിൽ  നിർ�ി�  പല
ആ�ിക�ം രജി�റിൽ ഉൾെ����തിന് നടപടി സ�ീകരി�ി�ി�.

8. 

േമൽ അപാകതകൾ പരിഹരി��തിനായി താെഴ പറ�� �മീകരണ�ൾ നിയ�ണ സംവിധാന�ളിൽ
വ�േ���മാണ്.

എ)  നി�തികൾ,  നി�തിേയതര  വ�മാന�ൾ  എ�ിവ  ഡിമാ�്  െച��തിൽ  നിയമ�ി�ം  ച��ി�ം
നി�ർഷി�� നടപടി�മ�ൾ പാലിേ��താണ്.

ബി)  െക�ിടനിർ�ാണം,  മാലിന�സം�രണം,  ഡി&ഒ  ൈലസൻസ്,  �ചിത�ം  �ട�ി  �ാമപ�ായ�ിെന
�മതലേയ�ി�  േമഖലകളിെല  നിയമലംഘന�ൾ  റിേ�ാർ�്  െചേ��  ഉ�രവാദിത�ം  ഓഫീസ്  ഉ�രവ്
�േഖന ഫീൽഡ് സ്ററാഫിെന ഏ�ിേ���ം, റിേ�ാർ�കൾ ലഭ�മാ�� �റ�് നടപടികൾ സ�ീകരി�ാ��
സംവിധാന�ൾ ഒ�േ���മാണ്.

സി)  വ�മാന�ം  വിവിധ  നിയ�ണ  സംവിധാന��ം  വിലയി���തിൽ  ധനകാര�  �ാ�ിംഗ്
ക�ി�ി��തൽ  ��  പതി�ിേ���ം  ഇതിനായി  എ�ാ  േയാഗ�ളി�ം  �ിരം  അജ�യായി  ഇത്
സ�ീകരി�ാ���മാണ്.

ഡി)  �മനം  1,4,6,8എ�ിവയിൽ  പരാമർശി�  അപാകതകൾ  ഈ  റിേ�ാർ�്  കി�ിയ�ടൻ
പരിഹരിേ��താണ്.

(ഇ)  സാധന��ം  േസവന��ം  വാ���  സംബ�ി�്  �ത�മായ  െ�ാക�ർെമ�്  �ാ�ം  ബജ�ം
�ാമപ�ായ�് ത�ാറാ�ി നട�ാേ��താണ്.

എഫ്)  �ാ�ിംഗ്  ക�ി�ികൾ  അവയിൽ  നി�ി�മായ  ഉ�രവാദിത��ൾ  നിർ�ഹി��െവ�്
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ഉറ�വ�േ��താണ്.

ജി) �തിമാസ വര�െചല� കണ�് അംഗീകരി�േ�ാൾ കണ�ക�മായി ബ�െ�� േരഖക�ം രജി��ക�ം
ഫയ�ക�ം  �ത�മായി  ��ി��േ�ാെയ�ം  ആവശ�മായ  േരഖെ����കൾ  വ���െ�ാെയ�ം
�ത�മായ  ഉ�ര�ക�െട�ം  േരഖക�െട�ം  അടി�ാന�ിലാണ്  �ക  െചലവഴി��െത�ം  ധനകാര�
�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി ഉറ�വ�േ��താണ്.

1-6   വാർഷിക കണ�കളിെല അപാകതകൾ
    �ാമപ�ായ�ിെ�  2018-19  സാ��ിക  വർഷ�ിെല  വാർഷിക  കണ�കൾ  പരിേശാധി�തിൽ
കെ��ിയ �വെട േചർ� അപാകതകൾ പരിഹരി�ാൻ അവേശഷി��.

ബി9 െഷഡ�ളിൽ other liability (LIC) ആയി 41812/-�പ കാണി�ി��്. എ�ാൽ 3/2019െല ശ�ള
ബിൽ �കാരം  4646/-�പയാണ്  എൽ.ഐ.സി.  റി�വറിയായി  �റ� െച�ി�ളളത്.  37166/-�പ�െട
വ�ത�ാസം കാ��.

1. 

�ാമപ�ായ�ിന്  പിരി�്  കി�ാ���ം  ലഭ�ത  സംശയാ�ദ�മായി��  �ക�്  ഇൻകം  ആ�്
എ�്െപൻഡി�ർ പ�ികയിൽ െ�ാവിഷൻ െകാ��ി�.

2. 

തൻവർഷെ�  ഇ  –  െട�ർ  �േഖന  ലഭി�  െട�ർ  േഫാ�ക�െട  വില  പ�ായ�്  ഫ�ിൽ  വരവ്
െവ�ി�ി�.

3. 

ആ�ി രജി�ർ കാലാ��തമാ�ിയി�ി�.4. 

ബി 4 േ��്െമ�് �കാരം െചലവഴി�ാൻ അവേശഷി�� �ാ�്/സം�� െ�ാജ�ി�� �കകൾ തനത്
ഫ�ിേനാെടാ�ം നിേ�പി�ി��്.  എ�ാൽ ഓേരാ ഇന�ി��� െചല�കൾ നിരീ�ി��തിനായി
അേ�ാ�ിേയഷൻ കൺേ�ാൾ രജി�ർ ��ി�ി�ി�.

5. 

വാർഷിക കണ�ിേനാെടാ�ം അടി�ാന അ�പാത�ൾ, അ�ൗ�ിംഗ് നയ�െള�റി�� �റി�കൾ
എ�ിവ സമർ�ി�ി�ി�.

അപാകതകൾ പരിഹരി�് അറിയിേ��താണ്.

6. 

1-7   ൈലസൻസ് ഇ�ാെത �ാപന�ൾ �വർ�ി��.
    േകരള  പ�ായ�്  രാജ്  ആ�്  െസ�ൻ  232  �കാരം  മ�ഷ�െ�  ജീവേനാ  ആേരാഗ��ിേനാ  വ�
വകകൾേ�ാ  അപകടകരേമാ,  അസഹ�ത��ാ��േതാ  ആേയ�ാനിട���മായ  ഏെത�ി�ം
കാര��ൾ�്  െസ��റി  നൽകിയ  ൈലസൻസ്  �ടാെത�ം  ആ  ൈലസൻസിൽ  പറ�ി��
നിബ�നകൾ���തമ�ാെത�ം  പ�ായ�്  �േദശ�്  യാെതാ�  �ല�ം  ഉപേയാഗി�ാൻ
പാടി�ാ�താ��.

    പ�ായ�ിൽ വാണിജ�ാവശ��ൾ�ായി ന�ർ നൽകിയി�� 2169 െക�ിട�ൾ ഉ�ായിരിെ� 2018-19
സാ��ിക  വർഷ�ിൽ  418േപർ  മാ�മാണ്  ൈലസൻസ്  എ��ി�ളളത്.  ധാരാളം  േപർ  ൈലസൻസ്
ഇ�ാെത  വിവിധ  ആവശ��ൾ�ായി  െക�ിട�ൾ  ഉപേയാഗി���്  എ�്  േമൽ  വിവര�ളിൽ  നി�ം
സംശയിേ��ിയിരി��.  ഇ�ാര�ം  പ�ായ�്  പരിേശാധി�്  ൈലസൻസ്  എ��ാെത  വാണിജ�
�ാപന�ൾ �വർ�ി��ിെ��് ഉറ�്  വ��ാ�ത് വീ�യാണ്.  പ�ായ�ിന്  ലഭ�മാേക�ിയി��
വ�മാനം ന�െ��� എ�തി�പരി ജന��െട ജീവ�ം സ��ി�ം, ആേരാഗ��ി�ം ഹാനികരമാ�ം വിധം
�വർ�ി��  �ാപന�െള  നിയ�ി��തി�ം  ഒഴിവാ��തി�ം  പ�ായ�്  രാജ്  ച��ൾ
അ�ശാസി�� �കാര�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ാ�ത് േപാരാ�യായി വിലയി���.

    പ�ായ�് പരിധിയിൽ �വർ�ി�� ��വൻ �ാപന��ട�ം വിവര�ൾ അട�ിയ വാർഡ് തിരി��
ഒ�  േ�േഡ�്  രജി�ർ ത�ാറാ�ി  ധനകാര�  �ാ�ിങ്  ക��ി  അടിയ�ിരമായി  പരിേശാധി�ക�ം
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പ�ായ�ിെ� പരിധിയിൽ �വർ�ി�� ��വൻ �ാപന��ം ൈലസൻസ് എ�� എ�് ഉറ�് വ��ി
ഓഡി�ിെന അറിയി�ക�ം െചേ��താണ്.

1-8   കരാ�കാരിൽ നി�ം െതാഴിൽ നി�തി ഡിമാ�് െച�് ഈടാ��ി�.
    2018-19 െല വർ�് ബിൽ പരിേശാധി�തിൽ നി�ം �വെട പരാമർശി� കരാ�കാർ പ�ായ�ിൽ വർ�്
എ��ക�ം  വ�മാനമാർ�ി�ക�ം  െച�തായി  കാ��.  എ�ാൽ  അർ�വാർഷിക
വ�മാന�ിന��തമായി  നി�തി  പരിധിയിൽ  ഉൾെ�േട�  കരാ�കാരിൽ  നി�ം  െതാഴിൽ  നി�തി
ഈടാ�ിയതായി കാ��ി�. േകരള പ�ായ�രാജ് അ�് 1994 വ��് 204 എ(ii) �കാരം ആെക �ടി
അ�പ�  ദിവസ�ിൽ  �റയാെത  പ�ായ�  �േദശ�  താമസി�  െകാ�്  അതി�  െവളിയിേലാ  ഒ�
െതാഴിലിേലാ  കലയിേലാ  േജാലിയിേലാ  ഏർെ��ിരി��േതാ  അെ��ിൽ  ബിസിന�  നട�കേയാ
െപാ�േവാ സ�കാര�മായേതാ ആയ ഏെത�ി�ം ഉേദ�ാഗം വഹി��തായ ഏെതാരാളിൽ നി�ം െതാഴിൽ
നി�തി ഈടാേ��താണ് എ�് നി�ർഷി���്.

�മ നം കരാ�കാ�െട േപര്

1 െക.ടി.സി മ�ദ്

2 അ�ൾ ഗ�ർ. പി.െക

3 ഷിനിൽ.െക.എം

4 അ�ൾ മജീദ്

5 ബഷീർ. എൻ.െക

6 അ�ൾ റസാ�്

7 അ�ൾ റഷീദ്

8 ഷം��ീൻ

കരാ�കാരിൽ  നി�ം  െതാഴിൽ  നി�തി  ഈടാ�ാനാവശ�മായ  നടപടികൾ  സ�ീകരി�്  ഓഡി�ിെന
അറിയിേ��താണ്.

1-9   അനധി�ത െക�ിടനിർ�ാണം തടയൽ - �ടർനടപടി കാര��മമ�
    ഓഡി�് വർഷ�ിൽ െക�ിട��െട െപർമി�് ഫീസ് ഇന�ിെല�ം റ�ലൈറേസഷൻ ഫീസ് ഇന�ിെല�ം
വരവ്  യഥാ�മം  1,89,599/-  �പ�ം  1,81,285/-  �പ�മാണ്.  അതായത്  െപർമി�്  ലഭി�  െക�ിട�െള
അടി�ാനെ���ി  േനാ�േ�ാൾ  നിർ�ാണ  �വർ�ന�ൾ  അനധി�തമായി  നട�െ��്  ഇത്
വ��മാ��.  എ�ാൽ  ഓഡി�്  വർഷ�ിൽ  ഒ�  െക�ിടം  േപാ�ം  അനധി�തമായി  നിർ�ി�െ��ി�ി�
എ�ാണ് �ാപനം ��ി� അനധി�ത െക�ിട നിർ�ാണ രജി�ർ �കാരം വ��മാ��ത്. അനധി�ത
െക�ിട�ൾ  കെ��ി  നി�തി  റിൈവസ്  െച�്  തന�ഫ�്  വർ�ി�ി��തിന്  ധനകാര�  �ാൻഡിംഗ്
ക�ി�ി �പാർശ െച�ി�െ��ി�ം, അനധി�ത നിർ�ാണം തട��തിന് ഫല�ദമായ നടപടികൾ ക�ി�ി
ൈകെ�ാ�ി�ി�.

    വാർഡ്  അടി�ാന�ിൽ  അനധി�ത  നിർ�ാണ�ൾ  റിേ�ാർ�്  െച�ാനായി  ഉേദ�ാഗ�െര
�മതലെ��േ���ം  നിയമാ��തമ�ാെത  നിർ�ി��  െക�ിട��െട  നിർ�ാണം
നിർ�ിെവ�ിേ���ം  നിയമാ��ത  പിഴ  ഈടാേ���മാണ്.  ഇ�ാര�ം  ധനകാര��ാ�ിംഗ്  ക�ി�ി
പരിേശാധി�് ഉറ�് വ�േ��താണ്.

1-10   കരാർ �കാരം �വർ�ി �ർ�ിയാ�ാ�തിന് കരാ�കാരനിൽ നി�് പിഴ
ഈടാ�ിയി�.
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2018-19 വർഷ�ിൽ അസി��് എ�ിനീയർ നട�ാ�ിയ താെഴ�റ�� െപാ�മരാമ�് ���ികളിൽ
���ി  �ർ�ീകരണം  ൈവകിയി��്.  കരാർ  �കാരം  �വർ�ികൾ  �ർ�ീകരി�ാ�തിന്
കരാ�കാരനിൽനി�് നിയമാ��തം പിഴ ഈടാ�ാെത ഇളവ് അ�വദി�തായി കാ��.

1.2.2012 തി�തിയിെല ജി.ഒ(പി)13/2012/പി.ഡബ്ള�.ഡി േകരള െപാ�മരാമ�് മാ�വൽ െസ�ൻ 2112-1
�കാരം  കരാറിൽ  വ�വ�  െച�  സമയ�ിൽ  തെ�  മരാമ�്  �ർ�ീകരിേ��ത്  കരാ�കാ�െട
ഉ�രവാദി�മാണ്.  എ�ാൽ �ർ�ീകരണ കാലാവധി �ർ�മാേയാ ഭാഗികമാേയാ കരാ�കാരെ� പിഴവ്
�ലം  ദീർഘി�ിേ��  ഘ��ിൽ  പിഴ  ഈടാ�ി  ദീർഘി�ി�ാം.  പേ�  ഇ�ാര��ിന്  എ.ഇ  �േഖന
അേപ�ിേ����്. ആദ�തവണ ദീർഘി�ി��തിന് PAC �ക�െട 1 ശതമാന�ം ആദ�തവണ� േശഷം
2 ശതമാന�ം ആണ് പിഴ ഈടാേ��ത്. മാ�വൽ െസ�ൻ 2112 �കാരം ഒ��വണ�� ദീർഘീകരണം
ഒറിജിനൽ കാലാവധി�െട 25 ശതമാന�ിൽ അധികരി�ാൻ പാടി�. പരാമവധി ദീർഘീകരണം ഒറിജിനൽ
കാലാവധി�െട 50 ശതമാന�ിൽ അധിക രി�ാ�ം പാടി�. ഇവിെട എ�ാ �വർ�ികളി�ം ദീർഘീകരണം
50%  �ം  ��തലാണ്.  വളെര�ാലം  കഴി�ാണ്.  �വർ�ി  ആരംഭി��ത്.  ഇ�െന  �വർ�ി
�ർ�ീകരി��തിന്  വീ�  വ���  കരാ�കാർെ�തിെര  യാെതാ�  നടപടിക�ം  സ�ീകരി��ി�.  ഇത്
�വർ�ികൾ  സമയബ�ിതമായി  �ർ�ിയാകാതിരി��തി�ം  �ിൽ  ഓവർ  ആ��തി�ം  ഫ�്
ന�മാ��തി�ം ഇടയായി��്. വിശദാംശ�ൾ താെഴ േചർ��.

�മ
നം

െ�ാജ�് െചലവ്
കരാ�കാരൻ,
എ�ി.ന�ർ,
തി�തി.

�വർ�ി
�ർ�ീ
കരണ
കാലയളവ്.
ൈസ�്
ൈകമാ  റിയ
തി�തി

�വർ�ി
�ർ�ീ
കരി�
തി�തി
എം.  ��്
�കാരം

�ർ�ീ
കരണം
ൈവകിയ
കാലയളവ്

ഈടാ
േ��
പിഴ പി. എ
.സി
�ക�െട
ശതമാ
ന�ിൽ

പിഴ

(�)

1

167/18-19

��പറ�്
െവ��ാ�
െതാടി േറാഡ്

234879

(േറാഡ് െമയി�
നൻസ് ഫ�്

ബിൽ ന�ർ 76/
27.03.2019

�ീ.അ�ൾ

നി�ാം

എം.ടി

29/17-18/
18.01.2018

6 മാസം

18.01.2018

23.01.2019

എം.��്

(241,250
/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
26.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
300000
�പ  �െട
3%

9000

2

168/18-19

മഠ�ിൽ ല�ം

വീട് േറാഡ്

20000

(േറാഡ്
െമയി�
നൻസ്
ഫ�്

ബിൽ ന�ർ 77/
27.03.2019

�ീ.അ�ൾ

നി�ാം

എം.ടി

62/17-18/
27.03.2018

6 മാസം

27.03.2018

11.01.2019

എം.��്

(246/18-19

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
24.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ �
�തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
200000
�പ  �െട
3%

6000

3

171/18-19

സൗ�്
െകാടിയ�ർ
ക���ി �റായി
േറാഡ്

249975

(േറാഡ്
െമയി� നൻസ്
ഫ�്

ബിൽ ന�ർ 44/
22.01.2019

�ീ.അ�ൾ

നി�ാം

എം.ടി

33/17-18/
18.01.2018

6 മാസം

18.01.2018

16.01.2019

എം.��്

(265/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
249975
�പ  �െട
3%

7499
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28.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

4

175/18-19

മാ��റി േകാളനി
�ളം  ൈസഡ്
െക��ം
ൈപ�ൈലൻ
ദീർഘി�ി��ം

217748

(വികസന  ഫ�്
എസ്.സി.പി

ബിൽ
ന�ർ 51/22.01

.2019

�ീ.അ�ൾ

ഗ�ർ.െക

68/17-18/
31.03.2018

3 മാസം

31.03.2018

12.03.2019

എം.��്

(311/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
07.11.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
350000
�പ  �െട
3%

10500

5

199/18-19

േതാ���ം
ജി.എൽ.പി.�ൾ
ക�ാ�സ്

നവീകരണം

478052

(േറാഡിതര
െമയി�  നൻസ്
ഫ�്

ബിൽ  ന�ർ
36/29.12.2019
,42/11.01.2019

�ീ.െക.
ഷം��ീൻ.

03/18-19/
08.05.

2018

3 മാസം

08.05.2018

06.12.2018

എം.��്

(305/18-19

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
22.10.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
500000
�പ  �െട
3%

15000

6

150/18-19

കാര��്.
പി.ടി.  എം.
എ�്..എസ്.എസ്
േറാഡ് റീടാറി�്

149985

(േറാഡ്
െമയി�
നൻസ് ഫ�്

ബിൽ  ന�ർ
06/29.05.2018

�ീ.�േമാദ്.
എ.െക

43/16-17/
06.02.2017

6 മാസം

06.02.2017

20.01.2018

എം.��്

(135/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
10.01.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
149985
�പ  �െട
3%

4500

7

177/18-19

അ�ര  പറ�്
െച��ാർ െതാടിക

േറാഡ്

155118

(വികസന
ഫ�്
എസ്.സി.പി

ബിൽ
ന�ർ
66/31.01

.2019

�ീ.െക.ടി.സി
മ�ദ്

12/17-18/
28.12.2017

6 മാസം

28.12.2017

22.12.2018

എം.��്

(257/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
14.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
200000
�പ  �െട
3%

6000

8

159/18-19

െത�ിരിപറ�്
അ�ണവാടി
േറാഡ്

200000

(ധനകാര�
ക�ീഷൻ

�ാ�്

ബിൽ
ന�ർ
66/31.01

.2019

�ീ.അ�ൾ
ഗ�ർ.െക

20/17-18/
28.12.2017

6 മാസം

28.12.2017

05.02.2019

എം.��്

(258/19

കരാർ കാലാ
വധി  കഴി�്
22.01.2019നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
200000
�പ  �െട
3%

6000
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9

169/18-19

ക��ൽ

ക�ാം പറ�്

േറാഡ്

52107

(െമയി�
നൻസ് �ാ�്
േറാഡ്
ബിൽ  ന�ർ
99/27.03

.2019

�ീ.അ�ൾ
നി�ാം

എം.ടി

35/17-18/
18.01.2018

6 മാസം

18.01.2018

10.01.2019

എം.��്

(242/18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
24.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട  50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
399960
�പ � െട
3%

11999

ആെക 76498

േമൽ  �വർ�ികളിൽ  എ�ിെമ�ിേനാെടാ�ം  �വർ�ി  കല�ർ  ഇ�.ടിഎസ്  �ി�്  ,  െട�ർ  േനാ�ീസ്,
എ�ിവ �കാര�� ���ി �ർ�ീകരണ കാലാവധി യാണ് േചർ�ി��ത്.

െസ�ൻ 2005 �കാരം site ൈകമാ�� തി�തി �തൽ�ാണ് �ർ�ീകരണ കാലാവധി കണ�ാേ��ത്.
���ികളിെലാ�ം തെ� കാലയളവ് ദീർഘീകരണ �ിന് കരാ�കാർ എ.ഇ �േഖന അേപ�ി�ി�ി�.

    �ർ�ീകരണ കാലാവധി സം��ി�് കരാറിൽ വ�വ� െച�ാ�തി�ം, ദീർഘീകരണം ലഭ�മാകാെത
���ി  �ർ�ീകരണ�ിൽ  കാലതാമസം  വ��ിയ  കരാ�കാരെനതിെര  നടപടിെയാ�ം  എ��ാെത
ൈഫനൽ ബിൽ �ക നൽ��തി�ം വിശദീകരണം ലഭ�മാ��തിന് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�ിന്
(നം. 11/2018-19. 18.03.2020) മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. പിഴയിന�ിൽ ഈടാേ�� �ക ഈടാ��തിൽ
വീ� വ��ിയ അസി��് എ�ിനീയറിൽ നി�ം ഈടാ�ി പ�ായ�് ഫ�ിൽ ഒ�േ��താണ്.

1-11   �ീരകർഷകർ�് പാലിന് സ�ിഡി - മാർ� നിർേ�ശ�ി� വി��മായി
�ക അ�വദി�
െ�ാജ�് നം. : 40/19

അട�ൽ        : 750000/-�പ

നിർ�ഹണം : ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ

േമൽ  െ�ാജ�്  �കാരം  �ാമപ�ായ�ിെല  �ീരകർഷകർ�്  പാലിന്  സബ്സിഡി  അ�വദി��തിന്
3,50000/-�പ  �ാമപ�ായ�്  വിഹിതമാ�ം,  300000/-�പ  േ�ാ�്  പ�ായ�്  വിഹിതമാ�ം,
100000/-�പ  ജി�ാപ�ായ�്  വിഹിതമാ�ം  വകയി��ക��ായി.  പ�തി  �ക  വിനിേയാഗി�്
പ�ിേ�ാട്,  െച�വാടി,  േഗാത�്  േറാഡ്,  േതാ���ം  എ�ീ  �ീരസംഘ�ളിെല  173  �ീരകർഷകർ�്
പാലിന് സബ്സിഡി അ�വദി�ി��്.

ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ േതാ���ം �ീരസംഘ�ിെല �ണേഭാ�ാവായ �ീ.േഷാൺ പ�ി�മ�ാലിൽ
(വാർഡ് 6, �ണേഭാ� ലി�ിെല �മ നം.49) എ�ിവർ�് �വെട േചർ� �കാരം വിവിധ മാസ�ളിലായി
പാലിന് സബ്സിഡി അ�വദി�ി��്.

സബ്സിഡി അ�വദി� കാലയളവ് സബ്സിഡി �ക
�ണേഭാ�ാവിെ�

ബാ�് അ�ൗ�് നം.
ബിൽ നം./തീയതി

4/18 �തൽ 7/18 വെര 13727
40183101004483

(േകരള �ാമീൺ ബാ�്)
2/18-19/14.1.2019

8/18 �തൽ

10/18 വെര
    9741             ടി

െച�് നം.3351258/
16.3.2019
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11/18 �തൽ

1/19 വെര
26196          ടി

െച�് നം.3351257/
16.3.2019

ആെക 49664

ജി.ഒ.(എം.എസ്.)22/2018/ത.സ�.ഭ.വ./തീയതി  14.02.2018  ന�റായി  �റെ��വി�  സബ്സിഡി  മാർ�
േരഖയിെല ഖ�ിക 6.2.8 �കാരം �ീര സംഘ�ിൽ നൽ�� പാലിന് ഒ� കർഷകന് ഒ� വർഷ�ിൽ
നൽകാ��  പരമാവധി  സബ്സിഡി  40000/-�പയാണ്.  എ�ാൽ  േമൽ  പറ�  �ണേഭാ�ാവിന്
49664/-�പ  സബ്സിഡിയായി  അ�വദി�ി��്.  സബ്സിഡി  മാർ�േരഖ�്  വി��മായി  അധികം
അ�വദി�9664/-�പ ഉ�രവാദിയായവരിൽ നി�് ഈടാ�ി പ�ായ�് ഫ�ിൽ ഒ�േ��താണ്.

1-12   പ�ികജാതി വിദ�ാർ�ികൾ�് ലാപ് േടാ�് വിതരണം - പ�തി
നട�ി�ിെല അപാകതകൾ
െ�ാജ�് നം. : 46/19

അട�ൽ : 450000/-�പ

െചല� �ക : 446250/-�പ (ബിൽ നം.64216/31.01.2019)

നിർ�ഹണം : അസി.െസ��റി

േമൽ  പ�തി  �കാരം,  �ാമപ�ായ�ിൽ  താമസ�ാരായ  ബി�ദം,  ബി�ദാന�ര  ബി�ദം,  ഡിേ�ാമ,
എ�ിനീയറിംഗ്, െമഡി�ൽ, ക���ർ എ�ീ േകാ�കൾ�് പഠി�� പ�ികജാതി വിദ�ാർ�ികൾ�് ലാപ്
േടാപ് നൽ�കയാണ് ല��ം. ആയ��കാരം െട�ർ വഴി ബി�യർ പവർ െസാ�ഷൻസിൽ നി�ം ഒ� ലാപ്
േടാ�ിന് 29750/-�പ �കാരം 15 ലാപ് േടാ�കൾ വാ�ി.(Invoice no:BIZ/C/075/ dtd. 07.01.19)വിതരണം
െച�ക��ായി. പ�തി നട�ി�ിെല അപാകതകൾ �വെട േചർ��.

�ണേഭാ� ലി�ിെല 3ാം ന�ർ �ണേഭാ�ാവായ നീ�.സി, D/o ഗംഗാധരൻ, െച�വ�് വീട് എ�ിവർ
��ം  നഗരസഭയിെല  പതിനാറാം  ഡിവിഷനിെല  �ിരതാമസ�ാരിയാെണ�്  നഗരസഭ  െസ��റി
സാ��െ���ിയി��്.  ഫാ�ഖ്  േകാേളജിൽ എം.എഡ്  േകാ�ി� പഠി�� ��ത �ണേഭാ�ാവിന്
�ാമപ�ായ�ിൽ  നി�ം  ലാപ്  േടാ�്  അ�വദി�  കാ��.  ��ം  നഗരസഭയിെല
�ിരതാമസ�ാരിയായ നീ�വിന്  െകാടിയ�ർ �ാമപ�ായ�് ലാപ്  േടാ�്  അ�വദി� സാഹചര�ം
വ��മാേ��താണ്.

1. 

�ണേഭാ�ാ�ളായ  1.ശിശിര.പി,  D/oബാ�,  െതേ�രി  പറ�ിൽ,  2.  �ശ�  വാ�.പി.പി,D/oവാ�,
പാലേ�ാ� പറ�ിൽ എ�ിവർ പ�ികജാതിയിൽ ഉൾെ��വരാെണ�് െതളിയി�� ജാതി സർ�ിഫി��്
അേപ�േയാെടാ�ം  ഹാജരാ�ിയി�ി�.  ജാതി  െതളിയി��  സർ�ിഫി��്  അേപ�േയാെടാ�ം
ഹാജരാ�ണെമ�് അേപ�ാേഫാറ�ിൽ തെ� �േത�കം േരഖെ���ിയി��്.

2. 

പല  വിദ�ാർ�ികൾ�ം  േകാ�്  അവസാനി��തിന്  മാസ�ൾ�  ��്  മാ�മാണ്  ലാപ്  േടാ�്
ലഭി�ി�ളളത്.  ഉദാ:  �മിന.പി  (എം.എ.ര�ാം  വർഷാവസാനം),  നിഖീൽ.ഇ.െക.  (ബി.എസ്.സി.��ാം
വർഷാവസാനം,  അഭിരാം.ഇ  (ബ.എസ്.സി  ��ാം  വർഷാവസാനം),  ശിശിര.പി  (ബി.േകാം  ��ാം
വർഷാവസാനം).  2019  ജ�വരി  മാസ�ിലാണ്  ലാപ്  േടാ�്  വിദ�ാർ�ികൾ�്  വിതരണം
നട�ിയി�ളളത്.  ഇ��ലം  ��ത  വിദ�ാർ�ികൾ�്  േകാ�്  കാലയളവിൽ  പഠനം  �ഗമമാ��തിന്
ലാപ്  േടാ�്  കാര��മമായി  ഉപേയാഗെ���ാൻ  സാധി�ി�ി�.ആയതിനാൽ  പ�തി
ല��ംൈകവരി��തിൽ വീ� വ�ി��്.

3. 

18.11.2017െല സ.ഉ.(എം.എസ്)24/2017ഐ.ടി.ഡി.�കാരം സർ�ാർ �ാപന�ൾ ക����ം അ�ബ�
ഉപകരണ��ം േകരള സർ�ാറിെ� ഒാൺൈലൻ േപാർ�ൽ വഴി  വാേ��താെണ�് നി�ർഷി��.

4. 
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ഈ നിബ�ന പാലി�ാെത െട�ർ നടപടിയി�െടയാണ് ലാപ് േടാ�് വാ�ിയി�ളളത്.

അപാകതകൾ�് വിശദീകരണം ആവശ�െ�� നൽകിയ ഓഡിററ് എൻക�യറി�് (നം.2/18-19/15.3.2020)
മ�പടി ലഭി�ി�ി�. ഖ�ിക 1െല അനർഹരായ �ണേഭാ�ാവ് നീ�വിന് അ�വദി� ലാപ് േടാ�് തിരി�
വാ�ി  അർഹരായ  �ണേഭാ�ാവിന്  നൽേക��ം  ഖ�ിക  2െല  �ണേഭാ�ാവിെ�  ജാതി
െതളിയി��  സർ�ിഫി��്  വാ�ി  പരിേശാധന�്  ലഭ�മാേ���മാണ്.  അപാകതകൾ�്
വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്. െചലവ് തട��ിൽ െവ��.

1-13   മാലിന� സം�രണ�ിനാ�� റിംഗ് കേ�ാ�ിംഗ് �ണി�് പ�തി ല��ം
ൈകവരി�ി�
േ�േ�ാജ�് : മാലിന� സം�രണം (റിംഗ് കേ�ാ�ിംഗ് �ണി�്)

േ�ാജ�് നം : 34/19

നിർ�ഹണം : വി.ഇ.ഒ

അട�ൽ : വികസന ഫ�് െപാ� വിഭാഗം (സാധ) -2,00,000

�.േഭാ.വിഹിതം - 2,00,000

ആെക : - 4,00,000

െചലവ് : 137500/-

    േമൽ  േ�ാജ�ിനായി  4,00,000/-  �പ  വകയി��ിയി�െ��ി�ം  �ണേഭാ�  വിഹിതമായി  ലഭി�
68750/-  (55  x1250=68750/-)  �പ  ഉൾെ�െട  137500/-  �പ  മാ�മാണ്  ഇതിനായി  െചലവഴി�ാൻ
കഴി�ി��ത്.  ��ത പ�തി�ാ�� �ാമസഭാ ലി�്  �കാരം  160 േപർ�് (�ണി�്  േകാ�്  2500 x
160=4,00,000/-) �ണം ലഭി��� രീതിയിലായി�� പ�തി ആ��ണം െച�ി��െത�ി�ം 55 േപർ
മാ�മാണ്  ��ത  പ�തി�െട  �ണേഭാ�ാ�ളാവാൻ  �േ�ാ�്  വ�ി��ത്.  Socio  Economic  Unit
Foundation എ� അ�ഡി�ഡ് ഏജൻസിെയയായി�� റിംഗ് കേ�ാ�് �ണി�് വിതരണം െച��തി��
�മതല ഏൽ�ി�ി��ത്. �ണേഭാ� വിഹിതമായ 1250/-(2500 x50%) �പ അട� 55 �ണേഭാ�ാ�ൾ�്
അവർ റിംഗ്  കേ�ാ�്  �ണി�്  വിതരണം െച�ക�ം െച�.  160  േപർ ��ത പ�തി�ാ�� �ാമസഭ
ലി�ി��ായി��ി�ം 55 േപർ മാ�മാണ് പ�തി�െട ആ��ല�ം സ�ീകരി�ാനായി ത�ാറായി��ത്. 105
േപർ  ഇതിൽ  നി�ം  വി�  നിൽ�കയാ��ായത്.  ആ��ണ  േവളയിൽ  പ�തിെയ�റി��  േവ��
അവേബാധം �േഭാ�ാ�ൾ�ിടയിൽ ഉ�ാ�ിെയ��ാൻ ബ�െ��വർ�് കഴി�ി�ി� എ�ാണ് ഇതിൽ
നി�ം  വ��മാ��ത്.  േമാണി�റിംഗ്  നടേ�� വർ�ിംഗ്  ��ും  േമൽേനാ�ം  വഹിേ�� േ�മകാര�
�ാ�ിംഗ്  ക�ി�ി�ം  ഇ�ാര��ിൽ േവ�� ഇടെപടൽ നട�ിയി�ി�.  ആയതിനാൽ പ�തി  വിഭാവനം
െച� ല��ം �ർ�ീകരി�ാൻ കഴിയാെത വ�ിരി�കയാണ്.

വലിയ �ക വകയി��ിയി�ം േവ�� പഠനം നട�ാത് �ലം ല�� �ാ�ിയിെല�ാെത േപാ�� ഇ�രം
പ�തികൾ  ഭാവിയിെല�ി�ം  ആവർ�ി�ാതിരി�ാനായി  ഭരണസമിതി�െട  ഭാഗ�നി��  ��
ഉ�ാേവ�താണ്.

1-14   െപയിൻ ആ�് പാലിേയ�ീവ് �വർ�ന�ൾ കാര��മമ�
േ�ാജ�് നം 27/19

അട�ൽ 600000/-

ഫ�് വികസനം.

െചലവ് 554697/-
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ബിൽനം / തി�തി

9/18-19/29.08.18=164405

3/18-19/26.09.18=79345

6/18-19/14.01.19=115800

7/18-19/31.01.19=116740

9/18-19/20.03.19=78407

1. പാലിേയ�ീവ് െകയർ മാേനജ്െമ�്ക�ി�ി േയാഗം േചരൽ :

    പാലിേയ�ീവ്  െകയർ േ�ാജ�ിെ� നട�ി�ി�ം �വർ�ന��െട േമൽേനാ�ം വഹി��തി�ം �ാമ
പ�ായ�്  �സിഡ�്  െചയർേപ�ണായി  �പീകരി�  ക�ി�ി  ഓേരാ  സാ��ിക  വർഷ�ി���ം
�പീകരിേ���ം  ര�്  മാസ�ിെലാരി�േലാ  ഇടേവളകളിൽ  ആവശ�ാ�സരണേമാ  േയാഗം  േചർ�്
പാലിേയ�ീവ്�വർ�നം  വിലയി�േ���ം  േപാരാ�കൾ  പരിഹരി��തി�ം  പരിമിതികൾ
മറികട��തി�� തീ�മാന�ൾ ൈകെ�ാേ���മാണ്.  എ�ാൽ മി�ട്സ്  �കാരം 2018-19 -ൽ ഒ�
തവണ മാ�മാണ് (14.09.2018) േയാഗം േചർ�ി��ത്.

2.പി.എ�്.സി  പാലിേയ�ീവ്  േഹാംെകയർ  ന�ിെ�  േഹാണേററിയം,  ൈ�വർ  േവതനം  മ�്  അ�ബ�
െചല�കൾ സമയബ�ിതമായി നൽകാ��ം പ�തി നട�ി�ിെല മ�് ന�നതക�ം

    �ാമപ�ായ�ിെല പി.എ�്.സി�െട കീഴിൽ വ�� െപയിൻ ആ�്  പാലിേയ�ീവ്  �വർ�ന�ിെ�
ഭാഗമാ�� േഹാംെകയർ ടീമിെ� േവതനം അ�ബ� െചല�കൾ എ�ിവ യഥാസമയം നൽകി വ��ി�.

2015  -െല  പാലിേയ�ീവ്  പരിചരണ  മാർ�േരഖ  ജി.ഒ.(ആർ.ടി)3217/2015-െല  ഖ�ിക2.8.11  �കാരം
പാലിേയ�ീവ് േന�ിെ� േഹാണേററിയം യാെതാ� വീ��ം �ടാെത ���ി െച� മാസ�ിെ� െതാ���
മാസം  10-ാം  തീ�തി�കം  നൽേക�താണ്.  പ�തി�െട  അംഗീകാരം  ൈവകിയാൽ  േഹാണേററിയം
നൽകാൻ  കാലതാമസം  ഉ�ാ��  പ�ം  തനത്ഫ�ിൽ  നി�ം  നൽകാ���ം  പി�ീട്  പ�തി  പണം
തനത്ഫ�ിൽ അടവാ�ാ���ം ആണ്.

�ടാെത പാലിേയ�ീവ് േഹാംെകയർ വാഹന�ിെ� ഇ�നം, റി�യർ, ൈ�വ�െട േവതനം ഉൾെ�െട��
െചല�കൾ മാർ�േരഖയിെല 2.6.5�കാരം എ�്.എം.സി. ഫ�ിൽ നി�ം വഹിേ���ം പി�ീട്  പ�തി
പണ�ിൽ നി�ം എച്.എം .സി., അ�ൗ�ിേല�് നൽേക��മാണ്.

എ�ാൽ ഇ�കാരം നടപടികൾ സ�ീകരി�് കാ��ി�.

ഉദാ-  01.04.2018  �തൽ  31.07.2018  വെര��  4  മാസെ�  േന�ിെ�  േഹാണേററിയ�ം  10  മാസെ�
�ടി�ിക�ം (10x5000=50000) 29.08.2018 ന് ബിൽ ന�ർ 19/29.08.2018 �കാരമാണ് നൽകിയി��ത്.
2018  െസ�ംബർ,  ഒേ�ാബർ,  നവംബർ  മാസ�ളിെല  േവതനം  6/14.1.2019-  ബി�ി�മാണ്(115800/-)
നൽകിയി��ത്. ൈ�വ�െട േവതന�ം ഇ�കാരമാണ് നൽകിയി�ളളത്

ക�ാൻസർ േരാഗികൾ, �ദയ ശ�ാസേകാശ േരാഗികൾ, പ�ാഘാതം വ�വർ, �� േരാഗികൾ, ��ിമാ��ം,
�ായാധിക� ��ി��കൾ, ശാരീരിക െവ�വിളികൾ േനരി��വർ �ട�ിയ ദീർഘകാല ചികി�ാ പരിചരണം
എ�ിവ േവ�വർ�് സഹായം നൽ�� പാലിേയ�ീവ്  െകയർ പരിചരണ പ�തി�്  തേ�ശ സ�യംഭരണ
�ാപന�ൾ  വലിയ  പ�ാണ്  വഹി�ാ��ത്.  ഇതിൽ  േഹാംെകയർ  ടീം  (�ഹപരിചരണം)  ആണ്
പ�തി�െട നെ��് ആയി �വർ�ിേ��ത്.

േഹാംെകയർ  ടീമിെ�  െചല�കൾ  സമയബ�ിതമായി  നൽ��തി��  നടപടികൾ  അധി�തർ
സ�ീകരിേ��താണ്.  ഇത്  സംബ�ി�്  ഓഡി�്  എൻക�യറി�്  (ന�ർ:  18  /19,  17/03/2020)  മ�പടി
ലഭ�മായി�ി�.
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�ാമപ�ായ�ിെല  ആേരാഗ�  വിദ�ാഭ�ാസ  �ാ�ിംഗ്  ക�ി�ി�ം,  േ�മകാര�  �ാ�ിംഗ്  ക�ി�ി�ം
പാലിേയ�ീവ്  െകയർ  േ�ാജ�ിെ�  നട�ി�ിെല  േമാണി�റിംഗ്  ��തൽ  കാര��മതേയാെട
നട��തിേല�് ��ിേ��താണ് .

1-15   ��ർ�് ക�ിൽ വിതരണം - പ�തി നിർ�ഹണ�ിെല വീ�കൾ
െ�ാജ�് നം.: 47/19

അട�ൽ : 200000/-�പ(വി.ഫ.(എസ്.സി)

നിർ�ഹണം : അസി.െസ��റി

െചല� �ക : 185400/- �പ (ബിൽ നം.9581/10.01.2019)

    പ�ികജാതി വിഭാഗ�ിൽെപ� 60 വയ�് കഴി� ��ർ�് ക�ിൽ വിതരണം െച�� േമൽ െ�ാജ�്
�കാരം ക�ിലിനായി െട�ർ �ണി�ക�ം ഏ��ം �റ� നിര�് ക�ാ�് െച� കട��ിയിെല േകാ�ൽ
ഫർണി�ർ എ� �ാപന�ിൽ നി�ം 45 ക�ി�കൾ വാ�ി വിതരണം െച�ക���ായി. ക�ിൽ ഒ�ിന്
4120/-�പ നിര�ിൽ 45ക�ി�കൾ�് 185400/-�പ െചലവഴി�ി��് (ഇൻേവായ്സ് നം.63/26.12.2018) .
പ�തി നട�ി�ിെല അപാകതകൾ �വെട േചർ��.

അേപ�കൻ  എസ്.സി.വിഭാഗ�ിൽ  െപ�  ആളാെണ�്  െതളിയി��തിനാവശ�മായ  സാ��പ�ം
അേപ�െയാെടാ�ം  ഹാജരാ�ണെമ�്  െ�ാജ�ി�ം,  ജാതി  സർ�ിഫി��്  നിർബ�മാ�ം
ഹാജരാ�ണെമ�്  അേപ�ാേഫാറ�ി�ം  വ��മായി  നിർേ�ശി�ി��്.  എ�ാൽ  ക�ിൽ  ൈക��ിയ
വിവിധ  �ണേഭാ�ാ�ൾ  പ�ികജാതി  വിഭാഗ�ിൽ  െപ�വരാെണ�്  െതളിയി��തിന്
അേപ�േയാെടാ�ം ജാതി സർ�ിഫി��് ഹാജരാ�ിയി�ി�. വിശദാംശം താെഴ െകാ���.

�ണേഭാ�ാവിെ� േപര്, വിലാസം വാർഡ് നം,

ച�മതി.െക 1

ക�ൻ��ി �റ�ം�ല 2

ദാസൻ െച����് 2

നാഡി��ി മാ��റി�ൽ 3

കാർ�ിേകയൻ മാ��റി�ൽ 3

ക��ാണി െത�ീരിപറ�് 4

ജാ� �േ�ാറൻ കരി�ിൽ 5

രാജൻ ��ാ�് 7

ശ�രൻ േചലാം��് 8

ചാ�ൻ��ി 9

ബാലേശഖരൻ ചിതലിപറ�് 10

മണി.െക.മെ����ഴി 10

സേരാജിനി അ�രപറ�ിൽ 14

വിജയൻ പാറ�റ�് 15

ച�ൻ.എ.െക. 14

വാ� വരിയംചാൽ 15

സാവി�ി നാഗൻ േച�ില�ാ�് 11

ജാനകി േവ���ി ��േ�രി 8

1. 
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60വയ�് കഴി� ��രാണ് പ�തി�െട �ണേഭാ�ാ�ൾ. എ�ാൽ 60 വയ�് കഴിയാ� ച�ി��ി
മാ��റി�ൽ, േദവകി േച�ില�ാടി എ�ിവർ�് ക�ിൽ നൽകിയി�ളളതായി കാ��.

2. 

തേ�ശ ഭരണ �ാപന�ളിൽ സാധന��ം േസവന��ം സമാഹരി��തിന് ജി.ഒ.(പി) നം.259/2010
/ത.സ�.ഭ.വ./8.11.2010  �കാരം  �റെ��വി�  മാർ�േരഖ  അവലംബിേ��താണ്.  അ��കാരം,
വാേ��ി  വ��  സാധന��െട  കണെ���്  സാ��ിക  വർഷാരംഭ�ിൽ  നട�ി  സമാഹരണം
ആരംഭിേ��താണ്.  ഓഫീസ്  ഉപകരണം,  ഫർ�ി�ർ  എ�ിവ  വാർഷിക  ആവശ�ം  �ൻനിർ�ി
മതിയായ എ�ം കണ�ാ�ി ഒ�ി� വാേ��താണ്. ��ർ�് ക�ിൽ വാ��തിന് �ാമപ�ായ�്
ഓഡി� വർഷം ര� പ�തികൾ നട�ിലാ�ക��ായി. വിശദാംശം �വെട േചർ��.

3. 

െ�ാജ�ിെ� േപര്
നിർ�ഹണ

ഉേദ�ാ സൈ� െച� �ാപനം
ക�ാ�് െച�

നിര�്
െചലവഴി�

�ക

��ർ�് ക�ിൽ

(എസ്.സി.)

െ�ാജ�് നം.47/19

അസി.െസ��റി
േകാ�ൽ  ഫർണി�ർ
ഇൻഡ�ീസ്

4120/

1ക�ിൽ

185400

(45 ക�ിൽ

വാ�ി)

65വയ�്  കഴി�  ��ർ�്
ക�ിൽ (ജനറൽ)

െ�ാജ�് നം.30/19

വി.ഇ.ഒ.
ഒളി��  ഇൻഡീരിയർ
എ�ർൈ�സസ്

3466.13/

1ക�ിൽ

869999

(251 ക�ിൽ

വാ�ി)

    അസി.െസ��റി  നിർ�ഹണം നട�ിയ െ�ാജ�്  �കാരം  ആ�ിലി  മര�ിൽ മൈറൻ ൈ��ഡിൽ
നിർ�ി� ഒ� ക�ിലിന്  4120/-�പ നിര�ിൽ െട�ർ ക�ാ�്  െച�േ�ാൾ, അേത െ�സിഫിേ�ഷനി�ളള
ആ�ിലി  മര�ിൽ  നിർ�ി�  ക�ിലിന്  3466.13/-�പയാണ്  വി.ഇ.ഒ  നിർ�ഹണം  നട�ിയ  30/19
െ�ാജ�ിന് ഒളി�� ഇൻഡീരിയർ എ�ർൈ�സസ് എ� �ാപനം ക�ാ�് െച�ത്. ഒ� ക�ിലിെ� വിലയിൽ
653.87/-�പ�െട വ�ത�ാസം വ�ി��്.

    െ�ാക�ർെമ�് മാന�ൽ �കാരം, ക�ിലിെ� ആവശ�ം �ൻനിർ�ി മതിയായ എ�ം കണ�ാ�ി ഒ�ി�
വാേ��തിന് പകരം വ�ത�� നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ െവേ�െറ െട�ർ �ണി�് വാ�ിയതിനാലാണ്
ഇ�കാരം അധികം �ക നൽേക�ി വ�ത്. െമാ�ം ക�ി�കൾ ഒ�ി�് ഇ െട�ർ �േഖന ഒളി�� ഇ�ീരിയർ
എ�ർൈ�സസ്  എ�  �ാപന�ിൽ  നി�ം  വാ�ിയി�െ��ിൽ  29424/-�പ  (653.87x45)  അധികം
നൽേക�ി വ�മായി��ി�.

    വാ��കൾ�്  േമൽേനാ�ം  വഹിേ��  െ�ാക�ർെമ�്  ക�ി�ി�ം  ഭരണസമിതി�ം  ഇ�ാര�ം
��ിേ��തായി��.  െ�ാക�ർെമ�്  മാന�ലിെല  നിർേ�ശം  പാലി�ാെത  െവേ�െറ  വാ��കൾ
നട��തിന്  നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ�്  അ�മതി  നൽകിയത്  െ�ാക�ർെമ�്  ക�ി�ി�െട  വീ�യാണ്(
25.10.2018 െല തീ�മാനം നം.1/6,  1/9).  അപാകതകൾ�് വിശദീകരണം ആവശ�െ��്  നൽകിയ ഓഡി�്
എൻക�യറി�് (നം.1/18-19/16.3.2020) മ�പടി ലഭി�ി�ി�.

    അപാകതകൾ�്  വിശദീകരണം  നൽേക��ം  േരഖകൾ  പരിേശാധന�്  ഹാജരാേ���മാണ്.
അപാകതക�െട അടി�ാന�ിൽ 185400/-�പ�െട െചലവ് ഓഡി�ിൽ തട�െ����.

1-16   െത�ായ നിര�ിൽ േകാ�് ഇൻഡ�് നൽകി ���ി നട��
    അസി��് എ�ിനീയർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായി 2018-19 വർഷ�ിൽ നട�ാ�ി ചില �ിൽ ഓവർ
െ�ാജ  �കളിൽ  െത�ായ  നിര�ിൽ  േകാ�്  ഇൻഡ�്  കണ�ാ�ി  എ�ിേമ�്  ത�ാറാ�ി  �വർ�ികൾ
നിർ�ഹണം നട�ിയതായി കാ��. ൈ�സ് േസാ�് െവയർ �കാരമാണ് എ�ിേമ�് നിര�കൾ നിർണ
യി��ത്.  പി.ഡബ്ള�.ഡി  ചീഫ്  എ�ിനീയ�െട  19.9.2017  തി�തിയിെല  CE/Admn/PLA/EMP
/1014(a)/05 �കാരം 1.10.2017 �തൽ േകാഴിേ�ാടിന് ബാധകമായ േകാ�് ഇൻഡ�് 37.25 ശതമാനം ആയി
�നർ  നിർണയി�ി��താണ്.  എ�ാൽ  �ാമ  പ�ായ�്  നട�ിലാ�ിയ  ചില  േ�ാജ�കളിൽ  പഴയ
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നിര�ായ 42.16 ശതമാനം േകാ�് ഇൻഡ�് നൽകിയാണ് എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ി േ�ാജ�് നട�ാ�ിയത്.

േകാ�് ഇൻഡ�് 37.25 ശതമാനം എ� േതാതിൽ യഥാർ��ിൽ നിർണയി േ��ിയി��തിന് പകരം
42.16  �കാരം  നിര�്  അ�വദി�തിനാൽ  2018-19ൽ  െട�ർ  െച�്  കരാർ  വ�  ചില  �വർ�ികളിൽ
അധികം  െചലവ്  ഉ�ായി��്.  �ാമ  പ�ായ�്  ഫ�്  ന�െ�ടാ�  രീതിയിൽ  മതിയായ  സമയം
ലഭ�മായി�ം  �റ� നിര�ിൽ േകാ�്  ഇൻഡ�്  ഉൾെ���ി എ�ിേമ�്  റിൈവസ്  െച�ാതി��ത്  �ലം
കരാ�കാർ�് അധിക �ക നൽേക�ി വ�ി��്.

    പഴയ  നിര�ി��  എ�ിേമ�്  �കയിലാണ്  സാേ�തികാ�മതി  വാ�ിയെത�ി�ം  ���ികൾ
ഏ�ി�െകാ���ത്  �ാബല�തീയതി  കഴി�ാെണ�തിനാൽ  േകാ�്  ഇൻെഡ�ിൽ  വ�
മാ��ിന�സരി�്  എ�ിേമ�്  �കയിൽ  �റവ്  വ��ണമായി��.  പ�ായ�ിെ�  ഉ�മ  സാ��ിക
താത്പര��ിന്  നിർ�ഹണഉേദ�ാഗ�ൻ  �ൻ  ��ം  െകാ�േ��താണ്.  താെഴ  പറ��  എ�ാ
���ികൾ�ം െട�ർ �ണി��ം  കരാർ  വ��ം  ഈ ഉ�രവ്  നിലവിൽ വ� േശഷമാണ്  ഇ�കാരം
െച�ാ�തിനാൽ  േകാ�്  ഇൻെഡ�്  ഇന�ിൽ  4.91  ശതമാന�ിെ�  ആധിക�ം  ഉ�ാ�ക�ം  അ��ം
�ക�െട  അധികെ�ലവ്  �ാപന�ി��ാ�ക�ം  െച�ി��്.  ഓഡി�്  വർഷ�ിൽ  താെഴ  പറ��
���ികൾ�് അധികെ�ല��ായി��്.

�മ
നം

���ി, കരാർ
ആെക
െചലവ്

ബിൽ /െച�് നം
തീയതി

1
167/18-19 �� പറ�് െവ��ാ�്
െതാടി േറാഡ് AE/LSGD/29/17-18/18.01.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ നി�ാം എം.ടി

234879/- 76/27.03.2019

2
168/18-19മഠ�ിൽ ല�ം വീട് േറാഡ്
AE/LSGD/62/17-18/27.03.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ നി�ാം. എം.ടി

200000/- 77/8-19/27.03.019

3
170/18-19െതന� പറ�് വേളാ�ാറേറാഡ്
AE/LSGD/44/17-18/21.2.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ ഗ�ർ.െക

200000/- 15/8-19/30.07.2018

4
173/18-19 െന�ി�ാവ�ി ��കടവ് േറാഡ്
AE/LSGD/43/17-18/21.02.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ ഗ�ർ

250000/- 16/18-19/30.07.18

5

170/18-19 �� പറ�് കവിലട െവ��ാ�്
െതാടി ൈപ�് ൈലൻ ദീർഘി�ി�ൽ
AE/LSGD/50/17-18/06.03.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.ൈഷ�.എ.പി

200000/- 17/18-19/30.07.2018

6
181/18-19 ക�ാം പറ�് പാറ�റം ൈപ�്
ൈലൻ ദീർഘി�ി�ൽ AE/LSGD/49/17-18/
05.03.2018 കരാ�കാരൻ-�ീ.ൈഷ�.എ.പി

150000/- 20/18-19/29.09.18

7
143/18-19 ��ാവനം േകാളനി േറാഡ്
AE/LSGD/22/17-18/28.12.2017  കരാ�കാരൻ-
�ീ.ഷിനിൽ.െക.എം

244250/- 1/18-19/29.5.18

8
149/18-19 എ�ീര�ിൽ പാറ�ൽ േറാഡ്
AE/LSGD/19/17-18/28.12.2017
കരാ�കാരൻ-�ീ. അ�ൾ ഗ�ർ

190600/- 08/18-19/29.05.18

9 148/18-19 കാരാളി പറ�് ൈപേ�ാ�ിൽ േറാഡ് 99990/- 03/18-19/29.05.18
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AE/LSGD/32/17-18/18.01.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ നിസാർ .എം.ടി

10
164/18-19 േഗാത�് േറാഡ് മാവായി േറാഡ്
AE/LSGD/74/17-18/31.03.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.െക.ടി.സി.മ�ദ്

67671/- 65/18-19/31.01.2019

11

177/18-19 അ�ര പറ�് െച��ാർ െതാടിക േറാഡ്
AE/LSGD/12/17-18/28.12.2017
കരാ�കാരൻ-�ീ.െക.ടി.സി. മ�ദ്

155118/- 66/18-19/31.01.2019

12
145/18-19 െവ�േ�ട�് �ള�ര േറാഡ്
AE/LSGD/14/17-18/28.12.2017
കരാ�കാരൻ-�ീ.െക.ടി.സി.മ�ദ്

250000/- 7/18-19/29.05.18

13
159/18-19 െത�ീരി പറ�് അ�ൺ േറാഡ്
AE/LSGD/20/17-18/28.12.2017
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ ഗ�ർ

200000/- 75/18-19/27.03.19

14
169/18-19 ക��ൾ ക�ാം പറ�് േറാഡ്
AE/LSGD/35/17-18/18.01.2018
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ നി�ാം

52107/- 99/18-19/27.03.17

15
166/18-19പ�ി�ാഴ ൈകതേ�ായിൽ േറാഡ്
AE/LSGD/21/17-18/28.12.2017
കരാ�കാരൻ-�ീ.അ�ൾ ഗ�ർ

395770/- 18/18-19/30.07.18

        അപാകതകൾ�്  വിശദീകരണം  ലഭ�മാ��തിന്  ഓഡി�്  എൻക�യറി  (4/18-19/18.03.2020)
നൽകിയി��.  േകാ�്  ഇന�ിൽ കരാ�കാർ�്  നൽകിയ അധിക �ക ഈടാ�ി  പ�ായ�്  ഫ�ിൽ
ഒ�േ��താണ്.

1-17   െട�ർ േഫാറ�ൾ തി��ൽ വ��ി കരാ�കാർ�് ഇളവ്
അ�വദി��ത് �ലം പ�ായ�ിന് ന�ം
    പ�ായ�ിെല െപാ� മരാമ�് ���ിക�െട ഫയ�കൾ പരിേശാധി�തിൽ ചില ���ിക�െട െട�ർ
ഫയ�കളിൽ  കരാ�കാർ  േക�ാ�്  െച�  നിര�കളിൽ  നിയമ  വി��മായ  െവ�ി�ി���കൾ  വ��ി
അനർഹരായ കരാ�കാർ�് ���ി ഏൽ�ി�തായി കാ��. വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

�വർ�ി റിമാർ�്

എസ്,ഒ. 52/2018-19 ഉ��ാവ് ���ാറ
േറാഡ് റീ ടാറി�്

അട�ൽ- 200000

െചലവ്-200000

ബിൽ ന�ർ -56/22.01.2019

2 േപരാണ് െട�ർ സമർ�ി�ി��ത്. �ീ.അ�ൾ മജീദ്

എ� കരാ�കാരൻ 4 % above േക�ാ�് െച�. 2.2 % below

എ�് അ��ി�ം അ�ര�ി�ം എ�തി േക�ാ�് െച�

�ീ. ഷിനിൽ െക.എം എ� കരാ�കാരെ� െട�ർ

estimate rate എ�് തി��ിയാണ് എ�ിേമ�് േറ�ിൽ

�വർ�ി ഏൽപി�ി�ളളത്

എസ്,ഒ. 96/18- 19

കാ�ി�ളം േകാളനി േറാഡ്

അട�ൽ- 400000

2 േപരാണ് െട�ർ സമർ�ി�ി��ത്.

�ീ. .ആർ ര� �സാദ് സമർ�ി�ി��

10.2 below എ�് ക�ാ�്െച� െട�ർ തി��ി

6.2% below എ�ാ�ി �ീ.അ� റഹിമാൻ എൻ.െക എ�

കരാ�കാരെ� 8.23% below േറ�ിൽ ആണ് �വർ�ി
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െചലവ്-355641

ബിൽ ന�ർ -97/27.03.2019
നട�ിയി��ത്.

എസ്,ഒ. 161/18- 19

െകാ��റ�് �ളം േറാഡ്

അട�ൽ- 100000

െചലവ്-94990

ബിൽ ന�ർ -23/30.10.2018

�ീ. അ�ൾ നി�ാം എ� കരാ�കാരന്

5.5 % belowഎെ��തിയ െട�ർ തി��ി

0.01% below എ�ാ�ിയാണ് ���ി

നൽകിയി��ത്.

    െട�ർ  േഫാറ�ിൽ  വ��ിയി��  തി���കെളാ�ം  െട�ർ  േഫാറ�ിെ�  അവസാന  ഭാഗ�്
ഉ�രവാദെ��  ഉേദ�ാഗ�ൻ  സാ��െ���ിയി�ി�.  േകരള  െപാ�മരാമ�്  മാന�ൽ  െസ�ൻ  2009.2
�കാരം െട�റിെല നി�ാര പിശ�കൾ മാ�ാ�ാ�ം തി��ാ�ം നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ന് അധികാര��്.
നി�ാര  പിശ�കൾ  എെ��ാെമ�്  ഇതിൽ  വിശദീകരി���്.  േക�ാ�്  െച�  േറ�്  തി��ക  എ�ത്
ഇതിൽ വ��ി�. മ� പല �വർ�ികളി�ം െക�ാ� െച� നിര�ിെല െത�കൾ തി��ിയത് സാ��െ���ി
���ി നൽകിയി��്.  ഉദാഹരണം ���ടി��്  േകാളനി  േറാഡ്  (162/18-19),  ശാ�ി  നഗർ േകാളനി
േറാഡ് േകാൺ�ീ�് (158/18-19). ക�ാ�് െച� നിര�ിൽ തി���കൾ വ��ിയത് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
സാ��െ���ാെത  ��ത  െട�ർ  സ�ീകരി�ത്  �മവി��മാണ്.  അപാകത�്  വിശദീകരണം
ലഭ�മാേ��താണ്.

1-18   നി�തി ഈടാ�ാെത കരാ�കാരന് �ക അ�വദി�
                നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ - അസി��് എ�ിനീയർ

                പ�തി - എസ്.ഒ 80 /19 യ�നേ�ാട് തടയണനിർ�ാണം

                അട�ൽ - 600000 വികസന ഫ�്-30600,തനത് ഫ�്- 569400

                െചലവ് - 483045 (തനത് ഫ�്)

                െച�് ന�ർ,തി�തി - 5005399/29.03.2019

                കരാ�കാരൻ - �ീ.അ�ൾ നി�ാം എം.ടി

                കരാർ - 83/18-19/01.02.2019

        േമൽ �വർ�ി 14.03.2019 ന് �ർ�ിയാ�ക�ം തനത് ഫ�ിൽ നി�് 483045�പ കരാ�കാരന്
അ�വദി�ക�ം  െച�.  ആെക  �വർ�ി�ല�ം  513644.59  ആണ്  (എം-��്  നം-  278/17-18)  .ഇതിൽ
2018-19 വർഷ�ിൽ അ�വദി� 483045 �പയിൽ നി�് ജി.എസ്.ടി, ആദായ നി�തി, െതാഴിലാളി േ�മ
നി�തി  എ�ിവെയാ�ം  ഈടാ�ിയി�ി�.  വികസന  ഫ�ിൽ  നി�്  നി�തി  ഈടാ�ാൻ
തീ�മാനി�താെണ�ിൽ  ആ  ബിൽ  2018-19  വർഷ�ിൽ  സമർ�ി�ി�ി�.  (ക�  ബി�ി�ം  ഉൾെ��ി�ി�).
2018-19  വർഷ�ിൽ  അ�വദി�  ബിൽ  �കയിൽ  നി�്  നി�തികെളാ�ം  ഈടാ�ാെത  ��വൻ  �ക�ം
കരാ�കാരന് അ�വദി�തിന് വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.

1-19   േഹാമിേയാ ഡി�ൻസറിയിേല�് മ�� വാ�ൽ - മ��
ലഭ�മാ��തിൽ കാലതാമസം
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െ�ാജ�് നം. : 21/2019

അട�ൽ : 3,00,000/-�പ

െചല� �ക : 3,00,000/-�പ (ബിൽ നം.1/18-19/12.09.2018)

നിർ�ഹണം : േഹാമിേയാ െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

    േമൽ  െ�ാജ�്  �കാരം  െകാടിയ�ർ  േഹാമിേയാ  ഡി�ൻസറിയിേല�്  മ��  വാ��തിന്
3,000,00/-�പ 12-9-2018 -ന് േഹാംേകാ�െട അ�ൗ�ിേല�് �ാൻ�ർ െ�ഡിറ� െച�ി��്. മ��ിെ�
വില  �ൻ�റായി  നൽകി  10  മാസേ�ാളം  പി�ി�തി�േശഷമാണ്  മ��കൾ  �ർ�മാ�ം  ലഭി�ത്.
വിശദാംശം �വെട േചർ��.

മ��ിനായി
അടവാ�ിയ �ക

തീയതി
ഇൻേവായ്സ്
നം./തീയതി

മ��ിെ�
വില

മ��് ലഭ�മായ
തി�തി

മ�� ലഭി��തിെല
കാലതാമസം

3,00,000/-

2-9-2018
LF-1657  DT.
16-3-2019

1,56,225 1-4-2019 7 മാസം

LF-469  DT.
20-6-2019

1,43,115 5-7-2019 10 മാസം

    മ��ിെ� വില അടവാ�ി 7 മാസം പി�ി�തി�േശഷം 1,56,225/-�പ�െട മ��ം, 10 മാസേ�ാളം
പി�ി�േ�ാൾ  1,43,115/-�പ�െട  മ��മാണ്  ലഭ�മായി�ളളത്.  മ��കൾ  ലഭ�മാ��തിൽ  വളെര
കാലതാമസം ഉ�ായി��്. എ�ാൽ ഇ��ം കാലതാമസം വ��ിയി�ം മ��കൾ ലഭ�മാ�� കാര��ിൽ
ബ�െ��  വർ�ിംഗ്  ��്,  ആേരാഗ�  വിദ�ാഭ�ാസ  �ാൻഡിംഗ്  ക�ിററി,  എ�ിവ�െട  ഭാഗ�  നി�ം
യാെതാ� ഇടെപട�ം ഉ�ായി�ിെ��്  മി�ട്സ്  പരിേശാധി�തിൽ നി�ം വ��മാ��. സർ�ാർ മാർ�
നിർേ�ശ�കാരം �ക �ൻ�റായി അ�വദി�േ�ാൾ ബ�െ�� �ാപന�മായി കരാറിേലർെ�േട�താണ്.
എ�ാൽ  3,00,000/-�പ  �ൻ�റായി  നൽകിയേ�ാൾ  േഹാംേകാ�മായി  നിർ�ഹണ  ഉേദ�ാഗ�ൻ  കരാർ
ഒ�െവ�തായി കാ��ി�. മ��കൾ ലഭി�ാ��ായ കാലതാമസ�ിന് വിശദീകരണം നൽേക�താണ്.

    ബ�െ�� വർ�ിംഗ് ��് േമാണി�റിംഗ് ക�ിററിയായി �വർ�ി�് പ�തി നിർ�ഹണം ഫല�ദമായി
േമാണി�ർ  െചേ���ം  അടിയ�ിര  ഘ��ളിൽ  ഇടെപട�കൾ  നടേ���മാണ്.  പ�തി  നിർ�ഹണ
േവളയിൽ സർ�ാർമാർ� നിർേ�ശം പാലി��തിന് ഭാവിയിൽ ��ിേ��താണ്.

1-20   �ഷി േ�ാ�ാഹനം -വനിതകൾ�് േ�ാബാഗ് പ�തി നട�ാ�ിയതിെല
അപാകതകൾ
പ�തി ന�ർ :4/19

അട�ൽ :466720/-

െചലവ് :350000/- (വികസനഫ�്)

ബിൽ ന�ർ �ക

11/30.1.19 263700

12/6.2.19 86300

    വനിതകൾ�് േ�ാബാഗ് ഉൾ�െട ൈതകൾ വിതരണം െച��താണ് പ�തി. പ�ായ�ിെല �ണേഭാ�
ലി�ിൽ 16 വാർ�കളിലായി ആെക 543 േപരാ��ത്. െകാടിയ�ർ അേ�ാ സർ�ീസ് െസ�റിൽ നി�ം
ഒ�  ൈത�്  80/-�പ  നിര�ിൽ  5834  ൈതകളാണ്  വാ�ിയി��ത്.  വില�െട  25%  �ണേഭാക�
വിഹിതമാണ്. വാ�ിയ ൈതകൾ അംഗീകരി� �ണേഭാ� ലി�് �കാരം �ൻഗണനയ�സരി�് വിതരണം
െച�ക�ം ആയതിെ� ൈക��് �ണേഭാ�ാ�ളിൽ നി�ം വാ�ി ��ി�ക�ം െചേ��ത് നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�െ�  �മതലയാണ്.  എ�ാൽ  േമൽ  പ�തി  �കാരം  ൈതകൾ  വിതരണം  െച�തിെ�  േരഖ
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നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയി�ി�. പകരം വാർഡ് കൺവീനർമാർ േ�ാബാ�കൾ
ൈക��ിയതിെ� േരഖയാണ് ഓഡി�ിൽ ലഭ�മാ�ിയത്.

പ�തി നിർ�ഹണ�ിൽ ക� അപാകതകൾ താെഴ പറ��.

1.  �ണേഭാ�ലി�ിെല അംഗീ�ത �ണേഭാ�ാ�ൾ�് ൈതകൾ നൽ��തിന്  പകരം കൺവീനർമാർ�്
ൈതകൾ വിതരണം െച�ത് ശരിയായ നടപടി�മമ�. ൈതകൾ �ണേഭാ�ാ�ൾ�് ൈക��ിയതിെ� േരഖ
ഓഡി�ിന് ലഭ�മാേ��താണ്.

2. ജി.ഒ. (എം.എസ്)22/2018 ത.സ�.ഭ.വ 14.02.18- സബ്സിഡി മാർ�േരഖ �കാരം �ല വി�തി
കണ�ിെല��് പരമാവധി എ�ം നിജെ���ിയി��്. ൈതകൾ വിതരണം നട�േ�ാൾ ഇത്
പരിഗണി�ി�.

3. �ഷി വ��് പ�തി �കാരം ൈതകൾ വീ�ം നൽകിയി�ിെ��ം കർഷക ��കൾ �ണേഭാ�ാ�ൾ
സ�യം �പീകരി��താെണ�ം നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ സാ��െ��േ����്.എ�ാൽ ��ത
സാ��പ�ം പരിേശാധന�് ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

4. നാല് േപർ സാ��െ���ിയ േമാണി�റി�് ക��ി റിേ�ാർ�ിൽ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായ �ഷി
ഓഫീസർ ഉൾെ��ത് പ�തി മാർ�േരഖ�െട ലംഘനമാണ്.

പ�തി നിർ�ഹണ�ിെല ന�നതകൾ സംബ�ി� ഓഡി�് എൻക�യറി�് (ന�ർ: 27/19 , 17/03/2020)
മ�പടി ലഭ�മായി�ി�. അപാകതക�െട അടി�ാന�ിൽ േ�ാബാഗ് പ�തി�ായി െചലവഴി� 350000/-
�പ തട�െ����.

1-21   �ഗ സംര�ണ േമഖലയിൽ നട�ിലാ�ിയ പ�തി-േരഖകൾ
ഹാജരാ��ത് സം��ി�്
    െവ�റിനറി  സർജൻ  നിർ�ഹണ  ഉേദ�ാഗ�നായി  നട�ിലാ�ിയി��  പ�തികളിൽ  താെഴ  പറ��
േരഖകൾ പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്

പ�തി െചലവ് റിമാർ�്സ്

എസ്.ഒ41/19

�േത�ാക ക���ി പരിപാലന
പ�തി

206250 /-

(വികസന ഫ�്- 201980 –
ബിൽ ന�ർ ,തി�തി 1/ 2018-19
/19.01.2019 .

തനത് ഫ�്-4270 െച�് ന�ർ-
31582128 /19.01.2019)

�ഗസംര�ണ വ�� വഴി
നട�ാ��
�േത�ക ക���ി പരിപാലന
പ�തി�െടനട�ി�ിനായി
33 �ണേഭാ�ാ�ൾ�്
6250 �പ വീതം 206250 �പ
�ഗ സംര�ണ വ��ിന്
അ�വദി�ി��്. പ�തി
നട�ി�മായി ബ�െ��്
വിനിേയാഗ
സാ�� പ�ം ഹാജരാ�ിയി�ി�.

എസ്.ഒ44/19

പ�ിക വർ�

��ംബ�ൾ�് പ�

129000/-

(വികസന ഫ�്-

(ടി.എസ്.പി ) - ബിൽ ന�ർ ,
തി�തി 3/ 2018-19 /22.02.2019,
4/18-19/13.03.2019

1- ഈ പ�തി �കാരം പ�വിെന
ലഭി�ി �� �ീ. രാേജഷ് ക�ം
�ലി�ാവ് എ� �ണേഭാ�ാവ്
പ�ിക വർ� വിഭാഗ�ി ൽ
െപ�താെണ�് െതളിയി��
സർ�ിഫി ��് ഹാജരാ�ിയി�ി�

1- ഈ പ�തി �കാരം പ�വിെന
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ലഭി�ി�� �ണേഭാ�ാ�ൾ�്
പ�ിക വർ� വ��ിൽ നി�്
ഈ വർഷം ഈ ആ��ല�ം
ലഭി�ി�ി� എ� പ�ിക വർ�
വികസന വ��് ഓഫീസ�െട
സാ�� പ�ം ഹാജരാ�ിയി�ി�.

ആെക 335250

    അപാകത�്  വിശദീകരണം  ലഭ�മാ��തിന്  ഓഡി�്എൻക�യറി.നം.(7/  18-19  തി�തി  18.03.2020)
നൽകിയി��. േരഖകൾ ഹാജരാ��ത് വെര 335250 �പ�െട െചലവ് �ക തട��ിൽ െവ��.

1-22   അ�തം ന��ിമി�് - ലാബ് റിേ�ാർ�് ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
    ഐ.സി.ഡി.എസ് ��ർെെവസർ നട�ിലാ�ിയ അ�ണവാടികൾ�് അ��രക േപാഷകാഹാര പരിപാടി
(േ�ാജ�്  നം-37/19)�കാരം  മാ�രിെല  ‘ഉണർവ്  �ഡ്  േ�ാഡ�്സിൽ’നി�ം  അ�തം  ന��ിമി�്  വാ�ി
അ�ണവാടികൾ�് വിതരണം െച�ി��്. സാ�ഹ�േ�മ ഡയറ��െട 18.02.2010 െല ഐ സി ഡി എസ്
ബി3-312/2010 ന�ർ ക�ിൽ ഓേരാ ര�് മാസ�ി�ം ന��ിമി�് സാ�ി�കൾ �ഡ് െട�ിന് ലാ�കളിൽ
പരിേശാധന�്  വിേധയമാ�ണെമ�്  നിർേ�ശി�ി��.  ഭ��മി�ിതം  വിതരണം  െച��തിന്  �ൻപ്
പരിേശാധന  നട�ി  �ണനിലവാരം  ഉറ�  വ���തി��  നടപടികൾ  സമയബ�ിതമായി
നട�ിലാ�ിയതായി കാ��ി�. സംബ�ി�് ഓഡി�് എൻക�യറി�്( ന�ർ: 21 /19, 17/03/2020)മ�പടി
ലഭ�മായി�ി�. അപാകത�് വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.

1-23   എസ്.എസ്.എ.പ�തി �െട വിശദാംശ�ൾ ത�ാറാ��തിൽ �ാമ
പ�ായ�് പ�് വഹി��ി�
            നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ - െഹഡ് മാ�ർ

            പ�തി - എസ്.ഒ 22/19

            അട�ൽ - 500000

            െചലവ് - 500000

            ബിൽ ന�ർ,തി�തി - 2/18-19/30.07.2018)

    പ�ായ�ിൽ എസ്.എസ്.എ പ�തി�െട നട�ി�ിനായി 500000 �പ ജി�ാ െ�ാജ�് ഓഫീസർ�്
നൽകിയി��്.  ജി�ാ  േ�ാ�ാം  ഓഫീസർ  �ാമപ�ായ�ിൽ  െമാ�ം  നട�ാ�ിയ  7629000  �പ��
വിനിേയാഗ  സാ��പ�ം  ഹാജരാ�ിയി��്.  സ.ഉ  (ൈക)11/2018/തസ�ഭവ  /29.01.2018  ന�ർ  ഉ�രവ്
�കാര  ��  പ�തി  മാർ�േരഖ  ഖ�ിക  7.6.2  �കരം  എസ്.എസ്.എ  െ�ാജ�ക�െട  വിശദാംശ�ൾ
ത�ാറാ��തിൽ  തേ�ശ  �ാപനം  �ഖ�  പ�്  വഹിേ��താണ്.  പ�ായ�ിെല  ��കളിെല
ആവശ�കത��സരി�ായിരി�ണം  പ�തികൾ  ആവിേ�കരിേ��ത്.  എ�ാൽ  പ�ായ�ിൽ  ഈ
പ�തിക�െട  �പീകരണ�ിൽ  �ാമ  പ�ായ�്  യാെതാ�  ഇടെപട�ം  നട�ിയി�ി�.  വിദ�ാർഥിക�െട
പഠന നിലവാരം  ഉയർ�ക,  സർ�ാ�ക േശഷി  വികസി�ി�ക പരിശീലനം  സംഘടി�ി�ക,  �ട�ിയ
ആവശ��ൾ  പ�ായ�ിെല  വിദ�ാഭ�ാസ  േമഖലയിൽ  ഉെ��ി�ം  അ�രം  െ�ാജ�കെളാ�ം
എസ്.എസ്.എ യിൽ നട�ി�ി�.

അപാകതകൾ�് വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.

1-24   െപാ�മരാമ�് �വർ�ികൾ- നട�ി�ിെല അപാകതകൾ
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    അസി��് എ�ിനീയർ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�നായ പ�ായ�ിെല െപാ� മരാമ�് ���ികളിൽ
താെഴ പറ�� അപാകതകൾ�് വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.
1. െപാ� മരാമ�് �വർ�ി ബി�ിൽ നി�് അധികമായി ഓവർ െഹഡ് ചാർജ് ഈടാ��

    െപാ�  മരാമ�്  ���ികളിൽ  ൈ�സ്  േസാ�്  െവയർ  വഴി  ത�ാറാ�ിയ  എ�ിേമ�്  �കാരമാണ്
���ികൾ  നട�ാ��ത്.  ഇ�കാര��  ���ിക�െട  ഡാ�ാ  പരിേശാധി�തിൽ  എ�ാ  ഇന�ൾ�ം
നിര�കൾ  കണ�ാ�ിയിരി��ത്  ജി.ഒ.  (ആർ.ടി)2480/  2010/  തസ�ഭവ/29.07.2010  ന�ർ  ഉ�രവ്
�കാരം  10% ഓവർെഹഡ്  ചാർ�ം അതിേ�ൽ കരാ�കാരെ� 10% ലാഭ�ം  ഉൾെ���ിയാണ്.  MoRD
െ�സിഫിേ�ഷൻ  അ�സരി�്  ത�ാറാ�ിയ  �ാൻേഡർഡ്  ഡാ�ാ��്  �കാര��  ഡാ�െയ
അടി�ാനമാ�ിയാണ് PRICE LSGD ൽ MoRD �കാര�� ഇന��െട നിര�് കണ�ാ�ിയിരി��ത്.
�ാൻേഡർഡ്  ഡാ�ാ��്  ത�ാറാ��തി��  അടി�ാന  സമീപന��ം  െപാ�മാനദ���ം
വിവരി��  ആ�ഖ�ിെല  ഖ�ിക  നം.  4  ൽ  ഓവർെഹഡ്  ചാർ�്  ഉൾെ��തിെ�  സാഹചര�ം
വ��മാ���്. േറാഡ് ���ികൾ�് 10% �ം പാലം ���ികൾ�് 20% �ം OH കണ�ാ�ിയത് 17
ഇന�ളിലായി കരാ�കാരന് വരാനിട�� െചല�കൾ പരിഗണി�െകാ�ാെണ�് േമൽപറ� ഖ�ികയിൽ
�ചി�ി��. ഇവയിൽ �ധാനെ��വ �ാ�കൾ, ആ�സ് േറാ�കൾ, ജലവിതരണം, ൈവദ�തി, ൈസ�ിെല
താമസം എ�ിവ�� െചലവ്,  ൈസ�്  ഓഫീസ്  �ാപി��തി�� െചലവ്,  േലബർ നിയമ �കാര��
െചറിയ  േതാതി��  ക�ാ�കൾ  �ാപി��തി��  െചലവ്,  േമൽേനാ��ി��  െചറിയ  വാഹന�ൾ
ഏർെ����തി��  െചലവ്,  MoRD  െ�സിഫിേ�ഷൻ  �കാര��  �ണനിലവാര  പരിേശാധന
നട��തി�ം ഇതിന് ലാബ് ഒ���തി��� െചലവ്, വാ�് & വാർഡ് ഏർ െ����തി�� െചലവ്,
നിർ�ാണ  സമയ�്  പരി�ിതി  സംര�ി��തി��  െചലവ്  �ട�ിയവയാണ്.  �ാമപ�ായ�ിെ�
േറാഡ്  ���ികൾ  പരിഗണി�േ�ാൾ  േമൽപറ�വ  അ�സ��മായ  ഘടക�ൾ  ആണ്.
�ാമപ�ായ�ക�െട  �േത�ക  സാഹചര��ിൽ  േറാ�കൾ  വളെര  െച�തായ�  െകാ�ം  ഇ�തെ�
ഭാഗികമായി െച��തിനാൽ �റ� േ�ാജ�്  െചലവ്  മാ�ം വ�െമ�തിനാ�ം േമൽപറ� െചല�കൾ
കരാ�കാരന്  വഹിേ��ി വ��ി�.  എ�ാൽ വലിയ ���ികൾെ�� േപാെല ഓവർെഹഡ്  ചാർ�്
�ർ�മാ�ം  (10%)  നൽ��ത്  അനർഹമാണ്.  �ടാെത  ഇത്  പ�ായ�ിന്  വൻ  സാ��ിക  ന��ം
ഉ�ാ��. ഈ േസാ�് െവയറിൽ തെ� ത�ാറാ�� MoRTH െ�സിഫിേ�ഷനിൽ േറാഡ് നിർ�ാണ
�ിന്  5%  ഓവർെഹഡ്  ചാർ�ാണ്  ന�ിവ��ത്  .  േമൽ  സാഹചര��ിൽ  കരാ�കാർ�്  ഓവർെഹഡ്
ചാർ�ിന�ിൽ അധിക �ക നൽകിയി��്.

2. കണ�ിവി�ി മാ�ി�ാെത േറാ� �വർ�ികൾ നട�ിലാ���

    ജി.ഒ  (എം.എസ്)11/2018/തസ�ഭവ/29.01.2018  ന�ർ  ഉ�രവ്  �കാര��  പ�തി  മാർ�േരഖ  7-13
�കാരം  േറാഡ്  കണ�ിവി�ി  �പട�ം  േറാഡ്  കണ�ിവി�ി  പ�തി�ം  ത�ാറാ�ി  അതിെ�
അടി�ാന�ിലാണ്  പ�തികൾ �പീകരിേ��ത്  പ�ായ�്  തൻവർഷം െപാ�മരാമ�്  േമഖലയിൽ
നട�ിലാ��തിന് ത�ാറാ�ിയി�� േറാഢ് �വർ�ികളിൽ സമ�മായ പ�തികൾ ത�ാറാ�ാെത െചറിയ
െചയിേനജി��  ധാരാളം  �വർ�ികൾ  നട�ിലാ�ിയത്  �ലം  ഫ�്  വിനിേയാഗം  ഫല�ദമാ��ി�.
കണ�ിവി�ി  മാ�ിെ�  അടി�ാന�ില�  പ�തികൾ  നട�ിലാ�ിയി��ത്.  ഇ�ര�ിൽ  കണ�ിവി�ി
മാ�ി�ാെത പ�തി നട�ാ��ത് �വർ�ി നട�ി�ിൽ വ��ത ഇ�ാതിരി��തി�ം �വർ�ികളിൽ
ഇര�ി�്  ഉ�ാ��തി�ം  പാഴ്  െചല��ാ��തി�ം  സാഹചര�ം  ഉ�ാ��.  �ത�മായ
കണ�ിവി�ിയി�ാെത  സമ�  പ�തികൾ  ത�ാറാ�ാെത  െചറിയ  പ�തി  കളാണ്  ത�ാറാ�ി  നട�ി
ലാ��ത് .
3. േറാ� റജി�ർ ഹാജരാ�ിയി�

    േറാഡ്  രജി�ർ  ��ി�ാ�തിനാൽ  പ�ായ�്  നട�ിലാ�ിയി��  േറാഡ്  �വർ�ികൾ
പ�ായ�ിെ� അധീനതയി�� േറാഡിലാേണാ എ�് പരിേശാധി�ാൻ സാധി�ി�ി�.

4. ആ�ി റജി�ർ �ർണമ�.

    ആ�ി രജി�ർ കാലാ��തമായി പരി�രി�് കാര��മമാ�ിയി�ി� പ�ായ�ിൽ നട�ിലാ�ിയി��
െപാ�മരാമ�്  �വർ�ികൾ  ആ�ി  റജി�റിൽ  േചർ�ിയി�ി�.  ഉദാഹരണം  1.�മെ�ാടി  േകാളനി
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േറാഡ്(ആ�ി  റജി�റിൽ  �മെ�ാടി  േറാഡ്  എ�ാണ്  േപര്,  നട�ാ�ിയ  �വർ�ി  ആ�്തിറജി�റിൻ
േചർ�ി�ി�.), 2. കാ�ി�ളം േകാളനി േറാേഡ (ആ�ി റജി�റിൽ ഇ�) 3. െതന�ാ പറ�് ��രി�ാൽ
േറാഡ് (2018-19 വർഷെ� �വർ�ി ആ�ി രജി�റിൻ േചർ�ി�ി�

5. �വർ�ിക�െട എ��ി�� ബാ�ല�ം ഫ�് ന�മാ��തിനിടയാ��

    പ�ായ�് തൻ വർഷം 136 െപാ�മരാമ�് �വർ�ികൾ�് അംഗീകാരം വാ�ിയി��് . ഇതിൽ 38
എ�ം നട�ിലാ�ിയി�ി�. ഈ �വർ�ികൾ�് േവ�ി വകയി��ിയ �കകൾ പ�ായ�ിന് ന�മായി.
�ടാെത  ഈ  വർഷെ�  ഫ�ിൽ  നി�്  50  �ിൽ  ഓവർ�വർ�ികൾ�്  �ക  വകയി��ി
െചലവഴിേ��തായി വ�ി��്.

    അപാകതകൾ�് വിശദീകരണം ലഭ�മാ��തിന് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി (5 /2018-19 18.03.2020)
�് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. അപാകതകൾ പരിഹരി�് വിവരം അറിയിേ��താണ്.

1-25   �ത പറ�് എസ്.സി പഠന വീട് ഫർണി�ർ ലഭ�മാ�ൽ പ�തി
-ഫർണി��കൾ �ാപന�ിന് ലഭി�തിെ� േരഖ ഹാജരാ�ിയി�
                നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ - െഹഡ് മാ�ർ

                പ�തി - എസ്.ഒ 26/19

                അട�ൽ - 50000

                െചലവ് - 50000

                ബിൽ ന�ർ,തി�തി - 4/18-19/23.03.2019)

    പ�ായ�ിെല �തംപറ�് എസ്.സി പഠന വീ�ിേല�് ആവശ�മായ ഫർണി��കൾ വാ��തിനാണ് ഈ
പ�തി  നട�ിലാ�ിയി��ത്.  കാഡ്േകായിൽ  നി�്  ആ�ിലി  മര�ി��  6  േമശക�ം  കേസരക�ം
വാ�ിയി��്. ഇത് െഹഡ് മാ�ർ േ�ാ�ിെല��് വിതരണം െച�ി��ത് വാർഡ് െമ�ർ�ാണ്. വാർഡ്
െമ�ർ ഫർണി��കൾ ൈക��ിയതിെ� േരഖയാണ്  ഫയലിൽ ഉ�ത്.  എസ്.സി  പഠനവീ�ിൽ ഫർണി�ർ
ലഭ�മായതിെ� േരഖ പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയി�ി�.

    അപാകതകൾ�് വിശദീകരണം ലഭ�മാ��തിന് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�് (നം10/ 18-19 തി�തി
18.03.2020)  മ�പടി  ലഭി�ി�ി�.  േരഖകൾ  പരിേശാധന�്  ഹാജരാേ��താണ്.  െചലവ്  തട��ിൽ
െവ��.

1-26   വാഴക�് വിതരണം (വനിത)-പ�തി നട�ാ�ിയതിെല അപാകത
െ�ാജ�് ന�ർ :10/19

അട�ൽ :82800/-(വികസന ഫ�്)

െചലവ് : 82800/- ബിൽ നം :6/19.1.19

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ : �ഷി ഓഫീസർ

െച�കിട  നാമമാ�മായ  കർഷകർ,  കർഷക  ��്  അംഗ�ൾ  എ�ിവർ�്  വാഴക�കൾ  വിതരണം
െച��തിന് വിഭാവനം െച� പ�തി �കാരം വി.എഫ്.പി.സി.െക എ� �ാപന�ിൽ നി�ം (Invoice
No  VFPCK/KKD/18-19/015  dtd  19.11.18)  4600  വാഴ  ക�കൾ  82800/-  �പ�്  വാ�ക��ായി.
�ണേഭാ� പ�ികയിെല �ണേഭാ�ാ�ൾ�് ശരാശരി  10  എ�ം വീതം വിതരണം െച�തിെ� േരഖകൾ
ഫയലിൽ ��ി�ി��്.

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.a...

27 of 45 27/10/20, 12:46 PM



പ�തി നട�ാ�ിയ�മായി ബ�െ�� ന�നതകൾ താെഴ േചർ��.

സർ�ാരിെ�  ജി.ഒ(എം.എസ്)  22/2018  ത.സ�.ഭ.വ  14.02.2018  ന�റായി  �റെ��വി�  സബ്സിഡി
മാർ� േരഖ �കാരം �ല വി�തി��സരി�ായിരി�ണം വി�ക�ം ൈതക�ം വിതരണം നടേ��ത്
. എ�ാൽ ഇ�ാര�ം പരിഗണി�ാെതയാണ് ഇവിെട വാഴ��കൾ വിതരണം െച�ി�ളളത്. ശരാശരി 10
ൈതകൾ വീതം വിതരണം െച�തിെ� മാനദ�ം വ��മ�.

1. 

വിതരണ രജി�റിൽ ക�കൾ വിതരണം െച� തീ�തി േരഖെ���ിയി�.2. 

�ണേഭാ�ാവിെ� അേപ�, �ഷി �ല�ിെ� ഉടമ�ത, വി�ീർ�ം എ�ിവ െതളിയി�� േരഖകൾ
ഒ�ം തെ� പരിേശാധന�് ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

3. 

�ഷി  ഓഫീസ�ം  3  അംഗ��ം  ഒ�്  വ�  േമാണി�റി�്  റിേ�ാർ�ിൽ  �ണേമൻമ��  ക�കൾ
സമയബ�ിതമാ�ം  മാനദ�മ�സരി�ം  വിതരണം  െച�താ�ം  പ�തിപണം  വിനിേയാഗി�താ�ം
േരഖെ���ിയി��്.  േമാണി�റിംഗ്  ക�ി�ിയിൽ  �ഷി  ഓഫീസർ  കണവീനറാ�വാൻ  പാ��ത�.
േമാണി�റിംഗ് ക�ി�ികൾ േയാഗം േചർ�് േമാണി�റിംഗ് റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ി യഥാസമയം നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ��ം ഭരണസമിതി�ം നൽേക�താണ്.

4. 

േമൽ പ�തി�െട ഫല�ാ�ി സംബ�ി�് നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�െ� റിേ�ാർ�ി�.5. 

ഇത് സംബ�ി�് ഓഡി�് എൻക�യറി�് (ന�ർ: 26 /19 , 17/03/2020) മ�പടി ലഭ�മായി�ി�.

 �ണേഭാ�  ലി�ിൽ  െപ�െത�ി�ം  മാനദ�ംപാലി�ാെത  നിരവധി  േപർ�ായി  വീതി�്  ൈതകൾ
വിതരണം െച� കാരണ�ാൽ ക�കൾ ൈക��ിയ �ണേഭാ�ാ�ൾ േവ� വിധം ന�് പരിപാലി�തായി
പരിേശാധന നട�ിേയാ എ�് വ��മ�. �ഷി�െട �േരാഗതി പരിേശാധന�് വിേധയമാ�ാ�തിനാൽ
ഉൽ�ാദന വർ�നവ് ഉറ�് വ��ാൻ സാധി�ി�ി�. �ാേദശിക സാ��ിക വികസനം ഉറ�ാ�� സർ�ാർ
നി�യി� മാനദ��ൾ പാലി�് െകാ�് കാർഷിക ഇടെപടൽ നട�ാ�തിനാൽ െ�ാജ�കൾ െകാ��
ഉൽപാദന വർ�നവ് ,സാ��ിക �േരാഗതി എ�ിവ വിലയി��ാൻ സാധി�ി�ി�. സർ�ാർ നി�യി�
മാനദ��ൾ  പാലി�െകാ�്  െ�ാജ�കൾ  നട�ിലാ�ാൻ  ��ിേ��താണ്.  അപാകതകൾ�്
വിശദീകരണം നൽേക�താണ്.

1-27   ൈലഫ് സ�ർ� പാർ�ിട പ�തി - അവേലാകനം
    2017  �തൽ 2022  വെര�� 13-ാം  പ�വ�ര പ�തി  കാല�്  ഭവന രഹിതരായ പാവെ��വർ�്
എ�ാവർ�ം സ��മായി വാസേയാഗ�മായ ഭവനം ഉറ� വ���താണ് ൈലഫ് പാർ�ിട പ�തി. ൈലഫ്
ഭവന പ�തി �പീകരണം, �ണേഭാ�ാ�െള നി�യി�ൽ, നിർ�ഹണം എ�ിവ സംബ�ി�് 31.7.2017
െല സ.ഉ(എം.എസ്)നം.  151/2017/തസ�ഭവ ഉ�രവിൽ വിശദമായ മാർ� നിർേ�ശ�ൾ �റെ��വി�ി��്.
നീതി��മാ�ം പരാതിരഹിതമാ�ം നാ� വിഭാഗ�ളി�� �ണേഭാ�ാ�െള കെ��ക�ം െ�ാജ�കൾ
ത�ാറാ�ി ഭവന നിർ�ാണ�ിന് ധനസഹായം ന�ക�മാണ് െച� വ��ത്. അ�� 5 വർഷ�ി��ിൽ
താെഴ പറ�� േന��ൾ ൈകവരി�കയാണ് പ�തി ല��ം.

1. സർ�ാർ/ തേ�ശ ഭരണ �ാപന��െട പ�തികളിൽെ���ി �ൻകാല�ളിൽ ഭവന നിർ �ാണ�ിന്
ധനസഹായം  അ�വദി�തിൽ  നിർ�ാണം  �ർ�ിയാ�ാൻ  കഴിയാ�  വീ�ക�െട  �ർ�ീകരണം
സാധ�മാ�ക.

2. പാവെ�� ഭവന രഹിതരിൽ സ��മായി �മി�� എ�ാവർ�ം വീട് ലഭ�മാ�ക.
3.  വാസേയാഗ�മ�ാ� വീ�ക�െട  �ന��ാരണം നട�ക�ം അ����ണി നട�ി വാസേയാഗ�മാ�ാൻ
കഴിയാ� വീ�കളിൽ താമസി��വർ�് �തിയ വീട് ലഭ�മാ�ക�ം െച�ക.

4. പാവെ�� എ�ാ �രഹിത – ഭവന രഹിത ��ംബ�ൾ�ം �ര�ിത�ം മാന��മായ വീ�കൾ നിർ�ി�
നൽ�ക.

     �ാമപ�ായ�ിൽ  ൈലഫ്  പാർ�ിട  പ�തി  �കാരം  വിേ�ജ്  എ�്�ൻഷൻ  ഓഫീസർ
നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�നായി  െ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.
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1. ഭവന നിർ�ാണം �ർ�ീകരി�ാ� ��ംബ�ൾ

    �ൻ  വർഷ�ളിൽ  വിവിധ  പ�തികളിൽ  ഭവന  നിർ�ാണ�ിന്  ധനസഹായം  ലഭി�െവ�ി�ം  പല
കാരണ�ളാൽ  വീട്  നിർ�ാണം  �ർ�ീകരി�വാൻ  സാധി�ാതി��  �ണേഭാ�ാ��െട  വിവര�ൾ
ബ�െ�� രജി��കൾ പരിേശാധി�്  ഉറ�വ��ി പ�ിക  ത�ാറാ�ി  ഭരണസമിതി  അംഗീകരി�  േശഷം
ൈലഫ് MIS -ൽ ഉൾെ���ി. ൈലഫ് മിഷൻ നിർേ�ശ �കാരം ��ത പ�ികയിൽ നി�ം ഭൗതികമായി
ഭവന നിർ�ാണം �ർ�ിയാ�ിയവേര�ം, �ലം വി� േപായവേര�ം, മരണെ��വേര�ം ഒഴിവാ�ിയ േശഷം
�ണേഭാ�ാ�ളായി 5േപർ ഉ�ായി��. ��ത �ണേഭാ�ാ�ൾ കരാറിേലർെ��ക�ം ഭവന നിർ�ാണം
�നരാരംഭി�ക�ം  െച�.  ഇതിൽ  ര�്  േപർ  2017-18-�ം  3  േപർ  2018-19-�ം  ഭവന  നിർ�ാണം
�ർ�ീകരി�ി��്. േ�ാ�് പ�ായ�് നിർ�ഹണം നട�ിയ െഎ.എ.ൈവ ഭവന പ�തിയിൽ  ഉൾെ�� 18
�ണേഭാ�ാ��ം െകടിയ�ർ പ�ായ�ിൽ ൈലഫ് phase-1-ൽ ഉൾെ��ി��. ഇവ�ം ഭവന നിർ�ാണം
�ർ�ീകരി�ി��്.

2.സ��മായി �മി�� ഭവന രഹിതരായ ��ംബ�ൾ

��ംബ�ീ  �വർ�ക�ം,  ബ�െ��  ഉേദ�ാഗ��ം  സർേ�  �കാരം  കെ��ിയ  �മി��  ഭവന
രഹിത�െട പ�ികയിൽ നി�ം അർഹരായവ�െട പ�ിക പ�ായ�് ഉേദ�ാഗ�ർ ഫീൽഡ്തല പരിേശാധന
നട�ി ത�ാറാ�ക�ം അതത്  �ാമ സഭകൾ അംഗീകരി� �ണേഭാ� പ�ിക ഭരണസമിതി  അംഗീകാരം
നൽകിയ േശഷം ൈലഫ് MIS-ൽ ഉൾെ���ക�ം െച�. ഭവന രഹിതരായി 88 ��ംബ��ം �രഹിത�െട
ലി�ിൽ 58 ��ംബ��ം ഉ�ായി��. 88 ഭവനരഹിത ��ംബ�ളിൽ നി�് അ�ിമ പരിേശാധനയിൽ 67
േപെര  അർഹരായി  കെ��ക�ം  65  ��ംബ�ൾ  എ�ിെമ�്  െവ�്  ഭവന  നിർ�ാണം  ആരംഭി�ക�ം
െച�. �രഹിത�െട ലി�ിൽ ഉൾെ�� �മി ലഭ�മായ 5 �ണേഭാ�ാ�ൾ�ം ആദ� ഘ��ിൽ ധനസഹായം
അ�വദി�.  ആെക  ഭവന  നിർ�ാണം  ആരംഭി�  70  �ണേഭാ�ാ�ളിൽ  66  േപർ  ഭവന  നിർ�ാണം
�ർ�ീകരി�ി��്.

2018-19  വർഷ�ിൽ ൈലഫ്  േ�ാജ�ിനായി  വകയി��ിയ �ക�േട�ം  െചലവായ �ക�േട�ം  വിവരം
�വെട െകാ���.

പ�തി അട�ൽ െചലവ്

ൈലഫ് ജനറൽ 2,04,00,000 1,31,00,000

ൈലഫ് എസ്.സി 56,00,000 36,10,000

3.�രഹിത- ഭവന രഹിത ��ംബ�ൾ

     ൈലഫ് ��ാം ഘ��ിൽ �രഹിതരായി 58 �ണേഭാ�ാ�ളായി�� ഉ�ായി��ത്. ഇതിൽ �ലം
ലഭ�മായ 5 േപർ�് ഭവന നിർ�ാണ�ിന് ധനസഹായം നൽ�ക�ം ഇവർ നിർ�ാണം �ർ�ീകരി�ക�ം
െച�ി��്.

അ�� 5 വർഷ�ി��ിൽ പ�ായ�് �േദശ�് സ�ർ� പാർ�ിടം എ� ല��ം �ൻ നിർ�ിെ�ാ�്
�ാമപ�ായ�ിെ� ൈലഫ് മിഷൻ �വർ�ന�ൾ ആ��ണ�ി�ം നിർ�ഹണ�ി�ം മിക� �ലർ�ി 
�േരാഗമി���് .

1-28   ഡിേ�ാസിററ് ���ി-വിനിേയാഗം സംബ�ി�്.
�ാമപ�ായ�് ഓഡി�് വർഷം വിവിധ ���ികൾ�ായി േകരള ജല അേതാറി�ി, െക.എസ്.ഇ.ബി, എ�ീ
�ാപന�ളിലായി �വെട േചർ� �കാരം �ക ഡിേ�ാസിററ് െച�ി��്.

�മനം.
���ി�െട േപര്/െ�ാജ�്

നം.
ഡിേ�ാസി�്

�ക

നിർ�ഹണ

ഏജൻസി

ബിൽ നം./

െച�് നം/

തീയതി
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1.
െത��  വിള�്  �ീ�്  െമയിൻ
വലി�ൽ
(കീ��റ�് െസ�ൻ)

117833 െക.എസ്.ഇ.ബി.
ബിൽ നം.15652/

19.11.2018(ആെക.759349)

2.
ചാ��റ�്  ൈപ�്  ൈലൻ
ദീർഘി�ി�ൽ

150000
േകരള  വാ�ർ
അേതാറി�ി

ബിൽനം55472/

14.1.2019

േമൽ  ���ികൾ  �ർ�ീകരി��  സംബ�ി�  �ർ�ീകരണ  സർ�ിഫി��്,  വിനിേയാഗ  സാ��പ�ം
എ�ിവ  പരിേശാധന�്  ഹാജരാ�ിയി�ി�.  ഡിേ�ാസി�്  ���ിക�െട  നിർ�ഹണ  �േരാഗതി
വിലയി�േ��ത്  അനിവാര�മാണ്.  സർ�ാർ  ഉ�ര� ഖ�ിക 11.2  (ഡി)  (iv)  �കാരം  ഡിേ�ാസിററ്
വർ�്  സമയബ�ിതമായി  �ർ�ിയാ�ാൻ  േവ�  �ടർനടപടികൾ  തേ�ശ  ഭരണ  �ാപന  െസ��റി
സ�ീകരിേ��താണ്.  േമൽ  ���ിക�െട  �േരാഗതി  റിേ�ാർ�്,  വിനിേയാഗ  സാ��പ�ം  എ�ിവ
പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്.

1-29   ഹരിത േകരളം പ�തി നട�ാ�ൽ : അവേലാകനം
    ജി.ഒ (എം.എസ്) 11/2018/ തസ�ഭവ തി�തി 29.1.2018 �കാര�� പ�തി �പീകരണ മാർ�േരഖ �കാരം
കാർഷിക  േമഖലയിെല  പ�തികൾ  ഹരിതേകരള  മിഷൻ,  െതാഴി�റ�്  പ�തി  എ�ിവ�മായി
സംേയാജി�ി��വയായിരി�ണെമ�് നി�ർഷി�ി��്.

    ൈജവ �ഷി�് �ാധാന�ം െകാ��െകാ�� �ഷി വികസനം, തരി��മി �ഷി കാർഷിക വിളക�െട
�ല� വർ�ിത ഉൽ���ൾ എ�ിവ േ�ാൽസാഹി�ി�് നി�ിത കാലയളവി��ിൽ കാർഷിക േമഖല സ�യം
പര�ാ�മാ�ക  എ�ിവയാണ്ഹരിത  േകരള  മിഷെ�  ല��ം.  2018-19ൽ  �ാമപ�ായ�്  കാർഷിക
േമഖലയിൽ നട�ാ�ിയ പ�തികൾ പരിേശാധി�തിൽ കാർഷിക േമഖല�െട സമ� വികസനം എ� ല��ം
ൈകവരി���  വിധ��  പ�തികൾ  ആവി�രി�ി�ി�.  െതാഴി�റ�്  പ�തി�മായി  ബ�െ���ി
കാർഷിക േമഖലയിൽ പ�തികൾനട�ിലായി�ി�. മ�് ജല സംര�ണം, പരി�ിതി സംര�ണം, നീർ�ട
പരിപാലനം,  വനവൽ�രണം  എ�ിവ�മായി  ബ�െ��  േ�ാജ�കൾ  േ�ാൽസാഹി�ി��തി�ളള
പ�തികെളാ�ം  �പീകരി�്  നട�ാ�ിയി�ി�.  ഇ�രം  പ�തി  നിർേ�ശ�െളാ�ം  നിർ�ഹണ
ഉേദ�ാഗ�േനാ �ാ�ി�് ക��ിേയാ ബ�െ�� വർ�ി�് �േ�ാ നട�ിൽ വ��ാൻ �മി�ി�ി�.

    കാർഷിക േമഖലാ വർ�ി�് ��് 08.10.2018, 1.12.2018, എ�ീ തി�തികളിൽ േചർ� േയാഗ�ളിൽ
തരി� �മിയിൽ പ��റി�ഷി, െതാഴി�റ�് പ�തി�െട സംേയാജനേ�ാെട �ഷി�് അ�േയാജ�മാ��
പ�തികൾ എ�ിവ നിർേ�ശി�െവ�ി�ം ഒ�ം നട�ിലാ�ിയി�ി�.

    ജനകീയാ  ��ണം  �ട�ി  വർഷ�ളായി�ം  പര�രാഗതമായി  �ട��  വി�്,  വളം,  ൈത  എ�ിവ
വിതരണം െച�� പ�തികൾ മാ�മാണ് ഇേ�ാ�ം നട�ിലാ�ി വ��ത്. ഇത് �ലം കാർഷിക േമഖല�െട
സമ�വികസനം സാധ�മാ��ി�.  പ��റിയി�ം  മ�്  അടി�ാന �ഷി  ഉൽപ��ളി�ം  സ�യംപര�ാ�ത
േനടാ�ത�� വിധ�ിൽ ശ�മായ ഇടെപട�കൾ നട��തി�ം, രാസവള��െട�ം കീടനാശിനിക�െട�ം
ഉപേഭാഗം പരമാവധി �റ�് പരി�ിതി സംര�ണം ഉറ�വ��ി ൈജവ�ഷി േ�ാ�ാഹി�ി��തി�ം,
തരിശായി കിട�� �ല�ൾ �ഷി�് ഉപേയാഗെ���ി �ഷി വ�ാപി�ി��തി�ം ഉത�� പ�തികൾ
കാർഷിക േമഖലയിൽ ആവി�രി�് നട�ാേ��താണ്.

1-30   �ചിത�മിഷൻ ഫ�്-െചലവിെ� വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
    മഴ�ാല  �ർ�  �ചീകരണ  �വർ�ന�ൾ�ായി  വാർഡ്  ഒ�ിന്  10000/-  �പ  നിര�ിൽ  16
വാർ�കളിേല�ായി  160000/-�പ  പ�ായ�ിന്  ലഭ�മായി��്.  വാർഡ്  �ചിത�  കൺവീനർമാ�െട
അ�ൗ�ിേല�്  �ക  നൽകിയതായി  ഫയലിൽ  കാ��.  െച�വാടി  സാ�ഹിക  ആേരാഗ�  േക��ിെല
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ 7/6/18 ന്  160000/-  �പ ൈക��ിയതിെ� രശീ�ം ഫയലി��്.  എ�ാൽ ��ത
ഇന�ിന് ലഭി� �ക വാർഡിൽ െചലവഴി�തിെ� േരഖകൾ പരിേശാധന�് ലഭ�മായി�ി�. ഇ� സംബ�ി�്
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നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�്( ന�ർ: 23 /19 , 18/03/2020) മ�പടി ലഭ�മായി�ി�. െചലവ് �ക 160000/-
�പ തട��ിൽ െവ��. ��വൻ െചലവിെ��ം വൗ��കൾ പരിേശാധന�് ലഭ�മാേ��താണ്.

1-31   ��് രജി�ർ പരിപാലി��തിൽ അപാകത
    2018-19  കാലഘ��ിൽ  െകാടിയ�ർ  പ�ായ�്  അന�ായ�ാരാ�ം  എതിർ  ക�ിയാ�ം  ധാരാളം
േക�കൾ  പല  േകാടതികളിലായി  ഉ�തായി  സ��്  രജി�ർ  �കാരം  കാ��.  എ�ാൽ  സ��്  രജി�ർ
പരിേശാധി�തിൽ േക�കൾ ഫയൽെച�ത് ആരാെണ�ം, ആർെ�തിെരയാെണ�ം വ��മ�. മാ��മ�
േകരള ൈഹേ�ാടതിയി�ം മ�് േകാടതികളി�ം നിലവിൽ പല േക�കൾ ഉ�തായി ��് രജി�ർ �കാരം
േരഖ  െ���ിയി�െ��ി�ം  ആ  േക�കൾ  എേ�ാൾ  തീർ�ാെയ�ം  ,ആർ�്  അ��ലമായാണ്  വിധി
ആയെത�ം സ��് രജി�റിൽ നി�ം വ��മ�. വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

Page  45  ൽ  cr.Appeal  No.15/19  ന�ർ  േക�ിെ�  ഇേ�ാഴെ�  �ിതി  േരഖെ���ിയി�ി�.
േകാടതി�െട  ഓൺൈലൻ  ൈസ�്  പരിേശാധി�തിൽ  3.2.2020  ന്  േക�്  Dismiss  െച�തായി
കാ���്. േക�ിെ� അ�ിമ വിധി സംബ�ി� വിവര�ൾ രജി�റിൽ ലഭ�മ�.

1. 

േമൽ ��ാവി� േക�ിൽ 22/7/19 ന് 5000 �പ വ�ിലിന് നൽകിയതായി േരഖെ���ിയി��്. പേ�
രജി�റിൽ �ക േരഖെ���ിയി�ി�.

2. 

േപജ് ന�ർ 42 ൽ o.s.894/18 ആയ munsiffേകാടതി േകാഴിേ�ാട് II A ��ാെക ��് നിലവി��തായി
കാ���്. എ�ാൽ േകാടതി�െട ഓൺൈലൻ ൈസ�് �കാരം 22.11.19 ന് ��ത േക�് താമരേ�രി
�ൻസിഫ്  മജിേ��്  േകാടതിയിേല�്  �ാൻ�ർ  െച�തായി  കാ���്.  അ�േപാെല  Page  41
േരഖെ���ിയ o.s.742/18 േക�ം താമരേ�രി േകാടതിയിേല�് 6.11.19 �ാൻ�ർ െച�ി��്. എ�ാൽ
രജി�റിൽ ��ത വിവര�െളാ�ം േരഖെ���ിയി�ി�.

3. 

��്  രജി�റിൽ  പല  േക�ക�ം  ഇേ�ാൾ  നിലവി�േ�ാ  അേതാ  ഡിേ�ാസ്ഡ്  ആയതാേണാെയ�്
േരഖെ���ിയി�ി�. മാ��മ� േക�കൾ കഴി�താെണ�ിൽ ആയത് ആർ�് അ��ലമായാണ് വിധി
ആയെത�ം രജി�ർ െകാ�് വ��മ�.

ഉദാ- page 29 o.s.242/16

page 30 o.p (pL)32/16

page 33 o.s. 449/16

page 35 o.s.112/17

page 36 wp(c)4375/17

4. 

പല  േക�ക�െട  ന��ം  ,ഏത്  തരം  േക�ാെണേ�ാ  ,േക�്  ഏത്  േകാടതിയിൽ  ആെണേ�ാ
േരഖെ���ിയി�ി�. ഉദാ- page 26.

ഇത് സംബ�ി� ഓഡി�് എൻക�യറി�് (ന�ർ: 24 /19 , 17/03/2020)മ�പടി ലഭ�മായി�ി�.

��് രജി�റിൽ വിവര�ൾ േചർ�് കാലികമാേ��താണ്.

5. 

1-32   െതാഴി�റ�് പ�തി-െതാഴിൽ കാർഡ് രജി�ർ �ത�മായി എ�തി
��ി�ി�ി�

    െതാഴി�റ�  പ�തി�മായി  ബ�െ��  േരഖകൾ  പരിേശാധി�തിൽ,  െതാഴി�റ�്  പ�തി�ായി
അേപ�ി�വ�െട വിവര�ൾ െതാഴിൽ കാർഡ് രജി�റിൽ േരഖെ����ി�. 6/2015-ന് േശഷം 2019-െല
രജിേ�ഷ�കളാണ്  �ടർ�യായി  േരഖെ���ി  കാ��ത്.  േരഖെ���ിയ  രജിേ�ഷ�കളിൽ  തെ�
വിവര�ൾ  �ർ�മായി  േചർ�ി  വ��ി�.  േഫാേ�ാ  പതി�ാ��ം,  േമൽവിലാസം  േരഖെ���ാ��ം
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ഉേദ�ാഗ�ൻ  ഒ�ം  തീ�തി�ം  േരഖെ���ാ��മായവ  നിരവധി��്.  ഉദാ-w-11  രജിേ�ഷൻ  ന�ർ
11/143(�മീള), 11/144(ഫാ�ിമ െത�ിൻചാലിൽ) ,11/145 (ഫാ�ിമ).

    നിയമാ��തം  രജിേ�ഷൻ  വിവര�ൾ  14  ദിവസ�ിനകം  നടപടികൾ  �ർ�ിയാ�ി  രജി�റിൽ
േരഖെ��േ��താണ്.         എ�ാൽ 16  വാർ�കളിെല ര�ായിര�ിലധികം(2017-18  �കാരം)  അേപ�ാ
വിവര�ൾ �ർ�മാ�ം െതാഴിൽ കാർഡ് രജി�റിൽ േചർ�് കാ��ി�.
െതാഴിൽ കാർഡ് രജി��ം െതാഴിൽ കാർഡ് പകർ�ം പരിേശാധന�് ലഭ�മായി�ി�. േമൽ പറ� രജി�റിൽ
അ�ബ� വിവര�ൾ േചർ�് കാലികമാേ��താണ്.

ഭാഗം -2
വരവ്-വ��മായ ന�ം �തിപാദി�� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

[KLFA Act 1994 െസ�ൻ 16,KLFA Rules 1996 ച�ം 19(1) �കാര�ളള ഈ
ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ� �േത�ക ഭാഗം]

  
ഇ�

ഭാഗം -3
െചലവ്-വ��മായ ന�ം �തിപാദി�� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

[KLFA Act 1994 െസ�ൻ 16,KLFA Rules 1996 ച�ം 19(2) �കാര�ളള ഓഡി�്
റിേ�ാർ�ിെ� �േത�ക ഭാഗം]

3-1   കരാർ �കാരം �വർ�ി �ർ�ിയാ�ാ�തിന് കരാ�കാരനിൽ നി�് പിഴ
ഈടാ�ിയി�.
        2018-19  വർഷ�ിൽ  അസി��്  എ�ിനീയർ  നട�ാ�ിയ  താെഴ�റ��  െപാ�മരാമ�്
���ികളിൽ  ���ി  �ർ�ീകരണം  ൈവകിയി��്.  കരാർ  �കാരം  �വർ�ികൾ
�ർ�ീകരി�ാ�തിന്  കരാ�കാരനിൽനി�്  നിയമാ��തം  പിഴ  ഈടാ�ാെത  ഇളവ്  അ�വദി�തായി
കാ��.

1.2.2012 തി�തിയിെല ജി.ഒ(പി)13/2012/പി.ഡബ്ള�.ഡി േകരള െപാ�മരാമ�് മാ�വൽ െസ�ൻ 2112-1
�കാരം  കരാറിൽ  വ�വ�  െച�  സമയ�ിൽ  തെ�  മരാമ�്  �ർ�ീകരിേ��ത്  കരാ�കാ�െട
ഉ�രവാദി�മാണ്.  എ�ാൽ �ർ�ീകരണ കാലാവധി �ർ�മാേയാ ഭാഗികമാേയാ കരാ�കാരെ� പിഴവ്
�ലം  ദീർഘി�ിേ��  ഘ��ിൽ  പിഴ  ഈടാ�ി  ദീർഘി�ി�ാം.  പേ�  ഇ�ാര��ിന്  എ.ഇ  �േഖന
അേപ�ിേ����്. ആദ�തവണ ദീർഘി�ി��തിന് PAC �ക�െട 1 ശതമാന�ം ആദ�തവണ� േശഷം
2 ശതമാന�ം ആണ് പിഴ ഈടാേ��ത്. മാ�വൽ െസ�ൻ 2112 �കാരം ഒ��വണ�� ദീർഘീകരണം
ഒറിജിനൽ കാലാവധി�െട 25 ശതമാന�ിൽ അധികരി�ാൻ പാടി�. പരാമവധി ദീർഘീകരണം ഒറിജിനൽ
കാലാവധി�െട 50 ശതമാന�ിൽ അധിക രി�ാ�ം പാടി�. ഇവിെട എ�ാ �വർ�ികളി�ം ദീർഘീകരണം
50%  �ം  ��തലാണ്.  വളെര�ാലം  കഴി�ാണ്.  �വർ�ി  ആരംഭി��ത്.  ഇ�െന  �വർ�ി
�ർ�ീകരി��തിന്  വീ�  വ���  കരാ�കാർെ�തിെര  യാെതാ�  നടപടിക�ം  സ�ീകരി��ി�.  ഇത്
�വർ�ികൾ  സമയബ�ിതമായി  �ർ�ിയാകാതിരി��തി�ം  �ിൽ  ഓവർ  ആ��തി�ം  ഫ�്
ന�മാ��തി�ം ഇടയായി��്. വിശദാംശ�ൾ താെഴ േചർ��.

�മ
നം

െ�ാജ�് െചലവ്
കരാ�കാരൻ,
എ�ി.ന�ർ,
തി�തി.

�വർ�ി
�ർ�ീ
കരണ
കാലയളവ്.
ൈസ�്
ൈകമാ  റിയ

�വർ�ി
�ർ�ീ
കരി�
തി�തി
എം.  ��്
�കാരം

�ർ�ീ
കരണം
ൈവകിയ
കാലയളവ്

ഈടാ
േ��
പിഴ പി. എ
.സി
�ക�െട
ശതമാ

പിഴ

(�)
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തി�തി ന�ിൽ

1

167/18-19

��പറ�്
െവ��ാ�
െതാടി േറാഡ്

234879

(േറാഡ് െമയി�
നൻസ് ഫ�്

ബിൽ ന�ർ 76/
27.03.2019

�ീ.അ�ൾ

നി�ാം

എം.ടി

29/17-18/
18.01.2018

6 മാസം

18.01.2018

23.01.2019

എം.��്

(241,250
/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
26.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
300000
�പ  �െട
3%

9000

2

168/18-19

മഠ�ിൽ ല�ം

വീട് േറാഡ്

20000

(േറാഡ്
െമയി�
നൻസ്
ഫ�്

ബിൽ ന�ർ 77/
27.03.2019

�ീ.അ�ൾ

നി�ാം

എം.ടി

62/17-18/
27.03.2018

6 മാസം

27.03.2018

11.01.2019

എം.��്

(246/18-19

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
24.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ �
�തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
200000
�പ  �െട
3%

6000

3

171/18-19

സൗ�്
െകാടിയ�ർ
ക���ി �റായി
േറാഡ്

249975

(േറാഡ്
െമയി� നൻസ്
ഫ�്

ബിൽ ന�ർ 44/
22.01.2019

�ീ.അ�ൾ

നി�ാം

എം.ടി

33/17-18/
18.01.2018

6 മാസം

18.01.2018

16.01.2019

എം.��്

(265/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
28.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
249975
�പ  �െട
3%

7499

4

175/18-19

മാ��റി േകാളനി
�ളം  ൈസഡ്
െക��ം
ൈപ�ൈലൻ
ദീർഘി�ി��ം

217748

(വികസന  ഫ�്
എസ്.സി.പി

ബിൽ
ന�ർ 51/22.01

.2019

�ീ.അ�ൾ

ഗ�ർ.െക

68/17-18/
31.03.2018

3 മാസം

31.03.2018

12.03.2019

എം.��്

(311/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
07.11.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
350000
�പ  �െട
3%

10500

5

199/18-19

േതാ���ം
ജി.എൽ.പി.�ൾ
ക�ാ�സ്

നവീകരണം

478052

(േറാഡിതര
െമയി�  നൻസ്
ഫ�്

ബിൽ  ന�ർ
36/29.12.2019
,42/11.01.2019

�ീ.െക.
ഷം��ീൻ.

03/18-19/
08.05.

2018

3 മാസം

08.05.2018

06.12.2018

എം.��്

(305/18-19

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
22.10.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
500000
�പ  �െട
3%

15000

6
150/18-19 149985 �ീ.�േമാദ്.

എ.െക
6 മാസം 20.01.2018 ഒറിജിനൽ

കാലാവധി
പി.എ.  സി
�ക 4500
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കാര��്.
പി.ടി.  എം.
എ�്..എസ്.എസ്
േറാഡ് റീടാറി�്

(േറാഡ്
െമയി�
നൻസ് ഫ�്

ബിൽ  ന�ർ
06/29.05.2018

43/16-17/
06.02.2017

06.02.2017

എം.��്

(135/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
10.01.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

149985
�പ  �െട
3%

7

177/18-19

അ�ര  പറ�്
െച��ാർ െതാടിക

േറാഡ്

155118

(വികസന
ഫ�്
എസ്.സി.പി

ബിൽ
ന�ർ
66/31.01

.2019

�ീ.െക.ടി.സി
മ�ദ്

12/17-18/
28.12.2017

6 മാസം

28.12.2017

22.12.2018

എം.��്

(257/17-18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
14.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
200000
�പ  �െട
3%

6000

8

159/18-19

െത�ിരിപറ�്
അ�ണവാടി
േറാഡ്

200000

(ധനകാര�
ക�ീഷൻ

�ാ�്

ബിൽ
ന�ർ
66/31.01

.2019

�ീ.അ�ൾ
ഗ�ർ.െക

20/17-18/
28.12.2017

6 മാസം

28.12.2017

05.02.2019

എം.��്

(258/19

കരാർ കാലാ
വധി  കഴി�്
22.01.2019നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട 50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
200000
�പ  �െട
3%

6000

9

169/18-19

ക��ൽ

ക�ാം പറ�്

േറാഡ്

52107

(െമയി�
നൻസ് �ാ�്
േറാഡ്
ബിൽ  ന�ർ
99/27.03

.2019

�ീ.അ�ൾ
നി�ാം

എം.ടി

35/17-18/
18.01.2018

6 മാസം

18.01.2018

10.01.2019

എം.��്

(242/18

കരാർകാലാ
വധി  കഴി�്
24.12.2018നാ
ണ്  �വർ�ി
�ട�ിയത്

ഒറിജിനൽ
കാലാവധി
�െട  50
ശതമാന
�ിൽ
��തൽ.

പി.എ.  സി
�ക
399960
�പ � െട
3%

11999

ആെക 76498

േമൽ  �വർ�ികളിൽ  എ�ിെമ�ിേനാെടാ�ം  �വർ�ി  കല�ർ  ഇ�.ടിഎസ്  �ി�്  ,  െട�ർ  േനാ�ീസ്,
എ�ിവ �കാര�� ���ി �ർ�ീകരണ കാലാവധി യാണ് േചർ�ി��ത്.

െസ�ൻ 2005 �കാരം site ൈകമാ�� തി�തി �തൽ�ാണ് �ർ�ീകരണ കാലാവധി കണ�ാേ��ത്.
���ികളിെലാ�ം തെ� കാലയളവ് ദീർഘീകരണ �ിന് കരാ�കാർ എ.ഇ �േഖന അേപ�ി�ി�ി�.

    �ർ�ീകരണ കാലാവധി സം��ി�് കരാറിൽ വ�വ� െച�ാ�തി�ം, ദീർഘീകരണം ലഭ�മാകാെത
���ി  �ർ�ീകരണ�ിൽ  കാലതാമസം  വ��ിയ  കരാ�കാരെനതിെര  നടപടിെയാ�ം  എ��ാെത
ൈഫനൽ ബിൽ �ക നൽ��തി�ം വിശദീകരണം ലഭ�മാ��തിന് നൽകിയ ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�ിന്
(നം. 11/2018-19. 18.03.2020) മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. പിഴയിന�ിൽ ഈടാേ�� �ക ഈടാ��തിൽ
വീ� വ��ിയ അസി��് എ�ിനീയറിൽ നി�ം ഈടാ�ി പ�ായ�് ഫ�ിൽ ഒ�േ��താണ്.

3-2   �ീരകർഷകർ�് പാലിന് സ�ിഡി - മാർ� നിർേ�ശ�ിന് വി��മായി

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.a...

34 of 45 27/10/20, 12:46 PM



�ക െചലവഴി�
െ�ാജ�് നം. : 40/19

അട�ൽ        : 750000/-�പ

നിർ�ഹണം : ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ

േമൽ  െ�ാജ�്  �കാരം  �ാമപ�ായ�ിെല  �ീരകർഷകർ�്  പാലിന്  സബ്സിഡി  അ�വദി��തിന്
3,50000/-�പ  �ാമപ�ായ�്  വിഹിതമാ�ം,  300000/-�പ  േ�ാ�്  പ�ായ�്  വിഹിതമാ�ം,
100000/-�പ  ജി�ാപ�ായ�്  വിഹിതമാ�ം  വകയി��ക��ായി.  പ�തി  �ക  വിനിേയാഗി�്
പ�ിേ�ാട്,  െച�വാടി,  േഗാത�്  േറാഡ്,  േതാ���ം  എ�ീ  �ീരസംഘ�ളിെല  173  �ീരകർഷകർ�്
പാലിന് സബ്സിഡി അ�വദി�ി��്.

ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ േതാ���ം �ീരസംഘ�ിെല �ണേഭാ�ാവായ �ീ.േഷാൺ പ�ി�മ�ാലിൽ
(വാർഡ് 6, �ണേഭാ� ലി�ിെല �മ നം.49) എ�ിവർ�് �വെട േചർ� �കാരം വിവിധ മാസ�ളിലായി
പാലിന് സബ്സിഡി അ�വദി�ി��്.

സബ്സിഡി അ�വദി� കാലയളവ് സബ്സിഡി �ക
�ണേഭാ�ാവിെ�

ബാ�് അ�ൗ�് നം.
ബിൽ നം./തീയതി

4/18 �തൽ 7/18 വെര 13727
40183101004483

(േകരള �ാമീൺ ബാ�്)
2/18-19/14.1.2019

8/18 �തൽ

10/18 വെര
    9741             ടി

െച�് നം.3351258/
16.3.2019

11/18 �തൽ

1/19 വെര
26196          ടി

െച�് നം.3351257/
16.3.2019

ആെക 49664

ജി.ഒ.(എം.എസ്.)22/2018/ത.സ�.ഭ.വ./തീയതി  14.02.2018  ന�റായി  �റെ��വി�  സബ്സിഡി  മാർ�
േരഖയിെല ഖ�ിക 6.2.8 �കാരം �ീര സംഘ�ിൽ നൽ�� പാലിന് ഒ� കർഷകന് ഒ� വർഷ�ിൽ
നൽകാ��  പരമാവധി  സബ്സിഡി  40000/-�പയാണ്.  എ�ാൽ  േമൽ  പറ�  �ണേഭാ�ാവിന്
49664/-�പ  സബ്സിഡിയായി  അ�വദി�ി��്.  സബ്സിഡി  മാർ�േരഖ�്  വി��മായി  അധികം
അ�വദി�9664/-�പ ഉ�രവാദിയായവരിൽ നി�് ഈടാ�ി പ�ായ�് ഫ�ിൽ ഒ�േ��താണ്.

ഭാഗം -4
െപാ�വിവര��ം ഓഡി�് �ത�വേലാകന�ം

4-1   വാർഷികധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് സാ��പ�ം നൽകിയതിെ� വിവരം
വർഷം സർ�ിഫിേ�ഷന് കണ�കൾ പരിേശാധി� തീയതി സർ�ിഫി��് ന�ർ/തീയതി

2018-19 17.07.2019 �തൽ 18.07.2019 വെര
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./ഇ2/

887/2019 (28)/തീ.01.08.2019

4-2   സം��േ�ാജ�കൾ� ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം
വിഹിതം നൽകിയ
�ാപനം

�ക ലഭി�
വർഷം

ലഭി�
�ക

െ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ് ബാലൻസ്
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േ�ാ�് പ�ായ�് 2018-19 500000
ഭി�േശഷി വിദ�ാർ�ികൾ�്
േ�ാളർഷി�്

500000 0

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 500000
ഭി�േശഷി വിദ�ാർ�ികൾ�്
േ�ാളർഷി�് 500000 0

ജി�ാ പ�ായ�് 2017-18 175000
ഭി�േശഷി വിദ�ാർ�ികൾ�്
േ�ാളർഷി�് 175000 0

േ�ാ�് പ�ായ�് 2018-19 148750 സമ� െനൽ�ഷി വികസനം 148750 0

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 148750 സമ� െനൽ�ഷി വികസനം 148750 0

േ�ാ�് പ�ായ�് 2018-19 300000
�ീരകർഷകർ�്

പാലിന് ഇൻെസ�ീവ്
300000 0

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 100000
�ീരകർഷകർ�്

പാലിന് ഇൻെസ�ീവ്
100000 0

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 880249 ൈലഫ് ഭവനപ�തി (ജനറൽ) 880000 249

ജി�ാ പ�ായ�് 2018-19 570114
ൈലഫ് ഭവനപ�തി

(എസ്.സി.)
570000 114

േ�ാ�് പ�ായ�് 2018-19 904605 ൈലഫ് ഭവനപ�തി 903000 1605

4-3   നിേ�പ ���ികൾ�് നൽകിയ �ക�െട വിവര�ൾ
    ഓഡി�്  വർഷ�ിൽ താെഴ പറ�� �ാപന�ൾ�് െഡേ�ാസി�്  വർ�ായി ���ി നട��തിന്
�ൻ�ർ നൽകിയി��്. �ക െചലവഴി�് ���ി നട�ിയതിെ��ം ബാ�ി �ക�െട�ം വിവര�ൾ താെഴ
െകാ���.

നിർവണ
ഏജൻസി

���ി�െട േപര്
വൗ�ർ  ന�ർ/
െച�് നം.

�ൻ�ർ
നൽകിയ
�ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവഴി�ാൻ
ബാ�ി�ളള �ക

െക.ഡ��.എ
ചാ�ൻപറ�്  �ടിെവളള
പ�തി  ൈപ�്  ൈലൻ
�ാപി�ൽ

21800772/

14.01.2019
150000 0 150000

െക.എസ്.ഇ.ബി
വാർ�കളിൽ �ീ�് ൈല�്
െമയിൻ വലി�ൽ

21800589/

23.11.2018
759349 0 759349

4-4   െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസ് വിവര�ൾ
    ഓഡി�് വർഷം മരാമ�് ���ികൾ�് െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസായി �ണേഭാ� സമിതികൾ�്
�കെയാ�ം നൽകിയി�ി�.

4-5   വാ� / വാ�ാതിരി�ടവ്

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.a...

36 of 45 27/10/20, 12:46 PM



    ഓഡി�് വർഷം പ�ായ�ിന് വാ�യിന�ിൽ 10343917/-�പ വര��്. അതിൽ 10340000/-�പ തൻ
വർഷം  െചലവഴി�ി��്.ഓഡി�്  വർഷം  വാ�  തിരി�ട�തിെ��ം  വർഷാവസാനം  തിരി�ട�ാൻ
അേവശഷി�� വാ� �ക�െട�ം വിശദവിവരം താെഴ െകാ���.

വാ��െട േപര്/
ഉേ�ശ�ം

ഉ�രവ്

ന�ർ/തി�തി
വാ� �ക

വർഷാരംഭ�ിൽ
തിരി�ട�ാൻ
ബാ�ി��ായി�� �ക

തൻവർഷം
തിരി�ട� �ക

വർഷാവ

സാനം
തിരി�ട�ാൻ
ബാ�ി�ളള
�ക�തൽ പലിശ

ഇ.എം.എസ്.ഭവനം
207/2009
/7.11.2009

1931508 0 0 1931508

ൈലഫ് ഭവന

പ�തി KURDFC
511/2018
/02.01.19

10343917 0 0 0 10343917

4-6   �ിര നിേ�പം
വർഷാരംഭ�ിൽ ഉ�ായി�� �ിര നിേ�പം 1338803

തൻവർഷം നിേ�പി� �ക 113756

ആെക 1452559

ത�ാ�ിൽ പിൻവലി� �ക 0

വർഷാവസാനം അവേശഷി�� �ിരനിേ�പം 1452559

വർഷാവസാനം അവേശഷി�� �ിരനിേ�പ��െട വിവരം താെഴ െകാ��� .

�മ
നം

�ാപന�ിെ� േപര് (ബാ�്/�ഷറി/േപാ�്
ഓഫീസ്)

നിേ�പി�
തിയതി

കാലയളവ് �ക റിമാർ�്സ്

1 കാരേ�രി സർ�ീസ് േകാ-ഓ�േറ�ീവ് ബാ�് 31.3.2019 1 വർഷം 814141

2 കാരേ�രി സർ�ീസ് േകാ-ഓ�േറ�ീവ് ബാ�് 31.3.2019 1 വർഷം 637918

3
മല�റം േകാ-ഓ�േറ�ീവ് �ി�ിംഗ് മിൽ
(െഷയർ) 500

                                                                                                                     ആെക 1452559

4-7   ഓഡി�് റി�വറി
ഈയിന�ിൽ തൻവർഷം വരവ് വ� 212782/- �പ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഭാഗം/
ഖ�ിക

ഈടാ�ിയ
�ക

ഒ��ിയ ആ�െട േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

രശീത് ന�ർ തി�തി

2017-2018 2 (1) 2500 പി.എം.അ�ബ�ർ, പാല�ൽ 118010104115/11.02.2019

2017-2018 2 (1) 2500 പി.എം.അ�ബ�ർ, പാല�ൽ 118010104115/11.02.2019

2017-2018 2 (1) 2500 ��മാരൻ, പവർ േ�ാൺ ക�ാറി 118010104512/19.02.2019
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2017-2018 2 (1) 5000 ബി�.െക.മാത�, േപാബ്സ് 118010500036/21.02.2019

2017-2018 2 (1) 2500 ULCCS CRUSHER 118010104134/12.02.2019

2017-2018 2 -1 (b) 15100 പി.എം.അ�ബ�ർ പാല�ൽ 118010104118/11.02.2019

2017-2018 2 -1 (b) 5040 പി.എം.അ�ബ�ർ പാല�ൽ 118010104769/22.02.2019

2017-2018 2 -1 (b) 2051 ഹബീബ് റ�ാൻ 118010105254/01.03.2019

2017-2018 2 -1 (b) 17982 സി.പി.�ഹ�ദ് 118010104035/07.02.2019

2017-2018 2 -1 (b) 2500 സി.പി.�ഹ�ദ് 118010104038/07.02.2019

2017-2018 2 -1 (b) 17982 സി.പി.�ഹ�ദ് 118010104036/07.02.2019

2017-2018 2-2(1) 11502
പിലാേ�രി ക�ാറി വർ�്

L/C 358/17-18
118010104037/07.02.2019

2017-2018 2-2(1) 4672

േജാജി േജാസഫ്,
ഏ�മാ��ാരൻ

L/C 365/17-18

118010104985/26.02.2019

2017-2018 2-2(1) 17808 അ�റഹിമാൻ, മർവ 118010105078/27.02.2019

2017-2018 2-2(1) 2500 പി.എം.അ�ബ�ർ പാല�ൽ 118010104117/11.02.2019

2017-2018 2-2(1) 2145 ശിവരാജൻ പ�ി�പറ�ിൽ 118010104774/22.02.2019

2017-2018 2-2(1) 1950 അഖിൽ,പ�ി�പറ�ിൽ 118010104775/22.02.2019

2017-2018 2-2(1) 2500 പി.എം.അ�ബ�ർ പാല�ൽ 118010104119/11.02.2019

2017-2018 2-2(2) 5319
ത��ൻ & സലാ��ീൻ

േതാ���ം �ി�് &െമ�ൽസ്
118010500038/23.02.2019

2017-2018 2-2(2) 1262 അൽഫ എം സാ�് 118010105464/06.03.2019

2017-2018 2-2(2) 16800 ��മാരൻ, പവർ േ�ാൺ 118010104511/19.02.2019

2017-2018 2-2(2) 15600 ��മാരൻ, പവർ േ�ാൺ 118010104508/19.02.2019

2017-2018 2-2(2) 13200 ��മാരൻ, പവർ േ�ാൺ 118010104509/19.02.2019

2017-2018 2-2(2) 12000 ��മാരൻ, പവർ േ�ാൺ 118010104510/19.02.2019

2017-2018 2-2(2) 9204
ബി� പാല�ഴിയിൽ

എം.സാ�്
118010104039/07.02.2019

2017-2018 2-2(3) 2000
അ�ൾമജീദ്, േഹാ�ൽ

അജ് വ
118010106365/29.03.2019

2017-2018 2-2(3) 907
െക.ടി.സഫിയ, േകാ��ൽ

�ീൽസ്
118010105764/12.03.2019

2017-2018 2-2(3) 50
െക.ടി.സഫിയ, േകാ��ൽ

�ീൽസ്
118010105765/12.03.2019

2017-2018 2-2(3) 9744 ��് ഓഫ് െസ�് 118010105187/28.02.2019

2017-2018 2-2(3) 1764 �ിത, േതാ���ം ഫ�വൽസ് 118010104867/25.02.2019
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2017-2018 2-2(b) 600 അ�ബ�ർ, േപാൾ�ി ഫാം 118010105116/28.02.2019

2017-2018 2-2(b) 2500 മർവ എം സാ�് 118010106145/21.03.2019

2017-2018 2-2(b) 2500 ULCCS ക�ാറി L/Cno.194 118010104134/12.02.2019

2017-2018 2-2(b) 360 െക.ടി.െമാ�ീൻ L/Cno.144 118010105763/12.03.2019

2017-2018 2-2(b) 240 അ�പ് േതാമസ് L/Cno.123 21438/38/25.02.2019

ആെക 212782

4-8   സമാ�ത ഓഡി�് റിേ�ാർ�്
    പ�ായ�ിെല �ൻവർഷ ഓഡി�്  റിേ�ാർ�കളിൽ േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്  നിയമം 23-  വ��
�കാര��  സമാ�ത  റിേ�ാർ�ിൽ  ഉൾെ��  ഖ�ികകളിൽ  തീർ�ാ�ാൻ  അവേശഷി��വ�െട
വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ഓഡി�്
വർഷം

ഖ�ിക
സമാ�ത

റിേ�ാർ�് വർഷം
ഖ�ിക വിഷയം ഇേ�ാഴെ� അവ�

1998-99 2001-02 11.2
മണൽ േലല �ക
ഇള�െച�ൽ

പ�ായ�ിെ� �ടർനടപടി
റിേ�ാർ�് അയ�ാ�പ�ം
പ�ായ�് സമിതി
അംഗ�ളിൽ നി�ം �ക
ഈടാ�ി റിേ�ാർ�്െച�ാൻ
നിർേ�ശി�

1999-2000 37
2003-04

(െപാ�പരാമർശം)
11.13.5.8 ൈമ�ി ഭവനപ�തി

2000-01
25, 29

(a)

2003-04

(െപാ�പരാമർശം)
11.13.7.12

നി�തി പിരിവിെല
അലംഭാവം

2001-02 2005-06 2.70.1.7.3
RMFഔേദ�ാഗിക
രസീതിയി�

എൽ.എഫ്.എ.സി.

2014-16 (51)റിേ�ാർ�്
ഖ�ിക 21

(ഒഴിവാ�ാൻ �പാർശ
െച�)

2001-02 3-11 2005-06 2.70.1.9.9
കർഷക െതാഴിലാളി
െപൻഷൻ

(ഒഴിവാ�ാൻ �പാർശ
െച�)

2001-02 3-12 2005-06 2.70.1.9.10
വികലാംഗ
െപൻഷൻ

(ഒഴിവാ�ാൻ �പാർശ
െച�)

2001-02 3-13 2005-06 2.70.1.9.11
െതാഴിലി�ാ�
േവതനം

(ഒഴിവാ�ാൻ �പാർശ
െച�)

2001-02 2-2,2-4 2005-06 2.70.1.13.4ഇ�
തനത് വരവ്
കാലഹരണെ��

(ഒഴിവാ�ാൻ �പാർശ
െച�)

2001-02 2005-06 2.70.1.14.17 നി�തി പിരിവിെല (ഒഴിവാ�ാൻ �പാർശ

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.a...

39 of 45 27/10/20, 12:46 PM



അലംഭാവം െച�)

2002-03 2-8
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.1.7

നി�തി
കാലഹരണം

2002-03 2-9
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.5.2 വാ�ർചാർ�്

2002-03 3-5
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.6.1 മണൽ വിൽപന

2002-03 3-8
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.17.1

വീട്റി�യർ
���ി
�ർ�ിയാ�ിയി�

2002-03 3-9
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.18.2

സാം�ാരിക
നിലയം

2002-03 3-10
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.18.3

േറാഡ് ���ി
�ർ�ിയാ�ിയി�

2002-03 3-3 (എ)
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.19.10

േറാഡ് ടാറിംഗ്
അധിക നിര�്

2002-03
3-3

(ബി)

2006-07

(െപാ�പരാമർശം)

േറാഡ് ടാറിംഗ്
അധിക നിര�്

2002-03 3-2
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
ഇ�3.79.19.10

കരി�ാട് േറാഡ്
അധിക നിര�്

2002-03 3-4
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.19.10

�ള�ര ��രി�ാൽ
േറാഡ്

2002-03 3-11
2006-07

(െപാ�പരാമർശം)
3.79.19.10

എസ്.സി.േകാളനി
േറാഡ് അധിക
നിര�്

2007-08 3-1 2010-11 5.8.3.1
ആ�ിക�െട
പരിപാലനം

2014-15 2-2 2016-17
അ�ബ�ം

4
െതാഴിൽ നി�തി
അപാകതകൾ

2015-16 2-3 2016-17
അ�ബ�ം

5
െതാഴിൽ നി�തി
അപാകതകൾ

4-9   ചാർജ് /സർചാർജ് നടപടിക�െട വിവരം
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(എ)ചാർജ് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

     ഇ�

(ബി)സർചാർജ് നടപടി വഴി ഈടാ�ിയ �ക

        ഇ�

4-10   ഓഡി�് �ത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് 75031289

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് 69336141

വരവിന�ളി�� ന�ം      0

െചലവിന�ളി�� ന�ം/ ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക 86162

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക 1526900

(ബി). പ�ായ�്ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക
ന�ർ

ന�മായ �ക

ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ംചാർജ്
െച�ാ��വ

സർചാർജ്
െച�ാ��വ

3-1

4500 �ീ.�ീജി�്, അസി.എ�ിനീയർ

44999 �ീമതി. േഗാപികാ േമാഹൻ,
അസി.എ�ിനീയർ

26999 �ീ. എൻ.രാേജഷ് അസി.എ�ിനീയർ

3-2      9664
�ീമതി.പി.എം.�ൈമസ,
ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഖ�ിക ന�ർ �ക ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

1-12 446250
�ീ.ടി.േവ�േഗാപാലൻ നായർ,
അസി.െസ��റി

1-15 185400
�ീ.ടി.േവ�േഗാപാലൻ നായർ,
അസി.െസ��റി

1-20 350000
�ീമതി.എം.എം.സബീന,
�ഷി ഓഫീസർ

1-21 335250
േഡാ.െക.അനീഷ് �മാർ
െവ�റനറി സർ�ൻ

1-25 50000 �ീ. പി.എ. അ�ൾ കലാം ആസാദ്, െഹഡ് മാ�ർ

1-30 160000 േഡാ.�.പി.നൗഷാദ്, െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം
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                        ഇ�

(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

                        ഇ�

(ഇ)റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ിന് / തട��ിന് ഉ�രവാദികളായവ�െട േപ�ം �ിരം
േമൽവിലാസ�ം

േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�

(ഓഡി�് നട� സമയെ�)

ഔേദ�ാഗിക േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസം

�ീമതി.പി.എം.�ൈമസ,
ഡയറി ഫാം ഇൻ��ർ

ഡയറി എ�്�ൻഷൻ �ണി�്,
മാ��, ��ം
േകാഴിേ�ാട്

സേ�ായ, മാേ�ാ�ം,
അര�ിണർ(പി.ഒ)
േകാഴിേ�ാട് -673028

�ീ.എൻ.രാേജഷ്,
അസി.എ�ിനീയർ

അസി.എ�ിനീയർ,     െകാടിയ�ർ
എൻ.വി.എസ്.നിവാസ്,
എൻ.ഐ.ടി.ക�ാ�സ് (പി.ഒ)
േകാഴിേ�ാട്-673601

�ീമതി.േഗാപിക േമാഹൻ,
അസി.എ�ിനീയർ

    

അസി.എ�നീയർ, ഇ.െക.കനാൽ
െസ�ൻ, ഇറിേഗഷൻ,േനാർ�്
ഡിവിഷൻ, േകാഴിേ�ാട്

മായ വിഹാർ, എ�ിനീയറിംഗ്
േകാേളജിന് എതിർവശം,
പാ�ാപാറ (പി.ഒ.)
തി�വന��രം – 695581

�ീ.�ീജിത്,
അസി.എ�ിനീയർ

അസി.എ�ിനീയർ, ചാ�മംഗലം
പ�ായ�്

പന�ാം ���്, പ�ീരാ�ാവ്
േകാഴിേ�ാട് -673019

�ീ.ടി.േവ�േഗാപാലൻ
നായർ,
അസി.െസ��റി

റി�േയർഡ്
െവ��ൽ, ക�ിപറ�് (പി.ഒ)
േകാഴിേ�ാട്

�ീമതി.എം.എം.സബീന,
�ഷി ഓഫീസർ

�ഷി ഭവൻ, െകാടിയ�ർ
ഇ�ൾ���ൽ, മലയ�,
എൻ.ഐ.ടി.
േകാഴിേ�ാട്

േഡാ.െക.അനീഷ് �മാർ
െവ�റനറി സർ�ൻ

െവ�റനറി
ഡിെ�ൻസറി,        െകാടിയ�ർ

രാഗ�ധ, ���ാ�ിൽ, താമരേ�രി
േകാഴിേ�ാട്

േഡാ.�.പി.നൗഷാദ്,
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ

പി.എ�്.സി., െകാടിയ�ർ
ഉൽ�റ�്, അഗ���ഴി, ��ം,
േകാഴിേ�ാട്

4-11   തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ
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ഓഡി�് റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി� ഏ��ം
ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ� വിവരം

തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി��
ഖ�ികകൾ

റിമാർ�്

1998-99
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (1)/16.7.2019
27,29

1999-2000
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (2)/16.7.2019

27, 28, 38, 40, 41, 42, 43, 45,46,
47, 48(എ,ബി), 49, 55, 58,59

2000-01
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (3)/16.7.2019

13, 25, 28, 29(എ), 30 (എ,ബി)

31, 35, 37

2001-02
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (4)/16.7.2019
2-6, 3-9

2001-02(�ാൻ)
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (5)/16.7.2019
11, 12, 13

2002-03
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (6)/16.7.2019

2-8, 2-9, 3-2, 3-3, 3-4, 3-5,

3-8, 3-9, 3-10, 3-11, 3-12

2003-04
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (7)/16.7.2019

2-1, 2-2, 2-3, 2-4, 2-5, 3-1,

3-2, 3-3, 3-4, 3-5, 3-6, 3-7, 3-8,
3-9, 3-10, 3-11, 3-12, 3-13

2004-05
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (8)/16.7.2019

2-1, 2-2, 3-1, 3-4, 3-5, 3-6, 3-7,
3-8, 3-9, 3-10, 3-11, 3-12, 3-13,
3-14, 3-15, 3-16

2005-06
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (9)/16.7.2019
2-4, 2-5, 3-1, 3-2, 3-4, 3-5, 3-7,3-8

2006-07
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (10)/16.7.2019

2-2(1,2,3), 2-3, 2-5, 3-1, 3-2, 3-4,
3-5, 3-6, 3-7, 3-9, 3-14,3-15, 3-16,
3-17, 3-18, 3-19, 3-20, 3-21,
4-1(1-4)

2007-08
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (11)/16.7.2019

2-8, 2-9, 2-11, 2-12, 3-1, 3-5, 3-8,
3-10,3-16, 3-20, 3-23, 3-24, 3-28

2008-09
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (12)/16.7.2019

2-5, 2-8, 2-9, 3-1, 3-4, 3-8, 3-9,
3-10, 3-11, 3-12, 3-13(3), 3-17, 3-19,
3-20, 3-21, 3-22, 3-24,

3-28, 3-32, 3-33, 3-34,(AB),

4-3

2009-10
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (13)/16.7.2019
2-1, 3-1(3), 3-2, 3-3,3-5, 3-6, 3-7

2010-11
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (14)/16.7.2019

2-3, 3-1(1, 2, 3, 4), 3-2(1, 2, 3, 4),
3-3-, 3-5, 3-7, 3-8, 3-9
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2011-12,

2012-13

െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (15)/16.7.2019

2-2, 3-1, 3-2, 3-3, 3-4, 3-5, 3-8,
3-9, 3-10, 3-11, 3-12, 3-13, 3-14,
3-15, 3-17, 3-18, 3-19, 3-20,3-21,
3-22, 3-23, 4-1, 4-3, 4-5

2013-14,

2014-15

െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (16)/16.7.2019

2-3, 3-2, 3-4, 3-7, 3-8, 3-9,

3-10, 3-12, 3-14, 3-15, 3-17, 3-21

2015-16
ഇ�െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (17)/16.7.2019

2-1 (1) (2), 2-2, 2-3, 2-4, 2-5, 3-1,
3-2, 3-3, 3-4, 3-5, 3-6, 3-9,

3-11, 3-12, 3-13, 3-14, 3-15, 3-18,

3-19, 3-20

2016-17
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1067/2019 (17)/16.7.2019

2017-18
െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി./പി3/

1304/2019 /26.7.2019

1-12, 2-1, 2-1 (ബി, സി), 2-2, 2-3,

2-4, 2-5, 3-1, 3-3, 3-6, 3-7, 3-8,
3-9, 3-10, 3-11, 3-12, 3-13, 3-14,
3-16, 3-17, 3-18, 3-19, 3-21, 3-22

                                                                                                        െഡപ��ി ഡയറ�ർ

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്
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അ�ബ�ം.1

െക.എസ്.എ.െക.െക.ഡി/പി1/359/2020                                                 തി�തി 23.04.2020

ഓഡി�് സാ��പ�ം

    1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്  നിയമ�ിെ�, വ��്.4, 1994 െല േകരള പ�ായ�് രാജ്
നിയമം-  വ��്  215(6),  2011െല  േകരള  പ�ായ�്  രാജ്  അ�ൗ�്  ച��ളിെല  ച�ം  64  എ�ിവ
അ�സരി�ം  പ�ായ�് /  നഗരപാലിക �ാപന��െട ഓഡി�ി� േവ�ി കംപ്  േ�ളർ  ആ�്  ഓഡി�ർ
ജനറൽ നിർേ�ശി� ഓഡി�ിംഗ് �ാൻേഡർ�കൾ അവലംബി�ം 22.05.2018 െല (സാധാ)1413/ 2018/ത.സ�.
ഭ.വ,  ന�ർ സർ�ാർ  ഉ�രവിെല നിബ�നകൾ �കാര�ം  െകാടിയ�ർ �ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19
സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക പരിേശാധി�തായി ഞാൻ സാ��െ���� .

    എെ� അഭി�ായ�ിൽ ഈ റിേ�ാർ�ിൽ പരാമർശി� അപാകതകൾ ഒഴിെക ഓഡി�ിന്  ഹാജരാ�ിയ
േരഖകൾ പരിേശാധി�തിൽ �ാപന�ിെ� 2018-19 െല വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക �ത��ം �ർ��മായ
വിവരം നൽ��.

െഡപ��ി ഡയര�ർ

േകാഴിേ�ാട് ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം
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