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(രജി�ർ െച� ൈക��് ചീ� സഹിതം)

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

�സിഡ�് (െസ��റി �േഖന)
തി�െന�ി �ാമപ�ായ�്

സർ,
വിഷയം : തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020 സാ��ിക വർഷെ�
ഓഡി�് റിേ�ാർ�് സംബ�ി�്.

    1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 13, 1996 െല േകരള
േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, (1994 െല േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമം-
വ��് 215(4)) എ�ിവയിെല വ�വ�കൾ �കാരം തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-
2020 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര� പ�ിക�െട പരിേശാധനാഫലമാ�� ഓഡി�്
റിേ�ാർ�് 1996 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച�ം 23(1)ൽ നിർേ�ശി�� �കാര��
�ടർ നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.
    ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം 1െല ഖ�ികകളിേല�് �� �ണി��. (ഖ�ിക
നം. 1-1,1-16 �േത�കം ��ി�ക). ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി��
�മേ��കൾ�് ഉ�രവാദികളായ വ��ികെള ��ത ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം
വിവരം ധരി�ിേ��താണ് .
   ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ഒ� മാസ�ിനകം �േത�ക േയാഗം �ടി ഓഡി�് റിേ�ാർ�്
വിശദമായി ചർ� െചേ���ം , ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം അതിേ�ൽ എ��
തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന ���ായി �സി�െ��േ���മാണ്. (േകരള
പ�ായ�് രാജ്-പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 14,15))
കാ�ക.
   റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര� മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ/
തട��ൾ ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടി സ�ീകരിേ���ം ആയത് സംബ�ി� ഒ�
റിേ�ാർ�് �സ് �ത കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ� തേര��മാണ്.
(േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം െസ�ൻ 15(1) ച�ം 20,23, (1997 േകരള പ�ായ�് രാജ്-
പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 21(1)(2)) എ�ിവ കാ�ക.

വിശ��തേയാെട,

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�്:
1) ഡയറ�ർ, േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്, തി�വന��രം (ഉ.പ.സ),
2) പ�ായ�് െഡപ��ി ഡയറ�ർ, വയനാട്.
3) കാര�ാലയ പകർ�്.



ന�ർ:  െക. എസ്. എ. ഡ��.ൈവ.ഡി. പി-4-
436/2021

തീ�തി:  01/07/2021

  വയനാട് ജി�യിെല തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-
2020 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര� പ�ികയിേ��� ഓഡി�്

റിേ�ാർ�്.
   (1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��്  13 , 1996 െല േകരള േലാ�ൽ
ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, (1994 െല േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമം-വ��്  215(4))
എ�ിവ �കാരം �റെ��വി��ത്.)
   വയനാട്  ജി�യിെല തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020 സാ��ിക
വർഷെ� ധനകാര�പ�ിക ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി. �ാപനം 11-12-2020 �തൽ
13-06-2021 തീയതി വെര വിവിധ ഇന�ളിലായി നട�ിയ പണം പിരിവ്, അവ�െട ഒ��്,
11-11-2020 �തൽ 31-08-2020 വെര വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ നി�ം നട�ിയി�� പണം
പിൻവലി�ൽ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�. 
   �ാപന�ിൽ നി�് ലഭ�മായ രജി��ക�െട�ം േരഖക�െട�ം വിവര��െട�ം
വിശദീകരണ�ിെ��ം അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയിരി��ത്.
�ാപനം നൽകിയ െത�ായ വിവര��െടേയാ വിശദാംശ��െടേയാ അടി�ാന�ിൽ
ത�ാറാ�ി ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�� വിശകലന��െട�ം നിരീ�ണ��െട�ം
കാര��ി�ം, �ാപനം ഓഡി�ിന് ലഭ�മാകാ� േരഖക�െട അടി�ാന�ിൽ മെ�ാ�
ഓഡി�് ഏജൻസി/പരിേശാധനാ വിഭാഗം പി�ീട് കെ��� അപാകതകളി�ം േകരള
സം�ാന ഓഡി�് വ��ിന് യാെതാ� ഉ�രവാദി��മി�.

(എ)ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന് �മതലെ�� ഉേദ�ാഗ�ൻ:

േപ� ഉേദ�ാഗേ�� 
തീയതി
(മുതൽ)

തീയതി
(വെര)

�ശീ. ഉ�ി. പി.െക െഡപ�ൂ�ി
ഡയറ�ടർ 18-06-2021 28-06-2021

ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം :

തീയതി (മുതൽ) തീയതി (വെര)
18-06-2021 28-06-2021

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ:

�ശീമതി. ബി�ു. െക.െക, അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ 
�ശീ. പി. ഷാജി, അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ 
�ശീ. എം. സമീർ, അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ 
�ശീമതി. ലത.ടി.െക, സീ. േ�ഗ. ഓഡി�ർ 
�ശീമതി. ഇ�ു. െക. നായർ, ഓഡി�ർ



(ബി)നിർവഹണാധികാരികൾ

േപ� ഔേദ�ാഗിക പദവി തീയതി
(മുതൽ)

തീയതി
(വെര)

മായാേദവി �പസിഡ�� 01-04-2019 31-03-2020

അനിൽകുമാർ.എൻ െസ�ക�റി 01-04-2019 31-03-2020

നിർ�ഹണഉേദ�ാഗ�ർ

േപ� ഉേദ�ാഗേ�� തീയതി
(മുതൽ)

തീയതി
(വെര)

ഷാജി.െക.െക അസി.െസ�ക�റി 01-04-2019 24-07-2019

എൻ..ച��ൻ അസി.െസ�ക�റി 25-07-2019 31-03-2020

േഡാ.ബീനേജാ�.വി
െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ
(േഹാമിേയാ)

01-04-2019 31-03-2020

േഡാ.ആതിര.എം
െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ
(ആയുർേവദം)

01-04-2019 31-03-2020

േഡാ.ജവഹർ െവ�ിനറി സർ�ൻ 01-04-2019 31-03-2020

�ശീമതി.േ�തസ�ാ� ഐ സി ഡി എ�
സൂ�ർൈവസർ 01-04-2019 31-03-2020

ഷിേനാ�.ടി.വി അസി.എൻജിനീയർ 01-04-2019 20-07-2019

വിേവ�
േവണുേഗാപാൽ അസി.എൻജിനീയർ 21-07-2019 30-09-2019

വി�ണു.വി. � അസി.എൻജിനീയർ 01-10-2019 31-03-2020

ഏലേമമ െഹ� മി��ട�് 01-04-2019 31-03-2020

�ശീ.വിേനായി വി ഇ ഒ 01-04-2019 31-03-2020

�ശീ.രൺദീ� കൃഷി ഓഫീസർ 01-04-2019 04-11-2019

െഷറിൻ മാത�ൂ� കൃഷി ഓഫീസർ 05-11-2019 03-12-2019

അൻസ അഗ��ൻ കൃഷി ഓഫീസർ 04-12-2019 31-03-2020

േഡാ. അനീ�
െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ ( പി.
എ�്.സി)

01-04-2019 09-11-2019

േഡാ. �പിൻസി.
വി.എ�

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ ( പി.
എ�്.സി)

10-11-2019 15-11-2019



േഡാ. �ശീജ.െക.സി െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ ( പി.
എ�്.സി)

16-11-2019 30-01-2020

േഡാ. �പിൻസി.
വി.എ�

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ ( പി.
എ�്.സി)

01-02-2020 31-03-2020



ഉ�ട�ം

�കമ
നം ഭാഗം 1 ഖ�ിക

ന�ർ

1
ബ�ജ�് ത�ാറാ�ിയതിൽ നടപടി�കമ�ൾ
പാലി�ി�ില�. 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 25-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-1

2
ബ �ജ�് ത�ാറാ�ിയതിൽ പൂർ�മായ േരഖകൾ ഇല�. 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 25-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-1-1

3
ബ �ജ�് ത�ാറാ�ു�തിൽ യഥാർ� കണ�ുകൾ
പരിഗണി�ു�ില� 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 25-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-1-2

4
വാർഷിക കണ�ുകൾ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2

5
െക�ിട നികുതി 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-1

6
െക�ിട നികുതി കുടി�ിക ഡിമാ�� രജി�ർ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-2

7
െക�ിട വാടക ഓഡിേ�ാറിയം & ഹാൾ രജി�� 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-3

8
െട�ർ േഫാറം വിൽ�ന രജി�ർ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-4

9
�ഗാമപ�ായ�് ജീവന�ാരുെട െതാഴിൽ നികുതി 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-5

10
�പീെപ�� േ�പാ�ഗാം എ��െപൻഡീ�ർ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-6

11
േലാണുകൾ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-7

12

ഐ.സി.ഡി.എ�, േടാ�ൽ സാനിേ�ഷൻ  തുട�ി വിവിധ
ഏജൻസികളിൽ നി�ും ലഭി�ു� ഫ�ുകൾ തന� ഫ�്
അ�ൗ�ിേല�് �കഡിറഅ� െച���ു 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-8

13
െക�ിട വാടക 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-9

14
മഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ഗാമീണ െതാഴിലുറ�് പ�തി 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-10

15
ആ�തി രജി�ർ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-11

16 ക�ൂ ബിൽ തുക ബാധ�തയായീ േരഖെ�ടു�ിയി�ില�. 1-2-12



Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

17
വാർഷിക കണ�ിെല മ�് അപാക�ൾ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-2-13

18
സാ��ിക വിശകലനം (റസീ��് & േപ�െമ��
�പകാരം) 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 25-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-3

19
ഫ�് വിനിേയാഗം ( ACR) 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-4

20
പ�തി അവേലാകനം 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-5

21
െതാഴിലുറ�് പ�തി 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-6

22
േ�മ പ�തികൾ 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-7

23
ക�ാ� പരിേശാധന 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

1-8

24
ആഭ��രനിയ��ണസംവിധാനം ഫല�പദമല�. 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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25
മ�് ഓഡി��കള�െട വിവരം 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 28-06-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 29-06-2021)
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26
ദുരിതാശ�ാസ നിധി രൂപീകരണവും,വിനിേയാഗവും
-നട�ി�്കാര��മമല�. 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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27
റൂറൽ ഭവനപ�തി,വാ�പ തിരി�ട�ു�തിൽ
അപാക�ൾ 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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28
മു�ൻെകാല�ി കുറുമേകാളനി കുടിെവ�പ�തി-
ഇനിയും പൂർ�ീകരി�ി�ില�. 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 29-06-2021)
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29
െതരുവുടാ��കള�െട െവ��രം അട�ു��-കുടി�ിക
തുകയുെട വിവര�ൾ ഓഡി�ി� ഹാജരാ�ിയില�. 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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30
െതാഴിലുറ�് പ�തി 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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31
പ�ായ�ുകളിൽ ഉപേയാഗി�ു� േസാ��്
െവയറുകളിെല തകരാർ മൂലം അധികേജാലിഭാരം 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 27-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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32 �ഗാമ പ�ായ�ി�െറ അധീനതയിലു� ആ�തികള�െട 1-17



സംര�ണം 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)

33
െപാതുമരാമ�് െപാതു അപാക�ൾ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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34
പ�തിരൂപീകരണം - നടപടി�കമ�ൾ പാലി�ു�തിൽ
അപാക�ൾ . 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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35
വ�തുനികുതി നിർ�യി�തിൽ കുറ� 
Written By: Indu K Nair (Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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36
െതാഴിൽ നികുതി പിരിവിെല അപാകതകൾ 
Written By: Indu K Nair (Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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37

എ�.ടി അയൽ�ൂ��ൾ�് റിേവാൾവിം� ഫ�് -
സ�സിഡി മാർ�േരഖ��് വിരു�മായി കുടുംബ�ശീ
അയൽ�ൂ��ൾ�് ആനുകൂല�ം നൽകി. 
Written By: T.K.Latha (Auditor, On 28-06-2021)
Last Updated By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 29-06-2021)
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ഭാഗം 2
--- No Records Found ---

ഭാഗം 3
--- No Records Found ---

ഭാഗം 4

1
വാർഷികധനകാര�പ�തിക പരിേശാധി�് സർ�ിഫി��്
നൽകിയ വിവരം
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 29-06-2021)
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2
സംയു�േ�പാജ�ടുകൾ�ു ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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3
നിേ�പ�പവൃ�ികൾ�് നൽകിയ തുകയുെട
വിവര�ൾ 
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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4
വാ�പ / വാ�പാതിരി�ട�
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 28-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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5

പ�ായ�ിെല മുൻവർഷ ഓഡി�് റിേ�ാർ�ികളിൽ
േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം 23- വകു��
�പകാരമു� സമാഹൃത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ��
ഖ�ികകളിൽ തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�ു�വയുെട
വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാടു�ു�ു.
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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6
ചാർ� /സർചാർ� നടപടികള�െട വിവരം
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 29-06-2021)
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7 ഓഡി�് �പത�വേലാകനം 4-7



Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 29-06-2021)
Last Updated By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 29-06-2021)

8
തീർ�ാ�ാനുളള റിേ�ാർ��കള�െട വിവരം
Written By: K.K.Bindu (Asst. Audit Officer, On 26-06-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 01-07-2021)
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അനുബ�ം
1 ഓഡി�് സാ��പ�തം



ഭാഗം -1 
1-1   ബഡ്ജ�് ത�ാറാ�ിയതിൽ നടപടി�മ�ൾ പാലി�ി�ി�.
തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-20 വർഷെ� ബഡ്ജ�് 22.02.19 െല 1/01 ന�ർ തീ�മാന�കാരം
അംഗീകരി�ി��്. റിൈവസ്ഡ് ബജ�് 29.02.20 െല 03/01 തീ�മാന�കാര�ം അംഗീകരി�ി��്. തി�െന�ി
�ാമപ�ായ�ിെ� 2018-19 വർ ഷെ� ബഡ്ജ�് എ�ിേമ�് ത�ാറാ��തിൽ 02.12.2016 െല ജി.ഒ.ആർ.ടി
3291/16 (LSGD)�കാര�� നടപടികൾ പാലി�തായി കാ��ി�.

ബ ഡ്ജ�് ത�ാറാ��തിന് �ൻപ് വാർഷിക പ�തി ത�ാറാ�ിയതാേയാ , പ�ായ�് ക�ി�ി
തീ�മാന�കാരം േമഖലാതല ഫ�് വിഭജനവിവര�ൾ ത�ാറാ�ിയതാേയാ കാ��ി�.സാ��ിക
വർഷേ��� ബഡ്ജ�് ത�ാറാ��തിന് െക�ിട��െട�ം �മിക�െട�ം ലി�് ,േ�േഡ�് ലി�്,
�ാപന��െട ലി�് (േക.പ.രാ.നിയമം വ��് 205ബി) എ�ിവ ത�ാറാ��തിന് ധനകാര� �ാ�ി�്
ക�ി�ി െസ��റി�് നിർേ�ശം നൽകിയതാേയാ അ�കാരം നി�തി /നി�തിേയതര വര�ക�െട എ�ിേമ�ിെ�
വാ�വികത ഉറ�് വ��ിയതാേയാ കാ��ി�.

നിർവഹേണാേദ�ാഗ�േരാ�ം വിവിധ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികേളാ�ം ബ     ഡ്ജ�് ത�ാറാ��തി�േവ�ി��
വിവര�ൾ 31.12.18ന് �ൻപ് സമർ�ി�ാൻ 13.12.18 ന് ക�യ�ി��്. എ�ാൽ െവ�റിനറി സർജൻ,ആ�ർേവദ
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ എ�ിവർ മാ�േമ െ�ാേ�ാസ�കൾ സമർ�ി�ി��. ഘടക�ാപന േമധാവിക�െട
േയാഗം വിളി�തായി കാ��ി�. െസ��റി ,വിവിധ ഓഫിസ് തലവൻമാർ എ�ിവ�െട േയാഗം േചർ�്
ബഡ്ജ�് എ�ിേമ�കൾ ത�ാറാ�ി അതത് വിഷയ�ൾ ൈകകാര�ം െച�� �ാൻഡി�് ക�ി�ികൾ�്
നൽ�ക�ം ഇവ അതത് �ാൻഡി�് ക�ി�ികൾ പരിേശാധി�് , ജ�വരി 15 ന് ��് ബഡ്ജ�് നിർേ�ശ�ൾ
ത�ാറാ�ി ധനകാര� �ാ�ി�്ക�ി�ി�് നൽകണമ�ി�ം അ�കാരം �ാ�ിംഗ് ക�ി�ികൾ�് ഉേദ�ാഗ�ർ
നിർേ�ശ�ൾ സമർ�ി�താേയാ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികൾ ഇവ പരിേശാധി�് ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി�്
ബഡ്ജ�് നിർേ�ശ�ൾ സമർ�ി�ി�കേയാ െച�തായി േരഖകളിൽ കാ��ി�. േ�ാേ�ാസൽ
ആവശ�െ�ടാൻ തീ�മാനി�ത�ാെത മ�് യാെതാ� നടപടി�മ��ം പാലി�ി�ി�. വിവിധ �ാൻഡിംഗ്
ക�ി�ികൾ ബ ഡ്ജ�് േ�ാേ�ാസ�കൾ ചർ� െച�താേയാ േ�ാഡീകരണം നട�ിയതാേയാ കാ��ി�.
ധനകാര��ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി അ�ിമ െ�ാേ�ാസൽ ത�ാറാ�ിയതിെ� േരഖക�ം ഓഡി�ിന് ലഭി�ി�ി�.
വ�മാനം വർ�ി�ി�ാ�� നടപടികൾ ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി സ�ീകരി�തായി കാ��ി�.

1-1-1   ബ ഡ്ജ�് ത�ാറാ�ിയതിൽ �ർ�മായ േരഖകൾ ഇ�.
തേ�ശ സ�യം ഭരണ�ാപന�ൾ�� ബഡ്ജ�് മാന�ലിെല (ജി.ഒ. (ആർ.ടി.)നം. 3291/2016/തസ�ഭവ, തീയതി.
02.12.2016 ) ഖ�ിക 3.1 �കാരം ബഡ്ജ�് �മാണ�ളിൽ താെഴ പറ�� േരഖകൾ ഉ�ായിരിേ��താണ്.

1. ബഡ്ജ�് �സംഗം.

2. ബഡ്ജ�് േനാ�്സ്.

3. ബഡ്ജ�് േ��്െമ�്�ം ബഡ്ജ�് െഷഡ��ക�ം.

4. െപർേഫാമൻസ് ബഡ്ജ�്.

5. െജ�ർ ബഡ്ജ�്.

േമൽ പറ� �ാമാണ�ളിൽ ബഡ്ജ�് േ��്െമ�്�ം ബഡ്ജ�് െഷഡ��ക�ം ഒഴിെക�� േരഖകൾ
�ാമപ�ായ�് ത�ാറ�ി ��ി�ി�ി�. ആയതിനാൽ �ാമപ�ായ�് ത�ാറാ�ിയി�� 2019-20 വർഷെ�
ബഡ്ജ�് അ�ർ�മാണ്.

േകരള പ �ായ�് രാജ് നിയമം 214-ാം വ��് 3-ാം ഉപവ��് �കാരം വര�ക�െട മതി�്
വാ�വികമായിരിേ��താണ്. �ൻവർഷെ� യഥാർ� വരവിൽ നി�� ഏെതാ� വ�തിയാനേ�ാെടാ��ം
വിശദമായ �റി�ക�ം വിശദീകരണ��ം ഉ�ായിരിേ��താണ്.

1-1-2   ബ ഡ്ജ�് ത�ാറാ��തിൽ യഥാർ� കണ�കൾ പരിഗണി��ി�
�ാമപ�ായ�ിെ� തൻവർഷെ� ബഡ്ജ�് യഥാർ� വര�െചല�ക�മായി വളെര അ�ര��താണ്.



വാർഷിക കണ�കൾ �കാര�� വരവ് ₹15,64,77,821/- �ം െചലവ് ₹16,16,36,245/- �ം ആണ്. തൻവർഷെ�
���ിയ ബഡ്ജ�് �കാര�� വരവ്-29,97,15,296 �പ�ം െചലവ് 29,52,32,088 �പ�മാണ്.�തീ�ിത
വര�െചല�ക�െട ഏകേദശം പ�തി മാ�മാണ് യഥാർ� വര�െചല�കൾ. വാർഷിക കണ�കൾ �കാര��
യഥാർ� വരവിേന�ാൾ തൻവർഷെ� ബഡ്ജ�ിൽ പലയിനം വര�കളി�ം ഗണ�മായ വ�ത�ാസം ഉ�്.
എ�ാൽ ആയതിന് വിശദീകരണം ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ഏതാ�ം ഉദാഹരണ�ൾ �വെട േചർ��.

�മ
ന�ർ

ഡിൈ�ൽഡ്
െഹഡ് േകാഡ്

ഇനവിവരം
ബഡ്ജ�് �കാര��
�തീ�ിത വരവ്

വാർഷിക കണ�കൾ �കാര��
വ�മാനം (�ടി�ിക ഉൾെ�െട)

വ�താസം

1 1101001
വ�
നി�തി

43,00,000 35,20,358 7,79,642

2 1102001
െതാഴിൽ
നി�തി

19,00,000 17,75,980 1,24,020

3 1401001
ൈലസൻസ്
ഫീസ്

2,50,000 3,57,050 1,07,050

4 1401101
െപർമി�്
ഫീസ്

1,50,000 46,033 1,03,967

വാ�വികമ�ാ� ബഡ്ജ�് ത�ാറാ��ത് �ലം ബഡ്ജ�് ത�ാറാ��തിെ� ഉേ�ശ� ല��മായ സാ��ിക
മാേനജ്െമ�് സാധ�മാകാെത വ��. യഥാർ� വരവിേന�ാൾ െപ��ി�കാണി�� ബഡ്ജ�്
ത�ാറാ��ത് �ലം �ക വകയി��ി പ�തികൾ എ�ാം നട�ിലാ�� സാഹചര�ം ഉ�ാ�കയാെണ�ിൽ,
നട�ിലാ�ിയ എ�ാ പ�തിക�െട�ം െചലവ് �ക നൽകാൻ കഴിയാ� അവ� ഉ�ാ�ം. അ�െന വ�ാൽ
അത് �ാമപ�ായ�ിെന േകാടതി വ�വഹാര�ളിേല�് നയി�ക�ം ആയ��ലം �ാമപ�ായ�ിന്
ബാധ�ത ഉ�ാ�ക�ം െച�ം. ആയതിനാൽ യഥാർ�� േബാധ�േ�ാെട ബഡ്ജ�് ത�ാറാേ��താണ്.
അപാകതകൾ വിശദീകരിേ��താണ്.

1-2   വാർഷിക കണ�കൾ

ലഭിേ��
തീയതി

ലഭി�
തീയതി

അപാകത പരിഹരി�ാൻ തിരി�യ�
തീയതി

അപാകത പരിഹരി�് ലഭി�
തീയതി

31.07.2020 19.06.2020 -- --

തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-20 സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക
പരിേശാധി�തിൽ ഉപഖ�ികകളായി േചർ�ി�� അപാകതകൾ കെ��ിയി��് . അപാകതകൾ
23.06.2021 െല 3-ാം ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ �റി�ി�െട �ാപന�ിെ� ��യിൽെപ��ി
�ാപന�ിെ� അഭി�ാ�ം േത�ക�ം െച�ി�െ��ി�ം മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ഉപഖ�ികകളിൽ
പരാമർശി�ി�� അപാകതകൾ പരിഹരി�് റിേ�ാർ�് െചേ��താണ്.

1-2-1   െക�ിട നി�തി
വ� നി�തി സ�യ േസാ�് െവയർ �കാര�� ഡിമാ�് കള�ൻ ബാലൻസ് �കകൾ വാർഷിക കണ�ിെല
�കക�മായി െപാ��െ���ി�.

വാർഷിക കണ�കൾ �കാരം സ�യ �കരം

 ഡിമാ�് കള�ൻ ബാലൻസ്  ഡിമാ�് കള�ൻ ബാലൻസ്

41,76,101 33,85,353 7,90,748 41,85,252 33,80,537 7,93,385



1-2-2   െക�ിട നി�തി �ടി�ിക ഡിമാ�് രജി�ർ
�ടി�ിക ഡിമാ�് രജി�ർ ത�ാറാ�ി ��ി�ി�ി�. സ�യ േസാ�് െവയറിെല �ടി�ിക ഡിമാ�് - കള�ൻ
- ബാലൻസ് �കകൾ വാർഷിക കണ�ിെല �കക�മായി െപാ��െ���ി�.

1-2-3   െക�ിട വാടക ഓഡിേ�ാറിയം & ഹാൾ രജി�ര്
െക�ിട വാടക ഓഡിേ�ാറിയം & ഹാൾ രജി�ർ �ർ�ിയാ�ി സം�ി�െമ�തി െസ��റി സാ��െ���ിയി�ി�.

1-2-4   െട�ർ േഫാറം വിൽ�ന രജി�ർ
െട�ർേഫാറം വിൽ�ന രജി�ർ ത�ാറാ�ി സം�ി�ം െസ��റി സാ��െ���ി ��ി�ി�ി�.

1-2-5   �ാമപ�ായ�് ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി
�ാമപ�ായ�് ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി ��് ഓഫീസ് വഴി രശീത് െച�ാെത ��് അഡ്ജ�്െമ�്
നട�കയാണ് െച�ത്. ഇത് ശരിയായ രീതിയ�. �ാമപ�ായ�ിെല ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി
ഒ���ത് ��് ഓഫീസ് വഴി ആയി �മീകരിേ��താണ്.

1-2-6   �ീെപയ്ഡ് േ�ാ�ാം എ�്െപൻഡീ�ർ
വാർഷിക കണ�ിെല ബാലൻഷീ�് െഷഡ�ൾ ബി-16 �കാരം (േകാഡ് - 440500101) Prepaid Programme
Expense എ�് ആ�ിയായി 13,147,650 �പ ഉൾെ���ിയി��്. എ�ാൽ അ�രം ഒ� ആ�ി ഉ�തായി
കെ��ാൻ കഴി�ി�ി�.

1-2-7   േലാ�കൾ
Secured Loan From Co-Operative Banks, Loan From KURDFC – െഷഡ�ൾ ബി-5 ഇവ�െട വരവ് െചലവ്
സംബ�ി� �ത�മായ കണ�കൾ ത�ാറാ�ി ��ി�ി�ി�.

1-2-8   ഐ.സി.ഡി.എസ്, േടാ�ൽ സാനിേ�ഷൻ  �ട�ി വിവിധ ഏജൻസികളിൽ നി�ം
ലഭി�� ഫ�കൾ തനത് ഫ�് അ�ൗ�ിേല�് �ഡിറഅറ് െച��
ICDS , TSC മ�് സർ�ാർ ഏജൻസികളിൽ നി�� വര�കൾ �ട�ിയ ഫ�് വര�കൾ സംബ�ി�് �ത�മായ
ഉ�ര�കൾ ഹാജരാ�ിയി�ി�. ആയതിനാൽ തെ� ലഭി� ഫ�കൾ ഏതിന�ിനാെണ�ത് സംബ�ി�്
വ��മാ�ാൻ സാധി�ി�ി�.

1-2-9   െക�ിട വാടക
വാർഷിക കണ�ിൽ േരഖെ���ിയ �ക  രജി�റിെല �ക�മായി െപാ��െ���ി�.

വാർഷിക കണ�കൾ
�കാരം

രജി�ർ �കാരം

ഡിമാ�് കള�ൻ ഡിമാ�് കള�ൻ

4,23,226 4,09,059 4,23,226 4,07,209

1-2-10   മഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി
മാഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി വഴി ��ി�െ�� ആ�ികൾ �ാമ പ�ായ�ിെ�
ആ�ികളിൽ ഉൾെ����ി�. ആ�ി ��ി��തിന് േവ�ി നട�� െചല�കൾ റവന� െചല�കളായാണ്
ഉൾെ���ിയി��ത്.



മഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി വരവ് െചലവ് �കകൾ - വാർഷിക കണ�ിെല �ക�ം
ക�ാഷ് ��് മ�് േരഖകൾ �കാര�� �ക�ം ത�ിൽ െപാ��െ���ി�.

1-2-11   ആ�ി രജി�ർ
ആ�ി രജി�ർ കാലികമാ�ിയി�ി�. വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ ��ി�� ആ�ികൾ
ഉൾെ����ി�. മാഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി വഴി ��ി�െ�� ആ�ികൾ �ാമ
പ�ായ�ിെ� ആ�ികളിൽ ഉൾെ����ി�. ആ�ി ��ി��തിന് േവ�ി നട�� െചല�കൾ റവന�
െചല�കളായാണ് ഉൾെ���ിയി��ത്.

1-2-12   ക� ബിൽ �ക ബാധ�തയായീ േരഖെ���ിയി�ി�.
വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��െട തൻവർഷം ക� ബി�ിൽ ഉൾെ�� �കകൾ ബാധ�ത െഹ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.

1-2-13   വാർഷിക കണ�ിെല മ�് അപാക�ൾ
1.�ൻവർഷെ� അപാക�ൾ പരിഹരി�് അറിയി�ി�ി�. �ധാനെ�� അ�ൗ�ിംഗ് നയ�െള �റി��
�റി�കൾ, അടി�ാന അ�പാത�ൾ , �ൻവർഷെ� താരതമ� �കകൾ എ�ിവ ഉൾെ���ിയി�ി�.

2. പ�ായ�ിെ� �രിതാശ�ാസ നിധി RP40(B) ബി.17 െഷഡ�ൾ എ�ിവ �കാരം 1,20,428 �പയാണ്.
ബാലൻസ് ഷീ�് ബി2 െഷഡ�ൾ �കാരം ബാലൻസ് �ക 1,35,171 �പയാണ്.

3.ബി4 െഷഡ�ളിെല നീ�ിയിരി�് �കകൾ സംബ�ി�് വിശദമാ��തിനാവശ�മായ േരഖകൾ
ഹാജരാ�ിയി�ി�.

4. തനത് ഫ�് അ�ൗ�ിൽ തനത് ഫ�ിന് �റെമ മ�് ഏജൻസികളിൽ നി�ം ലഭി�� �കക�ം
നിേ�പി��തായി കാ��. ഇത് സർ�ാർ ഉ�ര�കൾ�് വി��മാണ്. മ�് ഫ�കൾ തനത് ഫ�്
അ�ൗ�ിൽ നിേ�പി��ത് �ലം തനത് ഫ�് ബാലൻസ് സംബ�ി�് െത�ായ വിവര�ളാണ് വാർഷിക
കണ�ിൽ നി�ം ലഭി��ത്. (ഉദാ:- ICDS ഫ�് Other Awards From State Government �ട�ിയവ). തനത്
ഫ�് അ�ൗ�് തനത് ഫ�ിന് മാ�മായി പരിമിതെ��േ���ം വ�ത�� ഫ�കൾ�് �േത�ക
അ�ൗ�കൾ ആരംഭി�് ��ത �കകൾ ആ അ�ൗ�കളിേല�് മാ�ി നിേ�പിേ���മാണ്.
5. വർ�് ഇൻ േ�ാ��് , ഡി�ിസിേയഷൻ, ആ�ിക�െട �ല� നിർ�യം എ�ിവ സംബ�ി�്
കാൽ�േലഷൻ ഷീ�് ത�ാറാ�ി ��ി�ി�ി�. ആയതിനാൽ ��ത ബാലൻസ് സംബ�ി�് പരിേശാധി�ാൻ
സാധി�ി�ി�.

1-3   സാ��ിക വിശകലനം (റസീപ്�് & േപെ��് �കാരം)

��ിരി�് 3,41,41,334

വരവ് 15,64,77,821

ആെക 19,06,19,155

െചലവ് 16,16,36,245

നീ�ിയിരി�് 2,89,82,910

വരവിന�ളിെല ന�ം 0

െചലവിന�ളിെല ന�ം 0

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക 12,00,000

1-4   ഫ�് വിനിേയാഗം ( ACR)

ഫ�ിനം ഒ.ബി വരവ് ആെക െചലവ് സി.ബി

വികസന ഫ�്

-ജനറൽ (ACR �കാരം)
2,95,29,564 2,95,29,564 2,93,12,125 2,17,439



വികസന ഫ�്-

എസ്.സി.പി (ACR �കാരം)

11,65,471 11,65,471 4,21,740 7,43,731

വികസന ഫ�്-

ടി.എസ്.പി (ACR �കാരം)
2,91,68,740 2,91,68,740 2,35,08,839 56,59,901

െമയി�നൻസ്,

േറാഡ് (ACR �കാരം)
2,14,10,000 2,14,10,000 1,84,79,824 29,30,176

െമയി�നൻസ്,

േനാൺ-േറാഡ് (ACR �കാരം)
73,08,000 73,08,000 71,28,580 1,79,420

െസൻ�ൽ ഫിനാൻസ്

ക�ീഷൻ �ാ�്

(ACR �കാരം)

2,34,82,789 2,34,82,789 1,58,17,382 76,65,407

ജനറൽ പർ�സ് �ാ�് 58,70,688 1,34,80,928 1,93,51,616 1,14,45,659 79,05,957

തനത് ഫ�്
ബാ�് അ�ൗ�് 2,09,76,854 1,27,87,669 3,37,64,523 1,70,91,495 1,66,73,028

�ഷറി അ�ൗ�് 58,70,688 1,42,27,263 2,00,97,951 1,21,91,994 79,05,957

തന�ഫ�ിെനാ�ം മ�് ഫ�കൾ �ടി നിേ�പി�തിനാ�ം വിവര�ൾ എ�തി��ി�ാ�തിനാ�ം
�ൻബാ�ി, വരവ് ,െചലവ്,നീ�ിബാ�ി വിവര�ൾ േവർതിരിെ���വാൻ സാധ�മ�.

1-5   പ�തി അവേലാകനം
ഓഡി�് വർഷം അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�കൾ നട�ാ�ിയതിെ� വിവരം താെഴ േചർ��.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത്

(എ�ം)

പ�തി
അട�ൽ

നട�ാ�ിയത്

(എ�ം)

പ�തി
െചലവ്

ഭാഗികമായി
നട�ാ�ിയത്

(എ�ം)

നട�ാ�ാ�വ

(എ�ം)

�ർ�ീകരി�
േ�ാജ�ക�െട
ശതമാനം

259 38,32,43,064 116 11,28,55,282 5 138 29.45

നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ പ�തിക�െട എ�ം നട�ാ�ിയത്

ആെക

അട�ൽ

�ക

െചലവഴി� �ക െചലവ് %

െസ��റി 36 18 2,07,33,572 1,15,34,236 55.63

അസി.െസ��റി 6 3 38,27,600 20,79,247 54.32

വി ഇ ഒ 18 13 23,05,88,471 5,22,30,812 22.65

�ഷി ഓഫീസര് 8 7 80,93,119 53,99,702 66.72

െവ�റിനറിസർജൻ 12 6 1,50,87,493 58,92,874 39.06

ഐസി ഡി എസ് ��ർൈവസർ 7 5 74,45,750 63,30,013 85.02

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ പി എ�് സി 6 4 15,50,000 6,53,420 42.16

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ േഹാമിേയാ 1 1 4,00,000 4,00,000 100

െമഡി�ൽ ഓഫീസർ ആ�ർേ�ദം 1 1 7,00,000 7,00,000 100

െഹഡ് മാ�ർ 15 8 71,77,633 50,00,226 69.66

അസി. എ�ിനിയർ 149 48 8,76,39,396 2,26,34,712 25.83



1-6   െതാഴി�റ�് പ�തി

ഇനം ��ിരി�് വരവ് ആെക െചലവ് നീ�ിയിരി�്

ഭരണെചല�കൾ 16,980 14,29,721 14,46,701 14,20,021 26,680

�ണേഭാ�ാകൾ�് േനരി�് നൽ��ത് 4,13,46,000 4,13,46,000 4,13,46,000

െമ�ീരിയൽസ് 87,47,000 87,47,000 87,47,000

1-7   േ�മ പ�തികൾ
തൻവർഷം �ാമപ�ായ�് നട�ാ�ിയ വിവിധ േ�മ പ�തികളെട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

േ�മപ�തി�െട േപര് െചലവഴി� �ക �ണേഭാ�ാ��െട എ�ം

െതാഴിൽരഹിത േവതനം 0 ഇ�

കർഷകെതാഴിലാളി െപൻഷൻ 54,90,500 295

വിധവാെപൻഷൻ 3,32,87,600 1885

വാർ�ക�കാലെപൻഷൻ 2,94,75,700 1731

വികലാംഗെപൻഷൻ 61,58,800 348

വിധവക�െട െപൺമ�ൾ�ളള ധനസഹായം 2,10,000 7

1-8   ക�ാഷ് പരിേശാധന
             1994-െല േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�ിെല 6(4)-ാം വ��് �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ്
പരിേശാധന24.06.21 ന് �ാപന തലവെ�/ഉ�രവാദെ�� ഉേദ�ാഗ�െ� സാ�ിധ��ിൽ
നട�ക��ായി. പരിേശാധനയിൽ 10027�പ ക�ാഷ് ബാലൻസിെ� �ത�ത പരിേശാധനയിൽ േബാധ�െ��.

1-9   ആഭ��രനിയ�ണസംവിധാനം ഫല�ദമ�.
�ാമപ�ായ�ിെ� ഭരണ കാര��മത ഉറ�വ���തിന് ഫല�ദമായ ആഭ��ര നിയ�ണസംവിധാനം
അത��ാേപ�ിതമാണ്. വിവിധ േമഖലയിെല �വർ�നം വിലയി��േ�ാൾ �ാമപ�ായ�ിെ� ആഭ��ര
നിയ�ണ സംവിധാനം ��തൽ െമ�െ�േട��െ��് േബാധ�െ���.

ധനമാേനജ്െമ�ിെ� അടി�ാനമായ ബജ�് ത�ാറാ��തിൽ നിയമ�കാര�ളള നടപടി�മ�ൾ
പാലി��തിൽ വീ���ായി��്. ഇ� സംബ�ി� വിശദാംശം ഖ�ിക 1-1 ൽ ഉൾെ���ിയിരി��.

1. പ�ായ�ിെ� �ധാനവ�മാനമാർ��ളായ വ�നി�തി,െതാഴിൽ നി�തി ,വാടക എ�ിവ�െടെയാ�ം
യഥാർ�കണ�ക�ം വാർഷികകണ�ക�ം െപാ��െ���ി�.േലാൺ രജി�ർ
കാലികമാ�ിയി�ി�.�ടി�ിക ഡിമാ�് രജി�ർ ��ി�ി�ി�.

2. നി�തികൾ, നി�തിേയതിര വ�മാന�ൾ എ�ിവ ഡിമാ�് െച��തിൽ നി�ിതമായ ഒ� നടപടി�മം
�ാപനം പാലി��ി�. ഇ��ലം വലിയ അളവിൽ വ�മാനം ന�ം �ാപന�ി��ാ���്.
4. വൗ��ക�െട ��ി�് വൗ�ർ ന�ർ അടി�ാന�ിലാെണ�ി�ം അ�ൗ�് ച��ളിൽ നിർേ�ശി��
�കാരം വൗ��ക�െട ലി�് ഓേരാ മാസെ��ം വൗ��ക�െട േഫസിംഗ് ഷീ�ായി �ി�് എ��്
��ി�ി�ി�. ഇത് �ലം മി�ിംഗ് വൗ�ർ ,ക�ാൻസൽ െച� വൗ�ർ എ�ിവ�േ�ാെയ�് �ത���ിൽ
��യിൽ െപ��ി�.



5.സാധന��ം േസവന��ം വാ��� സംബ�ി�് �ത�മായ െ�ാക�ർെമ�് �ാ�ം ബജ�ം
�ാമപ�ായ�് ത�ാറാ�ിയി�ി�. വാേ��ി വ�� സാധന��െട�ം േസവന��െട�ം
െമാ��ി�ളള കണെ���് വാർഷാരംഭ�ിൽ തെ� നട�ി സമാഹരണ രീതി ആരംഭി��തി�പകരം
ഒേര സാധന�ൾ വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ�് പല െ�ാജ�കൾ �േഖന പലേ�ാഴായി വാ��
രീതി �ാമപ�ായ�് അവലംബി� കാ��. വാ�ൽ പ�തി ത�ാറാ��തിേ��ം
അ�ിമമാ��തിേ��ം �ധാന �മതല െ�ാക�ർെമ�്ടീമിനാണ്. െ�ാക�ർെമ�് ടീമിെന നയിേ���ം
ടീമിെ� േമൽേനാ�ം വഹിേ���ം െ�ാക�ർെമ�് ക�ിററിയാണ്. െ�ാക�ർെമ�് ക�ിററി�െട മി�ട്സ്
പരിേശാധി�തിൽ പല വാ��ക�ം ക�ിററി അംഗീകരി� കാ��ി�.

വിവിധ�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി മി�ട്�കൾ പരിേശാധി�തിൽ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികൾ നിർവഹിേ��തായ
എ�ാ �മതലക�ം പരിഗണി�തായി കാ��ി�.വികസനകാര��ാൻഡിംഗ് ക�ി�ിേയാഗ�ളിൽ േ�ാജ�്
നട�ി�് സംബ�ി�് െചല�ശതമാനം പരിേശാധി��െ��ി�ം പ�തിക�െട േമാണി�റിംഗ് നട��ി�.

ആേരാഗ�വിദ�ാഭ�ാസ�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി മാലിന�സം�രണം,��ക�െട
െഭൗതികസാഹചര�ം,പകർ�വ�ാധി�തിേരാധനടപടികൾ എ�ീേമഖലകളിൽ �� െച��ിയത്
അഭിനന�നാർഹമാണ്.

േ�മകാര��ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി അ�ണവാടി ഭ��വ���െട �ണനിലവാരം പരിേശാധി���േപാെല
�േ�യമായ നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�െ��ി�ം അ�ണവാടിക�െട െഭൗതികസാഹചര�ം അവേലാകനം
െച�തായി ക�ി�.

�ാമപ�ായ�ിെല വിവിധ വരവിന�ൾ പിരിെ����തിെല �േരാഗതി വിലയി�േ�� ധനകാര�
�ാ�ിംഗ് ക�ി�ി, മാസാ�� വരവ് െചല�കൾ പരിേശാധി�് അംഗീകരി���്. �ടാെത വ�നി�തി
സംബ�ി�് 100% പിരിവ് ഉറ�വ���തിന് ഇടെപട�കൾ നട�ിയി���്. പ�ായ�ിെ� തന� വ�മാനം
വർ�ി�ി��തിെ� ഭാഗമായി �തിയ നി�തി നിർേ�ശ�െളാ�ംതെ� ധനകാര� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി
േയാഗ�ളിൽ ഉയർ� വ�ി�ി�.

ഭരണസമിതിതീ�മാന�ൾ നട�ാ���സംബ�ി�് അ��േയാഗ�ിൽ വിലയി��ൽ നട��തായി
കാ��ി�.

ഓഫീസ് മീ�ിം�കൾ �ത�മായ ഇടേവളകളിൽ ���തി�ം �വർ�നം വിലയി���തി�ം ��ി�ി��്.
�ാമപ�ായ�ിൽ �വർ�ി�� ഹരിത കർ�േസന രസീത് ��് �കാരം �സർ ഫീ
പിരിെ����െ��ി�ം ഇവ�െട കള�ൻ രജി�ർ, ബാ�് േ��്െമ�്, രസീത് േ�ാ�് രജി�ർ എ�ീ
േരഖകൾ ഹാജരാ�ാ�തിനാൽ പരിേശാധി�ാൻ സാധി�ി�ി�.

1-10   മ�് ഓഡി�ക�െട വിവരം
തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2009-10 �തൽ 2013-14വെര�� വർഷ�ളിെല അെ�ൗ�് ജനറൽ
ഓഡി�്റിേ�ാർ�് 21.05.19െല LBA(HQ)111/1118A-2183 �കാരം തീർ�ാ�ിയി��്.

01.04.19�തൽ 31.10.19 വരം�� കാലെ� െപർേഫാർമൻസ് ഓഡി�് നട�ി��്.17.01.20 െല ബി2.152/2018
�കാരം ഓഡി�് റിേ�ാർ�് ലഭി�ത് തീർ�ാ�ിയി�ി�.

െപർേഫാമൻസ് ഓഡി�് റിേ�ാർ�ി�ം ഭരണസമിതി�െട �ൻേയാഗതീ�മാന�ൾ അവേലാകനം െച��ി�
എ�� പരാമർശം ഉൾെ���ിയി��്.��് ഓഫീസിൽ ആവശ�മായ െസൗകര��ൾ ഏർെ���ിയി�ി�
,റ�ലൈറേസഷൻ രജി�ർ ��ി�ി�ി�, എ�ി�െന�� െപർേഫാമൻസ് ഓഡി�് പരാമർശ�ൾ നിലവി�ം
നിലനിൽ��.

1-11   �രിതാശ�ാസ നിധി �പീകരണ�ം,വിനിേയാഗ�ം -നട�ി�്കാര��മമ�.
2003 െല േകരള പ�ായ�് രാജ് (�രിതാശ�ാസ നിധി �പീകരണ�ം,വിനിേയാഗ�ം) ച��ളിെല ച�ം 3
�കാരം തി�െന�ി �ാമ പ�ായ�ിൽ �സിഡ�ിെ� �രിതാശ�ാസ നിധി �പീകരി�ക�ം ഇതിനായി
തി�െന�ി സർ�ീസ് സഹകരണ ബാ�ിൽ 10.10.2006 ൽ ഒ� അ�ൗ�് (നം 6932)ആരംഭി�ക�ം െച�ി��്.
ഈ അ�ൗ�ിെ� തൻവർഷെ� സാ��ികനില ഇ�കാരമാണ്.



�ൻബാ�ി-₹24,300

വരവ്-₹1,22,371

ആെക-₹1,46,671

െചലവ്-₹11,500

നീ�ിബാ�ി-₹1,35,171

�ക നീ�ിയിരി�െ��ി�ം പ�തി കാര��മമായി �വർ�ി��ി�. �സിഡ�ിെ� �രിതാശ�ാസ നിധി
കാര��മാ��തി�ളള നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

1-12   �റൽ ഭവനപ�തി,വാ� തിരി�ട��തിൽ അപാക�ൾ
     �റൽ ഭവനപ�തി നട�ാ��തിനായി 2015-16 വർഷം തി�െന�ി സർവീസ് സഹകരണബാ�ിൽ നി�ം
11% പലിശ നിര�ിൽ വാ�െയ��ി��്. (സ.ഉ.04/D.B.1/16/LSGD/09.02.16).േലാൺ എ��ാൻ അ�വാദം
ലഭി�ത് 3,10,00,000 �പ�ാണ്.എ�ാൽ എ� �ക വാ� എ��െവ� വിവരം �ത�മായി എ�തി��ി�ി�ി�.

2019-20 വർഷം 42,45,088 �പ തിരി�ട�ി��്. �തൽ/പലിശ ഇന�ിൽ �ക അടവാ��ത് സംബ�ി�
രജി�ർ �ത�മായി എ�തി ��ി�ി�ി�. രജി�റിെ� അഭാവ�ിൽ �തൽ, പലിശയിന�ിൽ നാളി�വെര��
വാ�ാ തിരി�ടവ് സംബ�ി� �ത�ത പരിേശാധി�ാൻ സാധി�ി�ി�.

2019-20വർഷം 42,45,088 �പ തിരി�ട�തിൽ 10,60,825 �പ �തലിേല�ം 31,84,263 �പ
പലിശയിേല�മാണ് വകയി��ിയത് എ�് െസ��റി അറിയി�ി��്. എ�ാൽ പലിശ കണ�ാ�ിയത്
സംബ�ി�് യാെതാ� പരിേശാധന�ം പ�ായ�് നട�ിയി�ി�.ബാ�് ആവശ�െ��� �ക അട�കയാണ്
െച��ത്.ഇത് സംബ�ി�് ��തൽ അേന�ഷണം നട�ി എ� �പ വാ� എ��െവ� വിവര�ം , പലിശ
കണ�ാ�� വിവര�ം ഓഡി�ിന് ഹാജരാേ��താണ്. വാ�ാ�ത�ം പലിശ�ം യഥാസമയം ഒ���െ��്
ഉറ� വ���തി�ം അനാവശ� പിഴപലിശ ഒഴിവാ��തി�ം േവ� അടിയ�ിര നടപടികൾ സ�ീകരി�്
ഓഡി�ിെന അറിയിേ��താണ്.

1-13   ��ൻെകാ�ി ��മേകാളനി �ടിെവ�പ�തി-ഇനി�ം �ർ�ീകരി�ി�ി�.
ഓ ഡി�് വർഷം ��ൻെകാ�ി ��മേകാളനി �ടിെവ�പ�തി�് േമാേ�ാർ �ാപി��തിനായി
െറയ്ഡ്േകാ�് �ക നൽകിയി��.എ�ാൽ പ�തി ആ��ണം െച�തി�ം നട�ാ�ിയതി�ം അപാകതകൾ
വ�ി��്.

േ�ാജ�് ന�ർ- 260/20

േ�ാജ�്- ��ൻെകാ�ി ��മേകാളനി �ടിെവ�പ�തി�് േമാേ�ാർ �ാപി�ൽ

നിർവഹണം-െസ��റി

ഫ�്-വികസനഫ�് (ടി.എസ്.പി)

െചലവഴി� �ക-  ₹1,99,793

�ഷറി ബിൽ ന�ർ/തീയതി -30/03.02.20.

പ�തിഫയലിൽ �ടിെവ�പ�തി�െടഅവ� സംബ�ി� യാെതാ� വിവര��ം ഇ�.�ടാെത �ടിെവ�
പ�തിയിൽ �ൻപ് േമാേ�ാർ �ാപി�ി��താേണാ ,പ�ായ�ിെ� ഉടമ�തയി�� പ�തിയാേണാ ,
�ണേഭാ�ക�ി�ി നിലവി�േ�ാ എ�ം വ��മ�.േമാേ�ാർ �ാപി� ���ി �വർ�ന�മമാെണ�ി�ം
പ�് െഹൗസ് പണിയാ�തിനാൽ നിലവി�ം പ�തി �വർ�ി�ി��തിന് ��ി��് േനരി��തായി
അേന�ഷണ�ിൽ അറിയാൻ കഴി�.

പ�തി സംബ�ി� ��വൻ വിവര��ം ഓഡി�ിന് ഹാജരാ��തിന് ഓഡി�് എൻക�യറി ന�ർ-10 /19-20
�കാരം ആവശ�െ��െവ�ി�ം വിവര�ൾ ലഭ�മാ�ിയി�ി�.പ�തി സംബ�ി� ��വൻ വിവര��ം ഓഡി�ിന്
ഹാജരാേ��താണ്. വിഷയം ��ി�ാണി�് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി ന�ർ 10/19-20 /24.06.21 �്
സമർ�ി� മ�പടിയിൽ പ�് െഹൗസ് നിർ�ി��തി�� �ക 2020-21 വർഷ�ിൽ വകയി��ിയി�െ��്



അറിയി�ി��്.പ�തികൾ ആ��ണം െച�േ�ാൾ പ�തി �വർ�ന�മമാ��തി�� എ�ാ ഘടക��ം
ഉൾെ���ാൻ ��ിേ��താണ്.

1-14   െത��ടാ�ക�െട െവ��രം അട��ത്-�ടി�ിക �ക�െട വിവര�ൾ
ഓഡി�ിന് ഹാജരാ�ിയി�.

തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� പരിധിയി�� െത��ടാ�ക�െട െവ��രം അട��തിൽ ചില
അപാകതകൾ ��യിൽെ����.

2019 ഒേ�ാബർ മാസം വെര 317 ടാ�കൾ�ാണ് ചാർ�് അട�ി��ത്. 28.03.19 ന് സം��പരിേശാധന
നട�ിയതിെ� ഫലമായി 295 എ�ം മാ�മാണ് �വർ�ന�മമായെത�് കെ��ി. 2019 നവംബർ മാസം
�തൽ 295 ടാ�കൾ�് ആണ് ചാർ�് അട��ത്.എ�ി��ാ�ം �വർ�ന�മമ�ാ� ടാ�കൾ�്
ഒേ�ാബർ വെര അധികം �ക അട�ി��്.�തിമാസം ചാർ�് അട��ത് �ടാെത പ�തിവിഹിത�ിൽ
നി�് ₹ 7,00,000/- �ഷറി ബിൽ ന�ർ-25/19-20/20.11.19 �കാരം അട�ി��്.2019 ഒേ�ാബർ മാസെ�
ബിൽ�കാരം വാ�ർ അേതാറി�ിയിൽ 6303197 �പ �ടി�ിക അട�ാ��്.അതിൽ�െ� 108149 �പ
പിഴ�കയാണ്.ഈ �ക ഏത് കാലയളവിെല �ടി�ികയാെണ�� യാെതാ� വിവര��ം ഫയലിൽ ഇ�.അട�
₹ 7,00,000/- ഏതിന�ിലാണ് വാ�ർ അേതാറി�ി വരവ് െവ�െത�� വിവര�ം ലഭ�മ�.

�ടി�ിക സംബ�ി� വിവര��ം അധികം അട� �ക �മീകരി� വിവര��ം ഓഡി�ിന് ലഭ�മാ��തിന്
ഓഡി�് എൻക�യറി ന�ർ- 6/19-20 �കാരം ആവശ�െ��തിന് നൽകിയ മ�പടിയിൽ
സം��പരിേശാധനാതീയതി �തൽ നവംബർ 2019 വെര അധികം അട� �ക �മീകരി�വാൻ ക�്
നൽകിയി�െ��ം �ൻവർഷ�ളിൽ ഉ�ായി�� െവ��ര�ടി�ിക �കയിൽ(�തൽ ₹60,56,360 പലിശ
₹108149) അടവാ��തിനാണ് േ�ാജ�് െവ�െത�ം അറിയി�ി��്. എ�ാൽ വാ�ർ അേതാറി�ിയിൽ �ക
വരവ് െവ�തിെ� വിവര��ം �ക ഏതിന�ിലാണ് വരവ് െവ�െത�� വിവര��ം ലഭ�മാ�ാ�തിനാൽ ₹
7,00,000/- �െട െചലവ് ഓഡി�ിൽ തട�െ����.പലിശയിന�ിലാണ് �ക അട�െത�ിൽ
ഉ�രവാദികളായ ഉേദ�ാഗ�രിൽ നി�ം �ക ഈടാേ��താണ്.

1-15   െതാഴി�റ�് പ�തി
അതിവിദ� കായിക േജാലികൾ െച��തിന്  സ��ത�� �ായ�ർ�ിയായ അംഗ�ൾ ഉൾെ���
�ാമീണ ��ംബ�ിന്  ഒ� സാ��ിക വർഷ�ിൽ 100 ദിവസെ� െതാഴിൽ ഉറ�ാ��തി�� നിയമമാണ്
േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് നിയമം-2005 National Rural Employment Guarantee Act (NREGA). ഈ
നിയമ�ിെ� അടി�ാന�ിലാണ്  ഈ പ�തി �വർ�ി��ത്. 2005 െസപ്�ംബറിൽ ഇ��ൻ പാർലെമ�്
പാസാ�ിയ ഈ നിയമം െസപ്�ംബർ 7 ന്  നിലവിൽ വരിക�ം െച�.

അവിദഗ്ധ െതാഴിലാളി ��ംബ�ൾ�് െതാഴിൽ �ര�ിതത�ം ല��മാ�ിയി�� ഈ പ�തിയിൽ ഒ�
��ംബ�ിന്  ഒ� സാ��ിക വർഷം 100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ സ��ം നാ�ിൽ ഉറ� നൽ��േതാെടാ�ം;
ഉത്പാദന വർ�നവ്, �ിര ആ�ി ��ി�ക, പരി�ിതി സംര�ണം, ജീവിത നിലവാരം ഉയർ�ക എ�ീ
ല����ം ഉ�്. ഈ പ�തിയിൽ, �ാമസഭക�െട വർ�ി� പ�ാളി�ം �ടാെത, സാ�ഹിക ഓഡി�ിംഗ്,
പ�ാളി� ആ��ണം, നട�ി�ി�ം േമൽേനാ��ി�ം തേ�ശ�ാപന��െട വർ�ി� ഉ�രവാദി�ം
എ�ീ കാര��ളാൽ ജനകീയമായ അടി�റ നിലവിൽ വ��. െതാഴിലി�� മൗലികാവകാശ�ം, മിനിമം
�ലി�ം, �ീകൾ�ം ��ഷ�ാർ�ം �ല�േവതന�ം ഉറ� നൽ�� എ� സവിേശഷത�ം ഈ പ�തി�െട
�ധാന �ണ�ളാണ് . ഈ പ�തി േക� സം�ാന സർ�ാ�ക�േട�ം �ിതല പ�ായ�ക�േട�ം,
െപാ�ജ��േട�ം സഹകരണേ�ാെടയാണ്  നട�ിലാ��ത്.

േക� സർ�ാർ വി�ാപനം െച�ി�� എ�ാ �േദശ�ളിേല�ം �ാമീണ ��ംബ�ൾ�ം ഈ പ�തി�െട
�േയാജനം ലഭി��താണ് . ഒ� സാ��ിക വർഷ�ിൽ ഒ� ��ംബ�ിെല എ�ാ അംഗ�ൾ�മായി ഒേര
സമയേ�ാ വ�ത�� സമയ�ളിേലാ 100 ദിവസം ഈ പ�തി�ലം െതാഴിൽ ലഭി�ം

പ�തിയിൽ േച��തിേല�ായി അംഗത�ം ആവശ��� ��ംബ�ൾ �ാമ പ�ായ�ിൽ
താമസി��വരാകണം. തൽ�ാലം ��ത �േദശ�ിൽ നി�ം അക� താമസി��വർ�ം അംഗത�ം
ലഭി�ാൻ അർഹത��്. ഒ� ��ംബ�ിെല �ായ�ർ�ിയായ എ�ാ അംഗ�ൾ�ം േജാലി�ായി അേപ�

https://ml.wikipedia.org/wiki/2005
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നൽകാ��താണ് . അേപ�കർ അവിദ� കായിക െതാഴി�കൾ െച�ാൻ സ��ത��വരായിരി�ണം എ�
മാ�ം.

അേപ�ി�� രീതി

െവ��ടലാസിേലാ �േത�കമാ�� േഫാറ�ിേലാ െതാഴിൽ ആവശ��� �ായ�ർ�ിയായ അംഗ��െട
േപര് , വയ�്, ലിംഗം, വിഭാഗം എ�ീ വിവര�ൾ എ�തിേ�ർ�് �ാമപ�ായ�ിലാണ്  അേപ�
നൽേക�ത്. വ��ികൾ�് �ാമ പ�ായ�ിൽ േനരി�് വാ�ാൽ അംഗത��ിന്  അേപ�ി�ാ��താണ് .
അേപ� ലഭി�കഴി�ാൽ ര�ാ��കം പരിേശാധന �ർ�ിയാ�ക�ം അവ രജി�റിൽ എ�തി േചർ�ക�ം
െച��. അംഗത�ം ലഭി�കഴി� ഓേരാ ��ംബ�ി�ം �േത�കമായി രജി�ർ ന�ർ നൽ��. അേപ�
നൽകിയവർ വിവര�ൾ െത�ായി നൽകിയാൽ അ�രം അേപ�കൾ അേയാഗ�മാ�െ����മാണ് .

െതാഴിൽ കാർഡ്

െതാഴിലിനായി അേപ� സമർ�ി�് രജിേ�ഷൻ ലഭി�� എ�ാ ��ംബ�ി�ം ഓേരാ െതാഴിൽ കാർഡ്
വീതം ലഭി��. അ�െന ലഭി�� െതാഴിൽ കാർഡ് ആ ��ംബ�ിൽ നി�ം അേപ�ി� എ�ാവ�േട�ം
േഫാേ�ാ പതി��മായിരി�ം. െതാഴിൽ നിയമ�ിെ� �ചരണാർ�ം ഈ പ�തി�െട �ധാന
സവിേശഷതകൾ കാർഡിെ� മ��റ�് അ�ടി�ിരി�ണം എ�ാണ് നിയമം. ഈ െതാഴിൽ കാർഡിെ�
കാലാവധി 5 വർഷം ആയിരി�ം. ഈ കാലയളവിൽ ഏെത�ി�ം അംഗ�െ� മാ�കേയാ �തിയതായി
േചർ�കേയാ െച�ാ��താണ് . െതാഴിൽ കാർഡ് വിതരണം സംബ�ി� വിവര�ൾ �ാമസഭകളിൽ നി�ം
ലഭി��താണ് . ഒറിജിനൽ കാർഡ് ഏെത�ി�ം തര�ിൽ ന�െ��ാൽ അതിെ� ഡ��ിേ��്
എ���തിേല�് അേപ�; �തിയ കാർഡി�� അേപ��െട മാ�കയിൽ തെ�യാണ്  നൽേക�ത്.
അേപ� നൽകിയ ഏെത�ി�ം വ��ി�് െതാഴിൽ കാർഡ് ലഭി�ി�ി� എ�ിൽ േ�ാ�്-ജി�ാ
പ�ായ�കളിൽ പരാതി നൽേക��മാണ് . അവർ പരാതിേ�ൽ 15 ദിവസ�ൾ��ിൽ തീർ�
ക�്പിേ���മാണ് .

െതാഴിലി�� അേപ�

െതാഴിൽ കാർഡ് ലഭി�ാൽ െതാഴിലിനായി �ാമപ�ായ�ിൽ അേപ� സമർ�ിേ��താണ് . �ടാെത
േ�ാ�് േ�ാ�ാം ഓഫീസർ�ം അേപ� സമർ�ി�ാ��താണ് . െവ� കടലാസിൽ; െതാഴിൽ കാർഡ് ന�ർ,
ഏ� തീയതി �തൽ ഏ� തീയതി വെര െതാഴിൽ േവണം എ�ീ കാര��ൾ വ��മാേ��താണ് . ഒ�
അേപ�യിൽ തെ� ഒ� വര്ഷേ��് വിവിധ കാലയളവിേല�� െതാഴിലിനായ് അേപ�ി�ാം.
െതാഴിലിനായ് അേപ�ി�ാൽ അതിെ� രസീത് അേപ�കന്  ലഭി��താണ് .

 
െതാഴിൽ നൽകൽ

�ാമപ�ായ�ിൽ െതാഴിലിന്  അേപ�നൽകി 15 ദിവസ�ൾ�കം െതാഴിൽ നൽ��തി�� ബാ��ത
�ാമപ�ായ�ി��്. ഒ� അേപ�കന്  15 ദിവസ�ൾ�കം െതാഴിൽ നൽ��തിന്  കഴിയാെത വ�ാൽ
അത േ�ാ�ാം ഓഫീസെറ അറിയിേ���ം അേ�ഹം 15 ദിവസ�ൾ��ിൽ െതാഴിൽ
നൽ��തി�േവൺ�ി�� അടിയ�ര നടപടികൾ സ�ീകരിേ���മാണ് . എ�ാവർ�ം
താമസ�ല�ിന��തെ� െതാഴിൽ നൽകാൻ കഴിയാെത വ�ാൽ �ീകൾ�ം �േത�കി�ം ഒ��്
താമസി�� �ീകൾ�ം �ായം �ടിയവർ�ം അവരവ�െട താമസഥല�ിന��തെ� െതാഴിൽ
നൽ��തിന്  ��ി�ക�ം േവണം. ഏെത�ി�ം കാരണവശാൽ �ാമപ�ായ�് പ�തികളിൽ െതാഴിൽ
നൽ��തിന്  സാധി�ാെത വ�ാൽ േ�ാ�്, ജി�ാ പ�ായ�ക�െട വാർഷിക പ�തികളിൽ
അംഗീകരി��ം �ാമപ�ായ�് �േദശ�് ഏെ���നട���മായ പ�തികളിൽ െതാഴിൽ
നൽകാ��താണ് . െതാഴിൽ �ലം താമസ�ല�ിന്  5 കി.മീ. �രപരിധിയിൽ ��തലായാവർ�് 10% അധിക
േവതന�ി�� അർഹത�ം ഈ പ�തി ഉറ�നൽ��.

100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ എ�ത് ��ംബ�ിെല എ�ാവർ�ം ഒേരസമയം വിവിധ�ല�ളിൽ
നിർവഹി�ാ��താണ് . അ�െന�� സ�ർഭ�ളിൽ എ�ാ �ല�ളി�ം െതാഴിൽ കാർഡ് പരിേശാധി��
എ� ഉറ�വ�േ���മാണ് . ഒ� പ�ായ�് ഈ പ�്തി നട�ി�വ്ഴി ലഭി�ി�� ��വൻ
അേപ�കൾ�ം െതാഴിൽ നൽകാൻ സാധ�മെ��ിൽ ആ വിവരം േ�ാ�ാം ഓഫീസെറ അറിയി�ക�ം
അേ�ഹ�ിെ� കീഴി�� മ�് പ�ായ�കളിൽ െതാഴിൽ നൽ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ക�ം;

https://ml.wikipedia.org/wiki/%E0%B4%97%E0%B5%8D%E0%B4%B0%E0%B4%BE%E0%B4%AE%E0%B4%AA%E0%B4%9E%E0%B5%8D%E0%B4%9A%E0%B4%BE%E0%B4%AF%E0%B4%A4%E0%B5%8D%E0%B4%A4%E0%B5%8D


െതാഴിലാളി�െട പ�ായ�ിൽ ��ത വിവരം നൽേക��മാണ് . �ടാെത െതാഴിലിനായി
അേപ�നൽകിയി�� അേപ�കൾ�് െതാഴിൽ അ�വദി�െകാ�� അറിയി�് ��ത അേപ�കെ�
േമൽവിലാസ�ിൽ അറിയി�ക�ം ഈ വിവരം പ�ാ�ിേ��ം േ�ാ�മ് ഓഫീസ�േട�ം േനാ�ീസ്
േബാർഡിൽ �ദർശി�ിേ���മാണ് .

േമൽ�റ� �കാര�� രീതിയിൽ നിലവിൽ െതാഴി�റ�് പ�തി നട�ിലാ��തായി കാ��ി�.2019-20
ഓഡി�ിെ� ഭാഗമായി താെഴ�റ�� അപാക�ൾ �ടി കാ��

1. തൻവർഷം േസാഷ�ൽ ഓഡി�് നട�ിയതിെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയി�ില

2. ജാ�ത േമൽേനാ� സമിതി �പീകരി�തിെ� വിവരം (അംഗ��െട�ൾ�െട). ജാ�ത േമൽേനാ� സമിതി
പരിേശാധന രജി�ർ എ�ിവ ��ി�ി�ി�.

3. െതാഴി�റ�് പ�തി �കാരം അേപ� നൽ��വ�െട അേപ� രജി�ർ ��ി��ി�.

�ടാെത തൻവർഷം വെര 7287 െതാഴിൽ കാർഡ് നൽകിയ ��ംബ�ൾ ഉെ��ിരിെ� 371 ��ംബ�ൾ�്
മാ�മാണ് 100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ നൽകിയി��. െതാഴി�റ�് പ�തി നിയമം �കാരം പ�തി ല��ം തെ�
രജി�ർ െച� എ�ാവർ�ം 100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ നൽ�കയാെണ�ിരിെ� രജി�ർ െച� 10%
��ംബ�ൾ�് േപാ�ം ഇത് നൽകാൻ സാധി�ി�ി�. 3289 ��ംബ�ൾ�് ഒ� െതാഴിൽ ദിനം േപാ�ം
നൽകിയതായി കാ��ി�. ഇത് സംബ�ി�് വിശദീകരിേ��താണ്.
േമൽ വിഷയ�ിേല�് ഭരണ സമിതി�െട �� �ണി��.

1-16   പ�ായ�കളിൽ ഉപേയാഗി�� േസാ�് െവയ�കളിെല തകരാർ �ലം
അധികേജാലിഭാരം
ഇ - ഗേവണൻസിെ� ഭാഗമായി ഐ.െക.എം വികസി�ി� �േലഖ, സ�യ, സേ�തം, �ചിക, സകർ�,
�ാപന, േസവന, സാംഖ�, സചി� ഐ.എൽ.ജി.എം.എസ്. എ�ി�െന 10 േസാ�് െവയ�കൾ
ഉപേയാഗെ�����്. പ�ായ�ിൽ വിവിധ േസാ�് െവയ�കളി�െട ലഭ�മാ�� േസവന�ൾ ഒ� �ാ�്
േഫാമി�െട ലഭ�മാ�ക എ� ല��േ�ാെട ഇൻഫർ േമഷൻ േകരളമിഷൻ വികസി�ി� ഇൻറേ��ഡ് േലാ�ൽ
ഗേവണൻസ് മാേനജ് െമൻറ് സി�ം (ILGMS) എ� േസാ�് െവയർ വിവിധ �ാമ പ�ായ�കളിൽ 23-09-2020
�തൽ ഉപേയാഗി�് �ട�ിയി��്.

എ�ാൽ നിലവിൽ ഉപേയാഗി�� േസാ�് െവയറിെല അപാകതകൾകാരണം ജീവന�ാർ അധികേജാലിഭാരം
േനരി��.   �ചിക, േസവന, സാംഖ� എ�ീ േസാ�് െവയ�കൾ ഐ.എൽ.ജി.എം.എസ്. എ� േസാ�്
െവയ�മായി നിലവിൽ സംേയാജി�ി��്.   ഐ.എൽ.ജി.എം.എസ്. എ� േസാ�് െവയ�മായി
ബ�ി�ി�േതാെട നിലവിൽ ലഭ�മായ പല േസവന��ം ലഭ�മ�ാ�തായി �ാമപ�ായ�് അറിയി�. (ഉദാ-1.
മാസ/വാർഷിക കണ�കൾ ത�ാറാ��തിെ� ഭാഗമായ ബാ�് അ�ൗ�ക�െട റീകൺസിലിേയഷൻ
നട�ാൻ സാധി��ി�.അ�െകാ�് തെ� നിലവിൽ 2020-21 വർഷെ� വാർഷികകണ�കൾ ത�ാറാ�ാൻ
പ�ായ�ിന് കഴി�ി�ി�.

ഐ.എൽ.ജി.എം.എസ് �കാരം ഫയൽ ൈകവശ�� ഉേദ�ാഗ�ന�ാെത മ�ാർ�ം അതിെ� �ാ�സ്
അറിയാൻ സാധി��ി�.

വ� നി�തി�െട ഓൺൈലൻ േപെ��ിന് സ�യ േസാ�് െവയർ ഉപേയാഗെ�����്. മ�് നി�തി
നി�തിേയതിര വ�മാന��െട േപാെ��ിന് നിലവിൽ സംവിധാനമി�. തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ിെ�
എ�ാ വ�മാന��ം ഓൺൈലൻ േപെ��് നട��തിന് ആവശ�മായ േസാ�െവയർ വികസി�ി�ി�ി�.

ഫയൽ �ാ�ിംഗ് സംവിധാന�ം 'For The People' എ� പരാതി പരിഹാര െസ�ം ���ി��െ��ി�ം
ആയത് ജന�ൾ ഉപേയാഗെ����ി�. ��ത സംവിധാന�െള �റി�� അജ് ഞതയാണ് ആയത്
ഉപേയാഗി�െ�ടാെത േപാ��ത്.

സ�യ, സാംഖ�യിെല ഡി.സി.ബി. യിെല വ�ത�ാസം - ഡിമാ�ിെല �റവ്/��ിേ�ർ�ൽ ��് അഡ്ജ�്െമ�്
�േഖന �മീകരണം - പ�ായ�് ക�ി�ി തീ�മാന ന�ർ തീയതി എ�ിവ റിേ�ാർ�ിൽ ലഭ�മ�.

അപാകതകൾ പരിഹരി�ാൻ നടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ സർ�ാരിെ� �� �ണിേ����്.



1-17   �ാമ പ�ായ�ിെ� അധീനതയി�� ആ�ിക�െട സംര�ണം
�ാമ പ�ായ�ിെ� അധീനതയി�� ആ�ിക�െട സംര�ണം

സ.ഉ.(എം.എസ് )11/2018 LSGD Dtd 29.01.2018 (6.7-ആ�ി സംര�ണ പ�തി) �കാരം െമയി�നൻസ് ഫ�് ,
ലഭ�മാ�ാൻ കഴി�� തനത് ഫ�് ഉൾെ���ി �ാമ പ�ായ�ിെ� ഉടമ�തയി�ം േമൽ േനാ��ി�ം
നിയ�ണ�ി��� േറാഡ്, േറാഡിതര ആ�ിക�െട സംര�ണ�ിന് ഒ� �േത�ക ആ�ി സംര�ണ
പ�തി ത�ാറാേ����്. െമയി�നൻസ് ഫ�് വിനിേയാഗം സംബ�ി�് തേ�ശ വ��് �റെ��വി�ി��
വിവിധ ഉ�ര�കളിേല�ം സർ�ല�കളിേല�ം വ�വ�കൾ പാലി� െകാ�ായിരി�ണം ആ�ി സംര�ണ
പ�തികൾ ത�ാറാേ��ത്. ഇതിനായി തേ�ശ �ാപനാടി�ാന�ിൽ അസ�് മാേനജ്െമ�് േമാണി�റിംഗ്
ക�ി�ി �പികരേ����്. ആ�ി സംര�ണ പ�തി�് അ�ിമ �പം നൽ��തിന് ��് ഘടക �ാപന
േമധാവിക�െട േയാഗം വിളി�് േചർ�ണം. ��ത േയാഗ�ിൽ അംഗീകരി� േ�ാജ�കളായിരി�ണം
പ�തിയിൽ ഉൾെ��േ��ത്.

േമൽ പ�തികൾ ത�ാറാ��തി�� ആദ�പടിയായി തേ�ശ �ാപന�ിെ� ആ�ികൾ സംബ�ി�് ��മ�
രീതിയിൽ ആ�ി രജി�ർ ത�ാറാേ��താണ്. പ�ായ� ഡയറ��െട സർ�ലർ ന�ർ സി2-15471/2018
തീയതി 16.5.2018�കാരം �ാമ പ�ായ�ക�െട അധീനതയി�ം നിയ�ണ�ി��� ആ�ികൾ ( േകരള
പ�ായ�് രാജ് ആ�് �കാരം നിയ�ണ�ിൽ വ�വ ഉൾ�െട) �ാമ പ�ായ�് �േദശ�ളിെല േതാട്
�റേ�ാ�് ഉൾ�െട�� എ�ാ ൈകേയ� �മി�ം അളനന് തി�െ���ി ഒഴി�ി�ൽ നടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ
നിർേ�ശം നൽകിയി��്.

തേ�ശസ�യംഭരണ(എഫ്.എം)വ��് �ിൻസി�ൽ െസ��റി�െട 24.08.2008 െല ന�ർ.55178/
എഫ്.എം.3/2008/തസ�ഭവ �കാരം എ�ാ തേ�ശ �ാപന��ം �മി �ള�ൾ എ�ിവെയ സംബ�ി�
�ാന�ം വി�ീർ��ം �ത�മായി നിർ�യി��തിന് വിേ�ജ് ഓഫീസ�െട സഹായം േതടാ��താണ്. അവ
സർെ� െച�് േവലി െക�ി ഉടമ�ാവകാശം കാണി�� പരസ� േബാർഡ് �ദർശി�ി��തി�ം നിർേ�ശം
നൽകിയി��.

സ.ഉ(ൈക)255/2013 തസ�ഭവ 18/07/2013 �കാരം തേ�ശ �ാപന�ിെല ആ�ികൾ ഡിജി�ൈലസ് െച�ാൻ
നിർേ�ശി�ി��.

എ�ാൽ േമൽ �കാര�� യാെതാ� നിർേ�ശ�ം തി�െന�ി �ാമ പ�ായ�് പാലി�തായി കാ��ി�.
�ാമപ�ായ�ിെ� ൈകമാറി�ി�ിയ �ാപന�ളിേല�ൾ�െട�� �ാവര ആ�ിക�െട�ം ജംഗമ
ആ�ിക�െട�ം �ത�മായ കണ�കേളാ ആ�ി രജി��കേളാ ത�ാറാ�ിയി�ി�. ഇത് സംബ�ി�് ഓഡി�്
എൻക�യറിനം നം 2തീയതി 21/06/2021 നൽകിയതിന് മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ആ�ികൾ
സംര�ി��തിന് േവ�ി ആ�ികൾ സംബ�ി� �ത�മായ േരഖക�ം രജി��ക�ം ത�ാറാ�ാന ് 
ഉ�രവാദിയായ െസ��റി നാളി�വെര ആവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരി�ി�ി�. തേ�ശ �ാപന�ിെ�
ആ�ികൾ സർ�ാർ നിർേ�ശ�ൾ �കാരം സംര�ി�ാൻ ആവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരി�ാ�ത്
��കരമായ വീ�യാണ്. �ാമപ�ായ�ിെ� �മതലയി�� �ാവര ജംഗമ വ���െട ൈ�മാസ –
അർ�വാർഷിക – വാർഷികമായി പരിേശാധി�് ബ�െ�� രജി��കളിൽ െസ��റി
സാ��െ��േ��താ��്. എ�ാൽ ഇ�രം നടപടികെളാ�ം െസ��റി സ�ീകരി�തായി കാ��ി�.
വിഷയം ഭരണ സമിതി�െട ��യിൽ െകാ�് വ��.

1-18   െപാ�മരാമ�് െപാ� അപാക�ൾ
�ാമപ�ായ�ിെ� െപാ�മരാമ�് ���ികൾ സംബ�ി�് െപാ�വായ ന�നതകൾ താെഴ പറ��.

1) ആ�ി ര ജി�ർ കാലികമാ�ിയി�ി�. േറാഡ് രജി�ർ, കണ�ിവി�ി മാ�് എ�ിവ ത�ാറാ�ി ��ി�ി�ി�.
ആ�ിരജി�റിൽ ഉൾെ�� ���ികൾ�ാണ് �ക െചലവഴി�ി��ത് എ�് േരഖക�െട അഭാവ�ിൽ
വ��മാ��ി�.തൻവർഷം നട�ാ�ിയ ���ിക�െട വിവരം ആ�ിരജി�റിൽ േചർ�ി�ി�.

3) േറാഡ് ���ിക�െട എ�ിേമ�കളിൽ,ചിലതിൽ െചയിേനജ് േരഖെ���ിയി�ി�. െചയിേനജ്
ഇ�ാ�തിനാൽ ഓേരാ േറാഡി�ം എവിെട ���ി നട�ിെയ�് കെ��ാനാ��ി�.

4)ഫയലിന് േപജ് ന�ർ നൽകിയി�ി�.



5)പല ���ിക�െട�ം കരാ�ട�ടി�െട എ�ാ േപ�കളി�ം ഒ�് വ�ി�ി�.

6) െപാ�മരാമ�് �ാ�സ് റിേ�ാർ�ിൽ �ത�മായ വിവര�ളി�.

7)  വർ�ിംഗ് ��് േയാഗ�ളിെലാ�ം തെ� �ൻവർഷെ� പ�തികൾ അവേലാകനം െച�ി�ി�.
പ�തിനിർവഹണം േമാണി�ർ െച�ി�ി�.

1-19   പ�തി�പീകരണം - നടപടി�മ�ൾ പാലി��തിൽ അപാക�ൾ .
പതി��ാം പ�വൽസരപ�തിയിെല �ാമ,േ�ാ�് ,ജി�ാ പ�ായ�ക�െട വാർഷിക പ�തി ആ��ണ�മായി
ബ�െ��് �ാമ,േ�ാ�് ,ജി�ാ പ�ായ�കൾ പാലിേ�� നടപടി�മ��ം �മതലക�ം സംബ�ി�് 29.01.2018 െല
ജി.ഒ.(എം.എസ് ) 11/2018.ത.സ�.ഭ.വ �കാരം നിർേ�ശ�ൾ നൽകിയി��്.�ടാെത പ�തി�പീകരണ�ി�ം
നട�ി�ി��� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ിക�െട �മതലക�ം േമൽ ഉ�രവിൽ �തിപാദി�ി��്.

േമൽഉ�രവ് �കാരം �ാമപ�ായ�ിൽ 13 വർ�ിംഗ് ��കൾ തൻവർഷം �പീകരി�ി��് എ�് മി�ട്സ് ��കൾ
ഹാജരാ�ിയി�െ��ി�ം വർ�ിംഗ് ��കൾ �പീകരി� വിവരം ഓ ഡി�ിന് ഹാജരാ�ിയി�ി�.

പ�ായ�ിൽ പ�തി�പീകരണനടപടി�മ�ൾ �ർ�മാ�ം പാലി�ാെതയാണ് പ�തികൾ ആ��ണം െച�്
നട�ാ�ിയി��ത്.വിശദവിവര�ൾ �വെട േചർ��.

1. 2019-20 വർഷേ��� പ�തി�പീകരണ�മായി ബ�െ��് വർ�ിംഗ് ��കൾ േയാഗം േചർ�ത് 02.1018 ന്
മാ�മാണ്. ഈ േയാഗ�ളിൽ ഓേരാ േമഖലകളിെല�ം നിലവിെല �ിതി അവേലാകനം െച�തായി കാ��ി�.
ഏതാ�ം പ�തിനിർേ�ശ�ൾ നൽ�ക എ�തിൽ കവി�് മ�് ചർ�കൾ നട�തായി വർ�ിംഗ് ��് മി�ട്സിൽ
േരഖെ���ിയി�ി�. ആയതിനാൽ തെ� പ�തി�പീകരണ��ിയയിൽ വർ�ിംഗ് ��കൾ�് പ�് വഹി�ാൻ
കഴി �ി�ി�.

2. വികസനെസമിനാർ 1.12.18 ന് നട�തായി മി�ട്സിൽ േരഖെ���ിയി��്. േ�ാജ�് നിർേ�ശ�ൾ ചർ�
െച�ി�െ��ി�ം നിലവിെല അവ� സംബ�ി�് അവേലാകനം നട�ിയതായി കാ��ി�.

3. വിവിധ വിഭവസമാഹരണസാ��തകൾ പരിഗണി�് പ�തി�െട അട�ൽ �ക ,തേ�ശഭരണ�ാപന�ിെ�
�ൻഗണനകൾ എ�ിവ പരിഗണി�് ഓേരാ വിഷയേമഖലയിേല�ംഉപേമഖല�ം വകയി��ാ�� അട�ൽ �ക
�േമയം �േഖന ഭരണസമിതി തീ�മാനി�കേയാ ,�ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികൾ�് നിർേ�ശം നൽ�കേയാ
,അതനസരി�് �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികൾ വർ�ിംഗ് ��കേളാട് പ�തി �പീകരി�ാൻ ആവശ�െ��കേയാ
െച�ി�ി�.

4. വർ�ിംഗ് ��് േയാഗ�ളിൽ െചേ�� �വർ�ന�ൾ നട�ിയി�ി� . നട�പ�തി�വർ�ന�ൾ സംബ�ി�
വിലയി��ൽ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ിയി�ി�. പ�തി നട�ി�് േമാണി�ർ െച�ി�ി�..

5. പ�ായ�ിൽ തൻവർഷം നട�ാ�ിയ േ�ാജ�കെള�ാം വർ�ിംഗ് ��് േയാഗ�ളിൽ ചർ� െച�വയ�.
വർ�ിംഗ് ��് േയാഗ�ിൽ �പാർശ െച�ാ� േ�ാ ജ�കളാണ് തൻവർഷം നട�ാ�ിയതിൽ ��ത�ം.

6. പ�തിനട�ി�് േമാണി�റിംഗ് വർ�ിംഗ് ��് േയാഗ�ളിൽ നട�ി�ി�.

10.വർ�ിംഗ് ��് മി�ട്�കൾ പരിേശാധി�തിൽ പല േയാഗ��െട�ം മി�ട്�കൾ എ�തി �ർ�ീകരി�തായി
കാ��ി�.

സർ�ാർ മാർ�നിർേ�ശ�ൾ� വി��മായി പ�തി�പീകരണം നട�ിയതി�ം പ�തികൾ നട�ാ�ിയതി�ം
വിശദീകരണം ലഭ�മാേ��താണ്.

വർ�ിംഗ് ��ക�െട �വർ�നം കാര��മമാ��തിന് നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

1-20   വ�നി�തി നിർ�യി�തിൽ �റവ്
2011 െല േകരളപ�ായ�് രാജ് (വ�നി�തി�ം േസവന ഉപനി�തി�ം സർചാർ�ം)   ച��ിെല 3-ാം
ച��ിെല ഉപച�ം 2, 5 എ�ിവ �കാരം ഒ� േ�ാ�ിെല പര�രം ബ�െ���ി നിർ�ി� െക�ിടം, ഒ�
െക�ിട�ിെ� വിവിധ ഭാഗ�ൾ ഒേര ആവശ��ിന് ഉപേയാഗി�� െക�ിടം എ�ിവെയ ഒ� െക�ിടമായി
ക�് വ�നി�തി നിർ�യിേ��താണ്. എ�ാൽ ഇതി� വി��മായി െക�ിടെ� പല �റികളായി തിരി�്
വ�നി�തി നിർ�യി�. വിശദാംശ�ൾ �വെട െകാ���.
�ീ ഷാജിർ �തൽ േപർ 254.58 ച.മീ തറവി�ീർ��ളള വാണിജ� െക�ിട�ിെ� �മവത്കരണ   �ാൻ
സമർ�ി�ി��്. െക�ിട�ിന് 12 ൽ 543 ബി, 543 സി, 543 ഡി എ�ീ ന��കൾ നൽകിയി��്. സ�യ



േസാ�് െവയറിൽ ��ത െക�ിട�ൾ വാണിജ�ാവശ��ി�ളള േഷാ� ��കളാണ്. പ�ായ�ിെ� 31.05.2011
െല 102/11 -ാം ന�ർ തീ�മാന�കാരം   100 ച.മീ ��തൽ വി�ീർ��ളള െക�ിട�ിന് അടി�ാന വ� നി�തി
60 �പ/ ച.മീ ആണ്. എ�ാൽ 543 ബി, 543 സി എ�ീ െക�ിട�ൾ�് അടി�ാന വ� നി�തി 50 �പ/
ച.മീ നിര�ിൽ നി�തി നിർ�യി�തിനാൽ �വെട െകാ��ം വിധം വ�നി�തിയിൽ �റ��ായി��്.

െക�ിട
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വ�നി�തി �റ� നിര�ിൽ നിർ�യി�തിന് വിശദീകരണം ആവശ�െ��് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി
(16/2019–20/28.6.2021)�് വ�നി�തി �നർനിർ�യി�് അറിയി��താെണ�് മ�പടി നൽകിയി��്. 2019
ര�ാം അർ�വർഷം �ാബല��ിൽ വ�നി�തി �നർ നിർ�യി�് അറിയിേ��താണ്.

1-21   െതാഴിൽ നി�തി പിരിവിെല അപാകതകൾ
1)േകരള പ�ായ�് രാജ് ആ�് ,1994 വ��് 205(ഇ) ഒേരാ വർഷ�ം പ�ായ�് പരിധിയിൽ ശ�ള�ിേനാ
േവതന�ിേനാ ആ�കെള നിയമി� എ�ാ �ാപന��െട�ം, ഓഫീ�ക�െട�ം േപര് വിവര�ൾ
ഉൾെ���ിയ �ാപന രജി�ർ ��ിേ��താണ്. ഇ�ര�ി�ളള രജി�ർ പ�ായ�ിൽ ��ി�ി�ി�.
അതിനാൽ   തെ� �ൻ വർഷം ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽനി�തി ഈടാ�ിയ എ�ാ �ാപന�ളിൽ നി�ം
െതാഴിൽനി�തി ഈടാ�ിേയാ എ�് ഉറ� വ���ി�. 2018-19�ൻ വർഷ�ിൽ �വെട െകാ��
�ാപന�ളിൽ നി�ം ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽ നി�തി സ�ീകരി�ി��്.

�മ ന�ർ �ാപന�ിെ� േപര്

1 �ിേയ�ീവ് ഡിൈസേന�്

2 േപജ് മാർ�് റിേസാർ�്

3 റിവാരിൻ സർവീസ് വി�

4 െത�ൽ ജംഗിൾ ക�ാ�്

5 േമനക െട�് ൈ�ൽസ്

6 അ�ഹാരം റിേസാർ�്

േമൽ �ാപന�ളിൽ നി�ം 2019 -20 ൽ ജീവന�ാ�െട െതാഴിൽനി�തി�ം, �ാപന െതാഴിൽനി�തി�ം
ഈടാ�ിയതിെ� വിശദാംശ�ൾ ഹാജരാേ��താണ്.

2)േകരള പ�ായ�് രാജ് ആ�് ,1994(വ��് 204) �കാരം ഓേരാ അർ�വർഷ�ം ജീവന�ാരന് ലഭി��
ആെക വ�മാന�ിന�സരി�് െതാഴിൽ നി�തി ഈടാേ��താണ്. 1996 െല േകരള പ�ായ�് രാജ്
(െതാഴിൽനി�തി) ച��ളിൽ അർ�വാർഷിക വ�മാന�ിെ� അടി�ാന�ിൽ ഈടാേ��



െതാഴിൽനി�തി നിര�് 3-ാം ച��ിൽ വ��മാ�ിയി��്.�ടാെത ഏെത�ി�ം ക�നിേ�ാ,  വ��ിേ�ാ
 ഓേരാ അർ�വർഷ�ം ലഭി� ആദായ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ െതാഴിൽനി�തി �മ�ി
ഈടാേ��താണ്(ച�ം10). 2019 – 20 ൽ �വെട െകാ��� �ാപന�ളിൽ നി�ം െതാഴിൽനി�തി
ഈടാ�ിയി�ി�.

�.നം �ാപന�ിെ� േപര്
െതാഴിൽ

നി�തി
അർ� വർഷം

1 െമഡി�ൽ ഓഫീസർ , േഹാമിേയാ ജീവന�ാർ ര�്

2 �ീര സഹകരണ സംഘം, ��ിേലരി
ജീവന�ാർ ,
�ാപനം

ഒ�്

3 ഉദയഗിരി റി�വേനഷൻ െസ�ർ , േതാൽെ��ി
ജീവന�ാർ ,
�ാപനം

ഒ�് , ര�്

4 ആ�ർേവദ േയാഗവി� , പാൽെവളി�ം
ജീവന�ാർ ,
�ാപനം

ഒ�് , ര�്

5 �ദയ �ിനി�് , കാ�ി�ളം
ജീവന�ാർ ര�്

�ാപനം ഒ�് , ര�്

6 െപ�ർ �ീൻ റിേസാർ�്
ജീവന�ാർ ,
�ാപനം

ഒ�് , ര�്

7 വയനാട് ഹാ�് �ം , ��ിേലരി �ാപനം ഒ�് , ര�്

8
േഡാ. തമീംസ് ആേരാഗ� െമഡി�ൽ െസ�ർ ,
കാ�ി�ളം

�ാപനം ഒ�് , ര�്

9 കൽവരി എേ��് �ാപനം ഒ�് , ര�്

10 �ഡ്  ലാൻ ഡ് എേ��് �ാപനം ഒ�് , ര�്

11 ��ഗിരി എേ��് �ാപനം ഒ�് , ര�്

12 ബാർഗിരി( എ,ബി,സി ) എേ��് �ാപനം ഒ�് , ര�്

13 ൈവൽഡ് ൈലഫ് റിേസാർ�് �ാപനം ഒ�് , ര�്

14 കാർ�ൽ നിവാസ് എേ��് �ാപനം ഒ�് , ര�്

15 പീവീസ് �ാേ�ഷൻ �ാപനം ഒ�് , ര�്

16 ഓറ�് വി� േഹാംേ� �ാപനം ഒ�് , ര�്

17 േജാർ�് ക�ാർേ��് േഹാം േ� �ാപനം ഒ�് , ര�്

18 ൈറൻ �ീ റിേസാർ�് �ാപനം ഒ�് , ര�്

19 ൈവൽഡ് വാല� സർവിസ് വി� �ാപനം ഒ�് , ര�്

�ാപന�ളിൽ നി�ം െതാഴിൽനി�തി ഈടാ�ാ�തിന് വിശദീകരണം ആവശ�െ��് നൽകിയ ഓഡി�്

എൻക�യറി�് ( 13/2019-20/ 25.6.2021) �ാപന രജി�ർ ത�ാറാ��താെണ�ം െതാഴിൽ നി�തി
സ�ീകരി�ാ� �ാപന�ളിൽ നി�ം െതാഴിൽനി�തി ഈടാ�ി വിശദാംശ�ൾ
അറിയി���മാെണ�് മ�പടി നൽകിയി��്. �ടർ നടപടികൾ അറിയിേ��താണ്.

1-22   എസ്.ടി അയൽ���ൾ�് റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് - സബ്സിഡി മാർ�േരഖ�്
വി��മായി ��ംബ�ീ അയൽ���ൾ�് ആ��ല�ം നൽകി.
തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെല ��ംബ�ീ അയൽ���ൾ�് �ല�വർ�ിത സംരംഭ�ൾ ആരംഭി�കയാണ്
പ�തി ല��ം. ഇതിനായി �ാമ പ�ായ�ിെല െതരെ���െ�� 50 എസ്.ടി ��ംബ�ീ �ണി�കൾ�്
വ�മാനം വർ�ി�ി�� �വർ�ന�ൾ�് സഹായ ധനമായി �ണി�് ഒ�ിന് 10,000/- �പയിൽ കവിയാ�
�ക നൽ��. ��ംബ�ീ �ണി�കൾ�് 10,000/- �പ നിര�ിൽ ആെക ₹5,00,000/- നൽകിയി��്. പ�തി
സംബ�ി� വിശദ വിവരം താെഴ െകാ���.



േ�ാജ�്
ന�ർ

173/19

േ�ാജ�ിെ�
േപര്

പ�ിക വർ� അയൽ���ൾ�്
റിേവാൾവിംഗ് ഫ�്

അട�ൽ
₹5,00,000/-(വികസനഫ�്
ടി.എസ്.പി)

െചലവ് ₹5,00,000/-

ബിൽ നം./
തി�തി

01/19-20/15/5/2019 �ക -₹5,00,000/-

നിർ�ഹണം അസി��് െസ��റി

സർ�ാർ ഉ�രവ് (ൈക) 22/2018/ത.സ�.ഭ.വ. തി�തി 14.02.2018 ഖ�ിക 21 �കാരമാണ് സംരംഭം
ആരംഭി��തിന് റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് അ�വദിേ��ത്. നിലവിൽ സബ്സിഡി നൽ�� സമീപനമാണ്
സ�ീകരി��െത�ം ഇത് ��ിരമായ വികസന�ിന് കാര��മമായ പി�ണ നൽ��ിെ��ം
േബാധ�െ��തിെ� അടി�ാന�ിലാണ് റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് അ�വദി��തിന് ���ിയ മാർ�േരഖ
�റെ��വി�ി��ത്. പരി�രി� മാർ�േരഖ അ�സരി�് ��ംബ�ീ �ണി�കൾ�് റിേവാൾവിംഗ് ഫ�്
അ�വദി��തിൽ പാലിേ�� നിർേ�ശ�ൾ പാലി�ാെതയാണ േമൽ�റ� രീതിയിൽ �ക
നൽകിയി��ത്.
അപാകതകൾ �വെട േചർ��.
1.ആരംഭി�ാൻ ഉേ�ശി�� സംരംഭം സംബ�ി�് േ�ാജ�് െ�ാേ�ാസൽ ത�ാറാ�ി രജി�ർ െച�തിെ�
േരഖകൾ   ��ി�ി�ി�.
2.സംരംഭം ആരംഭി�തിെ�േയാ ബാ�് േലാണിന് അേപ�ി�തിെ�േയാ േരഖകൾ ഇ�.
3.റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് അ�വദി�് ��് മാസ�ിന് േശഷം തിരി�ടവ് ആരംഭിേ��താെണ�ി�ം
തിരി�ടവാ�ിയതിെ� േരഖകൾ ഫയലിൽ ഇ�.
4.��ംബ�ീ �ണി�ക�മായി കരാറിേലർെ��ി�ി�.

5.റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് തിരി�ടവിനായി നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ റിേവാൾവിംഗ്
ഫ�് റീ�പ്െമ�് ബാ�് അ�ൗ�് ആരംഭി�ി�ി�.
6.റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് സംബ�ി� രജി�ർ ��ി�ി�ി�.

7. 50 എസ്.ടി ��ംബ�ീ �ണി�കൾ�് റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് �ഡി�്
ആയതിെ� േരഖകൾ ��ി�ി�ി�
േമൽ അപാകതകൾ ��ികാണി�് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി ( 4/2019-20/23/06/2021) �് അസി.െസ��റി
എസ് -സി3 -3191/21 തീയതി 25/06/21 �കാരം നൽകിയ മ�പടിയിൽ പ�തി ത�ാറാ�ിയേ�ാൾ ���ിയ
മാർ�േരഖയിെല നിർേ�ശ�ൾ �ർ�മാ�ം പാലി�ാൻ സാധി�ി�ിെ��ം, പ�തി ത�ാറാ�ിയതിൽ വ�
�� �റവ് കാരണം ധനസഹായെമ�ത് റിേവാൾവിംഗ് ഫ�് എ�് െത�ായി നൽകി േപായത് എ�മാണ്.
എ�ാൽനിലവിൽ ��ംബ�ീ അയൽ���ൾ�് സബ്സിഡി നൽ�� സമീപനമാണ് സ�ീകരി�ി��ത്.
ആെക ധനസഹായം അ�വദി� 50 ��ംബ�ീ അയൽ���ളിൽ ബാ�ിൽ നി�് ലഭ�മാ�ിയ ബാ�്
േ��്െമ�് �കാരം 15 ��ംബ�ീ അയൽ����െട അ�ൗ�ിൽ നാളി�വെര �ക �ഡി�് ആയി�ി�.
പ�തി മാർ�േരഖ പാലി�ാെത പ�തി ത�ാറാ�ി നട�ാ�ക�ം, ��ംബ�ീ അയൽ���ൾ �ല�വർ�ിത
സംരംഭ�ൾ ആരംഭി�തിെ� േരഖകൾ ലഭ�മ�ാ�തിനാ�ം, �ടാെത 15 ��ംബ�ീ അയൽ����െട
അ�ൗ�ിൽ നാളി�വെര �ക �ഡി�് ആവാ�തിനാ�ം േമൽ പ�തി �കാരം െചലവഴി� ₹5,00,000/- �പ
തട��ിൽ െവ��.

ഭാഗം -2
വരവ്-വ��മായ ന�ം �തിപാദി�� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

[KLFA Act 1994 െസ�ൻ 16,KLFA Rules 1996 ച�ം 19(1) �കാര�ളള ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ� �േത�ക ഭാഗം ] 



ഇ�.

ഭാഗം -3
െചലവ്-വ��മായ ന�ം �തിപാദി�� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

[KLFA Act 1994 െസ�ൻ 16,KLFA Rules 1996 ച�ം 19(2) �കാര�ളള ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ� �േത�ക ഭാഗം ] 

ഇ�.

ഭാഗം -4 
 

4-1   വാർഷികധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് സർ�ിഫി��് നൽകിയ വിവരം

പരിേശാധി� തീയതി സർ�ിഫി��് ന�ർ തീയതി

23.06.21 To 24.06.21 െക.എസ്.എ.ഡ��.ൈവ.ഡി.പി4-436/2021 തി�തി 29.06.2021

4-2   സം��േ�ാജ�കൾ� ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം

വിഹിതം നൽകിയ
�ാപനം

�ക ലഭി�
വർഷം

ലഭി�
�ക

െ�ാജ�ിെ� േപര് െചലവ് ബാലൻസ്

ജി�ാ പ�ായ�് 2019-20 1500000 െ�ാജ.നം.20/20-സമ� െനൽ�ഷി വികസനം 10,42,144 4,57,856

ജി�ാ പ�ായ�് 2019-20 5000000
െ�ാജ.നം.24/20- ൈലഫ് ഭവനനിർ�ാണം
ജനറൽ

50,00,000 0

ജി�ാ പ�ായ�് 2019-20 1250000
െ�ാജ.നം.68/20- �ീരകർഷകർ�് പാലിന്
സബിസീഡി

3,97,964 8,52,036

ജി�ാ പ�ായ�് 2019-20 187845
െ�ാജ.നം.120/20 ൈലഫ് ഭവനനിർ�ാണം
പ�ികജാതി

0 1,87,845

ജി�ാ പ�ായ�് 2019-20 6000000
െ�ാജ.നം.122/20-ൈലഫ് ഭവനനിർ�ാണം
പ�ികവർ�ം

0 60,00,000

േ�ാ�് പ�ായ�് 2019-20 3000000
െ�ാജ.നം.20/20 - സമ� െനൽ�ഷി
വികസനം

10,42,144 19,57,856

േ�ാ�്
പ�ായ�്

2019-
20

34,28,324 െ�ാജ.നം.24/20- ൈലഫ് ഭവനനിർ�ാണം ജനറൽ 34,28,324 0

േ�ാ�്
പ�ായ�്

2019-
20

12,50,000
െ�ാജ.നം.68/20- �ീരകർഷകർ�് പാലിന്
സബിസീഡി

5,19,152 7,30,848

േ�ാ�്
പ�ായ�്

2019-
20

45,11,511 െ�ാജ.നം.122/20-ൈലഫ് ഭവനനിർ�ാണം പ�ികവർ�ം 45,11,511 0



േമൽ വര�കൾ വാർഷികെ�ല�കണ�ക�മായി െപാ��െ���െ��ി�ം വാർഷികധനകാര�പ�ികയിൽ
ഉൾെ��തായി കാ��ി�.

4-3   നിേ�പ���ികൾ�് നൽകിയ �ക�െട വിവര�ൾ
ഓഡി�് വർഷ�ിൽ താെഴ പറ�� �ാപന�ൾ�് െഡേ�ാസി�് വർ�ായി ���ി നട��തിന് �ൻ�ർ
നൽകിയി��്. �ക െചലവഴി�് ���ി നട�ിയതിെ��ം ബാ�ി �ക�െട�ം വിവര�ൾ താെഴ
െകാ���.

നിർവഹണ
ഏജൻസി

���ി�െട േപര്
വൗ�ർ ന�ർ/
െച�് നം.

�ൻ�ർ
നൽകിയ
�ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവഴി�ാൻ
ബാ�ി�ളള �ക

�ജല വ��്
േ�ാജ നം.127/20 പാൽെവളി�ം
�ളിൽ �ഴൽകിണർ

24/02/2020 1,72,200 1,72,190 10

4-4   വാ� / വാ�ാതിരി�ടവ്
ഓഡി�് വർഷം വാ� തിരി�ട�തിെ��ം വർഷാവസാനം തിരി�ട�ാൻ അേവശഷി�� വാ� �ക�െട�ം
വിശദവിവരം താെഴ െകാ���.

വാ��െട
േപര്/
ഉേ�ശ�ം

ഉ�രവ്ന�ർ/തി�തി വാ� �ക

വർഷാരംഭ�ിൽ
തിരി�ട�ാൻ
ബാ�ി��ായി��
�ക

തൻവർഷം
തിരി�ട� �ക വർഷാവസാനം

തിരി�ട�ാൻ
ബാ�ി�ളള �ക

�തൽ പലിശ

കാ�ി�ളം
േഷാ�ിംഗ്
േകാം��്
നിർ�ാണം

തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെ�
സ.ഉ(സാധാ)നം.586/16 തസ�ഭവ
തീയതി 12/02/2016 ഉ�രവ്

75,05,595 13,65,206 8,95,694 4,306 4,65,206

�റൽ

െഹൗസിംഗ്
േലാൺ

തേ�ശസ�യംഭരണവ��ിെ�

സ.ഉ.04/ഡി.ബി.1/16/09.02.16
3,10,00,000 1,83,14,000 10,60,825 31,84,263

1,40,68,912(പലിശ
ഉൾെ�െട)



േലാൺ സംബ�ി� �ത�മായ വിവര�ൾ എ�തി ��ി�ി�ി�.വിശദവിവര�ൾ 1-12 ഖ�ിക ആയി
ഉൾെ���ിയി��്.

4-5   പ�ായ�ിെല �ൻവർഷ ഓഡി�് റിേ�ാർ�ികളിൽ േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�്
നിയമം 23- വ�� �കാര�� സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഖ�ികകളിൽ
തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി��വ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ഓഡി�്

വർഷം
ഖ�ിക

സമാ�ത
റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഖ�ിക വിഷയം
ഇേ�ാഴെ�

അവ�

2015-16, 2016-
2017

2017-18
അ�ബ�ം-5
�മ നം. 5

ബാവലി �ടിെവ� പ�തി നിർ�ഹണ
ഏജൻസി�മായി നിയമാ��തകരാർ
ചമ�ാ�ത്

2017-18
സമാ�ത
ഓഡി�്
റിേ�ാർ�ിന്
മ�പടി
നൽകിയി��്.

�വർ�ന
�മതാ
ഓഡി�്
റിേ�ാർ�്

2015-16 –
3.6.2
3.7.1-
3.7.11

പ�ിക വർ� വിഭാഗ�ാർ�് അടി�ാന
സൗകര�െമാ��ൽ എസ്.സി.പി.,
ടി.എസ്.പി. ���ിക�െട നിർവഹണം,
പ�തി നിർ�ഹണം മാർ�േരഖ

േകരള നിയമസഭ
��ാെക റിേ�ാർ�്
സമർ�ി�ിരി��.

2015-16- 2-5
2016-17 –
2.5

െതാഴിൽ നി�തി നിലനിൽ��.

4-6   ചാർജ് /സർചാർജ് നടപടിക�െട വിവരം
ഇ�

4-7   ഓഡി�് �ത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് : 15,64,77,821

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് : 16,16,36,245

വരവിന�ളി�� ന�ം : 0

െചലവിന�ളി�� ന�ം/ ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക : 0

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക : 12,00,000

(ബി). �ാമപ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക ന�ർ
ന�മായ �ക

ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം
ചാർജ് െച�ാ��വ സർചാർജ് െച�ാ��വ

ഇ� ഇ� ഇ� --



ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഖ�ിക ന�ർ �ക ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

1-14 7,00,000
�ീ. അനിൽ �മാർ. എൻ
െസ��റി

1-22 5,00,000
�ീ. ഷാജി. െക.െക
അസി. െസ��റി

ആെക 12,00,000

(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക ന�ർ �ക

ഇ�                                                                                                        

(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

ഖ�ിക ന�ർ              �ക        

ഇ�

(ഇ)റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ിന് / തട��ിന് ഉ�രവാദികളായവ�െട േപ�ം �ിരം
േമൽവിലാസ�ം

േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�

(ഓഡി�് നട� സമയെ�)

ഔേദ�ാഗിക േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസം

�ീ. അനിൽ �മാർ. എൻ
െസ��റി

െസ��റി
തി�െന�ി �ാമപ�ായ�്
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4-8   തീർ�ാ�ാ�ളള റിേ�ാർ�ക�െട വിവരം

ഓഡി�് റിേ�ാർ�് വർഷം
ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി� ഏ��ം
ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ� വിവരം

1996-97 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�).പി.5./622(2)/14 18.04.15

1998-99 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി5/622(4)/14/18.04.15

2001-02 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 3/184/07 13.6.2005

2001-02 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി3/.547/07 05.02.2008

2002-03 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�) പി 5./622(7)/14 18.04.15

2003-04 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�) പി 5. 622(8)/14 18.04.15

2005-06 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി5/622(10)/14 18.04.15

2006-07 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 5 /622(11)/14 18.04.15

2007-08 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 5/ 622(12)/14 18.04.15

2008-09 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 5/ 622(13)/14 18.04.15

2009-10 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 5/ 622(14)/14 18.04.15

2010-11 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 5 /622(15)/14 18.04.15



2011-12 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 5/622(16)/14 18.04.15

2012-13 എൽ.എഫ്.(ഡ്ബ്ള�)പി 5/ 713/14 22.12.2014

2013-14 െകഎസ്എഡ��.ൈവ.ഡി.-പി4/478/15/10.08.2015

2014-15 െക.എസ്.എ.ഡ��.ൈവ.ഡി.-പി4/372/2016

2015-16 െക.എസ്.എ.ഡബ്ള�.ൈവ.ഡി.പി4/848/16/05.12.2016

2016-17 െക.എസ്.എ.ഡബ്ള�.ൈവ.ഡി.പി4/367/17 24.07.2017

2017-18
െക.എസ്.എ ഡ��.ൈവ.ഡി . പി4-40/2019

07/01/2019

2018-19
െക.എസ്.എ ഡ��.ൈവ.ഡി . പി4-118/2020
തി�തി 07/01/2019



അ�ബ�ം-1 
ഓഡി�് സാ��പ�ം

    1994-െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓ ഡി�് നിയമ�ിെ� 4-ാം വ��ം 1994-െല
േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമ�ിെ� 215-ാം വ��ം അ�സരി�ം പ�ായ�് രാജ്
�ാപന��െട ഓഡി�ി� േവ�ി കംപ് േ�ാളർ & ഓഡി�ർ ജനറൽ നിർേ�ശി� ഓഡി�ിംഗ്
�ാൻേഡർ�കൾ�് വിേധയമായി വ��ിന് ബാധകമായ ഓഡി�് നിലവാര��ം
നിയമ��ം ച���ം അ�സരി�് വാർഷിക ധനകാര� പ�ികക�െട ഓഡി�്
�മെ����തിന് നിേയാഗി�െ�� �േത�ക സമിതി ത�ാറാ�ി 12.02.2021-െല
േയാഗ�ിൽ വ��് അംഗീകരി� ഓഡി�് രീതിക�ം േസാ�് െവയർ �മീകരണ��ം �കാരം
2019-2020 വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക പരിേശാധി�തായി ഞാൻ
സാ��െ����. എെ� റിേ�ാർ�ിൽ ��ി�ാണി�ിരി�� പരാമർശ�ൾ ഒഴിെക
വയനാട് ജി�യിെല തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020-െല വാർഷിക ധനകാര�
പ�ിക വര� െചലവ് കണ�കെള ശരിയായ രീതിയിൽ അവതരി�ി�� എ�് ഞാൻ
സാ��െ����. 

െഡപ��ി ഡയറ�ർ 
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, വയനാട് 

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്



അ�ബ�ം-2 
�ാ�ക�െട വിനിേയാഗ സാ��പ�ം

    വയനാട് ജി�യിെല തി�െന�ി �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020 വർഷെ� വിവിധ
�ാ�ക�െട വിനിേയാഗം, 23.01.2021-െല സ.ഉ(ൈക) 16/2021/തസ�ഭവ �കാരം �ാപനം
സാ��െ���ി നൽകിയി�� �ാ�് േ��്െമ�ിെല വിവര��െട അടി�ാന�ിൽ
അ�ബ�ം-1ൽ �തിപാദി�ി�� �കാരം പരിേശാധി�് �ാ�ക�െട വിനിേയാഗെ�
�റി�� നിരീ�ണ�ൾ ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ���ിയി��തിന് വിേധയമായി
�ാപന�ിെ� �ാ�ക�െട വിനിേയാഗം സാ��െ����. 

െഡപ��ി ഡയറ�ർ 
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, വയനാട് 

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്




