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െഡപ��ി ഡയറ�ർ

�സിഡ�് (െസ��റി �േഖന)
തവി�ാല് �ാമപ�ായ�്

സർ,
വിഷയം : തവി�ാല് �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020 സാ��ിക
വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് സംബ�ി�്.

    1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 13, 1996 െല
േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, (1994 െല േകരള
പ�ായ�് രാജ് നിയമം-വ��് 215(4)) എ�ിവയിെല വ�വ�കൾ �കാരം
തവി�ാല് �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�
പ�ിക�െട പരിേശാധനാഫലമാ�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�് 1996 െല േകരള
േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച�ം 23(1)ൽ നിർേ�ശി�� �കാര�� �ടർ
നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.
    ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഭാഗം 1െല ഖ�ികകളിേല�് �� �ണി��.
ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ിയാ�ടൻ ഇതിൽ പരാമർശി�� �മേ��കൾ�്
ഉ�രവാദികളായ വ��ികെള ��ത ഖ�ികക�െട പകർ�് സഹിതം വിവരം
ധരി�ിേ��താണ് .
   ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ഒ� മാസ�ിനകം �േത�ക േയാഗം �ടി
ഓഡി�് റിേ�ാർ�് വിശദമായി ചർ� െചേ���ം , ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിെ��ം
അതിേ�ൽ എ�� തീ�മാന�ിെ��ം പകർ�് െപാ�ജന ���ായി
�സി�െ��േ���മാണ്. (േകരള പ�ായ�് രാജ്-പരിേശാധനാരീതി�ം
ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 14,15)) കാ�ക.
   റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര� മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� ഓഡി�്
പരാമർശ�ൾ/തട��ൾ ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടി
സ�ീകരിേ���ം ആയത് സംബ�ി� ഒ� റിേ�ാർ�് �സ് �ത
കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ� തേര��മാണ്. (േലാ�ൽ
ഫ�് ഓഡി�് നിയമം െസ�ൻ 15(1) ച�ം 20,23, (1997 േകരള പ�ായ�് രാജ്-



പരിേശാധനാരീതി�ം ഓഡി�് സംവിധാന�ം ച��ളിെല ച�ം 21(1)(2)) എ�ിവ
കാ�ക.

വിശ��തേയാെട,

െഡപ��ി ഡയറ�ർ

പകർ�്:
1) ഡയറ�ർ, േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്, തി�വന��രം (ഉ.പ.സ),
2) പ�ായ�് െഡപ��ി ഡയറ�ർ, വയനാട്.
3) കാര�ാലയ പകർ�്.



ന�ർ:  No ksa/(wyd)P1/595?202116 08 2021
തീ�തി:  16/08/2021

  വയനാട് ജി�യിെല തവി�ാല് �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-
2020 സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര� പ�ികയിേ���

ഓഡി�് റിേ�ാർ�്.
   (1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��്  13 , 1996 െല േകരള
േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18, (1994 െല േകരള പ�ായ�് രാജ്
നിയമം-വ��്  215(4)) എ�ിവ �കാരം �റെ��വി��ത്.)
   വയനാട്  ജി�യിെല തവി�ാല് �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020
സാ��ിക വർഷെ� ധനകാര�പ�ിക ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി.
�ാപനം 06-10-2019 �തൽ 31-03-2020 തീയതി വെര വിവിധ ഇന�ളിലായി
നട�ിയ പണം പിരിവ്, അവ�െട ഒ��്, 06-10-2019 �തൽ 31-03-2020 വെര
വിവിധ അ�ൗ�കളിൽ നി�ം നട�ിയി�� പണം പിൻവലി�ൽ
എ�ിവ�ം പരിേശാധി�. 
  ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ അതത് സമയം ഓഡി�്
അേന�ഷണ�റി�കളി�െട �ാപന�ിെ� ��യിൽെ���ിയി��്   13
അേന�ഷണ�റി�കൾ നൽകിയതിൽ  5 എ��ി� മ�പടി ലഭി�ി��്. ഈ
റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�ടാ� ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�കളിൽേ��� �ടർ
നടപടികൾ �ാപനം സ�ീകരിേ��താണ്.
   �ാപന�ിൽ നി�് ലഭ�മായ രജി��ക�െട�ം േരഖക�െട�ം
വിവര��െട�ം വിശദീകരണ�ിെ��ം അടി�ാന�ിലാണ് ഈ റിേ�ാർ�്
ത�ാറാ�ിയിരി��ത്. �ാപനം നൽകിയ െത�ായ വിവര��െടേയാ
വിശദാംശ��െടേയാ അടി�ാന�ിൽ ത�ാറാ�ി ഈ റിേ�ാർ�ിൽ
ഉൾെ���ിയി�� വിശകലന��െട�ം നിരീ�ണ��െട�ം കാര��ി�ം,
�ാപനം ഓഡി�ിന് ലഭ�മാകാ� േരഖക�െട അടി�ാന�ിൽ മെ�ാ�
ഓഡി�് ഏജൻസി/പരിേശാധനാ വിഭാഗം പി�ീട് കെ���
അപാകതകളി�ം േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��ിന് യാെതാ�
ഉ�രവാദി��മി�.

(എ)ഓഡി�് നട�ിയതിെ� വിവരം

ഓഡി�ിന് �മതലെ�� ഉേദ�ാഗ�ൻ:

േപ� ഉേദ�ാഗേ�� 
തീയതി
(മുതൽ)

തീയതി
(വെര)

�ശീ. ഉ�ി.
പി.െക

െഡപ�ൂ�ി
ഡയറ�ടർ 14-07-2021 10-08-2021



ഓഡി�ിന് വിനിേയാഗി� സമയം :

തീയതി
(മുതൽ)

തീയതി
(വെര)

14-07-2021 10-08-2021

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ:

�ശീ. ഷാജു േതാമ�, ഓഡി�് ഓഫീസർ ( 27.07.2021 മുതൽ 10.08.2021) 
�ശീ. ഷാജി. പി, അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ 
�ശീ. സമീർ. എം, അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ

(ബി)നിർവഹണാധികാരികൾ

േപ� ഔേദ�ാഗിക
പദവി

തീയതി
(മുതൽ)

തീയതി
(വെര)

�ശീമതി. അനീഷ
സുേര��ൻ �പസിഡ�� 01-04-2019 31-03-2020

�ശീ. മുഹ��
സലീം െസ�ക�റി 01-04-2019 21-10-2019

�ശീ.
േതാമ�.െക.എം

െസ�ക�റി-ഇൻ-
ചാർ�് 22-10-2019 03-12-2019

�ശീമതി. ബീന
വർ�ീ� െസ�ക�റി 04-12-2019 31-03-2020

നിർ�ഹണഉേദ�ാഗ�ർ

േപ� ഉേദ�ാഗേ�� തീയതി
(മുതൽ)

തീയതി
(വെര)

�ശീ. മുഹ��
സലീം െസ�ക�റി 01-04-2019 21-10-2019

�ശീ. േതാമ�.
െക.എം

െസ�ക�റി-ഇൻ-
ചാർ�് 22-10-2019 03-12-2019

�ശീമതി. ബീന
വർ�ീ� െസ�ക�റി 04-12-2019 31-03-2020



�ശീ. േതാമ�.
െക.എം

അസി���
െസ�ക�റി

01-04-2019 31-03-2020

�ശീ. സുനിൽ
.െക.ജി കൃഷി ഓഫീസർ 01-04-2019 31-03-2020

േഡാ. ജിജി
േമാൻ

െവ�റിനറി
സർജൻ 01-04-2019 31-03-2020

�ശീമതി. ഷിൻജു
ഭരതൻ

ഐ.സി.ഡി.എ�
സൂ�ർൈവസർ 01-04-2019 31-03-2020

േഡാ. അനീ�
പരേമശ�രൻ

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ (
പി.എ�്.സി)

01-04-2019 31-03-2020

േഡാ.ജിബിനി
െസബാ��ൻ

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ (
ആയുർ�ദം)

01-04-2019 31-03-2020

�ശീ. രേമശൻ
ഏേഴാ�ാരൻ െഹ� മാ�ർ 01-04-2019 31-03-2020

�ശീമതി.
േറാ�നി. വി

വിേല��
എ��ൻഷൻ
ഓഫീസർ

01-04-2019 31-08-2019

�ശീ. വിനീ�
വിജയൻ

വിേല��
എ��ൻഷൻ
ഓഫീസർ

01-09-2019 31-03-2020

�ശീ. ഗേണ�
കുമാർ

ൈ�ടബൽ
എ��ൻഷൻ
ഓഫീസർ

01-04-2019 31-03-2020

േഡാ. റീന . വി
െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ (
േഹാമിേയാ)

01-04-2019 28-08-2019

േഡാ. മുഹ��
ത�നീം

െമഡി�ൽ
ഓഫീസർ (
േഹാമിേയാ)

29-08-2019 31-08-2019

േഡാ. മിഥുൻ. െമഡി�ൽ 01-09-2019 31-03-2020



െക.പി ഓഫീസർ (
േഹാമിേയാ)



ഉ�ട�ം

�കമ
നം ഭാഗം 1 ഖ�ിക

ന�ർ

1
ബ�ജ�് 
Written By: Shaju Thomas (Audit Officer, On 05-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-1

2
വാർഷിക കണ�ുകൾ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-2

3
െക�ിട നികുതി 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-2-1

4
െട�ർ േഫാം വിൽ�ന രജി�ർ
ത�ാറാ�ിയി�ില�. 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-2-2

5
നിരത �ദവ�ം രൂപ തിരി�� നൽകിയ� 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-2-3

6
െക�ിട നിർ�ാണ അനുമതി , ബിൽഡിം�
റഗുലൈറേസഷൻ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-2-4

7
വാ�പ രജി�ർ കൃത�തേയാെട
ത�ാറാ�ിയി�ില� 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-2-5

8
വാർഷിക കണ�ിെല മ�് അപാക�ൾ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-2-7

9
സാ��ിക വിശകലനം 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 06-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-3

10
ഫ�് വിനിേയാഗം 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 06-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-4

11
പ�തി അവേലാകനം 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 06-08-2021)
Last Updated By: Anoop Vijai N (Computer Assistant, On 16-08-2021)

1-5

12
െതാഴിലുറ�് പ�തി 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 07-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-6

13
േ�മ പ�തികൾ 
Written By: P.Shaji (Asst. Audit Officer, On 07-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-7

14 ക�ാ� ബാലൻ� പരിേശാധന 1-8



Written By: P.Shaji (Asst. Audit Officer, On 07-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

15
ആഭ��ര നിയ��ണ സംവിധാനം ഫല�പദമല�. 
Written By: Shaju Thomas (Audit Officer, On 06-08-2021)
Last Updated By: Shaju Thomas (Audit Officer, On 06-08-2021)

1-9

16
മ�് ഓഡി��കൾ നട�ിയിതി�െറ വിവരം 
Written By: Shaju Thomas (Audit Officer, On 07-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-10

17
സർ� ശി�ാ അഭിയാൻ വിഹിതം- തുക
അധികം നൽകി. 
Written By: P.Shaji (Asst. Audit Officer, On 07-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-11

18
െനൽകൃഷി കൂലിെ�ല� സ�സിഡി- തുക
ഗുണേഭാ�ാ�ൾ�് ലഭി�ി�ില� 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-12

19
മഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ഗാമീണ െതാഴിലുറ�്
പ�തി - െപാതു അപാക�ൾ 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-13

20
െക�ിട വാടക നൽകിയ� സർ�ാർ ഉ�ര�
പാലി�ാ�� 
Written By: M.Sameer (Senior Grade Auditor, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-14

21
െചല� േരഖകൾ ഹാജരാ�ിയില� , 2780,353
രൂപയുെട െചല� തടസ�ിൽ വ��ു�ു 
Written By: Shaju Thomas (Audit Officer, On 10-08-2021)
Last Updated By: Unni P.K (Deputy Director, On 16-08-2021)

1-15

ഭാഗം 2

1
ഇല�
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അനുബ�ം
1 ഓഡി�് സാ��പ�തം



ഭാഗം -1 
1-1   ബഡ്ജ�്
2019-20 വർഷെ� ബഡ്ജ�് 12.02.2019 െല 1 -ാം ന�ർ തീ�മാനം �കാരം അംഗീകരി�.
���ിയ ബഡ്ജ�ിെ� വിവരം ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

1-2   വാർഷിക കണ�കൾ

ലഭിേ��
തീയതി

ലഭി�
തീയതി

അപാകത
പരിഹരി�ാൻ
തിരി�യ� തീയതി

അപാകത
പരിഹരി�്
ലഭി� തീയതി

31.07.2020 26.06.2020 -- --

തവി�ാൽ �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-20 സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക
പരിേശാധി�തിൽ ഉപഖ�ികകളായി േചർ�ി�� അപാകതകൾ കെ��ിയി��് .
അപാകതകൾ 06.08.2021 െല 8-ാം ന�ർ ഓഡി�് അേന�ഷണ �റി�ി�െട �ാപന�ിെ�
��യിൽെപ��ി �ാപന�ിെ� അഭി�ാ�ം േത�ക�ം െച�ി�െ��ി�ം മ�പടി
ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ഉപഖ�ികകളിൽ പരാമർശി�ി�� അപാകതകൾ പരിഹരി�് റിേ�ാർ�്
െചേ��താണ്.

1-2-1   െക�ിട നി�തി
വ�  നി�തി രജി�ർ സം�ി�ം ത�ാറാ�ി െസ��റി സാ��െ���ി ��ി�ി�ി�.

1-2-2   െട�ർ േഫാം വിൽ�ന രജി�ർ ത�ാറാ�ിയി�ി�.
Sale Of Tender Form - രജി�ർ ത�ാറാ�ിയി�ി�.

1-2-3   നിരത �വ�ം �പ തിരി� നൽകിയത്
നിരത �വ�ം 22500 �പ തിരി� നൽകിയത് വാർഷിക കണ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.

1-2-4   െക�ിട നിർ�ാണ അ�മതി , ബിൽഡിംഗ് റ�ലൈറേസഷൻ
െക�ിട നിർ�ാണ അ�മതി , ബിൽഡിംഗ് റ�ലൈറേസഷൻ എ�ിവ�െട രജി�ർ
ത�ാറാ�ിയി�ി�.

1-2-5   വാ� രജി�ർ �ത�തേയാെട ത�ാറാ�ിയി�ി�
Secured Loan – െഷഡ�ൾ ബി-5 ലഭി� �ക സംബ�ി� വിവര�ൾ ഹാജരാ�ിയി�ി�. ഇത്
സംബ�ി�് രജി�ർ വാർഷിക കണ�ിെല �കക�മായി പരിേശാധി��തിനാ സാധി�ി�ി�.

1-2-7   വാർഷിക കണ�ിെല മ�് അപാക�ൾ
1.�ൻവർഷെ� അപാക�ൾ പരിഹരി�് അറിയി�ി�ി�. �ധാനെ�� അ�ൗ�ിംഗ് നയ�െള
�റി�� �റി�കൾ, അടി�ാന അ�പാത�ൾ , �ൻവർഷെ� താരതമ� �കകൾ എ�ിവ
ഉൾെ���ിയി�ി�.



2. െക�ിട നി�തി. �ടി�ിക ഡിമാ�് രജി�ർ ത�ാറാ�ി ��ി�ി�ി�.

3.വാർഷിക കണ�ിെല ബാലൻഷീ�് െഷഡ�ൾ ബി-16 �കാരം (േകാഡ് - 440500101) Prepaid
Programme Expense എ�് ആ�ിയായി 19,024,117 �പ ഉൾെ���ിയി��്. എ�ാൽ അ�രം
ഒ� ആ�ി ഉ�തായി കെ��ാൻ കഴി�ി�ി�.
4.വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻമാ�െട അ�ൗ�ിൽ നീ�ിയിരി�� �കകൾ വാർഷിക
കണ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.
5.വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ��െട തൻവർഷം ക� ബി�ിൽ ഉൾെ�� �കകൾ ബാധ�ത
െഹ�ിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�.
6.വർ�് ഇൻ േ�ാ��് , ഡി�ിസിേയഷൻ, ആ�ിക�െട �ല� നിർ�യം എ�ിവ സംബ�ി�്
കാൽ�േലഷൻ ഷീ�് ത�ാറാ�ി ��ി�ി�ി�. ആയതിനാൽ ��ത ബാലൻസ് സംബ�ി�്
പരിേശാധി�ാൻ സാധി�ി�ി� .
7.ആ�ി രജി�ർ കാലികമാ�ിയി�ി�. വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ ��ി��
ആ�ികൾ ഉൾെ����ി�. മാഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി വഴി
��ി�െ�� ആ�ികൾ �ാമ പ�ായ�ിെ� ആ�ികളിൽ ഉൾെ����ി�.
8.െതാഴി�റ�് പ�തി വരവ് െചലവ് കണ�കൾ ഹാജരാ�ിയ േരഖക�ം വാർഷിക
കണ�ക�മായി െപാ��െ���ി�.
9.െസേക�ർഡ് േലാൺ . േസാ�ിൽ നി�ം �റവ് െച�� �ക അ�ൗ�് െച��തായി
കാ��ി�. 

1-3   സാ��ിക വിശകലനം

��ിരി�്    ₹5,88,13,367

വരവ് ₹13,72,35,106

ആെക ₹19,60,48,473

െചലവ് ₹13,20,91,972

നീ�ിയിരി�് ₹6,39,56,501

1-4   ഫ�് വിനിേയാഗം

ഫ�ിനം ഒ.ബി വരവ് ആെക െചലവ്
സി.ബി
(ലാ�്ഡ് )

വികസന ഫ�്

-ജനറൽ (ACR �കാരം)
0 3,22,69,000 3,22,69,000 2,23,84,244 98,84,756

വികസന ഫ�്-

എസ്.സി.പി (ACR �കാരം)
0 53,36,831 53,36,831 18,54,495 34,82,336

വികസന ഫ�്-

ടി.എസ്.പി (ACR �കാരം)
0 2,52,17,520 2,52,17,520 98,25,102 1,53,92,418

െമയി�നൻസ്,

േറാഡ് (ACR �കാരം)
0 2,08,69,000 2,08,69,000 1,10,26,710 98,42,290

െമയി�നൻസ്, 0 73,08,000 73,08,000 28,86,415 44,21,585



േനാൺ-േറാഡ് (ACR �കാരം)

െസൻ�ൽ ഫിനാൻസ്

ക�ീഷൻ �ാ�്

(ACR �കാരം)

0 2,16,59,000 2,16,59,000 1,27,29,020 89,29,980

െക.എൽ.എസ്.ജി.ഡി.പി

(ACR �കാരം)
0 0 0 0 0

ബി ഫ�് 0 3,10,99,140 3,10,99,140 3,10,99,140 0

ജനറൽ പർ�സ് �ാ�് 2,58,80,498 1,67,17,942 4,25,98,440 1,19,04,639 3,06,93,801

1-5   പ�തി അവേലാകനം
�ാമപ�ായ�ിെ� വാർഷികപ�തി െചല�കണ�കൾ �കാരം പ�ായ�് 2018-19 വർഷം
ആ��ണം െച�/ നട�ാ�ിയ പ�തിക�െട വിവര�ൾ ഇ�കാരമാണ്.

അംഗീകാരം
ലഭി�ത്

പ�തി
അ ട�ൽ

നട�ാ�ി
യവ�െട
എ�ം

പ�തി
െചലവ്

ഭാഗികമായി
നട�ാ�ി
യവ�െട
എ�ം

നട�ാ�ാ
�വ�െട

എ�ം

�ർ�ീകരി
�വ�െട
ശതമാനം

352 23,00,18,982 168 8,70,61,457 0 184 47.73

    തൻവർഷം �ിൽ ഓവർ പ�തിക�െട അട�ം െചലവ് കണ�ാ�േ�ാൾ ലഭ�മായ
ഫ�ിെ� 37.84% ആണ് െചലവ് നട�ിയി��ത്. �ിൽ ഓവർ പ�തികളട���,
ആ��ണം െച�് അംഗീകാരം േനടിയ ��വൻ പ�തിക�ം നട�ാ�ാൻ �മിേ��താണ്.
ആ��ണം െച� പ�തികളിൽ ആവശ��ിന് �ക വകയി��ിയി�ം 47.73% പ�തികൾ
മാ�മാണ് ��വനാ�ം നട�ാ�ാൻ കഴി�ി��ത്.

പ�തികൾ നട�ാ�ിയത് സംബ�ി�് നിർവഹേണാേദ�ാഗ��െട വിവര�ൾ
ഇ�കാരമാണ്.

�മ
നം. നിർവഹേണാേദ�ാഗ�ർ

ആെക
േ�ാജ�
ക�െട
എ�ം

നട�ാ�ിയ
േ�ാജ�
ക�െട
എ�ം

വകയി
��ിയ

�ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവ്
%

1
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ -
ആ�ർേവദം

2 2 10,60,000 10,56,765 99.69

2
െമഡി�ൽ ഓഫീസർ
േഹാമിേയാ

2 2 4,50,000 4,13,440 91.87

3 �ഷി ഓഫീസർ 7 6 54,94,700 38,66,630 70.3

5 െസ��റി 29 22 70,33,697 42,59,995 60.56

6
വിേ�ജ് എ�്�ൻഷൻ
ഓഫീസർ

15 8 6,10,88,252 2,34,14,980 38.32

7 െവ�റിനറി സർജൻ 11 2 1,20,57,609 28,03,248 23.24

8 അസി��് എ�ിനീയർ 232 90 10,67,32,775 3,27,16,147 30.65

9 ഐ.സി.ഡി.എസ്.
��ർൈവസർ 14 9 1,39,00,920 91,09,360 65.53

് ർ



10 െഹഡ് മാ�ർ 17 9 94,52,731 59,18,484 62.61

11 െമഡി�ൽ ഓഫീസർ,
പി.എ�്.സി 12 11 2204965 1386698 62.88

12 അസി.െസ��റി 10 6 95,93,333 15,96,380 16.64

13 ടി.ഇ.ഒ 1 1 9,50,000 5,19,330 54.66
ആെക

    പ�തി�ായി വകയി��ിയി�� �കകൾ അതത് വർഷം തെ�
െചലവഴി�െ�ടാ�തിനാൽ വികസന ഫ�് ലാ�ാ�� �തി വിേശഷം ഉ�ായി��്.
പ�തിനട�ി�് കാര��മമാ�ാൻ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

1-6   െതാഴി�റ�് പ�തി

ഇനം ��ിരി�് വരവ് ആെക െചലവ്
നീ�ി
യി��്

ഭരണെചല�കൾ 29,492 25,50,071 25,79,563 18,36,551 7,43,012

�ണേഭാ�ാകൾ�് േനരി�്
നൽ��ത്

0 9,71,49,144 9,71,49,144 9,71,49,144 0

ആെക 29,492 9,96,99,215 9,97,28,707 9,89,85,695 7,43,012

1-7   േ�മ പ�തികൾ
തൻവർഷം �ാമപ�ായ�് നട�ാ�ിയ വിവിധ േ�മപ�തികളെട വിശദാംശ�ൾ താെഴ
െകാ���.

േ�മപ�തി�െട േപര് െചലവഴി�
�ക

�ണേഭാ�ാ
��െട
എ�ം

െതാഴിൽരഹിത േവതനം 15,840 12
കർഷകെതാഴിലാളി െപൻഷൻ 38,04,600 457
വിധവാെപൻഷൻ 1,33,29,600 1754
വാർ�ക�കാലെപൻഷൻ 2,17,08,800 2787
വികലാംഗെപൻഷൻ 32,58,900 405
വിധവക�െട െപൺമ�ൾ�ളള ധനസഹായം 3,00,000 10

1-8   ക�ാഷ് ബാലൻസ് പരിേശാധന
1994-െല േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�ിെല 6(4) -)O വ��് �കാര�� ക�ാഷ് ബാലൻസ്
പരിേശാധന 03.08.2021 ന് �ാപന�ിെല ഉ�രവാദെ�� ഉേദ�ാഗ�െ� സാ�ിധ��ിൽ
നട�ക��ായി. പരിേശാധനയിൽ ക�ാഷ് ബാലൻസ് ഇ� എ��തിെ� �ത�ത
േബാധ�െ��.

1-9   ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാനം ഫല�ദമ�.
�ാമപ�ായ�ിെ� ഭരണ കാര��മത ഉറ�വ���തിന് ഫല�ദമായ ആഭ��ര
നിയ�ണസംവിധാനം അത��ാേപ�ിതമാണ്. വിവിധ േമഖലയിെല �വർ�നം



വിലയി��േ�ാൾ �ാമപ�ായ�ിെ� ആഭ��ര നിയ�ണ സംവിധാനം ��തൽ
െമ�െ�േട��െ��് േബാധ�െ���.

ധനമാേനജ്െമ�ിെ� അടി�ാനമായ ബജ�് ത�ാറാ��തിൽ നിയമ�കാര�ളള
നടപടി�മ�ൾ പാലി��തിൽ വീ���ായി��്. ഇ� സംബ�ി� വിശദാംശം ഖ�ിക 1-1
ൽ ഉൾെ���ിയിരി��.

1. നി�തി പിരിവിനായി നൽ�� രസീത് ��കളിൽ ഉപേയാഗി�ാ�വ സാ��ിക
വർഷാവസാനം കഴി�ം ക�ാൻസൽ െച�ാെത ��ി�ി��് ( ഉദാ- ��് നം. 43294).
െവ�റിനറി സർജന് നൽകിയ രസീത് ��കൾ ( ��് നം. 31) പരിേശാധന�്
ഹാജരാ�ിയി�ി�. വി.ഇ.ഒ, ഫിഷറീസ് സബ് ഇൻെ��ർ എ�ീ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ
ക�ാഷ് ��് എ�തി ��ി��ി�.

2. വൗ��ക�െട ��ി�് വൗ�ർ ന�ർ അടി�ാന�ിലാെണ�ി�ം അ�ൗ�് ച��ളിൽ
നിർേ�ശി�� �കാരം വൗ��ക�െട ലി�് ഓേരാ മാസെ��ം വൗ��ക�െട േഫസിംഗ്
ഷീ�ായി �ി�് എ��് ��ി�ി�ി�. ഇത് �ലം മി�ിംഗ് വൗ�ർ ,ക�ാൻസൽ െച� വൗ�ർ
എ�ിവ�േ�ാെയ�് �ത���ിൽ ��യിൽ െപ��ി�.

3. സാധന��ം േസവന��ം വാ��� സംബ�ി�് �ത�മായ െ�ാക�ർെമ�് �ാ�ം ബജ�ം
�ാമപ�ായ�് ത�ാറാ�ിയി�ി�. വാേ��ി വ�� സാധന��െട�ം േസവന��െട�ം
െമാ��ി�ളള കണെ���് വാർഷാരംഭ�ിൽ തെ� നട�ി സമാഹരണ രീതി
ആരംഭി��തി�പകരം ഒേര സാധന�ൾ വിവിധ നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ർ�് പല
െ�ാജ�കൾ �േഖന പലേ�ാഴാ�ം പല നിര�ിൽ വാ�� രീതി �ാമപ�ായ�്
അവലംബി� കാ��. വാ�ൽ പ�തി ത�ാറാ��തിേ��ം അ�ിമമാ��തിേ��ം
�ധാന �മതല െ�ാക�ർെമ�്ടീമിനാണ്. െ�ാക�ർെമ�് ടീമിെന നയിേ���ം ടീമിെ�
േമൽേനാ�ം വഹിേ���ം െ�ാക�ർെമ�് ക�ിററിയാണ്. െ�ാക�ർെമ�് ക�ിററി�െട
മി�ട്സ് പരിേശാധി�തിൽ ഒേരയിനം സാധന�ൾ ര�് േ�ാജ�കളിലായി
നട�ാ�ിയേ�ാൾ വ�ത��മായ നിര�് നൽകി വാ��കൾ അംഗീകരി�തായി ക�.

വിവിധ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി മി�ട്�കൾ പരിേശാധി�തിൽ �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ികൾ
നിർവഹിേ��തായ എ�ാ �മതലക�ം പരിഗണി�തായി
കാ��ി�.വികസനകാര��ാൻഡിംഗ് ക�ി�ിേയാഗ�ളിൽ േ�ാജ�് നട�ി�് സംബ�ി�്
െചല�ശതമാനം പരിേശാധി��െ��ി�ം പ�തിക�െട േമാണി�റിംഗ് നട��ി�.

�ാമപ�ായ�ിെല വിവിധ വരവിന�ൾ പിരിെ����തിെല �േരാഗതി വിലയി�േ��
ധനകാര� �ാ�ിംഗ് ക�ി�ി, മാസാ�� വരവ് െചല�കൾ പരിേശാധി�് അംഗീകരി���്.
�ടാെത വ�നി�തി സംബ�ി�് 100% പിരിവ് ഉറ�വ���തിന് ഇടെപട�കൾ
നട�ിയി���്. പ�ായ�ിെ� തന� വ�മാനം വർ�ി�ി��തിെ� ഭാഗമായി �തിയ
നി�തി നിർേ�ശ�െളാ�ംതെ� ധനകാര� �ാൻഡിംഗ് ക�ി�ി േയാഗ�ളിൽ ഉയർ�
വ�ി�ി�.

ഭരണസമിതിതീ�മാന�ൾ നട�ാ���സംബ�ി�് അ��േയാഗ�ിൽ വിലയി��ൽ
നട��തായി കാ��ി�.

ഓഫീസ് മീ�ിം�കൾ �ത�മായ ഇടേവളകളിൽ ���തി�ം �വർ�നം വിലയി���തി�ം
��ി�ി��്.



1-10   മ�് ഓഡി�കൾ നട�ിയിതിെ� വിവരം

ഓഡി�്
അവസാനം ഓഡി�്
നട�ിയ തീയതി

ഓഡി�്
കാലയളവ്

റിേ�ാർ�് ലഭി�
തീയതി

അ�ൗ��് ജനറലിെ� ഓഡി�് 02.12.2017 2012-13 �തൽ 2016-17 23.02.2018

1-11   സർ� ശി�ാ അഭിയാൻ വിഹിതം- �ക അധികം നൽകി.
എസ്.എസ്.എ വിഹിതം ൈകമാ��തിന് 2019-20എ�ീ വർഷ�ിൽ പ�തി നട�ാ�ിയി��്.
എസ്.എസ്.െക �െട 24.06.2019 െല F/493/2019 നം ക�് �കാരം 2019-20 െല
�ാമപ�ായ�് വിഹിതമായി വകയി�േ�� �ക 33,68,319/- �പയാണ്. ഇതിനായി
ജനറൽ, എസ്.സി, എസ്.ടി വിഭാഗ�ളിലായി യഥാ�മം 15,00,000/-, 8,00,000/-, 17,25,731/-
എ�ി�െന ആെക 40,25,731/-�പ െചലവഴി�. അധികം ൈകമാറിയ 6,57,412/- �പ
ഉൾ�െട�� �ക�് വിനിേയാഗ വിവരം എസ്.എസ്.എയിൽ നി�ം ലഭി�ി���്. പ�തി�െട
വിശദ വിവരം താെഴ െകാ���.

േ�ാജ�് നം
േപര്

S-112/20

എസ്.എസ്.എ
വിഹിതം( ജനറൽ)

S-113/20

എസ്.എസ്.എ വിഹിതം(
ടി.എസ്.പി)

S-178/21

എസ്.എസ്.എ വിഹിതം(
എസ്.സി.പി )

അട�ൽ 15,00,000 17,25,731 8,00,000

െചലവ് 10,00,000 17,25,731 8,00,000

ഫ�് ഇനം
വികസന ഫ�് -
ജനറൽ

വികസന ഫ�് -
ടി.എസ്.പി

വികസന ഫ�്-
എസ്.സി.പി

ബിൽ നം
തി�തി

01/19-20/20.09.2019 02/19-20/20.09.2019 03/19-20/20.09.2019

എസ്. എസ്. എ �്   �ടി�ികയിന�ിൽ അട��തി�� �ക േ�ാജ�ിൽ
വകയി��ിയി�ി�. ഇ�ര�ിൽ എസ്.എസ്. എ�് അധിക �ക നൽകിയതിന് വിശദീകരണം
ഓഡി�് അേന�ഷണ�റി�് 03/19-20/03.08.2021 �കാരം ആവശ�െ��ക�ം ഇതിന്
നിർ�ഹണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മ�പടി നൽ�കക�ം െച�ി��്. ��ത മ�പടിയിൽ 6,57,412/-
�പ �ൻ വർഷെ� �ടി�ിക �ക അടവാ�ിയതാെണ�ം അറിയി�ി��്. േ�ാജ�ിൽ ഏത്
വിഭാഗ�ി�� �ടി�ികയാണ് അടവാ��െത�് വ��മാ�ാെത �ക ൈകമാറിയത്
ശരിയായ നടപടിയ�. ഇ�ര�ിൽ �ടി�ിക �ക ൈകമാ��െവ�ിൽ ഇതിെ� വിവരം
േരഖെ���� രജി�ർ ��ിേ��താണ്. ഭാവിയിൽ അപാകതകൾ
ആവർ�ി�ാതിരി�ാൻ ��ിേ��താണ്.

1-12   െനൽ�ഷി �ലിെ�ലവ് സബ്സിഡി- �ക �ണേഭാ�ാ�ൾ�്
ലഭി�ി�ി�
�ഷി ഓഫീസർ നട�ാ�ിയ െനൽ�ഷി �ലിെ�ലവ് സബ്സിഡി എ� പ�തിയിൽ 2019-20
വർഷ�ിൽ �വെട പറ�ി�� �ണേഭാ�ാ�ൾ�് NEFT വഴി ആ��ല�ം നൽകിെയ�ി�ം



ഇതിെ� UTR Number ( Unique Transaction Reference ) ലഭി�ി�ി�. ആയതിനാൽ
�ണേഭാ�ാ�ൾ�് �ക ലഭ�മായതിന് വ��തയി�.

�മ നം ബിൽ നം തി�തി ബിൽ �ക �ണേഭാ�ാവിെ� േപര് �ക

1 TVL12/19-20/18.01.20 3,33,880

ഗംഗാധരൻ 2,550

ശിവൻ 1,700

പാർ�തി 850

ബാല��ൻ 1,190

നിമിഷ 850

2 TVL11/19-20/18.01.20 2,05,190
േദവസ� 850

ബി� 1,275

ആെക 9,265

�ണേഭാ�ാ�ൾ�് �ക ലഭ�മാ��തി�� നടപടി സ�ീകരി�് അറിയിേ��താണ്.

1-13   മഹാ�ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് പ�തി - െപാ�
അപാക�ൾ
അവിദ� കായിക േജാലികൾ െച��തിന്  സ��ത�� �ായ�ർ�ിയായ അംഗ�ൾ
ഉൾ െ��� �ാമീണ ��ംബ�ിന്  ഒ� സാ��ിക വർഷ�ിൽ 100 ദിവസെ� െതാഴിൽ
ഉറ�ാ��തി�� നിയമമാണ് േദശീയ �ാമീണ െതാഴി�റ�് നിയമം-2005 National Rural
Employment Guarantee Act (NREGA). ഈ നിയമ�ിെ� അടി�ാന�ിലാണ്  ഈ പ�തി
�വർ�ി��ത്. 2005 െസപ്�ംബറിൽ  ഇ��ൻ പാർലെമ�് പാസാ�ിയ ഈ നിയമം
െസപ്�ംബർ 7 ന്  നിലവിൽ വരിക�ം െച�.

അവിദഗ്ധ െതാഴിലാളി ��ംബ�ൾ�് െതാഴിൽ �ര�ിതത�ം ല��മാ�ിയി�� ഈ
പ�തിയിൽ ഒ� ��ംബ�ിന്  ഒ� സാ��ിക വർഷം 100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ സ��ം നാ�ിൽ
ഉറ� നൽ��േതാെടാ�ം; ഉത്പാദന വർ�നവ്, �ിര ആ�ി ��ി�ക, പരി�ിതി
സംര�ണം, ജീവിത നിലവാരം ഉയർ�ക എ�ീ ല����ം ഉ�്. ഈ പ�തിയിൽ,
�ാമസഭക�െട വർ�ി� പ�ാളി�ം �ടാെത, സാ�ഹിക ഓഡി�ിംഗ്, പ�ാളി� ആ��ണം,
നട�ി�ി�ം േമൽേനാ��ി�ം തേ�ശ�ാപന��െട വർ�ി� ഉ�രവാദി�ം എ�ീ
കാര��ളാൽ ജനകീയമായ അടി�റ നിലവിൽ വ��. െതാഴിലി�� മൗലികാവകാശ�ം,
മിനിമം �ലി�ം, �ീകൾ�ം ��ഷ�ാർ�ം �ല�േവതന�ം ഉറ� നൽ�� എ�
സവിേശഷത�ം ഈ പ�തി�െട �ധാന �ണ�ളാണ് . ഈ പ�തി േക� സം�ാന
സർ�ാ�ക�േട�ം �ിതല പ�ായ�ക�േട�ം, െപാ�ജ��േട�ം സഹകരണേ�ാെടയാണ് 
നട�ിലാ��ത്.

േക� സർ�ാർ വി�ാപനം െച�ി�� എ�ാ �േദശ�ളിേല�ം �ാമീണ ��ംബ�ൾ�ം
ഈ പ�തി�െട �േയാജനം ലഭി��താണ് . ഒ� സാ��ിക വർഷ�ിൽ ഒ�
��ംബ�ിെല എ�ാ അംഗ�ൾ�മായി ഒേര സമയേ�ാ വ�ത�� സമയ�ളിേലാ 100 ദിവസം
ഈ പ�തി�ലം െതാഴിൽ ലഭി�ം

പ�തിയിൽ േച��തിേല�ായി അംഗത�ം ആവശ��� ��ംബ�ൾ �ാമ പ�ായ�ിൽ
താമസി��വരാകണം. തൽ�ാലം ��ത �േദശ�ിൽ നി�ം അക� താമസി��വർ�ം

https://ml.wikipedia.org/wiki/2005
https://ml.wikipedia.org/wiki/%E0%B4%B8%E0%B5%86%E0%B4%AA%E0%B5%8D%E0%B4%B1%E0%B5%8D%E0%B4%B1%E0%B4%82%E0%B4%AC%E0%B5%BC
https://ml.wikipedia.org/wiki/%E0%B4%87%E0%B4%A8%E0%B5%8D%E0%B4%A4%E0%B5%8D%E0%B4%AF%E0%B5%BB_%E0%B4%AA%E0%B4%BE%E0%B5%BC%E0%B4%B2%E0%B4%AE%E0%B5%86%E0%B4%A8%E0%B5%8D%E0%B4%B1%E0%B5%8D
https://ml.wikipedia.org/wiki/%E0%B4%B8%E0%B5%86%E0%B4%AA%E0%B5%8D%E0%B4%B1%E0%B5%8D%E0%B4%B1%E0%B4%82%E0%B4%AC%E0%B5%BC_7
https://ml.wikipedia.org/wiki/%E0%B4%B8%E0%B5%86%E0%B4%AA%E0%B5%8D%E0%B4%B1%E0%B5%8D%E0%B4%B1%E0%B4%82%E0%B4%AC%E0%B5%BC_7


അംഗത�ം ലഭി�ാൻ അർഹത��്. ഒ� ��ംബ�ിെല �ായ�ർ�ിയായ എ�ാ
അംഗ�ൾ�ം േജാലി�ായി അേപ� നൽകാ��താണ് . അേപ�കർ അവിദ� കായിക
െതാഴി�കൾ െച�ാൻ സ��ത��വരായിരി�ണം എ� മാ�ം.

അേപ�ി�� രീതി

െവ��ടലാസിേലാ �േത�കമാ�� േഫാറ�ിേലാ െതാഴിൽ ആവശ��� �ായ�ർ�ിയായ
അംഗ��െട േപര് , വയ�്, ലിംഗം, വിഭാഗം എ�ീ വിവര�ൾ എ�തിേ�ർ�്
�ാമപ�ായ�ിലാണ്  അേപ� നൽേക�ത്. വ��ികൾ�് �ാമ പ�ായ�ിൽ േനരി�്
വാ�ാൽ അംഗത��ിന്  അേപ�ി�ാ��താണ് . അേപ� ലഭി�കഴി�ാൽ ര�ാ��കം
പരിേശാധന �ർ�ിയാ�ക�ം അവ രജി�റിൽ എ�തി േചർ�ക�ം െച��. അംഗത�ം
ലഭി�കഴി� ഓേരാ ��ംബ�ി�ം �േത�കമായി രജി�ർ ന�ർ നൽ��. അേപ�
നൽകിയവർ വിവര�ൾ െത�ായി നൽകിയാൽ അ�രം അേപ�കൾ
അേയാഗ�മാ�െ����മാണ് .

െതാഴിൽ കാർഡ്

െതാഴിലിനായി അേപ� സമർ�ി�് രജിേ�ഷൻ ലഭി�� എ�ാ ��ംബ�ി�ം ഓേരാ
െതാഴിൽ കാർഡ് വീതം ലഭി��. അ�െന ലഭി�� െതാഴിൽ കാർഡ് ആ ��ംബ�ിൽ
നി�ം അേപ�ി� എ�ാവ�േട�ം േഫാേ�ാ പതി��മായിരി�ം. െതാഴിൽ നിയമ�ിെ�
�ചരണാർ�ം ഈ പ�തി�െട �ധാന സവിേശഷതകൾ കാർഡിെ� മ��റ�്
അ�ടി�ിരി�ണം എ�ാണ് നിയമം. ഈ െതാഴിൽ കാർഡിെ� കാലാവധി 5 വർഷം
ആയിരി�ം. ഈ കാലയളവിൽ ഏെത�ി�ം അംഗ�െ� മാ�കേയാ �തിയതായി
േചർ�കേയാ െച�ാ��താണ് . െതാഴിൽ കാർഡ് വിതരണം സംബ�ി� വിവര�ൾ
�ാമസഭകളിൽ നി�ം ലഭി��താണ് . ഒറിജിനൽ കാർഡ് ഏെത�ി�ം തര�ിൽ ന�െ��ാൽ
അതിെ� ഡ��ിേ��് എ���തിേല�് അേപ�; �തിയ കാർഡി�� അേപ��െട
മാ�കയിൽ തെ�യാണ്  നൽേക�ത്. അേപ� നൽകിയ ഏെത�ി�ം വ��ി�് െതാഴിൽ
കാർഡ് ലഭി�ി�ി� എ�ിൽ േ�ാ�്-ജി�ാ പ�ായ�കളിൽ പരാതി നൽേക��മാണ് . അവർ
പരാതിേ�ൽ 15 ദിവസ�ൾ��ിൽ തീർ� ക�്പിേ���മാണ് .

െതാഴിലി�� അേപ�

െതാഴിൽ കാർഡ് ലഭി�ാൽ െതാഴിലിനായി �ാമപ�ായ�ിൽ അേപ� സമർ�ിേ��താണ് .
�ടാെത േ�ാ�് േ�ാ�ാം ഓഫീസർ�ം അേപ� സമർ�ി�ാ��താണ് . െവ� കടലാസിൽ;
െതാഴിൽ കാർഡ് ന�ർ, ഏ� തീയതി �തൽ ഏ� തീയതി വെര െതാഴിൽ േവണം എ�ീ
കാര��ൾ വ��മാേ��താണ് . ഒ� അേപ�യിൽ തെ� ഒ� വര്ഷേ��് വിവിധ
കാലയളവിേല�� െതാഴിലിനായ് അേപ�ി�ാം. െതാഴിലിനായ് അേപ�ി�ാൽ അതിെ�
രസീത് അേപ�കന്  ലഭി��താണ് .

െതാഴിൽ നൽകൽ

�ാമപ�ായ�ിൽ െതാഴിലിന്  അേപ�നൽകി 15 ദിവസ�ൾ�കം െതാഴിൽ
നൽ��തി�� ബാ��ത �ാമപ�ായ�ി��്. ഒ� അേപ�കന്  15 ദിവസ�ൾ�കം
െതാഴിൽ നൽ��തിന്  കഴിയാെത വ�ാൽ അത േ�ാ�ാം ഓഫീസെറ അറിയിേ���ം
അേ�ഹം 15 ദിവസ�ൾ��ിൽ െതാഴിൽ നൽ��തി�േവൺ�ി�� അടിയ�ര നടപടികൾ
സ�ീകരിേ�ൺ��മാണ് . എ�ാവർ�ം താമസ�ല�ിന��തെ� െതാഴിൽ നൽകാൻ

https://ml.wikipedia.org/wiki/%E0%B4%97%E0%B5%8D%E0%B4%B0%E0%B4%BE%E0%B4%AE%E0%B4%AA%E0%B4%9E%E0%B5%8D%E0%B4%9A%E0%B4%BE%E0%B4%AF%E0%B4%A4%E0%B5%8D%E0%B4%A4%E0%B5%8D


കഴിയാെത വ�ാൽ �ീകൾ�ം �േത�കി�ം ഒ��് താമസി�� �ീകൾ�ം �ായം
�ടിയവർ�ം അവരവ�െട താമസഥല�ിന��തൻെന െതാഴിൽ നൽ��തിന്  ��ി�ക�ം
േവണം. ഏെത�ി�ം കാരണവശാൽ �ാമപ�ായ�് പ�തികളിൽ െതാഴിൽ നൽ��തിന് 
സാധി�ാെത വ�ാൽ േ�ാ�്, ജി�ാ പ�ായ�ക�െട വാർഷിക പ�തികളിൽ
അംഗീകരി��ം �ാമപ�ായ�് �േദശ�് ഏെ���നട���മായ പ�തികളിൽ െതാഴിൽ
നൽകാ��താണ് . െതാഴിൽ �ലം താമസ�ല�ിന്  5 കി.മീ. �രപരിധിയിൽ ��തലായാൽ
10% അധിക േവതന�ി�� അർഹത�ം ഈ പ�തി ഉറ�നൽ��.

100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ എ�ത് ��ംബ�ിെല എ�ാവർ�ം ഒേരസമയം വിവിധ�ല�ളിൽ
നിർവഹി�ാ��താണ് . അ�െന�� സ�ർഭ�ളിൽ എ�ാ �ല�ളി�ം െതാഴിൽ കാർഡ്
പരിേശാധി�� എ� ഉറ�വ�േ���മാണ് . ഒ� പ�ാ�് ഈ പ�്തി നട�ി�വ്ഴി
ലഭി�ി�� ��വൻ അേപ�കർ�ം െതാഴിൽ നൽകാൻ സാധ�മ��ിൽ ആ വിവരം േ�ാ�ാം
ഓഫീസെറ അറിയി�ക�ം അേ�ഹ�ിെ� കീഴി�� മ�് പ�ായ�കളിൽ െതാഴിൽ
നൽ��തി�� നടപടികൾ സ�ീകരി�ക�ം; െതാഴിലാളി�െട പ�ായ�ിൽ ��ത വിവരം
നൽേക��മാണ് . �ടാെത െതാഴിലിനായി അേപ�നൽകിയി�� അേപ�കർ�് െതാഴിൽ
അ�വദി�െകാ�� അറിയി�് ��ത അേപ�കെ� േമൽവിലാസ�ിൽ അറിയി�ക�ം
ഈ വിവരം പ�ാ�ിേ��ം േ�ാ�മ് ഓഫീസ�േട�ം േനാ�ീസ് േബാർഡിൽ
�ദർശി�ിേ���മാണ് .

2019-20 ആ�ൻ �ാൻ �കാരം ത�ാറാ�ിയ ���ിക�െട ആെക വിവരം �വെട േചർ��.

ആെക �ലി െചലവ് -73559760

ആെക െമ�ീരിയൽ - 20709454

െതാഴിൽ ദിന�ൾ - 229927എ�ം

േലബർ ബഡ്ജ�് �കാരം െതാഴിൽ ദിന�ൾ - 315557

ആെക നൽകിയ െതാഴിൽ കാർ�കൾ -9036

ഒ� കാർഡിന് 100 െതാഴിൽ ദിന�ൾ വീതം ആെക ��ിേ�� െതാഴിൽ ദിന�ൾ - 903600

തൻവർഷം െതാഴിൽ ലഭി� െതാഴിൽ ��ംബ�ൾ  - 4330

100 െതാഴിൽദിന�ൾ ലഭി� ��ംബ�ൾ - 754

ആെക രജി�ർ െച� െതാഴിൽകാർഡ് ഉടമക�െട 10% േപാ�ം �റ് െതാഴിൽ ദിന�ൾ നൽകാൻ
സാധി�ി�ി�. ആെക കാർഡ് ഉടമകളിൽ 50% ൽ അധിക�ം തൻവർഷം ഒ� െതാഴിൽദിനം
േപാ�ം നൽകാൻ സാധി�ി�ി�. �ൻവർഷ�ളി�ം ഇേത അവ� തെ�യാ��ത്. ഈ
വിവരം ഭരണ സമിതി�െട ���ണി��.

2019-20 സാ��ിക വർഷ�ിൽ ഹാജരാ�ിയ േരഖകൾ പരിേശാധി�തിെ�
അടി�ാന�ിൽ കെ��ിയ �ധാന അപാകതകൾ താെഴ േചർ��.

1.തൻവർഷം നട�ാ�ിയ െമ�ീരിയൽ ഉപേയാഗി�് നട�ിയ പ�തികളിൽ 64 ���ികൾ
േറാഡ് േകാൺ�ീ�് ���കളാണ്. ആയതിന് െട�ർ നട�ിയത് ഓേരാ ���ിക�െട
അടി�ാന�ിലാണ്. ഹാജരാ�ിയ േരഖകൾ പരിേശാധി�തിൽ െട�ർ ഉട�ടിയിൽ ഏർെ��
കരാ�കാർ നൽകിയ ബി�കൾ ചര�് േസവന നി�തി ച��ൾ �കാര��താേണാ എ�്



�ത�മായി പരിേശാധി��ി�. ചില കരാ�കാർ നൽകിയത് ച��കാര�� ബി�കള�. ആയത്
നി�തി െവ�ി�ിന് ഇടയാ��താണ്.

ഉദാഹരണ�ിന് . തൻവർഷം കരാറിൽ ഏർെ��് േതാമസ്.പി.എം , പി.ഡ��.ഡി
േകാൺ�ാ�ർ

ജി.എസ്.�ി നം. 32ATSPT161675R1ZM

ഈ കരാ�കാരൻ നൽകിയ ബി�കൾ ച��കാര��ത�. ബി�കൾ ഡി.�ി.പി െച�് ��ിമമായി
ഉ�ാ�ിയ രീതിയി��താണ്. തൻവർഷം ഈ കരാ�കാരൻ 5 വർ�ക�െട കരാർ
ഏെ���തായി കാ��. വിശദ വിവര�ൾ �വെട േചർ��.

�മ
നം

���ി�െട
േപര്

അട�ൽ
കരാ�കാരെ�
േപര്

കരാ�കാരന്
നൽകിയ
�ക

ജി.എസ്.�ി
�ക

വലിയ��്
നരി�ാറ��്
േറാഡ്
േകാൺ�ീ�്

250000 േതാമസ്.പി.എം 239996 19535.44

ഒര�് അകമന
േകാളനി േറാഡ്
േകാൺ�ീ�്

500000 േതാമസ്.പി.എം 492533 36419.6

ഒര�്
എടാ�്�േ�ൽ
�ളയ�ിെകാ�ി
െകാടിയൻ��്
നട�ാത

300000 േതാമസ്.പി.എം 283441.50 27048.44

ഡിേ�ാകവല
എറാ�്��്
��െ�ാ�ി
േറാഡ്
േകാൺ�ീ�്

250000 േതാമസ്.പി.എം 240136.75 19747.9

അ�ലം
അകമന
േകാളനി േറാഡ്
േകാൺ�ീ�്

500000 േതാമസ്.പി.എം 486263 38964.72

2.കാരാറിെ� ഭാഗമായി എ�ാ ���ികളി�ം േകാൺ�ീ�് മി�ർ കരാ�കാരൻ
നൽേക�താണ്. ആയത് എ�ാ ���ികളി�ം ഉപേയാഗി�ി�െ��ി�ം ജി.എസ്.�ി
ഈടാ�ിയതായി കാ��ി�.

3. കരാർ ���ികൾ�് ആദായ നി�തി നിയമം വ��് 194.സി �കാര�� ആദായ നി�തി
ഈടാേ��താണ്. തൻവർഷം ഇ�ര�ിൽ �ക ഈടാ�ിയതായി കാ��ി�.



1-14   െക�ിട വാടക നൽകിയത് സർ�ാർ ഉ�രവ് പാലി�ാ�ത്
േ�ാജ�് നം , 19/20

േ�ാജ�ിെ� േപര് - െക�ിട വാടക നൽകൽ

സാ��ിക വർഷം - 2019-20

അട�ൽ - തനത് ഫ�് - 500000

െചലവഴി� �ക – 52990

�ാമ പ�ായ�് പരിധിയിെല വാടക�് �വർ�ി�� അ�ണവാടികൾ , പി.എ�്.സി,
മാേവലി േ�ാർ എ�ിവ�െട വാടക നൽ��തിന് േവ�ിയാണ് േമൽ േ�ാജ�കൾ
നട�ിലാ�ിയത്. വാളാട് �വർ�ി�� മാേവലി േ�ാറിെ� വാടകയിന�ിൽ 2019-20
സാ��ിക വർഷം 24000 �പ�ം ( 2/2019 �തൽ 9/2019 വെര��
വാടക)നൽകിയി��്.സ.ഉ(സാധാ)നം,301/13/തസ�ഭവ തി�വന��രം തീയതി 04.02.2013
�കാരം തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ിൽ ര�ാമത് ആരംഭി�� മാേവലികൾ�് അത്
�വർ�ി�� കാലേ��് വാടകരഹിത െക�ിടം തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപനം
ഒ�േ��താെണ�് നിർേ�ശി�ി��്. എ�ാൽ സ.ഉ(സാധാ). നം,386/2019/തസ�ഭവ
തി�വന��രം തീയതി 22.02.2019 �കാരം ര�ാമത് ആരംഭി�� മാേവലി േ�ാ�കൾ�ം
െക�ിട വാടക 5 വർഷേ��് മാ�മായി പരിമിതെ���ിയി��്. േമൽ മാേവലി േ�ാറിെ�
�വർ�നം ആരംഭി�് 5 വർഷം കഴി�ി�ം �ാപന�ിൽ നി�ം നൽകിയതായി കാ��.
മാേവലി േ�ാ�കൾ�് വാടക നൽ��ത് സർ�ാർ നിർേ�ശ�കാരമായിരി�ാൻ ഭാവിയിൽ
��ിേ��താണ്.

1-15   െചലവ് േരഖകൾ ഹാജരാ�ിയി� , 2780,353 �പ�െട െചലവ്
തടസ�ിൽ വ��
െവ�റിനറി സർജൻ, നിർ�ഹേണാേദ�ാഗ�നായി 2019-20ൽ നട�ിലാ�ിയ �ീരകർഷകർ�്
പാലിന് സബ്സിഡി നൽകൽ ( േ�ാജ�് നം 63/20 ) എ� പ�തി �കാരം, �ാമപ�ായ�്
പരിധിയിൽ �വർ�ി�� വരയാൽ,കാ�ി�ല,ൈകത�ാ�ി,തല�ഴ,ആലാ�ിൽ,മ�ിയാട്
എ�ിവട�ളിൽ �വർ�ി�� �ീര സഹകരണ സംഘ�ളിൽ പാലള� �ീര കർഷകർ�്
സബ്സിഡി വിതരണം െച�� പ�തിയാണ് നട�ിലാ�ിയത്. പ�തി �കാരം ,2019-20, ൽ
2780353 �പ താെഴ േചർ�� ബി�കൾ �കാരം �ഷറിയിൽ നി�ം പിൻവലി�ി��്.

�മ ന�ർ ബിൽ ന�ർ,തിയതി ബിൽ �ക

1 19180452015200891738/ 2-12-19 499419

2 19180452015200891818/2-12-19 349028

3 19180452015200909626/6-12-19 386737

4 19180452015200971673/19-12-19 483484

5 19180452015200913468/6-12-19 380904

6 19180452015201008849/30-12-19 182892

7 19180452015201008925/30-12-19 497889

ആെക 2780353



േമൽ പരാമർശി�ിരി�� ഓേരാ ബി�ക�ം തയാറാ��തിന് ആധാരമാ�ിയ �ീര
സഹകരണ സംഘ�ൾ സമർ�ി� പാലിെ� ലി�്, ഓേരാ ലി�ിൽ നി�ം എ�േപർ�്
സബ്സിഡി നൽകി, ഓേരാ �ീരകർഷക�ം ആെക നൽകിയ �ക, �ട�ിയ വിവര�ൾ
�ഷറിയിൽ നി�ം പിൻവലി� ബി�ക�െട അടി�ാന�ിൽ ഓഡി�ിന് ഹാജരാ�ാൻ
ആവി �ി�് ആവശ�െ��ി�ം ഹാജരാ�ാ�തിനാൽ 2780353 �പ�െട െചലവ്
തടസെ����.

ഭാഗം -2 
 

2-1   ഇ�
-

ഭാഗം -3 
 

3-1   ഇ�
-

ഭാഗം -4 
 

4-1   വാർഷികധനകാര�പ�ിക പരിേശാധി�് സാ��പ�ം നൽകിയതിെ�
വിവരം

വർഷം
സർ�ിഫിേ�ഷന് കണ�കൾ
പരിേശാധി� തീയതി

സർ�ിഫി��് ന�ർ/തീയതി

4-2   സം��േ�ാജ�കൾ� ലഭി� ഫ�് വിനിേയാഗം

വിഹിതം നൽകിയ
�ാപനം

ലഭി�
�ക

െ�ാജ�ിെ� േപര്
െചലവ്
(₹)

ബാലൻസ്
(₹)        

േ�ാ�് പ�ായ�് 5,00,000 െസൻ�ൽ എൈ�സ് പാലം 0 5,00,000    

േ�ാ�് പ�ായ�് 5,39,070
െനൽ�ഷി �ലിെ�ലവ്
സബ്സിഡി

5,39,070 0

േ�ാ�് പ�ായ�് 6,80,781
�ീര കർഷകർ�് പാലിന്
സബ്സിഡി

6,80,781 0

4-3   നിേ�പ ���ികൾ�് നൽകിയ �ക�െട വിവര�ൾ

നിർവണ
ഏജൻസി

���ി�െട േപര്
�ൻ�ർ
നൽകിയ
�ക

െചലവഴി�
�ക

െചലവ
ഴി�ാൻ
ബാ�ി�ളള
�ക    



െക. എസ്.ഇ.ബി �ീ�് െമയിൻ 5,00,000 5,00,000 0

4-4   െമാബിൈലേസഷൻ അഡ�ാൻസ് വിവര�ൾ
ഇ�

4-5   വാ�/വാ�ാതിരി�ടവ്
ഓഡി�് വർഷം വാ� തിരി�ട�തിെ��ം വർഷാവസാനം തിരി�ട�ാൻ അേവശഷി�� വാ�
�ക�െട�ം വിശദവിവരം താെഴ െകാ���.

വാ��െട
േപര്/ ഉേ�ശ�ം ഉ�രവ് ന�ർ/തി�തി വാ�

�ക

വർഷാരം
ഭ�ിൽ തിരി�ട�ാൻ

ബാ�ി��ാ
യി�� �ക

തൻവർഷം
തിരി�ട� �ക

വർഷാ
വസാനം
തിരി�
ട�ാൻ

ബാ�ി�ളള
�ക�തൽ പലിശ

ൈലഫ്ഭവനം സ.ഉ.(സാധ)നം.428/10
തസ�ഭവ 15/03/10 19,55,883 --

4-6   �ിര നിേ�പം

വർഷാരംഭ�ിൽ ഉ�ായി�� �ിര നിേ�പം 0

തൻവർഷം നിേ�പി� �ക 15,54,716

ആെക 15,54,716

ത�ാ�ിൽ പിൻവലി� �ക 0

വർഷാവസാനം അവേശഷി�� �ിര നിേ�പം 15,54,716

വർഷാവസാനം അവേശഷി�� �ിര നിേ�പ��െട വിവരം താെഴ െകാ���.

നിേ�പ�ിെ� വിവരം �ക

േപരി,     യ സർ�ീസ് സഹ.ബാ�് W-284 15,54,716

4-7   ഓഡി�് റി�വറി
ഇ�

4-8   സമാ�ത ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഖ�ികക�െട
വിശദാംശ�ൾ
പ�ായ�ിെല �ൻവർഷ ഓഡി�് റിേ�ാർ�ികളിൽ േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം
23-)O വ�� �കാര�� സമാ�ത റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ�� ഖ�ികകളിൽ തീർ�ാ�ാൻ
അവേശഷി��വ�െട വിശദാംശ�ൾ താെഴ െകാ���.

ഓഡി�്
വർഷം

ഖ�ിക
സമാ�ത
റിേ�ാർ�്
വർഷം

ഖ�ിക
നം.

വിഷയം
ഇേ�ാഴെ�
അവ�

1997- 42 2002-03 12(4)(I) കാർഷിക ഉപകരണ�ൾ നിലനിൽ��.



98    വാ�ിയതിൽ അപാകതകൾ

1998-
99

29 2002-03 12(4)(Ii)
ക��ണി�ി െഹൽ�് െസ�ർ –
ൈവദ�തി ബിൽ സർചാർ�് അട�ത്
അ�വദനീയമ�

1998-
99

31 2002-03 12(4)(Ii)
എയ്ഡഡ് ��കൾ�്
ഫർ�ീ�ർ നൽകിയത്-
�ക അ�വദനീയമ�

1998-
99

35 2002-03 12(4)(Iv)
വനിതക�െട േതയിലെ�ാടി
പാ�ിംഗ് & െസ�ിംഗ് �ണി�്

1999-
00

29 2003-04 3-12(5)
മ�് പരാമർശ�ൾ ഒ� േനാ��ിൽ-�ക
വക മാ�ി െചലവഴി�ത് – 14202

1999-
00

35 2003-04 3-12(5)
മ�് പരാമർശ�ൾ ഒ� േനാ��ിൽ –
��ർവിഷൻ ചാർ�് അധികം
നൽകിയത്- 25855

2015-16 2016-17 2(2) െതാഴിൽനി�തി
പരിഹരി�
വ��.

4-9   ചാർജ് /സർചാർജ് നടപടിക�െട വിവരം
ഇ�

4-10   ഓഡി�് �ത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് : ₹13,72,35,106/-    

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് : ₹13,20,91,972/-

വരവിന�ളി�� ന�ം : 0

െചലവിന�ളി�� ന�ം/ ഓഡി�ിൽ
അംഗീകരി�ാ� �ക

: 0

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക : ₹27,80,353/-

(ബി). പ�ായ�് ഫ�ി��ായ വ��മായ ന��ിെ� വിവരം

ഖ�ിക ന�ർ
ന�മായ �ക

ഉ�രവാദിയായ ആ�െട
േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ംചാർജ്

െച�ാ��വ
സർചാർജ്
െച�ാ��വ

ഇ�

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക

ഖ�ിക
ന�ർ

�ക
ഉ�രവാദിയായ ആ�െട േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

1-15 27,80,353
േഡാ. ജിജിേമാൻ
െവ�റിനറി സർജൻ



(സി) േക�-സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ� �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം

             ഇ�

(ഡി) ന�ം നിജെ���ാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ

         ഇ�

(ഇ)റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ിന് / തട��ിന് ഉ�രവാദികളായവ�െട
േപ�ം �ിരം േമൽവിലാസ�ം

േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�

(ഓഡി�് നട� സമയെ�)

ഔേദ�ാഗിക േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസം

േഡാ. ജിജി േമാൻ
െവ�റിനറി സർജൻ

സീനിയർ െവ�റിനറി സർജൻ
േപരാ�ർ �ാമപ�ായ�്

വട�ൻ ഹൗസ്
അ�ലവയൽ പി.ഒ
വയനാട്

4-11   തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ

ഡി�് വർഷം
ഈ വ��ിൽ നി�ം �റെ��വി� ഏ��ം
ഒ�വിലെ� ക�ിടപാടിെ� വിവരം

1996-97 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി.1-549/98/14.06.2019

1997-98 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി4-663/01/14.06.2019

1998-99 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി4- 9/2002/14.06.2019

1999-2000 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി4 – 90/2003/14.06.2019

2000-01 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി3 -379/2005 / 14.06.2019

2000-01 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി4- 407/04/14.10.2004

2001-02 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി4-719/2006 / 14.06.2019

2001-02 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി4 -487/03 /14.10.2004

2002-03 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി3-22/07/14.06.2019

2003-04 എൽ.എഫ്.ഡ��. പി3- 689/2007/14.06.2019

2004-05 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി3- 690/2007/14.06.2019

2005-06 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി3-406/2009 / 14.06.2019

2006-07 എൽ.എഫ്.ഡ��. പി3- 621/10/16.12.2011

2007-08 എൽ.എഫ്.ഡ��. പി3- 625/10(1) /24.07.2015

2008-09 എൽ.എഫ്.ഡ��. പി3-1096/11 /1.1.13

2009-10 എൽ.എഫ്.ഡ��.പി3- 451/12/10.02.2012

2010-11 എൽ .എഫ്.ഡ��.പി3- 450/12/1.1.13

2011-12 എൽ.എഫ്.ഡ��. പി2- 776/13 / 30.08.2019

2012-13 െക.എസ്.എ.(ഡ��.ൈവ.ഡി.)പി2-149/15 /3.8/2019



2013-14, 14-15 െക.എസ്.എ.(ഡ��.ൈവ.ഡി.)പി2- 132/16 /30.08.2019

2015-16 െക.എസ്.എ.(ഡ��.ൈവ.ഡി) പി2/10 /17/14.03.2018

2016-17 െക.എസ്.എ.(ഡ��.ൈവ.ഡി)പി.2/593/ 17 /11.01.2018

2017-18 െക.എസ്.എ.(ഡ��.ൈവ.ഡി)പി.2 -128/19 / 01.08.2019

2018-19 െക.എസ്.എ.ഡ��.ൈവ.ഡി.പി2/893/2019 / 03.02.2020



അ�ബ�ം-1 
ഓഡി�് സാ��പ�ം

    1994-െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓ ഡി�് നിയമ�ിെ� 4-ാം വ��ം
1994-െല േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമ�ിെ� 215-ാം വ��ം അ�സരി�ം
പ�ായ�് രാജ് �ാപന��െട ഓഡി�ി� േവ�ി കംപ് േ�ാളർ & ഓഡി�ർ
ജനറൽ നിർേ�ശി� ഓഡി�ിംഗ് �ാൻേഡർ�കൾ�് വിേധയമായി വ��ിന്
ബാധകമായ ഓഡി�് നിലവാര��ം നിയമ��ം ച���ം അ�സരി�് വാർഷിക
ധനകാര� പ�ികക�െട ഓഡി�് �മെ����തിന് നിേയാഗി�െ�� �േത�ക
സമിതി ത�ാറാ�ി 12.02.2021-െല േയാഗ�ിൽ വ��് അംഗീകരി� ഓഡി�്
രീതിക�ം േസാ�് െവയർ �മീകരണ��ം �കാരം 2019-2020 വർഷെ�
വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക പരിേശാധി�തായി ഞാൻ സാ��െ����.
എെ� റിേ�ാർ�ിൽ ��ി�ാണി�ിരി�� പരാമർശ�ൾ ഒഴിെക വയനാട്
ജി�യിെല തവി�ാല് �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020-െല വാർഷിക
ധനകാര� പ�ിക വര� െചലവ് കണ�കെള ശരിയായ രീതിയിൽ
അവതരി�ി�� എ�് ഞാൻ സാ��െ����. 

െഡപ��ി ഡയറ�ർ 
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, വയനാട് 

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്



അ�ബ�ം-2 
�ാ�ക�െട വിനിേയാഗ സാ��പ�ം

    വയനാട് ജി�യിെല തവി�ാല് �ാമപ�ായ�ിെ� 2019-2020
വർഷെ� വിവിധ �ാ�ക�െട വിനിേയാഗം, 23.01.2021-െല സ.ഉ(ൈക)
16/2021/തസ�ഭവ �കാരം �ാപനം സാ��െ���ി നൽകിയി�� �ാ�്
േ��്െമ�ിെല വിവര��െട അടി�ാന�ിൽ അ�ബ�ം-1ൽ
�തിപാദി�ി�� �കാരം പരിേശാധി�് �ാ�ക�െട വിനിേയാഗെ� �റി��
നിരീ�ണ�ൾ ഈ റിേ�ാർ�ിൽ ഉൾെ���ിയി��തിന് വിേധയമായി
�ാപന�ിെ� �ാ�ക�െട വിനിേയാഗം സാ��െ����. 

െഡപ��ി ഡയറ�ർ 
ജി�ാ ഓഡി�് കാര�ാലയം, വയനാട് 

േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്




