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“ഭരണഭാഷ – മാ�ഭാഷ”

നം. െക.എസ്.എ –എഫ്.ഒ.� (എ.2)- 549/2022                                                                    േകരള സം�ാന ഓഡി�്
വ��്

ഫിഷറീസ് സർവകലാശാല ഓഡി�് കാര�ാലയം,

പന�ാട്, െകാ�ി -682 506

േഫാൺ - 0484 2700678

E-mail – kufosuty.ksad@kerala.gov.in

jdlfakufos@gmail.com

തീയതി : 17.04.2023

േജായി�് ഡയറ�ർ

രജി�ാർ,
�േഫാസ്, െകാ�ി

സർ,

വിഷയം :-
േകരള ഫിഷറീസ് സ��പഠന സർവകലാശാല�െട 2020-21 സാ��ിക വർഷെ� ഓഡി�്
റിേ�ാർ�് – സംബ�ി�്.

1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം 13-ാം വ��്, 1996 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം-18,
2010-  െല  േകരള  ഫിഷറീസ്  സ��  പഠന  സർവകലാശാല  നിയമം  വ��്  -  65  എ�ിവയിെല  വ�വ�കൾ  �കാരം  േകരള
ഫിഷറീസ്  സ��  പഠന  സർവകലാശാല�െട  2020-21  സാ��ിക  വർഷെ�  വരവ്-െചലവ്  കണ�ക�െട  പരിേശാധനാ
ഫലമാ��  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്  1996-െല  േകരള  േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്  ച�ം  23(1)  -  ൽ  നിർേ�ശി��  �കാര��  �ടർ
നടപടികൾ�ായി ഇേതാെടാ�ം അയ��.

േകരള ഫിഷറീസ് സ��പഠന സർവകലാശാല�െട 2020-21 സാ��ിക വർഷെ� വിവിധ ഇന�ളി�� ഫീ�ക�െട വരവ്,
ഒ��്, െചലവ് േരഖകൾ, ക�ാഷ് ��്, ബാ�് േ��്െമ�കൾ, വിവിധ പ�തി െചല�കൾ എ�ിവ പരിേശാധന�് വിേധയമാ�ി.
ഓഡി�്  റിേ�ാർ�ിൽ  ഉൾെ��ി��  ഓഡി�്  നിർേ�ശ�ൾ/  പരാമർശ�ൾ��  �ടർനടപടികൾ  അടിയ�ിരമായി
സ�ീകരിേ���ം  ആയത്  സംബ�ി�  വിവര�ൾ  aims.ksad.kerala.gov.in/e-submissionഎ�  െവബ്  േപാർ�ൽ  സ�ർശി�്
�ാപന�ിന്  അ�വദി�ി��  user  name,  password  ഇവ  ഉപേയാഗി�്  log  in  െച�്  പരിേശാധിേ���ം,  ൈകെ�ാ�
നടപടികൾ അറിയിേ���മാണ്.

ഈ റിേ�ാർ�ിെല ഖ�ിക 1-12, ഖ�ിക 3-1, ഖ�ിക 3-2, ഖ�ിക 3-17 എ�ിവകളിേല�് �േത�ക �� �ണി��. ഈ
റിേ�ാർ�്  ൈക��ിയാ�ടൻ  ഇതിൽ  പരാമർശി��  �മേ��കൾ�്  ഉ�രവാദിയായ  വ��ികെള  �സ�  ഖ�ികക�െട
പകർ�് സഹിതം േരഖാ�ലം വിവരം ധരി�ിേ��താണ്.

ഈ റിേ�ാർ�് ൈക��ി ര�മാസ�ിനകം ഇതിൽ ഉൾെ��� പരാമർശ�ൾ/ തട��ൾ ഒഴിവാ��തിനാവശ�മായ നടപടി
സ�ീകരിേ���ം ആയ� സംബ�ി�് ഒ� റിേ�ാർ�് ��ത കാലയളവി��ിൽ ഈ ഓഫീസിേല�് അയ�തേര��മാണ്
(േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം 15(1), ച�ം 23).

വിശ��തേയാെട,

േജായി�് ഡയറ�ർ

പകർ�് :-

    1. ഡയറ�ർ, േകരള സം�ാന ഓഡി�് വ��്, തി�വന��രം (ഉപരിപ�ം സഹിതം)

    2. �ിൻസി�ൽ െസ��റി, മ��- �റ�ഖ (ബി) വ��്, തി�വന��രം (ഉപരിപ�ം സഹിതം)

    3. കാര�ാലയ�തി
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“ഭരണഭാഷ – മാ�ഭാഷ”

നം. െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�. (എ.2) 549/2022                                                                                 തീയതി : 17.04.2023

േകരള ഫിഷറീസ്- സ�� പഠന സർവകലാശാല�െട 2020-21 സാ��ിക വർഷെ� വര� െചല�
കണ�കളിേ��� ഓഡി�് റിേ�ാർ�്

2010 െല േകരള ഫിഷറീസ് സ�� പഠന സർവകലാശാല നിയമം, വ��് 65, 1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം
13-ാം വ��്, 1996 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 18 എ�ിവ �കാരം �റെ��വി��ത്

-----------------------------------------------------------------------------

�മതലെ�� ഉേദ�ാഗ�െ�

േപര് വിവരം
ധന� ബാല��ൻ, േജായി�് ഡയറ�ർ

ഓഡി�് നട�ിയ ഉേദ�ാഗ�ർ

1. �ീമതി. മായ. വി ഓഡി�് ഓഫീസർ (ഹ. േ�)

2. �ീ. ��ൺ. പി. െജ, അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ

3. �ീമതി. ��. ആർ, അസി. ഓഡി�് ഓഫീസർ

4. �ീമതി. സഫിയ. എം, ഓഡി�ർ

ഓഡി�് നട�ിയ തീയതി 24.12.2021 �തൽ 31.05.2022 വെര

സർവകലാശാല അധികാരികൾ

1. ൈവസ്ചാൻസലർ

�ീമതി. ഇഷിത േറായ്, IAS 01.04.2020 �തൽ 27.05.2020 വെര

�ീമതി. ടി�ു ബിസ�ാൾ, IAS 28.05.2020 �തൽ 24.01.2021 വെര

േഡാ. െക. റിജി േജാൺ 25.01.2021 �തൽ 31.03.2021 വെര

2. േ�ാ ൈവസ് ചാൻസലർ

ഇ�
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3. രജി�ാർ

േഡാ. ബി. മേനാജ് �മാർ, (ഇൻ-ചാർ�് ) 01.04.2020 �തൽ 31.03.2021 വെര

4. ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ

�ീ. പി. േജാബി േജാർജ് 01.04.2020 �തൽ 31.03.2021 വെര

ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ിയ കണ�കൾ

േകരള  ഫിഷറീസ്  സ��  പഠന  സർവകലാശാല�െട  2020-21  വർഷെ�  വരവ്-െചലവ്  കണ�കൾ  ഓഡി�ി�
വിേധയമാ�ക��ായി.  01.12.2021  �തൽ  06.08.2022 വെര  വിവിധ  ഇന�ളിലായി  ലഭി�  വരവ്,  01.04.2020 �തൽ  31.03.2021
വെര�� പിൻവലി�ൽ, ഒ��ൽ എ�ിവ�ം പരിേശാധി�. സർവകലാശാല�് സർ�ാരിൽ നി�ം ലഭി� �ാൻ, േനാൺ �ാൻ
�ാ�ക�ം പരിേശാധന�് വിേധയമാ�ി. സർവകലാശാല�െട 2020-21 സാ��ിക വർഷെ� വാർഷിക കണ�കൾ ഓഡി�ിന്
വിേധയമാ�ക��ായി.  �ടാെത  2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം,  2013-െല
�ഥമ  �ാ���്  എ�ിവ  �കാരം  വ�വ�ാപിതമായ  സർവകലാശാല�െട  അധികാര�ാന��െട  �വർ�ന��ം
അവേലാകന�ിന് വിേധയമാ�ക��ായി.
2020-21  സാ��ിക  വർഷെ�  ഓഡി�ിെ�  ഭാഗമായി  42  ഓഡി�്  അേന�ഷണ��ം  60  ഓഡി�്  റിക�ിസിഷ�ക�ം
നൽകിയതിൽ  22  ഓഡി�്  അേന�ഷണ�ൾ�ം  57  ഓഡി�്  റിക�ിസിഷ�കൾ�ം  മ�പടി  ലഭി�ി��്.  ഈ  റിേ�ാർ�ിൽ
ഉൾെ�ടാ�  ഓഡി�്  അേന�ഷണ�റി�കളിേ���  �ടർനടപടികൾ  സർവകലാശാല  സ�ീകരിേ��താണ്.
സർവകലാശാലയിൽ  നി�്  ലഭ�മായ  രജി��ക�െട�ം  േരഖക�െട�ം  വിവര��െട�ം  വിശദീകരണ�ിെ��ം
അടി�ാന�ിലാണ്  ഈ  റിേ�ാർ�്  ത�ാറാ�ിയിരി��ത്.  സർവകലാശാല  നൽകിയ  െത�ായ  വിവര��െടേയാ
വിശദാംശ��െടേയാ  അടി�ാന�ിൽ  ത�ാറാ�ി  ഈ  റിേ�ാർ�ിൽ  ഉൾെ���ിയി��  വിശകലന��െട�ം
നിരീ�ണ��െട�ം  കാര��ി�ം,  സർവകലാശാല  ഓഡി�ിന്  ലഭ�മാ�ാ�  േരഖക�െട  അടി�ാന�ിൽ  മെ�ാ�  ഓഡി�്
ഏജൻസി/പരിേശാധനാ  വിഭാഗം  പി�ീട്  കെ���  അപാകതകളി�ം  േകരള  സം�ാന  ഓഡി�്  വ��ിന്  യാെതാ�
ഉ�രവാദി��മി�.

റിേ�ാർ�ിെ� ഉ�ട�ം

ഈ റിേ�ാർ�ിൽ 4 ഭാഗ�ൾ ഉൾെ�ാ�ി�ി���ം ഓേരാ ഭാഗ�ി�ം താെഴ െകാ��ിരി�� വിവര�ൾ
േചർ�ി���മാ��.

ഭാഗം -1 : െപാ� അവേലാകനം

ഓഡി�ിെ� ��യിൽെ�� െപാ�വായ വിവര��െട അവേലാകന�ം നിർേ�ശ��ം.

ഭാഗം-2 : വരവ് കണ�കളിേ��� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

രസീത് പരിേശാധനയി�ം സർവകലാശാല�െട വരവ് ഇന��െട ഓഡി�ി�ം കെ��ിയ അപാകതകൾ, �മേ��കൾ, മ�്
ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ, ഓഡി�് �പാർശകൾ.

ഭാഗം-3 : െചലവ് കണ�കളിേ��� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

സർവകലാശാല�െട െചലവ് കണ�ക�െട ഓഡി�ിൽ കെ��ിയ �മേ��കൾ, മ�് ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ, ഓഡി�്
�പാർശകൾ.

ഭാഗം -4 : ധന�ിതി വിവരണ�ം ഓഡി�് �ത�വേലാകന�ം

സാ��ിക നില, ഓഡി�് �ത�വേലാകനം എ�ിവ.

അ�ബ��ൾ - 1 �തൽ 2 വെര

ഉളളട�ം

�മ
നം.

ഖ�ിക
നം.

വിഷയം

1 1-1 േകരള ഫിഷറീസ് - സ��പഠന സർവകലാശാല - ആ�ഖം

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draftrepor...

4 of 104 4/27/2023, 11:43 AM



2 1-2 സർവകലാശാല �ാേദശിക േക��ൾ - �വർ�ന �േരാഗതി

3 1-3 ബജ�്

4 1-4 സർവകലാശാല�െട അധികാര�ാന�ൾ

5 1-5 ധനകാര� ക�ി�ി

6 1-6 വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക

7 1-7 സർവകലാശാല�െട ധന�ിതി�ം ധനകാര�മാേനജ്െമ�ം

8 1-8 െപൻഷൻ ഫ�്

9 1-9 സർവകലാശാല�ം ഗേവഷണ�ം

10 1-10 പ�തി ആ��ണം

11 1-11 വാർഷിക കണ�ക�െട അ�ൗ�ിംഗിെല േപാരാ�കൾ

12 1-12
സർ�ാർ അംഗീകാരം വാ�ാെത ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ ത�ികകൾ ��ി�് നിയമനം
നട�� - വ�വ�കൾ�് വി��ം

13 2-1 അർഹരായ വിദ�ാർ�ികൾ�് ഇ-�ാ�്സ് - �ടർനടപടി സ�ീകരി�തിൽ വീ�

14 2-2 ഇ-�ാ�്സ് രജി�ർ ��ി�ിെല അപാകതകൾ

15 2-3 അ�ിഷൻ കം ഫീ കള�ൻ രജി�ർ ��ി�ിെല അപാകതകൾ

16 2-4
2011-12 �തൽ 2019-20 വെര�ളള ആൻസർ ��്/ അഡീഷണൽ ഷീ�് എ�ിവ
േ�ാ�ിെല��ി�ി�

17 3-1
അ��ാപക നിയമനം - സർവകലാശാല ആ�്, �ാ���്, 2010 െല അ��ാപക നിയമനം
സംബ�ി� �.ജി.സി. റ�േലഷൻ എ�ിവ പാലി�തായി കാ��ി�. ശ�ള�ം മ�്
ആ��ല���ം നൽകിയതിെ� െചലവ് തട�െ����

18 3-2
�ൾ ഡയറ�ർമാ�െട നിയമനം - ആ�്, �ാ���്, �.ജി.സി. റ�േലഷൻ എ�ിവ പാലി�തായി
കാ��ി� - ശ�ള�ം മ�് ആ��ല���ം നൽകിയതിെ� െചലവ് നിരാകരി��.

19 3-3 ഇ-ഗേവണൻസ് - െഡ�്േടാ�്/ലാ�്േടാ�് വാ�ലിെല അപാകതകൾ

20 3-4 സർവകലാശാലയിെല മരാമ� ���ികൾ - പണി �ർ�ിയാ�ാെത നി�ിയമായി കിട��

21 3-5
കരാർ ഏെ��� �ാപനം സമർ�ി� െടൻഡറിൽ േരഖെ���ിയതിേന�ാൾ അധികം �ക
െചലവഴി�ത് �മ�കാരമ�

22 3-6
േനാർ�് ഈേ�ൺ കാ�സിെല ട�ിൻ ക�ാർേ��് �ൗ�് േ�ാറിൽ ഇ�ീരിയർ ഫർണിഷിംഗ് -
െചലവ് �ക 2368364 തട�െ����

23 3-7 ബ�. വി.സി. �െട ഓഫീഷ�ൽ ക�ാർേ��് നവീകരണം - നിർ�ഹണ�ിെല അപാകതകൾ

24 3-8 �ണിേവഴ്സി�ി എ�ിനീയർ ൈക��ിയ �ൻ�ർ �ക ₹38550 �മീകരി�ി�

25 3-9
ഗേവഷണ വിദ�ാർ�ികൾ�് അവധി ദിന�ൾ പരിഗണി�ാെത ��വൻ �ക�ം
െഫേലാഷി�ായി നൽകിയത് �മ�കാരമ�

26 3-10 �ാർ�് �ാസ് �ം �വർ�നേയാഗ�മ�ാ� �റിയിൽ �ാപി�
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27 3-11 �ഡ�് െറഡി േ�ാ�ാം (RAWE) - അപാകതകൾ

28 3-12
Air sampler PM - 2.5 വാ�ൽ - കരാർ ഏെ��� �ാപനം സമർ�ി� െട�റിൽ
േരഖെ���ിയ നിര�ിേന�ാൾ അധിക �ക െചലവഴി�. 7400/- �പ�െട ന�ം

29 3-13 ഇല�ി�ൽ വർ�കൾ - േരഖകൾ ��ി�ി�ി�

30 3-14 ൈല�റി ��ക�ൾ േ�ാ�ിൽ എ��ി�

31 3-15
അ�മതി ഓഡി�് - സർ�ാരിെ� �ൻ�ർ അ�മതി ഇ�ാെത അസി��് എൻജിനീയർ ത�ിക
അസി��് എ�ിക��ീവ് എൻജിനീയർ ത�ികയായി ഉയർ�ിയത് �മവി��ം

32 3-16 അ�മതി ഓഡി�് – ഫയൽ ലഭ�മാ�ിയി�ി�

33 4-1 വാർഷിക കണ�് �കാര�� വരവ്-െചലവ് വിശദാംശം

34 4-2 സാ��ിക നില

35 4-3 െപാ��െ���ൽ പ�ിക

36 4-4 31.03.2021 െല ബാ�് നീ�ിയിരി�ിെ� വിശദാംശ�ൾ

37 4-5 ഓഡി�് റി�വറി

38 4-6 �ിര നിേ�പ�ൾ

39 4-7 ഓഡി�് ചാർജ്

40 4-8 ഓഡി�് �ത�വേലാകനം

41 4-9 തീർ�ാ�ാനവേശഷി�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ

42 അ�ബ�ം – I�ിര നിേ�പം

43 അ�ബ�ം - IIസർവകലാശാലാ ആ�ികൾ (െക�ിട�ൾ, �മി, വാഹന�ൾ)

�ഖ� സം�ഹം

േകരള  ഫിഷറീസ്  സ��പഠന  സർവകലാശാല�െട  2020-21  സാ��ിക  വർഷെ�  വിവിധ  ഇന�ളി��  വരവ്  െചലവ്
കണ�കൾ,  ബാ�്  േ��്െമ�കൾ,  വിവിധ  പ�തി  െചല�കൾ  എ�ിവ  പരിേശാധന�്  വിേധയമാ�ി.  ഓഡി�ിെ�  �ധാന
കെ���കൾ �വെട േചർ��.

സർവകലാശാല ആ�്, �ാ���്, 2010 െല അ��ാപക നിയമനം സംബ�ി� �.ജി.സി. റ�േലഷൻ എ�ിവ പാലി�ാെതയാണ്
സർവകലാശാല  അധ�ാപക  നിയമനം  നട�ിയി�ളളത്.  2017  െല  വി�ാപന  �കാരം  29  ത�ികകളിേല�്  വി�ാപനം
�ണി�ക�ം 2018-19, 2019-20 വർഷ�ളിലായി നിയമനം നട�ക�ം െച�. �ധാന ന�നതകൾ - 2010 െല സർവകലാശാല
നിയമം  അ�ശാസി�ം  �കാരം  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  അംഗീകാരേ�ാെട  സർവകലാശാലയിൽ  അ��ാപക�െട
േയാഗ�തകൾ നിർ�യി�് റ�േലഷൻ ഉ�ാേ�� അ�ാദമിക് കൗൺസിൽ ആയതിൽ  വീ� വ��ി.  േമൽ സർവകലാശാല
നിയമം,  2013  െല  �ഥമ  �ാ���്  2010  െല  അധ�ാപക  നിയമനം  സംബ�ി�  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  എ�ിവ  അ�ശാസി�ം
�കാരം  െസല�ൻ  ക�ി�ിെയ  െതരെ���  രീതിയി�ം  ചാൻസല�െട  േനാമിനിെയ  െതരെ���  രീതിയി�ം
അപാകത��ായി.  നിയമന  നടപടി�മ�ൾ  നട�ിയ  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി  േമൽ�റ�  വ�വ�കൾ
സർവകലാശാല പാലി�ി�േ�ാ എ� േനാ�ാെത �.ജി.സി. ച��ൾ�് വി��മായി �.ജി.സി. അംഗീകരി�ാ� േജർണ�ക�ം
�സി�ീകരണ��ം ആണ് പരിേശാധന�് വിേധയമാ�ിയ�ം അവെയ ആധാരമാ�ി നിയമന�ിനായി മാർ� നൽകിയ�ം.

(ഖ�ിക 3-1)

�ൾ ഡയറ�ർമാ�െട നിയമനം - ആ�്, �ാ���്, �.ജി.സി. റ�േലഷൻ എ�ിവ പാലി�ി�. അ��ാപക നിയമനം സംബ�ി�്
2010  െല  �.ജി.സി  റ�േലഷന്  4-ാം  േഭദഗതി  �റെ��വി�ക�ം,  ഗസ�്  വി�ാപന  തീയതിയായ  11.07.2016  �തൽ  എ�ാ
സർവകലാശാലകളി�ം  ഇത്  ബാധകമാ�ിെ�ാ�്  വി�ാപനം  �റെ��വി�ക�ം  െചെ��ി�ം  കുേഫാസിൽ  ആയത്
പാലി�ാെത  2010  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  �കാരമാണ്  �ൾ  ഡയറ�ർമാ�െട  നിയമനം  നട�ിയത്.  ഫിഷറീസ്
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സർവകലാശാല�െട  2013  െല  �ഥമ  �ാ���്  അ��ായം  VII  70(1),  (2)  �കാരം  നി�യി�  േയാഗ�തകൾ  �ൾ  ഓഫ്  ഫിഷറി
എൻവേയാൺെമ�ിെല ഡയറ�ർ�് ഇ�. നിയമന�ൾ�് ബാധകമായ 2016 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ 4-ാം േഭദഗതി �കാരം
േജർണ�കൾ�്  ഇംപാ�്  ഫാക്�െറ  അടി�ാനമാ�ി  മാർ�്  നൽേക�തി�  പകരം  റ�േലഷന്  വി��മായി  10,  15 മാർ�്
വീതം നൽകി.

(ഖ�ിക 3-2)

2010-െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  14(2)(എസ് )  �കാരം
ഭരണപരമായ  ത�ികകൾ,  മിനി�ീരിയൽ  ത�ികകൾ,  മ�വിധ�ിൽ  ആവശ���  ത�ികകൾ  എ�ിവ  ��ി��തിന്
ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലിന്  അധികാര�െ��ി�ം  ത�ികകൾ  ��ി��തിന്  സർ�ാരിൽ  നി�ം  �ൻ�ർ  അ�മതി
ആവശ�മാണ്. എ�ാൽ സർ�ാർ അംഗീകാരം വാ�ാെത ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ 46 അന��ാപക ത�ികക�ം 41 അ��ാപക
ത�ികക�ം  ��ി�ക��ായി.  ഇത്  കരാർ/ദിവസേവതന  നിയമന�ൾ  സംബ�ി�  നിലവിെല  ഉ�ര�കൾ  ലംഘി��
എ�  മാ�മ�  ഓേരാ  വർഷ�ം  ശ�ള  ഇന�ിൽ  സർവകലാശാല�്  ��തൽ  �ക  െചലവഴി��തി�ം  ഇ�വഴി  സർ�ാരിന്
േനാൺ  �ാൻ  �ാ�ിന�ിൽ  ��തൽ  �ക  സർവകലാശാല�്  നൽേക�  അധിക  സാ��ിക  ബാധ�ത  എ�  സാഹചര��ം
സംജാതമാ��തിന് കാരണമായി.

(ഖ�ിക 1-12)

2013  െല  �ഥമ  �ാ���്,  അ��ായം  III  ച�ം  13.2  (A)(XXII)  �കാരം  6  മാസ�ിൽ  കവിയാെത  താൽകാലിക  ത�ിക
��ി��തി�ം  നിയമി��തി�േമ  സർവകലാശാല  ൈവസ്  ചാൻസലർ�്  അധികാര��.  എ�ാൽ  സർ�ാരിെ�  �ൻ�ർ
അ�മതി  ഇ�ാെത  അസി��്  എൻജിനീയർ  ത�ിക  അസി��്  എ�ിക��ീവ്  എൻജിനീയർ  ത�ികയായി  ഉയർ�ി  കരാർ
അടി�ാന�ിൽ  നിയമനം  നട�ി.  സർ�ാരിെ�  �ൻ�ർ  അ�മതി  ഇ�ാെത  അസി��്  എൻജിനീയർ  ത�ിക  അസി��്
എ�ിക��ീവ് എൻജിനീയർ ത�ികയായി ഉയർ�ിയത് �മവി��മാണ്.

(ഖ�ിക 3-15)

ഭാഗം -1
െപാ� അവേലാകനം

1-1   േകരള ഫിഷറീസ് - സ��പഠന സർവകലാശാല - ആ�ഖം
ഫിഷറീസ്  വകു�ിന്  കീഴിൽ  �പീകരി�  േകരള  ഫിഷറീസ്  സ��പഠന  സർവകലാശാല  (കുേഫാസ് )  ഇ��യിെല  ആദ�െ�
ഫിഷറീസ്  സർവകലാശാലയാണ്.  മ��ബ�ന�ിേ��ം  സ��പഠന�ിേ��ം  ��ിര  വികസന�ിന്  ആവശ�മായ
മാനവവിഭവേശഷി,ൈവദഗ്ധ�ം,  സാേ�തികവിദ�  എ�ിവ  നൽ��തിൽ  �ാഥമിക�ം  �ധാന�മായ  പ�്  വഹി��
�ാപനമാണ് കുേഫാസ്. ഫിഷറീ�ം സ��പഠന��മായി ബ�െ�� എ�ാ േമഖലകളി�ം ശരിയായ�ം �മ�കാര���മായ
േബാധനം,  അ��ാപനം,  പരിശീലനം,  ഗേവഷണം,  വ�ാപനം  എ�ിവ  ഉറ�വ���തി�ം,  ഫിഷറീസിെ��ം
സ��പഠന��െട�ം  �േരാഗതി�മായി  േകരള  ഫിഷറീസ്  സ��പഠന  സർവകലാശാല  2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം
സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  ആ�്  (2011-െല  5-ാം  ആ�്,  േനാ�ിഫിേ�ഷൻ  നം.  19540/െലഗ്.ഐ  1/2010/നിയമം
തീയതി.  28.01.2011)  �കാരം  01.04.2011  �തൽ  പന�ാട്  ഫിഷറീസ്  േകാേളജ്  �ഖ�കാര�ാലയമായി  �വർ�നം  ആരംഭി�.
ജി.ഒ.(പി)നം.  510/F&PD തീയതി.  10.05.2011  �കാരം  േകരള  സർ�ാർ  പന�ാട്  ഫിഷറീസ്  േകേള�ം  ��ൈവ�്  ഫിഷറീസ്
േ�ഷ�ം  േകരള  കാർഷിക  സർവകലാശാലയിൽ  നി�്  മാ�ക�ം  01.04.2011  �തൽ  ഇവ  �േഫാസിെ�  ഭാഗമാ�ക�ം  െച�.
01.04.2011  �തൽ  ഇ��യിെല  തെ�  മ�്  സർവകലാശാലകളിൽ  നി�്  വ�ത��മായി  ICAR  െ�  നിയ�ണ�ി��  വിവിധ
ഫിഷറീസ് േകാ�ക�ം (BFSc, MFSc) UGC �െട നിയ�ണ�ി�� വിവിധ MSc േ�ാ�ാ�ക�ം AICTE �െട കീഴി�� M.Tech, MBA,
LLM േകാ�ക�ം ഇവിെട നട�ി വ��. 2010 െല േകരള ഫിഷറീസി�ം സ��പഠന�ൾ��� സർവകലാശാല നിയമ�ിെല
അ��ായം XI 67-ാം വ��് �കാരം 2013 നവംബർ 21 ന് സർവകലാശാല�െട �ഥമ �ാ���് സർ�ാർ �റെ��വി�ക�ം ��ത
തീയതി �തൽ �ാബല��ിൽ വരിക�ം െച�.  സർവകലാശാല�െട വിവിധ േകാ�കൾ �വെട േചർ�� 5 ഫാ�ൽ�ിക�െട
േമൽ േനാ��ിലാണ് നട�ി വ��ത്.

1. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ്
2. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി
3. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ എ�ിനീയറിംഗ്
4. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ൈ�മ�് േവരിയബിലി�ി & അക�ാ�ിക് ഇേ�ാ സി�ം
5. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് മാേനജ്െമ�്, ഹ�മാനി�ീസ് & േസാഷ�ൽ സയൻസ്

2021 ൽ 2010 െല േകരള ഫിഷറീസി�ം സ��പഠന�ൾ��� സർവകലാശാല നിയമം (2021 നവംബർ 14 െല 11407/െലഗ്.ഐ1
/2020/നിയമം) േഭദഗതി െച�. 2021- െല േഭദഗതി നിയമ �കാരം (2021-െല 18-ാം ന�ർ ആ�് ) സർവകലാശാല �വെട േചർ�
�കാര�ളള നാല് ഫാ�ൽ�ിക�െട നിയ�ണ�ിലാണ് വിവിധ േകാ�കൾ നിലവിൽ നട�ിവ��ത്.
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1. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻസ്

2. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടേ�ാളജി

3. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് മാേനജ്െമ�്

4. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് എ�ിനീയറിംഗ്

ഇ��യിെല  മ�്  സർവകലാശാലകളിൽ  നി�ം  വിഭി�മായി  ഒേര  സമയം  ICAR/UGC/AICTE  അംഗീകാര��  േകാ�കൾ  ഈ
സർവകലാശാലയിൽ  നട�ി  വ��.  ബി�ദ  ബി�ദാന�ര  േകാ�കൾ,  പി.എ�്.ഡി  േ�ാ�ാ�കൾ,  േപാ�്  േഡാ�റൽ
െഫേലാഷി�് േ�ാ�ാ�കൾ, ഡിേ�ാമ േകാ�കൾ, സർ�ിഫി��് േ�ാ�ാ�കൾ എ�ിവ സർവകലാശാല നട�� േകാ�കളിൽ
ഉൾെ���.  �ടാെത  മ��  �ഷിയി�ം  സം�രണ�ി�ം  മ��  െതാഴിലാളിക�െട  �േരാഗതി�മായി  നിരവധി  പരിശീലന
പരിപാടിക�ം  സംഘടി�ി�വ��.  ഇതി�  �റെമ,  മ��സ��ശാ�  േമഖലയിൽ  േദശീയ  -  അ�ർ  േദശീയ  െസമിനാ�ക�ം
സിംേപാസിയ��ം �ദർശന��ം നട�ി വരിക�ം വിവിധ �ല�ളിൽ ഈ േമഖല�മായി ബ�െ�� േദശീയ അ�ർേദശീയ
�ദർശന�ളിൽ സർവകലാശാല സം�ാനെ� �തിനിധീകരി�് പെ���ക�ം െച� വ��.

�.ജി.സി. എ�്െപർ�് ക��ി 2021 ജ�വരി 15, 16 തീയതികളിൽ കുേഫാസ് സ�ർശി�ക�ം സർവകലാശാല�െട അടി�ാന
സൗകര���ം  അ�ാഡമിക്,  റിസർ�്,  എ�്െ�ൻഷൻ  �വർ�ന��ം  വിലയി��ക�ം  സർവകലാശാല�്  12B  �ാ�സ്
നൽ�ക�ം െച�.

1-2   സർവകലാശാല �ാേദശിക േക��ൾ - �വർ�ന �േരാഗതി
1. പ��ർ �ാേദശിക േക�ം
2010 ഡിസംബർ 30 ന് േകരള നിയമസഭ പാസാ�ിയ 2011 െല ആ�് 5 “േകരള ഫിഷറീസ് – സ��പഠന സർവകലാശാല ആ�്,
2010”  �കാരം  01.04.2011  �തൽ  എറണാ�ളം  ജി�യിെല  പന�ാട്  ആ�ാനമാ�ി  ആരംഭി�  ഇ��യിെല  ആദ�െ�
ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ി�ം  മാ�മാ��  ‘േകരള  ഫിഷറീസ്  –  സ��പഠന  സർവകലാശാല’,  അതിെ�  �വർ�ന�ൾ
സം�ാന�ിെ� മ�് ഭാഗേ��് �ടി വ�ാപി�ി�ക എ� ല���ിൽ െകാ�ം, പ��ർ എ�ീ �ല�ൾ േക�ീകരി�് 2
റിജീയണൽ െസ�ർ ആരംഭി�ാൻ തീ�മാനി�. GO(Rt) No. 574/2017/ F&PD, Dt. 18.07.2017 �കാരം േ�ാജ�ിന് ഭരണാ�മതി
ലഭി�ക�ം 2017-18, 2018-19, 2019-20 വർഷ�ളിലായി 100 ല�ം �പ വീതം �ാൻ ഫ�ിന് കീഴിൽ അ�വദി�ക�ം െച�.
അ��കാരം ഫിഷറീസ് സർവകലാശാല�െട ഒ�ാമെ� �ാേദശിക േക�മായി 11.10.2018 ൽ ഫിഷറീസ് േ�ഷൻ പ��രിൽ
�വർ�നം ആരംഭി�.  മലബാർ േമഖലയി�� മ��െ�ാഴിലാളികെള�ം മ�� കർഷകെര�ം അണിനിര�ി അവർ�് ഈ
േമഖലയിൽ  അറി�ം  ഏ��ം  �തിയ  സാേ�തിക  പരി�ാനം  നൽ�ക�ം  അ�വഴി  ഈ  േമഖലയി��  വികസന�ം
സ�ഹ�ി��ാ�� �േരാഗതി�ം ആണ് ഈ േക��ി�െട സർവകലാശാല ല��മി��ത്.
ഈ േക��ിെ� മ�് ല���ൾ താെഴ�റ��വയാണ്.
1.  സാേ�തികമായ  �തിയ  അറിവ്  മ��െ�ാഴിലാളികൾ,  മ��കർഷകർ,  മ���ഷിയിൽ  ഏർെ���  സ�യം  സഹായ
സംഘ�ൾ, കർഷക െസാൈസ�ികൾ എ�ിവർ�് പകർ� നൽ�ക.
2.  െച�ീൻ  ���ൾ,  മ�����ൾ  എ�ിവ�െട  �ണനിലവാരം,  േരാഗ  പരിേശാധന  എ�ിവ�്  നിലവിൽ  ഈ
േമഖലയി��  കർഷകർ,  മംഗലാ�രം,  െകാ�ി  എ�ിവെയയാണ്  ആ�യി��ത്.  അതി�  പരിഹാരമായി  PCR സൗകര���
ലാബ് ഇവിെട �ാപി��തി�െട വലിയ അളവിൽ അവർ�് സഹായം നൽ�ക.
3. ക�ായി െവ�് ലാൻഡിെ� ഭൗതിക രാസ സവിേശഷതകൾ പഠന വിേധയമാ�ക.
4.  ൈഹേ�ാ  ബേയാളജി  ലാബ്  �ാപി�്  ഈ  േമഖലയിെല  ജല�ിെ�  രാസ  പരിണാമ�ൾ  പരിേശാധി�്  അ�വഴി
കർഷകർ�് ആവശ�മായ സഹായ�ൾ നൽ�ക.
5. കർഷകർ, സ�യംസഹായ സംഘ�ൾ എ�ിവർ�ായി പരിശീലന പരിപാടികൾ സംഘടി�ി�ക.
6. BFSc വിദ�ാർ�ികൾ�് �റൽ അ�ികൾ�റൽ െ�യിനിംഗ് (RAWE) നട�ക.

ക�ർ ജി�യിൽ പ��ർ താ��ിൽ 5.0935 െഹ�ർ �ലം (സർെ� നം. 33/1, 32/1 േകാരം വിേ�ജ്, ���ി േദശം, പ��ർ)
��ത  െസ�ർ  �ാപി��തിന്  അ�േയാജ�മായി  കെ��ിെയ�ി�ം  നാളി�വെര  അ�വദി�ി�ി�.  നിലവി�ം  പ��ർ
റീജിയണൽ  െസ�ർ  വാടക  െക�ിട�ിലാണ്  �വർ�ി�വ��ത്.  ഇത്  സംബ�ി�്  ഏ��ം  �തിയ  നടപടി�മ�ൾ
താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.
1. 2022-23 വർഷ�ിെല ബജ�ിൽ േകരള സർ�ാർ 100 ല�ം �പ ഉൾെ���ി.
2. ക�ർ ജി�ാ കള��െട 21.03.2022 െല നടപടി�മം �കാരം പ��രിെല േകാരം വിേ�ജിൽ റി-സർെ� 32/1, റി-സർെ� 33/1 –
ൽ ആയി 5.0935 െഹ�ർ �ലം േകരള ഫിഷറീസ് സ��പഠന സർവകലാശാല�് അ�വദി�ാെമ�് കാണി�െകാ�് ലാൻഡ്
റവന� ക�ീഷണർ�് ക�് നൽകി. �ലം അ�വദി��ത് സംബ�ി�ം ആവശ�മായ ഫാ�ൽ�ികെള ലഭ�മാ��തി��ളള
നടപടി�മ�ൾ �േരാഗമി�് വ��.
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3. 2022-23 വർഷ�ിൽ പ��രിൽ 40 സീ�മായി BFSc േകാ�് �ട��തിന് GO(Rt) No. 329/2022/F&P, തീയതി – 01.06.2022
�കാരം സർ�ാർ ഉ�രവായി. േകാ�് �ട��തിെല കാലതാമസം ഒഴിവാ��തിന് കരാർ അടി�ാന�ിൽ 5 വർഷേ��്
ഒ� െക�ിടം കെ��ിെയ�ം �ണിേവ�ി�ി ഗേവണിംഗ് കൗൺസിലിൽ റിേ�ാർ�് െച� േശഷം ഇ�മായി ബ�െ�� കരാർ
ഒ�ി��താണ്  എ�ം  �ാേദശിക  േക��ിെ�  �േരാഗതി  സംബ�ി�്  നൽകിയ  ഓഡി�്  കുറി�കൾ�്  മ�പടിയായി
സർവകലാശാല  അറിയി�.  അടി�ാന  സൗകര��ൾ  ഏർെ���ി  2022-23  അ�ാദമിക  വർഷ�ിൽ  �ാ�കൾ
ആരംഭി�ാ�� നടപടി�മ�ൾ സർവകലാശാലസ�ീകരിേ��താണ്.
2. െകാ�ം �ാേദശിക േക�ം

െകാ�ം  ജി�യിെല  കു�റയിൽ  (െകാ�ം  താ��ിെല  �ളവന  വിേ�ജിെല  േ�ാ�്  10 െല  392/1,  393/8, 407 എ�ീ  സർെ�
ന��കളിൽ) ഫിഷറീസ് സർവകലാശാല �ാേദശിക േക��ിനായി പ�് ഏ�ർ �ലം േകരള സർ�ാരിെ� ഇലേ�ാണി�്
&  ഇൻഫർേമഷൻ  െടക്േനാളജി  (എ)  വ��ിെ�  സ.ഉ(ൈക)  നം.  21/2019  (E&ITD)  തീയതി  -  28.09.2019  ഉ�രവ്  �കാരം
പാ��ിന്  അ�വദി�ി��.  എ�ാൽ  റവന�,  ഫിഷറീസ്  എ�ീ  വകു�കളി�െട  �മി  ൈകമാ�ം  സംബ�ി�  ഔേദ�ാഗിക
നടപടി�മ�ൾ പാലി�ാ�തിനാൽ ഐ.ടി വകു�ിൽ നി�് േനരി�് ഫിഷറീസ് സർവകലാശാല�് അ�വദി� �മി സ. ഉ (ൈക)
നം. 51/2021. റവ, തീയതി 10.02.2021 �കാരം റ�ാ�ക�ം െകാ�ം ജി�ാ കള�െറ �ലം ൈകമാ��തി�� നടപടി�മ�ൾ
സ�ീകരി�ാൻ �മതലെ���ക�ം െച�.
ഫിഷറീസ്  സർവകലാശാല�്  �ാേദശിക  േക�ം  നിർ�ി��തിനായി  ഇ�വെര  �മി  ലഭ�മായി�ി�.  ഇത്  സംബ�ി�്
�ടർനടപടി  സ�ീകരി�ാൻ  സർവകലാശാല  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  തീ�മാന  �കാരം  ജി.എ.1/9606/2015(ii),  തീയതി  –
01.02.2018 ഉ�രവ് �കാരം 2018 െഫ�വരി �തൽ �തിമാസം 30,000/- �പ നിര�ിൽ (₹360,000/വർഷം) �തിഫലം നൽകി
െ�ഷ�ൽ ഓഫീസെറ നിയമി�ി�െ��ി�ം �ടർനടപടികളായി�. കുേഫാസിെ� െകാ�ം �ാേദശിക േക��ിെ� �വർ�നം
സംബ�ി� നിലവിെല �ിതി വിവര�ൾ ആരാ�് നൽകിയ ഓഡി�് കുറി�കൾ�് (െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-എ2-313/2022,
തീയതി – 27.07.2022), നിർ�ാണ �വർ�ന�ൾ എ��ം േവഗം ആരംഭി��തിന് പ�് ഏ�ർ �മി റവന� വകു�ിൽ നി�്
സർവകലാശാല�്  ൈകമാറി  കി�ാൻ  സർ�ാരിേല�്  ക�യ�ി�െ��ാണ്  മ�പടിയായി  അറിയി�ത്.  െകാ�ം  �ാേദശിക
േക�ം യാഥാർ��മാ��തിന് �ടർനടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

1-3   ബജ�്
സർവകലാശാല�െട 2020-21 സാ��ിക വർഷേ��� ബജ�് 21.03.2020 -െല 68-ാം ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ േയാഗ�ിൽ
അംഗീകരി�ക��ായി.  2020-21  വർഷെ�  റിൈവസ്ഡ്  ബജ�്  22.03.2021-െല  73-ാം  ന�ർ  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ
േയാഗ�ിൽ അംഗീകരി�.

വരവ്

�മ
നം.

ഇനം
റിൈവസ്ഡ് ബജ�്
�കാരം (ല��ിൽ)

യഥാർ� വരവ്
(ല��ിൽ)

വ�ത�ാസം

1 ആഭ��ര വ�മാനം 640.00 644.40 (+) 4.40

2 �ാൻ ഫ�് 3240.00 1860.00 (-) 1380.00

3 നബാർഡ് 731.07 742.32 (+) 11.25

4 േനാൺ �ാൻ 1442.43 1442.43 0

5 ICAR ഡവലപ്െമ�് �ാ�് 169.88 170.27 (+) 0.39

6 മ�് ഏജൻസികളിൽ നി�� വരവ് 85.10 206.93 (+) 121.83

െചലവ്

�മ
നം.

ഇനം.
റീൈവസ്ഡ്
ബജ�് �കാരം
(ല��ിൽ)

യഥാർ�
െചലവ്

(ല��ിൽ)
വ�ത�ാസം
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1. േനാൺ �ാൻ എ�്െപൻഡി�ർ 1991.40 1680.76 (-) 310.64

2.
�ാൻ എ�്െപൻഡി�ർ

(നബാർഡ് ഫ�് ഉൾെ�െട)
3971.07 2080.81 (-)1890.26

3. ICAR 169.88 170.70 (+)0.82

4. ഇേ�ണൽ രസീതിൽ നി�ളള െചല�കൾ 589.62 794.76 (+)205.14

5 മ�് ഏജൻസികളിൽ നി�� െചലവ് 85.10 170.47 (+)85.37

ബജ�്  �കാര��  �തീ�ിത  വരവ്  െചല�ക�ം  യഥാർ�  വര�െചല�ക�ം  ത�ിൽ  �കളിൽ  �ചി�ി�  �കാരം  വ�ത�ാസം
നിലനിൽ��.  �തീ�ിത  വരവ്  െചല�കൾ  കണ�ാ�േ�ാൾ  ��തൽ  യാഥാർ��േബാധേ�ാ��ടിയ  സമീപനം
അനിവാര�മാണ്.  ബജ�്  �പീകരണേവളയിൽ,  യഥാർ��ിൽ  ലഭി�ാനിട��  �കകൾ  കെ��ി  ആയതിെ�
അടി�ാന�ിൽ വരവ് െചല�കൾ �മീകരി�വാൻ �ടർവർഷ�ളിൽ ��ിേ��താണ്.

1-4   സർവകലാശാല�െട അധികാര�ാന�ൾ
2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  9  അ�സരി�്  ഭരണ
നിർ�ഹണ�ിന് �ഖ� അധികാര �ാന�ളായി വ�വ� െച��ത് താെഴ�റ��വയാണ്.

1. െസന�്

2. ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ

3. അ�ാദമിക് കൗൺസിൽ

4. റിസർ�് കൗൺസിൽ

5. �ൾ ഗേവണിംഗ് കൗൺസി�കൾ

6. ഫാ�ൽ�ികൾ

7. �ഥമ �ാ���് �കാര�� േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീ�കൾ
8. വ��് ഗേവണിംഗ് കൗൺസി�കൾ

2010  -െല  സർവകലാശാല  നിയമ�ിന്  ന�ർ  11407/െലഗ്.ഐ1/2020/നിയമം  തീയതി.  14.11.2021  �കാരം  േഭദഗതി  നിയമം
(2021-െല  18-ാം  ന�ർ  ആ�് )  2021  െഫ�വരി  26ാം  തീയതി  �ാബല��ിൽ  വ�.  2010  സർവകലാശാല  നിയമ�ിെല
അ��ായം  III  20  �തൽ  24  വെര��  വ��കൾ  �കാര��  ��കൾ,  �ൾ  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ,  ഡി�ാർ�്െമ�്,
ഡി�ാർ�്െമ�്  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  എ�ിവ  േഭദഗതി  നിയമ  �കാരം  ഒഴിവാ�ി.  �ൾ  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസി�കൾ,
ഡി�ാർ�്െമ�്  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസി�കൾ,  ഫാ�ൽ�ികൾ  എ�ിവ�്  പകരം  എ�്െ�ൻഷൻ  കൗൺസിൽ,  ഫാ�ൽ�ി  പഠന
േബാർ�കൾ  എ�ിവ  േചർ�.  സർവകലാശാല�െട  2013  –  െല  �ഥമ  �ാ���്  അ��ായം  II  �ാ���്  101  �കാരം  5
ഫാ�ൽ�ികളാണ് വ�വ� െച�ി��ത്. (ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ്, ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി,
ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ  എ�ിനീയറിംഗ്,  ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ൈ�മ�്  േവരിയബിലി�ി  &  അക�ാ�ിക്  ഇേ�ാ  സി�ംസ്,
ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് മാേനജ്െമ�്, ഹ�മാനി�ീസ് & േസാഷ�ൽ സയൻസസ് ).

2021 െല േഭദഗതി നിയമ �കാരം സർവകലാശാല�് �വെട വിവരി� �കാരം 4 ഫാ�ൽ�ികൾ ഉ�ായിരി��താണ്.

1. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻസ്

2. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടേ�ാളജി

3. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് മാേനജ്െമ�്

4. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് എ�ിനീയറിംഗ്

�ധാന ആ�ിെല 20-ാം വ��് ഉപവ��് (1),(2),(3) �കാര�� �ൾ ഓഫ് അക�ാകൾ�ർ ആ�് ബേയാെടേ�ാളജി, �ൾ ഓഫ്

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draftrepor...

10 of 104 4/27/2023, 11:43 AM



ഫിഷറീസ് റിേസാ�് മാേനജ്െമ�് ആ�് ഹാർെവ�് െടേ�ാളജി,  �ൾ ഓഫ് അക�ാ�ിക് �ഡ് േ�ാഡ�്സ് ആ�് െടേ�ാളജി
എ�ിവ  േചർ�്  ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഫിഷറീസ്  സയൻസ്  �പെ��.  ഉപവ��്  (4),(5)  �കാര��  �ൾ  ഓഫ്  ഫിഷറി
എൻവേയാൺെമ�്,  �ൾ  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ  �ഡീസ്  ആ�്  െടേ�ാളജി  എ�ിവ  േചർ�്  ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ  സയൻസ്  &
െടേ�ാളജി �പീകരി�.  �ൾ ഓഫ് ഓഷ�ൻ എ�ിനീയറിംഗ് ആ�് അ�ർവാ�ർ െടേ�ാളജി (ഉപവ��് 6) ഫാ�ൽ�ി ഓഫ്
ഫിഷറീസ് എ�ിനീയറിംഗ് ആ�ം �ൾ ഓഫ് മാേനജ്െമ�് ആ�് എ�ർ�ീണർഷി�് (ഉപവ��് 7)ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ്
മാേനജ്െമ�് ആ�ം നാമകരണം െച�െ��.

വിവിധ അധികാര �ാന��െട മിനിട്സ് പരിേശാധന�് ലഭ�മാ�ിയതിെ� അടി�ാന�ിൽ ��ത സമിതിക�െട 2020-21
വർഷെ� �വർ�ന അവേലാകനം �വെട േചർ��.
1 . െസന�്

2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  10(5),  �ഥമ  �ാ���്
അ��ായം II, �ാ���് 2(i) �കാരം 13.11.2018 െല GS3-636/2017 േനാ�ിഫിേ�ഷനി�െട ചാൻസലർ �നഃസംഘടി�ി� െസന�ിെ�
ഔേദ�ാഗിക  കാലാവധി  13.11.2018  �തൽ  5  വർഷ�ാലം  ആണ്.  2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���
സർവകലാശാല നിയമം അ��ായം III വ��് 10 �കാരം െസന�ിൽ ഉൾെ��േ�� അംഗ��െട പ�ിക താെഴ േചർ��.

�മ നം. അംഗ�ൾ നിയമ�കാരം നിലവി��ത്

1. 10(1) എ�് ഒഫിേഷ�ാ അംഗ�ൾ 10 9

2. 10(2) േനാമിേന�ഡ് അംഗ�ൾ 22 18

3. 10(3) െതരെ���െ�� അംഗ�ൾ 13 8

ആെക 45 35

സർവകലാശാല  നിയമ�ിന്  2021  െല  18-ാം  ന�ർ  നിയമ�ി�െട  വ�  േഭദഗതി  �കാരം  െസന�ിൽ  ഉൾെ��േ��  എ�്
ഒഫിേഷ�ാ  അംഗ�ൾ  15 ഉം  േനാമിേന�ഡ്  അംഗ�ൾ  9 ഉം,  െതരെ���െ��  അംഗ�ൾ  13 ഉം  ആണ്.  �ടാെത  േഭദഗതി
ആ�ിെല വ��് 10(8) �കാരം ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ അംഗ�ൾ െസന�ിൽ അംഗ�ൾ ആയിരി�ം എ�ം അ�ശാസി��.
2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  10(4)  �കാരം  െസന�്
േയാഗ�ിെ� ക�ാറം ആെക അംഗ��െട നാലിെലാ�് ആണ്.

2020-21 െസന�് േയാഗം േചർ�തിെ� വിശദാംശ�ൾ

െസന�്
േയാഗം േചർ�
തീയതി

പെ���
അംഗ�ൾ

റിമാർ�്

12 (െ�ഷ�ൽ
മീ�ിംഗ് )

25.02.2021 8
5 അംഗ�ൾ ഓൺൈലനാ�ം
3 അംഗ�ൾ ഓഫ് ൈലനാ�ം ആണ്
മീ�ിംഗിൽ പെ���ത്.

13 19.03.2021 8 ക�ാറം തിക�ി�.

നിർേ�ശ�ൾ

1.  2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  11(ii)  �കാരം
സർവകലാശാല�െട  �േരാഗതി�ം  അഭി��ി�ം  േവ�തായ  നടപടികൾ  നിർേ�ശി�ക  എ�ത്  െസന�ിെ�
അധികാര�ിൽെ���താണ്.  ഇ�രം  നിർേ�ശ�ൾ  നൽ��തി�പ��മായ  ചർ�കൾ  െസന�്  േയാഗ�ളിൽ
ഉ�ാേവ�താണ്.
2.  2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  11(iii)  �കാരം
സർവകലാശാല�െട  വാർഷിക  റിേ�ാർ�കൾ,  വാർഷിക  കണ�കൾ,  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്,  വികസന  പ�തികൾ  എ�ിവ
പരിഗണി�ക�ം  ൈവസ്  ചാൻസലർ�ം  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലി�ം  �പാർശ  നൽ�ക�ം  െച�ക  എ�ത്  െസന�ിെ�
അധികാര�ിൽെ���താണ്.  19.03.2021  ൽ  നട�  െസന�്  േയാഗ�ിൽ  2018-19,  2019-20  വാർഷിക  കണ�കൾ
അംഗീകരി�ി��്.  എ�ാൽ  2017-18,  2018-19,  2019-20,  2020-21  വാർഷിക  റിേ�ാർ�കേളാ,  2017-18,  2018-19  ഓഡി�്
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റിേ�ാർ�കേളാ  പരിഗണി�ി��തായി  കാ��ി�.  ആ�്,  �ാ���്  എ�ിവ  �കാരം  െസന�ിൽ  നി�ി�മായിരി��
അധികാര�ൾ  പരമാവധി  ഉപേയാഗെ���ി  സർവകലാശാല�െട  വികസന�ിനാവശ�മായ  പ�തികൾ  പരിഗണിേ���ം,
ൈവസ് ചാൻസലർ�ം ഗേവണിംഗ് കൗൺസിലി�ം �പാർശ െചേ���മാണ്.
3.  െസന�ിൽ  നിയമ�കാരം  െതരെ��േ��  അംഗ�െള  െതരെ��േ��താണ്.  ക�ാറം  തികയാെത��  മീ�ിംഗ്
കർശനമായി ഒഴിവാേ��താണ്.

2. ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ

2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  12  �കാരം
സർവകലാശാല�െട �ഖ�ഭരണ നിർ�ഹണ സമിതി ആയ ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ 24.11.2016 െല ജി.എസ്.5/3915/2015 ന�ർ
േനാ�ിഫിേ�ഷൻ �കാരം ചാൻസലർ �നഃസംഘടി�ി�ക�ം നിലവി�� ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ നിലവിൽ വരിക�ം െച�.
ഗേവണിംഗ് കൗൺസിലിെ� കാലാവധി 23.11.2020 ൽ അവസാനി�. സർവകലാശാല നിയമം അ��ായം III വ��് 13(1) �കാരം
ഓേരാ  നാ�വർഷം  ��േ�ാ�ം  സർവകലാശാല  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  �നഃസംഘടി�ിേ��താണ്.  19.04.2021  െല
ജി.എ.3-3255/2020 േനാ�ിഫിേ�ഷൻ �കാരം ചാൻസലർ ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ �നഃസംഘടി�ി�ക�ം ആധികാരികമായി
ഗസ�ിൽ �സി�െ���ക�ം െച�. സർവകലാശാല നിയമം വ��് 12 �കാരം സമിതി അംഗ�ൾ താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

�മ നം. അംഗ�ൾ നിയമ�കാരം നിലവി��ത്

1. എ�് ഒഫിേഷ�ാ അംഗ�ൾ 11 10

2. െതരെ���െ�� അംഗ�ൾ 4 3

3. േനാമിേന�ഡ് അംഗ�ൾ 8 8

ആെക 23 21

സർവകലാശാല  നിയമ�ിന്  2021  െല  18-ാം  ന�ർ  ആ�ി�െട  വ�  േഭദഗതി  �കാരം  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലിൽ
ഉൾെ��േ�� എ�് ഒഫിേഷ�ാ അംഗ�ൾ 7 ഉം, െതരെ���െ�� അംഗ�ൾ 4 ഉം നാമനിർേ�ശം െച�െ�� അംഗ�ൾ 11
ഉം ആണ്.  2010 െല േകരള ഫിഷറീസി�ം സ��പഠന�ൾ��� സർവകലാശാല നിയമം അ��ായം III  വ��് 15(2) �കാരം
കൗൺസിലിെ� ആെക�� അംഗസംഖ��െട പ�തിയിൽ ��തൽ ആയിരി�ം കൗൺസിൽ േയാഗ�ി�� ക�ാറം.  2020-21
സാ��ിക വർഷ�ിൽ ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ �ടിയതിെ� വിശദാംശ�ൾ

�മ നം. ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ േയാഗം ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ �ടിയ തീയതി പെ��� അംഗ�ൾ

1 69 08.07.2020
7 (1 – ഓൺൈലൻ,

6 – ഓഫ് ൈലൻ)

2 70 22.07.2020
14 (8 ഓൺൈലൻ,

6 – ഓഫ് ൈലൻ)

3 71 16.10.2020
12 (6 – ഓൺൈലൻ,

6 – ഓഫ് ൈലൻ)

4 72 15.02.2021
6 (4 – ഓൺൈലൻ,

2– ഓഫ് ൈലൻ)

5 73 22.03.2021
5 (3 – ഓൺൈലൻ,

2– ഓഫ് ൈലൻ)
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നിർേ�ശ�ൾ

1. ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ േയാഗ�ിെ� മിനിട്സ് സർവകലാശാല െവബ് ൈസ�ിൽ �സി�ീകരി��ത് ഉചിതമായിരി�ം.

3. അ�ാഡമിക് കൗൺസിൽ
2010 െല േകരള ഫിഷറീസി�ം സ��പഠന�ൾ��� സർവകലാശാല നിയമം അ��ായം IIIവ��് 17 �കാരം 22 അംഗ�ൾ
അ�ാഡമിക് കൗൺസിലിൽ വ�വ� െച��. 2020-21 വർഷ�ിെല അ�ാഡമിക് കൗൺസിൽ േയാഗ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ

�മ
നം.

അ�ാഡമിക് കൗൺസിൽ
േയാഗം

അ�ാഡമിക് കൗൺസിൽ േയാഗം േചർ�
തീയതി

പെ��� അംഗ�ൾ

1 25 22.09.2020
16 (7 – ഓൺൈലൻ, 9 – ഓഫ്

ൈലൻ)

2 26 10.03.2021 16

2013  െല  �ഥമ  �ാ���്  അ��ായം  II,  ച�ം  80(1)  �കാരം  ഓേരാ  നാ�വർഷം  ��േ�ാ�ം  അ�ാഡമിക്  കൗൺസിൽ
�നഃസംഘടി�ിേ��താണ്.  സർവകലാശാല�ട  2-ാം  അ�ാഡമിക്  കൗൺസിലിെ�  കാലാവധി  18.04.2021 ൽ  അവസാനി�.
08.07.2021 െല GS3-1611/2021 േനാ�ിഫിേ�ഷൻ �കാരം ചാൻസലർ അ�ാഡമിക് കൗൺസിൽ �നഃസംഘടി�ി�ക�ം ��ത
തീയതി �ാബല��ിൽ നിലവിൽ വ�ക�ം െച�.

4. റിസർ�് കൗൺസിൽ
സർവകലാശാല�െട 2013 െല �ഥമ �ാ���് അ��ായം II, ച�ം 94 �കാരം ചാൻസലർ �ടിയായ ഗവർണ�െട നിർേ�ശ �കാരം
സർവകലാശാല  ജി.എ.6-1035/15,  തീയതി  -  25.04.2017  വി�ാപന  �കാരം  സർവകലാശാല�െട  ഗേവഷണ��െട
േമൽേനാ��ിനാ��  റിസർ�്  കൗൺസിൽ  �പവൽ�രി�.  2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���
സർവകലാശാല നിയമം അ��ായം III വ��് 19(3) �കാരം റിസർ�് കൗൺസിൽ ആറ് മാസ�ിെലാരി�ൽ േയാഗം േചേര��ം,
വ��്  19(4)  �കാരം  കൗൺസിൽ  േയാഗ�ിെ�  ക�ാറം  െമാ�ം  അംഗ��െട  എ��ിെ�  പ�തിയിൽ
��തലായിരി���മാണ്.  2020-21  വർഷ�ിൽ  റിസർ�്  കൗൺസിൽ  േയാഗം  േചർ�ി�ി�.  വ�ം  വർഷ�ളിൽ  ആ�ിെല�ം
�ാ���ിെല�ം  വ�വ�കൾ  പാലി�  െകാ�്  േയാഗം  േച�വാൻ  ��ിേ��താണ്.  സർവകലാശാല�െട  2013-െല  �ഥമ
�ാ���്  അ��ായം  II  ച�ം  94(1)  �കാരം  ഓേരാ  നാ�വർഷം  ��േ�ാ�ം  റിസർ�്  കൗൺസിൽ  �നഃസംഘടി�ിേ��താണ്.
24.04.2021 ൽ റിസർ�് കൗൺസിൽ കാലാവധി അവസാനി�. 06.07.2021 െല GS3-1622/2021 ന�ർ േനാ�ിഫിേ�ഷൻ �കാരം
ചാൻസലർ റിസർ�് കൗൺസിൽ �നഃസംഘടി�ി�ക�ം ��ത തീയതി �ാബല��ിൽ നിലവിൽ വരിക�ം െച�.

5. �ൾ ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ

2010 െല േകരള ഫിഷറീസി�ം സ��പഠന�ൾ��� സർവകലാശാല നിയമം അ��ായം IIIവ��് 21, 2013-െല �ഥമ �ാ���്,
അ��ായം II,  ച�ം 95 എ�ിവ �കാരം വ�വ�ാപിതമായ �ൾ ഗേവണിംഗ് കൗൺസിലിെ� കാലാവധി �ഥമ �ാ���് ച�ം
95(1) �കാരം 4 വർഷമാണ്. 2010 െല േകരള ഫിഷറീസി�ം സ��പഠന�ൾ��� സർവകലാശാല നിയമം, അ��ായം 3 വ��്
22(6),  2013  -  െല  �ഥമ  �ാ���്,  അ��ായം  II,  ച�ം  95  (4)  �കാരം  �ൾ  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  �റ�ത്  3
മാസ�ിെലാരി�ൽ എ�ി�ം േയാഗം േചരണെമ�് വ�വ� െച��. ച�ം 95(5) �കാരം കൗൺസിലിെല പ�തിയിലധികം
േപർ ക�ാറ�ിനായി വ�വ� െച��. 2020-21 വർഷ�ിൽ �ൾ ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ �ടിയതിെ� വിശദാംശ�ൾ �വെട
േചർ��.

�മ
നം.

�ളിെ� േപര്
�ൾ ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ

തീ�മാനി� തീയതി

ആെക
ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ
അംഗ�ൾ

2020-21 വർഷം േയാഗം
േചർ� തീയതി
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1
�ൾ ഓഫ് മാേനജ്െമ�് &
എ�ർെ�ണർഷി�്

30.08.2016 10 08.01.2021

2
�ൾ ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് &
െടക്േനാളജി

15.12.2015 21 --

3
�ൾ ഓഫ് എൻജിനീയറിംഗ് &
അ�ർവാ�ർ െടക്േനാളജി

11.07.2016 12 04.01.2021

4 �ൾ ഓഫ് ഫിഷറി എൻവേയാൺെമ�് 30.08.2016 9 --

േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമ�ിന്  2021  െല  18-ാം  ന�ർ  ആ�ി�െട  വ�  േഭദഗതി
�കാരം ��കൾ പിരി�വി�് ഫാ�ൽ�ികൾ �പീകരി�ക�ം ��ക�മായി ബ�െ�� വ��് 20, 21, 22 എ�ിവ റ�് െച�ക�ം
െച�.

6. ഫാ�ൽ�ികൾ

2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമ�ിന്  2021  െല  18-ാം  ന�ർ  ആ�ി�െട  വ�
േഭദഗതി �കാരം ��ക�ം വ��ക�മായി ബ�െ�� 20, 21, 22, 23, 24 എ�ീ വ��കൾ റ�് െച�ക�ം ഫാ�ൽ�ിക�മായി
ബ�െ�� വ��് 25 ന് േഭദഗതി വ�ക�ം െച�. ��ത േഭദഗതി �കാരം സർവകലാശാലയിൽ താെഴ�റ�� ഫാ�ൽ�ികൾ
ഉ�ായിരി��താണ്.

1. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻസ്
2. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി
3. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് മാേനജ്െമ�്
4. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് എ�ിനീയറിംഗ്.

06.03.2021 െല  ജി.എ.2/249/2014 ന�ർ  ഉ�രവ്  �കാരം  �ൾ  ഓഫ്  അക�ാകൾ�ർ  ആ�്  ബേയാെടക്േനാളജി,  �ൾ  ഓഫ്
ഫിഷറീസ് റിേസാ�് മാേനജ്െമ�് ആ�് ഹാർെവ�് െടക്േനാളജി, �ൾ ഓഫ് അക�ാ�ിക് �ഡ് െ�ാഡ�്സ് ആ�് െടക്േനാളജി
എ�ിവ സംേയാജി�ി�് ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻ�ം, �ൾ ഓഫ് ഫിഷറി എൻവേയാൺെമ�്, �ൾ ഓഫ് ഓഷ�ൻ
സയൻസ്  & െടക്േനാളജി  എ�ിവ  ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ  സയൻസ്  & െടക്േനാളജി�െട  ഭാഗമാ�ം  �ൾ  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ
എ�ിനീയറിംഗ്  ആ�ം  �ൾ  ഓഫ്  മാേനജ്െമ�്  &  എൻ��ണർഷി�്  ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഫിഷറീസ്  മാേനജ്െമ�  ആ�ം
�പീ�തമായി. ഈ ഉ�രവിന് 25.02.2021 �തൽ �ബല�ം ഉ�്.
ഫാ�ൽ�ി േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസ്
2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമ�ിന്  2021  െല  18-ാം  ന�ർ  ആ�ി�െട  വ�
േഭദഗതി,  വ��് 25(4) �കാരം ഓേരാ ഫാ�ൽ�ിയി�ം നിർ�ി� അംഗ�െള ഉൾെ���ി ഓേരാ ഫാ�ൽ�ി പഠന േബാർഡ്
�പീകരിേ��താണ്.  വ��്  25(5)  �കാരം  ബ�െ��  ഫാ�ൽ�ിയിെല  അ��ാപന  േബാധന  ��ിയകൾ
�നഃപരിേശാധി�ക, അവ െമ�െ����തിന് ആവശ�മായ ഉപേദശ�ൾ നൽ�ക, കരി�ലം/ സിലബസ് പരി�രണ�ിന്
േവ�ി  അ�ാഡമിക്  കൗൺസിലിന്  ശിപാർശകൾ  നൽ�ക  എ�ിവ  ഫാ�ൽ�ി  പഠന  േബാർഡിെ�
�മതലകളായിരി��താണ്. വ��് 25(6) �കാരം ഓേരാ നാല് വർഷം ��േ�ാ�ം ൈവസ് ചാൻസലർ ഉ�രവ് വഴി ഫാ�ൽ�ി
പഠന  േബാർഡിെന  �നഃസംഘടി�ിേ��താണ്.  സർവകലാശാലയിൽ  വിവിധ  ഫാ�ൽ�ികളിൽ  ഫാ�ൽ�ി  േബാർഡ്  ഓഫ്
�ഡീസ് �പീകരി�തിെ� വിവരം �വെട േചർ��.
�മ
നം.

ഫാ�ൽ�ി
ഫാ�ൽ�ി േബാർഡ് ഓഫ്
�ഡീസ് �പീകരി� തീയതി

അംഗ��െട എ�ം

1 ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻസ് 21.04.2021 12
2 ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് എൻജിനീയറിംഗ് 21.04.2021 5
3 ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി 18.11.2021 5
4 ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് മാേനജ്െമ�് 18.11.2021 5

7. േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസ്

1. 2013-െല �ഥമ �ാ���്, അ��ായം II, ച�ം 98 �കാരം വ�വ�ാപിതമായത്.
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2. 2013-െല �ഥമ �ാ���്, അ��ായം II, ച�ം 100 �കാരം സമിതിയിൽ അംഗ��െട എ�ം പരമാവധി 12

3. 2013-െല �ഥമ �ാ���് അ��ായം II, ച�ം 100(3) �കാരം സമിതി�െട കാലാവധി 3 വർഷം

4. 2013-െല �ഥമ �ാ���്, അ��ായം II,ച�ം 100(9) �കാരം വർഷ�ിെലാരി�ൽ �ടണെമ�് വ�വ� െച��.

സർവകലാശാല േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസിെ� �വർ�നം ��ികരമ�

1. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ്

�മ
നം.

േകാ�്
�പീകരി�
തീയതി

അംഗ��െട
എ�ം

2020-21ൽ േയാഗം
േചർ� തീയതി

1. ബി.എഫ്.എസ്.സി 25.11.2016 10 േയാഗം േചർ�ി�ി�

2. എം.എഫ്.എസ്.സി അക�ാകൾ�ർ 29.08.2018 6 “

3. എം.എഫ്.എസ്.സി ഫിഷറീസ് എ�്�ൻഷൻ 29.08.2018 6 “

4. എം.എഫ്.എസ്.സി അക�ാ�ിക് ആനിമൽ െഹൽ�് മാേനജ്െമ�് 29.08.2018 7 “

5. എം.എഫ്.എസ്.സി ഫിഷ് ന��ീഷൻ & ഫീഡ് െടേ�ാളജി 19.01.2019 9 േയാഗം േചർ�ി�ി�

6.
എം.എഫ്.എസ്.സി അക�ാ�ിക്
എൻവേയാൺെമ�് മാേനജ്െമ�്

29.08.2018 11 “

7. എം.എഫ്.എസ്.സി ഫിഷറീസ് എൻജിനീയറിംഗ് & െടേ�ാളജി 19.01.2019 10 “

8. എം.എഫ്.എസ്.സി ഫിഷറീസ് റിേസാ�് മാേനജ്െമ�് 29.08.2018 9 “

9. എം.എഫ്.എസ്.സി ഫിഷ് േ�ാ��ിംഗ് െടേ�ാളജി 29.08.2018 9 “

2. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി

�മ
നം.

േകാ�് �പീകരി� തീയതി
അംഗ��െട
എ�ം

2020-21 ൽ േയാഗം
േചർ� തീയതി

1 എം.എസ്.സി. മൈറൻ ബേയാളജി 29.08.2018 11 14.08.2020

2 എം.എസ്.സി. ബേയാ െടേ�ാളജി 29.08.2018 11 13.08.2020

3 എം.എസ്.സി.മൈറൻ ൈമേ�ാബേയാളജി 29.08.2018 10 13.08.2020

4 എം.എസ്.സി.എർ�് സയൻസസ് 29.08.2018 11 17.08.2020

5 എം.എസ്.സി.ഫിസി�ൽ ഓഷ�േനാ�ഫി 29.08.2018 11 17.08.2020

6 എം.എസ്.സി.�ഡ് സയൻസ് & െടേ�ാളജി 29.08.2018 12 05.08.2020

7 എം.എസ്.സി. മൈറൻ െകമി�ി 14.04.2016 10 04.08.2020

3. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് മാേനജ്െമ�് ഹ�മാനി�ീസ് & േസാഷ�ൽ സയൻസസ്

�മ
നം.
േകാ�്

േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസ്
�പീകരി�

തീയതി

അംഗ��െട
എ�ം

2020-21 ൽ േയാഗം
േചർ� തീയതി

1. എൽ.എൽ.എം (മാരിൈടം േലാ) 29.08.2018 9 േയാഗം േചർ�ി�ി�

2. എം.എസ്.സി �ാ�ി�ി�് 29.08.2018 12 22.10.2020

3. എം.ബി.എ 29.08.2018 11 08.10.2020

4. എം.ബി.എ (എനർജി മാേനജ്െമ�് ) 29.08.2018 9 08.10.2020

4. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ എൻജിനീയറിംഗ് & അ�ർ വാ�ർ െടേ�ാളജി

�മ
നം.
േകാ�്

�പീകരി�
തീയതി

അംഗ��െട
എ�ം

2020-21ൽ
േയാഗം േചർ�

തീയതി

1. എം. െടക് േകാ�ൽ & ഹാർബർ എൻജിനീയറിംഗ് 17.03.2018 11 22.02.2021
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21.03.2021

2. ബി. െടക് �ഡ് െടേ�ാളജി 08.06.2017 16 േയാഗം േചർ�ി�ി�

5. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ൈ�മ�് േവരിയബിലി�ി & അക�ാ�ിക് എേ�ാ സി�ം

�മ
നം.

േകാ�്
�പീകരി�

തീയതി

അംഗ��െട
എ�ം

2020-21ൽ
േയാഗം േചർ� തീയതി

1. എം. എസ്. സി റിേമാർ�് െസൻസിംഗ് & ജി.ഐ.എസ് 29.08.2018 9 25.08.2020

2. എം. എസ്. സി എൻവേയാൺെമ�ൽ സയൻസ് 29.08.2018 11 േയാഗം േചർ�ി�ി�

3. എം. എസ്. സി ഡിസാ�ർ മാേനജ്െമ�് 19.01.2019 10 േയാഗം േചർ�ി�ി�

4. എം. എസ്. സി ൈ�മ�് സയൻസ് 04.04.2016 9 േയാഗം േചർ�ി�ി�

2013-  െല  �ഥമ  �ാ���്  അ��ായം  II  ച�ം  100(8)  �കാരം  ഓേരാ  േകാ�ി�ം  െട�്�്  ��്,  സിലബസ്  എ�ിവ
ത�ാറാ��തി��  അധികാരം  േബാർഡ്  ഓഫ്  �ഡീസിനാെണ�്  വ�വ�  െച��.  എ�ാൽ  ഇവിെട  പല
ഡി�ാർ�്െമ�കളി�ം േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസ് �പീകരി�� തെ� 2018-19 ൽ ആണ്. 2020-21 വർഷം േയാഗം േച��തി�ം
�രിഭാഗം േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീ�ം വീ� വ��ിയി��്. ഇ�കാരം സർവകലാശാല ഓേരാ േകാ�ി�ം ഉ� െട�്�് ��കൾ,
സിലബസ് എ�ിവ ഇ�വെര ത�ാറാ�ിയത് �ാ���് ലംഘി�് േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസിെ� അ�മതി ഇ�ാെതയാണ്. ��ത
�ാ���്  �കാരം  േചാദ�കർ�ാ�െള  തീ�മാനി�ക,  ഉ�ര�ടലാസ്  പരിേശാധകെന  തീ�മാനി�ക  �ട�ിയവ  േബാർഡ്
ഓഫ്  �ഡീസിെ�  �ധാന  �മതലകളാണ്.  എ�ാൽ  ഇവിെട  േബാർഡ്  ഓഫ്  �ഡീസ്  �ടിയി�ിെ��ിരിെ�
സർവകലാശാല�െട പരീ�ാ നട�ി�ിന് േചാദ�േപ�ർ ത�ാറാ�ിയ�ം എ�ാമിേന�ിെന െതരെ����ം എ�െനെയ�ം,
അത് �ാ���് �കാരമാേണാെയ�ം സർവകലാശാല വിശദീകരിേ��താണ്.

8. വ��് ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ

2010 െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  23,  24,  2013 െല  �ഥമ
�ാ���്  ,  അ��ായം  II,  ച�ം  96,  97  എ�ിവ  �കാരം  വ�വ�ാപിതമായ  വ��്  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലിെ�  കാലാവധി  4
വർഷമാണ്.  ഓേരാ  �ളി�ം  കാലാകാല�ളിൽ  നിർ�യി�െ�ടാ��  അ��ം  എ�ം  വ��കൾ  ഉ�ായിരി���ം
ബ�െ�� വ��ിെല എ�ാ �ിര അ��ാപക�ം വ��് ഗേവണിംഗ് കൗൺസിലിെല അംഗ�ളായിരി���മാണ്. വ��മായി
ബ�െ��  അ�ാദമി�ം  ഭരണപര�മായ  കാര��െള  സംബ�ി�  എ�ാ  നയ��ം  വ��്  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലിെ�
േയാഗ�ിൽ  എ�േ���ം  അ�ാഡമിക്  �വർ�ന�ൾ  അവേലാകനം  െച�ാ�ം  ആവശ�മ�സരി�്  പാഠ�പ�തിയിൽ
മാ��ൾ നിർേ�ശി�ാ�ം വ��് ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ �റ�ത് മാസ�ിൽ ഒ� തവണെയ�ി�ം േയാഗം േചേര��മാണ്.
2020-21 വർഷ�ിൽ വ��് ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ �ടിയതിെ� വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

�മ
നം.

വ��്
അംഗ��െട
എ�ം

2020-21 വർഷം
േയാഗം േചർ�
തീയതി

റിമാർ�്

1
ഡി�ാർ�്െമ�് ഓഫ്
അ�ിനിേ�ഷൻ &
ബിസിനസ് മാേനജ്െമ�്

വ��ിെല
എ�ാ
അംഗ��ം

11.06.2020
19.11.2020
30.12.2020
18.02.2021
24.02.2021
03.03.2021
16.03.2021

2
�ൾ ഓഫ് ഓഷ�ൻ
സയൻസ് & െടേ�ാളജി

- -
വ��് ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
�പീകരി�് �േത�ക ഉ�രവ്
ഇറ�ിയി�ി�.

3
�ൾ ഓഫ് എൻജിനീയറിംഗ്
& അ�ർ വാ�ർ െടേ�ാളജി

- -
വ��കൾ ഇ�. േകാ�കൾ
മാ�മായതിനാൽ വ��് ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ ഇ�.

4
�ൾ ഓഫ് ഫിഷറി
എൻവേയാൺെമ�്

- -
വ��കൾ ഇ�. േകാ�കൾ
മാ�മായി��തിനാൽ ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ �പീകരി�ി�.
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1-5   ധനകാര� ക�ി�ി
2010  െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  X  വ��്  64(2)  �കാരം
സർവകലാശാല�െട  വാർഷിക  കണ�കൾ,  വാർഷിക  ബഡ്ജ�്  നിർേ�ശ�ൾ  എ�ിവ  പരിേശാധി�ക�ം  അതിേ�ൽ
സർവകലാശാല  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലിന്  ഉപേദശം  നൽ�ക�ം  െച�ക,  സർവകലാശാല�െട  സാ��ിക  �ിതി
കാലാകാല�ളിൽ  �നരവേലാകനം  െച�ക,  സർവകലാശാല�െട  എ�ാ  സാ��ിക  കാര��േള�ം  സംബ�ി�്
സർവകലാശാല  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലിന്  �പാർശകൾ  സമർ�ി�ക  �ട�ിയവ  ധനകാര�  ക�ി�ി�െട  അധികാര�ളിൽ
െപ��താണ്.  സർവകലാശാല  �ഥമ  �ാ���്  2013,  അ��ായം  IV  ച�ം  3(1)  �കാരം  ധനകാര�  ക�ി�ി  �റ�ത്  ��്
മാസ�ിെലാരി�െല�ി�ം േയാഗം േചേര�താണ്

2020-21 വർഷ�ിെല ധനകാര� ക�ി�ി േയാഗ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ

�മ നം. ധനകാര� ക�ി�ി േയാഗം ധനകാര� ക�ി�ി േയാഗം �ടിയ തീയതി പെ��� അംഗ��െട എ�ം

1 21 15.02.2021 3

2 22 22.03.2021 4

1-6   വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക

വാർഷിക ധനകാര� പ�ിക
സർവകലാശാല അംഗീകരി�
തീയതി

വാർഷിക ധനകാര�
പ�ിക ഓഡി�ിന്
ലഭിേ�� തീയതി

വാർഷിക ധനകാര�
പ�ിക ഓഡി�ിന്
ലഭി� തീയതി

അപാകത
പരിഹരി�ാൻ
തിരി�യ� തീയതി

അപാകത
പരിഹരി�് ലഭി�
തീയതി

26.02.2022 31.07.2021 17.03.2022 ഇ� ബാധകമ�

വാർഷിക കണ�് യഥാസമയം സമർ�ി�ി�.

1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് നിയമം വ��് 9(1), േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ൾ 1996 ച�ം 15(1) എ, സി
എ�ിവ �കാരം ഒ� സാ��ിക വർഷം അവസാനി�് 4 മാസ�ിനകം അതായത്, ഓേരാ വർഷ�ം �ൈല 31 ന് ��് ഓഡി�്
�ാപന�ിെ�  വാർഷിക  കണ�കൾ,  നിയമം  അ�ശാസി��  എ�ാ  േരഖക�ം  സഹിതം  ഓഡി�ിന്  സമർ�ി�ണെമ�്
വ�വ� െച�ി��്. നിയമാ��തം 2021 �ൈല 31 – നകം സമർ�ിേ�� വാർഷിക കണ�കൾ ലഭ�മാ�ാൻ ആവശ�െ��്
10.09.2021,  05.11.2021,  04.03.2022  എ�ീ  തീയതികളിൽ  റിൈമൻഡ�കൾ  അയെ��ി�ം  17.03.2022  ൽ  മാ�മാണ്  ഓഡി�ിന്
ലഭ�മാ�ിയത്. വാർഷിക കണ�കൾ നിയമപരമായ സമയപരിധി��ിൽ ഓഡി�ിന് ലഭ�മാ�ാൻ ��ിേ��താണ്.

1-7   സർവകലാശാല�െട ധന�ിതി�ം ധനകാര�മാേനജ്െമ�ം
സർവകലാശാല�െട ൈദനംദിന �വർ�ന�ൾ�് �ഖ�മാ�ം സർ�ാരിെ� പ�തിേയതര ഫ�ിെനയാണ് ആ�യി��ത്.
3300  ല��ിെ�  പ�തി  �പാർശകൾ�്  സർ�ാർ  അംഗീകാരം  ലഭിെ��ി�ം  ഫ�ിെ�  ലഭ�ത�റവ്  പ�തി
�വർ�ന�െള  ഗണ�മായി  ബാധി�ി��്.  ഇ��ലം  സർവകലാശാല�െട  നിർ�ാണ�വർ�ന�ൾ  മ�ഗതിയിലായി.
സർവകലാശാല�െട ധന�ിതി വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.
1. വർഷാവസാനം (31.03.2021) സർവകലാശാല െകാ�േ��തായ �കകൾ (സർവകലാശാല�െട ബാ��ത)

1 398.78 ല�ം
േകരള  ഫിഷറീസ്  സർവകലാശാല  ആരംഭി�േ�ാൾ  മാ�  സർവകലാശാലയിൽ  (KAU)  നി�ം  വ�
ജീവന�ാ�െട പി. എഫ്. വിഹിതം, പലിശ എ�ീ ഇന�ളിൽ ബാലൻസ് കി�വാ��ത്.

2. പ�തി, പ�തിേയതര �ാ�കളിൽ നി�ം സർ�ാർ തിരിെക എ�� �കകൾ

പ�തി �ാ�് 47,438,631

പ�തിേയതര �ാ�് 0

3. പ�തി വിഹിതം �ാ�ക�െട വരവ് െചലവ്

2020-21  വർഷം  പ�തി  ആ��ണ�ിെ�  ഭാഗമായി  സർവകലാശാല  3300  ല�ം  �പ�െട  പ�തി  �പാർശകളാണ്
സർ�ാരിേല�് സമർ�ി�് അംഗീകാരം വാ�ിയി��ത്.  തൻവർഷം 1959.07 ല�ം �പ പ�തിവിഹിതം �ാ�് ലഭി�ി��്.
ഇതിൽ  2019-20 വർഷം  അ�വദി�  �കയിൽ  നി�ം  സർ�ാരിേല�്  തിരിെ���  99,06,815/- �പ�ം  2019-20 വർഷെ�
ബാലൻസ് ഫ�് 2,00,00,000 �പ�ം ഉൾെ���. വിശദാംശം �വെട േചർ��.
വരവ്
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�മ

നം.
ഉ�രവ് നം./തീയതി �ാ�് �ക (₹)

�ഷറി
അ�ൗ�ിൽ
െ�ഡി�്
െച�
തീയതി.

1 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം.227/2020/F&P തീയതി. 04.05.2020 99,06,815 14.05.2020

2 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 86/2020/F&P തീയതി. 17.02.2020 2,00,00,000 29.08.2019

3 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 472/2020/F&P തീയതി. 27.08.2020 6,60,00,000 17.09.2020

4 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 715/2020/F&P തീയതി. 01.12.2020 10,00,00,000 12.01.2021

ആെക 19,59,06,815

െചലവ്

തൻവർഷം  പ�തിവിഹിത�ിൽ  നി�ം  ��തൽ  �ക  െചലവഴി�ത്  മരാമ�്  ���ികൾ�്  േവ�ിയാണ്.  അടി�ാന
സൗകര�  വികസന�ിനായി  1266.40  ല�ം  �പ  െചലവഴി�.  വിദ�ാഭ�ാസ�ിനായി  442.38  ല�ം  �പ�ം  റിസർ�ിനായി
248.63 ല�ം  �പ�ം  എക്�ൻഷൻ  �വർ�ന�ൾ�ായി  57.80 ല�ം  �പ�ം  ഭരണ  നിർ�ഹണ�ിനായി  76.36 ല�ം
�പ�ം െചലവഴി�. ആെക പ�തിവിഹിതം െചലവ് 2091.57 ല�ം �പയാണ് (നബാർഡ് െചലവ് ഉൾെ�െട).

4. പ�തിേയതര �ാ�ക�െട വരവ് െചലവ്

2020-21 വർഷം പ�തിേയതര �ാ�് ഇന�ിൽ ആെക 16,80,82,102/- �പ അേലാ�്െമ�് ലഭി�ി��്. ഇതിൽ 2019-20 വർഷം
അ�വദി� �കയിൽ നി�ം സർ�ാരിേല�് തിരിെ��� 23839102/- �പ�ം ഉൾെ���.

�മ

നം.
ഉ�രവ് നം./ തീയതി �ക

�ഷറി
അ�ൗ�ിൽ
െ�ഡി�്
െച�
തീയതി

1 ഉ�രവ് ന�ർ ലഭ�മ�. * 2,38,39,102 06.04.2020

2 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 254/2020/F&P, തീയതി. 14.05.2020 2,40,40,000 15.05.2020

3 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 361/2020/F&P, തീയതി. 23.06.2020 2,40,40,000 01.07.2020

4 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 464/2020/F&P, തീയതി. 22.08.2020 2,40,40,000 27.08.2020

5 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 635/2020/F&P, തീയതി. 31.10.2020 2,40,40,000 10.11.2020

6 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 53/2021/F&P, തീയതി. 30.01.2021 2,40,43,000 11.02.2021

7 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 30/2021/F&P, തീയതി. 21.01.2021 2,40,40,000 12.02.2021

ആെക 16,80,82,102

* �റി�് : 2019-20 ൽ സർ�ാർ പിൻവലി� �കയാണ് വർഷാരംഭ�ിൽ തിരിെക ലഭ�മാ�ിയത്.
െചലവ്

തൻവർഷം േനാൺ �ാൻ �ാ�ിന�ിെല ആെക െചലവ് 16,80,76,421/- �പയാണ്.

5. NABARD വരവ്

സർവകലാശാല�െട  ആ�ി  വികസന�ിനായി  നബാർഡ്  ധനസഹായേ�ാെട  സ.ഉ  (സാധാ)  നം  14/2016  F&PD  തീയതി
12.01.2016  �കാരം  മൈറൻ  മൾ�ി�ീഷ�സ്  ഫിഷ്  ഹാ�റി,  ��ൈവ�്  മൈറൻ  ഫിഷറീസ്  �ൾ,  പന�ാട്  റിേസർ�്  &
അ�ാദമി�്  പർ�സ്  ബിൽഡിംഗ്സ്  എ�ിവകൾ�ായി  4412  ല�ം  �പ�െട  ഭരണാ�മതി  ലഭി�ക��ായി.  തൻവർഷം
7,42,32,000/- �പ നബാർഡ് ധനസഹായമിന�ിൽ വര��്. വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.
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�മ
നം.

ഉ�രവ് നം./ തീയതി �ക

�ഷറി
അ�ൗ�ിൽ
െ�ഡി�്
െച�
തീയതി

1 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 267/2020/F&P, തീയതി. 18.05.2020 1,86,57,000 08.06.2020

2 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 395/2020/F&P, തീയതി. 02.07.2020 57,27,000 25.08.2020

3 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 473/2020/F&P, തീയതി. 30.08.2020 2,29,20,000 17.11.2020

4 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 595/2020/F&P, തീയതി. 14.10.2020 68,84,000 19.10.2020

5 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 703/2020/F&P, തീയതി. 25.11.2020 89,34,000 06.01.2021

6 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 733/2020/F&P, തീയതി. 17.12.2020 57,38,000 06.01.2021

7 ജി.ഒ.(ആർ.ടി) നം. 205/2021/F&P, തീയതി. 27.03.2021 53,72,000 31.03.2021

ആെക 7,42,32,000

െചലവ്

നബാർഡ് ഫ�ിൽ നി�� െചലവ് 7,08,48,000 �പയാണ്.
6. ICAR ധനസഹായം
2020-21 സാ��ിക  വർഷ�ിൽ  ഇൻഡ�ൻ  കൗൺസിൽ  ഓഫ്  അ�ികൾ�റൽ  റിസർ�ിൽ  (ICAR) നി�ം  ലഭി�  �ാ�ക�െട
(1,70,26,996) വിവരം �വെട േചർ��.

�മ
നം.

�ാ�ിനം ഉ�രവ് നം. �ക

1 െഡവലപ്െമ�് �ാ�്

F.No. Ag./Edn./1(11)/2020- EP&HS തീയതി. 16.09.2020 27,94,840

F.No. Ag./Edn./1(11)/2020- EP&HS തീയതി. 29.01.2021 27,94,840

ആെക 55,89,680

2 െഷഡ�ൾഡ് കാ�് സബ്�ാൻ F.No.Agril. Edn./1(10)/2020- EP&HS തീയതി. 10.09.2020 65,00,000

3 ICAR – JRF/SRF

F.No.Ag.Edn.06-02-2020-HRD(ICAR JRF/SRF) തീയതി. 27.08.2020 2,10,000

F.No.Ag.Edn.6/02/2020-HRD(ICAR JRF/SRF) തീയതി. 02.12.2020 1,05,000

F.No.Ag.Edn.6/02/2020-HRD(ICAR JRF/SRF) തീയതി. 20.01.2021 1,05,000

F.No.Ag.Edn.6/02/2020-HRD(ICAR JRF/SRF) തീയതി. 09.02.2021 72,000

ആെക 4,92,000

4 നാഷണൽ ടാെല�് േ�ാളർഷി�്

F.No.Ag.Edn./8(30)/2017- EP&HS തീയതി. 31.08.2020 39,316

F.No.Ag.Edn./8(30)/2017- EP&HS തീയതി. 15.09.2020 4,92,000

F.No.Ag.Edn./8(30)/2017- EP&HS തീയതി. 13.02.2021 4,92,000

ആെക 10,23,316

5 ൈ�ബൽ സബ് �ാൻ F.No. Agril.Edn./10(1)/2020- EP&HS തീയതി. 19.03.2021 20,00,000

6 �ഡ�്സ് റാേവ േ�ാ�ാം (RAWE) F.No.Ag.Edn./7(76)/2017- EP&HS തീയതി. 27.08.2020 14,22,000

��ിരി�് ഉൾെ�െട 17070312/- �പയാണ് ICAR ഇന�ിെല െചല�കൾ.
7 തനത് വ�മാനം

സർവകലാശാല�െട 2020-21 സാ��ികവർഷെ� തന� വ�മാനം 73068518.34 �പയാണ്.

മ�� വിൽ�ന 6,25,998

ഫാം വരവ് 1,61,349

�േവശന ഫീസ് 51,86,949

ട�ഷൻ ഫീസ് 4,42,07,683

അേപ� ഫീസ് 13,32,760
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പരീ�ാ ഫീസ് 78,09,340

മ��വ 74,938

ബ�് പാ�് 1,68,208

ഓവർെഹഡ് 8,10,230

െട�ർ ഫീസ് 82,685.72

പലവക 1,99,837.91

S/D, EMD 5,87,449.71

െട�് ഫീ 2,21,46

െ�യിനിംഗ്/കൺസൽ�ൻസി ഫീസ് 4,94,176

വാടക 10,81,141

ബാ�് പലിശ വരവ് 2,83,008

ഫി�ഡ് ഡേ�ാസി�് പലിശ 83,45,822

ഡയറ�ർ ഓഫ് �ഷറീസിൽനി�ം ലഭി� �ക 3,94,697

എൻ�ൻസ് ക�ീഷനിൽ നി�ം ലഭി� �ക 12,00,100

ആെക 7,30,68,518.34

െചലവ് : തനത് ഫ�ിൽ നി�� െചല�കൾ ��ിരി�് ഉൾെ�െട 79476416/- �പയാണ്.
�റി�് :
വാർഷിക  കണ�ക�െട  ഭാഗമായി  െഷഡ�ൾ  (4)  ൽ  െ�യിനിംഗ്/  കൺസൾ�ൻസി  ഫീസ്  18,04,176/-  �പ  ആണ്
േരഖെ���ിയിരി��ത്. എ�ാൽ അ�ൗ�്സ് ഓഡി�ിൽ ഈ �കയിൽ 13,10,000/-�പ EAP �ക (എ�്േ�ർണൽ എയ്ഡഡ്
േ�ാജ�് �ക) �ടി ഉൾെ��താെണ�് കെ��ി. ആയതിനാൽ തന�വ�മാന�ിൽ േമൽ �ക 13,10,000/- �പ �റ�െച�ാണ്
െ�യിനിംഗ്/ കൺസൾ�ൻസി ഫീസ് ഇന�ിൽ ഉൾെ���ിയിരി��ത്.

1-8   െപൻഷൻ ഫ�്
സർ�ാർ ഉ�രവിെന (ഉ�രവ് നം. സ.ഉ (സാധാ) 4109/2020/ധന) �ടർ�് സർവകലാശാല 2020-21 സാ��ിക വർഷ�ിൽ
സർവകലാശാല െപൻഷൻ ഫ�് �പീകരി�.  ഇത�സരി�് ��ണി�റ സബ് �ഷറിയിൽ െപൻഷൻ ഫ�് ആരംഭി�ക�ം
താെഴ�റ�ം �കാരം 6,00,00,000/- �പ നിേ�പി�ക�ം െച�.

�മ നം. നിേ�പി� തീയതി �ക നിേ�പ കാലയളവ് പലിശ നിര�് സർ�ിഫി��് നം.

1 27.11.2020 10000000.00 1 വർഷം 8.5% 7990105018291966

2 27.11.2020 10000000.00 1 വർഷം 8.5% 7990105018291987

3 04.12.2020 10000000.00 1 വർഷം 8.5% 7990105018300954

4 04.12.2020 10000000.00 1 വർഷം 8.5% 7990105018300955

5 04.12.2020 10000000.00 1 വർഷം 8.5% 7990105018300959

6 31.03.2021 10000000.00 1 വർഷം 8.5% 799010501490449

തൻവർഷം  10,64,241/-  �പ  നിേ�പ�ിേ�ൽ  പലിശ  ലഭി�ി��്.  ആയത്  വാർഷിക  കണ�കളിൽ  പലിശയായി
ഉൾെ���ിയി��്.

1-9   സർവകലാശാല�ം ഗേവഷണ�ം
സർവകലാശാല�്  േകരളാ  സർ�ാർ  അ�വദി��  �ാൻ  ഫ�ിൽ  നി��  ഗേവഷണ  സഹായ�ി�  �റെമ,  എ�്േ�ണൽ
ഏജൻസികളിൽ  നി��  ധന  സഹായ�ം  ഗേവഷണ�ിനായി  ലഭി���്.  �റ�നി��  ഏജൻസിക�െട
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ധനസഹായ�ാൽ  നട��  ഗേവഷണം  സർവകലാശാലകളിെല  �ിരം  അ��ാപകർ,  �ിൻസി�ൽ  ഇൻെവ�ിേഗ�ർമാരായി
അവ�െട േമൽേനാ��ിലാണ് നട�വ��ത്.

ഫിഷറീസ്, അക�ാ-കൾ�ർ, ഓഷ�ൻ �ഡീസ് എ�ീ ഗേവഷണ േമഖലയി�� �തിയ �തിയ അറി�കൾ സ�ായ�മാ�വാ�ം,
അത് ഈ േമഖലയിൽ പകർ�് നൽ�വാ�ം േവ�ി സർവകലാശാല ഗേവഷണ�ിന് മാ�മായി 4 െസ�ർ ഓഫ് എ�ലൻ�കൾ
2017-18 ൽ സർ�ാർ അ�മതിേയാ��ടി ആരംഭി�. എ�്േ�ണൽ ഏജൻസി തൻവർഷം 20693057�പ വിവിധ േ�ാജ�കളി�െട
ഗേവഷണ�ിനായി അ�വദി�.

സർവകലാശാല�െട അംഗീ�ത റിസർ�് െസ��ക�െട എ�ം 14 ആണ്.

സർവകലാശാല�െട അംഗീകാര�� റിസർ�് ൈഗ�കൾ താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

�േഫാസ് 40    

അംഗീ�ത െസ��കളിൽ നി�� ൈഗ�കൾ 102

1 . സർവകലാശാലയിെല പി.എ�്.ഡി. വിദ�ാർ�ിക�െട വിശദാംശ�ൾ

2018-19 ൽ 8 Post Doctoral Fellows ത�ികകൾ സർവകലാശാല ��ി�ി��്. ഇതിൽ 5 ത�ികകളിൽ നിയമനം നട�ിയി��്.
സർവകലാശാലയിെല Ph.D വിദ�ാർ�ിക�െട വിശദാംശ�ൾ ഫാ�ൽ�ികൾ തിരി�് താെഴ�റ��.

വർഷം O.S.T OEUT Fish C.C Man Total

2014 10 2 12

2015 10 3 1 9 23

2016 22 1 5 1 2 31

2017 22 2 9 33

2018 33 1 12 2 9 57

2019 25 16 3 10 54

ആെക 122 7 34 6 41 210

തൻവർഷം  Faculty  of  Fisheries  Science(FFS),  Faculty  of  Fisheries  Management(FFM),  Faculty  of  Ocean  Science  and
Technology(FOST),  Faculty  of  Fisheries  Engineering  (FFE)  എ�ീ  4  ഫാ�ൽ�ിക�െട  കീഴിലാണ്  പി.എ�്.ഡി  േ�ാ�ാ�കൾ
നട�ത്. ൈ�മ�് േവരിയബിലി�ി Faculty of Ocean Science and Technology(FOST)�െട കീഴിലായി.

വർഷം FOST FFE FFS FFM total

2020 40 2 13 34 89

ആെക 168 9 47 75 299

2 .2020-21 ൽ നൽകിയ വിനിേയാഗ സാ��പ���െട വിശദാംശ�ൾ

�മ
നം.
േ�ാജ�ിെ� േപര്

�ിൻസി�ൽ
ഇൻെവ�ിേഗ�

�െട േപര്

ഫ�ിംഗ്
ഏജൻസി

�ക വർഷം റിമാർ�്

1. NSPAAD Project (National Surveillance Programme for Dr. Devika Pillai NFDB 969647/- 2017-18 KSA.FOU-
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Aquatic Animal Diseases)
A3-214/20,
Dt. 12.08.2020

2.
DST Project (Influence of Monsoon Related Drivers on the
Productivity of the West Coast of India)

Dr. Suneela S S DST 256194/- 2019-20
KSA.FOU-
A3-351/20,
Dt. 03.11.2020

3.

DST Project

(Influence of Monsoon Related Drivers on the Productivity
of the West Coast of India)

Dr.Suneela S S DST 647791/- 2020-21
KSA.FOU-
A3-213/21,
Dt. 31.03.2021

Total 1873632

1-10   പ�തി ആ��ണം
2020-21  വർഷം  പ�തി  ആ��ണ�ിെ�  ഭാഗമായി  സർവകലാശാല  3300  ല�ം  �പ�െട  പ�തി  ശിപാർശകൾ
സർ�ാരിേല�് സമർ�ി�ക��ായി. ബജ�് അേലാേ�ഷൻ �വെട േചർ��

�മ
നം.

ഘടകം
ബജ�് അേലാേ�ഷൻ

(ല��ിൽ)

ഭരണാ�മതി
ആവശ�മായ �ക

(ല��ിൽ)

1 വിദ�ാഭ�ാസം 800 800

2 ഗേവഷണം 600 600

3 എ�്െ�ൻഷൻ 160 160

4 അ�ിനിേ�ഷൻ 180 180

5 ഇൻ�ാ�ക്ചർ 1560 4694

ആെക 3300 6434

21.08.2020  -െല  �േത�ക  വർ�ിംഗ്  ��്  േയാഗ�ിൽ  േ�ാജ�കൾ  അംഗീകരി�ക�ം  ഫിഷറീസ്  &േപാർ�്സ്  (ബി)
ഡി�ാർ�്െമ�ിെ� 06.10.2020-െല ജി.ഒ (ആർ.ടി)നം. 553/2020/F&P�കാരം സർവകലാശാല�െട 3300 ല�ം �പ�െട പ�തി
ശിപാർശകൾ�്  സർ�ാർ  അംഗീകാരം  നൽ�ക�ം  െച�.  ബഡ്ജ�്  അേലാേ�ഷനായ  15.60  േകാടിയിൽ  െചലവ്  ലിമി�്
െച�ണെമ� നിബ�നയിൽ ഇൻ�ാ�ക്ചറിനായി 46.94 േകാടി �പ�് ഭരണാ�മതി ലഭി�ി��്.

ഇ�കാരം  2020-21  സാ��ിക  വർഷം  അ�ിനിേ�ഷൻ,  വിദ�ാഭ�ാസം,  എ�്െ�ൻഷൻ,  ഇൻ�ാ�ക്ചർ,  ഗേവഷണം  എ�ീ
േമഖലകളിലായി സർവകലാശാല�് 3300/- ല�ം �പ�െട പ�തി ശിപാർശകൾ�് സർ�ാർ അംഗീകാരം നൽകിെയ�ി�ം
1959.07  ല�ം  �പ  മാ�മാണ്  സർവകലാശാല�്  തൻവർഷം  ലഭി�ത്.  2019-20  വർഷം  അ�വദി�  �കയിൽ  നി�ം
സർ�ാരിേല�്  തിരിെ���  9906815/-  �പ�ം  2019-20  വർഷെ�  ബാലൻസ്  ഫ�്  20000000/-  �പ�ം  ഇതിൽ
ഉൾെ���.

സർ�ാരിൽ  നി�ം  മ�്  ഏജൻസികളിൽ  നി�ം  ലഭി��  �ാ�കളാണ്  സർവകലാശാല�െട  �ധാന  ധനേ�ാത�്.
സർവകലാശാല�െട  �വർ�ന  േമഖല  കാര��മമാ�ാൻ  ഉത��  പ�തികൾ�്  തൻവർഷം  സർ�ാർ  അംഗീകാരം
ലഭി�ി��്.  ഫ�ിെ�  ലഭ�ത  പ�തി  �വർ�ന�െള  ബാധി�ി�െ��ി�ം  ലഭ�മായ  ഫ�പേയാഗി�്  �തിയ  അ�ാദമിക്
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േ�ാ�ിെ�  നിർ�ാണം,  കുേഫാസ്  െഹഡ്  ക�ാർേ��ിൽ  െസമിനാർ  േകാം��്  നിർ�ാണം,  ഇ�ർനാഷണൽ  േഹാ�ൽ  കം
ഗ�്ഹൗസ് & �ാഫ് ക�ാർേ��് നിർ�ാണം �തലായ ���ികൾ �ർ�ിയാ�വാൻ സർവകലാശാല�് കഴി�ി��്.

1-11   വാർഷിക കണ�ക�െട അ�ൗ�ിംഗിെല േപാരാ�കൾ
സർവകലാശാല ക�ാഷ് േബസ്ഡ് അ�ൗ�ിംഗ് ആണ് പിൻ�ടർ�് വ��ത്. സർവകലാശാല�് സ��മായി അ�ൗ�ിംഗ് �ൾ
നാളി�വെര �പീകരി�ി�ി�. ആയതിനാൽ തെ� െപാ�വായ ക�ാഷ് ��് രീതി സർവകലാശാല�് ഇ�വെര ഇ�. ഇതിനാൽ
സർവകലാശാല�െട  വര�ം  െചല�ം  േരഖെ����ത്  മാ�  സർവകലാശാലയായ  േകരള  കാർഷിക  സർവകലാശാല�െട
അ�ൗ�ിംഗ് രീതി�് സമാനമാണ്.
1. ക�ാഷ് ��് ��ി��ി�
സർവകലാശാല�െട  ദിവേസന��  വരവ്  ആർ.ഡി.ആർ.  രജി�റി�ം,  െചലവ്  മാ�ർ  രജി�റി�മാണ്  �ധാനമാ�ം
േരഖെ���ി  േപാ��ത്.  േമൽ  �കാരം  െപാ�വായ  ക�ാഷ്  ��്  ഇ�ാ�തിനാൽ  ��വൻ  വര�ം  െചല�ം  അ�ൗ�്
െച�വാൻ  സർവകലാശാല�്  കഴി��േ�ാ  എ�്  ഓഡി�ിന്  വിലയി��ാനായി�ി�.  �ടാെത  സർവകലാശാല�െട  ആ�ി,
ബാധ�തകൾ സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ വാർഷിക ധനകാര�പ�ികയിൽ ഉൾെ���ിയി�ി�. ഇത് നിലവിെല അ�ൗ�ിംഗ്
രീതിയിെല  േപാരാ�യാണ്.  േകരള  �ഷറി  േകാഡ്  ച�ം  92(4)  �കാരം  ക�ാഷ്  ��്  നിർബ�മാ�ം  ��ിേ���ം,  �ൾ
92(a)(ii)�കാരം എ�ാ പണിമിടപാ�ക�ം ക�ാഷ് ��ിൽ േരഖെ���ി ��ിേ���മാണ്.

2. ICAR�ാ�് �ിര നിേ�പം വാർഷിക കണ�കളിൽ ഉൾെ���ിയി�ി� .

സർവകലാശാല�് എ�ാ വർഷ�ം ICAR ൽ നി�ം ലഭി�� �ാ�് വർഷാവസാനമാണ് ലഭി��ത്. ഇ�െന ലഭി�� �ാ�ിൽ
നി�ം  സിവിൽ  വർ�ിനായി  ലഭി��  �ക  തൻവർഷം  തെ�  െചലവാ��ത്  അസാധ�മായതിനാൽ  അത്  എൻജിനീയ�െട
േപരി�� ICAR അ�ൗ�ിേല�് വകമാ�ി െചല� കാണി�ാണ് ഓേരാവർഷ�ം ICAR ന് വിനിേയാഗ സാ��പ�ം നൽ��ത്.
ഇ�െന  വകമാ��  �ക  �ിരനിേ�പമാ�ക�ം  സിവിൽ  വർ�കൾ  �ർ�ിയാ��  �റ�്  ആയത്  നൽ�ക�മാണ്
സർവകലാശാല  െച�  വ��ത്.  ഇ�െന  �ിരനിേ�പമാ��  �ക  2020-21  വർഷെ�  വാർഷിക  കണ�കളിൽ
ഉൾെ���ിയതായി കാ��ി�. വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

�ിരനിേ�പം - ICAR അ�ൗ�്

�മ നം. തീയതി �ക കാലയളവ് നിേ�പ�ിന് ലഭി�� പലിശ

1 18.03.2021 51,10,605 181 ദിവസം 4.4%

2 18.03.2021 51,10,605 181 ദിവസം 4.4%

3 18.03.2021 51,10,605 181 ദിവസം 4.4%

4 21.03.2021 50,99,028 46ദിവസം 3.9%

ആെക 2,04,30,843

3. സർവകലാശാല PD അ�ൗ�് കണ�കൾ സർവകലാശാല കണ�കളിൽ ഉൾെ���ാെത സമാ�രമായി ��ി�� .

സർവകലാശാലയിൽ ഓേരാ വർഷ�ം �േവശനം േന�� വിദ�ാർ�ികളിൽ നി�ം �േവശന സമയ�് വാ�ി�� തിരിെക
നൽേക� ഫീ�കളായ േകാഷൻ െഡേ�ാസി�്, �ഡ�് ഫീസ്, േ�ാർട്സ് ഫീ, ൈല�റി ഫീ �തലായവ സർവകലാശാല�െട
PD  അ�ൗ�ിലാണ്  നിേ�പി��ത്.  ഇ�െന  ലഭി��  �കകൾ  സർവകലാശാല�െട  വാർഷിക  കണ�കളിൽ
ഉൾെ���തായി  കാ��ി�.  സർവകലാശാല�്  തൻവർഷം  ഈ  അ�ൗ�ിൽ  6012521/-  �പ  വരവ്  വ�തായി  കാ��.
ആയതിെ� വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

ഫീസിൽ നി�� വരവ് 54,77,113

ബാ�് പലിശ 1,46,601

�ിര നിേ�പ�ിൽ നി�� പലിശ 3,88,807
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ആെക 60,12,521

4. PD അ�ൗ�ിെല �ിര നിേ�പം - അ�ൗ�് �കാര�� �ക�ം �ിര നിേ�പ രജി�ർ �കാര�� �ക�ം ത�ിൽ
വ�ത�ാസം കാ�� .

സർവകലാശാലയിെല  2020-21  വർഷെ�  �ിര  നിേ�പ  രജി�ർ  �കാരം  PD  അ�ൗ�ിൽ  നി��  �ിര  നിേ�പം
താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

�മ
നം.

നിേ�പി�
തീയതി

�ക കാലാവധി
പലിശ

%

കാലാവധി
�ർ�ിയാ��
തീയതി

ലഭി��
�ക

സർ�ിഫി��്
നം.

1. 18.02.2021 11,58,800 1 വർഷം 5% 18.02.2022 12,17,835 38268345371

2. 18.02.2021 57,94,003 1 വർഷം 5% 18.02.2022 60,89,180 38268346272

69,52,803 73,07,015

എ�ാൽ  വാർഷികകണ�കളിൽ  7082803/-  �പയാണ്  �ിരനിേ�പമായി  കാണി�ിരി��ത്.  ആയത്  സംബ�ി�
വ�ത�ാസം  വിശദീകരികരി�ത്  130,000  �പ�െട  (7082803-6952803)  ര�്  എൻേഡാവ്െമ�്  �ിര  നിേ�പ�ൾ  �ടി
ഉെ��ാണ്.
1) 60,000/-
2) 70,000/-
എ�ാൽ എൻേഡാവ്െമ�് രജി�ർ പരിേശാധി�തിൽ 60,000/- �പ നിേ�പി�ത് 30.01.2018 �ം 70,000/- �പ നിേ�പി�ത്
15.01.2019 �മാണ്  എ�ാണ്.  2020-21  െല  വാർഷിക  കണ�കളിൽ  ���ിയ  നിേ�പ�ിെ�  �കകളാണ്  കാണിേ��ത്.
2020-21 ൽ യഥാ�മം 72,554/- �പ�ം 79,556/- �പ�മാണ്. അപാകത പരിഹരിേ��താണ്.
5. ഡി.സി.ബി. പ�ിക ലഭ�മാ�ിയി�ി�
1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�് വ��് 9(1), 1996 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ച��ളിെല ച�ം 15.1(സി)
�കാരം  സർവകലാശാലകൾ  ഓഡി�ിനായി  സമർ�ി��  വാർഷിക  കണ�കളിൽ  വരവിന��െട  ഡി.സി.ബി.  (ഡിമാ�്,
കള�ൻ, ബാലൻസ് ) പ�ിക ഉൾെ��േ��താണ്. േലാ�ൽ ഫ�് അ�ൗ�്സ് ക�ി�ി�െട (2019-21) 57-ാമത് റിേ�ാർ�ിെല
ഖ�ിക 65 ൽ സർവകലാശാലകൾ ഡി.സി.ബി. പ�ിക ത�ാറാ�ാ�ത് സമിതി നിരീ�ി�ക�ം, ഇ�ാര��ിൽ സമിതി�െട
അ��ി േരഖെ���ക�ം െച�ി��്. 1994 െല േകരള േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡി�് ആ�് വ��് 9(1) �കാരം ഡി.സി.ബി പ�ിക
ത�ാറാ�ി വാർഷിക കണ�കേളാെടാ�ം ലഭ�മാേ��താണ്.

1-12   സർ�ാർ അംഗീകാരം വാ�ാെത ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ ത�ികകൾ ��ി�് നിയമനം നട�� -
വ�വ�കൾ�് വി��ം
2010-െല  േകരള  ഫിഷറീസി�ം  സ��പഠന�ൾ���  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  14(2)(എസ് )  �കാരം
ഭരണപരമായ  ത�ികകൾ,  മിനി�ീരിയൽ  ത�ികകൾ,  മ�വിധ�ിൽ  ആവശ���  ത�ികകൾ  എ�ിവ  ��ി��തിന്
ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിലിന്  അധികാര��്.  എ�ാൽ  ഇ�ര�ിൽ  ത�ികകൾ  ��ി��തിന്  സർ�ാരിൽ  നി�ം  �ൻ�ർ
അ�മതി  ആവശ�മാണ്.  ആധികാരികമായ  വർ�്  �ഡി�െട  അടി�ാന�ിൽ  ആേണാ  ത�ികകൾ  ��ി�ി��െത�്
സർവകലാശാല  വിശദീകരിേ��താണ്.  സർ�ാർ  അംഗീകാരം  വാ�ാെത  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  ��ി�  ത�ികകൾ
സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

അന��ാപക ത�ികകൾ

�മ
നം.

ത�ിക�െട േപര്
ത�ിക
�െട
എ�ം

നിയമനം നട�ിയ
ത�ികക�െട എ�ം

നിയമന�ിെ�
സ�ഭാവം

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
തീ�മാനം

1 െഡപ��ി രജി�ാർ 1 നിയമനം നട�ിയി�ി� -- 59-ാം  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ
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േയാഗം

അജ� നം. 1211/2018

2 അസി��് രജി�ാർ 3 ” -

3 െസ�ൻ ഓഫീസർ 4 ” -

4 അസി��്സ് 11 11 കരാർ നിയമനം

5 ക���ർ അസി��് 6 1 ദിവസേവതനം

6 �ാ�് IV 5 5 ദിവസേവതനം

7 ൈ�വർ HDV 2 0 ---

8 ൈ�വർ LDV 3 3
2 - കരാർ നിയമനം

1 - ദിവസേവതനം

9 ബസ് അ�ൻഡ�് 2 0 --

10 ഫാം ഓഫീസർ 1 0 --

11 പ�് ഓ�േറ�ർ 1 0 --

12 റഫറൻസ് അസി��് 1 0 --

13 ഫീൽഡ് മാൻ 1 0 --

14
അസി��്  എൻജിനീയർ
(സിവിൽ)

1 1 കരാർ നിയമനം

50-ാം  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ
േയാഗം

അജ� നം. 1068/2017

15 ഓവർസിയർ (ഇല�ി�ൽ) 1 1 ദിവസേവതനം

16 ഓവർസിയർ(സിവിൽ) 2 2
1-കരാർ നിയമനം

1- ദിവസേവതനം

17
അസി��്  എ�ിക��ീവ്
എ�ിനീയർ

1 1

അസി��്  എൻജിനീയർ
(സിവിൽ) അപ്േ�ഡ് െച�ത്

75-ാം  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ
േയാഗം

അജ� നം. 1523/2021

ആെക 46

അ��ാപക ത�ികകൾ

ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  കരാർ  അടി�ാന�ിൽ  ��ി�  41  അസി�ൻറ്  െ�ാഫസർ  ത�ികക�െട  വിവര�ൾ
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�വെടേചർ��.

�മ
നം.

ത�ിക�െട
എ�ം

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ
തീ�മാനം

അജ�

ന�ർ
�റി�്

1 20
31.03.2014  -െല
18-ാമത് േയാഗം

385/2014
ആെക  41 ത�ികകൾ  ��ി�തിൽ  2019-20 കാലയളവിൽ  11  േപരാണ്
സർവകലാശാലയിൽ കരാർ അടി�ാന�ിൽ േസവനമ��ി�ി��ത്.
അതിൽ ഒരാ�െട കാലാവധി
15.10.2021 ന് �ർ�ിയാ�ക�ം ഒരാൾ 08.10.2021 രാജി സമർ�ി �ക�ം
െച�തിനാൽ നിലവിൽ 9 േപരാണ്
അസി��്  െ�ാഫസർ  ത�ികയിൽ  കരാർ  അടി�ാന�ിൽ
േസവനമ��ി��ത്.

2 12
25.07.2014  -െല
20-ാമത് േയാഗം

426/2014

3 8
21.05.2015 -െല  31- 
◌ാമത് േയാഗം

555/2015

4 1
30.01.2020 -െല 67- 
◌ാമത് േയാഗം

1384/2020

ആെക 41

ഭരണപരമായ  ത�ികകൾ,  മിനി�ീരിയൽ  ത�ികകൾ  മ�വിധ�ിൽ  ആവശ���  ത�ികകൾ  ��ി��തിന്  ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിലിന്  അധികാര�െ��ി�ം  ഭരണപരമായ  െചല�കൾ  സ��മായി  വഹി�വാൻ  സർവകലാശാല�്
സാധ�മ�ാ�തിനാ�ം  ��ത  െചല�കൾ  േനരിടാൻ  സർവകലാശാല  പ�തിേയതര  �ാ�്  വഴി  സർ�ാരിെന
ആ�യി��തിനാ�ം  ത�ിക  �പീകരണ�ി���ായി  സർ�ാർ  അ�മതി  വാ�ണെമ�്  ഉ�ത  വിദ�ാഭ�ാസ  വ��ിെ�
10.02.2009- െല  35043/B1/08 ന�ർ  സർ�ലർ,  അ�ി�ൾ�റൽ  ഫാം  വ��ിെ�  17.09.2012-െല  29849/AF2/2011/AD ന�ർ
ക�്  എ�ിവയി�െട  വ��മാ�ിയി��താണ്.  �ടാെത  2021-െല  46-ാം  ന�ർ  ഓർഡിനൻസ്  (ന�ർ  11407/െലഗ്.ഐ1
/2020/നിയമം)  വ�വ�  9  എസ്  -  ൽ  ഭരണനിർ�ഹണ�ി�ം  മ���  അ��ാപക  അന��ാപക  ത�ികകൾ  സർ�ാരിെ�
അ�മതിേയാ��ടി ��ി�ക�ം നിയമനം നട�ക�ം െച�ണെമ�് വ�വ� െച��. എ�ാൽ 2021-െല 18-ാം ന�ർ ആ�്
(േഭദഗതി  ആ�് )വ��്  14(2)ക�  �കാരം  നി�ിത  കാലയളവിേല�്  കരാർ  അെ��ിൽ  ദിവസേവതനാടി�ാന�ിൽ
��ി�ാ���ം അവയിൽ നിയമനം നട�ാ���മാണ്. ��ത വ��ിേ�ൽ ബ�. സർ�ാർ ലഭ�മാ�ിയ ��ീകരണ�ിൽ
ഇ�കാരം പറ��. “ ഇ�െന ��ി�െ��� ത�ികകളിൽ സർ�ാർ നിർേ�ശ�ൾ അ�സരി�് നി�ിത കാലയളവിേല�്
മാ�മായി ഗേവഷണ വി�ാനവ�ാപന �വർ�ന�ൾ �ഗമമായി നട�ിലാ��തി�ം,  ത�ലം പ�തി ഇന�ിെല ബജ�്
വിഹിതം ഫല�ദമായി വിനിേയാഗി��തി�ം േവ�ിയാണ് താൽ�ാലിക നിയമന�ൾ നട��ത്.” ഇ�കാരം ത�ികകൾ
��ി��ത്  സർവകലാശാല�െട  �േരാഗതി�്  അത�ാവശ�മാണ്  എ�ം  ��ീകരണ�ിൽ  പറ��.അതായത്  ,
പ�തിയിന�ി��  ഗേവഷണ  �വർ�ന�ൾ�മാ�േമ  സർവകലാശാല  സ��മായി  കരാർ  നിയമനം  നട�ാ�  എ�്
��ീകരണം  വ��മാ��.  ത�ികകൾ�്  സർ�ാർ  അംഗീകാരം  വാ��തി��  നടപടികൾ  സ�ീകരിേ��താണ്.  േമൽ
വ�ത  2021-െല  18-ാം  ന�ർ  ആ�്  (േഭദഗതി  ആ�് )വ��്  14(2)ക�  വ��ിൽ  വ��മാ�ാ�ിടേ�ാളം  സർ�ാർ
അംഗീകാരമി�ാെത  ത�ികകൾ  ��ി�വാ�ം  നിയമനം  നട�വാ�ം  അധികാര��്  എ�  നിയമ�ിെ�  മറവിൽ
പ�തിേയതര  ഇന�ി�ം  സർ�ാർ  അംഗീകാരമി�ാെത  ത�ികകൾ  ��ി�വാ�ം  അവയിൽ  നിയമനം  നട�വാ�ം
സർവകലാശാല�്  കഴി�ം.  ഇത്  കരാർ/ദിവസേവതന  നിയമന�ൾ  സംബ�ി�  നിലവിെല  ഉ�ര�കൾ  ലംഘി��  എ�
മാ�മ� ഓേരാ വർഷ�ം ശ�ള ഇന�ിൽ സർവകലാശാല�് ��തൽ �ക െചലവഴി��തി�ം ഇ�വഴി സർ�ാരിന് േനാൺ
�ാൻ  �ാ�ിന�ിൽ  ��തൽ  �ക  സർവകലാശാല�്  നൽേക�  അധിക  സാ��ിക  ബാധ�ത  എ�  സാഹചര��ം
സംജാതമാേയ�ാം.

ഭാഗം -2
വര� കണ�കളിൻേമലുളള ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

2-1   അർഹരായ വിദ�ാർ�ികൾ�് ഇ-�ാ�്സ് - �ടർനടപടി സ�ീകരി�തിൽ വീ�
ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് മാേനജ്െമ�് – എൽ.എൽ.എം 2019 ബാ�ിെല വിദ�ാർ�ികളായി�� �ീ. ജയച�ൻ. �. എ, �ീ.
ശരത്. എം. െക എ�ിവർ ഫീസിന�ിൽ ആെക 15250/- �പ വീതം (ആദ� െസമ�ർ) മാ�മാണ് അടവാ�ിയി��ത്. ഇവർ
ഇ-�ാ�്സിന് അേപ� നൽകിെയ�ി�ം കാ�നാട് എസ്. സി. ഡി�ാർ�്െമ�ിൽ നി�� 07.03.2020 െല ഇ1-17914/19 ന�ർ
ക�്  �കാരം  ഇവ�െട  അേപ�  സർ�ാർ  ജീവന�ാരായതിനാൽ  നിരസി�െ��.  �ടർ�്  േകാഴ്സ്  ഫീ  �ർ�മാ�ം
അടവാ�ാെത  ഈ  വിദ�ാർ�ികെള  പരീ�കൾ  എ��വാ�ം  േകാഴ്സ്  �ർ�ീകരി��തി�ം  സർവകലാശാല  അ�വദി�.
നിലവിൽ  ഇവർ  പരീ�കൾ  വിജയി�ക�ം  4  െസമ�ർ  ഉ�  േകാഴ്സ്  �ർ�ീകരി�ക�ം  െച�ി��താണ്.  സർ�ാർ
ജീവന�ാരായ  ഈ  വിദ�ാർ�ികൾ�്  ഇ-�ാ�ിന്  അർഹത  ഇ�ാതിരിെ�  അേപ�  �ടർനടപടികൾ�ായി  സർ�ാരിേല�്
അയ�ത് സർവകലാശാല�െട ഭാഗ�നി��ായ വീ�യാണ്. �ീ. ജയച�ൻ. �. എ, �ീ. ശരത്. എം. െക എ�ിവരിൽ നി�ം
ഫീസിന�ി��  �ടി�ിക  1,53,636/-  �പ  വീതം  (1,53,636X2=307272  �പ)  ഈടാേ��തായി��.  എ�ാൽ,
ഉേദ�ാഗാർ�ികൾ ബ�. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച� റി�് െപ�ീഷൻ (WP(C) No. 4359/2022) 06.07.2022 ൽ ഉ�രവായി.
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06.07.2022  �തൽ  ര�ാ��കം  സർവകലാശാല  �ാൻസ്ഫർ  സർ�ിഫി��ം  മ�്  സർ�ിഫി��ക�ം  േമൽപറ�
വിദ�ാർ�ികൾ�്  ൈകമാേറ�താെണ�ം,  06.07.2022  �തൽ  ��ാഴ്��കം  ഫീസ്  അടേ��താെണ�ം,  അ�ാ�പ�ം
സർവകലാശാല�് �ക ഈടാ�ി എ��ാ�ളള നടപടി സ�ീകരി�ാ��താണ് എ�ം ��ത ഉ�രവിൽ നി�ം വ��മാ��.
എ�ാൽ  സർവകലാശാല  സർ�ിഫി��്  ൈകമാ�കേയാ,  വിദ�ാർ�ികൾ  ഫീസ്  അടവാ�കേയാ  െച�ി�.  �ടർനടപടി  എ�
നില�് 06.07.2022 െല ഉ�രവ് േ� െച�ണെമ�് അേപ�ി� െകാ�് സർവകലാശാല ബ�. ൈഹേ�ാടതിയിൽ 1083/2022
ന�ർ  റി�്  െപ�ീഷൻ  ഫയൽ  െച�  എ�്  ഓഡി�്  �റി�കൾ�്  (െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-എ2-532/21,  തീയതി  – 01.02.2022)
മ�പടിയായി സർവകലാശാല 08.12.2022 ൽ അറിയി�. �ടർനടപടി വിവരം അറിയിേ��താണ്.

2-2   ഇ-�ാ�്സ് രജി�ർ ��ി�ിെല അപാകതകൾ
1. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻസ്
ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഫിഷറീസ്  സയൻസിന്  കീഴിൽ  4  വർഷ��  ബി.എഫ്.എസ്.സി  േകാ�ക�ം  ര�്  വർഷ��
എം.എഫ്.എസ്.സി. േകാ�ക�ം, പി.എ�്.ഡി. േകാ�ക�ം നട� വ��. ഇവി�െ� ഇ-�ാ�്സ് രജി�റിൽ 2019- ബാ�് �ത��
വിദ�ാർ�ിക�െട  ഇ-�ാ�്  അേപ��െട  വിവര�ൾ  മാ�മാണ്  േരഖെ���ിയിരി��ത്.  2019  ബാ�ി�  �ൻ��
വിദ�ാർ�ിക�െട  ഇ-�ാ�്  അേപ��െട  വിവര�േളാ  �ാ�്  റിന�വൽ  വിവര�േളാ  േരഖെ���ിയി�ി�.  വിദ�ാർ�ികൾ�്
�ാ�്  അ�വദി��തിെ�  വിവര��ം  രജി�റിൽ  േരഖെ����ി�.  ഇത്  സംബ�ി�്  നൽകിയ  ഓഡി�്  എൻക�യറി  നം.
4/2020-21 ന്, 2019 ബാ�് വിദ�ാർ�ിക�െട അേപ�കൾ �തലാണ് ഡീൻ ഓഫീസിൽ സ�ീകരി��െത�ം അതി� ��ളളവ
അ�ാഡമിക്  െസ�ൻ  ആണ്  ൈകകാര�ം  െച�ി��െത�ം  2019  �ത��  �ാ�്  വിവര�ൾ  േരഖെ���ി  രജി�ർ  ഉടൻ
ഹാജരാ��താെണ�ം  മ�പടി  ലഭ�മാ�ിെയ�ി�ം  രജി�ർ  �ർ�ിയാ�ി  ഹാജരാ�ിയി�ി�.  ഫീസിന�ളിെല  വര�ക�െട
�ത�ത  ഉറ�്  വ���തി�ം  അർഹത��  വിദ�ാർ�ികൾ�്  ഫീസ്  ആ��ല��ൾ  ലഭ�മാ��തി�ം  ഓേരാ  വർഷ�ം
ഇ-�ാ�്സിന്  അേപ�ി��വ�െട  വിവര�ം  �ാ�്  ലഭി��തിെ�  വിവര�ം  േരഖെ���ി  രജി�ർ  �ർ�മാ�ി
��ിേ��താണ്.
2019 �ത�� ഇ-�ാ�്സ് അേപ�ക�െട വിവരം �വെട േചർ��.

വർഷം
ഇ-�ാ�്സിന് അേപ�ി�
വിദ�ാർ�ിക�െട എ�ം

ഇ-�ാ�്സ് ലഭി�
വിദ�ാർ�ിക�െട എ�ം

ലഭി�ാ��ത്

2019-20 42 39 3

2020-21 43 11 32

    ഫീ ആ��ല��� വിദ�ാർ�ികൾ�് ഇ-�ാ�്സ് ലഭി�ാ�� �ലം സർവകലാശാല�് കി�ാ�� ട�ഷൻ ഫീ �തലായവ
�ടി�ികയായി നിൽ��. ഇതിേ�ൽ �ടർനടപടി ൈകെ�ാ�് �ടി�ിക തീർ�ാേ��താണ്.
2. ഫിഷറീസ് േ�ഷൻ, ��ൈവ�്
െസ�റിൽ ഇ-�ാ�്സ് സംബ�ി� രജി�ർ എ�തി ��ി��ി�. ഇ-�ാ�്സ് സംബ�ി� െവബ്ൈസ�ിൽ നി�ാണ് �ാ�്
ലഭി�വ�െട�ം, ലഭി�ാ��വ�െട�ം കണ�് കി�ിയി��ത്. 2020-21 ൽ 28 ��ികൾ അേപ�ി�തിൽ 22 േപർ�് മാ�മാണ്
�ാ�് ലഭി�ത്. ഇ-�ാ�്സിെ� വിശദാംശ�ൾ ആവശ�െ��് നൽകിയ ഓഡി�് റിക�ിസിഷന് (നം-1/19.01.2022) 6 േപർ�് �ാ�്
ലഭി�ാ��തായി മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി��്. �ാ�് ലഭി�ാ�� 6 േപ�െട അേപ�കളിൽ, ഒ� വിദ�ാർ�ി�െടത് മതിയായ
സർ�ിഫി��്  െവബ്ൈസ�ിൽ  അപ്േലാഡ്  െച�ാ�തിനാ�ം,  5  േപ�േടത്  കാ�നാ�്  SC/ST  ഡി�ി�്  ഓഫീസിൽ
പരിേശാധനയിലായതിനാ�ം ഇേ�ാ�ം തീർ�ാ�ിയി�ി�.
2017-18  വെര  �ൾ  ഓഫ്  ഫിഷറി  എൻവേയാൺെമ�ിെ�  ഇ-�ാ�്സ്  സംബ�ി�  നടപടികൾ  SOST-യിൽ  ആയി��
െച�ി��ത്.  2018-19 �തൽ  ആണ്  �ൾ  ഓഫ്  ഫിഷറി  എൻവേയാൺെമ�്  സ�യം  െച�  �ട�ിയത്.  ആയതിനാൽ  2018-19
�ത�� വിവര�ൾ േചർ�് ഇ-�ാ�്സ് സംബ�ി� രജി�ർ ��ിേ��താണ്. അർഹരായ വിദ�ാർ�ികൾ�് ഇ-�ാ�്സ്
ലഭ�മാ�ാ��  നടപടികൾ  സ�ീകരിേ��താണ്.  സർവകലാശാല�്  ലഭി�ാ��  ഫീസിന�ി��  �കകൾ  വ�ലാ�ി
വിശദാംശ�ൾ രജി�ർ സഹിതം ഓഡി�ിന് ലഭ�മാേ��താണ്.
3. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി
ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ  സയൻസ്  &  െടക്േനാളജി�െട  കീഴിൽ  വ��  വിവിധ  എം.എസ്.സി.,  പി.എ�്.ഡി  േകാ�കളിെല
വിദ�ാർ�ിക�െട  ഇ-�ാ�്സ്  സംബ�ി�  വിശദാംശ�ൾ  ആവശ�െ��  നൽകിയ  ഓഡി�്  റിക�സിഷൻ  നം.  11  ന്  2020-21
കാലഘ��ിലാണ് ഇ-�ാ�്സ് ഡി�ാർ�്െമ�ിൽ േ�ാസ�് െച�ാൻ �ട�ിയെത�ം �ൻ വർഷ�ളിൽ അ�ാഡമിക് െസ�ൻ
ആണ്  ൈകകാര�ം  െച�ി��ത്  എ�മാണ്  മ�പടി  ലഭ�മാ�ിയി��ത്.  2020-21  വർഷം  ഇ-�ാ�്സിന്  അേപ�ി�വ�െട
വിവരം രജി�റിൽ േരഖെ���ാ�ത് സംബ�ി�് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�് (നം. 5, തീയതി – 23.10.2021) മ�പടിയായി
വിശദാംശ�ൾ  ലഭ�മാ�െമ�്  അറിയി�ി�െ��ി�ം  ആയത്  ലഭ�മാ�ിയി�ി�.  ഫീസിന�ളിെല  വരവിെ�  �ത�ത  ഉറ�്
വ���തി�ം വിദ�ാർ�ികൾ�് അർഹമായ ആ��ല��ിെ� ലഭ�ത ഉറ�് വ���തി�ം ഓേരാ വർഷ�ം ഇ-�ാ�്സിന്
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അേപ�ി��വ�െട വിവര�ം ഇ-�ാ�്സ് ലഭി��തിെ� വിവര�ം േരഖെ���ി രജി�ർ �ർ�മാ�ി ��ിേ��താണ്.
4. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് എ�ിനീയറിംഗ്
ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഫിഷറീസ്  എ�ിനീയറിംഗിെല  വിദ�ാർ�ികൾ�്  2020-21  ൽ  വിവിധ  േകാ�കൾ�്  നൽ��  ഇ-�ാ�്സ്
സംബ�ി� വിവര�ൾ�വെട േചർ�ു�.

േകാഴ്സ് : ബി.െടക് �ഡ് െടക്േനാളജി

1 ഇ-�ാ�്സിന് അേപ�ി� വിദ�ാർ�ിക�െട എ�ം 25

2 ഇ-�ാ�്സ് ലഭി� വിദ�ാർ�ികൾ 14

3ഡി�ി�് ഓഫീസിൽ പരിേശാധന�ാ�ം മ�ം ഇേ�ാ�ം തീർ�ാ�ാ� അേപ� 7

4 മതിയായ സർ�ിഫി��് വ�ാ�തിനാൽ തിരി�യ�ത് 3

5അേപ�കളിെല അപാകതകൾ പരിഹരി�ത് തിരി�യ�ാൻ ഉ�ത് 1

േകാഴ്സ് – എം. െടക്

1 ഇ-�ാ�ിന് അേപ�ി� വിദ�ാർ�ികൾ 4

2 ഇ-�ാ�്സ് ലഭി� വിദ�ാർ�ികൾ 4

േകാഴ്സ് – പി.എ�്.ഡി

1 ഇ-�ാ�്സി�് അേപ�ി� വിദ�ാർ�ികൾ 1

2അേപ� അംഗീകരി�ത് 0

3അേപ� നിരസി�ത് (�ായം ��തൽ കാരണം) 1

    2020-21 �തൽ മാ�മാണ് ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് എ�ിനീയറിംഗിെല വിവിധ േകാ�കളിൽ പഠി�� വിദ�ാർ�ികൾ�്
ഇ-�ാ�്സ് ലഭ�മാ��തി�� നടപടികൾ സ�യം െച� �ട�ിയത്. അ�വെര �ണിേവഴ്സി�ി�െട അ�ാദമിക് വിഭാഗമാണ്
ഇ-�ാ�്സിെ�  നടപടി�മ�ൾ  െച�ി��ത്.  അതിനാൽ  ഇ-�ാ�്സ്  സംബ�ി�  രജി�ർ  ��ി�ി�ി�.  2020-21  �തൽ
വിദ�ാർ�ികൾ�് ഇ-�ാ�്സ് നൽ��ത് സംബ�ി� വിവര�ൾ േരഖെ���ി രജി�ർ എ�തി ��ിേ��താണ്. 2020-21
െല ഇ-�ാ�്സ് സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ ആവശ�െ��് 22.11.2021 ൽ നൽകിയ ഓഡി�് റിക�സിഷ�ളള (No. FFE-4/2020-21)
മ�പടിയിൽ നൽകിയി�� വിവര�ളാണ് �കളിൽ േചർ�ി��ത്.
അർഹരായ  വിദ�ാർ�ികൾ�്  ഇ-�ാ�്സ്  ലഭ�മാ�ാ��  നടപടികൾ  സ�ീകരിേ���ം,  സർവകലാശാല�്  ലഭി�ാ��
ഫീസിന�ി�� �കകൾ വ�ലാ�ി വിശദാംശ�ൾ രജി�ർ സഹിതം ഓഡി�ിന് ലഭ�മാേ���മാണ്.

2-3   അ�ിഷൻ കം ഫീ കള�ൻ രജി�ർ ��ി�ിെല അപാകതകൾ
1. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻസ്
ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഫിഷറീസ്  സയൻസിന്  കീഴിൽ  വ��  വിവിധ  ബി.എഫ്.എസ്.സി,  എം.എഫ്.എസ്.സി,  പി.എ�്.ഡി
േകാ�കളിെല  വിദ�ാർ�ികളിൽ  നി�ം  ഓേരാ  െസമ�റി�ം  ഫീസ്  ഇന�ിൽ  ലഭി�  �കകൾ  രജി�റിൽ  �ത�മായി
േരഖെ���ി  ��ി��ി�.  ഫീ  കള�ൻ  രജി�ർ  �ർ�ിയാ�ി  പരിേശാധന�്  ഹാജരാ�വാൻ  ആവശ�െ��്  ഓഡി�്
എൻക�യറി  നം.  3/2020-21  നൽകിെയ�ി�ം  രജി��കൾ  �ർ�ിയാ�ി  ഹാജരാ�ിയി�ി�.  ഫീ  കള�ൻ  രജി��കളിൽ
വ��മായ  േരഖെ����കൾ  വ��ി  ��ി�ാ�തിനാൽ  വിദ�ാർ�ികൾ  ഫീസ്  �ർ�മാ�ം  അടവാ�ിയി�േ�ാ  എ�്
ഉറ�ാ�ാൻ  കഴി��ി�.  �ാ�ിന്  അർഹത��  വിദ�ാർ�ികൾ�്  �ാ�്  അ�വദി�െ��േ�ാൾ  ലഭി��  ഫീസ്  വിവര�ം
രജി��കളിൽ  േരഖെ��േ��താണ്.  ഓേരാ  െസമ�ർ  ഫീ�ം  അടവാ�ിയതിെ�  വിവര�ൾ  �ത�മായി  േരഖെ���ി
രജി��കൾ �ർ�മാ�ി ��ിേ��താണ്.

2. ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി
ഫാ�ൽ�ി  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ  സയൻസ്  &  െടക്േനാളജി�െട  കീഴിൽ  വ��  വിവിധ  എം.എസ്.സി,  പി.എ�്.ഡി  േകാ�കളിെല
വിദ�ാർ�ികളിൽ  നി�ം  ഓേരാ  െസമ�റി�ം  ഫീസ്  ഇന�ിൽ  ലഭി�  �കകൾ  രജി�റിൽ  �ത�മായി  േരഖെ���ി
��ി��ി�.  ഫീ  കള�ൻ  രജി��കളിൽ  വ��മായ  േരഖെ����കൾ  വ��ി  ��ി�ാ�തിനാൽ  വിദ�ാർ�ികൾ
ഫീസ് �ർ�മാ�ം അടവാ�ിയി�േ�ാ എ�് ഉറ�ാ�ാൻ കഴി��ി�. ഓേരാ െസമ�ർ ഫീ�ം അടവാ�ിയതിെ� വിവര�ൾ
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�ത�മായി േരഖെ���ി രജി��കൾ �ർ�മാ�ി ��ിേ��താണ്.

2-4   2011-12 �തൽ 2019-20 വെര�ളള ആൻസർ ��്/ അഡീഷണൽ ഷീ�് എ�ിവ േ�ാ�ിെല��ി�ി�
സർവകലാശാലയിൽ  പരീ�കൾ�ായി  ഉപേയാഗി��  ആൻസർ  ��ക�െട�ം  അഡീഷണൽ  ഷീ�ക�െട�ം  േ�ാ�്
രജി�റിൽ  23.06.2020  �തൽ  ഉ�  വിവരം  മാ�മാണ്  േരഖെ���ിയി��ത്.  01.04.2011  �തൽ  �വർ�നമാരംഭി�
സർവകലാശാലയിൽ  23.06.2020 ന്  ��്  വെര  ആൻസർ  ��്/ അഡീഷണൽ  ഷീ�്  എ�ിവ  വിതരണം  നട�ിയ�ം,  വരവ്,
നീ�ിബാ�ി  �ട�ിയവ�ം  േരഖെ���ിയി�ി�ാ�ത്  സർവകലാശാല�െട  ഭാഗ�്  നി��  ��തര  വീ�യാണ്.  2018-19,
2019-20 എ�ീ  സാ��ിക  വർഷ�ളിെല  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�ിൽ  ഇത്  സംബ�ി�  പരാമർശം  ഉൾെ���ിയതാണ്.  എ�ാൽ
നാളി�വെര �ൻകാല വരവ്, വിതരണം, നീ�ിയിരി�് എ�ിവ സംബ�ി� വിവരം േചർ�ി�ി�. 2020-21 കാലയളവിൽ വിവിധ
തീയതികളിലായി നട� 160 ഓളം പരീ�കൾ�ായി 3553 അഡീഷണൽ ഷീ�ക�ം 1425 ആൻസർ ��ക�ം ഉപേയാഗി�ി��്.
31.03.2021 ൽ 5819 ആൻസർ ��ക�ം 154888 അഡീഷണൽ ഷീ�ക�ം നീ�ി ബാ�ി േ�ാ�ിൽ േരഖെ���ിയി��്. ആയത്
ബ�െ��  ഉേദ�ാഗ�ൻ  സാ��െ���ിയി��്.  2013-െല  �ഥമ  �ാ���ിെല  അ��ായം  VII  �ാ���്  42(2)  �കാരം
സർവകലാശാല പരീ� നട�ി�മായി ബ�െ�� എ�ാ േരഖക�െട�ം ഉ�രവാദിത�ം പരീ�ാ കൺേ�ാളറിൽ നി�ി�മാണ്.
േകരള  ഫിനാൻഷ�ൽ  േകാഡ്  േവാള�ം  I  അ��ായം  VI,  ആർ�ി�ിൾ  150  C  (C)  ൽ  അ�ശാസി�ം  �കാരം  01.04.2011  �തൽ
23.06.2020 വെര�ളള േ�ാ�് രജി�ർ കാലികമാ�ി ഓഡി�ിൽ ലഭ�മാേ��താണ്.

ഭാഗം -3
െചല� കണ�കളിൻേമ�� ഓഡി�് നിരീ�ണ�ൾ

3-1   അ��ാപക നിയമനം - സർവകലാശാല ആ�്, �ാ���്, 2010 െല അ��ാപക നിയമനം സംബ�ി� �.ജി.സി.
റ�േലഷൻ എ�ിവ പാലി�തായി കാ��ി�. ശ�ള�ം മ�് ആ��ല���ം നൽകിയതിെ� െചലവ് തട�െ����
സർവകലാശാല  13.06.2017  െല  ജി.എ.5/9055/2016  ന�ർ  വി�ാപന  �കാരം  29  ത�ികകളിേല�്  വി�ാപനം
�ണി�ക�ം  2018-19,  2019-20 വർഷ�ളിലായി  14  ത�ികകളിേല�്  നിയമനം  നട�ക�ം  െച�.  ഈ  നിയമന��മായി
ബ�െ�� ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ കെ��ിയ �ധാന അപാകതകൾ 2018-19 വർഷെ� ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ ഖ�ിക 1-14
ൽ  േചർ�ക�ം  സർവകലാശാല  യാെതാ�  മ�പടി�ം  ലഭ�മാ�ാതി��തിനാൽ  2019-20  വർഷെ�  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�ിൽ
ഖ�ിക 3-1 ൽ �ടർ നിരീ�ണം ഉൾെ���ക�ം െച�ി��.

േമൽ�റ�  2  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�ിേല�ം  ഖ�ികകൾ�്  സർവകലാശാല  ഭാഗികമായി  നൽകിയ  23.08.2022  െല
ഫിൻ.3/6449/2022  ന�ർ  മ�പടി�ം  മ�പടിേയാെടാ�ം  നിയമനം  നട�ിയ  14  ത�ിക�േട�ം  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  മിനി�്സ്,
െസല�ൻ  ക�ി�ി  മിനി�്സ്  എ�ിവ�ം  10.10.2022 �തൽ  26.10.2022 വെര��  കാലയളവിൽ  പരിേശാധന�്  വിേധയമാ�ി.
നിയമനം  ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ിക�െട  നിയമന�ി�  േവ�ി��  അേപ�,  േയാഗ�തകൾ,  പരിചയം,  ഗേവഷണ  പരിചയം,
�.ജി.സി.  അ�ശാസി��  മ�  േയാഗ�തകൾ  എ�ിവ  പരിേശാധി�്  സർവകലാശാല  മാനദ��ൾ,  �.ജി.സി.  വ�വ�കൾ
എ�ിവ അ�സരി�ാേണാ �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  മാർ�് നൽകി െസല�ൻ ക�ി�ിയിേല�്  ഇ�ർവ�വിനായി �പാർശ െച�ത്
എ�ത് ഓഡി�ിന് വിേധയമാ�ി. ഇത് സംബ�ി�് 03.11.2022 െല െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-എ3-575/2022 ന�ർ ക�് �േഖന
സർവകലാശാലെയ  അറിയിെ��ി�ം  അപാകതകൾ�്  മ�പടി  ലഭ�മാ�ിയി�.  ഇ�കാരം  നിയമന  രീതി,  ആ�്,  �ാ���്,
�.ജി.സി. റ�േലഷൻ എ�ിവ�െട ലംഘന�ൾ, മ� ന�നതകൾ എ�ിവ താെഴ�റ��.
നിയമന രീതി
േനാ�ിഫിേ�ഷൻ  �കാരം  അേപ�  �ണി�്  അേപ�യിേ�ൽ  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി  (��ിനി  ക�ി�ി)
സർവകലാശാല നി�യി�് അംഗീകരി� േ�ാർ കാർഡിൽ അ�ാദമിക് ബാ�് �ൗ�്, റിസർ�് െപർേഫാർമൻസ്, െഡാൈമൻ
േനാളജ് എ�ിവയിൽ API േ�ാർ നൽ��.  െസല�ൻ ക�ി�ി  2016 െല �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ 4-ാം േഭദഗതി അ�ബ�ം III
േടബിൾ IIB യിൽ അ�ശാസി�ം �കാരം െവയിേ�ജ് നൽകി ടീ�ിംഗ് �ിൽ, ഇ�ർവ� എ�ിവ നട�ി റാ�് ലി�് ത�ാറാ��.

1. 2010  െല  സർവകലാശാല  നിയമം  അ��ായം  III  വ��്  18  ഡി,  അ��ായം  XI,  വ��്  70(3)  എ�ിവ  �കാരം  ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ  അംഗീകാരേ�ാെട  സർവകലാശാലയിൽ  അ��ാപക�െട  േയാഗ�തകൾ  നിർ�യി�ക�ം  ഇ�  സംബ�ി�്
റ�േലഷൻ  ഉ�ാ�ക�ം  െച�ക  എ�ത്  സർവകലാശാലയിെല  അ�ാദമിക്  കൗൺസിലിെ�  �മതലയാണ്.  എ�ാൽ
അ�ാദമിക്  കൗൺസിൽ  മിനി�്സ്  പരിേശാധി�തിൻ  �കാരം  11,  13  എ�ീ  കൗൺസിൽ  േയാഗ�ളിൽ  (24.08.2015,
13.12.2016) േയാഗ�തകൾ നി�യി�ി�െ��ി�ം േമൽ സർവകലാശാല നിയമം അ��ായം III, വ��് 17(3) �കാര�� ക�ാറം
ഇ�.  മിനി�്സ്  ��ിൽ  11-ാം  േയാഗ�ിെ�  ഹാജർ  േരഖെ���ിയി�ി�.  ��ത  േയാഗതീയതികളിെല  നിലവി��
അ�ാദമിക് കൗൺസിൽ അംഗ��െട േപ� വിവര�ം ഹാജരാ�ിയി�ി�.

2. സർവകലാശാല  നിയമ�ിെല  അ��ായം  XI,  വ��്  72  �കാരം  േയാഗ�തകൾ  സംബ�ി�  റ�േലഷ�കൾ  ഗസ�ിൽ
വി�ാപനം  െചേ��തായി��.  എ�ാൽ  ഇ�വെര  സർവകലാശാല  ഗസ�്  വി�ാപന�ിെ�  െതളി�കൾ
ഹാജരാ�കേയാ മ�പടി നൽ�കേയാ െച�ി�ി�.

3. 2010  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷനിെല  വ�വ�  4.1.0,  4.3.0,  4.4.0  എ�ിവയിൽ  െ�ാഫസർ,  അേസാസിേയ�്  െ�ാഫസർ,
അസി��്  െ�ാഫസർ  എ�ീ  ത�ികകളിേല��  േനരി��  നിയമന�ിന്  ആവശ�മായ  േയാഗ�തകൾ  നി�യി�ി��.
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വ�വ�  5.1.1,  5.1.2  എ�ിവ  േനരി��  നിയമനം  നടേ��  െസല�ൻ  ക�ി�ി�ം  ആ  ക�ി�ിെയ  െതരെ��േ��
രീതി�ം ആണ് വ�വ� െച��ത്.

ടി  വ�വ�കളിെല  5.1.1(എ)3,  5.1.2(എ)3,  5.1.3  (എ)3  എ�ിവ  െസല�ൻ  ക�ി�ിയിെല  വിഷയ  വിദ�െര
െതരെ��േ���മായി ബ�െ���താണ്. ആയത് ഇ�െന വ�വ� െച��.

“The experts in the concerned subject/ field nominated by the Vice Chancellor out of the panel of names approved by the
relevant statutory body of the university concerned.”

േമൽ �കാരം ഈ സർവകലാശാലയിെല �ാ���റി േബാഡിയായ ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ അംഗീകരി� പാനലിൽ നി�ം
അതാ�  വിഷയ��മായി  ബ�െ��  ��്  വിദ�ൻമാെര  ൈവസ്  ചാൻസലർ  െതരെ���്  െസല�ൻ  ക�ി�ിയിൽ
ഉൾെ���ിയാണ്  െസല�ൻ  ക�ി�ി  �പീകരിേ���ം,  ഉേദ�ാഗാർ�ികെള  െതരെ��േ���ം;  േമൽ�റ�
വിദ�ൻമാ�െട  പാനലിെന  നിർേ�ശിേ��ത്  സർവകലാശാല�െട  2013  െല  �ഥമ  �ാ���്  100  �കാരം
അധികാര�ാനമായ േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസാെണ�് വ�വ� െച��. ആയത് താെഴ�റ��.

    “Suggests  panel  of  experts  for  the  board  of  appointment”  ഇ�കാരം  േബാർഡ്  ഓഫ്  �ഡീസ്  �പാർശ  െച��
വിദ��െട  പാനലാണ്  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  അംഗീകരിേ���ം,  അതിൽ  നി�്  ��്  േപെര  ൈവസ്  ചാൻസലർ
െതരെ��േ���ം. എ�ാൽ സർവകലാശാല ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ മിനി�്സ്, വിവിധ ഡി�ാർ�്െമ�ക�െട േബാർഡ്
ഓഫ്  �ഡീസിെ�  മിനി�്സ്  എ�ിവ  പരിേശാധി�തിൽ  ഇ�െനെയാ�  പാനൽ  തിരെ���തായി  കാ��ി�.  ഇത്
സംബ�ി�  നൽകിയ  ഓഡി�്  �റി�കൾ�്  (െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-എ2-218/20,  തീയതി  –  12.06.2020)  ലഭ�മാ�ിയ
മ�പടിയിൽ പല ഫാ�ൽ�ികളി�ം േബാർഡ് ഓഫ് �ഡീസ് �പീകരി�ത് തെ� 2018-19 ൽ മാ�മാെണ�് അറിയി�ി��്.

2013 �ഥമ  �ാ���്  �കാരം  ൈവസ്  ചാൻസലർ�്  അ��ാപക  നിയമന�ിനാ��  െസല�ൻ  ക�ി�ിയിേല�്  വിഷയ
വിദ�െര  െതരെ����തി��  അധികാരം  വ�വ�  െച��ി�.  �ാ���ിെല  അ��ായം  II  വ�വ�  70  ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിലിെ� അധികാര�െള �റി�ാണ്. േമൽ �ാ���ിെല അ��ായം II 70(xxiii) ഇ�െന വ�വ� െച��. “to delegate
by resolution such powers as it  deems fit,  to the Vice Chancellor”.  എ�ാൽ  ഇവിെട  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  ഇ�െന
തീ�മാന�ി�െട വിഷയ വിദ�െര െതരെ����തി�� അധികാരം ൈവസ് ചാൻസലർ�് ൈകമാറിയി�ി�. ആ നില�്
അ��ാപക നിയമന�ിനാ�� �.ജി.സി. റ�േലഷൻ 2010 വ�വ� 5.5.0 �കാര�� െസല�ൻ ക�ി�ിയിേല�് വിഷയ
വിദ�െര ൈവസ് ചാൻസലർ തെ� െതരെ���ത് �ാ���ിെല വ�വ�കൾ ലംഘി�ാണ്. ഇത് േമൽ�റ� �.ജി.സി.
റ�േലഷന് വി��മാണ്.

4. സർവകലാശാല 13.06.2017 ൽ ആണ് ജി.എ.5/9055/2016 ന�ർ �കാരം 29 ത�ികകളിേല�ായി വി�ാപനം �ണി�ത്.
എ�ാൽ ഇതിന് 4 മാസം �ൻപ് തെ� െസല�ൻ ക�ി�ിയിേല�� ചാൻസല�െട േനാമിനിെയ െതരെ����തി��
പാനൽ  ചാൻസലർ�്  സർവകലാശാല  സമർ�ി�.  ഏെതാെ�  ത�ികകളിേല�ാണ്  നിയമനം  നട��ത്  എ�്
ചാൻസലെറ  അറിയി�ാെത  െവ�ം  വിഷയവിദ��െട  ലി�്  മാ�മാണ്  ചാൻസലർ�്  സർവകലാശാല  സമർ�ി�്
അംഗീകാരം േനടിയത്.

5. അസി��്  െ�ാഫസർ  ഫിഷറി  എ�േണാമി�്  േകാൺ�ാ�്  എ�  ത�ികയിേല��  ചാൻസല�െട  േനാമിനിെയ
െതരെ����തി��  പാനൽ  27.07.2016  ൽ  ചാൻസലർ�്  അയ�െകാ��.  12.08.2016  ൽ  േഡാ.  ഡി.  രാജേസനൻ,
ഡി�ാർ�്െമ�് ഓഫ് അൈ�ഡ് എ�േണാമി�്, �സാ�് എ� വിഷയ വിദ�െന നിയമി�െകാ�� ചാൻസല�െട ഉ�രവ്
സർവകലാശാല�്  കി�ി.  13.06.2017  െല  �ിര  നിയമന�ി��  വി�ാപന  �കാരം  16.12.2017  ൽ  നട�ിയ  േമൽ
ത�ികയിെല �ിര നിയമന�ിനാ�� ഇ�ർവ�വിൽ െസല�ൻ ക�ി�ിയിൽ ചാൻസല�െട േനാമിനിയായി താൽ�ാലിക
നിയമന�ിനാ�� ഈ വിഷയ വിദ�െന തെ� വിഷയ വിദ�നായി നിയമി�. അതായത് താൽ�ാലിക നിയമനം എ�
കാണി�്  ചാൻസല�െട  േനാമിനി��  അംഗീകാരം  േനടിയതിന്  േശഷം  �ിരനിയമന�ിനാ��  വിഷയ  വിദ�നായി
േഡാ. ഡി. രാജേസനെന െതരെ���ത് ചാൻസല�െട ��യിൽെ���ാെതയാണ്.

6. 28.02.2017 ൽ ൈമേ�ാ ബേയാളജിയിൽ ചാൻസല�െട േനാമിനിെയ െതരെ����തിനാ�� പാനലിൽ സർവകലാശാല
ഉൾെ���ി അംഗീകാര�ിനായി അയ�� താെഴപറ��വെരയാണ്.

1. േഡാ. സൻജീവ്, CIFT

2. േഡാ.താ��ീൻ, ഭാരതി ദാസൻ �ണിേവഴ്സി�ി

3. െ�ാഫസർ. ഐ. എസ്. ൈ��് സിംങ്, റി�. �സാ�് എ�ിവെരയാണ്.

ഇതിൽ േഡാ. സൻജീവിെനയാണ് ചാൻസല�െട േനാമിനിയായി ജി.എസ്.3-791/2017, തീയതി – 10.03.2017 ഉ�രവ് �കാരം
ചാൻസലർ  െതരെ���ത്.  എ�ാൽ  14.08.2019  െല  ഇ�ർവ�വിൽ  ചാൻസല�െട  േനാമിനിയായി  സർവകലാശാല
െസല�ൻ ക�ി�ിയിൽ ഉൾെ���ിയത് േഡാ. സി. പി. അച�തൻ��ിെയയാണ് (സയ�ി�്, നാഷണൽ ഇൻ�ി���് ഓഫ്
ഒഷ�േനാ�ഫി,  േഗാവ).  ഇ�െന  ചാൻസല�െട  ഉ�രവ്  മറികട�ാണ്  സർവകലാശാല  നിയമനം  നട�ിയത്.
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നിയമന�ിെല  ഈ  �താര�ത  ഇ�ാ�  �.ജി.സി.  റ�േലഷെ�  ന�മായ  ലംഘനമായി  ഓഡി�്  കാ��.  ചാൻസല�െട
ഉ�രവ്  മറി  കട�്  സർവകലാശാല  സ��ം  േനാമിനിെയ  ചാൻസല�െട  േനാമിനിയായി  െസല�ൻ  ക�ി�ിയിൽ
ഉൾെ���ിയത് 2010 െല �.ജി.സി. റ�േലഷനിെല വ�വ� 5.1.1 ന് വി��മാണ്.

7. 13.06.2017  െല  വി�ാപന  �കാരം  ഫിഷ്  േ�ാ��ിംഗ്  െടേ�ാളജിയിെല  െ�ാഫസർ  ത�ികയിേല�ം,  അസി��്
െ�ാഫസർ  ത�ികയിേല�ം  സർവകലാശാല  നിയമനം  നട�ിയി��.  ഈ  ര�്  ത�ികകളിേല�ം  േവ�ി��
െസല�ൻ ക�ി�ിയിൽ ചാൻസല�െട േനാമിനിയായി നിയമി�ത് േഡാ. രവി ശ�ർ, ഡയറ�ർ, സി�് എ�യാെളയാണ്. ഈ
േനാമിനി  നിയമന�ിനായി  ചാൻസലർ  അംഗീകാരം  നൽകിയത്  2014  ഒേ�ാബർ  25  ന്  ആണ്.  ഇത്  സർവകലാശാല
ആരംഭി�തിന് േശഷ�� ആദ� വി�ാപന �കാര�� (05.08.2014 െല ജി.എ.5/2339/2014) നിയമന�ിന് േവ�ിയാണ്.
എ�ാൽ  13.06.2017  െല  വി�ാപന  �കാരം  ഈ  വിഷയ�ിൽ  ചാൻസല�െട  േനാമിനിെയ  െതരെ����തിന്
േവ�ി��  പാനൽ  ചാൻസലർ�്  സമർ�ി�ി�ി�.  ഇ�െന  ചാൻസലർ�്  പാനൽ  സമർ�ി�ാെത  പഴയ  വി�ാപന
�കാര�� നിയമന�ിന് ചാൻസലർ െതരെ��� േനാമിനിെയയാണ് ഈ നിയമന�ി�ം സർവകലാശാല െസല�ൻ
ക�ി�ിയിൽ  ഉൾെ���ിയത്.  ഇ�െന  ആദ�  വി�ാപന  േനാമിനിെയ  തെ�  ര�ാം  വി�ാപന�ി�ം  �ട�വാൻ
ചാൻസലർ  അ�മതി  നൽകിയതിെ�  േരഖകൾ  സർവകലാശാല  സമർ�ി�ി�ി�.  മാ�മ�,  േഡാ.  രവിശ�ർ  നിലവിെല
ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ നിലവിൽ വ��തിന് �ൻ�� ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ �പാർശ െച� േനാമിനിയാണ്. ഇതിെ�
നിയമ സാ�ത നാളി�വെര സർവകലാശാല വിശദീകരി�ി�ി�.

8. 2010 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ വ�വ� 6.0.5(i) ന് 2016 െല 4-ാം േഭദഗതി, 2010 െല റ�േലഷൻ വ�വ� 6.0.5(iii)എ�ിവ
ഇ�കാരം അ�ശാസി��.

◦ 6.0.5 (i)  - The University shall  identify the journals subject-wise through subject expert committees and forward the
recommendations to UGC in the format prescribed by UGC for approval of the UGC Standing Committee. The journals
approved from this list, by the UGC Standing Committee, shall be included in the “List of journals” notified by the UGC. The
UGC Standing Committee shall  give its  recommendations within  60 working days of  the receipt  of  the list  from the
University. The UGC Standing Committee may also, suomotu, recommend journals for inclusion in the “List of Journals”.

◦ 6.0.5 (iii) At the time of assessing the quality of publications of the candidates during their appointments/ promotions, the
selection committees shall  have to be provided with the above two lists which could be considered by the selection
committees along with the other discipline-specific databases.

എ�ാൽ  ഇവിെട  നിയമനേരഖകൾ  പരിേശാധി�േ�ാൾ  നിയമന�മായി  ബ�െ��  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി,
െസല�ൻ  ക�ി�ി  എ�ിവ  േമൽ�റ�  വ�വ�കൾ  സർവകലാശാല  പാലി�ി�േ�ാ  എ�  േനാ�ാെത  �.ജി.സി.
ച��ൾ�്  വി��മായി  �.ജി.സി.  അംഗീകരി�ാ�  േജർണ�ക�ം  �സി�ീകരണ��ം  ആണ്  പരിേശാധന�്
വിേധയമാ�ിയ�ം നിയമന�ിനായി മാർ�് നൽകിയ�ം.

9. �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി  പരിേശാധി�്  ത�ാറാ�ിയ  ഉേദ�ാഗാർ�ിക�െട  േ�ാർഷീ�്  2015  െല  ആദ�
നിയമന�മായി  ബ�െ��്  2010  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  �കാരം  ത�ാറാ�ിയതാണ്.  എ�ാൽ  13.06.2017  െല
ജി.എ.5/9055/2016  ന�ർ  വി�ാപന  �കാര��  നിയമന�ി�  ബാധകമായ  2016  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  നാലാം
േഭദഗതി �കാരം േ�ാർ ഷീ�് ത�ാറാേ��തായി��. അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ, െ�ാഫസർ ത�ികയിേല�് നട�ിയ
നിയമന�ിേല�്  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  2010  െല  റ�േലഷൻ  ആണ്  അ�ാഡമിക്  െറേ�ാഡ്,  റിസർ�്  െപർേഫാർമൻസ്,
െഡാൈമൻ േനാളജ് എ�ിവ�് മാർ�് നൽകാനായി കണ�ിെല��ത്.

10. അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ, െ�ാഫസർ എ�ീ ത�ികകളിേല�് 2016 െല 4-ാം േഭദഗതി �കാരം അ�ബ�ം III, േടബിൾ I,
കാ�ഗറി  I,  കാ�ഗറി  II,  കാ�ഗറി  III  എ�ിവയിേല�്  API  േ�ാർ  നൽേക�താണ്.  എ�ാൽ  ഇവിെട  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ
പാലി�് മാർ�് നൽകി േയാഗ�ത�േ�ാ എ�് ഉറ�വ��ിയി�ി�.

11. ബേയാെകമി�ി, റിേമാ�് െസൻസിംഗ് & ജി.ഐ.എസ്, ഫിസി�ൽ ഓഷ�േനാ�ഫി എ�ീ വിഷയ�ളിേല�� അസി��്
െ�ാഫസർ  നിയമന�മായി  ബ�െ��്  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  ത�ാറാ�ിയ  API  േ�ാർഷീ�്  സീൽ  െച�  കവറിലാണ്
പരിേശാധന�്  ഹാജരാ�ിയത്.  അ�്േമാ�ിയറിക്  സയൻസ്  അസി.  െ�ാഫസർ  ത�ികയിെല  നിയമന�മായി  ബ�െ��
കൺേസാളിേഡ�ഡ് API േ�ാർഷീ�ം സീൽ െച� കവറിലാണ് പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയത്. ഇ�െന സീൽ െച� കവർ
�റ�ാെത എ�െന റാ�് ലി�് ത�ാറാ�ി എ�ത് സർവകലാശാല വിശദീകരി�ി�ി�.

േമൽ  അപാകതകൾ�്  �റെമ  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി  (��ിനി  ക�ി�ി)  നിർ�യി�  അ�ാദമിക്  &  റിസർ�്
െപർേഫാർമൻസ്, െഡാൈമൻ േനാളജ് എ�ിവകളിെല മാർ�കൾ നിയമനം ലഭി� ഉേദ�ാഗാർ�ിക�െട േയാഗ�താേരഖക�മായി
ഒ�േനാ�ി കെ��ിയ ത�ിക തിരി�� അപാകതകൾ താെഴ�റ��.

1) െ�ാഫസർ , ഫിഷ് േ�ാ�സിംഗ് െടക്േനാളജി
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അേപ�ക�െട എ�ം 5

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 2

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 2

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

അ�ാഡമിക്
െറേ�ാർഡ്സ്  &
റിസർ�്
െപർേഫാർമൻസ്

മാർ�് റിമാർ�്

അ�ാഡമിക്
െറേ�ാർഡ്സ്

0 പരാമർശമി�.

റിസർ�് േ�ാജ�്സ് 0

േപ��് 6 േപ��ക�െട അേപ��െട പകർ�ാണ് ഹാജരാ�ിയത്.

റിസർ�് ൈഗഡൻസ് 3 പരാമർശമി�.

ആെക 9
ആെക  മാർ�്  9  നൽ��തി�  പകരം  39  മാർ�്  ഈ  ഇന�ിൽ  നൽകി.
(പരമാവധി നൽകാ�� മാർ�് 30)

റിസർ�് പ�ിേ�ഷൻ 50

2016  െല  നാലാം  േഭദഗതി  ഖ�ിക  2  വ�വ�  6.0.5(i)  (3-1  (8)  കാ�ക)
പാലി�ി�േ�ാെയ� സാ��െ���ാെതയാണ് റിസർ�് െപർേഫാർമൻസിന് 39
മാർ�ം റിസർ�് പ�ിേ�ഷന് പരമാവധിയായ 50 മാർ�ം �ടി േചർ�് ആെക
89 മാർ�് നൽകിയത്. ആയത് 40 ൽ കണ�ാ�ി 17.28 മാർ�ാണ് അ�ാഡമിക്
& റിസർ�് െപർേഫാർമൻസിന് െസല�ൻ ക�ി�ി ഉേദ�ാഗാർ�ി� നൽകിയത്.

െഡാൈമൻ േനാളജ് & ടീ�ിംഗ്

1 ൈകകാര�ം െച� േകാ�കൾ 1.5 പരാമർശമി�

2 സിലബസ് �തലായവ 1 “

3 ഇേ�ാേവ�ീവ് ടീ�ിംഗ് േലണിംഗ് 1.0 “

4 ��തായി ആരംഭി� േകാ�കൾ 0.2 “
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5 സിംേപാസിയം അവാർഡ് 2 “

6 െ�യിനിംഗ് / പെ���ത് 3.5 “

7 െ�യിനിംഗ് / സംഘടി�ി�ത് 6 “

8 ��ക �സി�ീകരണം 0.5 “

9 �തിയ െടക്േനാളജി ക�പിടി�ത് 3.0 “

10 എഡിേ�ാറിയൽ വർ�് 2 “

11 ഔ�് േ�ഷൻ എ�്പീരിയൻസ് 0.8 “

12 ബജ�് ഓ�േറ�ഡ് 10 െതളി� േരഖകൾ പരിേശാധനയിൽ കെ��ിയി�.

13 ഇൻ�ാ�ക്ചർ 2 െതളി� േരഖകൾ പരിേശാധനയിൽ കെ��ിയി�.

ആെക 33.5

േമൽ�കാരം 33.5 മാർ�് 20 മാർ�ിൽ കണ�ാ�ി 6.09 മാർ�ാണ് ഈ ഇന�ിൽ െസല�ൻ ക�ി�ി നൽകിയിരി��ത്.

ടീ�ിംഗ്  എക്സിപീരിയൻസ്  (േനാ�ിഫിേ�ഷൻ  �കാര��  േയാഗ�ത)  സംബ�ി�  സർ�ിഫി��്  പരിേശാധനയിൽ
കെ��ിയി�.

2) അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ , റിേമാ�് െസൻസിംഗ് & ജി.ഐ.എസ്

അേപ�ക�െട എ�ം 7

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 3

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 3

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

1. 2016 �.ജി.സി. റ�േലഷൻ 4-ാം േഭദഗതി അ�ബ�ം III, േടബിൾ I, കാ�ഗറി II, III എ�ിവ �കാരം മാർ�് നൽകിയി�.

2. Ph.D Degree ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് മൈറൻ സയൻസിെ� കീഴിൽ �സാ�ിൽ നി�ാണ് എ��ി��ത്. ഏത് വിഷയ�ിൽ ആണ്
പി.എ�്.ഡി  എ�ത്  അേപ�യിൽ  നി�  വ��മ�.  െകാ�ിൻ  �ണിേവഴ്സി�ി  ഓഫ്  സയൻസ്  & െടക്േനാളജി  (CUSAT)
നൽകിയ  പി.എ�്.ഡി.  േകാ�്  വർ�മായി  ബ�െ��  എ�്പീരിയൻസ്  സർ�ിഫി��ിൽ  Department of Marine Geology &
Geophysics െല റിസർ�് േ�ാളർ ആെണ� േരഖെ���ി കാ��. േനാ�ിഫിേ�ഷൻ �കാര�� അേ�ാ�ിേയ�് �ാ�്
ഓഫ് എൻജിനീയറിംഗ് & െടക്േനാളജി/ ബേയാളജി�ൽ സയൻസിൽ ആേണാ പി.എ�്.ഡി. എ�് വ��മ�.

3. അേപ�േയാെടാ�ം  ഉേദ�ാഗാർ�ി  സമർ�ി�ിരി��  �വർ�ി  പരിചയ  സർ�ിഫി��കൾ  ബ�െ��
വിഷയ�ി��താേണാ  എ�  വ��മ�.  �ടാെത  ഇ�ാര�ം  �ീനിംഗ്  ആൻഡ്  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി
സാ��െ���ിയി�ി�.

3) അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ , മീ�് & ഫിഷ് േ�ാ��ിംഗ് െടേ�ാളജി
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അേപ�ക�െട എ�ം 9

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 5

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 4

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

ടി  ത�ികയിെല  നിയമന�ിേല�്  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി  അ�ാഡമിക്  െറേ�ാർഡ്സ്  &  റിസർ�്
െപർേഫാർമൻസ് എ� ഇന�ിൽ മാർ�് നൽകിയിരി��ത് താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

അ�ാഡമിക് േയാഗ�ത 0.83 പരാമർശമി�

റിസർ�് േ�ാജ�് (PI) 5 �തൽ 30
ല�ം വെര 5/േ�ാജ�്

10
ഇവിെട  െതളിവായി  ഹാജരാ�ിയ  ര�്  േ�ാജ�കളിൽ  ഒ�ിെ�
കം�ീഷൻ സർ�ിഫി��് ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�.

േപ��് / െടേ�ാളജി �ാൻ�ർ 2 േപ��് ലഭി�� സംബ�ി� െതളി�കൾ ഹാജരാ�ിയി�.

റിസർ�് േപ�ർ പ�ിഷ്ഡ് 28.5
2016  െല  �.ജി.സി.  4-ാം  േഭദഗതി  ഖ�ിക  2വ�വ�6.0.5(i)
പാലി�തായി �ീനിംഗ് ക�ി�ി സാ��െ���ിയി�ി�.

ഇതിൽ അ�ാഡമിക് ബാ�്�ൗ�ിന് നൽകിയ 0.83 മാർ�് 20 മാർ�ിൽ കണ�ാ�ി 4.15 മാർ�ാണ് െസല�ൻ ക�ി�ി
നൽകിയിരി��ത്.  ബാ�ി��  40.50  മാർ�്  40  മാർ�ിൽ  കണ�ാ�ി  15.73  മാർ�ാണ്  റിസർ�്  െപർേഫാർമൻസിന്
നൽകിയി��ത്.

െഡാൈമൻ േനാളജ്

ൈകകാര�ം െച� േകാ�കൾ 3 പരാമർശമി�

സിംേപാസിയം അവാർഡ് 1 “

േപ��് 3 െതളി�കൾ ഹാജരാ�ിയി�.

പെ���  െസമിനാർ/
സിംേപാസിയം/  െ�യിനിംഗ്
�തലായവ

1.25 പരാമർശമി�

�സി�ീകരി� ��കൾ

(I) മൾ�ി�ിൾ ഓതർ

(ii)  ഓതർ  ഓഫ്  ചാപ്�ർ  ഇൻ
ആൻ എഡി�ഡ് ��്

1

2.5

�സി�ീകരണ�ൾ  നിയമന  േനാ�ിഫിേ�ഷെ�  സമയപരിധി
അവസാനി��  തീയതി�്  �ൻപാേണാ  എ��ത്  വ��മാ��
െതളി�കൾ ഹാജരാ�ിയി�ി�.

ബഡ്ജ�് ഓ�േറ�ഡ് 6
നൽകിയ  മാർ�ിെന  സാ�കരി��  െതളി�കൾ  അേപ�േയാെടാ�ം
ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�.
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17.75

ആെക നൽകിയ 17.75 മാർ�് 20 മാർ�ിൽ കണ�ാ�ി 3.22 മാർ�ാണ് െഡാൈമൻ േനാളജ് ഇന�ിൽ െസല�ൻ ക�ി�ി
നൽകിയത്.

ടി ത�ികയിേല�് 2010 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ �കാരം 8 വർഷെ� ���ി പരിചയമാണ് അ�ശാസി��ത്. എ�ാൽ
നിയമനം ലഭി� ഉേദ�ാഗാർ�ി അേപ�േയാെടാ�ം ഹാജരാ�ിയ ���ി പരിചയ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

1. Mac Fast, Thiruvalla, Kerala

(എ�്പീരിയൻസ് സർ�ിഫി��ിൽ അേസാസിേയ�്

െ�ാഫസർ എ�ാണ് േരഖെ���ിയിരി��ത് )

:- 3 വർഷം, 3 മാസം, 5 ദിവസം

2. Nitta Gelattin, Cochin :- 4 മാസം, 15 ദിവസം

3. വിമൻ സയ�ി�് (IIT മ�ാസ് ) :- 3 വർഷം

4. േ�ാജ�് അേസാസിേയ�് (IIT മ�ാസ് ) :- 10 മാസം, 15 ദിവസം

5. േകാ�തറ എ�്േപാർ�്സ് :- 1 വർഷം 1 മാസം
--------------------

ആെക 8 വർഷം 7 മാസം 5 ദിവസം

േനാ�ിഫിേ�ഷൻ  �കാരം  അസി��്  െ�ാഫസർ  ത�ിക�്  സമാനമായ  ത�ികയി��  8  വർഷെ�  ടീ�ിംഗ്/  റിസർ�്
പരിചയം  ആവശ�മാണ്.  േമൽ  ���ി  പരിചയം  അസി��്  െ�ാഫസറി�  ത�ല�േയാഗ�ത��താേണാ  എ�്  �ീനിംഗ്  &
ഇവാ�േവഷൻ ക�ി�ി സാ��െ���ിയി�ി�.

4) അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ - മാേനജ്െമ�്

അേപ�ക�െട എ�ം 12

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 2

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 2

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

നിയമന�ിന് ബാധകമായ 2016 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ നാലാം േഭദഗതി അ�ബ�ം III, േടബിൾ I, കാ�ഗറി II, III എ�ിവയിൽ
�റ�ത്  300  േപായി�്  ഉെ��ിേല  നിയമന�ിന്  േയാഗ�ത��  എ�്  അ�ശാസി��.  എ�ാൽ  ഇവിെട  കാ�ഗറി  II
െ�ാഫഷണൽ  െഡവല�്െമ�്,  േകാ-കരി�ലർ  & എ�്ൈ�ൻഷൻ  ആ�ിവി�ീസ്  എ�  വിഭാഗ�ിൽ  മാർ�്  നൽകിയതായി
കാ��ി�. എ�ാൽ കാ�ഗറി III ൽ 2010 െല റ�േലഷൻ അ�ശാസി�ം വിധമാണ് 323 േപായി�് നൽകിയത്. ഇത് 2016 െല
�.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  േഭദഗതി�്  വി��മാണ്.  അേതാെടാ�ം  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി�െട  നടപടി�മ�ളിെല  അപാകത
താെഴ�റ��.

1 റേഫർഡ് േജർണൽ 105

2016  െല  റ�േലഷനിെല  ഖ�ിക  2  വ�വ�  6.05  (I)  �കാരമാണ്
േപായി�്  നൽകിയത്  എ�്  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  സാ��െ���ിയി�ി�.
േമൽ  റ�േലഷൻ  �കാരം  റേഫർഡ്  േജർണ�കൾ�്  പരമാവധി  25
േപായി�ം,  �.ജി.സി.  അംഗീകരി�  േനാൺ  റേഫർഡ്  േജർണലിന്
പരമാവധി  10  േപായി�മാണ്  നൽേക�ത്.  േപായി�്  നൽേക�ത്
ഇംപാ�്  ഫാ�െറ  അടി�ാനെ���ിയാെണ�ാണ്  അ�ശാസി��ത്.
എ�ാൽ  ഇവിെട  േമൽച�ം  പാലി�ാെത  െവ�െത  105  മാർ�്
നൽകിയതായി കാ��.
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2

േനാൺ റേഫർഡ് /

അംഗീകാര��
േജർണൽ/

പിരിേയാഡി�ൽ/  ISBN/
ISSN

70
2016 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ 4-ാം േഭദഗതി ഖ�ിക 2 വ�വ� 6.0.5 (I)
പാലി�ാെത േപായി�് നൽകിയതായി കാ��.

3

Text  or  reference  book
published by international
Publishers  with  an
established  peer  review
system

50
െതളി�കൾ പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�. ആയതിനാൽ
മാർ�് നൽകിയ തിെ� ആധികാരികത ഉറ�വ��വാൻ കഴി�ി�.

III D(i) – എം.ഫിൽ ഡി�ി

അവാർഡ്സ്
3 പരാമർശമി�.

III  E  (I)  –  പരിശീലന
പരിപാടികൾ  (2
ആ�യിൽ �റയാ�ത് )

20 “

പരിശീലന പരിപാടികൾ

(ഒരാ�യിൽ �റയാ�ത് )
10 “

III  E(ii)  േപ�ർ
�സേ�ഷൻ/

ഇ�ർനാഷണൽ
േകാണഫറൻസ്

…….. 10/each

50
2016  െല  റ�േലഷൻ  4-ാം  േഭദഗതി  �കാരം  േപായി�്  നിർ�യി�ാെത
2010 െല റ�േലഷൻ �കാരം േപായി�് നൽകി.

I) നാഷണൽ െലവൽ 15 “

�ീനിംഗ് ക�ി�ി േ�ാർഷീ�് �കാരം നൽകിയ മാർ�് താെഴ�റ��.

അ�ാഡമിക് & റിസർ�് െപർേഫാർമൻസ്

റിസർ�്
എ�്പീരിയൻസ്

1
സ�കാര� ക�നിയിൽ മാർ��ിംഗ് റിസർ�ിൽ എ�ിക��ീവ് ആയി വർ�് െച�
കാലയളവാണ്.  ഇത്  റിസർ�്  എ�്പീരിയൻസായി  പരിഗണി�ാേമാ  എ�
വിശദമാേ��താണ്.

റിസർ�്
ൈഗഡൻസ്

2 പരാമർശമി�.

റിസർ�്
പ�ിേ�ഷൻ

16
2016  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  4-ാം  േഭദഗതി  ഖ�ിക  2  വ�വ�  6.0.5  (i)
പാലി�ാേണാ  മാർ�്  നൽകിയെത�്  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി
സാ��െ���ി യി�ി�.

ആെക 19

ആെക മാർ�് 40 ൽ കണ�ാ�ി 7.38 മാർ�ാണ് െസല�ൻ ക�ി�ി നൽകിയിരി��ത്.
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െഡാൈമൻ േനാളജ് എ� വിഭാഗ�ിൽ താെഴ�റ�ം �കാരമാണ് മാർ�് നൽകിയിരി��ത്.

1 ൈകകാര�ം െച� പി.ജി. േകാ�കൾ 2 പരാമർശമി�.

2
Preparation  of  imparting  knowledge/  curriculum
………………..enrichment

2.5 െതളിവ് ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�.

3 Experience in international oraganisation 2
എ�്പീരിയൻസ്  സർ�ിഫി��്
ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�.

4 സിംേപാസിയം അവാർഡ് 2

5 1st rank 2

6 െസമിനാർ/ സിംേപാസിയം, െ�യിനിംഗ് 5

7 seminar organized 0.5/ each 1.5
ഒ�  െസമിനാർ  സംഘടി�ി�തിെ�  െതളി�
മാ�േമ ഹാജരാ�ിയി��

8 Books published 2

9 Author of Chapter in an edited book 0.5

10 Article published 0.5

ആെക 20

ഉേദ�ാഗാർ�ി�െട അേപ� പരിേശാധി�തിൻ �കാരം ടി ഉേദ�ാഗാർ�ി അേപ�േയാെടാ�ം സമർ�ി� �രിഭാഗം ഗേവഷണ
�സി�ീകരണ  �ളി�ം  PI,  Co-PI  ആയി  േരഖെ���ിയിരി��ത്  േഡാ.  �ി.  മ�ികാർ�ന�,  െ�ാഫസർ,  മാംഗ്�ർ
�ണിേവഴ്സി�ി  എ�യാ�െട  േപരാണ്.  ടി  െ�ാഫസർ  ടി  ത�ിക�െട  െസല�ൻ  ക�ി�ിയിൽ  വിഷയ  വിദ�നായി
പെ���തായി  കാ��.  അതായത്  ഉേദ�ാഗാർ�ി  ആ�െട  കീഴിലാണ്  ഗേവഷണം  നട�ിവ�ത്  അേത  ആൾ  തെ�
ഉേദ�ാഗാർ�ി�െട നിയമന�ിനാ�� ഇ�ർവ�വിൽ പെ���. ഇത് വിശദീകരിേ��താണ്.

5) അസി��് െ�ാഫസർ , മാർ��ിംഗ് മാേനജ്െമ�്

അേപ�ക�െട എ�ം 50

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 44

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 6

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

അസി��്  െ�ാഫസർ,  മാർ��ിംഗ്  മാേനജ്െമ�്  എ�  ത�ികയിൽ  നിയമിതനായ  ഉേദ�ാഗാർ�ി�്  �ീനിംഗ്  &
ഇവാ�േവഷൻ ക�ി�ി നൽകിയ മാർ�് താെഴ�റ��.

അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ് & റിസർ�് െപർേഫാർമൻസ്
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ഗേവഷണ
പരിചയം 1/year

4
ഗേവഷണ  പരിചയ�ിന്  െതളി�േരഖയായി  കാണി�ിരി��ത്  15.07.2013  �തൽ  എം.ജി.
�ണിേവഴ്സി�ിയിൽ പി.എ�്.ഡി. െച� കാലയളവാണ്.

റിസർ�്
പ�ിേ�ഷൻ

7
റിസർ�്  പ�ിേ�ഷ�  7  മാർ�്  നൽകിയി��്.  ഇത്  2016  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  4-ാം
േഭദഗതി ഖ�ിക വ�വ� 6.0.5(i) �കാരമാേണാ എ�് �ീനിംഗ് & ഇവാ�േവഷൻ ക�ി�ി
സാ��െ���ിയി�ി�.

ആെക 11

േമൽ �കാരം ലഭി� 11 മാർ�് 50 മാർ�ിൽ �മെ���ി 4 മാർ�ാണ് െസല�ൻ ക�ി�ി ഈ ഇന�ിൽ നൽകിയത്.

6) അസി��് െ�ാഫസർ , ൈമേ�ാബേയാളജി

അേപ�ക�െട എ�ം 59

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 44

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 17

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

ഈ ത�ികയിൽ �ീനിംഗ് ക�ി�ി, അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ് & റിസർ�് െപർേഫാർമൻസ് എ� ഇന�ിൽ നിയമനം ലഭി�
ഉേദ�ാഗാർ�ി�് മാർ�് നൽകിയത് താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

1 പി.എ�്.ഡി 15 സർ�ിഫി��ിെ� പകർ�് അേപ�േയാെടാ�ം ഹാജരാ�ിയി�.

2
ഗേവഷണ
പരിചയം

6

ഈ ഇന�ിൽ 6 മാർ�് നൽകിയതായി കാ��. എ�ാൽ ഉേദ�ാഗാർ�ി തെ�
അേപ�യിൽ  റിസർ�്  എ�്പീരിയൻസ്  കാണി�ി�ി�.  എ�ാൽ  അേപ�
േയാെടാ�ം  ഹാജരാ�ിയ  േരഖകൾ  �കാരം  റിസർ�്  എ�്പീരിയൻസായി
കാണി�ി��ത് Ph.D കാലയളവാണ്.

3
റിസർ�്
േ�ാജ�്സ്

5 േ�ാജ�് �ർ�ീകരി�തിെ� െതളി�കൾ ഹാജരാ�ിയി�.

4
റിസർ�്
പ�ിേ�ഷൻ

4.75
മതിയായ  െതളി�കൾ  ഹാജരാ�ിയതായി  കാ��ി�.  2016  െല  �.ജി.സി.
റ�േലഷൻ 4-ാം േഭദഗതി ഖ�ിക 2 വ�വ� 6.0.5 (I) അ�സരി�ാേണാ മാർ�്
നൽകിയെത�് സാ��െ���ിയി�ി�.

5ആെക 30.75

നിയമനം  ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ി�െട  അടി�ാന  േയാഗ�ത  െതളിയി��തി��  േരഖകൾ  ഫയലിൽ  ��ി�ി�ി�.  ആെക
മാർ�്  50  ൽ  കണ�ാ�ി  11.22  മാർ�ാണ്  െസല�ൻ  ക�ി�ി  ഇ�ർവ�വിൽ  അ�ാഡമിക്  േയാഗ�ത  എ�  ഇന�ിൽ
നൽകിയത്.

െഡാൈമൻ േനാളജ്

1 ൈകകാര�ം െച� �.ജി. േകാ�കൾ 1.5 പരാമർശമി�

2 ൈകകാര�ം െച� പി. ജി. േകാ�കൾ 1 “
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3 സിലബസ് ത�ാറാ�ൽ 1 െതളിവ് ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�.

4
ഇേ�ാേവ�ീവ്  ടീ�ിംഗ്  േലണിംഗ്
െമ�േഡാളജി

1 െതളിവ് ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�.

5 സിംേപാസിയം അവാർഡ് 1 െതളിവ് ഹാജരാ�ിയതായി കാ��ി�.

6 െ�യിനിംഗ് 4.5 2 മാർ�ി�� െതളി� മാ�േമ ഹാജരാ�ിയി�ള�.

7
െസമിനാർ  സിംേപാസിയം
സംഘടി�ി�ത്

2.5 െതളിവ് ഹാജരാ�ിയി�ി�.

8 ചാപ്�ർ ഇൻ ആൻ എഡി�ഡ് ��് 0.5
േകാേളജ് മാഗസിനിൽ ചീഫ് എഡി�റായതിെ� െതളിവാണ്
ഹാജരാ�ിയത്.

ആെക 13

ആെക മാർ�് 25 ൽ കണ�ാ�ി 2.95 മാർ�ാണ് േമൽ ഇന�ിൽ െസല�ൻ ക�ി�ി നൽകിയത്.

7) അസി��് െ�ാഫസർ - ഫിഷ് േ�ാ�സിംഗ് െടക്േനാളജി

അേപ�ക�െട എ�ം 4

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 1

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 1

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ് & റിസർ�് െപർേഫാർമൻസ്

എം.എഫ്.എസ്.സി 10 പരാമർശമി�

പി.എ�്.ഡി 15      ”

േ�ാഡ�്സ്, കം�ീ�ഡ്
േ�ാജ�്സ്

7      ”

റിസർ�് പ�ിേ�ഷൻ 8
2016 െല �.ജി.സി. 4-ാം േഭദഗതി ഖ�ിക 2 വ�വ� 6.0.5 (i) പാലി�ി�േ�ാ
എ� സാ��െ���ാെതയാണ് �ീനിംഗ് ക�ി�ി മാർ�് നൽകിയിരി��ത്.

8) അസി��് െ�ാഫസർ - മൈറൻ ഇേ�ാളജി

അേപ�ക�െട എ�ം 73

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 45
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റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 28

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

നിയമനം ലഭി� ഉേദ�ാഗാർ�ി�് അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ് & റിസർ�് െപർേഫാർമൻസിൽ ആെക 43.25 മാർ�് നൽകി
ആയത് 50 ൽ കണ�ാ�ി െസല�ൻ ക�ി�ി നൽകിയിരി ��ത് 15.78 മാർ�ാണ്. വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

Ph.D 15.00 പരാമർശമി�

Post Doctoral
Experience

1.00

നിയമനം  ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ി�്  റിസർ�്  എ�്പീരിയൻസിന്  7  മാർ�ാണ്
നൽകിയത്  (1/year).  ഉേദ�ാഗാർ�ി  അേപ�യിൽ  സമർ�ി�  കാലയളവ്
താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

Project Asst. III – 13.08.2010 to 17.02.2011 - 6 months

Project Associate I - 18.02.2011 to 19.04.2011 - 2 months

CSIR Research Associate – 20.04.2011 to 19.04.2012 - 1 year

Project  Scientist  -  23.04.2012  to  15.07.2017  (15.07.2017  വി�ാപന  �കാരം
അേപ� സമർ�ിേ�� അവസാന തീയതി) - 5 വർഷം 2 ¾ മാസം

ഏകേദശം 6 വർഷം 11 മാസം

ഇവിെട  ഗേവഷണ  പരിചയ�ിന്  കണ�ിെല��  കാലയളവ്  തെ�  േപാ�്
േഡാ�റൽ  പരിചയ�ിന്  കണ�ാ�ി  വീ�ം  മാർ�്  നൽകി.  അതായത്  ഒേര
കാലയളവിെല ���ി പരിചയ�ിന് ഒ�ിലധികം തവണ മാർ�് നൽകിയതായി
കാ��.

റിസർ�്
എ�്പീരിയൻസ്

7

റിസർ�് േ�ാജ�്

30 ല��ിൽ ��തൽ 2 റിസർ�്  എ�്പീരിയൻസ്  കാലയളവ്  തെ�  വീ�ം  റിസർ�്  േ�ാജ�ിെല
മാർ�ിനായി പരിഗണി�. അതായത് ഒേരകാലയളവിെന അടി�ാനെ���ി ര�
തവണ മാർ�് നൽകി.

5 �തൽ 30 ല�ം വെര 2

റിസർ�്  േപ�ർ
�സി�ീകരി�തിന്

16.25
2016  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  4-ാം  േഭദഗതി  ഖ�ിക  2  വ�വ�  6.0.5(i)
പാലി�തായി �ീനിംഗ് ക�ി�ി സാ��െ���ിയി�ി�.

9) അസി��് െ�ാഫസർ , അ�്േമാസ്ഫിയറിക് സയൻസ്

അേപ�ക�െട എ�ം 8
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ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 6

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 6

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

ഈ  ത�ികയിേല��  നിയമന�ിൽ  ഒ�ാം  റാ�്  കര�മാ�ിയ  ഉേദ�ാഗാർ�ി�്  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി
(സ്��ിനി ക�ി�ി) േ�ാർ ഷീ�് �കാരം അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ് & റിസർ�് െപർേഫാർമൻസ് എ� വിഭാഗ�ിൽ മാർ�്
നൽകിയിരി��ത് താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

1 പി.എ�്.ഡി 15

2 പി.ഡി.എഫ് 2

3 പി.ജി. ഡിേ�ാമ 2 െതളി�േരഖകൾ അേപ�േയാെടാ�ം ഹാജരാ�ിയി�ി�

4
റിസർ�്
എ�്പീരിയൻസ്

3.2

5 റിസർ�് േ�ാജ്�് 8

30  ല�ം  �പയിൽ  ��ത��  േ�ാജ�കളിൽ  റിസർ�്  അേസാസിേയ�്  എ�
വിഭാഗ�ിൽ  3  മാർ�്  നൽകിയി��്.  എ�ാൽ  െതളി�  ഉൾെ���ി  യതായി
കാ��ി�.  5  ല��ി�ം  30  ല��ി�ം  ഇടയി��  േ�ാജ�ിന്  5  മാർ�്
നൽകിയി��്.  എ�ാൽ  േ�ാജ�ിെ�  �ർ�ീകരണ  സർ�ിഫി��്  ഹാജരാ�ിയ
തായി കാ��ി�.

6
റിസർ�്
പ�ിേ�ഷൻ

18.5
�.ജി.സി.  2016  െല  റ�േലഷൻ  4-ാംേഭദഗതി  ഖ�ിക  2  വ�വ�  6.0.5  (I)
അ�സരി�ാണ് മാർ�് നൽകിയത് എ�് �ീനിംഗ് ക�ി�ി േരഖെ���ിയി�ി�.

ആെക 48.7

ഈ മാർ�് 50 ൽ കണ�ാ�ി 17.77 മാർ�ാണ് െസല�ൻ ക�ി�ി ഉേദ�ാഗാർ�ി�് നൽകിയത്.

അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ് 50 മാർ�ിൽ കണ�ാ�ിയതിെ��ം െഡാൈമൻ േനാളജ് 25 മാർ�ിൽ കണ�ാ�ിയതിെ��ം
കംപ�േ�ഷൻ ഷീ�് നിയമന േരഖകേളാെടാ�ം ഉൾെ���ിയി�ി�. കൺേസാളിേഡ�ഡ് API േ�ാർഷീ�് സീൽ െച� കവറിലാണ്
പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയത്.

10) അസി��് െ�ാഫസർ - ഫിഷറി എ�േണാമി�്

അേപ�ക�െട എ�ം 27

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 22

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 22

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ
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�ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ  ക�ി�ി  അ�ാഡമിക്  െറേ�ാർഡ്സ്  &  റിസർ�്  െപർേഫാർമൻസ്  എ�  വിഭാഗ�ിൽ  മാർ�്
നൽകിയിരി��ത് താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്.

1 പി.എ�്.ഡി 15 പരാമർശമി�

2 പി.ജി. ഡിേ�ാമ 1
പി.ജി. ഡിേ�ാമ �റിസം മാേനജ്െമ�ിനാണ്. ടി വിഷയം ബ�െ�� വിഷയമാേണാ
എ� വിശദീകരിേ��താണ്.

3
ഗേവഷണ
പരിചയം

10

െതളി�കൾ ഹാജരാ�ിയിരി��ത് അ��ാപക പരിചയ�ിേ� താണ്.
ഹാജരാ�ിയ അ��ാപക പരിചയം താെഴ�റ��.

േ�ാജ�് െഫേലാ ആഗ�് 2000 - �ൈല 2003

ICFAI നാഷണൽ േകാേളജ്

ഫാ�ൽ�ി െമ�ർ
01.06.2004 �തൽ 31.07.2009 വെര

ഗ�് ലക്ചർ, �ൾ ഓഫ്

ഇൻഡ�ിയൽ ഫിഷറീസ്
29.12.2009 �തൽ 27.03.2010 വെര

െസ�് അേലാഷ�സ്

േകാേളജ്, ��ർ

(അസി. െ�ാഫസർ FIP ഒഴിവ് )

02.08.2010 �തൽ 17.01.2012 വെര

െസ�് അേലാഷ�സ്

േകാേളജ്, ��ർ

(അസി. െ�ാഫസർ)

�ൈല 2012 �തൽ 15.07.2017 വെര

4

റിസർ�്
േ�ാജ�്

0.5 ല�ം �തൽ
5 ല�ം വെര

3 പരാമർശമി�

5
റിസർ�്
പ�ിേ�ഷൻ

8.5
2016  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  4-ാം  േഭദഗതി  ഖ�ിക  2വ�വ�6.0.5(i)
പാലി�തായി �ീനിംഗ് & ഇവാ�േവഷൻ ക�ി�ി സീ��െ���ിയി�ി�.

ആെക 37.5
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ഇ�കാരം  ആെക  37.5  മാർ�്  നൽകി  50  മാർ�ിൽ  കണ�ാ�ി  13.69  മാർ�ാണ്  അ�ാദമി�്  േയാഗ�ത  &  റിസർ�്
െപർേഫാർമൻസ് എ� ഇന�ിൽ െസല�ൻ ക�ി�ി നൽകിയത്.

െഡാൈമൻ േനാളജ്

1
ഡി�ി  �ാ�കൾ  ൈകകാര�ം
െച�തിന്

0.75 പരാമർശമി�

2
പി.ജി.  േകാ�കൾ  ൈകകാര�ം
െച�തിന്

0.50 “

3
െസമിനാർ/  സിംേപാസിയം/
െ�യിനിംഗ് പെ���തിന്

5.5 “

4
�സി�ീകരി�  ��ിെല  ഒ�
ചാപ്�ർ എ�തിയതിന്

3.5
െതളിവ്  േരഖയായ  ��്  അേപ�േയാെടാ�ം  ഹാജരാ�ിയ
തായി കെ��വാൻ കഴി�ി�

5
ആർ�ി�ിൾ  പ�ിഷ്
െച�തിന്

3
�.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  2016  നാലാം  േഭദഗതി  ഖ�ിക
2വ�വ�6.05(i)  പാലി�തായി  �ീനിംഗ്  &  ഇവാ�േവഷൻ
ക�ി�ി സാ��െ�� �ിയി�ി�.

ആെക 13.25

ടി മാർ�് ആെക 25 ൽ കണ�ാ�ി 3.01 മാർ�ാണ് െസല�ൻ ക�ി�ി ടി ഇന�ിൽ നൽകിയത്.

11) അസി��് െ�ാഫസർ , ഫിസി�ൽ ഓഷ�േനാ�ഫി

അേപ�ക�െട എ�ം 30

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 6

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 6

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

ഈ  ത�ികയിെല  െതരെ���മായി  ബ�െ��്  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  ഓേരാ  ഉേദ�ാഗാർ�ി�ം  നൽകിയ  േ�ാർ  ഷീ�്
പരിേശാധന�ായി  ഹാജരാ�ിയത്  സീൽ  െച�  കവറിലാണ്.  അതായത്  െസല�ൻ  ക�ി�ി  കവർ  െപാ�ി�്  APIേ�ാർ  നില
പരിേശാധി�  എ�ത്  ഉറ�വ��ാൻ  കഴി�ി�.  ഇതിനാൽ  െസല�ൻ  ക�ി�ി  അ�ാഡമിക്  െറേ�ാർഡ്സ്,  െഡാൈമൻ
േനാളജ് എ�ിവയിൽ നൽകിയ മാർ�ിെ� (നൽകിയ മാർ�് 9.58, 1.14) ആധികാരികത പരിേശാധി�വാൻ കഴി�ി�.

12) അസി��് െ�ാഫസർ , റിേമാ�് െസൻസിംഗ് & ജി.ഐ.എസ്.

അേപ�ക�െട എ�ം 71

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 40

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 27
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നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

ടി നിയമന�ിന് അടി�ാന േയാഗ�തയായി 13.06.2017 െല ജി.എ.5/9055/2016 േനാ�ിഫിേ�ഷൻ �കാരം നി�യി�ിരി��
േയാഗ�തകൾ  നിയമനം  ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ി��തായി  കാ��ി�.  നിയമനം  ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ി  സമർ�ി�ിരി��
അടി�ാന േയാഗ�തകൾ താെഴപറ�ം �കാരമാണ്.

1. എം.എസ്.സി. എൻവേയാൺെമ�് മാേനജ്െമ�്

2. എം.എസ്.സി. ജിേയാ ഇൻഫർേമഷൻ സയൻസ് & എർ�് ഒബ്സർേവഷൻ/െഡാൈമൻ - എൻവേയാൺെമ�ൽ േമാഡലിംഗ്
& മാേനജ്െമ�് )

3. എം.ഫിൽ എൻവേയാൺെമ�് മാേനജ്െമ�്

4. പി.എ�്.ഡി. എൻവേയാൺെമ�ൽ സയൻസ്.

5. അസി��്  െ�ാഫസർ,  റിേമാ�്  െസൻസിംഗ്  നിയമന�മായി  ബ�െ��്  API  േ�ാർ  ഷീ�്  സീൽ  െച�  കവറിലാണ്
പരിേശാധന�ായി  ഹാജരാ�ിയത്.  ഇ�െന  സീൽ  െച�്  െപാ�ി�ാ�  കവർ  �റ�്  പരിേശാധി�ാെത  എ�െനയാണ്
അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ്, െഡാൈമൻ േനാളജ് എ�ിവയിൽ മാർ�് നൽകിയത് എ� വിശദീകരിേ��താണ്.

ഈ  ത�ിക�മായി  ബ�െ��  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  മിനിട്സിൽ  നിയമനം  “ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ി�്  അടി�ാന  േയാഗ�ത  ഇ�
എ� േരഖെ���ിയിരി��.

13) അസി��് െ�ാഫസർ , �ഡ് േസ�ി

അേപ�ക�െട എ�ം 19

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 7

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 7

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

അസി��്  െ�ാഫസർ,  �ഡ്  േസ�ി  ത�ികയിൽ  നിയമിതയായ  ഉേദ�ാഗാർ�ി�്  അ�ാഡമിക്  െറേ�ാർഡ്സ്  ആൻഡ്
റിസർ�് െപർേഫാർമൻസ് എ� ഇന�ിൽ നൽകിയ മാർ�ിെ� വിശദാംശം �വെട േചർ��.

പി.എ�്.ഡി
15
മാർ�്

അ�ാഡമിക്  െറേ�ാർഡ്സിൽ  പി.എ�്.ഡി.�്  15  മാർ�്  നൽകിയി��്.  �ഡ്  േസ�ി
അസി��്  െ�ാഫസർ  നിയമന�ി��  അഭിലഷണീയ  േയാഗ�തയായി
േനാ�ിഫിേ�ഷനിൽ  പറ�ി��ത്  �ഡ്  േസ�ിയി��  പി.എ�്.ഡി.  ആണ്.  എ�ാൽ
നിയമനം ലഭി� അ��ാപിക�െട പി.എ�്.ഡി. ഡയറി െടക്േനാളജിയിൽ ആണ്

പി.ജി. ഡിേ�ാമ

(1/year  പരമാവധി
2)

1
മാർ�്

പരാമർശമി�

റിസർ�്
എ�്പീരിയൻസ്

5.7
മാർ�്

“
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റിസർ�്
പ�ിേ�ഷൻ

10
മാർ�്

2016 െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  4-ാം  േഭദഗതി  ഖ�ിക  2  വ�വ�  6.0.5 (I)  പാലി�ാേണാ
മാർ�് നൽകിയെത�് �ീനിംഗ് ക�ി�ി സാ��െ���ിയി�ി�.

ആെക
31.7
മാർ�്

ആെക 50 മാർ�ിൽ �മെ���ി 11.57 മാർ�ാണ് െസല�ൻ ക�ി�ി ഉേദ�ാഗാർ�ി�് നൽകിയത്.

െഡാൈമൻ േനാളജ്

ഈ ഇന�ിൽ ഉേദ�ാഗാർ�ി�് നൽകിയ മാർ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

1
ൈകകാര�ം  െച�
ബി�ദാന�ര
േകാ�കൾ

3 പരാമർശമി�

2
രാജ�ാ�ര
�ാപന�ിെല
���ി പരിചയം

2 പരാമർശമി�

3

ഗവൺെമ�ിൽ നി��
അവാർഡ്

(3 marks/ each)

3
ഗവൺെമ�ിൽ  നി��  അവാർഡ്  ഇന�ിൽ  ��  മാർ�ാണ്  നൽകിയത്.  എ�ാൽ
അവാർഡ് സംബ�ി� െതളി�കൾ അേപ�േയാെടാ�ം ഉൾെ���ിയി�ി�.

4

സിംേപാസിയം
അവാർഡ്

(1 mark/ each)

2
സിംേപാസിയം  അവാർഡ്  എ�ീ  ഇന�ിൽ  2  മാർ�്  നൽകിയതായി  കാ��.
എ�ാൽ െതളി�കൾ അേപ�േയാെടാ�ം ഉൾെ���ിയി�ി�.

5 ഒ�ാം റാ�് 2
അടി�ാന േയാഗ�തയായ MSc �് റാ�് ലഭി�ി�ി�ാതിരിെ� ഈ ഇന�ിൽ 2 മാർ�്
നൽകിയതായി കാ��.

6 പരിശീലനം 5

പരിശീലനം  എ�  ഇന�ിൽ  5  മാർ�്  നൽകിയി��്.  അേപ�േയാെടാ�ം
ഹാജരാ�ിയ  പരിശീലന  പരിപാടികളിൽ  4  എ�ം  ഡി�ി  പഠനകാലയളവിെല
പരിശീലന�ളാണ്.  ര�്  പരിശീലന  പരിപാടികൾ  പി.  എ�്.  ഡി.  േകാ�ിെ�
ഭാഗമായി��താണ്. ടി പരിപാടി 2 ദിവസെ� പരിശീലന പരിപാടി ആയി��.

7
ഓതർ  ഓഫ്  ചാപ്�ർ
ഇൻ  ആൻ  എഡി�ഡ്
��്

1 പരാമർശമി�.

ആെക 18

ആെക  മാർ�്  കണ�ാ�ി  ആയത്  25 മാർ�ിൽ  �മെ���ിയേ�ാൾ  ഈ  ഇന�ിൽ  4.10  മാർ�ാണ്  െസല�ൻ  ക�ി�ി
നൽകിയത്.
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14) അസി��് െ�ാഫസർ , ബേയാ െകമി�ി

അേപ�ക�െട എ�ം 52

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 46

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 31

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

ഈ  ത�ിക�െട  ഇ�ർവ�വിനായി  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  46  േപെരയാണ്  പരിഗണി�ത്.  എ�ാൽ  �ീനിംഗ്  ക�ി�ി  ഈ  46
േപർ�ം നൽകിയ േ�ാർ ഷീ�് പരിേശാധന�് നൽകിയി�. ആയതിനാൽ ര�ാം റാ�കാരനായി ഈ ത�ികയിേല�് നിയമനം
ലഭി� ഉേദ�ാഗാർ�ി�് അ�ാഡമിക് െറേ�ാർഡ്സ്, െഡാൈമൻ േനാളജ് എ�ിവയിൽ നൽകിയ മാർ�കൾ യഥാ�മം 24.93,
1.59  എ�െനയാണ്  നൽകിയിരി��ത്  എ�്  പരിേശാധി�വാൻ  കഴി�ി�.  മാ��മ�,  ഈ  ത�ിക�െട  API  േ�ാർഷീ�്
അട�ിയ  കവർ  പരിേശാധന�ായി  നൽകിയത്  സീൽ  െച�  നിലയിലാണ്.  ഇ�െന  സീൽ  െച�  െപാ�ി�ാ�  കവർ  �റ�്
പരിേശാധി�ാെത  എ�െനയാണ്  നിയമനം  ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ി�്  അ�ാഡമിക്  െറേ�ാർഡ്സ്,  െഡാൈമൻ  േനാളജ്
എ�ിവയിൽ മാർ�് നൽകിയത് എ�് നിയമന േരഖകളിൽ വിശദമാ�ിയി�ി�.

    ഇ�കാരം  നിയമസഭ  പാ�ാ�ിയ  സർവകലാശാല  ആ�്,  �ാ���്,  �ടാെത  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  എ�ിവ  ലംഘി�്
നിയമവി��മായി  നിയമനം  നട�ിയതായി  കെ��ിയതിനാൽ  േമൽത�ികകളിേ�ൽ  നാളി�വെര  നൽകിയ  ശ�ളം
�മ�കാര��  െചല�കളായി  പരിഗണി�ാൻ  സാധി�ി�.  2020-21  സാ��ിക  വർഷെ�  �മ�കാരമ�ാ�  1,51,09,537/-
�പ�െട  െചലവ്  �ടർനടപടികൾ�്  വിേധയമായി  തട�െ����.     നിയമനം  ലഭി�  അ��ാപകർ�്  ശ�ളം  ഇന�ിൽ
അ�വദി� െചലവിെ� വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

1) െ�ാഫസർ , ഫിഷ് േ�ാസ�ിംഗ് െടേ�ാളജി , Joined duty on 10.05.2019

2019-20

Month Date of encashment Pay Grade Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)
Gross Voucher No.

05/2019 (22 days) 26.07.2019 30516 7697 55667 1065 9328 104273 N-238/7-19

06/2019 26.07.2019 43000 10000 78440 1500 13144 146084 N239/7-19

07/2019 07.08.2019 43000 10000 78440 1500 146084 N135/8-19

08/2019 04.09.2019 144200 12978 1750 15718 174646 N116/9-19

09/2019 27.09.2019 144200 12978 1750 15718 174646 N33/10-19

10/2019 29.10.2019 144200 12978 1750 15718 174646 N29/11-19

UGC Arrear

(10.05.2019 to 31.07.2019)
12.11.2019 77393 N145/11-19

11/2019 27.11.2019 144200 12978 1750 15718 174646 N18/12-19
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12/2019 27.12.2019 144200 12978 1750 15718 174646 N65/1-20

01/2020 31.01.2020 144200 12978 1750 15718 174646 N72/2-20

02/2020 30.03.2020 144200 12978 1750 15718 174646 N186/3-20

03/2020 30.03.2020 144200 12978 1750 15718 174646 N-31/4-20

Total 1871002

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA NPS (Uty portion)
6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 144200 12978 1750 12574 -31786 139716 N 57/5-20

2 05/20 05.06.2020 144200 12978 1750 12676 -30760 140844 N 60/6-20

3 06/20 06.07.2020 144200 12978 1750 12574 -31786 139716 N 87/7

4 07/20 04.08.2020 144200 12978 1750 12676 -30760 140844 N 56/8

5 08/20 24.08.2020 144200 12978 1750 12676 -30760 140844 N 142/8

6 09/20 03.10.2020 148500 13365 1750 17124 190113 N 69/10

7 10/20 03.11.2020 148500 13365 1750 16187 179802 N 67/11

8 11/20 01.12.2020 148500 13365 1750 16187 179802 N 68/12

9 12/20 28.12.2020 148500 13365 1750 16187 179802 N 41/01

10 01/21 02.02.2021 148500 13365 1750 16187 179802 N 63/02

11 02/21 09.03.2021 148500 13365 1750 16187 179802 N 96/03

12 03/21 03.04.2021 148500 25245 4000 17375 195120 44/04

Total 1986207

2) അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ , റിേമാർ�് െസൻസിംഗ് & ജി.ഐ.എസ് , Joined duty on 20.05.2019

2019-20

Month
Date of
encashment

Pay Grade Pay DA HRA
NPS
(Uty portion)

Gross Voucher No.
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05/2019 (12 days) 29.07.2019 14477 3483 26583 387 44930 247/7-19

06/2019 29.07.2019 37400 9000 68672 1000 116072 248/7-19

07/2019 29.07.2019 37400 9000 68672 1000 116072 23/8-19

08/2019 31.08.2019 131400 11826 1750 144976 N56/9-19

09/2019 27.09.2019 131400 11826 1750 144976 N36/10-19

10/2019 31.10.2019 131400 11826 1750 34188 179164 N64/11-19

UGC Arrear

(20.05.2019

to 31.07.2019)

19.11.2019 68997 N148/11-19

11/2019 03.12.2019 131400 11826 1750 28644 173620 N71/12-19

12/2019 31.12.2019 131400 11826 1750 28644 173620 N15/1-20

01/2020 31.01.2020 131400 11826 1750 28644 173620 N23/2-20

02/2020 04.03.2020 131400 11826 1750 14322 159298 N38/3-20

03/2020 30.03.2020 131400 11826 1750 14322 159298 N21/4-20

Total 1654643

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA
NPS
(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 131400 11826 1750 11458 -28995 127439 N 38/5

2 05/20 12.06.2020 131400 11826 1750 11550 -28060 128466 N 98/6

3 06/20 01.07.2020 131400 11826 1750 11458 -28995 127439 N 12/7

4 07/20 04.08.2020 131400 11826 1750 11550 -28060 128466 N 43/8

5 08/20 24.08.2020 135300 12177 1750 11893 -28883 132237 N 128/8

6 09/20 01.10.2020 135300 12177 1750 14748 160975 N 46/10
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7 10/20 30.10.2020 135300 12177 1750 14748 160975 N 45/11

8 11/20 26.11.2020 135300 12177 1750 14748 160975 N 13/12

9 12/20 28.12.2020 135300 12177 1750 14748 160975 N 24/01

10 01/21 04.02.2021 135300 12177 1750 14748 160975 N 80/02

11 02/21 27.02.2021 135300 12177 1750 15173

168651 N 38/03

Arrear 4251

12 03/21 03.04.2021 135300 23001 4000 15830 178131 26/04

Total 1795704

3) അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ , മീ�് & ഫിഷ് െ�ാസ�ിംഗ് െടേ�ാളജി , Joined duty on 02.05.2019 AN

2019-20

Month Date of encashment Pay Grade Pay DA HRA NPS (Uty portion) Gross Voucher No.

05/2019

(29 1/2 days)
25.07.2019 35590 8565 65349 1427 110931

CBV No.

236/7-19

06/2019 25.07.2019 37400 9000 68672 1500 116572 237/7-19

07/2019 01.08.2019 37400 9000 68672 1500 116572 52/8-19

08/2019 31.08.2019 131400 11826 1750 144976 N29/9-19

09/2019 30.09.2019 131400 11826 1750 144976 N72/10-19

10/2019 29.10.2019 131400 11826 1750 26844 171820 N27/11-19

UGC Arrear 02.11.2019 92148 N144/11-19

11/2019 30.11.2019 131400 11826 1750 26844 171820 N49/12-19

12/2019 03.01.2019 131400 11826 1750 26844 171821 N62/1-20

01/2020 05.02.2020 131400 11826 1750 26844 171820 N86/2-20

02/2020 04.03.2020 131400 11826 1750 26844 171821 N41/3-20

03/2020 30.03.2020 131400 11826 1750 14323 159299 N27/4-20
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Total 1744576

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA
NPS
(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 131400 11826 1750 11458 -28995 127439 N 46/5-20

2 05/20 05.06.2020 131400 11826 1750 11551 -28059 128468 N 96/6-20

3 06/20 01.07.2020 131400 11826 1750 11458 -28995 127439 N 56/7

4 07/20 03.08.2020 131400 11826 1750 11551 -28059 128468 N 51/8

5 08/20 24.08.2020 131400 11826 1750 11551 -28059 128468 N 139/8

6 09/20 06.10.2020 135300 12177 1750 15598

173327 N 89/10

Arrear 8502

7 10/20 28.10.2020 135300 12177 1750 14748 163975 N 47/11

8 11/20 01.12.2020 135300 12177 1750 14748 163975 N 86/12

9 12/20 28.12.2020 135300 12177 1750 14748 163975 N 30/01

10 01/21 30.01.2021 135300 12177 1750 14748 163975 N 38/02

11 02/21 25.02.2021 135300 12177 1750 14748 163975 N 9/03

12 03/21 08.04.2021 135300 23001 4000 15830 178131 N 13/04

Total 1811615

4) അേസാസിേയ�് െ�ാഫസർ , മാേനജ്െമ�് , Joined duty on 14.05.2019

2019-20

Month Date of encashment Pay Grade Pay DA HRA Gross Voucher No.

05/2019 (18 days) 19.07.2019 21716 5226 39874 871 67687 174/7-19

06/2019 19.07.2019 37400 9000 68672 1500 116572 175/7-19

07/2019 30.07.2019 37400 9000 68672 1500 116572 10/8-19

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draftrepor...

50 of 104 4/27/2023, 11:43 AM



08/2019 31.08.2019 131400 11826 1750 144976 N12/9-19

09/2019 27.09.2019 131400 11826 1750 144976 N31/10-19

10/2019 29.10.2019 131400 11826 1750 144976 N17/11-19

UGC Arrear 30.10.2019 73301 N150/10-19

11/2019 26.11.2019 131400 11826 1750 144976 N19/12-19

12/2019 28.12.2019 131400 11826 1750 144976 N5/1-20

01/2020 29.01.2020 131400 11826 1750 144976 N7/2-20

02/2020 05.03.2020 131400 11826 1750 144976 N62/3-20

03/2020 30.03.2020 131400 11826 1750 144976 N5/4-20

Total 1533940

2020-21

Sl No. Month Date of encashment Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 131400 11826 1750 -28995 115981 N 21/5-20

2 05/20 05.06.2020 131400 11826 1750 -28995 115981 N 66/6-20

3 06/20 07.07.2020 131400 11826 1750 -28995 115981 N46/7

4 07/20 05.08.2020 131400 11826 1750 -28995 115981 N 70/8

5 08/20 24.08.2020 131400 11826 1750 -28060 116916 N 110/8

6 09/20 29.09.2020 135300 12177 1750
157729 N 04/10

Arrear 8502

7 10/20 30.10.2020 135300 12177 1750 149227 N43/11

8 11/20 26.11.2020 135300 12177 1750 149227 N 5/12

9 12/20 28.12.2020 135300 12177 1750 149227 N 8/01

10 01/21 28.01.2021 135300 12177 1750 149227 N 49/02
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11 02/21 25.02.2021 135300 12177 1750 149227 N 2/03

12 03/21 03.04.2021 135300 23001 4000 162301 11/04

Total 1647005

5) അസി��് െ�ാഫസർ , മാർ��ിംഗ് മാേനജ്െമ�് , Joined duty on 02.05.2019

2019-20

Month
Date  of
encashment

Pay
Grade
Pay

DA HRA
NPS
Uty
portion

Gross
Voucher
No.

05/2019 19.07.2019 15097 5806 30937 967 52807 172/7-19

06/2019 19.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 173/7-19

07/2019 30.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 13/8-19

08/2019 31.08.2019 57700 5193 1500 64393 N11/9-19

09/2019 27.09.2019 57700 5193 1500 11985 76378 N30/10-19

10/2019 29.10.2019 57700 5193 1500 11985 76378 N18/11-19

UGC Arrear

(02.05.2019
to
31.07.2019)

23.11.2019 31927 N160/11-19

11/2019 27.11.2019 57700 5193 1500 11985 76378 N17/12-19

12/2019 28.12.2019 57700 5193 1500 11985 76378 N35/1-2020

01/2020 29.01.2020 57700 5193 1500 11985 76378 N8/2-20

02/2020 10.03.2020 57700 5193 1500 11985 76378 N76/3-20

03/2020 30.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 6/4-20

Total 787213

2020-21

Sl No. Month Date of encashment Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 22/5-20

2 05/20 05.06.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 49/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 41/7

4 07/20 06.08.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 71/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 111/8

6 09/20 01.10.2020 59400 5346 1500 6475 76427 N 66/10
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Arrear 3706

7 10/20 27.10.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 4/11

8 11/20 27.11.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 7/12

9 12/20 28.12.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 6/01

10 01/21 28.01.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 5/02

11 02/21 02.03.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 54/03

12 03/21 15.04.2021 59400 10098 2376 6950 78824 N 24/04

Total 802495

6) അസി��് െ�ാഫസർ , ൈമേ�ാബേയാളജി – Joined duty on 02.11.2019

2019-20

Month
Date of
encashment

Pay DA HRA Gross Voucher No.

11/2019

(29 days)
10.01.2020 55777 5020 1450 62247 N 100/1-20

12/2019 10.01.2020 57700 5193 1500 64393 N 101/1-20

01/2020 31.01.2020 57700 5193 1500 64393 N 20/2-20

02/2020 05.03.2020 57700 5193 1500 64393 N 59/3-20

03/2020 31.03.2020 57700 5193 1500 64393 N 28/4-20

Total 319819

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA
NPS
(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.
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1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 -12879 51514 N 47/5-20

2 05/20 02.06.2020 57700 5193 1500 -12463 51930 N 12/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 -12879 51514 N 55/7

4 07/20 29.07.2020 57700 5193 1500 -12463 51930 N 50/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 -12463 51930 N 134/8

6 09/20 30.09.2020 57700 5193 1500 64393 N 15/10

7 10/20 28.10.2020 57700 5193 1500 64393 N 29/11

8 11/20 27.11.2020 57700 5193 1500 64393 N 20/12

9 12/20 29.12.2020 57700 5193 1500 64393 N 31/01

10 01/21 30.01.2021 57700 5193 1500 64393 N 36/02

11 02/21 26.02.2021 57700 5193 1500 64393 N 27/03

12 03/21 03.04.2021 57700 9809 2308 69817 31/04

Total 714993

7) അസി��് െ�ാഫസർ , ഫിഷ് േ�ാസ�ിംഗ് െടേ�ാളജി , Joined duty on 29.04.2019

2019-20

Month
Date of
encashment

Pay Grade Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)
Gross Voucher No.

04/2019

(2 days)
31.08.2019 1040 400 2131 67 357 3995 N58/9-19

05/2019 31.08.2019 15600 6000 31968 1000 5357 59925 N 59/9-19

06/2019 31.08.2019 15600 6000 31968 1000 5357 59925 N60/9-19

07/2019 31.08.2019 15600 6000 31968 1000 5357 59925 N 61/9-19

08/2019 31.08.2019 57700 5193 1500 6289 70682 N57/9-19

09/2019 17.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 111/1-20
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10/2019 17.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 112/1-20

11/2019 17.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 113/1-20

12/2019 17.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 110/1-20

01/2020 31.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 22/2-20

02/2020 08.04.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 86/4-20

03/2020 08.04.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 87/4-20

Total 749226

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA NPS (Uty portion)
6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 05.11.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 82/11

2 05/20 05.11.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 81/11

3 06/20 05.11.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 80/11

4 07/20 05.11.2020 59400 5346 1500 5221 -12822 58645 N 79/11

5 08/20 05.11.2020 59400 5346 1500 5221 -12822 58645 N 78/11

6 09/20 05.11.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 78/11

7 10/20 11.11.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 104/11

8 11/20 23.03.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 120/3

9 12/20 23.03.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 118/3

10 01/21 23.03.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 119/3

11 02/21 23.03.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 117/3

12 03/21 29.04.2021 61200 10404 2448 7160 81212 N 40/05

Total 804920

8) അസി��് െ�ാഫസർ , മൈറൻ ഇേ�ാളജി , Joined duty on 13.08.2019

2019-20
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Month Date of encashment Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)
Gross Voucher No.

08/2019 (19 days) 30.09.2019 35365 3183 919 39467 N 53/10-19

09/2019 03.10.2019 57700 5193 1500 6289 70682 N 80/10-19

10/2019 31.10.2019 57700 5193 1500 6289 70682 N 46/11-19

11/2019
03.12.2019

57700 5193 1500 6289
74537 N 72/12-19

Arrear - August 3855

12/2019 06.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 80/1-20

01/2020 29.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 40/2-20

02/2020 07.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 67/3-20

03/2020 31.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 20/4-20

Total 538096

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 43/5-20

2 05/20 05.06.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 67/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 54/7

4 07/20 03.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 48/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 133/8

6 09/20 30.09.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 13/10

7 10/20 28.10.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 35/11

8 11/20 27.11.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 18/12

9 12/20 29.12.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 29/01
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10 01/21 30.01.2021 57700 5193 1500 6289 70682 N 37/02

11 02/21 27.02.2021 57700 5193 1500 6289 70682 N 39/03

12 03/21 31.03.2021 57700 9809 2308 6751 76568 N 14/04

Total 784756

9) അസി��് െ�ാഫസർ , അ�്േമാ�ിയറിക് സയൻസ് , Joined duty on 29.04.2019

2019-20

Month Date of encashment Pay Grade Pay DA HRA NPS (Uty portion) Gross Voucher No.

04/2019 (2 days) 29.07.2019 1040 400 2131 67 3638 244/7-19

05/2019 29.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 243/7-19

06/2019 29.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 242/7-19

07/2019 29.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 9/8-19

08/2019 31.08.2019 57700 5193 1500 64393 N55/9-19

09/2019 27.09.2019 57700 5193 1500 64393 N32/10-19

10/2019 31.10.2019 57700 5193 1500 12997 77390 N66/11-19

UGC Arrear

(10.05.2019 to

31.07.2019)

12.11.2019 30130 N151/11-19

11/2019 03.12.2019 57700 5193 1500 12578 76971 N69/12-19

12/2019 31.12.2019 57700 5193 1500 12578 76971 N29/1-20

01/2020 31.01.2020 57700 5193 1500 12578 76971 N25/2-20

02/2020 10.03.2020 57700 5193 1500 12578 76971 N75/3-20

03/2020 30.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N4/4-20

Total 782214

2020-21

Sl No. Month Date of Pay DA HRA NPS 6 days Salary Gross Voucher No.
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encashment (Uty portion) deduction

1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 5031 -12878 56546 N 19/5-20

2 05/20 05.06.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 48/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 5031 -12878 56546 N 2/7

4 07/20 04.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 38/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 109-8

6 09/20 05.10.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 65-10

7 10/20 04.11.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 74/11

8 11/20 30.11.2020 59400 5346 1500 6875
76797 N 51/12

Arrear 3706

9 12/20 29.12.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 7/01

10 01/21 29.01.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 2/02

11 02/21 02.03.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 55/03

12 03/21 03.04.2021 59400 10098 2376 6950 78824 10/04

Total 803324

10) അസി��് െ�ാഫസർ , ഫിഷറി എ�േണാമി�് , Joined duty on 03.05.2019

2019-20

Month Date of encashment Pay Grade Pay DA HRA Gross Voucher No.

05/2019 19.07.2019 14593 5613 29906 935 51047 171/7-19

06/2019 19.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 170/7-19

07/2019 30.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 CBV 33/8-19

08/2019 31.08.2019 57700 5193 1500 59200 CBV N34/9-19

09/2019 27.09.2019 57700 5193 1500 64393 N 29/10-19

10/2019 30.10.2019 57700 5193 1500 64393 N 67/11-19
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UGC Arrear 19.11.2019 28841 N 150/11-19

11/2019 27.11.2019 57700 5193 1500 64393 N 20/12-19

12/2019 27.12.2019 57700 5193 1500 64393 N 37/1-20

01/2020 29.01.2020 57700 5193 1500 64393 N 9/2-20

02/2020 04.03.2020 57700 5193 1500 64393 N 44/3-20

03/2020 31.03.2020 57700 5193 1500 64393 N 41/4-20

Total 698975

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA NPS (Uty portion)
6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 -12879 51514 N 60/5-20

2 05/20 03.06.2020 57700 5193 1500 -12463 51930 N 17/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 -12879 51514 N 60/7

4 07/20 06.08.2020 57700 5193 1500 -12463 51930 N 75/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 -12463 51930 N 145/8

6 09/20 30.09.2020 59400 5346 1500 66246 N 68/10

7 10/20 03.11.2020 59400 5346 1500 66246 N 69/11

8 11/20 26.11.2020 59400 5346 1500 66246 N 27/12

9 12/20 28.12.2020 59400 5346 1500

69952 N 40/01

Arrear 3706

10 01/21 28.01.2021 59400 5346 1500 66246 N 42/02

11 02/21 26.02.2021 59400 5346 1500 66246 N 32/03

12 03/21 03.04.2021 59400 10098 2376 71874 46/04
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Total 731874

11) അസി��് െ�ാഫസർ , ഫിസി�ൽ ഒഷ�േനാ�ഫി , Joined duty on 26.08.2019

2019-20

Month Date of encashment Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)
Gross Voucher No.

08/2019 31.10.2019 11168 1005 290 12463 N 63/11-19

09/2019 31.10.2019 57700 5193 1500 64393 N 61/11-19

10/2019 31.10.2019 57700 5193 1500 64393 N 62/11-19

11/2019 02.12.2019 57700 5193 1500 64393 N 57/12-19

12/2019 31.12.2019 57700 5193 1500 64393 N 31/1-20

01/2020 29.01.2020 57700 5193 1500 64393 N 39/2-20

02/2020 02.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 26/3-20

03/2020 31.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 40/4-20

Total 475792

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA
NPS
(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 54/5-20

2 05/20 02.06.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 16/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500
5031 +
7506

-12879 64051 N 58/7

4 07/20 03.08.2020 57700 5193 1500
5072 +
6289

-12463 63291 N 54/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500
5072 +
6289

-12463 63291 N 141/8

6 09/20 01.10.2020 57700 5193 1500 6289 + 76971 N 49/10
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6289

7 10/20 28.10.2020 57700 5193 1500
6289 +
6289

76971 N 30/11

8 11/20 26.11.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 26/12

9 12/20 28.12.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 35/01

10 01/21 30.01.2021 57700 5193 1500 6289 70682 N 40/02

`11 02/21 26.02.2021 57700 5193 1500 6289 70682 N 30/03

12 03/21 03.04.2021 57700 9809 2308 6751 76568 CBV 39/04

Total 817418

12) അസി��് െ�ാഫസർ , റിേമാർ�് െസൻസിംഗ് , Joined duty on 10.05.2019

2019-20

Month Date of encashment Pay Grade Pay DA HRA NPS (Uty portion) Gross Voucher No.

05/2019 29.07.2019 11071 4258 22687 710 38726 245/7-19

06/2019 29.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 246/7-19

07/2019 29.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 41/8-19

08/2019 04.09.2019 57700 5193 1500 64393 N70/9-19

09/2019 27.09.2019 57700 5193 1500 64393 N35/10-19

10/2019 31.10.2019 57700 5193 1500 17041 81434 N65/11-19

UGC Arrear

10.05.2019 to 31.07.2019
19.11.2019 26621 N149/11-19

11/2019 03.12.2019 57700 5193 1500 18867 83260 N70/12-19

12/2019 31.12.2019 57700 5193 1500 12578 76971 N30/1-20

01/2020 31.01.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N24/2-20

02/2020 09.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N96/3-20

03/2020 31.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N44/4-20
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Total 756980

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA NPS (Uty portion)
6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 68/5-20

2 05/20 12.06.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 97/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 24/7

4 07/20 04.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 61/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 175/8

6 09/20 13.10.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 115/10

7 10/20 06.11.2020 59400 5346 1500 6845

76797 N 84/11

Arrear 3706

8 11/20 01.12.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 57/12

9 12/20 28.12.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 49/01

10 01/21 29.01.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 17/02

11 02/21 05.03.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 84/03

12 03/21 03.04.2021 59400 10098 2376 6950 78824 53/04

Total 803322

13) അസി��് െ�ാഫസർ , �ഡ് േസ�ി , Joined duty on 17.06.2019

2019-20

Month Date of encashment Pay Grade Pay DA HRA NPS (Uty portion) Gross Voucher No.

06/2019 (14 days) 24.08.2019 7280 2800 14918 467 25465 237/8-19

07/2019 24.08.2019 15600 6000 31968 1000 54568 238/8-19

08/2019 31.08.2019 57700 5193 1500 64393 N 24/9-19
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09/2019 03.10.2019 57700 5193 1500 64393 N71/10-19

10/2019 06.11.2019 57700 5193 1500 10376 74769 N 92/11-19

UGC Arrear

(17.06.2019 to 31.07.2019)
27.11.2019 15778 N 15/12-19

11/2019 02.12.2019 57700 5193 1500 10376 74769 N 56/12-19

12/2019 04.03.2020 57700 5193 1500 10376 74769 N 39/3-20

01/2020 29.01.2020 57700 5193 1500 10376 74769 N 42/2-20

02/2020 09.03.2020 57700 5193 1500 10376 74769 N 66/3-20

03/2020 31.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N 23/4-20

Total 669124

2020-21

Sl No. Month Date of encashment Pay DA HRA
NPS

(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 14.05.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 40/5-20

2 05/20 05.06.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 70/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 53/7

4 07/20 03.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 47/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 130/8

6 09/20 01.10.2020 59400 5346 1500 6475
76427 N 44/10

Arrear 3706

7 10/20 27.10.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 8/11

8 11/20 30.11.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 49/12

9 12/20 08.01.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 97/01

10 01/21 30.01.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 35/02
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11 02/21 26.02.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 26/03

12 03/21 03.04.2021 59400 10098 2376 6950 78824 28/04

Total 802952

14) അസി��് െ�ാഫസർ , ബേയാ െകമി�ി,  Joined duty on 04.05.2019

2019-20

Month
Date of
encashment

Pay
Grade
Pay

DA HRA
NPS
(Uty portion)

Gross Voucher No.

05/2019 (28 days) 29.07.2019 14090 5419 28873 903 49285 CBV No. 240/7-19

06/2019 29.07.2019 15600 6000 31968 1000 54568 241/7-19

07/2019 01.08.2019 15600 6000 31968 1000 54568 53/8-19

08/2019 31.08.2019 57700 5193 1500 64393 N54/9-19

09/2019 03.10.2019 57700 5193 1500 64393 N70/10-19

10/2019 29.10.2019 57700 5193 1500 11914 76307 N28/11-19

UGC Arrear

(10.05.2019 to 31.07.2019)
12.11.2019 31233 N146/11-19

11/2019 30.11.2019 57700 5193 1500 11914 76307 N50/12-19

12/2019 01.01.2020 57700 5193 1500 11914 76307 N66/1-20

01/2020 29.01.2020 57700 5193 1500 11914 76307 N6/2-20

02/2020 04.03.2020 57700 5193 1500 11914 76307 N42/3-20

03/2020 30.03.2020 57700 5193 1500 6289 70682 N29/4-20

Total 770657

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA
NPS
(Uty portion)

6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 49/5-20
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2 05/20 05.06.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 58/6-20

3 06/20 01.07.2020 57700 5193 1500 5031 -12879 56545 N 57/7

4 07/20 03.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 52/8

5 08/20 24.08.2020 57700 5193 1500 5072 -12463 57002 N 138/8

6 09/20 30.09.2020 59400 5346 1500 6475

76427 N 46/10

Arrear 3706

7 10/20 02.11.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 63/11

8 11/20 26.11.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 22/12

9 12/20 28.12.2020 59400 5346 1500 6475 72721 N 34/01

10 01/21 30.01.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 39/02

11 02/21 26.02.2021 59400 5346 1500 6475 72721 N 29/03

12 03/21 03.04.2021 59400 10098 2376 6950 78824 37/04

Total 802952

സം�ി�ം

�മ നം. ത�ിക 2019-20 2020-21
1 െ�ാഫസർ, ഫിഷ് േ�ാസ�ിംഗ് െടേ�ാളജി 1871002 1986207
2 അേസാ. െ�ാഫസർ, റിേമാ�് െസൻസിംഗ് & ജി.ഐ.എസ് 1654643 1795704
3 അേസാ. െ�ാഫസർ, മീ�് & ഫിഷ് േ�ാസ�ിംഗ് െടേ�ാളജി 1744576 1811615
4 അേസാ. െ�ാഫസർ, മാേനജ്െമ�് 1533940 1647005
5 അസി��് െ�ാഫസർ, മാർ��ിംഗ് മാേനജ്െമ�് 787213 802495
6 അസി��് െ�ാഫസർ, ൈമേ�ാ ബേയാളജി 319819 714993
7 അസി��് െ�ാഫസർ, ഫിഷ് േ�ാസ�ിംഗ് െടേ�ാളജി 749226 804920
8 അസി��് െ�ാഫസർ, മൈറൻ ഇേ�ാളജി 538096 784756
9 അസി��് െ�ാഫസർ, അ�്േമാ�ിയറ്ക് സയൻസ് 782214 803324
10 അസി��് െ�ാഫസർ, ഫിഷറി ഇ�േണാമി�് 698975 731874
11 അസി��് െ�ാഫസർ, ഫിസി�ൽ ഓഷ�േനാ�ഫി 475792 817418
12 അസി��് െ�ാഫസർ, റിേമാ�് െസൻസിംഗ് & ജി.ഐ.എസ് 756980 803322
13 അസി��് െ�ാഫസർ, �ഡ് േസ�ി 669124 802952
14 അസി��് െ�ാഫസർ, ബേയാ െകമി�ി 770657 802952

ആെക 13352257 15109537

3-2   �ൾ ഡയറ�ർമാ�െട നിയമനം - ആ�്, �ാ���്, �.ജി.സി. റ�േലഷൻ എ�ിവ പാലി�തായി കാ��ി� -
ശ�ള�ം മ�് ആ��ല���ം നൽകിയതിെ� െചലവ് നിരാകരി��
1) ഡയറ�ർ , �ൾ ഓഫ് ഫിഷറി എൻവേയാൺെമ�് നിയമനം �.ജി.സി റ�േലഷൻ പാലി�തായി കാ��ി�.
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അേപ�ക�െട എ�ം 1

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 1

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 1

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

ഫിഷറീസ്  സർവകലാശാലയിെല  �ൾ  ഓഫ്  ഫിഷറി  എൻവേയാൺെമ�ിൽ  ഡയറ�ർ  ത�ികയിേല�്  ജി.എ.5-3285/18,
തീയതി - 24.03.2018 �കാരം നിയമനം നട�ി. ഇ�മായി ബ�െ�� ഓഡി�് പരാമർശം 2018-19 ഓഡി�് റിേ�ാർ�ിൽ ഖ�ിക
1-13-1  ആ�ം  �ടർനിരീ�ണ�ൾ  2019-20 ഓഡി�്  റിേ�ാർ�ിൽ  ഖ�ിക  3-2  (2)  ആ�ം  ഉൾെ���ിയി��്.  േമൽ  ഓഡി�്
റിേ�ാർ�കൾ�് മ�പടിയായി 08.07.2020, 17.01.2023 എ�ീ തീയതികളിലായി സർവകലാശാല ലഭ�മാ�ിയ മ�പടി പരിേശാധി�്
കെ��ിയ അപാകതകൾ താെഴ�റ��.

1. അ��ാപക  നിയമനം  സംബ�ി�്  2010  െല  �.ജി.സി  റ�േലഷന്  4-ാം  േഭദഗതി  �റെ��വി�ക�ം,  ഗസ�്  വി�ാപന
തീയതിയായ  11.07.2016 �തൽ  എ�ാ  സർവകലാശാലകളി�ം  ഇത്  ബാധകമാ�ിെ�ാ�്  വി�ാപനം  �റെ��വി�ക�ം
െച�.  2016 െല  �.ജി.സി.  അ��ാപക  നിയമനം  സംബ�ി�  4-ാം  േഭദഗതി  �കാരമായി��  ഡയറ�ർ  ത�ികയിേല�്
വി�ാപനം  �ണിേ��ിയി���ം,  നിയമനം  നടേ��ിയി���ം.  എ�ാൽ  േമൽ  പറ�  2016  െല  �.ജി.സി.
വി�ാപനം നിലവിൽ വ�തി�േശഷം 2018 ൽ മാ�മാണ് സർവകലാശാല ടി ത�ികയിേല�് വി�ാപനം �ണി�ത്.
ആ  നില�്  അ��ാപക  നിയമനം  സംബ�ി�്  2010  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  4-ാം  േഭദഗതി  (2016  �ാബല�ം)  �കാരം
നിയമന നടപടികൾ �ർ�ീകരി��തിന് പകരം 2010 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ �കാരമാണ് നിയമനം നട�ിയത്.

2. ഫിഷറീസ്  സർവകലാശാല�െട  2013  െല  �ഥമ  �ാ���്  അ��ായം  VII  70(1),  (2)  �കാരം  സർവകലാശാല�െട  വിവിധ
��കളിെല ഡയറ�ർമാ�െട േയാഗ�തയായി നി�ിയി�ിരി��ത് െ�ാഫസർ േകഡറിൽ ഏ��ം �റ�ത് 2 വർഷെ�
���ി  പരിചയമാണ്.  എ�ാൽ  തിരെ���െ��  ഉേദ�ാഗാർ�ി  എയ്ഡഡ്  േകാേളജിെല  �ിൻസി�ൽ  ത�ികയിെല
���ി  പരിചയമാണ്  ടി  നിയമന�ിന്  ഹാജരാ�ിയത്.  ടി  ഉേദ�ാഗാർ�ി  എയ്ഡഡ്  േകാേളജിൽ  അേസാസിേയ�്
െ�ാഫസർ ആയി��േ�ാൾ ആണ് േകാേളജ് �ിൻസി�ൽ ആയി െതരെ���െ��ത്. എയ്ഡഡ് േകാേളജ് �ിൻസി�ൽ
എ�ത് െ�ാഫസർ െ�യിൽ ശ�ളം ലഭി�െമ�ി�ം െ�ാഫസർ േകഡർ അ�. CAS (കരിയർ അഡ�ാൻസ്െമ�് �ീം) വഴി
െ�ാഫസർ ത�ികയിൽ �ാനകയ�ം കി�ിയി�� പ�ം ആയതിെ� േരഖകളായി�� ഹാജരാേ��ിയി��ത്. എ�ാൽ
ഇവിെട CAS �കാര�� േകഡർ �േമാഷെ� േരഖക�ം ���ി പരിചയ േരഖക�ം ഹാജരാ�ാെത െ�ാഫസർ െ�യിലിൽ
ശ�ളം  വാ��തിെ�  േരഖകളാണ്  ഹാജരാ�ിയത്.  അേ�ഹം  അേസാസിേയ�്  െ�ാഫസർ  ആയി��േ�ാൾ  ആണ്
�ിൻസി�ൽ  പദവിയിേല�്  െതരെ���െ��ത്  എ�്  �ിൻസി�ലായി  േസവനം  അ��ി�  കാലി��്  സർവകലാശാല
വിശദീകരി�ി��്.  െ�ാഫസർ  ത�ിക�ം  �ിൻസി�ൽ  ത�ിക�ം  �ല�മാെണ�്  കാണി��  ലീഗൽ  ഒപീനിയൻ
സ�ീകാര�മ�.

3. 2013 െല സർവകലാശാല �ഥമ �ാ���് �കാരം �ൾ ഡയറ�ർ എ�� െ�ാഫസർ�് �ല�മായ ത�ികയാെണ�് വ�വ�
െച��.  ��ത  �ാ���ിെല  അ��ായം  VII  71(2)  �കാരം  െ�ാഫസർ  നിയമന�ി�  േവ�ി��  �റ�  API  േ�ാർ
ഡയറ�ർ  നിയമന�ിന്  വ�വ�  െച��.  ഇ�കാരം  ടി  നിയമന�ിന്  ബാധകം  2016  െല  �.ജി.സി.  4-ാം  േഭദഗതി
�കാര�� േ�ാർ ആണ്. എ�ാൽ സർവകലാശാല മ�പടി �കാരം അേ�ഹ�ിന് േമൽേഭദഗതി റ�േലഷനിെല അ�ബ�ം
III, കാ�ഗറി II �കാരം േ�ാർ നൽകിയി�ി�.

    ഡയറ�ർ ത�ിക െ�ാഫസർ ത�ിക�് �ല�മായതിനാൽ 2016 െല �.ജി.സി.  4-ാം േഭദഗതി അ�ബ�ം III,  േടബിൾ II(B)
�കാരം  വ�വ�  െച��ത്,  കാ�ഗറി  II,  III  എ�ിവ  ര�ി�ം  �ടി  A.P.I  േ�ാർ  േവ�ത്  400  മാർ�ാണ്.  എ�ാൽ  ഇവിെട
ഉേദ�ാഗാർ�ി�് 2010 െല �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ �കാരം കാ�ഗറി III  യിൽ െസല�ൻ ക�ി�ി നൽകിയിരി�� േ�ാർ 552
ആണ്.  ഇതിൽ  റിസർ�്  േപ�ർ  പ�ിഷ്ഡ്  എ�  വിഭാഗ�ിൽ  നൽകിയിരി��ത്  235  ആണ്.  ഓേരാ  റിസർ�്
�സി�ീകരണ�ി�ം 2016 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ �കാരം ഇംപാ�് ഫാ�െറ ആധാരമാ�ി േ�ാർ എ�െന നൽകണെമ�്
വിശദീകരി�ി��്.  സർവകലാശാല�െട  08.07.2020  െല  ജി.എ.5-1193/2020(1)  മ�പടി  �കാരം  അ�ബ�ം  III  കാ�ഗറി  III
അ�സരി�് ഓേരാ റിസർ�് േപ�റി�ം ഇംപാ�് ഫാ�ർ �കാരം മാർ�് നൽകാെത 2010 െല �.ജി.സി. റ�േലഷനിൽ കാ�ഗറി III
�കാരം ഓേരാ റിസർ�് േപ�റിന് നൽകാ�� പരമാവധി മാർ�ായ 15, 10 (റേഫർഡ് േജർണൽ 15, േനാൺ െറേഫർഡ് 10) വീതം
നൽകിയതായി  സർവകലാശാല  അറിയി�.  കാ�ഗറി  III  െല  മ�ിന�ളിൽ  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  2010  �കാരമാണ്  മാർ�്
നൽകിയിരി��ത് (2016 െല �.ജി.സി. േഭദഗതി റ�േലഷൻ ബാധകം). ഇ�െന ആ�്, �ാ���്, �.ജി.സി. റ�േലഷൻ എ�ിവ�്
വി��മായി  നിയമനം  നട�വാൻ  സർവകലാശാല�്  അധികാരമി�ാതിരിെ�  നിയമ  വി��മായി  നിയമനം  േനടിയ
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ഉേദ�ാഗാർ�ി�െട  ശ�ള  ഇന�ിെല  െചലവ്  1994  െല  േകരള  േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്  ആ�്,  വ��്  16  �കാരം
അംഗീകരി�വാൻ  കഴി�കയി�.  ഇ�കാരം  2019-20 വർഷം  ശ�ള  ഇന�ിൽ  ൈക��ിയ  �ക  1286645/- �പ�ം,  2020-21
വർഷെ� ശ�ള ഇന�ിൽ ൈക��ിയ �ക 998067/- �പ�ം നിരാകരി��.

2019-20

Month Encashment date Pay Grade Pay DA HRA Gross Voucher No.

01/2019 (14 days) 21.05.2019 11424 4516 22156 677 38773 154/5-19

02/2019 21.05.2019 25295 10000 49060 1500 85855 155/5-19

03/2019 21.05.2019 25295 10000 49060 1500 85855 156/5-19

04/2019 21.05.2019 25295 10000 49060 1500 85855 157/5-19

05/2019 28.05.2019 25295 10000 52236 1500 89031 42/6-19

DA Arrear (18.01.2019 to 30.04.2019) 30.05.2019 10966 N41/6-19

06/2019 27.06.2019 25295 10000 52236 1500 89031 33/7-19

07/2019 30.07.2019 25295 10000 52236 1500 89031 44/8-19

08/2019 30.08.2019 25295 10000 52236 1500 89031 N39/9-19

09/2019 27.09.2019 25295 10000 52236 1500 89031 N28/10-19

10/2019 29.10.2019 25295 10000 52236 1500 89031 N30/11-19

11/2019 27.11.2019 25295 10000 52236 1500 89031 N21/12-19

12/2019 27.12.2019 25295 10000 52236 1500 89031 N33/1-20

01/2020 31.01.2019 25295 10000 52236 1500 89031 N26/2-20

02/2020 04.03.2020 25295 10000 52236 1500 89031 N46/3-20

03/2020 30.03.2020 35295 52236 1500 89031 N34/4-20

ആെക 1286645

2020-21

Sl No. Month
Date of
encashment

Pay DA HRA
6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 35295 52236 1500 17806 71225 N 72/5
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2 05/20 02.06.2020 35295 52236 1500 17232 71799 N 26/6

3 06/20 01.07.2020 35295 52236 1500 17806 71225 N 64/7

4 07/20 27.07.2020 35295 52236 1500 17232 71799 N 27/8

5 08/20 24.08.2020 35295 52236 1500 17232 71799 N 153/8

6 09/20 30.09.2020 35295 52236 1500 89031 N 61/10

7 10/20 28.10.2020 35295 52236 1500 89031 N 38/11

8 11/20 29.11.2020 35295 52236 1500 89031 N 35/12

9 12/20 29.12.2020 35295 52236 1500 89031 N 56/01

10 01/21 28.01.2021 35295 52236 1500 89031 N 18/02

11 02/21 27.02.2021 37415 55374 1750 94539 N 49/3

12 03/21 09.04.2021 37415 61361 1750 100526 N 17/04

Total 998067

2) ഡയറ�ർ , �ൾ ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടക്േനാളജി നിയമനം - �.ജി.സി. റ�േലഷൻ പാലി�തായി കാ��ി�.

അേപ�ക�െട എ�ം 1

ഇ�ർവ�വിേല�് െതരെ���വ�െട എ�ം 1

റാ�് ലി�ിൽ ഇടം േനടിയവ�െട എ�ം 1

നിയമനം ലഭി�വ�െട എ�ം 1

അപാകതകൾ

സർവകലാശാലയിെല  �ൾ  ഓഫ്  ഓഷ�ൻ  സയൻസ്  &  െടക്േനാളജിയിെല  ഡയറ�ർ  ത�ികയിേല�്  24.03.2018  െല
ജി.എ.5-3285/2018 വി�ാപനം �കാരം നിയമനം നട�വാ�� അേപ� �ണി�ക�ം 29.08.2018 െല ഇ�ർവ� �കാരം
നിയമനം നട�ക�ം െച�. ഈ നിയമന�മായി ബ�െ�� ഫയൽ പരിേശാധി�തിൻ �കാര�� ഓഡി�് പരാമർശം 2018-19
ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്  ഖ�ിക  1-13  ആ�ം  �ടർനിരീ�ണ�ൾ  2019-20  ഓഡി�്  റിേ�ാർ�്  ഖ�ിക  3-2  (1)  ആ�ം
ഉൾെ���ിയി��്.  േമൽ  റിേ�ാർ�കൾ�്  മ�പടിയായി  08.07.2020,  17.01.2023  എ�ീ  തീയതികളിൽ  സർവകലാശാല
ലഭ�മാ�ിയ മ�പടി പരിേശാധി�് കെ��ിയ അപാകതകൾ താെഴ�റ��.

1. 2010  െല  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  4-ാം  േഭദഗതി  11.07.2016  ൽ  നിലവിൽ  വ�.  ഇത�സരി�്  2010  െല  വ�വ�  6.0.5(i),
അ�ബ�ം  III  എ�ിവയിൽ  േഭദഗതി��ായി.  ഈ  േഭദഗതി  �കാരമായി��  ഡയറ�ർ  ത�ികയിേല�്  നിയമനം
നടേ��ിയി��ത്. എ�ാൽ ഇവിെട 2010 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ �കാരമാണ് നിയമനം നട�ിയത്.

2016െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ 4-ാം േഭദഗതി �കാരം െ�ാഫസർ േകഡറി�� നിയമന�ിന് 400 േപായി�് ആവശ�മാണ്. ഈ
േപായി�കൾ കണ�ാ��തിേല�ായി 2016 െല �.ജി.സി. റ�േലഷൻ േഭദഗതി അ�ബ�ം III, കാ�ഗറി II, III എ�ീ ഇന�ളിൽ
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നൽകിയ  മാർ�ാണ്  പരിഗണിേ��ത്.  എ�ാൽ  സർവകലാശാല�െട  08.07.2020  െല  ജി.എ.5-1193/2020(1)  മ�പടിയിൽ
കാ�ഗറി  II  െ�ാഫഷണൽ  ഡവല�്െമ�്  േകാ-കരി�ലർ  ആൻഡ്  എ�്�ൻഷൻ  ആ�ിവി�ി  എ�  ഇന�ിൽ  േപായി�്
നൽകിയതായി  പറ�ി�ി�.  �ടാെത  കാ�ഗറി  III  വിഭാഗ�ിൽ  ഇംപാ�്  ഫാ�െറ  അടി�ാനെ���ിയാണ്  ഓേരാ  റിസർ�്
പ�ിേ�ഷ�ം  േപായി�്  നൽേക�ത്  .  എ�ാൽ  മ�പടി  �കാരം  ഓേരാ  റിസർ�്  േപ�റി�ം  2016  െല  േഭദഗതി  �കാരം
േപായി�്  നൽ��തി�  പകരം  ഇംപാ�്  ഫാ�െറ  അടി�ാനെ���ി  േപായി�്  നൽകാെത  2010  െല  റ�േലഷൻ  �കാരം
ഓേരാ റിസർ�് �സി�ീകരണ�ി�ം 15 മാർ�ം (റേഫർഡ് േജർണൽസ് ), േനാൺ റേഫർഡ് േജർണൽസിന് 10 മാർ�മാണ്
നൽകിയത്.  �ടാെത  കാ�ഗറി  III  െല  മ�ിന�ൾ�്  �.ജി.സി.  റ�േലഷൻ  േഭദഗതി  2016  ന്  പകരം  2010  �കാരമാണ്
കണ�ാ�ിയിരി��ത്.  ഇേ�ഹ�ിന്  െ�ാഫസർ  ത�ികയിൽ  ഈ  �ണിേവ�ി�ിയിൽ  2015-16  ൽ  േനരി�്  നിയമനം
നൽകിയേ�ാൾ  മതിയായ  േയാഗ�തകൾ  പരിേശാധി�്  ഉറ�വ��ിയാണ്  നിയമനം  നൽകിയെത�ം  ആയതിനാൽ  ഡയറ�ർ
ത�ികയി��  നിയമന�ിന്  അേയാഗ�ത  ഇ�  എ�മാണ്  സർവകലാശാല  മ�പടി  നൽകിയത്.  എ�ാൽ  ഈ  േരഖകൾ
സർവകലാശാല  പരിേശാധന�്  ഹാജരാ�ിയി�.  ഇ�െന  �.ജി.സി.  റ�േലഷന്  വി��മായി  നിയമന  നടപടികൾ
സ�ീകരി�വാൻ  നിയമേമാ  ച�േമാ  �കാരം  സർവകലാശാല�്  അധികാരമി�ാതിരിെ�  നിയമനം  ലഭി�  ഉേദ�ാഗാർ�ി�െട
നിയമനം  നിയമവി��മായതിനാൽ  ശ�ളമിന�ിൽ  അേ�ഹ�ിന്  നൽകിയ  �ക  1994 െല  േകരള  േലാ�ൽ  ഫ�്  ഓഡി�്
ആ�് വ��് 16 �കാരം അംഗീകരി�വാൻ കഴി�കയി�. ആയതിനാൽ 2019-20 ൽ ൈക��ിയ 2308701/- �പ�ം 2020-21 ൽ
ൈക��ിയ 2014413/- �പ�ം നിരാകരി��.

ഡയറ�ർ, �ൾ ഓഫ് ഓഷ�ൻ സയൻസ് & െടേ�ാളജി [Scale of Pay - 37400 – 67000 (AGP - 10000)]

2019-20

Month Encashment date Pay Grade Pay DA HRA Gross Voucher No.

03/2019 27.03.2019 43283 9032 72718 1355 126388 39/4-19

04/2019 29.04.2019 47920 10000 80509 1500 139929 36/5-19

05/2019 27.05.2019 47920 10000 85722 1500 145142 48/6-19

06/2019 26.06.2019 47920 10000 85722 1500 145142 32/7-19

DA Arrear 20.07.2019 59011 169/7-19

07/2019 30.07.2019 47920 10000 85722 1500 145142 45/8-19

08/2019 26.08.2019 47920 10000 85722 1500 145142 N40/9-19

09/2019 27.09.2019 162300 14607 1750 178657 N27/10-19

10/2019 29.10.2019 162300 14607 1750 178657 N19/11-19

UGC Arrear (01.04.2019 to 31.07.2019) 02.11.2019 152206 N81/11-19

11/2019 26.11.2019 162300 14607 1750 178657 N22/12-19

12/2019 27.12.2019 162300 14607 1750 178657 N38/1-20

01/2020 28.01.2020 141358 12722 1524 155604 N10/2-20

02/2020 03.03.2020 162300 14607 1750 178657 N25/3-20
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Salary Arrear 1/20 (4days) 12.03.2020 23053 N120/3-20

03/2020 30.03.2020 162300 14607 1750 178657 N33/4-20

ആെക 2308701

2020-21

Sl No. Month Date of encashment Pay DA HRA
6 days Salary
deduction

Gross Voucher No.

1 04/20 07.05.2020 162300 14607 1750 -35731 142926 N 71/5

2 05/20 02.06.2020 162300 14607 1750 -35731 142926 N 24/6

3 06/20 01.07.2020 162300 14607 1750 -35731 142926 N 27/7

4 07/20 27.07.2020 162300 14607 1750 -34579 144078 N 25/8

5 08/20 27.08.2020 162300 14607 1750 -34579 144078 N 74/8

6 09/20 30.09.2020 167200 15048 1750 183998 N 60/10

7 10/20 28.10.2020 167200 15048 1750 183998 N 52/11

8 11/20 26.11.2020 161627 14546 1692 177865 N 36/12

9 12/20 28.12.2020 167200 15048 1750 183998 N 53/01

10 01/21 30.01.2021 167200 15048 1750 183998 N 54/02

11 02/21 27.02.2021 167200 15048 1750 183998 N 41/3

12 03/21 03.04.2021 167200 28424 4000 199624 54/04

Total 2014413

3-3   ഇ-ഗേവണൻസ് - െഡ�്േടാ�്/ലാ�്േടാ�് വാ�ലിെല അപാകതകൾ
ഫയൽ നം. GA11 – 469/2021

സർവകലാശാലയിെല  വിവിധ  വിഭാഗ�ളിേല�്  50  െഡ�്േടാ�്  ക����ക�ം  15  ലാ�്േടാ�ക�ം  CPRCS  (Centralized
Procurement  and  Rate  Contract  System)  �േഖന  വാ��തിനായി  േകരള  ഐ.ടി  മിഷന്  2903120/-  �പ  (STSB  A/c  No.
799011400003959) �ൻ�റായി നൽകി. വിശദാംശം �വെട േചർ��.

�മ
നം.

ഇനം
െ�ാേഫാർമ
ഇൻേവായ്സ്
റഫറൻസ് നം.

എ�ം
നിര�്
(ടാ�്
ഉൾെ�െട)

�ക
െച�്

നം./തീയതി
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1
Desktop  –  Intel
Processor  High  End
Windows 10 Home

TVM/ITBG/PI/RC/
22908/20-21

50 42799 2139950
5598058/

09.03.2021

2
Laptop  High  End
Windows 10 Home

TVM/ITBG/PI/RC/
22906/20-21

15 50878 763170

ആെക 2903120

��ത വാ�ലിെ� ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ കെ��ിയ അപാകതകൾ �വെട േചർ��.

1) സമയബ�ിതമായി എ�ാ ക����ക�ം ലഭ�മായി�

െ�ാേഫാർമ ഇൻേവായ്സ് �കാര�ം സൈ� ഓർഡറി�� അക്േനാളജ്െമ�് �കാര�ം ഓർഡർ �ിരീകരി�തി�േശഷം 45
ദിവസ�ൾ�കം  ഉപകരണ�ൾ  സൈ�  െചേ��താണ്.  എ�ാൽ  10  മാസേ�ാളമായി�ം  50 െഡ�്േടാ�്  ക����കൾ
ലഭി�ാ�തിനാൽ  ഇത്  സംബ�ി�്  ഐ.ടി  മിഷൻ  ഡയറ�ർ�്  05.01.2022-ൽ  സർവകലാശാല  ക�്  നൽകി.
ഇതിെന�ടർ�്  35  െഡ�്േടാ�കൾ  22.03.2022-െല  TN12293213299  ഇൻേവായ്സ്  �കാരം  ലഭ�മാ�ിയതായി  കാ��.
അവേശഷി�  15  െഡസ്ക്േടാ�്  ക����ക�ം  ലഭ�മായതായി  ഓഡി�്  കുറി�കൾ��  (നം.  െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-
എ2-313/2022,  തീയതി  –  27.07.2022)  മ�പടിയിൽ  അറിയി�.  15  െഡ�്േടാ�്  ക����കൾ  േ�ാ�ിെല��തിെ�  േരഖകൾ
പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്.

2) ൈഫനൽ ടാ�് ഇൻേവായ്സ് ഹാജരാ�ിയി�ി�

ഇലേ�ാണി�് ആ�് ഇൻേഫാർേമഷൻ െടേ�ാളജി (ഐ.ടി.െസൽ) ഡി�ാർ�്െമ�് 01.02.2018- ൽ ജി.ഒ.(ആർ.ടി.) നം. 25/2018/ITD
ഉ�രവ്  �കാരം  �റെ��വി�ി��  മാർ�േരഖയിൽ  െകൽേ�ാൺ  ൈഫനൽ  ടാ�്  ഇൻേവായ്സ്  ഡി�ാർ�്െമ�കൾ�്
നൽേക�താണ്. ലാപ്േടാ�് വാ�ിയതിെ� ൈഫനൽ ടാ�് ഇൻേവായ്സ് സർവകലാശാല�് ലഭി�ി��്. 35 െഡസ്ക്േടാ�കൾ
ലഭി�തിെ�  ഇൻേവായ്സ്  (TN12293213299  തീയതി.22.03.2022)  സിഡ്േകാ�മായി  േറ�്  േകാൺ�ാ��  M/s  HP  India  Sales
Private Ltd. നൽകിയത് പരിേശാധി�തിൽ, 1440337.5 �പ�ാണ് ഉപകരണ�ൾ സൈ� െച�ി��ത് എ�് കാ��. എ�ാൽ
1497965/-  �പ  (42799X35)  െകൽേ�ാണിന്  �ൻ�ർ  നൽകിയി��്.  ഇത്  സംബ�ി�്  13.05.2022ൽ  നൽകിയ  ഓഡി�്
എൻക�യറി�് (നം.7/2020-21) ലഭി� മ�പടി �കാരം 15 െഡസ്ക്േടാ�കൾ �ടി ലഭി�േശഷം ഇൻേവായ്സ് നൽ��താെണ�്
അറിയി�ി��്.  15  െഡ�്േടാ�കൾ  ലഭി�ി��തായി  ഓഡി�്  �റി�കൾ��  (നം.  െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-എ2-313/2022,
തീയതി  –  27.07.2022)  മ�പടിയിൽ  അറിയി�ി��തിനാൽ  50 െഡ�്േടാ�കൾ  വാ�ിയതിെ�  ൈഫനൽ  ടാ�്  ഇൻേവായ്സ്
പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്.

3) വിതരണേരഖകൾ ഹാജരാ�ിയി�

15  ലാപ്േടാ�ക�ം  50  െഡ�്േടാ�ക�ം  വിതരണം  െച�തിെ�  േരഖക�ം  എ�ാ  ക����ക�ം  അതത്  പഠനവ��കൾ
ൈക��ിയതിെ� േരഖക�ം ഹാജരാേ��താണ്.

3-4   സർവകലാശാലയിെല മരാമ� ���ികൾ - പണി �ർ�ിയാ�ാെത നി�ിയമായി കിട��
സർവകലാശാലയിെല  പല  മരാമ�്  ���ിക�ം  പണി  �ർ�ിയാ�ാെത  നി�ിയമായി  കിട��തായി  കാ��.
സർവകലാശാല നാളി�വെര ടി ���ികൾ�് െചലവഴി� �ക താെഴ�റ�ം �കാരമാണ്. (അ�ൗ�്സ് �കാരം)

ഇനം �ക (ല��ിൽ)

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

അമിനി�ി െസ�ർ 40.02 0.27 4.75 13.47

റിസർ�് േകാം��് 10.00 30.45 0 14.03

പി.ജി. േഹാ�ൽ 174.95 149.04 13.93 56.15
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ഭൗതിക  പരിേശാധനയിൽ  2021-22  �തൽ  നാളി�വെര  നിർ�ാണ  ���ികൾ  �ട�ി  കിട��തായി  കാ��.  നിർ�ാണ
���ികൾ �നരാരംഭി�് എ��ം േവഗം നിർ�ാണം �ർ�ീകരി�വാൻ ആവശ�മായ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

3-5   കരാർ ഏെ��� �ാപനം സമർ�ി� െടൻഡറിൽ േരഖെ���ിയതിേന�ാൾ അധികം �ക െചലവഴി�ത്
�മ�കാരമ�
M/s  Calgon  Scientific  Co.,  ഇട��ി  എ�  �ാപന�ിൽ  നി�ം  ��ൈവ�്  ഫിഷറീസ്  േ�ഷനിേല�്  നട�ിയ  ചില
വാ��കളിൽ,  ഉപകരണ�ൾ�്  ക�േ�ഷൻ/െടൻഡറിൽ  േരഖെ���ിയ  നിര�ിേന�ാൾ  അധിക  �ക  നൽകിയി��്.
െടൻഡർ/  ക�േ�ഷനിൽ  �ാപനം  േരഖെ���ിയ  നിര�്  തെ�യാണ്  െടക്നി�ൽ  ക��ി  അംഗീകരി�ി��ത്.  എ�ാൽ
�ാപനം ജി.എസ്.ടി ഉൾെ�െട േരഖെ���ിയ നിര�ിേനാെടാ�ം ജി.എസ്.ടി വീ�ം േചർ�് പർേ�സ് ഓർഡർ നൽ�ക�ം
ആയതിെ� അടി�ാന�ിൽ �ാപനം ഇൻേവായ്സ് ഹാജരാ�ക�ം �ക അ�വദി�ക�ം െച�. വാ�ലിെ� വിശദാംശം
�വെട േചർ��.

�മ
നം
ഉപകരണം ഫയൽ നം.

െടൻഡർ
നം./േരഖെ���ിയ

നിര�്

െട�ി�ൽ
ക��ി

അംഗീകരി�
നിര�്

പർേ�സ്
ഓർഡർ നം. /
�ക

ഇൻേവായ്സ്
നം./തീയതി /�ക

നൽകിയ
�ക/ െച�്
നം./തീയതി.

അധികം
നൽകിയ
�ക

1
Air Sampler
PM -10

SFE-180/2021
(4)

ES/QUOT
/2020-2021/SE-155
തീയതി. 02.03.2021

175980/-

(167600 +GST 8380)

175980/-

SFE-180/2021(6)
തീയതി.
05.03.2021

184780/-

CA/3334
/13.03.2021

184780/-

(175980+GST

8800)

184780/-

5598078/
29.03.2021

8800/-

2
Conductivity
Analyser

SFE-180/2021
(3)

CS/QUOT
/2019-2020
/AK-246  തീയതി.
03.03.2021

22008/-

(20960 +GST 1048)

22008/-

SFE-180/2021(3)
തീയതി.
05.03.2021

23108/-

CA/3334
/13.03.2021

23108/-(22008+GST
1100)

23108/-

5598078/
29.03.2021

1100/-

3
COD
Analyser

SFE-180/2021
(2)

CS/QUOT
/2019-2020
/AK-245  തീയതി.
03.03.2021

73605/-

(70100 +GST 3505)

73605/-

SFE-180/2021(4)
തീയതി.
05.03.2021

77305/-

CA/3332
/13.03.2021

77305/-

(73605+GST

3700)

77305/-

5598078/
29.03.2021

3700/-

13600/-

േമൽ�ചി�ി�  �കാരം  13600/-  �പ  M/s  Calgon  Scientific  Co.,  ഇട��ി  എ�  �ാപന�ിന്  അധികം  നൽകിയി��്.
അധികമായി നൽകിയ 13,600/- �പ േമൽ �ാപന�ിെ� നിരത�വ��ിൽ നി�് ക�െക�ിയതിെ� ഉ�രവ് ഹാജരാ�ി. ടി
�ക അ�ൗ�ിൽ വരവ് െവ�തിെ� ബാ�്/�ഷറി േ��്െമ�് ഹാജരാേ��താണ്.

3-6   േനാർ�് ഈേ�ൺ കാ�സിെല ട�ിൻ ക�ാർേ��് �ൗ�് േ�ാറിൽ ഇ�ീരിയർ ഫർണിഷിംഗ് - െചലവ് �ക
2368364 തട�െ����
ഫയൽ നം. GA3/7735/18

േനാർ�്  ഈേ�ൺ  കാ�സിെല  ട�ിൻ  ക�ാർേ��്  വി.ഐ.പി  ഗ�്  ഹൗസ്  ആ�ി  മാ��തിന്  �ൗ�്  േ�ാറിൽ  ഇ�ീരിയർ
ഫർണിഷിംഗ്  നട��തിനായി  സർവകലാശാല  എ�ിനീയർ  2396000/-  �പ�െട  (Appendix  A  –  45000/-,  Appendix  B
-2351000/-)  എ�ിേമ�്  ത�ാറാ�ക��ായി.  1975  �ാപിതമായ  SIDCO  സർ�ാർ  ഉടമ�തയി�ളള  െപാ�േമഖലാ
�ാപനമാണ് ). SIDCO �െട 2396000 �പ�െട െ�ാേഫാർമ ഇൻേവായ്സിെ� ( 10.05.2019 െല ന�ർ .EKM/PR/19-20/0057)
അടി�ാന�ിൽ  ഫർണിഷിംഗ്  ���ി  SIDCO  െയ  ഏ�ി�.  ഫിഷറീസ്  &  േപാർ�്  (ബി)  വ��ിെ�  27.06.2018  –  െല
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ജി.ഒ.(ആർ.ടി)  നം.  515/2018/F&PD  �കാരം  2018-19  വർഷം  �ാൻ  ഫ�ിൽ  നി�ം  പി.ജി  െമൻസ്  േഹാ�ലിന്  (േഫസ്  3)
ഭരണാ�മതി ലഭി� �കയിൽ നി�ം ട�ിൻ ക�ാർേ��് �ൗ�് േ�ാറിെല ഇ�ീരിയർ ഫർണിഷിംഗ് െച��തിന് 27.12.2018-െല
59-ാം ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ തീ�മാന �കാരമാണ് �ക െചലവവഴി�ത്.

െചലവിെ� വിശദാംശം

ആെക െചലവ് 2368364.00

5% �റവ് വ��ിയതിന് േശഷ�� �ക 2249950.00

�റ�ക – ആദായനി�തി 2% 44999.00
89998.00

             GST 2% 44999.00

�ാപന�ിന് നൽകിയ �ക (െച�് നം : 0759008/17.06.2020) 2159952.00

5% �ക (െച�് നം. 5598099/05.07.2021) 118418.00

ഫയൽ പരിേശാധി�തിൽ ���ി�െട നിർ�ഹണ�ിൽ ��യിൽെ�� അപാകതകൾ �വെട േചർ��.

1)  2013  െല  പരിഷ്കരി�  േ�ാർസ്  പർേ�സ്  മാന�ൽ  (സ.ഉ(അ)നം.3/2013/എസ്.പി.ഡി  തീയതി  21.06.2013)  ഖ�ിക  9.23
�കാരം അ�് വർഷം കഴി� സം�ാന സർ�ാർ വകു�ക�െട / െപാ�േമഖലാ �ാപന��െട ഉൽപ��ൾ വാ�വാൻ
െട�ർ നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.  എ�ാൽ ഖ�ിക 9.23 ൽ ഇളവ് വ��ി സ.ഉ (സാധാ) നം.26/2015/എസ്.പി.ഡി
തീയതി  28.05.2015  &  സ.ഉ  (സാധാ)  നം.33/2017/എസ്.പി.ഡി  തീയതി  17.06.2017  എ�ീ  ഉ�രവ്  �റെ��വി�ക��ായി.
��ത  ഉ�ര�കളിൽ  സിഡ്േകായിൽ  നി�്  േനരി�്  വാ�ാൻ  അ�മതി�ളളത്  േമൽ  ഉ�ര�കളിെല  അ�ബ��ളിൽ
നൽകിയി�ളള  (േത�്  �ഡ്  ഫർണി�ർ,  ആ�ിലി  �ഡ്  ഫർണി�ർ,  ഹാർഡ്  �ഡ്  ഇന�ൾ,  �ീൽ  ഫർണി�ർ,  �ീൽ
േഹാസ്പി�ൽ  ഫർണി�ർ,  �ഡൻ  േഹാസ്പി�ൽ  ഫർണി�ർ)  സിഡ്േകാ  ഉൽപാദി�ി��  ഇന�ൾ�ാണ്.  എ�ാൽ
സർവകലാശാല  സിഡ്േകായിൽ  നി�്  േനരി�്  വാ�ിയ  64  ഇന�ൾ  േമൽ  ഉ�ര�ക�െട  ഭാഗമായി  അ�ബ��ളിൽ
ഉൾെ���ിയവയ�. സിഡ്േകായിൽ നി�് വാ�ിയ ഇന�ൾ �വെട േചർ��.
�.നം ഇനം വില ജി.എസ്.ടി (%) എ�ം
1 േസാഫ 29500 18 1
2 െസ�ർ േടബിൾ 7000 18 1
3 �ീ �ാർ എ.സി (ഇൻ�ാൾ െച���ൾെ�െട) 36500 28 1
4 ഡ�് ബിൻ 400 18 1
5 േഡാർ മാ�് 150 5 1
6 എൽ.ഇ.ഡി ടി.വി 36500 28 1
7 �ബിൈലസർ േഫാർ എ.സി (വി ഗാർഡ് ) 2600 18 1
8 സിംഗിൾ േകാ�് 20000 18 2
9 െബഡ് 18000 18 2
10 പിേ�ാ 1200 18 2
11 െബഡ് ആക്സസറീസ് (െബഡ് ഷീ�് & പിേ�ാ കവർ) 1800 5 2
12 �ഡി േടബിൾ 16000 18 1
13 ൈസഡ് േടബിൾ 7000 18 1
14 െ�സിംഗ് �ണി�് 12000 18 1
15 ലാ�് േഫാൺ 600 18 1
16 �ീ �ാർ എ.സി (ഇൻ�ാൾ െച���ൾെ�െട) 36500 28 1
17 �ബിൈലസർ േഫാർ എ.സി (വി ഗാർഡ് ) 2600 18 1
18 വാ�ർ ജ�് 300 18 1
19 �ി�ിംഗ് വാ�ർ �ാസ് 50 12 1
20 വാർേ�ാബ് 37189 18 1
21 േ�ാ�് ഹാ�ർ 40 18 1
22 േഡാർ മാ�് 200 5 1
23 മിനി �ിഡ്ജ് 11500 18 1
24 ഹീ�ർ 16000 28 1
25 എൽ.ഇ.ഡി ടി.വി 38500 28 1
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26 സിംഗിൾ േകാ�് 20000 18 8
27 െബഡ് 18000 18 8
28 പിേ�ാ 1200 18 8
29 െബഡ് ആക്സസറീസ് (െബഡ് ഷീ�് & പിേ�ാ കവർ) 1800 5 8
30 ൈസഡ് േടബിൾ 7000 18 4
31 �ീ �ാർ എ.സി (ഇൻ�ാൾ െച���ൾെ�െട) 36500 28 4
32 �ബിൈലസർ േഫാർ എ.സി (വി ഗാർഡ് ) 2600 18 4
33 ലാ�് േഫാൺ 600 18 4
34 വാ�ർ ജ�് 300 18 4
35 �ി�ിംഗ് വാ�ർ �ാസ് 50 12 8
36 വാർേ�ാബ് 37189 18 4
37 െ�സിംഗ് �ണി�് 12000 18 4
38 ഹീ�ർ 16000 28 4
39 എൽ.ഇ.ഡി ടി.വി 38500 28 1
40 േസാഫ െസ�് 44000 18 1
41 െസ�ർ േടബിൾ 7000 18 1
42 �ീ �ാർ എ.സി (ഇൻ�ാൾ െച���ൾെ�െട) 43500 28 1
43 �ബിൈലസർ േഫാർ എ.സി (വി ഗാർഡ് ) 2600 18 1
44 ഡ�് ബിൻ 450 18 1
45 േഡാർ മാ�് 200 5 1
46 വാ�ർ പ�രിഫയർ 36000 18 1
47 ൈമേ�ാേവവ് ഓവൻ 12000 18 1
48 �ിഡ്ജ് 28500 18 1
49 ഇല�ിക് െക�ിൽ 2490 28 1
50 എക്സ്േഹാ�് ഫാൻ 1000 18 1
51 കി�ൻ ക�ാബിന�് 85000 18 1
52 ഇൻഡ�ൻ കു�ർ 3200 28 1
53 സിംഗിൾ േകാ�് 24000 18 1
54 േ�ാേറജ് 18200 18 1
55 ൈഡനിംഗ് െസ�് 77900 18 2
56 3 ബർണ�ക�ളള �ഡ് & േഹാബ് 34500 18 1
57 ഇല�ിക് െക�ിൽ 2490 28 1
58 ഇൻഡ�ൻ �ൗവ് 3200 28 1
59 എക്സ്േഹാ�് ഫാൻ 1000 18 1
60 െവ�് ൈ��ർ 9500 18 1
61 �ീതി മിക്സി 8500 28 1
62 കി�ൻ ക�ാബിന�് 110330 18 1
63 വാൾ പാെനലിംഗ് 31000 18 1
64 വാഷിംഗ് െമഷീൻ 35500 18 1

2)  14.11.2019-െല  ജി.ഒ.(ആർ.ടി.)നം.  49/2019/SPD  �കാരം  SIDCO  ഉ�ാദി�ി��  തടി,  സ്ററീൽ  ഫർണീ�ർ,  േഹാ�ി�ൽ
ഫർണീ�ർ എ�ിവയാണ് െടൻഡർ നടപടികൾ �ടാെത വാ�ാ��ത്. ടി ഉ�രവിെല �.നം (4) ൽ സിഡ്േകാ ഉൽപാദി�ി�
ഉൽപ��ളാണ്  എ�ം  �റ�്  നി�്  വാ�ി�വയ�ാെയ�ളള  സാ��പ�ം  സിഡ്േകാ  മാേനജിംഗ്  ഡയറക്ടറിൽ  നി�്
വാ�ി�് പർേ�സിംഗ് അേതാറി�ി ഉറ�വ��ണം.  എ�ാൽ ആയത് പാലി�ി�ി�.  സർ�ാർ നി�യി�� നിര�ിൽ മാ�േമ
സിഡ്േകായിൽനി�ം  ഫർണീ�ർ  പർേ�സ്  െച�ാ�  എ�ം  ൈ�സ്  ലി�ിൽ  ഉൾെ�ടാ�  ഇന�ൾ  വാ��തിന്  േ�ാർ
പർേ�സ് �ൾസ് അ�സരി�� വാ�ൽ രീതികൾ (ക�േ�ഷൻ/െട�ർ) സ�ീകരി�ണെമ�ം സിഡ്േകാ-�് ക�േ�ഷൻ/െട�റിൽ
പെ���ാെമ�ം  ��ത  ഉ�രവിൽ  വ��മാ�ിയി��്.  എ�ാൽ  ൈ�സ്  ലി�ിൽ  ഉൾെ�ടാ�  ഫർണീ��ം  ഇല�ി�ൽ
ഉപകരണ��ം സിഡ്േകായിൽനി�ം െടൻഡർ നടപടികൾ �ടാെത വാ�ിയത് �മ�കാരമ�.
3)  ഫർണി�ർ/ഉപകരണ�ൾ  േ�ാ�ിെല��ി�.  േ�ാ�്  രജി�റിൽ  വാ�ിയ  സാധന��െട  ഇന�ൾ  േരഖെ���ാെത
SIDCO �െട ഇൻേവായ്സാണ് അ�ാ�് െച�ിരി��ത്. േ�ാ�് രജി�ർ കാലികമാ�ി പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്.
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4)  വാ�ിയ  സാധന��െട/ഉപകരണ��െട  വാറ�ി  സംബ�മായ  േരഖകൾ  ഹാജരാ�ിയി�ി�.  വാറ�ി  േരഖകൾ
പരിേശാധന�് ലഭ�മാേ��താണ്.
നടപടി  �മ��ം  ഉ�ര�ക�ം  പാലി�ാെതയാണ്  സിഡ്േകായിൽ  നി�്  സർവകലാശാല  െട�ർ  നടപടി  �ടാെത
സാധന�ൾ/ഇലക്േ�ാണിക് ഉപകരണ�ൾ വാ�ിയിരി��ത്. ആയതിനാൽ െചലവ് �ക 2368364/- �പ തട�െ����.

3-7   ബ�. വി.സി. �െട ഓഫീഷ�ൽ ക�ാർേ��് നവീകരണം - നിർ�ഹണ�ിെല അപാകതകൾ

ഫയൽ ന�ർ – ജി.എ.10/1673/2021
ബ�. വി.സി.�െട ഓഫീഷ�ൽ ക�ാർേ��് ഫർണിഷിംഗി�ം ഉപകരണ�ൾ വാ��തി�മായി അംഗീകാരം ലഭി� േ�ാജ�ിെ�
നിർ�ഹണം  െടൻഡർ  നടപടികൾ  �ടാെത  സിഡ്േകാെയ  ഏൽ�ി�ക�ം  സർവകലാശാല  സിഡ്േകാ�മായി  കരാറിൽ
ഏർെ��ക�ം െച�. സിഡ്േകാ�െട 11.02.2021 െല EKM/PR/20-21/0631 െ�ാേഫാർമ ഇൻേവായ്സിെ� അടിസഥാന�ിൽ കരാർ
�കയായ 1175610/- �പ�െട 75% �ക 881707/- �പ �ാപന�ിന് �ൻ�റായി അ�വദി�.
െചലവ്

881707.00 (െച�് നം. 5598080/29.03.2021)
219427.00 (അ�ൗ�് �ാൻ�ർ – 26.10.2021)
15695.00 (ജി.എസ്.ടി)

1116829.00
=========

(5% �ക നൽകിയി�ി�)

���ി�െട നിർ�ഹണ�ിൽ ��യിൽെ�� അപാകതകൾ �വെട േചർ��.

1. 22.06.2018 െല സ. ഉ. (സാധാ) നം. 1696/2018/തസ�ഭവ �കാരം സിഡ്േകാ�െട െച�കിട �ണി�കളിൽ ഉൽ�ാദി�ി��
ഉൽ���ൾ  സർ�ാർ/  സർ�ാർ  ഇതര  �ാപന�ളിൽ  വാ��തി�ം  ഫർണിഷിംഗ്  ���ികൾ  ഏെ���്
നട��തി�മാണ്  സിഡ്േകാെയ  േനാഡൽ  ഏജൻസിയായി  നി�യി�ി��ത്.  എ�ാൽ  ഫർണി�ർ  സൈ��ം,
ഫർണിഷിംഗ്  ���ിക�ം  അ�ാെത  ഉപകരണ��െട  വാ��ം  ഇല�ി�ൽ,  �ംബിംഗ്  േജാലിക�ം  െട�ർ  നടപടികൾ
�ടാെത സിഡ്േകാെയ ഏൽ�ി�ത് സർ�ാർ ഉ�രവിന് വി��മാണ്. ഇ�കാരം വാ�ിയ ഉപകരണ��െട വിവരം �വെട
േചർ��.
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ഇൻേവായ്സ് ന�ർ ഇനം എ�ം �ക

EKM/20-21/364,
തീയതി – 24.03.2021 1.5 Ton Inverter AC 3 114600

Stablizer for AC 3 6900

2 Ton AC 1 46000

Stablizer for 2 ton AC 1 2500

Water Heater 2 16000

3 Star Fridge 260L Double door 1 23500

Electrical work 39000

Plumbing works 8000

Water Tank 5000 Ltr 1 33000

Indoor Plants 2 7000

Total 296500

CGST 36060

SGST 36060

Grand Total 368620

��ത  വാ��ക�ം  ���ിക�ം  സിഡ്േകാെയ  ഏൽ�ി�ത്  േ�ാർ  പർേ�സ്  മാന�ലിെല  വ�വ�ക�െട  ലംഘനമാണ്.
��ത ഉപകരണ�ൾ മ�രാധി�ിത െട�ർ/ ക�േ�ഷൻ �ണി�് വാേ��തായി��. നടപടി�മ�ൾ പാലി��തിൽ
വീ� വ��ിയത് വിശദീകരി�വാൻ ആവശ�െ��് 15.01.2022 ൽ നൽകിയ ഓഡി�ിന് എൻക�യറി�് (നം.  Eng.2/2020-21)
ലഭ�മാ�ിയ  മ�പടിയിൽ  ഓർഡർ  �ക�െട  50%  ൽ  താെഴ  ഇലേ�ാണിക്  ഉപകരണ��െട  വില  വ��തിനാൽ  േ�ാ�്
പർേ�സ് (എ) ഡി�ാർ�്െമ�ിെ� 08.12.2016 െല ജി.ഒ(എം.എസ്.) നം.  1/2016/എസ്.പി.ഡി ഉ�രവിെല വ�വ� �കാരം
െട�ർ  നടപടികൾ  �ടാെത  സിഡ്േകായിൽ  നി�ം  ഉപകരണ�ൾ  വാ�ിെയ�ാണ്  അറിയി�ി��ത്.  ഗവൺെമ�്
ഡി�ാർ�്െമ�കളിൽ  നി�ം  െപാ�േമഖലാ  �ാപന�ളിൽ  നി�ം  െട�ർ  നടപടികൾ  �ടാെത  േനരി�്  വാ�ൽ
നട�േ�ാൾ  ഓർഡർ  �ക�െട  50%  വെര��  �ക�്  �ാപനം  നിർ�ി�ാ�/  അസംബിൾ  െച�ാ�  �ാൻഡഡ്
ഐ�ംസ്  വിതരണം  െച�ാെമ�ം,  �ാൻഡഡ്  ഐ�ംസിെ�  വില  50%  ൽ  ��തൽ  ആെണ�ിൽ  െട�ർ  നടപടികൾ
സ�ീകരിേ��താെണ�മാണ്  ��ത  ഉ�രവിൽ  നി�ർഷി�ി��ത്.  സിഡ്േകാ  ഉൽ�ാദി�ി��  ഫർണി�റിെ��ം
േഹാ�ി�ൽ  ഫർണി�റിെ��ം  ൈ�സ്  ലി�്  ജി.ഒ(ആർ  ടി)  നം.  26/2015/എസ്.പി.ഡി,  തീയതി  28.05.2015  �കാരം
�സി�െ���ിയി��്. ലി�ിൽ ഉൾെ��� ഇന�ളാണ് െട�ർ നടപടികൾ �ടാെത വാ�ാ��ത്. എ�ാൽ ഈ ലി�ിൽ
ഉൾെ���  ഇന�ൾ  ഒ�ംതെ�യ�  സർവകലാശാല  വാ�ിയി��ത്.  ആയതിനാൽ  ഉ�രവ്  ��ത  വാ�ലിൽ
സർവകലാശാല�്  ബാധകമാ��ി�.  മാ�മ�,  സിഡ്േകാ�െട  െച�കിട  �ണി�കളിൽ  ഉ�ാദി�ി��  ഉ���ൾ
വാ��തി�ം ഫർണിഷിംഗ് ���ികൾ ഏ���് നട��തി�മാണ് സിഡ്േകാെയ േനാഡൽ ഏജൻസിയായി സർ�ാർ
നി�യി�ി��ത്. ��ത ഉ�രവിെ� അടി�ാന�ിൽ ഇലേ�ാണിക് ഉപകരണ�ൾ വാ�വാ�ം, ഇല�ി�ൽ, �ംബിംഗ്
���ികൾ  െച��തി�ം,  സിഡ്േകാെയ  െട�ർ  നടപടികൾ  �ടാെത  ഏൽ�ി�ാ��ത�.  മാ�മ�,  ജി.ഒ.  (ആർ.ടി)  നം.
26/2015/എസ്.പി.ഡി,  തീയതി  28.05.2015  �കാരം  സർ�ാർ  നി�യി�ി��  നിര�ിൽ  മാ�േമ  സിഡ്േകായിൽനി�ം
ഫർണി�ർ  പർേ�സ്  െച�ാ�  എ�ം  ൈ�സ്  ലി�ിൽ  ഉൾെ�ടാ�  ഇന�ൾ  വാ��തിന്  േ�ാർ  പർേ�സ്  �ൾ
അ�സരി�� വാ�ൽ രീതികൾ സ�ീകരി�ണെമ�ം 14.11.2019 െല ജി.ഒ (ആർ.ടി) നം. 49/2019/ എസ്.പി.ഡി ഉ�രവിൽ
വ��മാ�ിയി��്. ആയതിനാൽ ��ത മ�പടി അംഗീകരി��ി�.

2. വാ�ിയ ഫർണി��ം ഉപകരണ��ം േ�ാ�ിെല��ി�ി�. വിശദീകരണം ആവശ�െ��് നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി��
മ�പടിയിൽ േ�ാ�ിൽ എ��തായി അറിയി�ി��്. േ�ാ�് രജി�ർ പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്.

3. ഫർണിഷിംഗ് വർ�ക�െട�ം ഉപകരണ��െട�ം സിഡ്േകാ�െട ഇൻേവായ്സ് �കാര�� വിവര�ൾ അള� ��ക�ിൽ
േചർ�ി��്. ഇല�ി�ൽ, �ംബിംഗ് വർ�കൾ�ായി എ�ിേമ�് ത�ാറാ�കേയാ, അള� ��ക�ിൽ െച� ���ി�െട
അളവ്  േരഖെ���കേയാ  െച�ി�ി�.  ഈ  ���ികൾ  സിഡ്േകാെയ  ഏൽ�ി�തിെ�  അടി�ാനം  എ�ാെണ�ം
എെ��ാം ���ികളാണ് െച�ി��െത�ം വ��മ�.
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4. കർ�ൻ  വർ�്,  െകാ��വല,  േമാ�ലാർ  കി�ൻ  നിർ�ാണം  എ�ിവ�െട  എ�ിേമ�്  ത�ാറാ�കേയാ,  ആയതിെ�
വിശദാംശ�ൾ, അള�കൾ, നിര�കൾ എ�ിവ അള� ��ക�ിൽ േരഖെ���കേയാ െച�ി�ി�.

5. വാ�ിയ  ഉപകരണ�ൾ  നിർ�ി�  ക�നി,  േമാഡൽ,  െ�സിഫിേ�ഷൻ  എ�ിവ�െട  വിവര�ൾ  ഇൻേവായ്സിൽ  ഇ�.
വാറ�ി സംബ�ി� േരഖകൾ പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ിയി�.

6. ഫർണിഷിംഗ്  ���ികൾ�ം  വാ��കൾ�മായി  26.02.2021  ലാണ്  സിഡ്േകാ�്  വർ�്  ഓർഡർ  നൽകിയി��ത്.
24.03.2021  ൽ  സർവകലാശാല  സിഡ്േകാ�മായി  കരാറിൽ  ഏർെ��.  ��ത  കരാറിൽ  തീയതി  െപൻസിൽ  െകാ�ാണ്
േരഖെ���ിയി��ത്.  31.03.2021  ൽ  �ാപന�ിന്  ൈസ�്  ഹാൻഡ്  ഓവർ  െച�തിെ�  േരഖ  ഫയലിൽ  ��ി�ി��്.
എ�ാൽ 24.03.2021 െല താെഴ�റ�� ഇൻേവായ്�കൾ �കാരമാണ് സിഡ്േകാ�് �ക അ�വദി�ി��ത്.

ഇൻേവായ്സ് നം./ തീയതി �ക

EKM/20-21/362, 24.03.2021 484850.00

EKM/20-21/363, 24.03.2021 322140.00

EKM/20-21/364, 24.03.2021 368620.00

ആെക 1175610.00

    �ാപനം സർവകലാശാല�മായി കരാറിൽ ഏർെ�� അേത തീയതിയിൽ തെ��� ഇൻേവായ്സിെ� അടി�ാന�ിലാണ്
�ക അ�വദി�ി��ത്.  ൈസ�് ഹാൻഡ് ഓവർ െച��തി�ം ���ി ആരംഭി��തി�ം ��് കരാർ തീയതിയിൽ നൽകിയ
ഇൻേവായ്സിെ�  അടി�ാന�ിൽ  ഇല�ി�ൽ,  �ംബിംഗ്  വർ�കൾ  ഉൾെ�െട��  ഫർണിഷിംഗ്  ���ികൾ�്  �ക
അ�വദി�ത്  സാേ�തിക  വിഭാഗ�ിെ�  ഭാഗ�  നി��  ��തരമായ  വീ�യാണ്.  മാ�മ�,  23.06.2021  ൽ  ���ി
�ർ�ിയായതായി  കം�ീഷൻ  സർ�ിഫി��്  ഫയലിൽ  ��ി�ി��്.  എ�ാൽ  02.09.2021  ൽ  മാ�മാണ്  ഇൻേവായ്സ്
�കാര�� വിവര�ൾ അള� ��ക�ിൽ േചർ�് െച�് െമഷർ െച�തായി കാണി�ിരി��ത്.
�താര�മായ നടപടി�മ�ൾ പാലി�െകാ�� ���ി�െട നിർ�ഹണം നട�ിയി��െത�് ��ത അപാകതകളിൽ നി�ം
വ��മാണ്. സർവകലാശാല�െട ഉ�മ സാ��ിക താൽ�ര�ം സംര�ി��തി�ം സാ��ിക അ�ട�ം പാലി��തി�ം
സാേ�തിക വിഭാഗം വീ� വ��ി. അപാകതക�െട അടി�ാന�ിൽ 1116829/- �പ�െട െചലവ് തട�െ����.

3-8   �ണിേവഴ്സി�ി എ�ിനീയർ ൈക��ിയ �ൻ�ർ �ക ₹38550 �മീകരി�ി�
വൗ�ർ നം. 450/68/ 20-21, തീയതി 15.06.2020, ₹ 50,000/-

�ണിേവഴ്സി�ി എ�ിനീയർ �ീ. പി. എസ്. ജയ��ൻ, �ണിേവ�ി�ി കാ�സിെല �തിയ ബിൽഡിംഗിെ� ഉത്ഘാടന�മായ
ബ�െ��്  50,000/-  �പ  (സർവകലാശാല  ഉ�രവ്  നം.  ജി.എ.3/2904/20,  തീയതി  15.06.2020)  �ൻ�ർ  ൈക��ിയി��്.
ആയത്  നി�ിത  സമയ�ി��ിൽ  �മീകരി�ി�ി�.  േമൽ  �ൻ�ർ  �മീകരി�തിെ�  വിവര�ൾ  അറിയി�വാൻ  ആവശ�െ��്
നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�് (എൻജി. 1/13.01.2022) ലഭ�മാ�ിയ മ�പടി �കാരം അഡ�ാൻസ് �കയായ 50,000/- �പയിൽ
11450/- �പ വിവിധ വൗ�ർ ബിൽ �കാരം അഡ്ജ�് െച�ി��്. (ആയതിെ� േരഖകൾ ഹാജരാ�ിയി��് ) ബാ�ി �കയായ
38550/- �പ �ീ. പി. എസ്. ജയ��ന് (�ൻ �ണിേവഴ്സി�ി എൻജിനീയർ) നൽകാ�� ശ�ള�ിൽ നി�ം (ജ�വരി 2021,
െഫ�വരി 2021) ഈടാ��താെണ�് മ�പടി നൽകിയി��്. േകരള ഫിനാൻഷ�ൽ േകാഡ്, േവാള�ം 1, ആർ�ി�ിൾ 99 �കാരം
അ�വദി�� �ൻ��കൾ 3 മാസ�ിനകം �മീകരിേ��താണ്. ആയത് �മീകരി�ാ� പ�ം െമാ�ം �ക�ം 18% പലിശ
സഹിതം തിരിെക ഈടാേ��താെണ�് ജി.ഒ (പി) നം. 419/11/ഫിൻ, തീയതി – 04.10.2011 അ�ശാസി��. �ൻ�ർ �കകൾ
��വൻ  �മീകരി�  േരഖക�െട  അഭാവ�ിൽ  േമൽ�റ�  ഗവ.  ഉ�രവ്  �കാര��  നടപടി  ൈകെ�ാ�്  വിശദാംശ�ൾ
ഓഡി�ിൽ അറിയിേ��താണ്.

3-9   ഗേവഷണ വിദ�ാർ�ികൾ�് അവധി ദിന�ൾ പരിഗണി�ാെത ��വൻ �ക�ം െഫേലാഷി�ായി നൽകിയത്
�മ�കാരമ�
FOST പഠനവകു�ിെല ഗേവഷണ വിദ�ാർ�ി �ീ. േബാണി മാത� (Ph.D റ�േലഷൻ, �േഫാസ്, ഗ�് വി�ാപനം, തീയതി –
08.09.2020)  ഹാജർ  ��കം  �കാരം  12/2019ൽ  10  ദിവസം  മാ�േമ  ഹാജരായി��.  ഒ�  ദിവസം  അ�വദനീയമായ
ആക�ികാവധി�ം  എ��ി��്.  ഗേവഷണ  വിദ�ാർ�ികൾ�്  സർ�കലാശാല  ച�  �കാരം  മിനിമം  75%  ഹാജർ
നില�െ��ിൽ  മാ�േമ  ഒ�  മാസം  ��വൻ  െഫേലാഷി�്  �ക�ം  അർഹത��.  12/2019 െല  ആെക  �വർ�ി  ദിനമായ  24
ദിവസ�ിൽ �റ�ത് 17 ദിവസെമ�ി�ം ഹാജർ ഉെ��ിെല ��വൻ െഫേലാഷി�് �ക�ം നൽേക��� എ�ിരിെ� ��വൻ
�കയായ  14000/-  �പ  നൽകിയതിേ�ൽ  വിശദീകരണം  നൽ�വാൻ  ആവശ�െ��്  ഓഡി�്  എൻക�യറി  (2/21.10.2021)
നൽകിെയ�ി�ം മ�പടി ലഭ�മാ�ിയി�ി�. ആയതിനാൽ െഫേലാഷി�് �കയായ 14000/- �പ തട�െ����.
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3-10   �ാർ�് �ാസ് �ം �വർ�നേയാഗ�മ�ാ� �റിയിൽ �ാപി�
CASRED െസ�റിനായി അ�വദി�ി�� �ാർ�് �ാസ് �മിനായി 3,13,480/- �പ�െട ഉപകരണ�ൾ (വൗ�ർ നം.
P.392/3/  20-21,  െച�്  നം.  5598078)  വാ�ിെയ�ി�ം  ടി  ഉപകരണ�ൾ  �ാപി�ി��  �ാസ്  �ം  മഴയ�്
േചാർ�്  ഒലി��  നിലയിൽ  13.10.2021 െല  ഭൗതിക  പരിേശാധനയിൽ  കാണെ��.  ഇ�െന  മഴയ�്  േചാർ�
�ലം  �ാർ�്  �ാസ്  ഉപകരണ�ൾ�്  േകാ�പാ�കൾ  സംഭവി�വാൻ  സാ��ത��്.  ആയതിനാൽ
ഉപേയാഗേയാഗ�മ�ാ�  �ാസ്  �റിയിൽ  �ാർ�്  �ാസ്  �ം  �ാപി�തിന്  വിശദീകരണം  നൽ��തിെനാ�ം
നിലവിൽ �ാർ�് �ാസ് �മിനായി �ാപി� ഉപകരണ�ൾ മഴ നനയാെത �ര�ിതമായ ഒ� �ാസ് �റിയിേല�്
മാ�ി �ാപി��തി�� നടപടിക�ം അടിയ�ിരമായി സ�ീകരിേ��താണ്.

3-11   �ഡ�് െറഡി േ�ാ�ാം (RAWE) - അപാകതകൾ
ഫാ�ൽ�ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് സയൻസിെല BFSc 2017 ബാ�ിെല 72 വിദ�ാർ�ികൾ�ം 2016 ബാ�ിെല 54 വിദ�ാർ�ികൾ�ം
ICAR  ഫ�ിൽ  നി�ം  3000/-  �പ�ം  സർവകലാശാല  �ാൻ  ഫ�്  5000/-  �പ�ം  ഉൾെ�െട  പരമാവധി  8000/-  �പ
�തിമാസം  RAWE  ൈ��ൻഡ്  നൽകിയി��്.  വിദ�ാർ�ിക�െട  പരിശീലന  കാലാവധി  5  മാസമായി  നി�യി�ി��്.
വിദ�ാർ�ിക�െട  ഹാജർ  അ�സരി�്  ൈ��ൻഡ്  �കയിൽ  ആ�പാതികമായ  �റവ്  വ����്.  BFSc  2016,  2017
ബാ�കൾ�േവ�ി െചലവഴി� �ക�െട വിശദാംശം �വെട േചർ��.
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ബാ�് �ക െചലവ് വിവരം, െച�് നം./ തീയതി

BFSc 2016

972000 (ICAR െഡവല�്െമ�് �ാ�്) 184881, 184882/23.10.2019

1089600/- 0288169/02.12.2020

BFSc 2017

624000/- 0256591/04.11.2020

621597/- 0288169/02.12.2020

619614/- 5598004/31.12.2020

623200/- (ICAR െഡവല�്െമ�് �ാ�്)
184890/19.02.2021
184891/19.02.2021

624000/- 5598095/25.06.2021

േ�ാ�ാമിെ� നിർ�ഹണ�ിൽ താെഴ�റ�� അപാകതകൾ കാ��.

1. ICAR മാർ�നിർേ�ശ�ൾ �കാരം RAWE േ�ാ�ാമിന് അ�വദി�ി�� ൈ��ൻഡ് ഒ� വിദ�ാർ�ി�് �തിമാസം 3000/-
�പ �കാരം 6 മാസേ��് 18000/- �പയാണ്. ICAR ഫ�് �ടാെത സർ�കലാശാല �ാൻ ഫ�ിൽ നി�ം �തിമാസം
5000/- �പ വീതം ഓേരാ വിദ�ാർ�ി�ം ൈ��ൻഡ് അ�വദി���്. ICAR മാർ�നിർേ�ശ�ൾ�വി��മായി 8000/-
�പ  വീതം  ഓേരാ  വിദ�ാർ�ി�ം  ൈ��ൻഡ്  നൽകിയതിെ�  ആധികാരികത  ഉറ�വ���തിനായി  േരഖകൾ
ആവശ�െ��തിൽ, 31.03.2012 െല Acad.2/1629/11(1) ന�ർ ഉ�രവ് ഹാജരാ�ക��ായി. ഉ�രവ് �കാരം 2011-12 വർഷം
2007 ബാ�ിെല 33 വിദ�ാർ�ികൾ�് �തിമാസം 8000/- �പ വീതം 5 മാസേ��് 13.20 ല�ം �പ െചലവഴി��തിന്
GO(Rt)  No.  217/12  F&PD,  തീയതി  16.03.2012  ഉ�രവ്  �കാരം  സർ�ാർ  ഭരണാ�മതി  നൽകിയതായി  കാ��.  ��ത
ഉ�രവ്  2011-12  സാ��ിക  വർഷേ��്  മാ���താണ്.  �ടർ��  വർഷ�ളിൽ  �ാൻ  ഫ�ിൽ  നി�ം  �ക
െചലവഴി��തിന് ആധാരമായ ഉ�ര�കൾ ഹാജരാ�വാൻ ആവശ�െ��് 15.02.2022 ൽ നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�്
(നം.  ഡീൻ-7/2020-21)  മ�പടി  ലഭ�മാ�ിയി�ി�.  സർവകലാശാല�െട  �ാൻ  ഫ�ിൽ  നി�ം  �ക  െചലവഴി��തിന്
�ടർ�യായ അ�മതി ലഭി�തായി കാ��ി�.

2. RAWE േ�ാ�ാമിനായി ഒ� വിദ�ാർ�ി�് ഒ� മാസം 3000/- �പ വീതം 6 മാസേ��് 18000/- �പ ൈ��ൻഡായി ICAR
അ�വദി��.  എ�ാൽ  സർ�കലാശാലയിൽ  5  മാസ�ാലയളവിേല�ാണ്  RAWE  േ�ാ�ാം  നട��ത്.  േ�ാ�ാം  5
മാസ�ാലയളവിൽ  നട�ിയി��  സാഹചര��ിൽ  6  മാസേ���  ICAR  വിഹിതം  വിദ�ാർ�ികൾ�്  ൈ���്
നൽകിയതിന്  വിശദീകരണം ആവശ�െ��് 15.02.2022 ൽ നൽകിയ ഓഡി�്  എൻക�യറി�്  (നം.  ഡീൻ  7/2020-21) മ�പടി
ലഭ�മാ�ിയി�ി�.

ഇത്  സംബ�ി�്  നൽകിയ  ഓഡി�്  കുറി�കൾ�്  ലഭ�മാ�ിയ  മ�പടിയിൽ  ബി.എഫ്.എസ്.സി  േ�ാ�ാമിെ�  ഭാഗമായി�ളള
റാേവ�്  ഒ�  വിദ�ാർ�ി�്  അ�വദി��ത്  40000(8000X5)  �പയാണ്  എ�ം  ഐ.സി.എ.ആർ  വിഹിതമായ  (6  മാസം)
ഉൾെ�െടയാണ്  �ാൻ  ഫ�ിൽ  നി�ം  കാലാകാല�ളായി  �ഡ�്സ്  െ�ങ്െതനി�ിൽ  റാെവ  ഉൾെ�െട  �േത�ക
ഉ�രവി�ാെത 40000 �പ ഒ� വിദ�ാർ�ി�് അ�വദി��ത് എ�മാണ് അറിയി�ത്. RAWE േ�ാ�ാമിന് ഒ� വിദ�ാർ�ി�്
5  മാസ�ാലയളവിേല�്  �തിമാസം  8000/-  �പ  കാല�ളായി  അ�വദി�  വ��  എ�  മ�പടി  ��ികരമ�.  RAWE
േ�ാ�ാമിനായി  ഒ�  വിദ�ാർ�ി�്  ഒ�  മാസം  3000/-  �പ  വീതം  6  മാസേ��്  18000/-  �പ  ൈ��ൻഡായി  ICAR
അ�വദി��.  എ�ാൽ  സർവകലാശാലയിൽ  5  മാസ�ാലയളവിേല�ാണ്  RAWE  േ�ാ�ാം  നട��ത്.  േ�ാ�ാം  5
മാസ�ാലയളവിൽ നട�ിയി�� സാഹചര��ിൽ 6 മാസേ��� ICAR വിഹിതം വിദ�ാർ�ികൾ�് ൈ���് നൽകിയത്
�മ�കാരമ�.  ICAR �ാ�് നൽ��ത് 6 മാസ�ാലയളവിേല�ായതിനാൽ 6 മാസം RAWE േ�ാ�ാം നടേ���ം അ�ാ�
പ�ം  5  മാസ�ാലയളവിേല�്  ൈ���്  വിഹിതം  (5x3000  =  15000)  ��േ���മാണ്.  �ാൻ  ഫ�്  വിഹിതം  5
മാസ�ാലയളവിേല�് 25000/- �പയാണ് (5000x5 = 25000/-) അ�വദി�് വ��ത് എ�് മ�പടിയിൽ വിശദീകരി�െവ�ി�ം
ICAR + �ാൻ ഫ�് വിഹിതം 5 മാസ�ാലയളവിേല�് 40000/- �പയാണ് (5x8000) അ�വദി�ത്. യഥാർ��ിൽ 18000/-
ICAR�ാ�ും  22000/-  �പ  �ാൻ  ഫ�്  വിഹിത�മാണ്  2020-21  ൽ  അ�വദി�ത്.  എ�ാൽ  �ാൻ  ഫ�്  വിഹിതം
അ�വദി��തിന്  അ�മതി  ഇ�ാ�താണ്.  RAWE  േ�ാ�ാമിെ�  ഭാഗമായി  �ക  അ�വദി��ത്  �ത�മായ  സർ�ാർ
അ�മതി�െട�ം ICAR മാർ�നിർേ�ശ��െട�ം അടി�ാന�ിലാേക�താണ്.
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3-12   Air sampler PM - 2.5 വാ�ൽ - കരാർ ഏെ��� �ാപനം സമർ�ി� െട�റിൽ േരഖെ���ിയ നിര�ിേന�ാൾ
അധിക �ക െചലവഴി�. 7400/- �പ�െട ന�ം
ഫിഷറീസ് േ�ഷൻ, ��ൈവ�ിൽ Air sampler PM- 2.5 വാ��തിനായി െട�ർ �ണി�തിൽ ഏ��ം �റ� നിര�് ക�ാ�്
െച�ത് M/s Calgon Scientific Co.,ഇട��ി എ� �ാപനമാണ്. �ാപനം 02.03.2021 ൽ സമർ�ി� ES-QUOT/2020-21/SE-554
ന�ർ െട�റിൽ ��ത ഉപകരണ�ിന് േരഖെ���ിയ നിര�് 140965/- �പ�ം 5% ജി.എസ്.ടി 7048.25 �പ��ൾെ�െട
148013.25  �പയാണ്.  05.03.2021  ൽ  െട�ർ  പരിേശാധി�്  െട�ി�ൽ  ക��ി  അംഗീകരി�  നിര�ം  148013.25  �പയാണ്.
എ�ാൽ 05.03.2021 െല SPE/180/2021(6) ന�ർ പർേ�സ് ഓർഡർ �കാരം ഉപകരണം സൈ� െച��തിന് േരഖെ���ിയ
നിര�്  148013.25  �പ�ം  5%  ജി.എസ്.ടി.  7400/-  �പ�ം  ഉൾെ�െട  155413.25  �പയാണ്.  ആയത്  അ�സരി�്  �ാപനം
155413/- �പ�െട ഇൻേവായ്സ് (നം. CA/3333/13.03.2021) ഹാജരാ�ക�ം െച�് നം. 5598078/29.03.2021 �കാരം 155413/-
�പ �ാപന�ിന് നൽ�ക�ം െച�ി��്. െട�റിൽ േരഖെ���ിയ �കേയ�ാ�ം അധികം െചലവഴി�തിന് വിശദീകരണം
ആവശ�െ��് 24.01.2022 ൽ നൽകിയ ഓഡി�് എൻക�യറി�് (നം. FSP-3/2020-21) �ാപനം െസക�രി�ി െഡേ�ാസി�് ആയി
അട�  �ക  7400/-  �പ  അധികം  ൈക��ിയ  �ക�്  പകരമായി  സർവകലാശാല�്  നൽ��തിന്  �ാപന�ിന്
സ�തമാെണ�ം  16.04.2022  ന്  േശഷം  സർവകലാശാലയിേല�്  വരവ്  വ��തി��  �ടർനടപടികൾ
സ�ീകരി��താെണ�ം  മ�പടി  നൽകിയി��്.  അധികം  നൽകിയ  7400/- �പ�െട  െചലവ്  ഓഡി�ിൽ  അംഗീകരി��ി�.
�ക സർവകലാശാല ഫ�ിൽ വരവ് വ�് േരഖകൾ പരിേശാധന�് ഹാജരാേ��താണ്.

3-13   ഇല�ി�ൽ വർ�കൾ - േരഖകൾ ��ി�ി�ി�
��ൈവ�് �ൾ ഓഫ് ഫിഷറി എൻവേയാൺെമ�ിൽ ഇല�ി�ൽ വർ�കൾ�ായി െചലവഴി� 24624/- �പ േഡാ. െക. പി.
�ഭാഷ്  ച�ൻ  ഡയറ�ർ�്  െച�്  നം.  5598059/  10.03.2021  �കാരം  റീ-ഇംേബ�്  െച�  നൽകിയി��്.  െചലവിെ�
വിശദാംശ�ൾ �വെട േചർ��.

ഐ�ര ഇല�ി�ൽസ്, മരട് 7474.00

�ി�ൽ െടേ�ാളജീസ്, െകാ�ി 7586.00

�ീ. മ�. പി. എസ്, മരട് (േലബർ ചാർജ് ) 9564.00

24624.00

��ത ���ി�ായി എ�ിേമ�് ത�ാറാ�കേയാ, െച� ���ി�െട വിശദാംശ�ൾ അള� ��ക�ിൽ േരഖെ���കേയാ
െച�ി�ി�.  ഈ  വിഷയ�ിൽ  വിശദീകരണം  ആവശ�െ��്  24.01.2022  ൽ  നൽകിയ  ഓഡി�്  എൻക�യറി�്  (FSP-5/2020-21)
ലഭ�മാ�ിയ മ�പടിേയാെടാ�ം ബിൽ �കാരം വാ�ിയ ഉപകരണ��േട�ം േലബർ ചാർജിെ��ം വിവര�ൾ ഉൾെ���ിയ
ഒ� േരഖയാണ് എ�ിേമ�ായി ഹാജരാ�ിയി��ത്. ആയത് എ�ിേമ�ായി അംഗീകരി��ി�. ���ി ആരംഭി��തിന് ��്
���ി�ായി വിശദമായ എ�ിേമ�് ത�ാറാ�ി അംഗീകാരം വാ�വാ�ം െച� ���ി�െട വിവര�ൾ അള���ക�ിൽ
േരഖെ���വാ�ം ��ിേ��താണ്.

3-14   ൈല�റി ��ക�ൾ േ�ാ�ിൽ എ��ി�
ഫയൽ നം. ജി.എ4/5803/2020, തീയതി – 20.03.2021
വൗ�ർ നം. P244/3/20-21
െച�് നം. 5598074, �ക – 1660188/-
2020-21  സാ��ിക  വർഷം  സർവകലാശാല  ൈല�റി�ായി  വാ�ിയ  ��ക�ൾ  േ�ാ�ിൽ  എ��തായി  കാ��ി�.
വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

�മ
നം.

��ക�ിെ� േപര് ��കാരെ� േപര്
��ക�ിെ�
വില

1 GENETICS HERSKOWITZ 2283.11

2 GENOMES OF FOOD BORNE AND WATER BORNE FRATMICO. P 8775.81

3 CLIMATE CHANGE AND BIO DIVERSITY TURNER. C 11496.54

AIMS http://aims.ksad.kerala.gov.in/aims/viewReport.action?draftrepor...

80 of 104 4/27/2023, 11:43 AM



4 MICRO BIOLOGY A SYSTEM APPROACH KHARWAR 1285.57

5 RESEARCH PROGRESS IN FISHERIES SCIENCE HUNTER W 9296.13

6 HEALTH FOOD FROM OCEAN ANIMALS GOPAKUMAR 2289.70

7
FOOD  SPOILAGE  MICRO  ORGANISMS,  ECOLOGY
AND CONTROL

YANHOWANG ETAL 6985.11

8
INTERTIDAL DEPOSIT RIVER MOUTHS, TIDAL FLATS
AND COASTAL LAGOONS

EISMA D 3491.92

9 UNIT OPERATION IN FOOD ENGINEERING
ALBERT  IBARZ  AND
GUSTAVOV

13652.72

10 WARRANTIES IN MARINE INSURANCE SOYER 2031.40

11 COASTAL PLANNING AND MANAGEMENT KAY, R AND ALDEN J 4380.93

12
MARITIME INFRASTRUCTURE IN INDIA CHALLENGES
PROSPECTUS

A. S. RAJU 752.40

13 DOEBELIN’S MEASUREMENT SYSTEM E.O DOEBLIN 572.40

14 REMOTE SENSING AND GIS APPLICATION D. C. JOSHI 864.00

15
TRENDS AND PROSPECTS IN FOOD SCIENCE AND
PROCESSING TECHNOLOGY

PRASAD 3564.00

16
ENERGY  COMBUSTION  AND  PROPULSION  NEW
PERSPECTIVE

AVINASH K AGARWAL 2911.16

17 WHEN BREATH BECOMES PAUL KALANITHI 431.28

18 FOOD PLANTS AS MEDICINE H. N. SARMA 252.60

19 GLOBALISATION EFFECTS ON FISHERY RESOURCES WILLIAM. W. TAYLOR 7807.00

20 READY RECKONER FOR ICAR AIEEN R. K. SHARMA 572.40

21 AGRICULTURE AT A GLANCE R. K. SHARMA 338.40

22 TRUEMAN’S NTA UGC, NET RESEARCH APTITUDE SAJIT KUMAR 252.00

23 HUMAN RIGHTS JAMES VADAKUMCHERY 1008.00

24 KENT’S TECHNOLOGY OF CEREALS ROSENTRATER 6476.40
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25 QUANTUM MECHANICS G ARULDAS 234.00

26 ORGANIC CHEMISTRY BRUICE 791.28

27 CLIMATE VULNERABILITY ROGER A PIELKE 91929.00

28
APPLIED  DROUGHT  MODELLING  PREDICTION  AND
MITIGATION

ZEAISEN 6389.70

29
MITIGATING THE  IMPACT OF  EXTREME NATURAL
EVENTS IN DEVELOPING COUNTRIES

R. J. DURRHEIM 1796.10

30 LIBRARY AND INFORMATION SCIENCE SAYYID UMAR FAROOQ 360.0

31 SOURCE BOOK ON COMPETITIVE EXAMINATION PREETI 486.00

32 CLIMATE SUSTAINABILITY VINOD K. SEHGAL 900.00

33 INTRODUCTION TO GLOBAL KRISHNA MURTI 4463.40

34 INTRODUCTION TO ATMOSPHERIC GRAVITY CARMEN J NAPPO 5210.00

35 ENVIRONMENTAL MAGNETISM EVANS 5947.30

36 AGROFORESTRY FOR CLIMATE RESILIENCE INDER DEV 2340.00

37 TREES IN CHANGING ENVIRONMENT MICHAEL TAUSZ 9522.00

38 LIBRARY AND INFORMATION SCIENCE CONCEPT SHABIR AHAMAD 720.00

39 LEADING THROUGH LEADERS JERMY TOZER 2247.80

40 MICROBIOLOGICAL EXAMINATION OF WATER MARIN CSURAS 2150.00

41 SOIL AND ENVIRONMENTAL KEITH A SMITH 2876.00

42 INDIAN OCEAN TSUNAMI MURTY 1374.00

43 PIG PRODUCTION AND PORK PROCESSING R. THOMAS 330.00

44 MICROBIOLOGY OF FISH AND FISHERY PRODUCTS PARTHIBAN 140.40

45 HEALTH FOODS FROM OCEAN ANIMALS GOPAKUMAR. R 2372.40

46
QUALITY  MANAGEMENT  IN  POST  HARVEST
SYSTEM

ACEDO Jr. 2156.40

TOTAL 236506.76
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��ക�ൾ  േ�ാ�ിെല��  എ�ം  ൈല�റിയിൽ  േ�ാ�്  െവരിഫിേ�ഷൻ  നട��തിനാൽ  അതി�  േശഷം  രജി�ർ
പരിേശാധന�് ഹാജരാ�ാെമ�ം ഓഡി�് കുറി�ിന് മ�പടിയായി സർവകലാശാല അറിയി�.  േ�ാ�് രജി�ർ കാലികമാ�ി
ഓഡി�ിന് ലഭ�മാേ��താണ്.

3-15   അ�മതി ഓഡി�് - സർ�ാരിെ� �ൻ�ർ അ�മതി ഇ�ാെത അസി��് എൻജിനീയർ ത�ിക അസി��്
എ�ിക��ീവ് എൻജിനീയർ ത�ികയായി ഉയർ�ിയത് �മവി��ം
ഫയൽ നം. െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-എ3-38/22, തീയതി – 25.03.2022

    സർവകലാശാല  എൻജിനീയറിംഗ്  വിഭാഗ�ിൽ  7 ജീവന�ാരാണ്  നിലവിൽ  േസവനം  അ��ി��ത്.  ഇവ�െട  ത�ിക
തിരി�� വിശദാംശ�ൾ താെഴ�റ��.

ത�ിക എ�ം

�ണിേവഴ്സി�ി എ�ിനീയർ 1

അസി��് എ�ിക��ീവ് എ�ിനീയർ
(നിലവിൽ കരാർ അടി�ാന�ിൽ നിയമനം നട�ിയത് )

1

അസി��് എ�ിനീയർ 2

ഓവർസിയർ 2

ഓവർസിയർ (ഇല�ി�ൽ) 1

    സർവകലാശാല  എൻജിനീയറിംഗ്  വിഭാഗ�ിെല  േമൽ�റ�  ത�ികകളിൽ  സർ�ാർ  അംഗീകാരം  ഉ�ത്  2
ത�ികകൾ�ാണ്.  �ണിേവഴ്സി�ി  എ�ിനിയർ  ത�ിക�ം  ഒ�  അസി��്  എൻജിനീയർ  ത�ിക�ം.  അവേശഷി��വ
സർ�ാർ അംഗീകാരം ഇ�ാെത സർവകലാശാല ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ ��ി� ത�ികകൾ ആണ്. ഇതിൽ നി�് ഒ� ത�ിക
സർവകലാശാല  സർ�ാരിെ�  �ൻ�ർ  അ�മതി  ഇ�ാെത  അസി��്  എ�ിക��ീവ്  എൻജിനീയർ  ത�ികയായി  ഉയർ�ി
അതിേ�ൽ കരാർ അടി�ാന�ിൽ നിയമനം നട�ി.

    2013  െല  �ഥമ  �ാ���്,  അ��ായം  III  ച�ം  13.2  (A)(XXII)  �കാരം  6  മാസ�ിൽ  കവിയാെത  താൽകാലിക  ത�ിക
��ി��തി�ം നിയമി��തി�േമ സർവകലാശാല ൈവസ് ചാൻസലർ�് അധികാര��. എ�ാൽ �ീമതി. അനിജ. ജി. �ി
13.05.2013 �തൽ സർ�ാർ ഉ�ര�കൾ�് വി��മായി 8 വർഷ�ം 7 മാസ�ം ഈ �ണിേവഴ്സി�ിയിൽ ഓവർസിയർ ആ�ം,
അസി��് എൻജിനീയർ ആ�ം കരാർ അടി�ാന�ി�ം, ദിവസേവതന�ി�മായി േജാലി െച�വ��. �ീമതി. അനിജ. ജി.
�ി.  �െട നിയമനം �മ�കാരമ� എ� വിവരം െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-എ3-383/21 ന�ർ ക�് �കാരം സർവകലാശാലെയ
അറിയി�ി��താണ്. എ�ി�ം സർവകലാശാല നിയമന നടപടികൾ �ട�ക�ം നിയമനം നട�ക�ം െച�.

    േകരള  െപാ�മരാമ�്  മാ�വൽ  െസ�ൻ  102  �കാരം  അസി.  എ�ിക��ീവ്  എൻജിനീയർ  എ�ത്  സബ്  ഡിവിഷണൽ
ഓഫീസറാണ്.  അതായത്  സബ്  ഡിവിഷ�ക�െട  �മതലയാണ്  േമൽ  ത�ികയിൻേമൽ  നി�ി�മായിരി��ത്.  എ�ാൽ
നിലവിൽ  സർവകലാശാലയിെല  എൻജിനീയറിംഗ്  വിഭാഗ�ിൽ  സബ്  ഡിവിഷേനാ  അതി�കീഴിൽ  െസ��കേളാ
(അ�ൗ�്സ്, േ�ായിംഗ് �തലായവ) ഇ� എ� മാ�മ� ഇവ�െട ആവശ��ം ഇ�.    
സർവകലാശാലയിെല  �രിഭാഗം  വലിയ  മരാമ�്  ���ിക�ം  സർ�ാർ  അംഗീകാര��  അ�ഡി�ഡ്  ഏജൻസി  വഴിയാണ്
നട�ാ�ി വ��ത്.  ടി വർ�ക�െട �ാഥമിക എ�ിേമ�് �തൽ കം�ീഷൻ സർ�ിഫി��് നൽ��ത് വെര�� ���ികൾ
നിലവിൽ െച�് നട�ാ�ി വ��ത് അ�ഡി�ഡ് ഏജൻസികളാണ്.

     മരാമ�്  �വൃ�ികൾ  അ�ഡി�ഡ്  എജൻസി  വഴി  നട�ാ��തി��  സർ�ാർ  മാർ�  േരഖയായ  ജി.ഒ.  (പി)  നം.
67/2021/ധന,  തീയതി  -  28.04.2021  െല  വ�വ�  12.2.8.4  എ�ിവയിൽ  സർവകലാശാല�്  േജായി�്  െച�്െമഷർെമ�്
നട�ാെമ�് അ�ശാസി��. വ�വ� 12.2(i), (ii) എ�ിവ �കാരം അസി��് എ�ിക��ീവ് എൻജിനീയർ�് പരമാവധി 250
ല�ം വെര�� വർ� കൾ മാ�േമ െച�് െമഷർെമ�് നട�വാൻ കഴി�ക��. നിലവിൽ സർവകാലശാലയിൽ അ�ഡി�ഡ്
ഏജൻസി  നട��  വർ�കൾ  എ�ാം  തെ�  250  ല��ിന്  �കളിലാണ്.  ആയതിനാൽ  തെ�  അസി��്  എ�ിക��ീവ്
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എൻജിനീയർ�് െച�് െമഷർെമ�് നട�വാൻ കഴി�കയി�.

    േമൽ�റ� മാർ�േരഖ�െട 9.4 ഖ�ിക �കാരം സർവകലാശാല�് േവണെമ�ിൽ അ�ഡി�ഡ് ഏജൻസി�െട വർ�കൾ
പരിേശാധി��തി�ം െലയ്സൺ വർ�കൾ നട��തി�മായി ഒ� റി�. എൻജിനീയ�െട േസവനം േതടാ��താണ്. എ�ാൽ
ഈ  സാധ�ത  പരിേശാധി�ാെത  സർ�ാർ  അംഗീകാരമി�ാെത  അസി��്  എൻജിനീയ�െട  ത�ിക  അസി��്  എ�ിക��ീവ്
എൻജിനീയർ ത�ികയായി അപ്േ�ഡ് െച�തായി കാ��.

    ഇ�െന  ത�ിക�െട  ആവശ�കത  സംബ�ി�്  പഠനം  നട�ാെത  സർ�ാർ  അംഗീകാരമി�ാെത  ത�ിക  ��ി�ക�ം,
അപ്േ�ഡ്  െച��ം  ഉചിതമ�.  �ടാെത  നിയമന  നടപടി�മ�ളിൽ,  അേപ�  സമർ�ി�ാൻ  മതിയായ  സമയം
നൽകാതിരി�ൽ,  നിയമന�ളിൽ  �താര�ത  ഉറ�  വ��വാൻ  കഴിയാ�  വിധം  ഇ�ർവ�  േബാർഡിെല  അംഗ�െള
നി�യി�ൽ  �തലായ  അപാകതക�ം  ഫയലിൽ  കാ��.  എൻജിനീയർ  കാര�ാലയ�ിെല  േജാലി  വിഭജനം  സംബ�ി�്
29.01.2022  ൽ  എൻക�യറി  നൽകിെയ�ി�ം  നാളി�വെര  സർവകലാശാല  മ�പടി  നൽകിയി�ി�.  േമൽ  കാരണ�ളാൽ,
സർവകലാശാല  അസി��്  എ�ിക��ീവ്  എൻജിനീയറായ  �ീമതി.  അനിജ.  ജി.  �ി.  �െട  നിയമനം  നിയമാ��തമ�ാ��ം,
സർവകലാശാല�് സാ��ിക ബാ��ത ഉ�ാ���മാണ്.
ഇത്  സംബ�ി�്  നൽകിയ  ഓഡി�്  കുറി�കൾ�്  സർവകലാശാല  ലഭ�മാ�ിയ  മ�പടി  ��ികരമ�.  ഓേരാ
സർവകലാശാല�േട�ം  ആവശ�കത  അ�സരി�ാണ്  സർ�ാർ  അ�മതിേയാട്  �ടി  ത�ികകൾ  ��ി��ത്.  മ�
സർവകലാശാല�മായി  താരതമ�െ���ിയ�.  നിലവിൽ  സർ�ാർ  അംഗീകാര�ളള�ം  ഇ�ാ���ൾെ�െട  ��്  അസി.
എ�ിനീയർ  ത�ികക��്.  ആയതിൽ  ഒ�  ത�ികയാണ്  സർ�ാർ  അ�മതിയി�ാെത  അപ്േ�ഡ്  െച�്  എ�ിക��ീവ്
എ�ിനീയർ  ത�ികയാ�ി  മാ�ിയത്.  �ണിേവ�ി�ി  എ�ിനീയർ�്  േപെ��ിന്  �പാർശ  െചേ��ത്  എ�ിക��ീവ്
എ�ിനീയർ  തെ�യാകണെമ�്  സർവകലാശാല  നിയമ�ിേലാ,  �ാ���ിേലാ  പറ��ി�.  േകാൺെവേ�ഷൻ
വർഷ�ിെലാരി�ലാണ് ഈ സർവകലാശാലയിൽ നട�വ��ത്. േദശീയ/അ�ാരാ� െസമിനാ�ക�ം വളെര കുറ�മാ�മാണ്
സർവകലാശാലയിൽ നട�വ��ത്.  അതിൽ തെ� അ�ാരാ� െസമിനാ�കൾ കാ�സി� �റ�ാണ് നട�ിവ��ത്.  ഈ
പരിപാടികളിെലാ�ം മരാമ�് ���ികേളാ അ�മായി ബ�െ�� ���ിക�ം വളെര കുറവാണ്. ഏജൻസി ���ികളിൽ
എ�ിക��ീവ്  എ�ിനീയർ�്  �േത�ക  േജാലിഭാരെമാ�ം  ഇ�ാെയ�ാണ്  മ�പടിയിൽ  സർവകലാശാല  അംഗീകരി�ി��്.
സർവകലാശാല  എ�ിനീയറായി  േസവനമ��ി�  �ീ.  പി.എസ്  ജയ��ൻ  10.01.2021  ൽ  രാജിെവ�  േപായ  ഒഴിവിേല�ാണ്
ഹാർബർ  എ�ിനീയറിംഗിൽ  നി�്  പരിചയസ��നായ  എ�ിക��ീവ്  എ�ിനീയർ  �ീ.  �ഹ�ദ്  േകായെയ  01.03.2021  ൽ
നിയമി��ത്.  പരിചയസ��നായതിനാൽ  മരാമ�്  ���ികൾ  സമയ  ബ�ിതമായി  �ർ�ീകരി�വാൻ  അേ�ഹ�ിന്
സാധി�െമ�ിരിെ�  കരാർ  അസി.  എ�ിനീയറായി��  �ീമതി.  അനിജ.  ജി.  �ി.  െയ  അസി��്  എ�ിക��ീവ്
എൻജിനീയറായി  ത�ിക  ഉയർ�ി  നിയമി�ത്  നീതീകരി�ാ��ത�.  സർവകലാശാല  എൻജിനീയറിംഗ്  വിഭാഗ�ിേല�്
നിലവിൽ  സർ�ാർ  അംഗീകാരമി�െത  തെ�  ഗേവണിംഗ്  കൗൺസിൽ  അ�മതിേയാെട  ത�ികകൾ  ��ി�ി��്.  ഇ�
സംബ�ി� പരാമർശം ഈ ഓഡി�് റിേ�ാർ�് ഖ�ിക 1-12 ൽ ഉൾെ���ിയി��്. ആയതിനാൽ സർ�ാരിൽ നി�ം �ൻ�ർ
അ�മതി  വാ�ി  നിയമനം  �മീകരി�ാൻ  സർവകലാശാല  നടപടികൾ  സ�ീകരി�്  ഓഡി�്  പരാമർശ�ിേ���  �ടർനടപടി
ഒഴിവാേ��താണ്.

3-16   അ�മതി ഓഡി�് - ഫയൽ ലഭ�മാ�ിയി�ി�.
ഈ  റിേ�ാർ�ിെ�  ഓഡി�്  കാലയളവിൽ  പരിേശാധന�ായി  ആവശ�െ��  താെഴ�റ��  ഫയ�കൾ  അ�മതി  ഓഡി�ിനായി
ഹാജരാ�ിയി�ി�.

ഫയൽ നം.
ഓഡി�് റിക�സിഷൻ
നൽകിയ തീയതി

റിമാർ�്

െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-
എ3-510/22

07/11/2022
േഡാ.  െക.  ദിേനശ്,  (അേസാസിേയ�്  െ�ാഫസറിൽ  നി�ം
െ�ാഫസർ ത�ികയിേല�് CAS െ�ാേമാഷൻ)

െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-
എ3-509/22

07/11/2022
േഡാ.  രൺജി�്.  െക,  (അേസാസിേയ�്  െ�ാഫസറിൽ  നി�ം
െ�ാഫസർ ത�ികയിേല�് CAS െ�ാേമാഷൻ)

െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�-
എ3-295/21

12/11/2021 ഡയറ�ർ, പ�ിക് റിേലഷൻസ് നിയമനം

ഭാഗം -4
െപാ� വിവര��ം ഓഡി�് �ത�വേലാകന�ം

4-1   വാർഷിക കണ�് �കാര�� വരവ്-െചലവ് വിശദാംശം

�മ
നം

ഇനം വരവ് െചലവ് റിമാർ�്
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1 പ�തി 18,60,00,000 13,71,82,459
2019-20 ൽ സർ�ാർ തിരിെ��� 23839102/- �പ 2020-21
അേലാ�്െമ�ായി ലഭി�ി��്.

2 പ�തിയിതരം 16,80,82,102 16,80,76,421
അധിക �ക ഇേ�ണൽ അ�ൗ�ിൽ
നി�ാണ് കെ��ിയത്.

3 നബാർഡ് 7,42,32,000 7,08,48,000

4 ICAR ഡവല�്െമ�് �ാ�് 1,70,26,996 1,70,70,312
��ിരി�് ഉൾെ�െടയാണ്
െചലവ് വ�ി�ളളത്.

5
എ�്േ�ണൽ എയ്ഡ്ഡ്
േ�ാജ�് ഫ�്

2,06,93,057 1,70,46,962

6 ഋണശീർഷകം 5,43,07,150 3,03,49,788

4-2   സാ��ിക നില

��ിരി�് ₹ 22,31,94,740.85

വരവ് ₹ 58,35,78,550.23

ആെക ₹ 80,67,73,291.08

െചലവ് ₹ 56,98,45,711

നീ�ിയിരി�് ₹ 23,69,27,580.08

4-3   െപാ��െ���ൽ പ�ിക
നീ�ിയിരി�് �ക (2020-21)

�.നം ഇനം

31.03.2021 െല
ഓഫീസ്
േരഖകളിെല
നീ�ിയിരി�്

31.03.2021 െല
ബാ�്/�ഷറി
നീ�ിയിരി�്

വ�ത�ാസം റിമാർ�്

1
�ഷറി േസവിംഗ്സ്
ബാ�് അ�ൗ�്
(STSB)

5858544 5858544 0

2 PSTSB 1405022 1405022 0

3 ശ�ള അ�ൗ�് 33590002.51 30750645.24 2839357.27

4 െപൻഷൻ അ�ൗ�് 1792424 1792424 0

5
ഇേ�ണൽ രസീപ്�്
അ�ൗ�് (IR A/c)

164391466.69 4848125.46 159543341.23

6 ജി.പി.എഫ് അ�ൗ�് 32600.5 28410.5 4190

ഓഫീസ് േരഖകളിെല െചലവ്
സം�ഹ�ിൽ നീ�ിയിരി�്
32600.5ന് പകരം 32595.5
�പയാണ് കാണി�ിരി��ത്.
അ�് �പ�െട വ�ത�ാസം
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7
ജി.പി.എഫ്. �ഷറി
അ�ൗ�് (Special
TSB for GPF)

21333074 21333074 0

8
ഐ.സി.എ.ആർ ഡി.
ജി (ICAR DG)

3734359 1781188 1953171

9
ഐ.സി.എ.ആർ. �ിര
നിേ�പം (ICAR FD)

116891.5 7211731.5 7094840

10
��ൈവ�് ശ�ള
അ�ൗ�് (Puduvyp
Salary A/c)

435401.54 435401.54 0

11
��ൈവ�് �ഷറി
അ�ൗ�് (Puduvyp
treasury A/c)

178473 178473 0

12
െപൻഷൻ ഫ�് -
�ഷറി (Pension Fund
-Treasury)

1064241 1064241 0

13

�ൾ/�ണി.
എൻജിനീയർ/
ഡയറ�ർ ഓഫ്
എക്�ൻഷൻ
�തലായവ
(School/UE/DoE)

2990102.34 2990102.34 0

ആെക നീ�ിയിരി�്
�ക

236922602.08 79677382.58

കുറി�്  :  -  ഓഫീസ്  േരഖകളിെല  31.03.2021  െല  നീ�ിയിരി�്  �ക�െട  സം�ി�മായി  23,69,27,580.08
�പയാണ് കാണി�ി�ളളത്. ഇതിൽ �.ന (6) GPF A/c െല �ക 5 �പ കുറ�് 32595.5 �പ�ം �മീകരി�ാ�
2015-16 Opening Balance �ക 4983 �പ ��ി�മാണ് 23,69,22,602.08 �പയിൽ നി�് 23,69,27,580.08 എ�
�കയിേല�് എ�ിയി�ളളത്.

െപാ��െ���ൽ പ�ിക (2020-21)

#
ഓഫീസ് െറേ�ാർഡ്സ് �കാര�� 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

236922602.08

��ക �റ�ക
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1

േനാൺ �ാൻ (STSB A/c)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

5858544

�ഷറി �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 5858544

2

�ാൻ അ�ൗ�് (PSTSB A/c)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

1405022

�ഷറി �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 1405022

3

ശ�ള അ�ൗ�് (Salary A/c)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം
31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�്

33590002.51

��ക

1.
പണമാ�ാ�
െച�കൾ

265232

2.

ICAR
അേ�ൗ�ിേല�്
വരവ് െവേ��
െച�് �കകൾ

7231

3.
ബാ�്
നീ�ിയിരി�ിെല
വ�ത�ാസം

1

4.
പിൻവലി�തിൽ
�റവ് വ� �ക

40

5.
തനത് ഫ�്
അ�ൗ�ിേല�്
നൽ�വാ�� �ക

1916437.00

ആെക 2188941

2188941 35778943.51

�റ�ക

1.
െത�ായി
െഡബി�് െച�
�ക

141500.00

2. ICAR റീ-��ിംഗ് 4885806.00

3.
ബാ�്
അധികമായി
പിൻവലി�ത്

992.27

ആെക 5028298.27

5028298.27 30750645.24

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

30750645.24

2188941 5028298.27

4

െപൻഷൻ അ�ൗ�് - ബാ�് (Pension A/c)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

1792424

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 1792424

5
തനത് ഫ�് (Internal Receipt A/c)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 164391466.69
6415757.27 165959098.5
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31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�്

��ക

1.
പണമാ�ാ�
െച�കൾ

1086834

2.

പി.ഡി.
അ�ൗ�ിേല�്
ൈകമാേറ�
�ക

4925230

3.
ര�് �ാവശ�ം
വരവ് െവ� ഡി.
ഡി

300

4.

ശ�ള
അ�ൗ�ിേല�്
ൈകമാേറ�
�ക

392946.27

5. െച�് തിരിെക 10447

ആെക 6415757.27

6415757.27 170807223.96

�റ�ക

1.

�ിയർ
െച�ാ�
ഡിമാ�്
�ാ�്

431008.00

2.
തിരിെക വ�
െച�കൾ

69583.00

3.
െത�ായി
െ�ഡി�്
െച� �ക

68860.00

4
ക�ാഷ് ഇൻ
ഹാൻഡ്

100.00

5.

ശ�ള
അ�ൗ�ിൽ
നി�ം
ലഭി�വാ��
�ക

1916437.00

6.

െ�ഡി�്
കാർഡ് �ക
വരവ്
െവ�ാ�ത്

11218.00

7.

ശ�ി
അ�ൗ�്
നീ�ിയിരി�്
�ക

26645.50

8.
�ിര
നിേ�പം

163435247.00

ആെക 165959098.5

165959098.5 4848125.46

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

4848125.46

6 െ�ാവിഡ�് ഫ�് - ബാ�് (GPF A/c) 4190
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ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

32600.5

�റ�ക – െത�ായി ബാ�ിൽ െഡബി�് െച� �ക 4190

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 28410.5

7

െ�ാവിഡ�് ഫ�് - �ഷറി (Special TSB for GPF)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

21333074

�ഷറി �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 21333074

8

ഐ.സി.എ.ആർ വികസന �ാ�് (ICAR DG)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

3734359

��ക

1. പണമാ�ാ� െച�കൾ 5820994

2. ഇഷ� െച�ാ�� െച�കൾ 7901

ആെക 5828895

5828895 9563254

�റ�ക

1.
െത�ായി െഡബി�്
െച� �ക

433702.00

2.
ശ�ള അ�ൗ�ിൽ
നി�ം ലഭി� �ക

253374.00

3.

ബാ�് അധികമായി
പിൻവലി� �ക

(2012-13)

150

4
�ിയർ െച�ാ�
െച�കൾ

7094840

ആെക 7782066

7782066 1781188

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

1781188

5828895 7782066

9
ഐ.സി.എ.ആർ. �ിര നിേ�പം (ICAR FD)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല 116891.5
7094840
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നീ�ിയിരി�്

��ക – പണമാ�ാ� െച�കൾ 7094840

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 7211731.5

10

��ൈവ�് ശ�ള അ�ൗ�് - ബാ�് (Puduvyp Salary A/c)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

435401.54

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 435401.54

11

��ൈവ�് - �ഷറി അ�ൗ�് (Puduvyp treasury A/c)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

178473

�ഷറി �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 178473

12

െപൻഷൻ ഫ�് - �ഷറി (Pension Fund -Treasury)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

1064241

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 1064241

13

�ൾ/�ണിേവ�ി�ി എൻജിനീയർ/ ഡയറ�ർ ഓഫ്

എക്�ൻഷൻ/ മ��വ (School/UE/DoE)

ഓഫീസ് േരഖകൾ �കാരം 31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

2990102.34

ബാ�് �കാരം 31.03.2021 െല നീ�ിയിരി�് 2990102.34

ആെക 21528433.27 178773652.77

# 31.03.2021 െല ബാ�് / �ഷറി നീ�ിയിരി�് 79677382.58

4-4   31.03.2021 െല ബാ�് നീ�ിയിരി�ിെ� വിശദാംശ�ൾ

�.

നം
അ�ൗ�ിെ� േപര് ഉേ�ശ�ം

ബാ�്/
�ഷറി

അ�ൗ�് നം.
31.03.2021 െല
നീ�ിയിരി�്

റിമാർ�്

1
�ഷറി േസവിംഗ്സ് ബാ�്
അ�ൗ�് (STSB)

േനാൺ �ാൻ
എ�്െപൻഡി�ർ

�ഷറി 711101400000013 5858544

2 PSTSB �ാൻ എ�്െപൻഡി�ർ �ഷറി 799012700000153 1405022

3 ശ�ള അ�ൗ�്
േനാൺ �ാൻ
എ�്െപൻഡി�ർ/
ഇ.എ.പി

ബാ�് 67167440116 30750645.24

4 െപൻഷൻ അ�ൗ�് െപൻഷൻ ഇടപാ�കൾ ബാ�് 67201902800 1792424

5
ഇേ�ണൽ രസീപ്�്
അ�ൗ�് (IR A/c)

തനത് ഫ�് ബാ�് 67149674791 4848125.46

6 ജി.പി.എഫ് അ�ൗ�്
ജി.പി.എഫ്
ആവശ��ിന്

ബാ�് 67149648911 28410.5

7
ജി.പി.എഫ്. �ഷറി
അ�ൗ�്

ജി.പി.എഫ്
ആവശ��ിന്

�ഷറി 799010100143900 21333074

8
ഐ.സി.എ.ആർ ഡി. ജി
(ICAR DG)

ഐ.സി.എ.ആർ. ഫ�്
ൈകകാര�ം
െച��തിന്

ബാ�് 67158732368 1781188

9
ഐ.സി.എ.ആർ. �ിര
നിേ�പം (ICAR FD)

NTS, ICAR, JRF
�തലായവ

ബാ�് 67144104226 7211731.5
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10
��ൈവ�് ശ�ള
അ�ൗ�് (Puduvyp
Salary A/c)

േനാൺ �ാൻ
എ�്െപൻഡി�ർ

ബാ�് 67147970327 435401.54

11
��ൈവ�് �ഷറി
അ�ൗ�് (Puduvyp
treasury A/c)

േനാൺ �ാൻ
എ�്െപൻഡി�ർ

�ഷറി 799011400004417 178473

12
െപൻഷൻ ഫ�് - �ഷറി
(Pension Fund -Treasury)

െപൻഷൻ ഫ�് �ഷറി 799011400006698 1064241

13

�ൾ/�ണി.
എൻജിനീയർ/ ഡയറ�ർ
ഓഫ് എക്�ൻഷൻ
�തലായവ
(School/UE/DoE)

വിവിധ
ഡി�ാർ�െമ�ക�െട
അ�ൗ�കൾ

ബാ�് ലഭ�മ�. 2990102.34

15 അ�ൗ�ക�െട
സം�ി�മാണ്. വാർഷിക
കണ�കളിൽ അ�ൗ�്
ന�ർ േചർ�ി�ി�.

ആെക നീ�ിയിരി�് �ക 79677382.58

4-5    ഓഡി�് റി�വറി
ഈ ഇന�ിൽ തൻവർഷം �കെയാ�ം ലഭി�ി�ി�.

4-6   �ിര നിേ�പ�ൾ
�ിരനിേ�പ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ അ�ബ�ം - I ൽ നൽകിയി��്

4-7    ഓഡി�് ചാർജ്
ഓഡി�് ചാർ�ി� കണ�ാ�ാ�� വ�മാനം

ഫാമിൽ നി�� വ�മാനം

(പ��റി, നാളിേകരം, ഫലവർ��ൾ എ�ിവ വി�വകയിൽ -
161349

മ���ഷിയിന�ിൽ ലഭി� ആദായം ഇന�ിൽ - 625998)

7,87,347.00

ഫീസിന�ിൽ ലഭി� തുക
�േവശന ഫീസ് – 51,86,949
ട�ഷൻ ഫീസ് – 4,42,07,683
അേപ�ാ ഫീസ് – 13,32,760
പരീ�ാ ഫീസ് – 78,09,340

5,85,36,732.00

ഇൻ�ി��ഷണൽ ചാർ�് (overhead charges) 8,10,230.00

കൺസൽ�ൻസി ചാർ�് 18,04,176.00

ബസ് പാസ് 1,68,208.00

വാടക 10,81,141.00

െട�ർ ഫീ 82,685.72

പലിശ വര�കൾ (എഫ് ഡി / എസ്.ബി) 86,28,830.00

ഓഡി�് ചാർ�ിനായി കണ�ാ�ാ�� ആെക വ�മാനം 71899349.72

ഓഡി�് ചാർ�് 1% നിര�ിൽ 7,18,993.00

�ൻവർഷ�ളിൽ അട�വാൻ അവേശഷി�� ഓഡി�് ചാർ�്
(2019-20 ഓഡി�് റിേ�ാർ�് �കാരം)

6,64,806.00

ആെക അടവാേ�� ഓഡി�് ചാർ�് 13,83,799.00

ആെക അടവാേ�� ഓഡി�് ചാർ�് 13,83,799/- �പ “0070-60-110-86-ഓഡി�് ചാർജ്സ് " എ� ശീർഷക�ിൽ �ഷറിയിൽ
അട�്  ഒറിജിനൽ  െചലാൻ  'ഡയറ�ർ,  േകരള  സം�ാന  ഓഡി�്  വ��്,  വികാസ്  ഭവൻ,  തി�വന��രം  -695033'  എ�
വിലാസ�ിൽ അയ�െകാ�േ��താണ്.
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4-8   ഓഡി�് �ത�വേലാകനം
(എ) സം�ി� വിവരം

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക വരവ് ₹ 58,35,78,550.23

ഓഡി�് വർഷെ� ആെക െചലവ് ₹ 56,98,45,711/-

സർവകാലശാലാ ഫ�ിൽ ഒ��ാൻ അവേശഷി�� �ക ₹ 3,07,272/-

വരവിന�ളി�� ന�ം ഇ�

ഓഡി�ിൽ അംഗീകരി�ാ� �ക ₹ 30,58,430/-

ഓഡി�ിൽ തട�െ���ിയ �ക ₹ 1,86,08,730/-

(ബി) സർവകലാശാല ഫ�ി��ായ ന�ം, ഒ��ാനവേശഷി�� �ക, നിരകാരി� �ക/ തട�െ���ിയ �ക
എ�ിവ�െട വിവരം

ഖ�ിക

നം.

സർവകാലശാലാ
ഫ�ിൽ ഒ��ാൻ
അവേശഷി�� �ക

ഓഡി�ിൽ
നിരാകരി�
�ക

ഓഡി�ിൽ
തട�െ���ിയ
�ക

2-1 3,07,272/-

3-1 1,51,09,537/-

3-2-I 9,98,067/-

3-2-II 20,14,413/-

3-6 23,68,364/-

3-7 11,16,829/-

3-8 38,550/-

3-9 14,000/-

3-12 7,400/-

ആെക 3,07,272/- 30,58,430/- 1,86,08,730/-

തട��ി��രവാദികളായവ�െട �ിരം േമൽവിലാസ�ൾ

ഖ�ിക
നം.

തട����ിയ
�ക

�.ന േപ�ം ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�
(ഓഡി�് നട�
സമയെ�)
ഔേദ�ാഗിക
േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസം

3-1 1,51,09,537/- 1
േഡാ. എ. രാമച�ൻ,
ൈവസ് ചാൻസലർ

ൈവസ് ചാൻസലർ,
കുേഫാസ്

(മരണമട�)
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2 േഡാ. െക. വി. േതാമസ്
ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

ക���ി, എ-56, �ീനഗർ,
െവൻചേവാട്, �ീകാര�ം,
തി�വന��രം

3
േഡാ. എസ്. �േരഷ്
�മാർ, െ�ാഫസർ,
കുേഫാസ്

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

27, � �ൺ വി�, ഓ�ര,
കാര�ർ,
േകാഴിേ�ാട്

4
േഡാ. എം. ആർ.
�േപ�നാഥ്, ഡീൻ,
കുേഫാസ്

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

മ�ഷ, നം. 10,
II nd െലയ്ൻ, �തീ� നഗർ,
േതാ�ംപടി, െകാ�ി – 682005.

5
േഡാ. സി.ഡി.
�ര�കല

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

ഡയറ�ർ, �ൾ ഓഫ് ഏഷ�ൻ
എൻജിനീയറിംഗ് & അ�ർ
വാ�ർ െടേ�ാളജി

6 �ീ. െക. െക. ര�രാജ്
ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

കണ�ാേ�രി, ഞാറ�ൽ പി. ഒ,
െപ���ി, ചർ�് േറാഡ്,
എറണാ�ളം

7 �ീ. അ�രാഗ്. �ി
ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം (വിദ�ാർ�ി
�തിനിധി), കുേഫാസ്

തല�ർ (H), േചര�റം,
ക�ാ�ിൽ, േകാഴിേ�ാട് –
673507

8
�ീ. ജനാർ�നൻ
നായർ. ജി

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

െഡപ��ി െസ��റി (േലാ), േലാ
െസ��റിേയ�്, തി�വന��രം

9
അഡ�. മ�. സി.
�ളി�ൻ

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

�ളി�ൽ ഹൗസ്,

വയലാർ. പി. ഒ, േചർ�ല
688536

10
അഡ�. ഷംസീർ. എ.
എൻ.

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

അമീനാസ്, പി. ഒ പരാൾ,
തലേ�രി

11 �ീ. ഇ. �ി. ൈടസൺ
ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

ഇല�ി�ൽ ക��പടി�ൽ
ഹൗസ്, േകര. പി. ഒ,
െകാ���ർ, ��ർ

12 �ീ. േബസിൽ ലാൽ,
ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

ശാേലാം, േകാൺെവ�് േറാഡ്,
ത�േ�രി, െകാ�ം
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13

േഡാ. അ�
േഗാപിനാഥ്,
അസി. െ�ാഫസർ,
കുേഫാസ്

ഗേവണിംഗ് കൗൺസിൽ
അംഗം, കുേഫാസ്

ഓഷ�ാനസ്, ത�രാ�ിപറ�്
േറാഡ്, മാമംഗലം, പാലാരിവ�ം
പി. ഒ, െകാ�ി – 25

3-6 23,68,364/-
�ീ. പി. എസ്.
ജയ��ൻ

�ണിേവഴ്സി�ി
എൻജിനീയർ, കുേഫാസ്

ഹൗസ് നം. 36, TC 24/1996/2,

ല�ി ��, വിദ�ാനഗർ,

ൈത�ാട്, തി�വന��രം

3-7 11,16,829/-
�ീ. പി. എസ്.
ജയ��ൻ

�ണിേവഴ്സി�ി
എൻജിനീയർ, കുേഫാസ്

ഹൗസ് നം. 36, TC 24/1996/2,

ല�ി ��, വിദ�ാനഗർ,

ൈത�ാട്, തി�വന��രം

3-9 14,000/-
േഡാ. എസ്. �േരഷ്
�മാർ,

ഡീൻ, ഫാ�ൽ�ി ഓഫ്
ഓഷ�ൻ സയൻസ് &
െടേ�ാളജി, കുേഫാസ്

27, � �ൺ വി�, ഓ�ര,
കാര�ർ, േകാഴിേ�ാട്

(സി) േക�- സം�ാന സർ�ാ�കൾ, മ�് �ാപന�ൾ എ�ിവ��ായ ന��ിെ� വിവരം

--ഇ�--

(ഡി) ന�ം തി�െ���വാൻ ��തൽ അേന�ഷണം ആവശ�മായവ :-

    --ഇ�--

(ഇ) റിേ�ാർ�ിൽ �തിപാദി�ിരി�� ന��ി��രവാദികളായവ�െട �ിരം േമൽവിലാസ�ൾ

ഖ�ിക
നം.

ന�മായ �ക

�.ന
േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�
(ഓഡി�് നട�
സമയെ�)
ഔേദ�ാഗിക
േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസംചാർ�്
െച�ാ
��ത്

സർ�ാർ�്
െച�ാ��ത്

3-2-1

71290.50 1
െ�ാഫ. േഡാ.
രാമച�ൻ,

ൈവസ് ചാൻസലർ,
കുേഫാസ്

മരണമട�

71290.50 2
അഡ�. എ. എൻ.
ഷംസീർ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

അമീനാസ്, പി. ഒ പരാൾ, തലേ�രി

71290.50 3
അഡ�. മ�.സി.
�ളി�ൽ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

�ളി�ൽ ഹൗസ്,

വയലാർ. പി. ഒ, േചർ�ല 688536

71290.50 4
േഡാ. െക. വി.
േതാമസ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,

ക���ി, എ-56, �ീനഗർ,
െവൻചേവാട്, �ീകാര�ം,
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കുേഫാസ് തി�വന��രം

76,775/- 5
�ീമതി. പി.
ഇ�കല

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

േജായി�് െസ��റി,
േലാ ഡി�ാർ�്െമ�്

71290.50 6
േഡാ. എ.
േഗാപാല��ൻ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഡയറ�ർ, CMFRI, െകാ�ി.

71290.50 7
േഡാ. എം. ആർ.
�േപ�നാഥ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

മ�ഷ, നം. 10,
II nd െലയ്ൻ, �തീ� നഗർ,
േതാ�ംപടി, െകാ�ി – 682005.

71290.50 8
േഡാ. എസ്.
�േരഷ് �മാർ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

27, � �ൺ വി�, ഓ�ര, കാര�ർ,
േകാഴിേ�ാട്

71290.50 9
േഡാ. സി.ഡി.
�ര�കല

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഡയറ�ർ, �ൾ ഓഫ് ഏഷ�ൻ
എൻജിനീയറിംഗ് & അ�ർ വാ�ർ
െടേ�ാളജി

71290.50 10
േഡാ. അ�
േഗാപിനാഥ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഓഷ�ാനസ്, ത�രാ�ിപറ�് േറാഡ്,
മാമംഗലം, പാലാരിവ�ം പി. ഒ, െകാ�ി
– 25

71290.50 11
േഡാ.
എസ്.എസ്.സി.
േഷണായി

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഡയറ�ർ, ഇൻഡ�ൻ നാഷണൽ
െസ�ർ േഫാർ ഓഷ�ൻ
ഇൻഫർേമഷൻ സർവീസസ്, �ഗതി
നഗർ (ബി.ഒ),
നിസാംെപ�് (എസ് ഒ), ൈഹ�ാബാദ് –
500090

71290.50 12
�ീ. െക. െക.
ര�രാജ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

കണ�ാേ�രി, ഞാറ�ൽ പി. ഒ,
െപ���ി, ചർ�് േറാഡ്,
എറണാ�ളം

71290.50 13
�ീ. േബസിൽ
ലാൽ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ശാേലാം, േകാൺെവ�് േറാഡ്,
ത�േ�രി, െകാ�ം

71290.50 14
�ീ. ഏ�ഹാം
തരകൻ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഷി�മി,
11/814 എൽഫിൻ�ിൻ േറാഡ്, േഫാർ�്
െകാ�ി,
എറണാകുളം

ആെക 9,98,067/-

ഖ�ിക
നം.

ന�മായ �ക

േപ�ം
ഉേദ�ാഗേ��ം

ഇേ�ാഴെ�
(ഓഡി�് നട�
സമയെ�)
ഔേദ�ാഗിക
േമൽവിലാസം

�ിരം േമൽവിലാസംചാർ�്
െച�ാ
��ത്

സർ�ാർ�്
െച�ാ��ത്

�.ന
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3-2-2 1,54,954.84 1
െ�ാഫ. േഡാ.
രാമച�ൻ,

ൈവസ് ചാൻസലർ,
കുേഫാസ്

മരണമട�

1,54,954.84 2
അഡ�. എ. എൻ.
ഷംസീർ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

അമീനാസ്, പി. ഒ പരാൾ,
തലേ�രി

1,54,954.84 3
അഡ�. മ�.സി.
�ളി�ൽ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

�ളി�ൽ ഹൗസ്,

വയലാർ. പി. ഒ, േചർ�ല 688536

1,54,954.84 4
േഡാ. െക. വി.
േതാമസ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ക���ി, എ-56, �ീനഗർ,
െവൻചേവാട്, �ീകാര�ം,
തി�വന��രം

1,54,954.84 5
�ീ. രാജേശഖര
���്. ആർ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

േജായി�് െസ��റി,
േലാ ഡി�ാർ�്െമ�്

1,54,954.84 6
േഡാ. എ.
േഗാപാല��ൻ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഡയറ�ർ, CMFRI, െകാ�ി.

1,54,954.84 7
േഡാ. എം. ആർ.
�േപ�നാഥ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

മ�ഷ, നം. 10,
II nd െലയ്ൻ, �തീ� നഗർ,
േതാ�ംപടി, െകാ�ി – 682005.

1,54,954.84 8
േഡാ. എസ്.
�േരഷ് �മാർ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

27, � �ൺ വി�, ഓ�ര, കാര�ർ,
േകാഴിേ�ാട്

1,54,954.84 9
േഡാ. സി.ഡി.
�ര�കല

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഡയറ�ർ, �ൾ ഓഫ് ഏഷ�ൻ
എൻജിനീയറിംഗ് & അ�ർ വാ�ർ
െടേ�ാളജി

1,54,954.84 10
േഡാ. അ�
േഗാപിനാഥ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ഓഷ�ാനസ്, ത�രാ�ിപറ�്
േറാഡ്, മാമംഗലം, പാലാരിവ�ം
പി. ഒ, െകാ�ി – 25

1,54,954.84 11
�ീ. െക. െക.
ര�രാജ്

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

കണ�ാേ�രി, ഞാറ�ൽ പി. ഒ,
െപ���ി, ചർ�് േറാഡ്,
എറണാ�ളം

1,54,954.84 12
�ീ. േബസിൽ
ലാൽ

ഗേവണിംഗ്
കൗൺസിൽ അംഗം,
കുേഫാസ്

ശാേലാം, േകാൺെവ�് േറാഡ്,
ത�േ�രി, െകാ�ം

1,54,954.84 13
�ീ. വി�രാജൻ.
ആർ

വിദ�ാർ�ി �തിനിധി

ബി.എഫ്.എസ്.സി 2014 ബാ�്
വിദ�ാർ�ി
കംചിനാൽ പടല, ചവറ �ിഡ്ജ്.
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പി. ഒ, െകാ�ം – 691583

ആെക 20,14,413/-

3-8 38,550/-
�ീ. ജയ��ൻ.
പി. എസ്

�ണിേവഴ്സി�ി
എൻജിനീയർ,
കുേഫാസ്

ഹൗസ് നം. 36, TC 24/1996/2,

ല�ി ��, വിദ�ാനഗർ,

ൈത�ാട്, തി�വന��രം

3-12 7,400/-
േഡാ. ലിേനായി
ലിബിനി. സി,

അസി��്
െ�ാഫസർ,
ഫിഷറീസ് േ�ഷൻ,
��ൈവ�്

െച�വ�ർ ഹൗസ്, ��ൽ. പി.
ഒ, ��ർ – 680502

4-9   തീർ�ാ�ാനവേശഷി�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ

�.ന ഓഡി�് വർഷം ഓഡി�് റിേ�ാർ�് ന�ർ/ തീയതി

തീർ�ാ�ാൻ
അവേശഷി��
ഖ�ികക�െട
എ�ം

1 2012-13
എൽ.എഫ്.(�േഫാസ് )എ.2-26/14/
തീ.17.3.15

3

2 2013-14
െക.എസ്.എ.-എഫ്.ഒ.�.(എ.2) 486/15/
തീ.24.5.16

15

3 2014-15
െക.എസ്.എ.-എഫ്.ഒ.�(എ.2) 611/16/
തീ.21.06.2017/14.07.2017

21

4 2015-16
െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�(എ 2) 415/17
തീ. 15.09.2017/13.10.2017

23

5 2016-17
െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.�(എ 2) 120/18
തീ. 06.06.2018/27.6.18

18

6 2017-18
െക.എസ്.എ-എഫ്.ഒ.� (എ2) 171/19,
തീയതി – 17.08.2019

18

7 2018-19
െക.എസ്.എ –എഫ്.ഒ.� (എ.2)-312/20
തീയതി.30.10.2020/11.11.2020

36

8 2019-20
െക.എസ്.എ –എഫ്.ഒ.� (എ.2)-64/22
തീയതി.08.06.2022/22.06.2022

26
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കുറി�് : തീർ�ാ�ാൻ അവേശഷി�� ഓഡി�് റിേ�ാർ�കൾ തീർ�ാ��തിന് സത�ര നടപടികൾ സ�ീകരിേ��താണ്.

അ�ബ�ം - I
�ിര നിേ�പം

ജനറൽ ഇൻെവ�്െമ�് (Internal Receipts)

�.നം
നിേ�പി�
തീയതി

നിേ�പി�
�ക

കാലാവധി പലിശ
കാലാവധി �ർ�ിയാ��
തീയതി

�ക
സർ�ിഫി��്
ന�ർ

1 24.02.2021 7011759 1 year 5% 24.02.2022 7368975 38281707513

2 18.02.2021 3454390 1 year 5% 18.02.2022 3630375 38268193585

3. 18.02.2021 3444615 1 year 5% 18.02.2022 3620102 38268341490

4. 18.02.2021 6295231 1 year 5% 18.02.2022 6615944 38268342483

5. 18.02.2021 6295231 1 year 5% 18.02.2022 6615944 38268343179

6. 18.02.2021 6295231 1 year 5% 18.02.2022 6615944 38268343838

7. 18.02.2021 6265302 1 year 5% 18.02.2022 6584490 38268344638

8. 05.03.2021 5674202 1 year 5% 05.03.2022 5963276 38303601906

9. 05.03.2021 5674202 1 year 5% 05.03.2022 5963276 38303601316

10 05.03.2021 5674202 1 year 5% 05.03.2022 5963276 38303599804

11 05.03.2021 5674202 1 year 5% 05.03.2022 5963276 38303568593

12 03.12.2020 9004985 1 year 4.9% 03.12.2021 9454404 38970822684

13 07.03.2021 5674409 1 year 5% 07.03.2022 5963494 38310301787

14 26.06.2020 5359295 1 year 5.10% 26.06.2021 5637891 38553828262

15 26.06.2020 5359295 1 year 5.10% 26.06.2021 5637891 38553827905

16 28.06.2020 5144238 1 year 5.10% 28.06.2021 5411654 39449975741

17 17.05.2020 2547558 1 year 5.5% 17.05.2021 2690590 39351751743

18 15.05.2020 5000000 1 year 5.5% 15.05.2021 5280724 39324583214

19 15.05.2020 5000000 1 year 5.5% 15.05.2021 5280724 39324583043

20 15.05.2020 7500000 1 year 5.5% 15.05.2021 7921086 39324583485

21 23.12.2020 4086900 180 days 4.4% 21.06.2021 4176684 39444709423

22 05.08.2020 5000000 1 year 5.1% 05.08.2021 5259918 39553593467

23 05.08.2020 4000000 1 year 5.1% 05.08.2021 4207935 39553593773

24 25.11.2020 5000000 1 year 4.9% 25.11.2021 5249539 39826208312

25 25.11.2020 5000000 1 year 4.9% 25.11.2021 5249539 39826208628

26 13.01.2021 5000000 1 year 5% 13.01.2022 5254727 39936355408

27 13.01.2021 5000000 1 year 5% 13.01.2022 5254727 39936355758

28 13.01.2021 8000000 1 year 5% 13.01.2022 8407563 39936355883

29 18.02.2021 5000000 1 year 5% 18.02.2022 5254727 40018308315

30 30.03.2021 5000000 1 year 5% 30.03.2022 5254727 40106135894

ആെക 163435247

P. D. അ�ൗ�്
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�മനം.
നിേ�പി�
തീയതി

നിേ�പി�
�ക

കാലാവധി പലിശ
കാലാവധി  �ർ�ിയാ��
തീയതി

�ക
സർ�ിഫി��്
ന�ർ

1 18.02.2021 1158800 1 year 5% 18.02.2022 1217835 38268345371

2 18.02.2021 5794003 1 year 5% 18.02.2022 6089180 38268346272

ആെക 6952803

�ണിേവഴ്സി�ി എൻജിനീയർ

�മ
നം.

നിേ�പി�
തീയതി

നിേ�പി�
�ക

കാലാവധി പലിശ
കാലാവധി �ർ�ിയാ��
തീയതി

�ക
സർ�ിഫി��്
ന�ർ

1. 
18.03.2021 5110605 181 days 4.4% 15.09.2021 5222114/- 39669046276

2. 
18.03.2021 5110605 181 days 4.4% 15.09.2021 5222114/- 39669046389

3. 
18.03.2021 5110605 181 days 4.4% 15.09.2021 5222114/- 39669046481

4. 
21.03.2021 5099028 46 days 3.9% 06.05.2021 5124090/- 39800736407

ആെക 20430843

അ�ബ�ം - II
സർവകലാശാലാ ആ�ികൾ ( െക�ിട�ൾ, �മി, വാഹന�ൾ)

1) െക�ിട�ൾ

�മ
നം.
െക�ിട�ിെ� േപര് വി�തി

നിർ�ി�
വർഷം

1 അ�ിനിേ��ീവ് േ�ാ�് (ഈേ�ൺ കാ�സ് ) 2776 m2 1995

2 െമൻസ് േഹാ�ൽ 1764 m2 1995

3
േലഡീസ് േഹാ�ൽ

(േനാർ�് ഈേ�ൺ കാ�സ് )
4191 m2 2010

4
�ൾ ഓഫ് മാേനജ്െമ�് �ഡീസ് & എ�ർ�ണർഷി�്, �ൾ
ഓഫ് ഓഷൻ സയൻസ് & െടേ�ാളജി 1380 m2 1984

5 �ാഫ് ക�ാർേ��് - ൈട�് -V/1 145 m2 1985

6 -ടി - ൈട�് -V/2 145 m2 1985

7 -ടി - ൈട�് -V/3 145 m2 1985
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8 -ടി - ൈട�് -V/4 (ഗ�് ഹൗസ്) 145 m2 1985

9 �ാഫ് ക�ാർേ��് - ൈട�് -V/5 145 m2 1985

10 -ടി - ൈട�് -IV/1 110 m2 1985

11 -ടി - ൈട�് -IV/2 110 m2 1985

12 -ടി - ൈട�് -IV/3 110 m2 1985

13 -ടി - ൈട�് -IV/4 111 m2 1985

14 -ടി - ൈട�് -IV/5 110 m2 1985

15 -ടി - ൈട�് -IV/6 111 m2 1985

16 -ടി - ൈട�് -IV/7 110 m2 1985

17 -ടി - ൈട�് -IV/8 110 m2 1985

18 -ടി - ൈട�് -IV/9 110 m2 1985

19 -ടി - ൈട�് -IV/10 111 m2 1985

20 അേക�റിയം (േ�ാ�് -എ) 228 m2 2013

21
ഡി�ാർ�്െമ�് ഓഫ് ഫിഷിംഗ് െടേ�ാളജി

(േ�ാ�് - ബി)
395 m2 1983

22 ദാേമാദർ ബിൽഡിംഗ് (േ�ാ�്-സി) 115 m2 1983

23 ലാബ്സ് & �ാസ് �ംസ് (േ�ാ�്-ഡി) 416 m2 1981

24
ഡി�ാർ�്െമ�് ഓഫ് എഫ്.ആർ.എം

433 m2 1981
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(േ�ാ�്- ഇ)

25
ഡി�ാർ�്െമ�് ഓഫ് േ�ാസസിംഗ്

(േ�ാ�്- എഫ് )
438 m2 1984

26 �ാസ് ��കൾ (േ�ാ�് -ജി) 417 m2 1990

27 അക�ാ കൾ�ർ ലാബ് (േ�ാ�് -എ�് ) 92 m2 1990

28 ഹാ�റി & ലാബ് (േ�ാ�് - ഐ) 417 m2 1995

29
ഡി�ാർ�്െമ�് ഓഫ് എഫ്. ആർ.എം.

(േ�ാ�് - െജ)
143 m2 2010

30 മ�സിയം 111 m2 1981

31 ഹാ�റി 324 m2 1989

32 ഓഫീസ് െക�ിടം, ��ൈവ�് 284 m2 1982

33 ക�ാർേ��്, ��ൈവ�് (2018 �തൽ ക�ാ�ീൻ) 162 m2 1983

34 ഹാ�റി, ��ൈവ�് 171 m2 2009

35 ഹാ�റി (െവേ�ൺ കാ�സ് ) 57.04 m2 2013

36 ഫീഡ് േകാം��് ( -ടി- ) 57.04 m2 2013

37 അ�ാദമിക് േ�ാ�് േഫസ് - I (ഈേ�ൺ കാ�സ്) 412 m2 2013

38 ക�ാ�ീൻ (ഈേ�ൺ കാ�സ് ) 81.25 m2 2014

39 അ�ാദമിക് േ�ാ�് - േഫസ് - II (ഈേ�ൺ കാ�സ്) 708 m2 2015
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40 ൈല�റി (െവേ�ൺ കാ�സ് ) 774 m2 2015

41 ആർ�് േഗ�് (ഈേ�ൺ കാ�സ് )
20 m
length

2015

42 നീ�ൽ�ളം, േടായ്െല�് േ�ാ�് - �ാ�് �ം 65.19 m2 2015

43
പി.ജി. േഹാ�ൽ (േലഡീസ് ) (േനാർ�് ഈേ�ൺ
കാ�സ് ) 960 m2 2016

44 റിസർ�് േകാം��് (െവേ�ൺ കാ�സ് ) 440 m2 2016

45 അ�ാദമിക് േ�ാ�് - േഫസ് - III
1129.50

m2 2016

46 മ�സിയം എ�്�ൻഷൻ ബിൽഡിംഗ് (െവേ�ൺ കാ�സ് ) 100 m2 2016

47 വനാമി ഹാ�റി ( ��ൈവ�് ) 200 m2 2016

48 അ�ാഡമിക് േ�ാ�് േഫസ്- IV
599.52

m2 2017

49 അ�ാഡമിക് േ�ാ�് േഫസ്- V 2129.4 m2 2017

50 അമിനി�ി െസ�ർ - േഫസ് -I 858 m2 2017

51 മൈറൻ �ൾ, ��ൈവ�് േഫസ് - I 728 m2 2017

52 ട�ിൻ ൈട�് ക�ാർേ��് - േഫസ് _I 558 m2 2017

53 ട�ിൻ ൈട�് ക�ാർേ��് - േഫസ് _II 372 m2 2018

54 പി.ജി. െമൻസ് േഹാ�ൽ േഫസ് - I 688 m2 2018
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55 അലി��് െചയർ െക�ിടം 100 m2 2019

56 ഫിൻ ഫിഷ് ഹാ�റി, ��ൈവ�് 321 m2 2019

57 കാർെ��റി വർ�് േഷാ�് (ഒ� നിലRCC ബിൽഡിംഗ് ) 226.2 m2 2019

58 മൈറൻ �ൾ, ��ൈവ�് - േഫസ് - II 496 m2 2020

59 അ�ാഡമിക് േ�ാ�് േഫസ് VI A & VI B 6986 m2 2021

60 ട�ിൻ ക�ാർേ��് േഫസ് - III 186 m2 2021

2. �മി

�മ
നം.

േ�ാ�് നം. വി�തി (ഏ�ർ)

1 ഈേ�ൺ (െമയിൻ) കാ�സ്, �േഫാസ്, പന�ാട് 16/1 24.98

2 േനാർ�് ഈേ�ൺ കാ�സ്, �േഫാസ്, പന�ാട് 16/19 8.579

3 െവേ�ൺ കാ�സ്, �േഫാസ്, പന�ാട് 16/5-2 35.394

4 ഫിഷറീസ് േ�ഷൻ, ��ൈവ�് 10 50

5 തി�വ�ം കാ�സ് (തി�വന��രം) -- 10

ആെക 128.953

3. വാഹന�ൾ

�മ
നം.

േമാഡൽ �ാൻഡ് ൈട�്
രജിേ�ഷൻ

നം.
കേ�ാഡിയൻ
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1 ൈസേലാ മഹീ� 7 സീ�് KL-8AS 2236

െവഹി�ിൾ ��ർൈവസർ

2 ഇൻഡിേഗാ ടാ� 5 സീ�് KL-39D 7268

3 �ാർ ബസ് ഐഷർ 32 സീ�് KL-39C 7203

4 െബാേലേറാ മഹീ� 7 സീ�് KL-39C 8087

5 ബസ് ടാ� 32 സീ�് Kl-39F 1514

6 െബാേലേറാ മഹീ� 7 സീ�് KL-39E 1783

7 െടേ�ാ �ാവലർ േഫാ�് 14 സീ�് KL-39J 201

8 ഫിയ� േഫാർഡ് 5 സീ�് KL-39D 3117 PA, രജി�ാർ

9 ഇേ�ാവ ടേയാ� 7 സീ�് KL-39E 2632 PS, ൈവസ് ചാൻസലർ

േജായി�് ഡയറ�ർ,

�േഫാസ് ഓഡി�് , പന�ാട്
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